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4 L
|I1dlce 54 temas - 1.405 preguntas

Créditos y aviso legal 5
De donde sale este libro 6
Como usar este libro 7
Prueba tu nivel 8
PARTE 1 - Test por temas 30
Temas Comunes 31
Temal El sistema constitucional: la Constitucidn Espafiola de 1978. Antecedentes y significado juridico.

Caracteristicas y estructura. Principios que informan la Constitucién de 1978. Titulo preliminar de la

Constitucion. La reforma constitucional. 32
Tema 2 Los derechos fundamentales y las libertades publicas en la Constitucion. Garantias y tutela de los derechos

fundamentales y las libertades publicas. Suspensidn de los derechos y libertades. 43
Tema 3 Sometimiento de la Administracion a la ley y al derecho. Fuentes del derecho administrativo. La ley. Clases

de leyes. Disposiciones del ejecutivo con rango de ley. El reglamento y otras disposiciones generales. 54
Tema 4 Los derechos del ciudadano ante la Administracién Publica. Consideracién especial del interesado.

Colaboracién y participacion de los ciudadanos en la Administracién, con especial referencia a la

Administracién Local. 66
Tema5 La organizacion territorial del Estado en la Constitucidn: las Comunidades Autdnomas, vias de acceso a la

autonomia. Los estatutos de autonomia. Régimen de competencias. Relacion entre el Estado y las

Comunidades Auténomas. 74
Tema 6 La organizacion territorial del Estado en la Constitucidn: la Administracién Local. El principio de autonomia

local y su garantia institucional. Su contenido en la Constitucién y en el ordenamiento bésico estatal. La

Administracién institucional. 86
Tema7 Haciendas locales: recursos de los municipios y de las provincias. 98
Tema 8 Organizacion y competencias municipales y provinciales. 106
Tema9 El Estatuto de Autonomia de Andalucia: el ambito competencial de la Junta de Andalucia. Especial

referencia a las competencias en materia de régimen local. 118
Tema 10 Los 6rganos colegiados locales: convocatoria, orden del dia y requisitos de constitucion. Funcionamiento.

Actas y certificados de acuerdos. 127
Tema 11 El presupuesto de las entidades locales: elaboracidn, aprobacion y ejecucion presupuestaria. 139
Tema 12 La Ley reguladora de las haciendas locales: estructura, principios y recursos de las entidades locales. 151
Temas Especificos 163
Tema 13 La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: principios, estructuray

ambito de aplicacion. El procedimiento administrativo: concepto, evolucidn y naturaleza. Los interesados. 167
Tema 14 El administrado, concepto y clases. La capacidad juridica en derecho administrativo y sus causas

modificativas. Colaboracion y participacién de los ciudadanos en la Administracidn. Derechos del

ciudadano frente a la Administracién. Relaciones electrénicas con la Administracion. 179
Tema 15 El acto administrativo: concepto, clases, elementos y motivacion. La eficacia y ejecutividad forzosa de los

actos administrativos: fundamento y naturaleza. La ejecucion forzosa de los actos administrativos. 192
Tema 16 La invalidez de los actos administrativos: nulidad de pleno derecho y anulabilidad. La convalidacion,

conservacion y conversion de los actos administrativos. La revision de oficio de los actos administrativos.

La revocacion. Los errores materiales o de hecho: concepto y tratamiento. 204
Tema 17 Obligacién de la Administracion de resolver. Contenido de la resolucion expresa, principios de

congruencia y de no agravacion de la situacién inicial. El silencio administrativo: efectos, desistimiento y

caducidad. 216
Tema 18 La notificacidn: contenido, plazo y practica. Los medios electrdnicos aplicados al procedimiento

administrativo comdn. La notificacion infructuosa. La publicacion. 228
Tema 19 El procedimiento administrativo: instruccion del procedimiento, participacion de los interesados.

Ordenacién, tramitacion y clases de finalizacion del procedimiento. Procedimiento simplificado. 240
Tema 20 Los recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Las

reglas generales de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos administrativos. 252
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Tema 21

Tema 22

Tema 23

Tema 24

Tema 25

Tema 26

Tema 27

Tema 28

Tema 29

Tema 30

Tema 31

Tema 32

Tema 33
Tema 34

Tema 35

Tema 36

Tema 37

Tema 38

Tema 39

Tema 40

Tema 4l

Tema 42

Tema 43

Tema 44

La potestad sancionadora, especial referencia al procedimiento sancionador.

La responsabilidad patrimonial de las Administraciones PUblicas: regulacion actual, concepto y requisitos.
La responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.
Responsabilidad de la Administracién por actos de sus concesionarios y contratistas.

Los planes de ordenacidn de los recursos humanos. La oferta de empleo publico. Concepto y naturaleza
juridica, procedimiento de aprobacion y ejecucion de la oferta de empleo.

La plantilla. Estructura de la plantilla, procedimiento de aprobacién y modificacion. Contenido,
clasificacidn por grupos, escalas, subescalas, clases y categorias. La relacién de puestos de trabajo.
Concepto y naturaleza juridica, estructura de la relacién de puestos de trabajo, procedimientos de
elaboracidn y aprobacion.

El acceso al empleo publico (I): normativa aplicable en el ambito local. Requisitos de acceso, sistema de
acceso y turnos de acceso.

El acceso al empleo publico (I1): los procesos selectivos. Los 6rganos de seleccidn. Los sistemas selectivos.
Convocatorias y bases.

El contrato de trabajo: conceptos, sujetos y forma. Contenido del contrato de trabajo. Modalidades y
modificacién de la relacién laboral. Suspensién del contrato laboral.

Situaciones administrativas de los funcionarios publicos: servicio activo, servicios especiales, servicios en
otras Administraciones Publicas, excedencias, suspensidn de funciones. Situaciones del personal laboral.

Derechos de los empleados publicos: derechos individuales y derechos individuales de ejercicio colectivo.
Deberes de los empleados publicos, cédigo de conducta y principios éticos de los empleados publicos.

Derechos a la carrera profesional y a la promocidn interna. Concepto, principios y modalidades de la
carrera profesional de los funcionarios de carrera. Carrera horizontal de los funcionarios de carrera.
Promocidn interna de los funcionarios de carrera. Carrera profesional y promocidn del personal laboral.
La provision de puestos de trabajo. Principios y procedimientos de provision de puestos de trabajo del
personal funcionario de carrera. Sistemas de provision de puestos de trabajo. La movilidad como sistema
de provisidn de puestos de trabajo. Provision de puestos de trabajo del personal laboral.

Libertad sindical. Negociacion colectiva y participacion en la determinacién de condiciones de trabajo de
los empleados publicos. Mesas de negociacién. Organos de representacién del personal.

Régimen de incompatibilidades de los empleados publicos, procedimiento e incumplimiento.
Responsabilidad del personal funcionario y laboral. Régimen disciplinario. Ejercicio de la potestad
disciplinaria. Faltas disciplinarias. Sanciones. Prescripcion de las faltas y sanciones. Procedimiento
disciplinario y medidas cautelares.

Retribuciones del personal al servicio de las Administraciones Publicas (1): régimen juridico, estructura'y
conceptos retributivos de los funcionarios locales y sus limites. Concepto y estructura de la némina.

Retribuciones del personal al servicio de las Administraciones Pablicas (I1): especialidades en las
retribuciones de funcionarios interinos, funcionarios en practicas, personal eventual, personal laboral,
personal directivo.

Retribuciones del personal al servicio de las Administraciones Publicas (111): especialidades en materia de
anticipos, ayudas sociales y aportaciones a plan de pensiones. Indemnizaciones por razén del servicio.

Competencias de las diputaciones provinciales. Las competencias propias en la legislacion basica. Las
competencias de asistencia y competencias materiales en la legislacion andaluza.

El municipio: concepto y elementos. El término municipal. Alteraciones de los términos municipales.
Legislacion basica y legislacion autonémica.

La corporacién provincial en la Diputacién de Huelva. Su organizacién y funcionamiento. Organos y
competencias.

El patrimonio de las entidades locales: concepto y clasificacion. Bienes que lo integran. Alteracidn de su
clasificacidn juridica. Adquisicidn y disposicién de bienes y derechos. Uso y aprovechamiento de los
bienes.

Régimen de facultades y prerrogativas administrativas para la proteccion y defensa del patrimonio
publico: especial referencia a la investigacion, deslinde y recuperacion de oficio. El desahucio
administrativo.

La potestad reglamentaria de las entidades locales. Reglamentos y ordenanzas. Principios de buena
regulacion. Procedimiento de elaboracidn. La planificacién normativa y la participacion de los ciudadanos
en el procedimiento de elaboracidn de los reglamentos. El reglamento organico de la Diputacion de
Huelva.

Régimen juridico de los contratos del sector publico: principios generales. Objeto y ambito de aplicacion
de la Ley de Contratos. Tipos de contratos. Administrativos y privados. Contratos sujetos a regulacion
armonizada.
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Tema 45

Tema 46

Tema 47

Tema 48

Tema 49

Tema 50

Tema 51

Tema 52

Tema 53

Tema 54

La contratacion en el sector pUblico (1): &mbito subjetivo. Presupuesto base de licitacion y valor estimado.
Precio. Revisidn de precios. Garantias.

La contratacién en el sector publico (I1): preparacidn de los contratos: expedientes de contrataciény
pliegos de cldusulas administrativas y de prescripciones técnicas. Procedimiento de adjudicacion del
contrato: normas generales y criterios de adjudicacion.

Adjudicacion de los contratos de las Administraciones Publicas: normas especiales de contratacion
publica en las entidades locales. Procedimientos de adjudicacién: abierto, simplificado y simplificado
abreviado.

La contratacion en el sector publico (111): efectos, ejecucién y modificacion de los contratos. Las
prerrogativas de la Administracion. Ejecucion de los contratos. Modificacion de los contratos. Extincion de
los contratos. La cesion de los contratos y la subcontratacién.

El contrato de obras: actuaciones preparatorias. Ejecucion. Modificacion. Cumplimiento. Resolucion.

El contrato de suministro: regulacion de determinados contratos de suministro. Ejecucion. Cumplimiento.
Resolucidn.

El contrato de servicios: disposiciones generales. Ejecucion. Resoluciéon. La subsanacion de errores,
indemnizaciones y responsabilidades en el contrato de elaboracidn de proyectos de obras.

Régimen de invalidez de los contratos: supuestos de invalidez, causas de nulidad, causas de anulabilidad,
revision de oficio y efectos. Recurso especial en materia de contratacion.

Formalizacidn de los contratos. Prerrogativas de la Administracion en los contratos administrativos.
Efectos, ejecucion y modificacion de los contratos.

La contratacion publica en el ambito del Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia: normativa
de aplicacidn. Medidas de flexibilizacidn y/o agilizacion de los procedimientos de contratacion publica.

PARTE 2 - Simulacros de practica

Simulacro 1
Simulacro 2

50 preguntas
50 preguntas

Anexo: vigencia de los textos
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CréditOS y aViSO legal Edicion noviembre de 2026

© 2026 oposicionesexpress.com. Todos los derechos reservados. La seleccion de preguntas, la estructura de tests, las
soluciones anotadas y la maquetacion de esta obra estan protegidas por la legislacion de propiedad intelectual.

Licencia de uso personal. Tu compra concede una licencia de uso personal e intransferible. No esta permitida la
reproduccién total o parcial, la distribucién, la comunicacidn publica, la cesion ni la reventa de este archivo sin
autorizacion escrita del titular. Si puedes fotocopiar para tu propio uso las hojas de respuestas.

Sin caracter oficial ni afiliacion. Material de estudio independiente. No es una publicacién oficial ni estd afiliado,
avalado o patrocinado por la Diputacion Provincial de Huelva, por ninguna otra Administracion Publica, tribunal u
organismo convocante, ni por la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado.

Alcance. Este libro sigue el programa oficial de la convocatoria de Técnico Medio de Gestidn de la Diputacién
Provincial de Huelva, publicada. Segln sus bases, el examen de esta convocatoria no es tipo test: este libro es material
de practica sobre su programa. Las bases pueden modificarse: contrasta siempre la publicacidn oficial.

Procedencia de las preguntas. Las preguntas de examen proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Publicas espafiolas; cada una indica su organismo convocante y, cuando consta, el afio. Proceden de
muchos organismos, no solo de la Diputacién Provincial de Huelva.

Preguntas de refuerzo. Las 55 preguntas marcadas «Refuerzo» las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del
articulo que citan, y solo aparecen en los temas del programa sin preguntas de examen suficientes.

Resultados. Esta obra es una herramienta de preparacion; el resultado depende de tu estudio y constancia.
Erratas. Si detectas un error en una pregunta o en una solucidn, escribenos a oposiciones.dhm@gmail.comy lo

corregimos en la siguiente actualizacién.

Actualizaciones de este libro

oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-Medio-de-Gestion-Diputacion-Provincial-de-Huelva-A2.html
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De donde sale este libro Vetodologia

Este libro sigue, tema a tema, el programa oficial de la convocatoria de Técnico Medio de Gestion de la Diputacion
Provincial de Huelva, publicada. Cada tema del programa tiene su test, y todo el libro se apoya en preguntas que ya
se han puesto en examenes.

Las 1.350 preguntas de examen de este libro proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Plblicas espafiolas. Cada una indica su procedencia: el organismo convocante y, cuando consta, el
afio. Proceden de muchos organismos distintos, no solo de la Diputacion Provincial de Huelva: son las que tratan las
normasy materias de tu programa.

Como se ha elegido cada pregunta

Pertenencia al tema. Partimos de las 7.266 preguntas reales que haztefuncionario.com tiene enlazadas a los 54
temas de este programa, por la ley y los articulos que cubre cada tema.

Filtros mecanicos. Solo entran preguntas con sus 4 opciones completas, en castellano, sin duplicados y sin
textos que desvelen la respuesta.

Piso de fiabilidad. Cada pregunta real lleva una nota interna de fiabilidad de su clave; las que no llegan al
umbral se descartan, aunque el test quede mas dificil de llenar.

Articulo vigente. Si una pregunta cita un articulo que hoy estd derogado o ya no existe en el texto de la norma,
no entra.

Lo que mas cae, primero. Dentro de cada tema, cada articulo aporta preguntas en proporcidn a las veces que
ha caido. Los temas mas preguntados llevan hasta 30 preguntas; los que menos, 15.

Las preguntas de refuerzo

En 4 temas del programa no hay preguntas reales suficientes. Para que no se queden sin test, se completan con 55
preguntas de refuerzo: las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del articulo que citan, y pasan los mismos
filtros mecanicos que las reales. Van siempre marcadas como «Refuerzo» y no entran en la prueba de nivel ni en los

simulacros.

Qué encontraras

Parte Quées

Prueba tu nivel 50 preguntas. Hazla antes de empezar: el resultado por bloques es tu mapa de
estudio.

Parte 1 - 54 tests por tema En el orden del programa oficial, con sus soluciones a continuacién y una

casilla de aciertos en cada una.

Parte 2 - 2 simulacros de practica Con el nimero de preguntas y el tiempo del formato de referencia de este
libro.
Anexo de vigencia Las normas del libro y de dénde se ha tomado su texto.
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Como usar este libro

El examen de esta convocatoria

50 90 4

preguntas minutos opciones por pregunta

Segun sus bases, el examen de esta convocatoria no es tipo test: este libro es material de practica sobre su programa, y el formato de arriba
es el de un test habitual. Compruébalo en la publicacién oficial. Dejar una pregunta en blanco no penaliza.

El orden que funciona

Empieza por «Prueba tu nivel», sin apuntes y con el reloj en marcha. Corrigela y anota en qué bloques fallas:
ese es tu mapa de estudio.

e Trabaja los tests por tema, empezando por tus temas débiles. Corrige con la clave rapida que abre cada pagina
de soluciones y lee después las explicaciones.

e Reserva los simulacros para el final, cronometrados y del tirén: tienen el nimero de preguntas y el tiempo del
formato de referencia de este libro.

° Repite lo fallado, un test con 1 de cada 4 respuestas falladas merece segunda vuelta antes de avanzar. Apunta
los aciertos de cada vuelta en la casilla que abre las soluciones del tema.

Cémo se hace cada test

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan siempre en pagina nueva,
asi que no las ves mientras haces el test. Cuando termines, corrige con la clave rapiday apunta los aciertos.

Qué cubre y qué no

Cubre los 54 temas del programa. No incluye teoria: es material de entrenamiento. Contrasta siempre el temario y las
bases en la publicacion oficial de tu convocatoria.

La version en pantalla

Las mismas preguntas, con correccion al instante y repaso de falladas, estan en haztefuncionario.com, en la pagina de
esta oposicion.
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Parte 1

Test por temas

PARTE 1

Temas Comunes

Temas Especificos

54 1.255 1.200

tests, uno por tema preguntas reales de examen
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Bloque oficial de la convocatoria

Bloque 1

Bloque
i Temas Comunes
=N
A
12 330 330
temas de este bloque preguntas en total reales de examen

El sistema constitucional: la Constitucion Espafiola de 1978. Antecedentes
y significado juridico. Caracteristicas y estructura. Principios que informan
la Constitucion de 1978. Titulo preliminar de la Constitucién. La reforma
constitucional.

Temal

Los derechos fundamentales y las libertades publicas en la Constitucion.
Tema 2 Garantias y tutela de los derechos fundamentales y las libertades
publicas. Suspension de los derechos y libertades.

Sometimiento de la Administracion a la ley y al derecho. Fuentes del
Tema 3 derecho administrativo. La ley. Clases de leyes. Disposiciones del
ejecutivo con rango de ley. El reglamento y otras disposiciones generales.

Los derechos del ciudadano ante la Administracién Publica.
Consideracién especial del interesado. Colaboracién y participacion de los
ciudadanos en la Administracién, con especial referencia a la
Administracién Local.

Tema 4

La organizacion territorial del Estado en la Constitucidn: las Comunidades
Autdnomas, vias de acceso a la autonomia. Los estatutos de autonomia.
Régimen de competencias. Relacion entre el Estado y las Comunidades
Auténomas.

Tema5

La organizacion territorial del Estado en la Constitucion: la Administracion
Local. El principio de autonomia local y su garantia institucional. Su
contenido en la Constitucidon y en el ordenamiento basico estatal. La
Administracion institucional.

Tema 6

Tema7 Haciendas locales: recursos de los municipios y de las provincias.
Tema 8 Organizacidén y competencias municipales y provinciales.

El Estatuto de Autonomia de Andalucia: el &mbito competencial de la
Tema 9 Junta de Andalucia. Especial referencia a las competencias en materia de
régimen local.

Los érganos colegiados locales: convocatoria, orden del dia y requisitos de

Tema 10 N . . e
constitucion. Funcionamiento. Actas y certificados de acuerdos.

El presupuesto de las entidades locales: elaboracidn, aprobacién y

Temall . ., .
ejecucion presupuestaria.

La Ley reguladora de las haciendas locales: estructura, principios y

Tema 12 .
recursos de las entidades locales.

Barra: preguntas de cada test frente al tema con mas preguntas de este bloque.
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Tema 1 - El sistema constitucional: la Constitucién Espafiola de 1978. Antecedentes y significado juridico. Caracteristicas y estructura. Principios...

Tema Temas Comunes
1 El sistema constitucional: la Constitucion Espafiola de 1978. Antecedentes y
significado juridico. Caracteristicas y estructura. Principios que informan la
Bl Constitucion de 1978. Titulo preliminar de la Constitucion. La reforma
constitucional.
30 30 0 54
preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 25 organismos distintos y de exdmenes de 2018 a 2026.
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Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el
test.

A Lasoberania reside inicamente en la Corona.

° El articulo 1, apartado 3, de la Constitucién Espafiola de 1978 establece la forma politica del Estado espafiol:
[j Espafia es un Estado en que la Monarquia convive con un sistema parlamentario.

B
c Espafia puede alternar entre monarquia y republica segun lo decida el parlamento.
D

Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 - Técnico de Administracion General (A1)

a Espafia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores
de su ordenamiento juridico:

C] A Lalibertad, lajusticia, la ensefianza y la sanidad.
B Lalibertad, lajusticia, la igualdad y el pluralismo politico.
¢ Lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo social.

p Lalibertad, lajusticia, laigualdad y la soberania nacional.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, 2024 - Ordenanza (AP)

° Espafia se constituye, segun el articulo 1.1 de la Constitucién, como:
Estado democratico de Derecho

A

B Estado social de Derecho

c Estado democratico y parlamentario
D

Estado social y democratico de Derecho

Ayuntamiento de Mutxamel, 2026 - Policia Local (C1)
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° Segun el articulo 1.3 de la Constitucién Espafiola (en adelante CE), la forma politica del Estado espafiol es:
A LaMonarquia constitucional.
B LaMonarquia democratica.
¢ LaMonarquia parlamentaria.
D LaMonarquiade derecho.

Administracion General del Estado - Auxiliar Administrativo (C2)

° Espaiia se constituye en un Estado...
A social y democratico de Derecho

B comunistay absolutista
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¢ social y democrético de hecho

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Bufiol, 2023 - Limpiador (AP)

A Ninguna de las demds respuestas es correcta

6 Cuando el articulo 1.3 de la Constitucién alude a la Monarquia parlamentaria del Estado espafiol se refiere
C] La clase de soberania,

B
¢ Laforma de estado.
D

La forma de gobierno.

Ayuntamiento de Serra - Policia Local (C1)

a ¢{Cual de los siguientes principios no aparece expresamente en el articulo 1 de la Constitucién Espafiola?
A Estado social y democrético de Derecho

Separacion de poderes

B
c Pluralismo politico
p Libertad

Ayuntamiento de Cercedilla, 2023 - Pedn de Aguas (AP)

Un gobierno democratico

o La forma politica de Estado espafiol es:

A

B Lamonarquia parlamentaria
¢ Lascomunidades auténomas
D

La monarquia provisional

Ayuntamiento de Novelda - Integrador Social (A2)
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° El Estado Social de Derecho:

A Garantiza Unicamente derechos civiles.

B Alude aunaintervencion estatal en la sociedad y en la economia para ponerla al servicio de los objetivos de
igualdad y justicia, esto es, que los derechos recogidos en el ordenamiento juridico pueden ser ejercidos de
forma efectiva por la poblacion.

¢ Esunestado abstencionista.

p Esincompatible con la monarquia parlamentaria.

Ayuntamiento de Mogén - Educador Social (A2)

A Los Estatutos de Autonomia no podran reconocer banderas y ensefias propias de las Comunidades Auténomas.
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Q De acuerdo con lo establecido en la Constitucién Espafiola:

B Un Decreto-ley regulara las bases de la organizaci6n militar.
¢ LaConstitucion se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacidn espafiola.

p Lasoberanianacional reside en las Cortes Generales.

Ayuntamiento de Requena - Policia Local (C1)

e ¢En qué se fundamenta la Constitucién Espafiola?
A Enun Estado social y democrético de Derecho
B Enlaindisoluble unidad de la Nacién espafiola
¢ Enlaorganizacion territorial del Estado
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Buitrago del Lozoya - Técnico de Urbanismo Municipal (C1)

a El articulo 3.1 de la vigente Constitucion Espafiola establece que el castellano es la lengua oficial del Estado,
y que todos los espanoles:
C] A Tienen el derecho a conocerlay a usarla
B Tienen el deber de conocerlay el derecho a usarla
¢ Tienen el deber de conocerlay de usarla
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Santiago de Compostela, 2020 - Administrativo (C1)

A Elcastellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerlay el
derecho a usarla

a Segun el articulo 3.1 de la Constitucién Espafiola:

B Elespafiol es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerlay el
derecho a usarla

c Elcastellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerlay de
usarla

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Bufiol - Administrativo (C1)
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A

B
(o
D

Son instrumento fundamental para la participacion politica.

Q Los Partidos Politicos:

Expresan el pluralismo platico en todos los campos.
Concurren a la formacién de la voluntad institucional.

Participan en la manifestacion de la voluntad de las agrupaciones politicas.

Ayuntamiento de Rojales, 2019 - Administrativo (C1)

@ Elarticulo 7 de la Constitucién Espafiola de 1978 establece que los sindicatos de trabajadores y las
asociaciones empresariales:

(] a

C

D

Contribuyen a la defensay prevencién de los intereses culturales y sociales que les son propios.
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Su creacion, pertenenciay el ejercicio de su actividad son libres dentro del respeto a la Constitucidn y al
ordenamiento juridico.

Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

Todas las respuestas son correctas.

Ayuntamiento de Cadiz, 2026 - Auxiliar de Archivo y Biblioteca (C2)

A
B
C
D

Garantizar la unidad y dependencia de Espafia.

Garantizar la estabilidad e independencia de la Nacién.

@ El articulo 8 de la Constitucién Espafiola establece que las fuerzas armadas tienen como misién:

Garantizar la soberania y la estabilidad de la Nacién.

Garantizar la soberania e independencia de Espafia.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Conserje

principios no estaria garantizado:

A

B
(o
D

La retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales.

a El articulo 9 de la Constitucion de 1978 garantiza una serie de principios, indique cual de los siguientes

La interdiccidn de la arbitrariedad de los poderes publicos.
La seguridad juridica y jerarquia normativa.

La publicidad de las normas.

Ayuntamiento de Alcaiiiz, 2026

A
B
(o
D

El principio de jerarquia reglamentaria

El principio de irretroactividad

@ {Cual de los siguientes principios no esta garantizado por la Constitucion Espafiola de 1978?

El principio de publicidad de las normas

El principio de legalidad

Ayuntamiento de Premia de Dalt, 2021 - Técnico de Cultura y Fiestas (A2)
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Q No esta garantizado por la Constitucidn Espafiola el principio de:
A Jerarquia normativa.
B Retroactividad de las disposiciones sancionadoras o no favorables para los ciudadanos.
c Seguridad juridica.
D Legalidad.

Ayuntamiento de Mogén - Educador Social (A2)

e No estd garantizado por la Constitucion el principio de:
A Jerarquia normativa

Retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales
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B
c Laresponsabilidady la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos
D

Publicidad de las normas

Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, 2019 - Administrativo

Q De acuerdo con el principio de jerarquia normativa en el ordenamiento juridico espafiol, ;cual de las
siguientes relaciones entre normas se rige por este principio?

Q A Larelacion entre una ley estatal y una ley autondmica en materia de competencia exclusiva de la comunidad
auténoma.

B Larelacion entre la normativa de la Unién Europea y una ley estatal.
c Larelacion entre una ley organica y un estatuto de autonomia.

p Larelacién entre un reglamento estatal y una ley estatal.

Ayuntamiento de Sant Feliu de Buixalleu - Administrativo (C1)

A Lasnormas con rango de ley se encuentran en posicion de subordinacién jerarquica frente a la Constitucion,
pudiendo ser declaradas inconstitucionales por el Tribunal Supremo las que de cualquier forma infrinjan sus

e Sefiale la respuesta correcta en relacién al principio de jerarquia normativa:
D preceptos.

B Lasnormas con rango de ley estan jerarquizadas entre si, de tal manera que una Ley organica es
jerarquicamente superior a una ley ordinaria.

c Losreglamentos estan jerarquizados entre si, hallindose su rango en funcidn del nivel del 6rgano del que
emanan.

D Toda Ley del Estado, por emanar de las Cortes Generales, es jerarquicamente superior a una ley de una
Comunidad Auténoma.

Administracion General del Estado, 2022 - Administrativo (C1)
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personas con discapacidad para la igualdad real?

@ {Cuando y en qué sentido se reformé la Constitucién Espafiola de 1978 en garantia de los derechos de las
C] En 2024y sustituyd el termino minusvalido por personas con discapacidad.

A

B En2024y sustituyd el termino disminuidos por personas con discapacidad.
¢ En2023y sustituyd el término minusvalido por personas con discapacidad.
D

En 2023y sustituyd el término disminuido por personas con discapacidad.

Administracion General del Estado, 2025 - Auxiliar Administrativo (C2)

e Segun el articulo 166 de la Constitucién Espafiola, ;quién NO puede ejercer la iniciativa en la reforma
constitucional?

C] A ElGobierno.

El Congreso.
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B
¢ Los ciudadanos, por iniciativa popular, exigiéndose no menos de 500.000 firmas acreditadas.
D

Las asambleas de las Comunidades Autdnomas.

Gobierno de Aragén, 2022 - Administrativo (C1)

e La solicitud de referéndum de ratificacién cuando no se trata de un supuesto de reforma agravada de la
Constitucidn:

C] A Espotestativa para los Diputados y debe acordarse dentro de los quince dias siguientes a su aprobacién por al
menos una décima parte de los miembros de alguna de las Camaras.

B Es potestativa para los Diputados y puede acordarse en los diez dias siguientes a la aprobacion de la reforma.

¢ Es potestativa para los Diputados y debe acordarse antes de la aprobacion definitiva de la reforma en las
Camaras.

p Espotestativa para los Diputados y puede acordarse en cualquier momento antes de la celebracion de nuevas
elecciones.

Ayuntamiento de Almoddvar del Campo

e El referéndum previsto en el articulo 167 de la Constitucién
A Debe celebrarse en todo caso

B Podria celebrarse si lo solicitan una décima parte de los miembros de cualquiera de las Camaras
¢ Podria celebrarse si lo solicitan una décima parte de los miembros de ambas Cadmaras

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Cabildo Insular de El Hierro, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)
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° En relacién con la reforma de la Constitucidn, sefiale la respuesta correcta:

A Cuando se propusiere la revision total de la Constitucion o una parcial que afecte al Titulo preliminar, al
Capitulo segundo, Seccién primera del Titulo I, 0 al Titulo 11, se procedera a la aprobacién del principio por
mayoria de dos tercios de cada Camara, y a la disolucién inmediata de las Cortes.

B Cuando se propusiere la revision total de la Constitucion o una parcial que afecte al Titulo preliminar, al
Capitulo primero, Secciéon primera del Titulo I, o al Titulo II, se procedera a la aprobacidn del principio por
mayoria de dos tercios de cada Camara, y a la disolucién inmediata de las Cortes.

c Larevisidn total de la Constitucion o parcial que afecte al Titulo preliminar, Capitulo segundo, Seccidn primera
del Titulo I, o al Titulo 11, exige aprobacién del principio por 3/5 de cada Camara y disolucidén inmediata de las
Cortes.

p Cuando se proponga la revision total o parcial de la Constitucidn que afecte al Titulo preliminar, Capitulo
primero, Seccidn primera del Titulo I, o al Titulo I, se aprobara el principio por mayoria de tres quintos de cada
Camaray se procedera a la disolucion inmediata de las Cortes.
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Ayuntamiento de Ingenio, 2025 - Técnico de Administracidén General (A1)

@ Sera necesario el procedimiento previsto en el Art. 168 de la Constitucién cuando el proyecto de la reforma

constitucional afecte

El Titulo VIII.

A

B Capitulo Primero, Seccion Primera del Titulo I.
c Capitulo Primero, Seccién Segunda del Titulo I.
D

Titulo Preliminar.

Ayuntamiento de Formentera del Segura - Trabajador Social (A2)

Q Segun el Titulo X de la Constitucién Espafiola de 1978, la reforma constitucional podra iniciarse:
A Enestado de grave recesion econémica.
B Entiempo de guerra.
¢ Entiempo devigencia del estado de alarma.

D Entiempo de vigencia de los estados excepcionales de excepcién o sitio.

Ayuntamiento de Cadiz, 2025 - Administrativo (C1)

@ {Qué contenido tiene la Disposicién Final de la Constitucion espafiola de 1978?

A Contiene una cladusula derogatoria y el mandato de publicacion en todas las lenguas oficiales ademas del

D castellano.

B Contiene solamente el mandato de publicacién en todas las lenguas oficiales ademas del castellano.
c Contiene solamente el mandato de vigencia inmediata.

D Ninguna de las otras respuestas es correcta.

Ayuntamiento de Meliana, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)
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SOIUC'O“GS - Tema 1 El sistema constitucional: la Constitucion Espafiola de 1978...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones.
1B 2B 3D 4C S5A 6D 7B 8B 9B  10C L2 vuelta :] /30
11B 12B 13A 14A 15C 16D 17A 18A 19B 20B

2.2 vuelta :] /30
21D 22C 23B 24C 25A 26B 27TA 28D 29A 30D

°\‘

Art.1CE  La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria, lo que significa que la jefatura
del Estado corresponde al Rey, pero el poder politico real se ejerce a través de instituciones representativas
elegidas por los ciudadanos. La Corona convive con un sistema parlamentario en el que las decisiones de
gobierno dependen del Parlamento. No cabe sostener que la soberania resida en la Corona, pues esta pertenece
al pueblo, ni que pueda alternarse libremente con una republica por decision parlamentaria.

Art. 1CE  Los valores superiores que el ordenamiento juridico espafiol proclama desde su norma fundamental
son cuatro y deben memorizarse de forma exacta: la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
Conviene fijar bien el Gltimo, pues suele alterarse sustituyéndolo por términos parecidos como pluralismo social
o soberania nacional, que no figuran en esa enumeracién. Tampoco son valores superiores la ensefianza ni la
sanidad, que responden a derechos y servicios concretos, no a estos principios basicos.

Art.1CE Lafdrmula que abre nuestra norma fundamental define al pais combinando tres rasgos inseparables:
es social, porque persigue la igualdad real y el bienestar; es democrético, porque el poder reside en el pueblo; y
se somete al Derecho, de modo que los poderes pulblicos quedan vinculados por la ley. Las tres cualidades
aparecen juntas en la misma frase, sin que pueda omitirse ninguna. Por eso las versiones que solo recogen dos de
esos rasgos resultan incompletas y no reflejan el texto exacto.

Art.1CE = Lanorma fundamental define que la jefatura del Estado recae en el Rey, pero el poder politico real lo
ejercen las Cortes elegidas por los ciudadanos, ante las que responde el Gobierno. Esa combinacién de Corona
hereditaria con un poder legislativo y ejecutivo sometidos al control de las camaras se denomina monarquia
parlamentaria. Conviene precisar que las demas férmulas, aunque suenen plausibles, no son la expresidon que
recoge el texto constitucional.

Art.1CE  La definicion fundamental del Estado espafiol combina tres rasgos: es social, porque persigue la
igualdad real y la proteccion de los ciudadanos; es democratico, porque el poder reside en el pueblo; y es de
Derecho, porque toda actuacién publica queda sometida a la ley. Conviene fijar la férmula exacta, pues no se
habla de Estado de hecho sino de Derecho, expresién que subraya el imperio de la norma frente a la arbitrariedad
del poder.

Art.1CE  La Monarquia parlamentaria describe cémo se organiza y ejerce el poder politico: hay un rey como
jefe del Estado, pero quien gobierna y responde ante el Parlamento es el ejecutivo elegido. Eso define la forma de
gobierno, distinta de la forma de Estado, que atiende a la organizacion territorial del poder (unitario, autonémico
o federal). El texto constitucional la presenta como la férmula politica del Estado espafiol, encuadrandose en este
plano del modo de gobernar.

Art.1CE  El primer articulo de la Constitucién define a Espafia como Estado social y democratico de Derechoy
proclama como valores superiores del ordenamiento la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico. La
divisién o separacion de poderes, aunque inspira todo el texto y se desarrolla en su estructura institucional, no
figura enunciada de forma expresa en ese articulo. Conviene precisar que el dato decisivo es el tenor literal: lo
que no aparece nombrado es la separacion de poderes.
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Art.1CE  El Estado se organiza como una monarquia donde el Rey ejerce funciones esencialmente simbdlicas
y de representacion, mientras el poder politico real reside en érganos elegidos democraticamente, especialmente
las Cortes Generales y el Gobierno, que responden ante ellas. Por eso se habla de monarquia parlamentaria: la
Corona se integra en un sistema sujeto al control del Parlamento. Conviene distinguir esta formula de expresiones
como gobierno democratico u organizacion territorial, que describen otros aspectos del Estado, no su forma
politica basica.

Art.1CE = El modelo social del Estado supone que los poderes publicos no se limitan a respetar libertades, sino
que intervienen activamente en la sociedad y la economia para corregir desigualdades y hacer reales los
derechos reconocidos. Su finalidad es que toda la poblacién pueda ejercer de forma efectiva esos derechos,
promoviendo igualdad y justicia. Por eso no es un Estado meramente abstencionista ni se reduce a derechos
civiles, y resulta plenamente compatible con la monarquia parlamentaria que consagra nuestra Constitucion.

Art.2CE = La unidad indisoluble de la Nacidon espafiola es el principio que la norma fundamental proclama
como base del Estado, junto con el reconocimiento del derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones.
Las comunidades si pueden tener bandera propia, la organizacidén basica militar se reserva a ley organica, no a
decreto-ley, y la soberania reside en el pueblo espafiol, no en las Cortes Generales. Conviene fijar bien dénde
reside la soberania: en el pueblo del que emanan los poderes del Estado.

Art.2CE = La norma fundamental se asienta en la unidad indisoluble de la Nacion espafiola, patria comun e
indivisible de todos los espafioles, y reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las nacionalidades y
regiones que la integran. El verbo clave es "se fundamenta", que apunta directamente a este principio. Debe
distinguirse de la definicion del Estado como social y democratico de Derecho, que constituye la forma de Estado
pero no aquello en que el texto dice fundamentarse.

Art.3CE  La lengua oficial del Estado genera un doble vinculo para los ciudadanos: obligacion de conocer el
castellano y facultad de emplearlo. Conviene precisar que el conocimiento se configura como deber, mientras
que el uso queda como derecho; no son ambos deber ni ambos derecho. Esta distincion es el matiz que suele
confundirse, pues se tiende a duplicar el verbo en una misma categoria. La férmula correcta combina deber de
conocery derecho a usar.

Art.3CE  La norma fundamental designa el castellano como lengua oficial del Estado y establece dos
posiciones distintas para los ciudadanos: existe el deber de conocerla, pero solo el derecho de usarla, nunca la
obligacion de emplearla. Conviene retener el término exacto, pues el texto habla de castellano y no de espafiol, y
diferencia con claridad el deber de conocimiento frente al simple derecho de uso, sin convertir este Gltimo en otra
obligacion.

Art.6 CE  La Constitucion reconoce a estas formaciones como cauce esencial para que los ciudadanos
intervengan en la vida publica, junto con expresar el pluralismo politico y contribuir a formar y manifestar la
voluntad popular. La afirmacién valida reproduce con exactitud esa funcién de servir de medio basico de
participacion. Conviene distinguirla de las redacciones que sustituyen la voluntad popular por una supuesta
voluntad institucional o de las agrupaciones, pues alteran el texto y deforman su sentido.

Art. 7CE = La norma fundamental exige que tanto los sindicatos de trabajadores como las asociaciones de
empresarios tengan una organizacién y un funcionamiento internos democraticos, garantia de participacién de
sus miembros. Conviene precisar que el texto habla de defender y promover intereses econdmicos y sociales, no
culturales, y declara libres su creacion y actividad dentro del respeto a la Constitucion y a la ley, sin mencionar la
pertenencia ni el ordenamiento juridico en general. Por eso solo la exigencia democratica reproduce fielmente el
precepto.
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Art.8CE  La mision esencial de los ejércitos, seglin la norma fundamental, es proteger la soberania e
independencia de Espafia, defender su integridad territorial y el ordenamiento constitucional. Conviene
memorizar la formula exacta, pues otras combinaciones cambian palabras clave como unidad, estabilidad o
dependencia, términos que no figuran en el texto. El binomio correcto es siempre soberania e independencia
referido a Espafia, no a la Nacion.

Art.9CE Lanorma fundamental protege precisamente la irretroactividad de las disposiciones sancionadoras
desfavorables o restrictivas de derechos: lo garantizado es que esas normas no se apliquen hacia atras
perjudicando al ciudadano. Por eso afirmar que se garantiza su retroactividad invierte el principio y resulta
incorrecto. Si se aseguran la seguridad juridica, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas y la
prohibicién de actuacién caprichosa de los poderes publicos. El matiz decisivo esta en distinguir retroactividad
de irretroactividad.

Art.9CE Lanorma fundamental garantiza la jerarquia normativa, no una jerarquia limitada a los reglamentos.
Esa expresion altera el término exacto que aparece en el texto constitucional, donde si figuran de forma expresa
la legalidad, la publicidad de las normasy la irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o
restrictivas de derechos. El matiz decisivo es la palabra empleada: hablar de jerarquia reglamentaria desvirtda el
principio amplio de jerarquia entre todo tipo de normas que recoge la Constitucion.

Art.9CE  El texto constitucional asegura que las normas sancionadoras o restrictivas de derechos no se
apliquen hacia atras en el tiempo, es decir, garantiza la irretroactividad de lo desfavorable. Lo que se enuncia
aqui afirma justo lo contrario: la retroactividad de esas disposiciones perjudiciales, que precisamente esta
prohibida. Junto a ese principio si figuran expresamente la jerarquia de las normas, la seguridad juridica y la
legalidad. El matiz decisivo esta en distinguir entre retroactividad e irretroactividad de lo desfavorable.

Art.9CE  La Constitucion garantiza la irretroactividad de las normas que sancionan o restringen derechos, es
decir, lo contrario de lo que afirma la opcidn elegida. Una norma desfavorable no puede aplicarse a hechos
anteriores a su entrada en vigor. Junto a este principio, el texto fundamental ampara la jerarquia normativa, la
publicidad de las normas, la responsabilidad de los poderes publicos y la prohibicién de la arbitrariedad. El matiz
decisivo es la inversion del verbo: se protege que no se apliquen hacia atras, nunca que si lo hagan.

Art.9CE  El principio de jerarquia ordena las normas segln su rango, de modo que la inferior no puede
contradecir a la superior. El caso mas claro es la subordinacion del reglamento, dictado por el Gobierno o la
Administracion, a la ley aprobada por el Parlamento: un reglamento nunca puede oponerse a una ley. En cambio,
las relaciones entre normas estatales y autonémicas o frente al derecho europeo no se resuelven por rango, sino
por reparto de materias (competencia) y por primacia del derecho de la Unién.

Art.9 CE  El principio de jerarquia normativa ordena los reglamentos entre si segiin el rango del 6rgano del que
proceden, situando en posicién superior los que emanan de 6rganos de mayor nivel. Ninguna disposicion
reglamentaria puede vulnerar lo establecido en otra de rango superior. Las normas con rango de ley se
subordinan a la Constitucién, cuya vulneracion corresponde apreciar al Tribunal Constitucional y no al Tribunal
Supremo. La relacion entre ley orgénica y ley ordinaria responde al principio de competencia, no de jerarquia. La
preferencia entre normas estatales y autondmicas también se resuelve por competencia.

Art. 49 CE = La segunda reforma constitucional se aprobd en 2024 para reforzar la garantia de los derechos de
las personas con discapacidad. El texto anterior empleaba el término disminuidos, expresién sustituida por la
férmula personas con discapacidad. Con este cambio se persigue la igualdad real y efectiva, la plena autonomia
personal y la inclusidn social en entornos accesibles. También se atienden las necesidades especificas de mujeres
y menores con discapacidad. La nueva redaccion se ajusta al lenguaje actual y a los compromisos internacionales
en la materia.

TEST Técnico Medio de Gestién - Diputacion Provincial de Huelva - oposicionesexpress.com pag. 41

—
w
-
24
<
o




Tema 1 - El sistema constitucional: la Constitucién Espafiola de 1978. Antecedentes y significado juridico. Caracteristicas y estructura. Principios...

N
D

25

26

27

28

N
o

w
o

Art.166 CE  La reforma de la Constitucion solo puede ponerse en marcha por el Gobierno, el Congreso, el
Senado y los parlamentos autonémicos, es decir, por los mismos sujetos que pueden iniciar las leyes ordinarias
salvo uno. Queda expresamente fuera la iniciativa popular: los ciudadanos no pueden promover por si mismos un
cambio constitucional, aunque si caben en otras materias. Por eso reunir firmas para reformar la norma
fundamental no es una via admitida.

Art. 167 CE = En la reforma ordinaria de la Constitucidn, una vez que las Cortes aprueban el texto, el referéndum
no es obligatorio: solo se celebra si lo piden al menos una décima parte de los miembros de cualquiera de las dos
Camaras. Esa peticidn tiene un plazo tasado de quince dias contados desde la aprobacidn. Por eso decimos que
la consulta es potestativa, depende de esa solicitud minoritaria. Debe diferenciarse de la reforma agravada,
donde el referéndum siempre resulta obligatorio.

Art. 167 CE  En el procedimiento ordinario de reforma constitucional la consulta popular no es obligatoria, sino
potestativa. Solo se convoca cuando, dentro de los quince dias siguientes a la aprobacion del texto por las Cortes,
lo pide una décima parte de los miembros de cualquiera de las dos Camaras, es decir, basta el Congreso o el
Senado por separado. Debe distinguirse del procedimiento agravado, donde el referéndum si es preceptivo. La
clave estd en que se exige una sola Camara, no las dos conjuntamente.

Art. 168 CE  La reforma agravada se aplica a los cambios mas sensibles: revisién total, o parcial que toque los
principios basicos, los derechos fundamentales y las libertades publicas o la regulacién de la Corona. En esos
casos el procedimiento exige primero aprobar el principio de la reforma por dos tercios de cada Camara y, acto
seguido, disolver las Cortes para que la decision la ratifique un nuevo Parlamento. El bloque protegido es el
Capitulo segundo, Seccion primera del Titulo I, y la mayoria reforzada es de dos tercios, no de tres quintos.

Art. 168 CE  La reforma agravada, con disolucidn de las Cortes, doble aprobacion y referéndum obligatorio, se
reserva a las partes mas sensibles del texto: el Titulo Preliminar, los derechos fundamentales y libertades
publicas, y la Corona. Por eso afectar al Titulo Preliminar exige el procedimiento reforzado. Debe distinguirse de
los derechos fundamentales, que se ubican en el Capitulo Segundo, Seccién Primera del Titulo I, no en el Capitulo
Primero como sugieren otras alternativas.

Art. 169 CE  La reforma del texto fundamental queda prohibida Unicamente en dos situaciones tasadas:
durante la guerra y mientras estén vigentes los estados de alarma, excepcion o sitio. Una crisis econémica grave
no es ninguno de esos supuestos, de modo que en ese contexto si puede ponerse en marcha el procedimiento de
reforma. Conviene precisar que estas prohibiciones buscan evitar cambios constitucionales bajo presion
extraordinaria o coaccién, garantizando que la modificaciéon se acuerde en condiciones de normalidad
institucional.

Disposicion final CE = La parte final del texto constitucional dispone dos cosas a la vez: que la norma entra en
vigor el mismo dia de su publicacion oficial y que también se publicara en las demds lenguas de Espafia. Quien
afirma que solo recoge la entrada en vigor, o solo la publicacién lingtiistica, deja fuera la otra mitad. Y la cldusula
que deroga las normas anteriores se ubica en un apartado distinto, no en este cierre. Por eso ninguna de las
descripciones encaja del todo.
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Tema Temas Comunes
2 Los derechos fundamentales y las libertades publicas en la Constitucion.
Garantias y tutela de los derechos fundamentales y las libertades publicas.
Bl Suspension de los derechos y libertades.
30 30 0 54
preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 26 organismos distintos y de exdmenes de 2018 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el
test.
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Constitucidn:

C] A Laseguridad juridica

El libre desarrollo de la personalidad

e No forma parte de los fundamentos del orden politico y de la paz social, recogidos en el articulo 10 de la

B
¢ Ladignidad de la persona
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén, 2026 - Técnico de Administracion General (A1)

a El articulo 10.2 de la Constitucién Espariola establece:

A Que las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucién reconoce se
interpretaran de conformidad con la Declaracidn Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos
internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espania.

B Que las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucidn reconoce se
interpretaran de conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados
por Espafia.

Cc Quelas normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitucion reconoce se interpretaran de
conformidad con la Declaracion Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos internacionales
sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

p Que las normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitucidn reconoce se interpretaran de
conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

Ayuntamiento de Tui, 2025 - Policia Local (C1)

° Segun la Constitucion Espafiola son fundamento del orden politico y de la paz social: (sefiala la incorrecta):
A Ladignidad de la persona

B Losderechosinviolables que le son inherentes
¢ Ellibre desarrollo de sus funciones

p Elrespetoalaleyy alosderechos de los demas

Ayuntamiento de Cercedilla - Oficial de Aguas
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la ley, sin que pueda prevalecer discriminacién alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religién, opinién

° ¢En qué articulo de la Constitucién Espafiola se regula el siguiente derecho: "los espafioles son iguales ante
C] o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social"?

Articulo 17.

A

B Articulo 15.
C Articulo 16.
D

Articulo 14.

Ayuntamiento de Boimorto, 2022

{Cudl es un derecho fundamental?
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A Laviday laintegridad fisicay moral.

al -

B Todas las opciones son correctas.
¢ Eltrabajo.
D

Una vivienda digna y adecuada.

Ayuntamiento de Bueu, 2024 - Educador Social (AP)

De acuerdo con la Constitucion Espafiola, ; hay alguna confesion de caracter estatal?
A Si,lareligidn Catdlica

B No, pero los poderes publicos mantendran relaciones de cooperacion con la Iglesia Catélica y las demas
religiones

@

¢ No, las creencias religiosas de la sociedad espafiola no deben influir en los poderes plblicos

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Torre Alhaquime, 2023 - Técnico de Administracion General (A1)

De las siguientes afirmaciones sefiale la correcta en relacién con el procedimiento de “habeas corpus”,
regulado en el articulo 17.4 de la Constitucion Espafiola:

A Impide que la detencidn de una persona se prolongue mas de 72 horas.

O

B Garantiza al detenido la asistencia de abogado en las diligencias policiales.
¢ Produce lainmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida ilegalmente.
D

Posibilita que la persona detenida no sea obligada a declarar.

Ayuntamiento de Cadiz, 2023 - Policia Local (C1)

{Qué objeto tiene el procedimiento de “habeas corpus”? (art. 17 CE):
A Lainmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida ilegalmente

La inmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida

ol -

B
¢ Lainmediata puesta en libertad de toda persona detenida ilegalmente
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Administrativo (C1)
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° La detencién preventiva no podra durar mas del tiempo estrictamente necesario para la realizacion de las
averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos; pero con respecto a la prisién provisional, ;qué
C] plazo marca la Constitucién?

7 dias

A

B 48 horas mas
¢ LaConstitucion no dice nada al respecto
D

24 horas

Ayuntamiento de Rocafort, 2019 - Auxiliar Administrativo (C2)

Q Segun la Constitucién Espafiola, es un derecho fundamental:
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A Elderecho ala proteccion de la salud.

B Elderecho al honor, a la intimidad personaly familiary a la propia imagen.
¢ Elderecho ala propiedad privaday a la herencia.
D

El derecho a la negociacion colectiva laboral entre los representantes de los trabajadores y empresarios.

Universidad de Valladolid, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)

a La Constitucion espafiola establece que los espafioles tienen el derecho a entrar y salir libremente de
Espafia en los términos que la ley establezca. Este derecho:

C] A Podra ser limitado por motivos politicos.
B Podra ser limitado por motivos ideoldgicos.
¢ No podra ser limitado por motivos politicos e ideoldgicos.

p LaConstitucion espafiola no reconoce dicho derecho.

Ayuntamiento de Almufiécar, 2020 - Subalterno (AP)

a Conforme a la Constitucién Espafiola, ;cual de los siguientes derechos es un derecho fundamental?:
Derecho a la propiedad privada.

Derecho a defender a Espafia.

A

B Derecho al trabajo.

C

D Derecho alalibertad de catedra.

Ayuntamiento de Ingenio, 2026 - Administrativo (C1)

e ¢(Cual de los siguientes derechos no se encuentra regulado en el articulo 20 de la Constitucién Espafiola?:
A Elderecho a expresary difundir libremente los pensamientos.

B Elderecho de las personas fisicas y juridicas a crear centros docentes.
¢ Elderecho arecibir libremente informacion veraz.
D

El derecho a la libertad de catedra.

Ayuntamiento de Paradela, 2025 - Administrativo

TEST Técnico Medio de Gestién - Diputacion Provincial de Huelva - oposicionesexpress.com pag. 45



Tema 2 - Los derechos fundamentales y las libertades publicas en la Constitucidn. Garantias y tutela de los derechos fundamentales y las libertades...

Q La celebracién de una manifestacion en lugares de transito publico:
A Seencuentra recogida en el articulo 22 de la Constitucion.
B Requerira autorizacion previa del Subdelegado del Gobierno.

c Podra prohibirse cuando existan razones fundadas de alteracion del orden publico, con peligro para personas o
bienes.

p Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Fuengirola, 2020 - Administrativo (C1)

e ¢{Cual de los siguientes derechos se recoge en la Seccion primera de los derechos fundamentales y de las
libertades publicas del Capitulo Il del Titulo | de la Constitucion Espafiola?:

[j A Derecho a la propiedad privada y a la herencia.

B Derecho a la proteccion de la salud.
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¢ Derecho de Asociacidn.

p Derecho adisfrutar de unavivienda dignay adecuada.

Ayuntamiento de Huétor Tajar, 2024 - Técnico de Inclusidn Social (A2)

A Los ciudadanos tienen el derecho y el deber de participar en los asuntos publicos, directamente o por medio de

@ Atenor de lo dispuesto en el articulo 23 de la Constitucién Espafiola de 1978, sefiala la respuesta correcta:
[j representantes, libremente elegidos en elecciones periddicas por sufragio universal.

B Losciudadanos tienen el derecho a participar en los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes, libremente elegidos en elecciones periddicas por sufragio universal.

¢ Losciudadanos tienen el deber de participar en los asuntos publicos, exclusivamente por medio de
representantes, libremente elegidos en elecciones periddicas por sufragio universal.

D Los ciudadanos tienen el deber de participar en los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes, libremente elegidos en elecciones periddicas por sufragio universal.

Xunta de Galicia, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)

Q Segun la Constitucién Espafiola de 1978, el ciudadano no tiene derecho:
A Aladefensay asistencia de abogado.
B Aserinformado de la acusacion formulada contra él.
¢ AunJuez Especial predeterminado por la Ley.
D

A un proceso publico sin dilaciones indebidas.

Ayuntamiento de Santomera, 2025 - Administrativo (C1)
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@ Sefiale la respuesta incorrecta en relacién con el principio de legalidad penal recogido en el articulo 25 de la
Constitucién Espafiola de 1978:
[j A Elcondenado a pena de prision tendra, en todo caso, derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios
correspondientes de la Seguridad Social.
B Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estaran orientadas hacia la reeducacién y
reinsercion social y no podran consistir en trabajos forzados.

¢ Elcondenado a pena de prision que estuviera cumpliendo la misma, gozara de los derechos fundamentales del
Capitulo II, a excepcidn de los que se vean expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el
sentido de la penay la ley penitenciaria.

D LaAdministracion Civil podra imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privacién de
libertad.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Arquitecto (A1)
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@ Segun el articulo 27 de la Constitucién Espafiola de 1978, la ensefianza basica es:
Obligatoria y gratuita.

A

B Voluntariay gratuita.
¢ Obligatoriay de pago.
D Voluntariay de pago.

Administracion General del Estado, 2024 - Auxiliar Administrativo (C2)

e De acuerdo con el articulo 28 de la Constitucion Espafiola, la ley regulara las peculiaridades del ejercicio del
derecho de sindicacién para:

C] A Funcionarios publicos
B Fuerzas e institutos armados
¢ Cuerpos sometidos a disciplina militar
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Administrativo (C1)

A Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar no podran

e En relacidon con el derecho de peticidn individual y colectiva (sefiale la respuesta correcta).
[j ejercer este derecho en ningln caso.

B LaConstitucion no regula este derecho para los miembros de las Fuerzas o Institutos armados.

¢ Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran
ejercer este derecho sélo colectivamente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacion especifica.

D Los miembrosde las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran
ejercer este derecho solo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacion especifica.

Ayuntamiento de Monforte de Lemos, 2024 - Policia Local (C1)
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@ De acuerdo con la Constitucién Espafiola de 1978, ;cual de estas materias tiene reserva de ley?
A Lacreacion, modificacion y supresion de Ministerios.

C] B Ladireccion de la politica exterior del Estado.
c Laconvocatoria de elecciones generales.
D Elestablecimiento de las obligaciones militares de los espafioles.

Administracion General del Estado, 2025 - Gestion de la Administracion Civil del Estado (A2)

@ Elderecho al trabajo en nuestra Constitucion Espafiola de 1978:
A Esunderecho constitucional y fundamental

Es un debery un derecho para los espaioles
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B
c Esunderecho fundamental y un deber para los espafioles
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Gelves, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ ¢{Cudl de los siguientes derechos o libertades puede ser tutelado a través del recurso de amparo ante el
Tribunal Constitucional?

Libertad ideoldgica

A

B Derecho de propiedad privada

¢ Derecho de negociacion colectiva
D

Derecho de fundacion

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Policia Local (C1)

ciudadano podra recabar su tutela ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los

e ¢De cual de las siguientes libertades y derechos reconocidos en la Constitucién Espafiola cualquier
C] principios de preferenciay sumariedad?

Objecidn de conciencia.

A

B Libertad sindical.

¢ Derecho a la propiedad privada.
D

Todas las respuestas anteriores son correctas.

Junta de Andalucia, 2021 - Administrativo (C1)

e ¢(Cual de los siguientes derechos puede ser objeto de recurso de amparo ante el Tribunal Constitucional?
A Derecho a la propiedad privada

B Derecho a la libertad personal
c Derecho al trabajo
D

Derecho a la vivienda

Ayuntamiento de El Ejido - Policia Local (C1)
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° La figura del Defensor del Pueblo es:

A Unade las organizaciones que en nuestro ordenamiento juridico permite la defensa de los derechosy
libertades de quienes ostenten la condicidn civil de navarros segin se deduce de la Ley Organica de
Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra.

B Unade lasinstituciones publicas que permite la defensa de los derechos y libertades de los ciudadanos
reconocidos por la Constitucion Espafiola y, en nuestro caso ademas por la Ley Organica de Reintegraciony
Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra.

¢ Unade lasinstituciones publicas que en nuestro ordenamiento juridico permite la defensa de los intereses de
los ciudadanos y de las ciudadanas reconocidos por la Constitucién Espafiola y, en nuestro caso ademas por la
Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra.

p Unade lasinstituciones publicas que en nuestro ordenamiento juridico garantiza los derechos y libertades de
los funcionarios reconocidos por la Constitucién Espafiola y, en nuestro caso ademas por la Ley Foral 14/2004,
de 3 de diciembre, del Gobierno de Navarra y su Presidente.
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Un ayuntamiento de Navarra, 2019 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ El Defensor del Pueblo:

A Eselsupremo drgano consultivo del Gobierno.

B Puede supervisar la actividad de la Administracién General del Estado, pero no la de las Comunidades
Auténomas.

¢ Puede anular resoluciones e imponer sanciones, siempre que no impliquen privacion de libertad.

p Tiene como mision la defensa de todos los derechos comprendidos en el Titulo 1 de la Constitucién espafiola, y
no sélo los susceptibles de recurso de amparo.

Ayuntamiento de Meliana, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ Segun el Titulo I, Capitulo Cuarto, “De las garantias de las libertades y derechos fundamentales” de la
Constitucién Espafiola de 1978, sefiale la opcidn correcta:

Los derechosy libertades reconocidos no vinculan a todas las Administraciones Publicas.

A
B Sdlo por ley organica podra regularse el ejercicio de tales derechos y libertades.
C Una ley orgénica regulard la institucion del Defensor del Pueblo.

D

El reconocimiento, el respeto y la proteccidn de los principios reconocidos en el Capitulo tercero, informara la
judicializacion positiva, la practica legislativa y la actuacion de los poderes publicos.

Administracion General del Estado, 2024 - Técnico Auxiliar de Informatica (C1)

e Segln el art. 55.1 de la Constitucién Espafiola, ;qué derechos no podran ser suspendidos cuando se acuerde
la declaracién del estado de sitio?

Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad.

A

B Eldomicilio es inviolable.

¢ Losespafiolestienen derecho a elegir libremente su residencia y a circular por el territorio nacional.
D

Ala libertad de ctedra.

Region de Murcia, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)

TEST Técnico Medio de Gestién - Diputacion Provincial de Huelva - oposicionesexpress.com pag. 49



Tema 2 - Los derechos fundamentales y las libertades publicas en la Constitucidn. Garantias y tutela de los derechos fundamentales y las libertades...

SOIUC'O“GS - Tema 2 Los derechos fundamentales y las libertades publicas...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones.
1A 2A 3C 4D 5A 6B 7C 8A  9C 10B Lo vuelta :] /30
11C 12D 13B 14C 15C 16B 17C 18D 19A 20A

2.2 vuelta :] /30
21D 22D 23B 24A 25B 26B 27B 28D 29C 30D
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Art. 10CE = El precepto que abre el titulo de los derechos fundamentales enumera como pilares del orden
politico y de la paz social la dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre
desarrollo de la personalidad y el respeto a la ley y a los derechos ajenos. La seguridad juridica no figura en esa
lista: pertenece al conjunto de garantias que la Constitucién sitla entre los principios generales, no entre los
fundamentos del orden politico.

Art. 10 CE  La clave esta en reproducir con exactitud el tenor del precepto: habla de derechos fundamentales y
libertades, no de derechos en general, y obliga a interpretarlos conforme a dos referencias acumuladas, la
Declaracién Universal de Derechos Humanos y los tratados internacionales sobre la materia ratificados por
Espafia. Quien omite la Declaracion Universal o suprime el adjetivo fundamentales altera el contenido. Esta regla
convierte el Derecho internacional de los derechos humanos en criterio interpretativo de nuestros derechos.

Art. 10 CE  El texto constitucional cita como base del orden politico y la paz social la dignidad de la persona, los
derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la personalidad y el respeto a la ley y a los
derechos de los demas. El error esta en sustituir el libre desarrollo de la personalidad por el de las funciones,
expresion que no aparece en la norma. Conviene memorizar esta enumeracidn con precision, pues suele alterarse
cambiando una sola palabra clave.

Art.14CE = La igualdad de todos los espafioles ante la ley y la prohibicién de cualquier discriminacion por
nacimiento, raza, sexo, religion, opinidn o circunstancia personal o social encabezan el catdlogo de derechos
fundamentales. El texto reproducido coincide exactamente con esa garantia de igualdad, situada al inicio de la
seccion de derechos. Conviene distinguirla de preceptos cercanos como el derecho a la vida, la libertad
ideoldgica o la libertad personal, que regulan materias distintas.

Art.15CE = En sentido estricto, los derechos fundamentales son los recogidos en la seccidén que va del derecho
a la igualdad hasta la objecion de conciencia, dotados de maxima proteccion. El derecho a la vida y a la
integridad fisica y moral encaja de lleno en ese grupo. En cambio, el trabajo y la vivienda digna se sitian entre los
derechos y deberes de los ciudadanos o los principios rectores, sin esa garantia reforzada. Por ello no cabe
afirmar que todas las opciones lo sean.

Art.16 CE  Espafia es un Estado aconfesional: ninguna religion tiene caracter oficial. No obstante, la propia
Constitucién matiza esa neutralidad obligando a tener en cuenta las creencias religiosas de la sociedad espafiola
y a mantener relaciones de cooperacién con la Iglesia Catélica y las demas confesiones. Por eso no existe
confesion estatal, pero tampoco se ignora el hecho religioso. Debe distinguirse esa aconfesionalidad cooperativa
del laicismo estricto que negaria toda relacion entre poderes publicos y confesiones.

Art. 17CE  El habeas corpus es el mecanismo que permite poner de inmediato ante el juez a quien ha sido
detenido ilegalmente, para que la autoridad judicial revise la legalidad de esa privacion de libertad y decida sobre
ella. Conviene distinguirlo de otras garantias del detenido: el plazo maximo de detencidn preventiva, el derecho a
la asistencia letrada y el derecho a no declarar son protecciones distintas, propias del estatuto del detenido, pero
no constituyen el contenido propio de este procedimiento.

TEST Técnico Medio de Gestién - Diputacion Provincial de Huelva - oposicionesexpress.com pag. 50

—
w
-
24
<
o




Tema 2 - Los derechos fundamentales y las libertades publicas en la Constitucidn. Garantias y tutela de los derechos fundamentales y las libertades...

°m

°w

10

=
[

12

13

.
°-b

Art.17CE = Cuando alguien es retenido sin amparo legal, este procedimiento sirve para llevarlo de inmediato
ante un juez, que controla la legalidad de la privacion de libertad. La finalidad no es liberar sin mas, sino someter
la detencién a control judicial urgente para que el juez decida. Conviene precisar que solo opera frente a
detenciones ilegales, no frente a cualquier detencidn, y que su objeto es la puesta a disposicion del juez, no la
excarcelacion automatica.

Art.17CE = La norma fundamental fija un limite temporal para la detencién policial: como maximo setenta y
dos horas, tras las cuales debe ponerse a la persona en libertad o a disposicion judicial. Sin embargo, para la
prision provisional la Constitucion no establece un plazo concreto, sino que remite a la ley ordinaria para que
determine su duracion maxima. Conviene distinguir ambos supuestos: el limite de la detencién si esta
constitucionalizado, mientras que el de la prisidn provisional queda deferido al desarrollo legal.

Art.18 CE  Los derechos fundamentales en sentido estricto son los recogidos en la seccién dedicada a los
derechos fundamentales y libertades publicas, que gozan de maxima proteccidn, incluido el recurso de amparo.
El honor, la intimidad personal y familiar y la propia imagen pertenecen a ese nucleo privilegiado. En cambio, la
proteccidon de la salud es un principio rector de la politica social, y tanto la propiedad y herencia como la
negociacion colectiva se ubican entre los derechos y deberes de los ciudadanos, con menor grado de garantia.

Art.19CE La libertad de circulacion incluye el derecho de los espafioles a entrar y salir del pais conforme a la
ley, pero con un limite expreso: ese derecho no puede restringirse por razones politicas ni ideoldgicas. Es decir,
nadie puede impedir la salida o entrada de un espafiol por sus ideas o por su afiliacién politica. La ley puede
regular las condiciones, mas nunca convertir las convicciones de la persona en motivo para negarle la circulacion.

Art.20CE = Solo gozan de la maxima proteccion los derechos recogidos en la primera seccion del capitulo
segundo, entre los que figura la libertad de ensefiar e investigar sin sujecion a una doctrina impuesta. La
propiedad privada y el trabajo aparecen como derechos y deberes de los ciudadanos, con menor proteccion,
mientras que defender a Espafia se configura como un deber, no como un derecho fundamental. El matiz decisivo
es la ubicacion constitucional de cada derecho.

Art.20 CE = La libertad de creacidn de centros docentes por personas fisicas y juridicas forma parte del derecho
a la educacidn, recogido en un precepto distinto al que protege las libertades de comunicacién. El articulo
dedicado a la expresion ampara difundir libremente los pensamientos, comunicar y recibir informacidn veraz, la
produccidn literaria, cientifica y artistica, y la libertad de cétedra. La ensefianza, en cambio, tiene su propio
espacio constitucional. Conviene precisar que la libertad de catedra si pertenece al bloque de libertades de
expresion, no al de educacion.

Art.21CE = El derecho de reunidn pacifica en lugares de transito publico no exige permiso de la autoridad:
basta con comunicarlo previamente. Esa comunicacidon nunca es una autorizacion, de modo que la
Administracion no concede ni deniega el ejercicio del derecho. No obstante, la autoridad si puede prohibir la
concentracién cuando concurran motivos fundados de alteracion del orden pUblico con riesgo para personas o
bienes. Conviene distinguir ademas que este derecho figura junto al de reunidn, no en el precepto que regula las
asociaciones, por lo que situarlo en otro articulo o exigir autorizacion resulta incorrecto.

Art.22CE = La Seccidn primera del Capitulo 1l agrupa los derechos fundamentales y libertades plblicas mas
protegidos, que abarcan los articulos quince a veintinueve. El derecho de asociacidn se encuentra en el articulo
veintidds, dentro de ese bloque. La propiedad privada y la herencia pertenecen a la Seccién segunda, mientras
que la proteccion de la salud y el disfrute de una vivienda digna figuran como principios rectores del Capitulo
tercero, con menor nivel de tutela.
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Art.23CE  La participacion en los asuntos publicos se configura como un derecho, no como un deber.
Cualquiera puede ejercerlo de forma directa o eligiendo representantes mediante elecciones periddicas y
sufragio universal. La confusion habitual consiste en afiadir un supuesto deber de participar o en limitar la via
solo a los representantes; ambos extremos desvirtian el contenido real. Lo esencial es retener que se trata de una
facultad reconocida al ciudadano, ejercida libremente por las dos vias mencionadas.

Art.24CE  El derecho reconocido es a un juez ordinario predeterminado por la ley, es decir, aquel que ya
estaba designado con caracter general antes de los hechos, lo que garantiza imparcialidad. No existe derecho a
un juez especial; precisamente la Constitucion prohibe tribunales de excepcidn creados a propdsito para un caso
concreto. Las demas garantias procesales —defensa con abogado, conocer la acusacion y un proceso publico sin
retrasos injustificados— si estan plenamente amparadas. El matiz decisivo es la palabra ordinario frente a
especial.

Art. 25 CE La Constitucion prohibe que la Administracién civil imponga sanciones que, directa o
subsidiariamente, impliquen privacidn de libertad; ese poder queda reservado a los tribunales. La afirmacién que
sostiene lo contrario, atribuyendo a la Administracion la facultad de imponer tales sanciones, contradice el texto
constitucional. El resto reproduce fielmente la orientacién de las penas hacia la reinsercion, el disfrute de
derechos fundamentales por el condenado y su derecho a trabajo remunerado y prestaciones de la Seguridad
Social.

Art.27CE  La ensefianza basica en Espafia es obligatoria y gratuita. Este mandato constitucional impone a los
poderes publicos garantizar el acceso universal a la educacién en su nivel elemental sin coste para las familias. La
obligatoriedad implica el deber de escolarizacién de los menores durante ese periodo formativo. La gratuidad
asegura que ningun estudiante quede excluido por razones econémicas. Ambos principios constituyen una
garantia esencial del derecho a la educacién reconocido para todas las personas.

Art.28 CE = La Constitucion distingue dos tratamientos del derecho de sindicacion. A las fuerzas o institutos
armados y a los demds cuerpos con disciplina militar la ley puede limitar o incluso excluir ese derecho. En
cambio, para los funcionarios publicos no se limita ni se exceptla: la ley Gnicamente regula las particularidades
de su ejercicio. Por eso, cuando se habla de "regular las peculiaridades" del ejercicio, el destinatario es el
funcionario publico. El matiz decisivo esta en separar limitar o exceptuar de regular peculiaridades.

Art.29 CE  Quienes pertenecen a las Fuerzas o Institutos armados, o a cuerpos con disciplina militar, si pueden
dirigir peticiones a los poderes publicos, pero con dos limites: deben hacerlo de forma personal, nunca como
grupo, y ajustandose a las reglas propias de su régimen militar. El sentido es evitar peticiones colectivas que
pongan en riesgo la cohesion y la disciplina del cuerpo. Conviene distinguir esta restriccion del ejercicio
individual, que es precisamente lo permitido; afirmar que solo cabe colectivamente, o que esta prohibido del
todo, invierte la regla.

Art.30CE = La norma fundamental reserva a la ley la fijacion de las obligaciones militares de los espafioles,
dentro del deber de defender Espafia. Esta materia exige regulaciéon mediante norma con rango legal. Por el
contrario, la direccidn de la politica exterior corresponde al Gobierno, la convocatoria de elecciones generales se
realiza mediante decreto, y la creacién, modificacidn y supresion de ministerios se articula por via reglamentaria.
Solo la determinacion de las cargas militares queda sometida a reserva de ley conforme al texto constitucional.

Art.35CE  El texto constitucional reconoce que todos los espafioles tienen a la vez el deber de trabajar y el
derecho al trabajo. Por eso se trata de una doble configuraciéon: deber y derecho. No es, sin embargo, un derecho
fundamental en sentido técnico, pues no se sitla entre los derechos maximamente protegidos, sino entre los
derechos y deberes de los ciudadanos. El matiz decisivo esta en distinguir esa naturaleza ordinaria de la categoria
reforzada de los derechos fundamentales.

TEST Técnico Medio de Gestién - Diputacion Provincial de Huelva - oposicionesexpress.com pag. 52

—
w
-
24
<
o




Tema 2 - Los derechos fundamentales y las libertades publicas en la Constitucidn. Garantias y tutela de los derechos fundamentales y las libertades...

N
D

25

26

N N
o] ~

N
[Ce]

30

Art.53CE = El recurso de amparo solo protege los derechos fundamentales recogidos en la seccion que va del
derecho a la igualdad hasta la objecion de conciencia, es decir, los articulos catorce a veintinueve y el apartado
de objecién de conciencia. La libertad ideolégica forma parte de ese nucleo protegido. En cambio, la propiedad
privada, la negociacion colectiva y el derecho de fundacién quedan fuera de ese ambito y se tutelan por vias
ordinarias, sin acceso al amparo constitucional.

Art. 53 CE  El procedimiento agil y de tramitacion rapida ante los tribunales ordinarios ampara nicamente la
igualdad ante la ley y los derechos de la Seccidn Primera del Capitulo Segundo, es decir, los reconocidos entre los
articulos quince y veintinueve. La libertad sindical se sitia dentro de ese bloque y por ello disfruta de esta
proteccidn reforzada. En cambio, el derecho a la propiedad privada queda fuera, y la objecidn de conciencia solo
se beneficia del recurso de amparo, no de este cauce preferente y sumario.

Art.53CE  El recurso de amparo solo protege un grupo concreto de derechos fundamentales: la igualdad, las
libertades publicas recogidas en la seccion primera del capitulo segundo y la objecion de conciencia. La libertad
personal entra de lleno en ese nicleo protegido, por lo que su vulneracion si puede llevarse ante el Tribunal
Constitucional. En cambio, la propiedad, el trabajo o la vivienda quedan fuera porque son derechos sociales o
econdmicos que reciben otro tipo de tutela, no la del amparo constitucional.

Art.54CE = Esta institucion pUblica existe para proteger los derechos y libertades que la Constitucidn reconoce
a todas las personas, no solo a un colectivo concreto como los navarros de origen o los funcionarios. En Navarra
esa garantia se refuerza ademas mediante el Amejoramiento del Régimen Foral, norma que articula el
autogobierno foral. Debe distinguirse de las opciones que limitan su amparo a los intereses, a los funcionarios o a
quienes tengan la condicidn civil navarra, pues su cometido alcanza a los derechos y libertades de la ciudadania
en general.

Art.54 CE  Esta institucion protege el conjunto de derechos y libertades recogidos en el Titulo | de la
Constitucidn, sin limitarse a los que admiten recurso de amparo. Para ello supervisa la actuacién de todas las
administraciones, incluidas las autondmicas, y formula recomendaciones y advertencias, pero carece de potestad
para anular resoluciones o imponer sanciones. Tampoco es dérgano consultivo del Gobierno, funcién que
corresponde al Consejo de Estado. Su fuerza reside en la persuasion y en dar cuenta a las Cortes Generales.

Art.54 CE  Una norma con rango organico regula la institucion encargada de defender los derechos del Titulo
primero constitucional. Esa figura actia como alto comisionado de las Cortes Generales y supervisa la actividad
administrativa. Las restantes afirmaciones contradicen el texto vigente. Los derechos vinculan a todos los
poderes publicos, incluidas las Administraciones. El ejercicio de esos derechos se regula por ley, no
exclusivamente por ley orgdnica. Los principios rectores informan la legislacion positiva, la practica judicial y la
actuacién publica, no una supuesta judicializacién. Por tanto, solo la mencién al Defensor del Pueblo resulta
exacta.

Art.55CE  En el estado de sitio pueden suspenderse derechos como la libertad personal y la seguridad, la
inviolabilidad del domicilio y la libertad de residencia y circulacién, porque la Constitucion los enumera
expresamente como suspendibles. Sin embargo, la libertad de catedra queda fuera de ese listado y, por tanto, no
admite suspension. Conviene precisar que dentro de la libertad de expresion solo se contemplan la expresion de
pensamientos y la comunicacién de informacion veraz, no la ensefianza libre del docente.
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El libro Completo Fin de la muestra gratuita

Esta muestra trae los tests de los temas 1y 2, con sus soluciones. El libro completo sigue, tema a tema, el programa
oficial de la convocatoria de Técnico Medio de Gestién de la Diputacién Provincial de Huelva y trae:

1.405 1.350 54 613
preguntas con su solucién reales de examen temas con su test paginas en PDF
explicada

Ademads de las 1.350 reales, 55 preguntas de refuerzo en 4 temas sin preguntas de examen suficientes, marcadas una a una.

Parte Quées

Prueba tu nivel 50 preguntas, con su hoja de respuestas, sus soluciones y «Tu resultado»: por
dénde empezar a estudiar.

Parte 1 - 54 tests por tema Uno por cada tema del programa oficial de la convocatoria, de 15 a 30
preguntas: 1.255 preguntas con sus soluciones explicadas y su casilla de
aciertos.

Parte 2 - 2 simulacros de practica 100 preguntas reales con un formato habitual de test; cada uno con su hoja de

respuestas y sus soluciones.

Anexo de vigencia Las normas del libro y de dénde se ha tomado su texto.

Consigue el libro completo

Escanea el codigo o pulsa la direccion: te lleva a la pagina del libro en
oposicionesexpress.com, donde lo compras y lo descargas al momento en PDF. Pago
dnico.
oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-Medio-de-Gestion-Diputacion-Provincial-de-Huelva-
A2.html
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