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Ayuntamiento de Yecla, publicada. Las bases pueden modificarse: contrasta siempre la publicación oficial.

Procedencia de las preguntas. Las preguntas de examen proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Públicas españolas; cada una indica su organismo convocante y, cuando consta, el año. Proceden de
muchos organismos, no solo del Ayuntamiento de Yecla.

Preguntas de refuerzo. Las 249 preguntas marcadas «Refuerzo» las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del
artículo que citan, y solo aparecen en los temas del programa sin preguntas de examen suficientes.

Resultados. Esta obra es una herramienta de preparación; el resultado depende de tu estudio y constancia.

Erratas. Si detectas un error en una pregunta o en una solución, escríbenos a oposiciones.dhm@gmail.com y lo
corregimos en la siguiente actualización.

Actualizaciones de este libro
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De dónde sale este libro Metodología

Este libro sigue, tema a tema, el programa oficial de la convocatoria de Técnico de Administración General del
Ayuntamiento de Yecla, publicada. Cada tema del programa tiene su test, y todo el libro se apoya en preguntas que ya
se han puesto en exámenes.

Las 2.011 preguntas de examen de este libro proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Públicas españolas. Cada una indica su procedencia: el organismo convocante y, cuando consta, el
año. Proceden de muchos organismos distintos, no solo del Ayuntamiento de Yecla: son las que tratan las normas y
materias de tu programa.

Cómo se ha elegido cada pregunta

1 Pertenencia al tema. Partimos de las 9.890 preguntas reales que haztefuncionario.com tiene enlazadas a los 90
temas de este programa, por la ley y los artículos que cubre cada tema.

2 Filtros mecánicos. Solo entran preguntas con sus 4 opciones completas, en castellano, sin duplicados y sin
textos que desvelen la respuesta.

3 Piso de fiabilidad. Cada pregunta real lleva una nota interna de fiabilidad de su clave; las que no llegan al
umbral se descartan, aunque el test quede más difícil de llenar.

4 Artículo vigente. Si una pregunta cita un artículo que hoy está derogado o ya no existe en el texto de la norma,
no entra.

5 Lo que más cae, primero. Dentro de cada tema, cada artículo aporta preguntas en proporción a las veces que
ha caído. Los temas más preguntados llevan hasta 30 preguntas; los que menos, 20.

Las preguntas de refuerzo

En 23 temas del programa no hay preguntas reales suficientes. Para que no se queden sin test, se completan con 249
preguntas de refuerzo: las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del artículo que citan, y pasan los mismos
filtros mecánicos que las reales. Van siempre marcadas como «Refuerzo» y no entran en la prueba de nivel ni en los
simulacros.

Qué encontrarás

Parte Qué es

Prueba tu nivel 60 preguntas en 60 minutos, como el examen de esta convocatoria. Hazla
antes de empezar: el resultado por bloques es tu mapa de estudio.

Parte 1 · 89 tests por tema En el orden del programa oficial, con sus soluciones a continuación y una
casilla de aciertos en cada una.

Parte 2 · 2 simulacros Con el número de preguntas y el tiempo del examen de esta convocatoria.

Anexo de vigencia Las normas del libro y de dónde se ha tomado su texto.
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Cómo usar este libro

El examen de esta convocatoria

60
preguntas + 4 de
reserva

60
minutos

4
opciones por pregunta

+0,167
cada acierto

5
sobre 10 para superarlo

Formato tomado de las bases de la convocatoria. Compruébalo siempre en la publicación oficial: puede modificarse. Dejar una pregunta en
blanco no penaliza.

El orden que funciona

1 Empieza por «Prueba tu nivel», sin apuntes y con el reloj en marcha. Corrígela y anota en qué bloques fallas:
ese es tu mapa de estudio.

2 Trabaja los tests por tema, empezando por tus temas débiles. Corrige con la clave rápida que abre cada página
de soluciones y lee después las explicaciones.

3 Reserva los simulacros para el final, cronometrados y del tirón: tienen el número de preguntas y el tiempo del
examen de esta convocatoria.

4 Repite lo fallado, un test con 1 de cada 4 respuestas falladas merece segunda vuelta antes de avanzar. Apunta
los aciertos de cada vuelta en la casilla que abre las soluciones del tema.

Cómo se hace cada test

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan siempre en página nueva,
así que no las ves mientras haces el test. Cuando termines, corrige con la clave rápida y apunta los aciertos.

Qué cubre y qué no

Cubre los 90 temas del programa. No incluye teoría: es material de entrenamiento. Contrasta siempre el temario y las
bases en la publicación oficial de tu convocatoria.

La versión en pantalla

Las mismas preguntas, con corrección al instante y repaso de falladas, están en haztefuncionario.com, en la página de
esta oposición.
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Parte 1

Test por temas

1–21 Materias comunes

22–90 Materias específicas

89
tests, uno por tema

2.080
preguntas

1.831
reales de examen
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Bloque oficial de la convocatoria Bloque 1

Bloque

1 Materias comunes

21
temas de este bloque

590
preguntas en total

579
reales de examen

590
minutos recomendados

Tema 1

Derecho de la Unión Europea. Tratados y derecho derivado. Directivas
y reglamentos comunitarios. Decisiones, recomendaciones y
dictámenes. Derecho europeo y derecho de los países miembros.
Relaciones con las Comunidades Autónomas y Entidades Locales.

20 preguntas

Tema 2
Los principios constitucionales. El Estado Social y Democrático. Los
valores superiores de la Constitución. Derechos y deberes
fundamentales.

30 preguntas

Tema 3
La Corona. Funciones del Rey. El refrendo. La Regencia. El Tribunal
Constitucional.

30 preguntas

Tema 4 Las Cortes Generales. Las Cámaras. Elaboración de las leyes. Los
Tratados internacionales.

30 preguntas

Tema 5 El Gobierno. Composición y cese. La cuestión de confianza. Moción de
censura. Estados de alarma, excepción y sitio.

30 preguntas

Tema 6 El Poder Judicial. La Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial.

30 preguntas

Tema 7 La organización territorial del Estado. 30 preguntas

Tema 8
Organización central de la Administración General del Estado (AGE).
Organización territorial de la AGE. La AGE en el exterior.

20 preguntas

Tema 9 Estatuto de Autonomía de la Región de Murcia. Título Preliminar.
Título II.

20 preguntas

Tema 10
El régimen local. Significado y evolución histórica. La Administración
Local en la Constitución. La Carta Europea de la Autonomía Local. El
principio de autonomía local. Significado, contenido y límites.

30 preguntas

Tema 11

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas. Disposiciones generales.
Interesados en el procedimiento. Actividad de las Administraciones
Públicas.

30 preguntas
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Tema 12

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas. Los actos administrativos. El
procedimiento administrativo común: garantías del procedimiento e
iniciación.

30 preguntas

Tema 13

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas. El procedimiento
administrativo común: ordenación, instrucción y finalización.
Tramitación simplificada. Ejecución.

30 preguntas

Tema 14
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas. Revisión de los actos en vía
administrativa.

30 preguntas

Tema 15

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
Disposiciones generales. Los órganos administrativos. Competencia.
Funcionamiento de los órganos colegiados de las distintas
Administraciones Públicas. Abstención y recusación.

30 preguntas

Tema 16

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
Potestad sancionadora. Responsabilidad patrimonial de las
Administraciones Públicas. Funcionamiento electrónico del sector
público. Los convenios.

30 preguntas

Tema 17

La Jurisdicción contencioso-administrativa. Naturaleza, extensión y
límites. Órganos de la jurisdicción y sus competencias. Las partes:
legitimación. El objeto del recurso contencioso administrativo. Causas
de inadmisibilidad. El procedimiento en primera o única instancia.
Medidas cautelares. La sentencia: recursos contra sentencias. La
ejecución de la sentencia.

20 preguntas

Tema 18
Hacienda Pública. Los ingresos públicos. Ley General Tributaria:
principios informadores. Derechos de los contribuyentes. El gasto
público. Principios generales. El presupuesto. La Hacienda Local.

30 preguntas

Tema 19

Igualdad efectiva de mujeres y hombres. El principio de igualdad y la
tutela contra la discriminación. Políticas públicas para la igualdad. El
derecho al trabajo en igualdad de oportunidades. El principio de
igualdad en el empleo público. Igualdad de género. Políticas contra la
violencia de género.

30 preguntas

Tema 20

La protección de datos personales como derecho fundamental.
Régimen jurídico. Principios y conceptos básicos. Derechos de los
ciudadanos. Obligaciones de las Administraciones Públicas. La
Agencia de Protección de Datos.

30 preguntas

Tema 21
Transparencia de la actividad pública. Legislación aplicable. Buen
gobierno.

30 preguntas

Barra: preguntas de cada test frente al tema con más preguntas de este bloque. En azul las reales de examen; en ámbar las de refuerzo.
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Tema

1
Materias comunes

Derecho de la Unión Europea. Tratados y derecho derivado. Directivas y
reglamentos comunitarios. Decisiones, recomendaciones y dictámenes.
Derecho europeo y derecho de los países miembros. Relaciones con las
Comunidades Autónomas y Entidades Locales.

20
preguntas en este test

20
reales de examen

0
de refuerzo

20
minutos recomendados

Estas preguntas salen de 10 organismos distintos y de exámenes de 2018 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en página nueva: no las verás mientras haces el
test.

1 Según el artículo 3 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea, ¿en cuál de los siguientes ámbitos
tendrá competencia exclusiva la Unión Europea?

A La cohesión económica, social y territorial.

B La protección de los consumidores.

C Las redes transeuropeas.

D La política comercial común.

Administración General del Estado (INAP), 2025 · Cuerpo de Gestión de la Administración Civil del Estado (A2)

2 De acuerdo con el artículo 3 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea, indique cuál de las
siguientes es una competencia exclusiva de la Unión Europea:

A El mercado interior.

B La energía.

C La política comercial común.

D Los transportes.

Administración General del Estado (INAP), 2025 · Cuerpo de Gestión de la Administración Civil del Estado (A2)

3 De conformidad con el artículo 4 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea, ¿cuál de las
siguientes es una competencia compartida entre la Unión Europea y los Estados miembros?

A La industria.

B La política comercial común.

C La energía.

D La unión aduanera.

Administración General del Estado (INAP), 2022 · Cuerpo General Administrativo de la AGE (C1)
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4 En relación con el derecho comunitario derivado, ¿cuál de las siguientes normas será obligatoria y
vinculante para el Ayuntamiento de Sant Feliu de Buixalleu, sin ningún trámite adicional, una vez
aprobada?

A Directiva en materia de preservación de minas y elementos naturales del terreno.

B Decisión dirigida a los municipios de más de 5.000 habitantes para promover la rehabilitación energética de las
viviendas de protección oficial.

C Recomendación sobre la creación de una zona de bajas emisiones (ZBE).

D Reglamento de interoperabilidad entre administraciones públicas.

Ayuntamiento de Sant Feliu de Buixalleu · Administrativo (C1)

5 De conformidad con el artículo 288 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea, señale la
afirmación correcta:

A Las directivas y decisiones no serán vinculantes.

B Cuando la decisión designe destinatarios, solo será obligatoria para estos.

C El reglamento tiene alcance general pero no es directamente aplicable.

D Para ejercer las competencias de la Unión Europea, las instituciones no podrán adoptar recomendaciones ni
dictámenes.

Administración General del Estado (INAP), 2024 · Cuerpo de Gestión de la Administración Civil del Estado (A2)

6 Los reglamentos de la UE:

A Son obligatorios en todos sus elementos, afectan a todos los estados miembros y son directamente aplicables

B Son obligatorios en todos sus elementos, afectan a todos los estados miembros, pero no son directamente
aplicables, deben transponerse por los estados

C Son obligatorios en todos sus elementos, son directamente aplicables y pueden afectar a todos los estados
miembros, a varios o a uno

D No son obligatorios en todos sus términos. Imponen una obligación de resultado que debe ser cumplida en un
plazo determinado

Ayuntamiento de La Roca del Vallès, 2025 · TCAE (C2)

7 Para la aplicación de las normas de la Unión Europea en los Estados miembros:

A En todo caso es necesario que se haga una transposición de las normas al Ordenamiento jurídico de cada país.

B Los Reglamentos son de aplicación directa y obligatoria sin necesidad de transposición al Ordenamiento
Jurídico de cada país.

C Las normas europeas solo se aplican en los estados miembros en caso de que cada Parlamento las apruebe
como propias.

D Las directivas son de aplicación directa y obligatoria sin necesidad de transposición al Ordenamiento Jurídico
de cada país.

Ayuntamiento de Marmolejo
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8 Respecto a los reglamentos de la Unión Europea:

A Se aplica directamente a los Estados miembros tras su entrada en vigor.

B No es obligatorio en todos sus términos, pero sí directamente aplicable en cada Estado miembro.

C Únicamente tendrá la consideración de acto jurídico de la Unión Europea si se adopta mediante procedimiento
legislativo especial.

D Los reglamentos únicamente se adoptan mediante procedimientos ejecutivos.

Generalitat Valenciana, 2019 · C1

9 ¿Qué caracteriza al "Reglamento", como acto jurídico del Derecho derivado de la Unión Europea?

A Acto obligatorio en todos sus elementos que debe de aplicarse en integridad en toda la UE.

B Acto obligatorio en todos sus elementos dirigidos a uno o varios destinatarios, o ninguno concreto.

C Acto obligatorio en lo que se refiere a sus resultados y objetivos, siendo su aplicación y medios de elección de
los estados miembros, mediante su transposición a la normativa propia en los plazos que señale.

D Ninguna de las anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Alcañiz · Técnico (Recursos Humanos) (AP)

10 Indique la respuesta CORRECTA sobre las directivas de la Unión Europea:

A Una directiva de la UE no es directamente aplicable a los Estados miembros y requiere su transposición al
ordenamiento jurídico interno de cada país sin la necesidad de cumplir un plazo determinado.

B Una directiva de la UE es directamente aplicable a los Estados miembros.

C Una directiva de la UE no es directamente aplicable a los Estados miembros y no requiere su transposición al
ordenamiento jurídico interno de cada país.

D Una directiva de la UE no es directamente aplicable a los Estados miembros y requiere su transposición al
ordenamiento jurídico interno de cada país y en un plazo determinado.

Gobierno de Aragón - Instituto Aragonés de Administración Pública (IAAP), 2025 · Cuerpo Auxiliar de la Administración de la C.A. de
Aragón, Escala Auxiliar Administrativa (Auxiliares Administrativos), turno de discapacidad - Primer ejercicio (C2)

11 Son de aplicación directa en el ordenamiento jurídico español:

A Las directivas comunitarias.

B Los acuerdos internacionales.

C Las Recomendaciones de la UE.

D Los reglamentos comunitarios.

Ayuntamiento de Salt, 2022 · Coordinador/a Ensenyament (A1)

12 En relación con los actos jurídicos de la Unión Europea, indica la alternativa correcta:

A La directiva obligará al Estado Miembro respecto al resultado que deba obtenerse.

B La directiva es un acto legislativo adoptado por la Comisión y el Parlamento.

C La directiva no es un acto vinculante para los países destinatarios en cuanto al resultado que deba obtenerse.

D La directiva deja a las autoridades europeas la competencia sobre la forma y los medios de obtener el resultado.

Generalitat Valenciana, 2019 · C1
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13 Es un acto jurídico de la Unión Europea:

A Las recomendaciones y dictámenes únicamente cuando sean vinculantes.

B La directiva que deja a las autoridades nacionales la elección de la forma y los medios para obtener el resultado
que deba conseguirse.

C El reglamento cuando se produzca la transposición al ordenamiento jurídico interno del miembro de la Unión
Europea al que va dirigido.

D La decisión que no es obligatoria en todos sus elementos.

Generalitat Valenciana, 2019 · C1

14 Lo que diferencia, en el marco de la UE, el Reglamento de la Decisión es que:

A El Reglamento contiene prescripciones que han de ser ratificadas por cada estado miembro y no será de
aplicación general y la Directiva será obligatoria únicamente para los destinatarios que soliciten su aplicación.

B La Decisión contiene prescripciones generales e impersonales, es decir legisla abstractamente y para todos los
supuestos a que es aplicable y el Reglamento será obligatorio en todos sus elementos solo para sus
destinatarios.

C No hay diferencia entre ambas figuras.

D El Reglamento contiene prescripciones generales e impersonales, es decir legisla abstractamente y para todos
los supuestos a que es aplicable y la Decisión será obligatoria en todos sus elementos solo para sus
destinatarios.

2019 · Auxiliar Administrativo (C2)

15 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 289.2 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea,
en los casos específicos previstos por los Tratados, constituirá un procedimiento legislativo especial, la
adopción de un reglamento, una directiva o una decisión:

A Bien por el Parlamento Europeo con la participación del Consejo, bien por el Consejo con la participación del
Parlamento Europeo.

B Por iniciativa de un grupo de Estados miembros o del Parlamento Europeo, por recomendación del Banco
Central Europeo o a petición del Tribunal de Justicia o del Banco Europeo de Inversiones.

C De forma conjunta por el Parlamento Europeo y el Consejo, a propuesta de la Comisión.

D Por el Consejo a propuesta de la Comisión.

Comunidad de Madrid, 2026 · Cuerpo de Técnicos de Gestión de Administración General (A2)

16 De acuerdo con lo establecido en el Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea, una de las siguientes
NO es una característica propia de los actos delegados:

A Los actos legislativos que deleguen en la Comisión los poderes para adoptar actos no legislativos de alcance
general fijarán de forma expresa las condiciones a las que estará sujeta la delegación.

B El acto delegado no podrá entrar en vigor si el Parlamento Europeo, por mayoría de los miembros que lo
componen, ha formulado objeciones en el plazo fijado en el acto legislativo.

C Un acto legislativo podrá delegar en la Comisión los poderes para adoptar actos no legislativos de alcance
general que completen o modifiquen determinados elementos no esenciales del acto legislativo.

D El acto delegado no podrá entrar en vigor si el Consejo, por mayoría de los miembros que lo componen, ha
formulado objeciones en el plazo fijado en el acto legislativo.

Administración General del Estado (INAP), 2022 · Cuerpo de Gestión de la Administración Civil del Estado (A2)
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17 Según el artículo 297 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea:

A Los actos legislativos adoptados con arreglo a un procedimiento legislativo especial serán firmados por el
Presidente del Parlamento Europeo y por el Presidente del Consejo.

B Los reglamentos, las directivas que tengan por destinatarios a todos los Estados miembros, así como las
decisiones que no indiquen destinatario, se publicarán en el Diario Oficial de la Unión Europea.

C Las decisiones que indiquen un destinatario, así como los dictámenes, se publicarán en el Diario Oficial de la
Unión Europea. Entrarán en vigor en la fecha que ellos mismos fijen o, a falta de ella, a los veinte días de su
publicación.

D Los actos legislativos adoptados con arreglo al procedimiento legislativo ordinario serán firmados por el
Presidente de la institución que los haya adoptado.

Xunta de Galicia, 2018 · Auxiliar Administrativo (C2)

18 Según el Título II del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea, "Disposiciones financieras", el
presupuesto de la Unión Europea:

A No exige un equilibrio en cuanto a ingresos y gastos.

B El Tribunal de Cuentas lleva a cabo un control interno del mismo.

C Se establece por el Parlamento Europeo y el Consejo anualmente mediante un procedimiento legislativo
especial.

D Debe respetar el marco financiero plurianual, que se establecerá para un periodo mínimo de cuatro años.

Administración General del Estado (INAP), 2024 · Cuerpo de Gestión de la Administración Civil del Estado (A2)

19 El Derecho Derivado emanado de las Instituciones con posterioridad a la adhesión se recibe, por cada
estado miembro:

A A partir de su publicación en el DOUE, con carácter exclusivo, sin publicación en el BOE. No es de aplicación 96
de la Constitución.

B A partir de su publicación en el BOE además de su publicación en el DOUE. Siendo de aplicación el 96.1 de la
Constitución.

C A partir de su publicación en el DOUE, con carácter exclusivo, sin publicación en el BOE. Siendo de aplicación el
96.1 de la Constitución.

D A partir de su publicación en el BOE, en los Boletines de las Comunidades Autónomas y en el DOUE. No es de
aplicación el 96.1 de la Constitución.

2019 · Auxiliar Administrativo (C2)

20 Al referirnos a la norma originaria del ordenamiento jurídico comunitario hacemos referencia

A Cada una de las directivas y recomendaciones.

B La norma originaria se identifica sustancialmente con cada actuación proveniente tanto de los órganos
colegiados de cada institución como de cada miembro de la Asamblea.

C Los Tratados Constitutivos y las normas convencionales que los han modificado a lo largo del tiempo.

D El Tratado de Roma y sus modificaciones.

2019 · Auxiliar Administrativo (C2)
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Soluciones — Tema 1 Derecho de la Unión Europea. Tratados y derecho derivado. Directivas…

Clave rápida Corrige aquí antes de leer las explicaciones.

1 D 2 C 3 C 4 D 5 B 6 A 7 B 8 A 9 A 10 D

11 D 12 A 13 B 14 D 15 A 16 D 17 B 18 C 19 A 20 C

Aciertos

1.ª vuelta / 20

2.ª vuelta / 20

1

D
Art. 3 TFUE  La Unión Europea dispone de competencia exclusiva en un número limitado de ámbitos

claramente definidos. Entre ellos figura la política comercial común, junto con la unión aduanera, las normas de
competencia del mercado interior, la política monetaria de los países del euro y la conservación de los recursos
biológicos marinos. Los demás ámbitos citados corresponden a competencias compartidas o de apoyo. La
cohesión económica, social y territorial, la protección de los consumidores y las redes transeuropeas pertenecen
al ámbito de competencias compartidas, no exclusivas de la Unión.

2

C
Art. 3 TFUE  La política comercial común figura entre las competencias exclusivas de la Unión Europea.

También lo son la unión aduanera, las normas de competencia necesarias para el funcionamiento del mercado
interior, la política monetaria de los Estados cuya moneda es el euro y la conservación de los recursos biológicos
marinos en el marco de la política pesquera común. El mercado interior, la energía y los transportes se encuadran
en las competencias compartidas entre la Unión y los Estados miembros. Por tanto, solo la política comercial
común constituye competencia exclusiva.

3

C
Art. 4 TFUE  La energía figura entre los ámbitos principales de competencia compartida entre la Unión y los

Estados miembros. La política comercial común y la unión aduanera constituyen competencias exclusivas de la
Unión. La industria se incluye entre las materias en que la Unión solo dispone de competencia de apoyo,
coordinación o complemento. Por tanto, de las opciones señaladas únicamente la energía responde a la
naturaleza de competencia compartida establecida en el tratado europeo.

4

D
Art. 288 TFUE  Entre las normas europeas de segundo nivel, solo una es obligatoria en todos sus elementos y se

aplica de forma directa en cada Estado sin necesidad de adaptarla mediante una ley interna: el reglamento.
Vincula a todas las administraciones, incluido cualquier ayuntamiento, desde su entrada en vigor. La directiva fija
un resultado pero exige transposición previa al ordenamiento nacional; la decisión obliga solo a sus destinatarios
concretos; y la recomendación carece de fuerza vinculante. Por eso la aplicabilidad inmediata distingue al
reglamento del resto.

5

B
Art. 288 TFUE  La decisión resulta obligatoria en todos sus elementos y, cuando designa destinatarios

concretos, solo obliga a ellos. Las directivas y decisiones sí tienen carácter vinculante, por lo que negar su
obligatoriedad es incorrecto. El reglamento posee alcance general, es obligatorio en todos sus elementos y
directamente aplicable en cada Estado miembro, de modo que afirmar que no lo es contradice la norma. Para
ejercer las competencias de la Unión, las instituciones pueden adoptar recomendaciones y dictámenes, aunque
estos carezcan de fuerza vinculante.

6

A
Art. 288 TFUE  El reglamento europeo obliga en su totalidad, se dirige a todos los países de la Unión y se aplica

de forma inmediata sin necesidad de que cada Estado lo incorpore mediante una norma propia. Esa aplicabilidad
directa lo distingue de la directiva, que sí fija un resultado obligatorio dejando libertad de medios y exige
transposición interna en un plazo. Debe diferenciarse también de la decisión, que puede dirigirse solo a
destinatarios concretos.
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7

B
Art. 288 TFUE  En el Derecho de la Unión Europea hay que distinguir según el tipo de norma. Los reglamentos

tienen alcance general y se aplican de forma inmediata en todos los países, sin que el Estado tenga que aprobar
una ley nacional que los incorpore: obligan directamente desde su entrada en vigor. Las directivas, en cambio,
fijan un resultado a alcanzar y sí exigen que cada Estado las traslade a su Derecho interno dentro de un plazo. Por
ello no toda norma europea necesita ese paso de incorporación.

8

A
Art. 288 TFUE  El reglamento europeo posee alcance general y entra en vigor sin necesidad de que cada país lo

transponga a su derecho interno: rige de forma inmediata para Estados y particulares desde su publicación. Es,
además, obligatorio en todos sus elementos, por lo que vincula plenamente. Conviene distinguir esta norma de la
directiva, que sí exige medidas nacionales de adaptación. Debe rechazarse cualquier afirmación que niegue su
obligatoriedad íntegra o que lo limite a procedimientos exclusivamente ejecutivos o legislativos especiales.

9

A
Art. 288 TFUE  El reglamento es la norma europea más potente: obliga en todos sus elementos y se aplica

directamente y por igual en cada Estado miembro, sin necesidad de que los gobiernos lo incorporen a su Derecho
interno. Conviene distinguirlo de la directiva, que solo fija resultados y objetivos y exige trasposición nacional con
medios y plazos propios, y de la decisión, que obliga únicamente a destinatarios concretos. Esa aplicación íntegra
y uniforme en toda la Unión es su rasgo definitorio.

10

D
Art. 288 TFUE  La directiva obliga a cada Estado miembro en cuanto al resultado que debe alcanzarse, pero

deja a las autoridades nacionales la elección de la forma y los medios. Por eso, como regla general, debe
incorporarse al ordenamiento interno mediante su transposición dentro del plazo fijado. No funciona como un
reglamento, que es directamente aplicable en los Estados miembros.

11

D
Art. 288 TFUE  El derecho de la Unión Europea distingue según el tipo de norma. Los reglamentos europeos se

aplican de forma inmediata y completa en todos los Estados, sin necesidad de que el legislador nacional los
transponga ni los desarrolle: obligan directamente a ciudadanos y autoridades. Las directivas, en cambio, fijan
objetivos pero exigen una norma interna que las incorpore. Las recomendaciones carecen de fuerza obligatoria.
Esa aplicabilidad directa e inmediata es lo que caracteriza al reglamento frente a los demás instrumentos.

12

A
Art. 288 TFUE  La directiva fija un objetivo común y vincula a cada Estado miembro en cuanto al resultado que

debe alcanzar, pero deja en manos de las autoridades nacionales —no europeas— la elección de la forma y los
medios para conseguirlo. Por eso requiere transposición al Derecho interno mediante normas propias. Debe
distinguirse del reglamento, que sí es obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable. Conviene
precisar que la competencia sobre forma y medios corresponde al ámbito nacional, no al europeo.

13

B
Art. 288 TFUE  La directiva fija un resultado obligatorio para los Estados, pero deja en manos de las autoridades

nacionales decidir la forma y los medios para alcanzarlo, normalmente mediante una norma interna que la
incorpora. Es la nota que la distingue del reglamento, de aplicación directa y sin necesidad de incorporación. Las
recomendaciones y dictámenes carecen de fuerza obligatoria, y la decisión sí vincula en todos sus elementos a
sus destinatarios.

14

D
Art. 288 TFUE  La clave está en el alcance de cada norma europea. El reglamento tiene carácter general:

dispone de forma abstracta para todos los supuestos que regula, obliga en todos sus elementos y se aplica
directamente en cada Estado miembro sin necesidad de trasposición. La decisión, en cambio, vincula solo a
quienes va dirigida, sean Estados, empresas o particulares, sin esa vocación general. Conviene precisar que la
opción que invierte estos rasgos, atribuyendo al reglamento el efecto limitado y a la decisión la generalidad,
falsea esa distinción esencial.

15

A
Art. 289.2 TFUE  El procedimiento legislativo especial se aplica en los casos expresamente previstos por los

Tratados. En él, el acto jurídico puede ser adoptado por el Parlamento Europeo con participación del Consejo, o
por el Consejo con participación del Parlamento Europeo. Se diferencia del procedimiento legislativo ordinario,
en el que Parlamento Europeo y Consejo adoptan conjuntamente el acto, normalmente a propuesta de la
Comisión.
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16

D
Art. 290 TFUE  En el régimen de los actos delegados, el Parlamento Europeo se pronuncia por mayoría de los

miembros que lo componen, mientras que el Consejo lo hace por mayoría cualificada. Atribuir al Consejo la
mayoría de sus miembros resulta incorrecto. Un acto legislativo puede delegar en la Comisión la adopción de
actos no legislativos de alcance general que completen o modifiquen elementos no esenciales. Los actos
legislativos fijan de forma expresa las condiciones de la delegación. El acto delegado no entra en vigor si median
objeciones en el plazo fijado.

17

B
Art. 297 TFUE  Conviene distinguir según el tipo de norma europea y si tiene destinatarios concretos. Los

reglamentos, las directivas dirigidas a todos los Estados miembros y las decisiones que no señalan a quién van se
publican en el Diario Oficial de la Unión Europea. En cambio, las decisiones con destinatario concreto y las
directivas dirigidas a destinatarios determinados no se publican: se notifican y surten efecto con esa notificación.
La firma cambia también: en procedimiento ordinario firman los presidentes del Parlamento y del Consejo; en el
especial, el presidente de la institución que adopte el acto.

18

C
Art. 314 TFUE  El presupuesto anual de la Unión lo establecen conjuntamente el Parlamento Europeo y el

Consejo mediante un procedimiento legislativo especial. El principio de equilibrio obliga a que los ingresos y los
gastos se mantengan en equilibrio, por lo que resulta exigible. El control externo corresponde al Tribunal de
Cuentas, no un control interno. El marco financiero plurianual se fija para un periodo mínimo de cinco años, no
de cuatro. Por ello, la única afirmación conforme con las disposiciones financieras es la relativa al procedimiento
anual con intervención de ambas instituciones.

19

A
Art. 96 CE  Las normas que dictan las instituciones europeas tras el ingreso de España surten efecto desde que

aparecen en el Diario Oficial de la Unión Europea, sin necesidad de volver a publicarse en el boletín oficial
español. La regla constitucional que exige publicación oficial interna para incorporar los tratados al
ordenamiento no opera aquí, porque el Derecho derivado se integra directamente y goza de aplicación
inmediata. Debe diferenciarse el tratado de adhesión, que sí requirió publicación nacional, de las normas
posteriores, cuya eficacia depende únicamente del diario europeo.

20

C
Derecho Originario y Derivado  El llamado Derecho originario o primario de la Unión está formado por los

tratados que crearon las Comunidades y la propia Unión, junto con todos los acuerdos posteriores que los han
reformado y ampliado a lo largo del tiempo. No se reduce a un único texto fundacional, sino que abarca el
conjunto de pactos entre Estados que sirven de base al resto del ordenamiento. Frente a ellos, el Derecho
derivado lo integran reglamentos, directivas y decisiones adoptados por las instituciones para desarrollar esos
tratados.
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Tema

2
Materias comunes

Los principios constitucionales. El Estado Social y Democrático. Los
valores superiores de la Constitución. Derechos y deberes
fundamentales.

30
preguntas en este test

30
reales de examen

0
de refuerzo

30
minutos recomendados

Estas preguntas salen de 25 organismos distintos y de exámenes de 2018 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en página nueva: no las verás mientras haces el
test.

1 El artículo 1, apartado 3, de la Constitución Española de 1978 establece la forma política del Estado español:

A La soberanía reside únicamente en la Corona.

B España es un Estado en que la Monarquía convive con un sistema parlamentario.

C España puede alternar entre monarquía y república según lo decida el parlamento.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 · TAG (A1)

2 Cuando el artículo 1.3 de la Constitución alude a la Monarquía parlamentaria del Estado español se refiere

A Ninguna de las demás respuestas es correcta

B La clase de soberanía,

C La forma de estado.

D La forma de gobierno.

Ayuntamiento de Serra · Policía Local (C1)

3 ¿Cuál de los siguientes principios no aparece expresamente en el artículo 1 de la Constitución Española?

A Estado social y democrático de Derecho

B Separación de poderes

C Pluralismo político

D Libertad

Ayuntamiento de Cercedilla, 2023 · Peones de Aguas (AP)
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4 El Estado Social de Derecho:

A Garantiza únicamente derechos civiles.

B Alude a una intervención estatal en la sociedad y en la economía para ponerla al servicio de los objetivos de
igualdad y justicia, esto es, que los derechos recogidos en el ordenamiento jurídico pueden ser ejercidos de
forma efectiva por la población.

C Es un estado abstencionista.

D Es incompatible con la monarquía parlamentaria.

Ayuntamiento de Mogán · Educador/a Social (A2)

5 De acuerdo con lo establecido en la Constitución Española:

A Los Estatutos de Autonomía no podrán reconocer banderas y enseñas propias de las Comunidades Autónomas.

B Un Decreto-ley regulará las bases de la organización militar.

C La Constitución se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nación española.

D La soberanía nacional reside en las Cortes Generales.

Ayuntamiento de Requena · Policía Local (C1)

6 El artículo 3.1 de la vigente Constitución Española establece que el castellano es la lengua oficial del Estado,
y que todos los españoles:

A Tienen el derecho a conocerla y a usarla

B Tienen el deber de conocerla y el derecho a usarla

C Tienen el deber de conocerla y de usarla

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Santiago de Compostela, 2020 · Administrativo (C1)

7 El artículo 9 de la Constitución de 1978 garantiza una serie de principios, indique cuál de los siguientes
principios no estaría garantizado:

A La retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales.

B La interdicción de la arbitrariedad de los poderes públicos.

C La seguridad jurídica y jerarquía normativa.

D La publicidad de las normas.

Ayuntamiento de Alcañiz, 2026

8 No está garantizado por la Constitución Española el principio de:

A Jerarquía normativa.

B Retroactividad de las disposiciones sancionadoras o no favorables para los ciudadanos.

C Seguridad jurídica.

D Legalidad.

Ayuntamiento de Mogán · Educador/a Social (A2)
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9 No está garantizado por la Constitución el principio de:

A Jerarquía normativa

B Retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales

C La responsabilidad y la interdicción de la arbitrariedad de los poderes públicos

D Publicidad de las normas

Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, 2019 · Administrativo

10 El artículo 10.2 de la Constitución Española establece:

A Que las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitución reconoce se
interpretarán de conformidad con la Declaración Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos
internacionales sobre las mismas materias ratificados por España.

B Que las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitución reconoce se
interpretarán de conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados
por España.

C Que las normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitución reconoce se interpretarán de
conformidad con la Declaración Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos internacionales
sobre las mismas materias ratificados por España.

D Que las normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitución reconoce se interpretarán de
conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados por España.

Ayuntamiento de Tuy, 2025 · Policía Local (C1)

11 Según la Constitución Española son fundamento del orden político y de la paz social: (señala la incorrecta):

A La dignidad de la persona

B Los derechos inviolables que le son inherentes

C El libre desarrollo de sus funciones

D El respeto a la ley y a los derechos de los demás

Ayuntamiento de Cercedilla

12 Según el artículo 11.3 de la Constitución Española de 1978, en los países iberoamericanos podrán
naturalizarse los españoles sin perder su nacionalidad de origen:

A Siempre que tales países reconozcan a sus ciudadanos un derecho recíproco.

B Aunque no hayan tenido o tengan una particular vinculación con España.

C En los casos que la normativa de tales países lo permita para los ciudadanos españoles y europeos.

D Aun cuando no reconozcan a sus ciudadanos un derecho recíproco.

Administración General del Estado (INAP), 2024 · Cuerpo de Gestión de la Administración Civil del Estado (A2)
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13 ¿En qué artículo de la Constitución Española se regula el siguiente derecho: "los españoles son iguales ante
la ley, sin que pueda prevalecer discriminación alguna por razón de nacimiento, raza, sexo, religión, opinión
o cualquier otra condición o circunstancia personal o social"?

A Artículo 17.

B Artículo 15.

C Artículo 16.

D Artículo 14.

Ayuntamiento de Boimorto, 2022

14 ¿Cuál es un derecho fundamental?

A La vida y la integridad física y moral.

B Todas las opciones son correctas.

C El trabajo.

D Una vivienda digna y adecuada.

Ayuntamiento de Bueu, 2024 · Educador/a Social (AP)

15 De acuerdo con la Constitución Española, ¿hay alguna confesión de carácter estatal?

A Sí, la religión Católica

B No, pero los poderes públicos mantendrán relaciones de cooperación con la Iglesia Católica y las demás
religiones

C No, las creencias religiosas de la sociedad española no deben influir en los poderes públicos

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Torre Alhaquime, 2023 · Técnico/a de la Administración General (A1)

16 De las siguientes afirmaciones señale la correcta en relación con el procedimiento de “habeas corpus”,
regulado en el artículo 17.4 de la Constitución Española:

A Impide que la detención de una persona se prolongue más de 72 horas.

B Garantiza al detenido la asistencia de abogado en las diligencias policiales.

C Produce la inmediata puesta a disposición judicial de toda persona detenida ilegalmente.

D Posibilita que la persona detenida no sea obligada a declarar.

Ayuntamiento de Cádiz, 2023 · Policía Local (C1)

17 ¿Qué objeto tiene el procedimiento de “habeas corpus”? (art. 17 CE):

A La inmediata puesta a disposición judicial de toda persona detenida ilegalmente

B La inmediata puesta a disposición judicial de toda persona detenida

C La inmediata puesta en libertad de toda persona detenida ilegalmente

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Utiel, 2022 · Administrativo (C1)
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18 Según la Constitución Española, es un derecho fundamental:

A El derecho a la protección de la salud.

B El derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

C El derecho a la propiedad privada y a la herencia.

D El derecho a la negociación colectiva laboral entre los representantes de los trabajadores y empresarios.

Universidad de Valladolid, 2018 · Auxiliar Administrativo (C2)

19 ¿Cuál de los siguientes derechos no se encuentra regulado en el artículo 20 de la Constitución Española?:

A El derecho a expresar y difundir libremente los pensamientos.

B El derecho de las personas físicas y jurídicas a crear centros docentes.

C El derecho a recibir libremente información veraz.

D El derecho a la libertad de cátedra.

Ayuntamiento de Paradela, 2025 · Administrativo

20 La celebración de una manifestación en lugares de tránsito público:

A Se encuentra recogida en el artículo 22 de la Constitución.

B Requerirá autorización previa del Subdelegado del Gobierno.

C Podrá prohibirse cuando existan razones fundadas de alteración del orden público, con peligro para personas o
bienes.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Fuengirola, 2020 · Administrativo (C1)

21 ¿Cuál de los siguientes derechos se recoge en la Sección primera de los derechos fundamentales y de las
libertades públicas del Capítulo II del Título I de la Constitución Española?:

A Derecho a la propiedad privada y a la herencia.

B Derecho a la protección de la salud.

C Derecho de Asociación.

D Derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada.

Ayuntamiento de Huétor Tájar, 2024 · Técnico/a de Inclusión Social (A2)
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22 Señale la respuesta incorrecta en relación con el principio de legalidad penal recogido en el artículo 25 de la
Constitución Española de 1978:

A El condenado a pena de prisión tendrá, en todo caso, derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios
correspondientes de la Seguridad Social.

B Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estarán orientadas hacia la reeducación y
reinserción social y no podrán consistir en trabajos forzados.

C El condenado a pena de prisión que estuviera cumpliendo la misma, gozará de los derechos fundamentales del
Capítulo II, a excepción de los que se vean expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el
sentido de la pena y la ley penitenciaria.

D La Administración Civil podrá imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privación de
libertad.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 · Arquitecto/a (A1)

23 Según el artículo 27 de la Constitución Española de 1978, la enseñanza básica es:

A Obligatoria y gratuita.

B Voluntaria y gratuita.

C Obligatoria y de pago.

D Voluntaria y de pago.

Administración General del Estado (INAP), 2024 · Cuerpo General Auxiliar de la AGE (C2)

24 En relación con el derecho de petición individual y colectiva (señale la respuesta correcta).

A Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar no podrán
ejercer este derecho en ningún caso.

B La Constitución no regula este derecho para los miembros de las Fuerzas o Institutos armados.

C Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podrán
ejercer este derecho sólo colectivamente y con arreglo a lo dispuesto en su legislación específica.

D Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podrán
ejercer este derecho solo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislación específica.

Ayuntamiento de Monforte de Lemos, 2024 · Policía Local (C1)

25 El derecho al trabajo en nuestra Constitución Española de 1978:

A Es un derecho constitucional y fundamental

B Es un deber y un derecho para los españoles

C Es un derecho fundamental y un deber para los españoles

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Gelves, 2018 · Auxiliar Administrativo (C2)
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26 ¿Cuál de los siguientes derechos o libertades puede ser tutelado a través del recurso de amparo ante el
Tribunal Constitucional?

A Libertad ideológica

B Derecho de propiedad privada

C Derecho de negociación colectiva

D Derecho de fundación

Ayuntamiento de Utiel, 2022 · Policía Local (C1)

27 ¿De cuál de las siguientes libertades y derechos reconocidos en la Constitución Española cualquier
ciudadano podrá recabar su tutela ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los
principios de preferencia y sumariedad?

A Objeción de conciencia.

B Libertad sindical.

C Derecho a la propiedad privada.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.

Junta de Andalucía, 2021 · Administrativo (C1)

28 El Defensor del Pueblo:

A Es el supremo órgano consultivo del Gobierno.

B Puede supervisar la actividad de la Administración General del Estado, pero no la de las Comunidades
Autónomas.

C Puede anular resoluciones e imponer sanciones, siempre que no impliquen privación de libertad.

D Tiene como misión la defensa de todos los derechos comprendidos en el Título 1 de la Constitución española, y
no sólo los susceptibles de recurso de amparo.

Ayuntamiento de Meliana, 2021 · Auxiliar Administrativo (C2)

29 Según el Título I, Capítulo Cuarto, “De las garantías de las libertades y derechos fundamentales” de la
Constitución Española de 1978, señale la opción correcta:

A Los derechos y libertades reconocidos no vinculan a todas las Administraciones Públicas.

B Sólo por ley orgánica podrá regularse el ejercicio de tales derechos y libertades.

C Una ley orgánica regulará la institución del Defensor del Pueblo.

D El reconocimiento, el respeto y la protección de los principios reconocidos en el Capítulo tercero, informará la
judicialización positiva, la práctica legislativa y la actuación de los poderes públicos.

Administración General del Estado (INAP), 2024 · Cuerpo de Técnicos Auxiliares de Informática de la AGE (C1)
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30 Según el art. 55.1 de la Constitución Española, ¿qué derechos no podrán ser suspendidos cuando se acuerde
la declaración del estado de sitio?

A Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad.

B El domicilio es inviolable.

C Los españoles tienen derecho a elegir libremente su residencia y a circular por el territorio nacional.

D A la libertad de cátedra.

Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 2018 · Auxiliar Administrativo (C2)
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Soluciones — Tema 2 Los principios constitucionales. El Estado Social y Democrático…

Clave rápida Corrige aquí antes de leer las explicaciones.

1 B 2 D 3 B 4 B 5 C 6 B 7 A 8 B 9 B 10 A

11 C 12 D 13 D 14 A 15 B 16 C 17 A 18 B 19 B 20 C

21 C 22 D 23 A 24 D 25 B 26 A 27 B 28 D 29 C 30 D

Aciertos

1.ª vuelta / 30

2.ª vuelta / 30

1

B
Art. 1 CE  La forma política del Estado español es la Monarquía parlamentaria, lo que significa que la jefatura

del Estado corresponde al Rey, pero el poder político real se ejerce a través de instituciones representativas
elegidas por los ciudadanos. La Corona convive con un sistema parlamentario en el que las decisiones de
gobierno dependen del Parlamento. No cabe sostener que la soberanía resida en la Corona, pues esta pertenece
al pueblo, ni que pueda alternarse libremente con una república por decisión parlamentaria.

2

D
Art. 1 CE  La Monarquía parlamentaria describe cómo se organiza y ejerce el poder político: hay un rey como

jefe del Estado, pero quien gobierna y responde ante el Parlamento es el ejecutivo elegido. Eso define la forma de
gobierno, distinta de la forma de Estado, que atiende a la organización territorial del poder (unitario, autonómico
o federal). El texto constitucional la presenta como la fórmula política del Estado español, encuadrándose en este
plano del modo de gobernar.

3

B
Art. 1 CE  El primer artículo de la Constitución define a España como Estado social y democrático de Derecho y

proclama como valores superiores del ordenamiento la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo político. La
división o separación de poderes, aunque inspira todo el texto y se desarrolla en su estructura institucional, no
figura enunciada de forma expresa en ese artículo. Conviene precisar que el dato decisivo es el tenor literal: lo
que no aparece nombrado es la separación de poderes.

4

B
Art. 1 CE  El modelo social del Estado supone que los poderes públicos no se limitan a respetar libertades, sino

que intervienen activamente en la sociedad y la economía para corregir desigualdades y hacer reales los
derechos reconocidos. Su finalidad es que toda la población pueda ejercer de forma efectiva esos derechos,
promoviendo igualdad y justicia. Por eso no es un Estado meramente abstencionista ni se reduce a derechos
civiles, y resulta plenamente compatible con la monarquía parlamentaria que consagra nuestra Constitución.

5

C
Art. 2 CE  La unidad indisoluble de la Nación española es el principio que la norma fundamental proclama

como base del Estado, junto con el reconocimiento del derecho a la autonomía de las nacionalidades y regiones.
Las comunidades sí pueden tener bandera propia, la organización básica militar se reserva a ley orgánica, no a
decreto-ley, y la soberanía reside en el pueblo español, no en las Cortes Generales. Conviene fijar bien dónde
reside la soberanía: en el pueblo del que emanan los poderes del Estado.

6

B
Art. 3 CE  La lengua oficial del Estado genera un doble vínculo para los ciudadanos: obligación de conocer el

castellano y facultad de emplearlo. Conviene precisar que el conocimiento se configura como deber, mientras
que el uso queda como derecho; no son ambos deber ni ambos derecho. Esta distinción es el matiz que suele
confundirse, pues se tiende a duplicar el verbo en una misma categoría. La fórmula correcta combina deber de
conocer y derecho a usar.
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7

A
Art. 9 CE  La norma fundamental protege precisamente la irretroactividad de las disposiciones sancionadoras

desfavorables o restrictivas de derechos: lo garantizado es que esas normas no se apliquen hacia atrás
perjudicando al ciudadano. Por eso afirmar que se garantiza su retroactividad invierte el principio y resulta
incorrecto. Sí se aseguran la seguridad jurídica, la jerarquía normativa, la publicidad de las normas y la
prohibición de actuación caprichosa de los poderes públicos. El matiz decisivo está en distinguir retroactividad
de irretroactividad.

8

B
Art. 9 CE  El texto constitucional asegura que las normas sancionadoras o restrictivas de derechos no se

apliquen hacia atrás en el tiempo, es decir, garantiza la irretroactividad de lo desfavorable. Lo que se enuncia
aquí afirma justo lo contrario: la retroactividad de esas disposiciones perjudiciales, que precisamente está
prohibida. Junto a ese principio sí figuran expresamente la jerarquía de las normas, la seguridad jurídica y la
legalidad. El matiz decisivo está en distinguir entre retroactividad e irretroactividad de lo desfavorable.

9

B
Art. 9 CE  La Constitución garantiza la irretroactividad de las normas que sancionan o restringen derechos, es

decir, lo contrario de lo que afirma la opción elegida. Una norma desfavorable no puede aplicarse a hechos
anteriores a su entrada en vigor. Junto a este principio, el texto fundamental ampara la jerarquía normativa, la
publicidad de las normas, la responsabilidad de los poderes públicos y la prohibición de la arbitrariedad. El matiz
decisivo es la inversión del verbo: se protege que no se apliquen hacia atrás, nunca que sí lo hagan.

10

A
Art. 10 CE  La clave está en reproducir con exactitud el tenor del precepto: habla de derechos fundamentales y

libertades, no de derechos en general, y obliga a interpretarlos conforme a dos referencias acumuladas, la
Declaración Universal de Derechos Humanos y los tratados internacionales sobre la materia ratificados por
España. Quien omite la Declaración Universal o suprime el adjetivo fundamentales altera el contenido. Esta regla
convierte el Derecho internacional de los derechos humanos en criterio interpretativo de nuestros derechos.

11

C
Art. 10 CE  El texto constitucional cita como base del orden político y la paz social la dignidad de la persona, los

derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la personalidad y el respeto a la ley y a los
derechos de los demás. El error está en sustituir el libre desarrollo de la personalidad por el de las funciones,
expresión que no aparece en la norma. Conviene memorizar esta enumeración con precisión, pues suele alterarse
cambiando una sola palabra clave.

12

D
Art. 11 CE  El texto constitucional permite que los españoles se naturalicen en los países iberoamericanos o en

aquellos que hayan tenido o tengan una particular vinculación con España, conservando su nacionalidad de
origen. Esta posibilidad opera incluso cuando esos países no reconozcan a sus propios ciudadanos un derecho
recíproco. Por tanto, la falta de reciprocidad no impide la naturalización sin pérdida de la nacionalidad española
de origen. Se trata de una previsión que favorece los vínculos históricos y culturales entre España y dichas
naciones.

13

D
Art. 14 CE  La igualdad de todos los españoles ante la ley y la prohibición de cualquier discriminación por

nacimiento, raza, sexo, religión, opinión o circunstancia personal o social encabezan el catálogo de derechos
fundamentales. El texto reproducido coincide exactamente con esa garantía de igualdad, situada al inicio de la
sección de derechos. Conviene distinguirla de preceptos cercanos como el derecho a la vida, la libertad
ideológica o la libertad personal, que regulan materias distintas.

14

A
Art. 15 CE  En sentido estricto, los derechos fundamentales son los recogidos en la sección que va del derecho

a la igualdad hasta la objeción de conciencia, dotados de máxima protección. El derecho a la vida y a la
integridad física y moral encaja de lleno en ese grupo. En cambio, el trabajo y la vivienda digna se sitúan entre los
derechos y deberes de los ciudadanos o los principios rectores, sin esa garantía reforzada. Por ello no cabe
afirmar que todas las opciones lo sean.
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15

B
Art. 16 CE  España es un Estado aconfesional: ninguna religión tiene carácter oficial. No obstante, la propia

Constitución matiza esa neutralidad obligando a tener en cuenta las creencias religiosas de la sociedad española
y a mantener relaciones de cooperación con la Iglesia Católica y las demás confesiones. Por eso no existe
confesión estatal, pero tampoco se ignora el hecho religioso. Debe distinguirse esa aconfesionalidad cooperativa
del laicismo estricto que negaría toda relación entre poderes públicos y confesiones.

16

C
Art. 17 CE  El habeas corpus es el mecanismo que permite poner de inmediato ante el juez a quien ha sido

detenido ilegalmente, para que la autoridad judicial revise la legalidad de esa privación de libertad y decida sobre
ella. Conviene distinguirlo de otras garantías del detenido: el plazo máximo de detención preventiva, el derecho a
la asistencia letrada y el derecho a no declarar son protecciones distintas, propias del estatuto del detenido, pero
no constituyen el contenido propio de este procedimiento.

17

A
Art. 17 CE  Cuando alguien es retenido sin amparo legal, este procedimiento sirve para llevarlo de inmediato

ante un juez, que controla la legalidad de la privación de libertad. La finalidad no es liberar sin más, sino someter
la detención a control judicial urgente para que el juez decida. Conviene precisar que solo opera frente a
detenciones ilegales, no frente a cualquier detención, y que su objeto es la puesta a disposición del juez, no la
excarcelación automática.

18

B
Art. 18 CE  Los derechos fundamentales en sentido estricto son los recogidos en la sección dedicada a los

derechos fundamentales y libertades públicas, que gozan de máxima protección, incluido el recurso de amparo.
El honor, la intimidad personal y familiar y la propia imagen pertenecen a ese núcleo privilegiado. En cambio, la
protección de la salud es un principio rector de la política social, y tanto la propiedad y herencia como la
negociación colectiva se ubican entre los derechos y deberes de los ciudadanos, con menor grado de garantía.

19

B
Art. 20 CE  La libertad de creación de centros docentes por personas físicas y jurídicas forma parte del derecho

a la educación, recogido en un precepto distinto al que protege las libertades de comunicación. El artículo
dedicado a la expresión ampara difundir libremente los pensamientos, comunicar y recibir información veraz, la
producción literaria, científica y artística, y la libertad de cátedra. La enseñanza, en cambio, tiene su propio
espacio constitucional. Conviene precisar que la libertad de cátedra sí pertenece al bloque de libertades de
expresión, no al de educación.

20

C
Art. 21 CE  El derecho de reunión pacífica en lugares de tránsito público no exige permiso de la autoridad:

basta con comunicarlo previamente. Esa comunicación nunca es una autorización, de modo que la
Administración no concede ni deniega el ejercicio del derecho. No obstante, la autoridad sí puede prohibir la
concentración cuando concurran motivos fundados de alteración del orden público con riesgo para personas o
bienes. Conviene distinguir además que este derecho figura junto al de reunión, no en el precepto que regula las
asociaciones, por lo que situarlo en otro artículo o exigir autorización resulta incorrecto.

21

C
Art. 22 CE  La Sección primera del Capítulo II agrupa los derechos fundamentales y libertades públicas más

protegidos, que abarcan los artículos quince a veintinueve. El derecho de asociación se encuentra en el artículo
veintidós, dentro de ese bloque. La propiedad privada y la herencia pertenecen a la Sección segunda, mientras
que la protección de la salud y el disfrute de una vivienda digna figuran como principios rectores del Capítulo
tercero, con menor nivel de tutela.

22

D
Art. 25 CE  La Constitución prohíbe que la Administración civil imponga sanciones que, directa o

subsidiariamente, impliquen privación de libertad; ese poder queda reservado a los tribunales. La afirmación que
sostiene lo contrario, atribuyendo a la Administración la facultad de imponer tales sanciones, contradice el texto
constitucional. El resto reproduce fielmente la orientación de las penas hacia la reinserción, el disfrute de
derechos fundamentales por el condenado y su derecho a trabajo remunerado y prestaciones de la Seguridad
Social.
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23

A
Art. 27 CE  La enseñanza básica en España es obligatoria y gratuita. Este mandato constitucional impone a los

poderes públicos garantizar el acceso universal a la educación en su nivel elemental sin coste para las familias. La
obligatoriedad implica el deber de escolarización de los menores durante ese período formativo. La gratuidad
asegura que ningún estudiante quede excluido por razones económicas. Ambos principios constituyen una
garantía esencial del derecho a la educación reconocido para todas las personas.

24

D
Art. 29 CE  Quienes pertenecen a las Fuerzas o Institutos armados, o a cuerpos con disciplina militar, sí pueden

dirigir peticiones a los poderes públicos, pero con dos límites: deben hacerlo de forma personal, nunca como
grupo, y ajustándose a las reglas propias de su régimen militar. El sentido es evitar peticiones colectivas que
pongan en riesgo la cohesión y la disciplina del cuerpo. Conviene distinguir esta restricción del ejercicio
individual, que es precisamente lo permitido; afirmar que solo cabe colectivamente, o que está prohibido del
todo, invierte la regla.

25

B
Art. 35 CE  El texto constitucional reconoce que todos los españoles tienen a la vez el deber de trabajar y el

derecho al trabajo. Por eso se trata de una doble configuración: deber y derecho. No es, sin embargo, un derecho
fundamental en sentido técnico, pues no se sitúa entre los derechos máximamente protegidos, sino entre los
derechos y deberes de los ciudadanos. El matiz decisivo está en distinguir esa naturaleza ordinaria de la categoría
reforzada de los derechos fundamentales.

26

A
Art. 53 CE  El recurso de amparo solo protege los derechos fundamentales recogidos en la sección que va del

derecho a la igualdad hasta la objeción de conciencia, es decir, los artículos catorce a veintinueve y el apartado
de objeción de conciencia. La libertad ideológica forma parte de ese núcleo protegido. En cambio, la propiedad
privada, la negociación colectiva y el derecho de fundación quedan fuera de ese ámbito y se tutelan por vías
ordinarias, sin acceso al amparo constitucional.

27

B
Art. 53 CE  El procedimiento ágil y de tramitación rápida ante los tribunales ordinarios ampara únicamente la

igualdad ante la ley y los derechos de la Sección Primera del Capítulo Segundo, es decir, los reconocidos entre los
artículos quince y veintinueve. La libertad sindical se sitúa dentro de ese bloque y por ello disfruta de esta
protección reforzada. En cambio, el derecho a la propiedad privada queda fuera, y la objeción de conciencia solo
se beneficia del recurso de amparo, no de este cauce preferente y sumario.

28

D
Art. 54 CE  Esta institución protege el conjunto de derechos y libertades recogidos en el Título I de la

Constitución, sin limitarse a los que admiten recurso de amparo. Para ello supervisa la actuación de todas las
administraciones, incluidas las autonómicas, y formula recomendaciones y advertencias, pero carece de potestad
para anular resoluciones o imponer sanciones. Tampoco es órgano consultivo del Gobierno, función que
corresponde al Consejo de Estado. Su fuerza reside en la persuasión y en dar cuenta a las Cortes Generales.

29

C
Art. 54 CE  Una norma con rango orgánico regula la institución encargada de defender los derechos del Título

primero constitucional. Esa figura actúa como alto comisionado de las Cortes Generales y supervisa la actividad
administrativa. Las restantes afirmaciones contradicen el texto vigente. Los derechos vinculan a todos los
poderes públicos, incluidas las Administraciones. El ejercicio de esos derechos se regula por ley, no
exclusivamente por ley orgánica. Los principios rectores informan la legislación positiva, la práctica judicial y la
actuación pública, no una supuesta judicialización. Por tanto, solo la mención al Defensor del Pueblo resulta
exacta.

30

D
Art. 55 CE  En el estado de sitio pueden suspenderse derechos como la libertad personal y la seguridad, la

inviolabilidad del domicilio y la libertad de residencia y circulación, porque la Constitución los enumera
expresamente como suspendibles. Sin embargo, la libertad de cátedra queda fuera de ese listado y, por tanto, no
admite suspensión. Conviene precisar que dentro de la libertad de expresión solo se contemplan la expresión de
pensamientos y la comunicación de información veraz, no la enseñanza libre del docente.
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El libro completo Fin de la muestra gratuita

Esta muestra trae los tests de los temas 1 y 2, con sus soluciones. El libro completo sigue, tema a tema, el programa
oficial de la convocatoria de Técnico de Administración General del Ayuntamiento de Yecla y trae:

2.260
preguntas con su solución
explicada

2.011
reales de examen

89
temas con su test

974
páginas en PDF

Además de las 2.011 reales, 249 preguntas de refuerzo en 23 temas sin preguntas de examen suficientes, marcadas una a una.

Parte Qué es

Prueba tu nivel 60 preguntas en 60 minutos, como el examen de esta convocatoria, con su hoja
de respuestas, sus soluciones y «Tu resultado»: por dónde empezar a estudiar.

Parte 1 · 89 tests por tema Uno por cada tema con test (89 de 90) del programa oficial de la convocatoria,
de 20 a 30 preguntas: 2.080 preguntas con sus soluciones explicadas y su
casilla de aciertos.

Parte 2 · 2 simulacros Cada uno con 60 preguntas reales en 60 minutos, como el examen de esta
convocatoria, y con su hoja de respuestas y sus soluciones.

Anexo de vigencia Las normas del libro y de dónde se ha tomado su texto.

Consigue el libro completo

Escanea el código o pulsa la dirección: te lleva a la página del libro en
oposicionesexpress.com, donde lo compras y lo descargas al momento en PDF. Pago
único.
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A1.html
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