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PARTE 1 · Test por temas 46

A - Temas comunes 47
Tema 1 La Constitución Española de 1978. Estructura y contenido esencial. Principios y valores. Características esenciales,

condiciones y procedimientos. La reforma constitucional en España. Los Derechos fundamentales y las Libertades
Públicas. Evolución histórica y conceptual. Los Derechos fundamentales en la Constitución Española. 49

Tema 2 La Corona según la Constitución. Sucesión y regencia. Atribuciones. El refrendo. 60
Tema 3 Las Cortes Generales: Congreso de los Diputados y Senado. Composición y funciones. La función parlamentaria de

control del Gobierno: modalidades. Órganos dependientes de las Cortes Generales: El Tribunal de Cuentas, El
Defensor del Pueblo. El sistema electoral español. Los partidos políticos. 71

Tema 4 El Gobierno: composición y atribuciones. Designación, remoción y responsabilidad del Gobierno y de su
Presidente. La Administración Pública: Principios constitucionales informadores. Tipología de las
Administraciones. El Consejo de Estado: antecedentes y regulación actual. Composición. Organización.
Atribuciones. 82

Tema 5 El Poder Judicial. Regulación constitucional de la justicia. El Consejo General del Poder Judicial: designación,
organización y funciones. El Ministerio Fiscal. 93

Tema 6 El Tribunal Constitucional en la Constitución y en su Ley Orgánica. Composición, designación y organización.
Funciones del Tribunal Constitucional. Control de constitucionalidad y conflictos de competencias. 101

Tema 7 Organización territorial del Estado. El Estado autonómico: naturaleza jurídica y principios. El sistema de
distribución de competencias entre el Estado y las Comunidades Autónomas. Las relaciones entre el Estado y las
Comunidades Autónomas. Los Estatutos de Autonomía. La organización política y administrativa de las
Comunidades Autónomas. La reforma de los Estatutos de Autonomía. 110

Tema 8 Organización institucional de la Comunidad Autónoma de Andalucía. El Poder Judicial en Andalucía.
Organización territorial de la Comunidad Autónoma de Andalucía. La Comunidad Política Local: competencias.
El Consejo Andaluz de Gobiernos Locales. El ámbito competencial de la Junta de Andalucía: especial referencia a
las competencias en materia de Régimen Local. 122

Tema 9 La Unión Europea. Origen y evolución. Naturaleza jurídica y objetivos. Los tratados originarios y los distintos
tratados modificativos. Tipología de fuentes. Aplicación y eficacia del Derecho Comunitario en los Estados
miembros: Concepto y caracteres. 130

Tema 10 Las instituciones de la Unión Europea: El Consejo y la Comisión. El Parlamento Europeo. El Tribunal de Justicia
de la Unión Europea. 138

Tema 11 La Administración Pública: Concepto. Tipología de Administraciones Públicas. Entidades del sector público.
Sometimiento de la Administración Públicas a la Ley y al Derecho. 147

Tema 12 Las fuentes del Derecho Administrativo. La Constitución como norma jurídica. La Ley: sus clases. Las
disposiciones del Gobierno con fuerza de ley. Los Tratados internacionales. La costumbre. La práctica
administrativa. Los principios generales del Derecho. Los Tratados Internacionales: Su valor en el Derecho
Interno. Jurisprudencia y Doctrina. 155

Tema 13 El régimen local: significado y evolución histórica. La Administración Local en la Constitución Española y en el
Estatuto de Autonomía de Andalucía. La autonomía local: significado, contenido y garantías. 166

Tema 14 Legislación aplicable en materia de haciendas locales. Competencia de las Entidades locales en materia
tributaria. La financiación de los municipios de gran población. La participación en los tributos del Estado. 178

Tema 15 La Protección de datos de carácter personal. Normativa vigente. Disposiciones generales y principios de
protección de datos. Derechos de las personas. El responsable del tratamiento y el encargado del tratamiento. El
Delegado de protección de datos. Autoridades de protección de datos: La Agencia Española de Protección de
Datos y autoridades autonómicas de protección de datos. 187

Tema 16 La Administración electrónica y el funcionamiento electrónico del sector público. Principios. Sede electrónica.
Canales y puntos de acceso. Identificación y autenticación. Firma electrónica. El acceso electrónico de la
ciudadanía a los servicios públicos. Los servicios públicos electrónicos. Derecho y obligación de relacionarse
electrónicamente con las Administraciones Públicas. Registros y archivo electrónico. Comunicaciones y
notificaciones electrónicas. La gestión electrónica de los procedimientos administrativos. Expediente y
documento electrónicos. 200
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Tema 17 La transparencia de la actividad pública. Derecho de acceso a la Información Pública: ejercicio y límites.
Publicidad activa y portal de transparencia. Referencia a la normativa reguladora. 213

Tema 18 La Igualdad de Género. Normativa vigente. Medidas de protección integral contra la violencia de género.
Normativa vigente. 222

B - Temas específicos 234
Tema 19 El Derecho Administrativo. Concepto y contenido. Tipos históricos de sometimiento de la Administración al

Derecho. Sistemas contemporáneos. La Administración Pública: concepto. 240
Tema 20 Las potestades administrativas. La actividad administrativa discrecional y sus límites. Vías de control de la

discrecionalidad. Los conceptos jurídicos indeterminados. Derecho subjetivo. Interés legítimo. 249
Tema 21 El reglamento: concepto, naturaleza y clases. Fundamento de la potestad reglamentaria. Procedimiento para la

elaboración de disposiciones de carácter general. Órganos con potestad reglamentaria. La potestad
reglamentaria y sus límites. El control de los reglamentos. 257

Tema 22 El ciudadano y la Administración. La capacidad de obrar y el concepto de interesado. Representación. Derechos
de las personas en sus relaciones con las Administraciones Públicas. Derecho y obligación de relacionarse
electrónicamente con las Administraciones Públicas. Identificación y firma de los interesados en el
procedimiento administrativo. La participación en las Administraciones Públicas. 266

Tema 23 El órgano administrativo: concepto, naturaleza y elementos. Clases de órganos: examen particular de los
colegiados. La potestad organizatoria de la Administración: creación, modificación y supresión de órganos. 279

Tema 24 El acto administrativo: concepto. Elementos del acto administrativo. Clasificación de los actos administrativos.
Requisitos: la motivación y la forma. 291

Tema 25 La eficacia del acto administrativo: principios generales. Ejecutividad del acto administrativo. Ejecutoriedad y
procedimientos de ejecución. La teoría de la vía de hecho. 303

Tema 26 Validez e invalidez de los actos administrativos: normas generales. Nulidad de pleno derecho. Anulabilidad.
Irregularidades no invalidantes. Convalidación, conservación y conversión. La revisión de oficio de los actos
administrativos. La declaración de lesividad. Revocación. Rectificación. Límites a la potestad de revisión. 312

Tema 27 Disposiciones generales sobre los procedimientos administrativos (I): La iniciación del procedimiento: clases,
subsanación y mejora de solicitudes. Presentación de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros
administrativos. Términos y plazos: cómputo, ampliación y tramitación de urgencia. 324

Tema 28 Disposiciones generales sobre los procedimientos administrativos (II): Ordenación. Instrucción: intervención de
los interesados, prueba e informes. 336

Tema 29 Disposiciones generales sobre los procedimientos administrativos (III): Terminación. La obligación de la
Administración de resolver. Falta de resolución expresa: El silencio administrativo. La terminación convencional.
El desistimiento y la renuncia. La caducidad. 348

Tema 30 Los recursos administrativos: concepto y principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo.
Reglas generales de tramitación de recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de
los recursos administrativos: conciliación, mediación y arbitraje. Las reclamaciones económico-administrativas. 360

Tema 31 La jurisdicción contencioso-administrativa: Naturaleza, extensión y límites. Órganos de este orden jurisdiccional
y sus competencias. Las partes. Legitimación. El objeto del recurso contencioso administrativo. Causas de
inadmisibilidad. 372

Tema 32 El recurso en primera o única instancia. Medidas cautelares. La sentencia: recursos contra sentencias. La
ejecución de la sentencia. Procedimientos especiales. Procedimiento abreviado. 380

Tema 33 La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas. Principios. Responsabilidad concurrente de las
Administraciones Públicas. Indemnización. Responsabilidad de Derecho Privado. Responsabilidad de las
autoridades y del personal al servicio de las Administraciones Públicas. El procedimiento Administrativo de
Responsabilidad Patrimonial. Tramitación simplificada del procedimiento administrativo en materia de
responsabilidad patrimonial. 388

Tema 34 La potestad sancionadora de las Administraciones Públicas: principios. Procedimiento administrativo de
naturaleza sancionadora. Tramitación simplificada del procedimiento administrativo de naturaleza
sancionadora. 400

Tema 35 La expropiación forzosa: Sujetos, objeto y causa. El procedimiento general. Garantías jurisdiccionales. La
reversión expropiatoria. Tramitación de urgencia. Procedimientos especiales. 412

Tema 36 Los Contratos del Sector Público. Objeto y ámbito de aplicación de la Ley de Contratos del Sector Público. Tipos
de contratos del sector público. Contratos sujetos a regulación armonizada. Contratos administrativos y
contratos privados. 421

Tema 37 Disposiciones generales sobre la contratación del sector público: racionalidad y consistencia, libertad de pactos
y contenido mínimo del contrato, perfección y forma del contrato. 433

Tema 38 Régimen de invalidez de los contratos: supuestos de invalidez, causas de nulidad, causas de anulabilidad,
revisión de oficio y efectos. Recurso especial en materia de contratación. 441

Tema 39 Las partes en los contratos del sector público. Órgano de contratación. Capacidad y solvencia del empresario.
Sucesión en la persona del contratista. Objeto, presupuesto base de licitación, valor estimado, precio del
contrato y su revisión. Garantías exigibles en la contratación del sector público. 450

Tema 40 Preparación de los contratos de las Administraciones públicas: expediente de contratación. 458
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Tema 41 La adjudicación de los contratos de las Administraciones públicas: normas generales y procedimientos de
adjudicación. El perfil del Contratante. 467

Tema 42 Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administración Pública en los contratos administrativos. Ejecución
de los contratos. Modificación de los contratos. Cumplimiento y resolución de los contratos administrativos. 476

Tema 43 Contrato de obras: Actuaciones preparatorias del contrato de obra. Ejecución, modificación, cumplimiento y
resolución del contrato de obras. 485

Tema 44 Contrato de concesión de obras. Actuaciones preparatorias del contrato de concesión de obras. Efectos,
cumplimiento y extinción. Construcción de las obras objeto de concesión. Derechos y obligaciones del
concesionario y prerrogativas de la Administración concedente. 494

Tema 45 Contrato de concesión de servicios: Ámbito y régimen jurídico. Ejecución, modificación, cumplimiento, efectos y
resolución del contrato de concesión de servicios. 503

Tema 46 Contrato de suministros: Regulación. Ejecución, cumplimiento y resolución del contrato de suministros.
Contratos de servicios: Disposiciones generales en relación al contrato de servicios. Ejecución y resolución del
contrato de servicios. 512

Tema 47 Las fuentes del Derecho Local. Regulación básica del Estado. La potestad reglamentaria de las entidades locales:
Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de elaboración. El Reglamento orgánico. Los Bandos. La publicación
de las normas locales. Límites a la potestad normativa local. Impugnación ante los Tribunales. 518

Tema 48 El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal. Alteraciones de términos municipales. Legislación
básica y autonómica. 527

Tema 49 La población municipal. El Padrón municipal. El estatuto de los vecinos. Derechos de los extranjeros. 535
Tema 50 El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad. La elección de los Concejales. El recurso

contencioso-electoral. El Estatuto de los miembros electivos de las Corporaciones locales. 543
Tema 51 Órganos de gobierno de los municipios: Municipios de Régimen Común y Municipios de Gran Población (I): El

Pleno: composición y funciones. La Junta de Gobierno Local. Los órganos complementarios: Comisiones del
Pleno y otros órganos. Los grupos políticos. 551

Tema 52 Órganos de gobierno de los municipios: Municipios de Régimen Común y Municipios de Gran Población (II): El
Alcalde. Elección. Competencias. Moción de censura y cuestión de confianza. Los Tenientes de Alcalde. 562

Tema 53 Régimen de sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno. Actas, certificaciones, comunicaciones y publicidad de
los acuerdos y del propio funcionamiento. La utilización de medios telemáticos. 574

Tema 54 Las competencias municipales: Competencias propias, delegadas y competencias distintas de las propias. La
sostenibilidad financiera de la hacienda local como presupuesto del ejercicio de las competencias. 586

Tema 55 La provincia en el Régimen Local. Historia. La regulación constitucional de la Provincia en España. Función de la
provincia en el régimen español. Organización y competencias. La cooperación municipal y la coordinación en la
prestación de determinados servicios. 598

Tema 56 Las comarcas. Las Mancomunidades de municipios. Las Áreas Metropolitanas. Las entidades locales de ámbito
territorial inferior al municipal. Los Consorcios. Organización y competencias de todas estas entidades. 607

Tema 57 Las relaciones interadministrativas. Principios Generales. Deber de Colaboración. Relaciones de cooperación.
Relaciones electrónicas entre las Administraciones. 615

Tema 58 Las relaciones interadministrativas en la legislación de régimen local. Principios. Colaboración, cooperación y
coordinación. Impugnación de los actos y acuerdos locales y ejercicio de acciones. Recursos administrativos y
jurisdiccionales contra los actos locales. La sustitución y disolución de Corporaciones Locales. 624

Tema 59 El patrimonio de las Administraciones Públicas. Las propiedades públicas: tipología. El Dominio Público:
concepto. El patrimonio privado de la Administración Pública: concepto. Afectación, desafectación, mutaciones
demaniales. Régimen de las autorizaciones y concesiones demaniales. 632

Tema 60 Los bienes de las Entidades locales. Clases. El dominio público local. Bienes comunales. Los bienes
patrimoniales de las Entidades Locales. Tráfico jurídico de los bienes de las Entidades Locales. Prerrogativas y
potestades de las entidades locales en relación con sus bienes. 641

Tema 61 Las formas de actividad de las Entidades Locales. La intervención administrativa en la actividad privada. La
iniciativa municipal en el ejercicio de actividades económicas. Régimen de libre competencia y régimen de
monopolio. Procedimiento de municipalización. 650

Tema 62 Las licencias. Naturaleza jurídica. Régimen jurídico y procedimiento de otorgamiento. El condicionamiento de las
licencias. Comunicaciones previas y declaraciones responsables. La Directiva de Servicios: la Ley 17/2009, de 23
de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su aplicación en el ámbito local. 659

Tema 63 El servicio público local. Formas de gestión de los servicios públicos locales. La gestión directa: modalidades.
Modos de gestión indirecta de los servicios públicos locales. La concesión en el ámbito local: régimen jurídico. 668

Tema 64 Actividad subvencional de las Administraciones Públicas I: tipos de subvenciones. Procedimientos de concesión
y gestión de las subvenciones. 676

Tema 65 Actividad subvencional de las Administraciones Públicas II: El Reintegro de subvenciones. Control financiero.
Infracciones y sanciones administrativa. 685

Tema 66 El modelo de función pública español. Características generales. Normativa básica. La función pública de las
Entidades Locales. Clases de personal al servicio de las Entidades locales. Los funcionarios de administración
local con habilitación de carácter nacional: régimen jurídico. 694
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Tema 67 El personal al servicio de las Entidades locales (I). Instrumentos de la ordenación de la gestión de recursos
humanos: plantilla y relación de puestos de trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos humanos: la
oferta de empleo, los planes de empleo y otros sistemas de racionalización. 706

Tema 68 El personal al servicio de las Entidades locales (II). Adquisición y pérdida de la condición de funcionario. 715
Tema 69 El personal al servicio de las Entidades locales (III). La carrera administrativa. Provisión de puestos de trabajo. 724
Tema 70 El personal al servicio de las Entidades locales (IV). Situaciones administrativas. 733
Tema 71 El personal al servicio de las Entidades locales (III). Derechos y deberes. Incompatibilidades. Responsabilidad

civil y penal de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones públicas. Régimen disciplinario. 745
Tema 72 El personal al servicio de las Entidades locales (IV). Derechos económicos y sistema retributivo. Evaluación del

desempeño. El sistema de Seguridad Social del personal al servicio de las Corporaciones Locales. 757
Tema 73 Los órganos de representación, determinación de las condiciones de trabajo y participación del personal al

servicio de las Administraciones públicas. El proceso de negociación colectiva. Los derechos de sindicación y
huelga en el ámbito del sector público. 765

Tema 74 El personal laboral al servicio de las Administraciones públicas. Singularidades de su régimen jurídico en el
ámbito público. Clasificación profesional del personal laboral: grupos y categorías profesionales. Promoción
profesional. 774

Tema 75 Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. Delegados de prevención. Comités de
seguridad y salud. 780

Tema 76 La gestión tributaria en la Administración local: especial referencia a los municipios de gran población. La
potestad reglamentaria en materia tributaria. Las ordenanzas fiscales. Contenido y procedimiento de
elaboración. 792

Tema 77 Régimen jurídico de la recaudación. El pago y otras formas de extinción de las deudas. Las garantías tributarias.
Aplazamiento y fraccionamiento. El procedimiento de recaudación en período voluntario. El procedimiento de
recaudación en vía de apremio. 801

Tema 78 La inspección de los tributos. Funciones y facultades. Actuaciones inspectoras. Infracciones y sanciones
tributarias. Procedimiento de inspección tributaria. La inspección de los recursos no tributarios. 810

Tema 79 Ingresos locales no tributarios de derecho público. Ingresos de Derecho privado. Subvenciones y otros ingresos
de Derecho público. 819

Tema 80 El régimen jurídico de las tasas, los precios públicos y las contribuciones especiales. Las tarifas de los servicios
públicos. 827

Tema 81 El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Exenciones y bonificaciones.
Base imponible: el valor catastral. Base liquidable. Cuota, devengo y periodo impositivo. Gestión catastral y
gestión tributaria. 835

Tema 82 El Impuesto sobre Actividades Económicas. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto pasivo. Exenciones. Cuota: las
tarifas. Devengo y periodo impositivo. Gestión censal y gestión tributaria. El recargo provincial. 844

Tema 83 El Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica. El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. El
Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de naturaleza urbana. 853

Tema 84 Presupuesto de las Entidades locales. Principios. Integración y documentos de que constan. Procedimiento de
elaboración aprobación del presupuesto local. Las Bases de ejecución del Presupuesto. La prórroga del
presupuesto. 862

Tema 85 El crédito local. Operaciones de crédito local: delimitación, situación y niveles de vinculación jurídica. Las
modificaciones de crédito: concepto, clases, financiación y tramitación. 875

Tema 86 La ejecución del presupuesto de gastos e ingresos: sus fases. Los pagos a justificar. Los anticipos de caja fija. Los
gastos de carácter plurianual. La tramitación anticipada de gastos. Los proyectos de gastos. Los gastos con
financiación afectada. 883

Tema 87 Cierre y liquidación del Presupuesto. Remanentes de créditos y remanentes de tesorería. 892
Tema 88 Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (I): Principios generales. Instrumentación del principio de

estabilidad presupuestaria y del principio de sostenibilidad financiera. Regla del gasto. 900
Tema 89 Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (II): Incumplimiento de los objetivos de estabilidad

presupuestaria y sostenibilidad financiera: Medidas preventivas, correctivas y coercitivas. 908
Tema 90 El control interno de la gestión económico-presupuestaria local. La función interventora. La tesorería de las

Entidades Locales. El control externo: el Tribunal de Cuentas y el control jurisdiccional. 917

PARTE 2 · Simulacros de examen 925
Simulacro 1 100 preguntas 926
Simulacro 2 100 preguntas 965

Anexo: vigencia de los textos 1004
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Créditos y aviso legal Edición noviembre de 2026

© 2026 oposicionesexpress.com. Todos los derechos reservados. La selección de preguntas, la estructura de tests, las
soluciones anotadas y la maquetación de esta obra están protegidas por la legislación de propiedad intelectual.

Licencia de uso personal. Tu compra concede una licencia de uso personal e intransferible. No está permitida la
reproducción total o parcial, la distribución, la comunicación pública, la cesión ni la reventa de este archivo sin
autorización escrita del titular. Sí puedes fotocopiar para tu propio uso las hojas de respuestas.

Sin carácter oficial ni afiliación. Material de estudio independiente. No es una publicación oficial ni está afiliado,
avalado o patrocinado por el Ayuntamiento de Córdoba, por ninguna otra Administración Pública, tribunal u
organismo convocante, ni por la Agencia Estatal Boletín Oficial del Estado.

Alcance. Este libro sigue el programa oficial de la convocatoria de Técnico de Administración General del
Ayuntamiento de Córdoba, publicada en el BOP. Las bases pueden modificarse: contrasta siempre la publicación
oficial.

Procedencia de las preguntas. Las preguntas de examen proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Públicas españolas; cada una indica su organismo convocante y, cuando consta, el año. Proceden de
muchos organismos, no solo del Ayuntamiento de Córdoba.

Preguntas de refuerzo. Las 49 preguntas marcadas «Refuerzo» las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del
artículo que citan, y solo aparecen en los temas del programa sin preguntas de examen suficientes.

Resultados. Esta obra es una herramienta de preparación; el resultado depende de tu estudio y constancia.

Erratas. Si detectas un error en una pregunta o en una solución, escríbenos a oposiciones.dhm@gmail.com y lo
corregimos en la siguiente actualización.

Actualizaciones de este libro
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De dónde sale este libro Metodología

Este libro sigue, tema a tema, el programa oficial de la convocatoria de Técnico de Administración General del
Ayuntamiento de Córdoba, publicada en el BOP. Cada tema del programa tiene su test, y todo el libro se apoya en
preguntas que ya se han puesto en exámenes.

Las 2.331 preguntas de examen de este libro proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Públicas españolas. Cada una indica su procedencia: el organismo convocante y, cuando consta, el
año. Proceden de muchos organismos distintos, no solo del Ayuntamiento de Córdoba: son las que tratan las normas y
materias de tu programa.

Cómo se ha elegido cada pregunta

1 Pertenencia al tema. Partimos de las 10.584 preguntas reales que haztefuncionario.com tiene enlazadas a los
90 temas de este programa, por la ley y los artículos que cubre cada tema.

2 Filtros mecánicos. Solo entran preguntas con sus 4 opciones completas, en castellano, sin duplicados y sin
textos que desvelen la respuesta.

3 Piso de fiabilidad. Cada pregunta real lleva una nota interna de fiabilidad de su clave; las que no llegan al
umbral se descartan, aunque el test quede más difícil de llenar.

4 Artículo vigente. Si una pregunta cita un artículo que hoy está derogado o ya no existe en el texto de la norma,
no entra.

5 Lo que más cae, primero. Dentro de cada tema, cada artículo aporta preguntas en proporción a las veces que
ha caído. Los temas más preguntados llevan hasta 30 preguntas; los que menos, 10.

Las preguntas de refuerzo

En 5 temas del programa no hay preguntas reales suficientes. Para que no se queden sin test, se completan con 49
preguntas de refuerzo: las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del artículo que citan, y pasan los mismos
filtros mecánicos que las reales. Van siempre marcadas como «Refuerzo» y no entran en la prueba de nivel ni en los
simulacros.

Qué encontrarás

Parte Qué es

Prueba tu nivel 100 preguntas en 120 minutos, como el examen de esta convocatoria. Hazla
antes de empezar: el resultado por bloques es tu mapa de estudio.

Parte 1 · 90 tests por tema En el orden del programa oficial, con sus soluciones a continuación y una
casilla de aciertos en cada una.

Parte 2 · 2 simulacros Con el número de preguntas y el tiempo del examen de esta convocatoria.

Anexo de vigencia Las normas del libro y de dónde se ha tomado su texto.
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Cómo usar este libro

El examen de esta convocatoria

100
preguntas + 10 de
reserva

120
minutos

4
opciones por
pregunta

+0,10
cada acierto

0
cada error: no
penaliza

5
sobre 10 para
superarlo

Formato tomado de las bases de la convocatoria. Compruébalo siempre en la publicación oficial: puede modificarse. Dejar una pregunta en
blanco no penaliza.

El orden que funciona

1 Empieza por «Prueba tu nivel», sin apuntes y con el reloj en marcha. Corrígela y anota en qué bloques fallas:
ese es tu mapa de estudio.

2 Trabaja los tests por tema, empezando por tus temas débiles. Corrige con la clave rápida que abre cada página
de soluciones y lee después las explicaciones.

3 Reserva los simulacros para el final, cronometrados y del tirón: tienen el número de preguntas y el tiempo del
examen de esta convocatoria.

4 Repite lo fallado, un test con 1 de cada 4 respuestas falladas merece segunda vuelta antes de avanzar. Apunta
los aciertos de cada vuelta en la casilla que abre las soluciones del tema.

Cómo se hace cada test

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan siempre en página nueva,
así que no las ves mientras haces el test. Cuando termines, corrige con la clave rápida y apunta los aciertos.

Qué cubre y qué no

Cubre los 90 temas del programa. No incluye teoría: es material de entrenamiento. Contrasta siempre el temario y las
bases en la publicación oficial de tu convocatoria.

La versión en pantalla

Las mismas preguntas, con corrección al instante y repaso de falladas, están en haztefuncionario.com, en la página de
esta oposición.
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Parte 1

Test por temas

1–18 A - Temas comunes

19–90 B - Temas específicos

90
tests, uno por tema

2.080
preguntas

2.031
reales de examen
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Bloque oficial de la convocatoria Bloque 1

Bloque

1 A - Temas comunes

18
temas de este bloque

460
preguntas en total

459
reales de examen

552
minutos recomendados

Tema 1

La Constitución Española de 1978. Estructura y contenido esencial.
Principios y valores. Características esenciales, condiciones y
procedimientos. La reforma constitucional en España. Los Derechos
fundamentales y las Libertades Públicas. Evolución histórica y conceptual.
Los Derechos fundamentales en la Constitución Española.

30 preguntas

Tema 2
La Corona según la Constitución. Sucesión y regencia. Atribuciones. El
refrendo.

30 preguntas

Tema 3

Las Cortes Generales: Congreso de los Diputados y Senado. Composición y
funciones. La función parlamentaria de control del Gobierno:
modalidades. Órganos dependientes de las Cortes Generales: El Tribunal
de Cuentas, El Defensor del Pueblo. El sistema electoral español. Los
partidos políticos.

30 preguntas

Tema 4

El Gobierno: composición y atribuciones. Designación, remoción y
responsabilidad del Gobierno y de su Presidente. La Administración
Pública: Principios constitucionales informadores. Tipología de las
Administraciones. El Consejo de Estado: antecedentes y regulación actual.
Composición. Organización. Atribuciones.

30 preguntas

Tema 5
El Poder Judicial. Regulación constitucional de la justicia. El Consejo
General del Poder Judicial: designación, organización y funciones. El
Ministerio Fiscal.

20 preguntas

Tema 6

El Tribunal Constitucional en la Constitución y en su Ley Orgánica.
Composición, designación y organización. Funciones del Tribunal
Constitucional. Control de constitucionalidad y conflictos de
competencias.

20 preguntas

Tema 7

Organización territorial del Estado. El Estado autonómico: naturaleza
jurídica y principios. El sistema de distribución de competencias entre el
Estado y las Comunidades Autónomas. Las relaciones entre el Estado y las
Comunidades Autónomas. Los Estatutos de Autonomía. La organización
política y administrativa de las Comunidades Autónomas. La reforma de
los Estatutos de Autonomía.

30 preguntas

Tema 8

Organización institucional de la Comunidad Autónoma de Andalucía. El
Poder Judicial en Andalucía. Organización territorial de la Comunidad
Autónoma de Andalucía. La Comunidad Política Local: competencias. El
Consejo Andaluz de Gobiernos Locales. El ámbito competencial de la
Junta de Andalucía: especial referencia a las competencias en materia de
Régimen Local.

20 preguntas
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Tema 9

La Unión Europea. Origen y evolución. Naturaleza jurídica y objetivos. Los
tratados originarios y los distintos tratados modificativos. Tipología de
fuentes. Aplicación y eficacia del Derecho Comunitario en los Estados
miembros: Concepto y caracteres.

20 preguntas

Tema 10
Las instituciones de la Unión Europea: El Consejo y la Comisión. El
Parlamento Europeo. El Tribunal de Justicia de la Unión Europea.

20 preguntas

Tema 11
La Administración Pública: Concepto. Tipología de Administraciones
Públicas. Entidades del sector público. Sometimiento de la
Administración Públicas a la Ley y al Derecho.

20 preguntas

Tema 12

Las fuentes del Derecho Administrativo. La Constitución como norma
jurídica. La Ley: sus clases. Las disposiciones del Gobierno con fuerza de
ley. Los Tratados internacionales. La costumbre. La práctica
administrativa. Los principios generales del Derecho. Los Tratados
Internacionales: Su valor en el Derecho Interno. Jurisprudencia y Doctrina.

30 preguntas

Tema 13
El régimen local: significado y evolución histórica. La Administración Local
en la Constitución Española y en el Estatuto de Autonomía de Andalucía.
La autonomía local: significado, contenido y garantías.

30 preguntas

Tema 14
Legislación aplicable en materia de haciendas locales. Competencia de las
Entidades locales en materia tributaria. La financiación de los municipios
de gran población. La participación en los tributos del Estado.

20 preguntas

Tema 15

La Protección de datos de carácter personal. Normativa vigente.
Disposiciones generales y principios de protección de datos. Derechos de
las personas. El responsable del tratamiento y el encargado del
tratamiento. El Delegado de protección de datos. Autoridades de
protección de datos: La Agencia Española de Protección de Datos y
autoridades autonómicas de protección de datos.

30 preguntas

Tema 16

La Administración electrónica y el funcionamiento electrónico del sector
público. Principios. Sede electrónica. Canales y puntos de acceso.
Identificación y autenticación. Firma electrónica. El acceso electrónico de
la ciudadanía a los servicios públicos. Los servicios públicos electrónicos.
Derecho y obligación de relacionarse electrónicamente con las
Administraciones Públicas. Registros y archivo electrónico.
Comunicaciones y notificaciones electrónicas. La gestión electrónica de
los procedimientos administrativos. Expediente y documento
electrónicos.

30 preguntas

Tema 17
La transparencia de la actividad pública. Derecho de acceso a la
Información Pública: ejercicio y límites. Publicidad activa y portal de
transparencia. Referencia a la normativa reguladora.

20 preguntas

Tema 18
La Igualdad de Género. Normativa vigente. Medidas de protección integral
contra la violencia de género. Normativa vigente.

30 preguntas

Barra: preguntas de cada test frente al tema con más preguntas de este bloque. En azul las reales de examen; en ámbar las de refuerzo.
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Tema

1
A - Temas comunes

La Constitución Española de 1978. Estructura y contenido esencial. Principios y
valores. Características esenciales, condiciones y procedimientos. La reforma
constitucional en España. Los Derechos fundamentales y las Libertades Públicas.
Evolución histórica y conceptual. Los Derechos fundamentales en la Constitución
Española.

30
preguntas en este test

30
reales de examen

0
de refuerzo

36
minutos recomendados

Estas preguntas salen de 26 organismos distintos y de exámenes de 2018 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en página nueva: no las verás mientras haces el
test.

1 El artículo 1, apartado 3, de la Constitución Española de 1978 establece la forma política del Estado español:

A La soberanía reside únicamente en la Corona.

B España es un Estado en que la Monarquía convive con un sistema parlamentario.

C España puede alternar entre monarquía y república según lo decida el parlamento.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 · Técnico de Administración General (A1)

2 Cuando el artículo 1.3 de la Constitución alude a la Monarquía parlamentaria del Estado español se refiere

A Ninguna de las demás respuestas es correcta

B La clase de soberanía,

C La forma de estado.

D La forma de gobierno.

Ayuntamiento de Serra · Policía Local (C1)

3 ¿Cuál de los siguientes principios no aparece expresamente en el artículo 1 de la Constitución Española?

A Estado social y democrático de Derecho

B Separación de poderes

C Pluralismo político

D Libertad

Ayuntamiento de Cercedilla, 2023 · Peón de Aguas (AP)

TEST Técnico de Administración General · Ayuntamiento de Córdoba · oposicionesexpress.com pág. 49

Tema 1 · La Constitución Española de 1978. Estructura y contenido esencial. Principios y valores. Características esenciales, condiciones…

PA
RT

E 
1



4 El Estado Social de Derecho:

A Garantiza únicamente derechos civiles.

B Alude a una intervención estatal en la sociedad y en la economía para ponerla al servicio de los objetivos de
igualdad y justicia, esto es, que los derechos recogidos en el ordenamiento jurídico pueden ser ejercidos de
forma efectiva por la población.

C Es un estado abstencionista.

D Es incompatible con la monarquía parlamentaria.

Ayuntamiento de Mogán · Educador Social (A2)

5 De acuerdo con lo establecido en la Constitución Española:

A Los Estatutos de Autonomía no podrán reconocer banderas y enseñas propias de las Comunidades Autónomas.

B Un Decreto-ley regulará las bases de la organización militar.

C La Constitución se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nación española.

D La soberanía nacional reside en las Cortes Generales.

Ayuntamiento de Requena · Policía Local (C1)

6 El artículo 3.1 de la vigente Constitución Española establece que el castellano es la lengua oficial del Estado,
y que todos los españoles:

A Tienen el derecho a conocerla y a usarla

B Tienen el deber de conocerla y el derecho a usarla

C Tienen el deber de conocerla y de usarla

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Santiago de Compostela, 2020 · Administrativo (C1)

7 El artículo 10.2 de la Constitución Española establece:

A Que las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitución reconoce se
interpretarán de conformidad con la Declaración Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos
internacionales sobre las mismas materias ratificados por España.

B Que las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitución reconoce se
interpretarán de conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados
por España.

C Que las normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitución reconoce se interpretarán de
conformidad con la Declaración Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos internacionales
sobre las mismas materias ratificados por España.

D Que las normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitución reconoce se interpretarán de
conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados por España.

Ayuntamiento de Tui, 2025 · Policía Local (C1)
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8 Según la Constitución Española son fundamento del orden político y de la paz social: (señala la incorrecta):

A La dignidad de la persona

B Los derechos inviolables que le son inherentes

C El libre desarrollo de sus funciones

D El respeto a la ley y a los derechos de los demás

Ayuntamiento de Cercedilla · Oficial de Aguas

9 Según el artículo 11.3 de la Constitución Española de 1978, en los países iberoamericanos podrán
naturalizarse los españoles sin perder su nacionalidad de origen:

A Siempre que tales países reconozcan a sus ciudadanos un derecho recíproco.

B Aunque no hayan tenido o tengan una particular vinculación con España.

C En los casos que la normativa de tales países lo permita para los ciudadanos españoles y europeos.

D Aun cuando no reconozcan a sus ciudadanos un derecho recíproco.

Administración General del Estado, 2024 · Gestión de la Administración Civil del Estado (A2)

10 En relación con el artículo 13 de la Constitución Española de 1978 (C.E.), y el sufragio de los extranjeros, es
correcto:

A En ningún caso pueden votar en España.

B Pueden votar y ser elegidos en elecciones municipales si así se establece mediante tratado o ley atendiendo al
principio de reciprocidad.

C Pueden votar en elecciones generales si así se establece por ley orgánica.

D Pueden votar y ser elegidos en elecciones autonómicas y municipales atendiendo al principio de reciprocidad.

Ayuntamiento de Yecla, 2023 · Administrativo (C1)

11 ¿En qué artículo de la Constitución Española se regula el siguiente derecho: "los españoles son iguales ante
la ley, sin que pueda prevalecer discriminación alguna por razón de nacimiento, raza, sexo, religión, opinión
o cualquier otra condición o circunstancia personal o social"?

A Artículo 17.

B Artículo 15.

C Artículo 16.

D Artículo 14.

Ayuntamiento de Boimorto, 2022

12 ¿Cuál es un derecho fundamental?

A La vida y la integridad física y moral.

B Todas las opciones son correctas.

C El trabajo.

D Una vivienda digna y adecuada.

Ayuntamiento de Bueu, 2024 · Educador Social (AP)
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13 De acuerdo con la Constitución Española, ¿hay alguna confesión de carácter estatal?

A Sí, la religión Católica

B No, pero los poderes públicos mantendrán relaciones de cooperación con la Iglesia Católica y las demás
religiones

C No, las creencias religiosas de la sociedad española no deben influir en los poderes públicos

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Torre Alhaquime, 2023 · Técnico de Administración General (A1)

14 De las siguientes afirmaciones señale la correcta en relación con el procedimiento de “habeas corpus”,
regulado en el artículo 17.4 de la Constitución Española:

A Impide que la detención de una persona se prolongue más de 72 horas.

B Garantiza al detenido la asistencia de abogado en las diligencias policiales.

C Produce la inmediata puesta a disposición judicial de toda persona detenida ilegalmente.

D Posibilita que la persona detenida no sea obligada a declarar.

Ayuntamiento de Cádiz, 2023 · Policía Local (C1)

15 ¿Qué objeto tiene el procedimiento de “habeas corpus”? (art. 17 CE):

A La inmediata puesta a disposición judicial de toda persona detenida ilegalmente

B La inmediata puesta a disposición judicial de toda persona detenida

C La inmediata puesta en libertad de toda persona detenida ilegalmente

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Utiel, 2022 · Administrativo (C1)

16 Según la Constitución Española, es un derecho fundamental:

A El derecho a la protección de la salud.

B El derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

C El derecho a la propiedad privada y a la herencia.

D El derecho a la negociación colectiva laboral entre los representantes de los trabajadores y empresarios.

Universidad de Valladolid, 2018 · Auxiliar Administrativo (C2)

17 La Constitución española establece que los españoles tienen el derecho a entrar y salir libremente de
España en los términos que la ley establezca. Este derecho:

A Podrá ser limitado por motivos políticos.

B Podrá ser limitado por motivos ideológicos.

C No podrá ser limitado por motivos políticos e ideológicos.

D La Constitución española no reconoce dicho derecho.

Ayuntamiento de Almuñécar, 2020 · Subalterno (AP)
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18 ¿Cuál de los siguientes derechos no se encuentra regulado en el artículo 20 de la Constitución Española?:

A El derecho a expresar y difundir libremente los pensamientos.

B El derecho de las personas físicas y jurídicas a crear centros docentes.

C El derecho a recibir libremente información veraz.

D El derecho a la libertad de cátedra.

Ayuntamiento de Paradela, 2025 · Administrativo

19 La celebración de una manifestación en lugares de tránsito público:

A Se encuentra recogida en el artículo 22 de la Constitución.

B Requerirá autorización previa del Subdelegado del Gobierno.

C Podrá prohibirse cuando existan razones fundadas de alteración del orden público, con peligro para personas o
bienes.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Fuengirola, 2020 · Administrativo (C1)

20 ¿Cuál de los siguientes derechos se recoge en la Sección primera de los derechos fundamentales y de las
libertades públicas del Capítulo II del Título I de la Constitución Española?:

A Derecho a la propiedad privada y a la herencia.

B Derecho a la protección de la salud.

C Derecho de Asociación.

D Derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada.

Ayuntamiento de Huétor Tájar, 2024 · Técnico de Inclusión Social (A2)

21 Señale la respuesta incorrecta en relación con el principio de legalidad penal recogido en el artículo 25 de la
Constitución Española de 1978:

A El condenado a pena de prisión tendrá, en todo caso, derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios
correspondientes de la Seguridad Social.

B Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estarán orientadas hacia la reeducación y
reinserción social y no podrán consistir en trabajos forzados.

C El condenado a pena de prisión que estuviera cumpliendo la misma, gozará de los derechos fundamentales del
Capítulo II, a excepción de los que se vean expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el
sentido de la pena y la ley penitenciaria.

D La Administración Civil podrá imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privación de
libertad.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 · Arquitecto (A1)
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22 Según el artículo 27 de la Constitución Española de 1978, la enseñanza básica es:

A Obligatoria y gratuita.

B Voluntaria y gratuita.

C Obligatoria y de pago.

D Voluntaria y de pago.

Administración General del Estado, 2024 · Auxiliar Administrativo (C2)

23 En relación con el derecho de petición individual y colectiva (señale la respuesta correcta).

A Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar no podrán
ejercer este derecho en ningún caso.

B La Constitución no regula este derecho para los miembros de las Fuerzas o Institutos armados.

C Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podrán
ejercer este derecho sólo colectivamente y con arreglo a lo dispuesto en su legislación específica.

D Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podrán
ejercer este derecho solo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislación específica.

Ayuntamiento de Monforte de Lemos, 2024 · Policía Local (C1)

24 Según el artículo 31, apartado 2, de la Constitución española de 1978, el gasto público realizará una
asignación equitativa de los recursos públicos, y su programación y ejecución responderán a los criterios
de...

A Estabilidad y equilibrio presupuestario.

B Eficiencia y economía.

C Estabilidad y sostenibilidad.

D Eficiencia y sostenibilidad.

Ayuntamiento de Yecla, 2026 · Auxiliar de Biblioteca (C2)

25 El derecho al trabajo en nuestra Constitución Española de 1978:

A Es un derecho constitucional y fundamental

B Es un deber y un derecho para los españoles

C Es un derecho fundamental y un deber para los españoles

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Gelves, 2018 · Auxiliar Administrativo (C2)

26 ¿Cuál de los siguientes derechos o libertades puede ser tutelado a través del recurso de amparo ante el
Tribunal Constitucional?

A Libertad ideológica

B Derecho de propiedad privada

C Derecho de negociación colectiva

D Derecho de fundación

Ayuntamiento de Utiel, 2022 · Policía Local (C1)
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27 ¿De cuál de las siguientes libertades y derechos reconocidos en la Constitución Española cualquier
ciudadano podrá recabar su tutela ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los
principios de preferencia y sumariedad?

A Objeción de conciencia.

B Libertad sindical.

C Derecho a la propiedad privada.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.

Junta de Andalucía, 2021 · Administrativo (C1)

28 Según el art. 55.1 de la Constitución Española, ¿qué derechos no podrán ser suspendidos cuando se acuerde
la declaración del estado de sitio?

A Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad.

B El domicilio es inviolable.

C Los españoles tienen derecho a elegir libremente su residencia y a circular por el territorio nacional.

D A la libertad de cátedra.

Región de Murcia, 2018 · Auxiliar Administrativo (C2)

29 El referéndum previsto en el artículo 167 de la Constitución

A Debe celebrarse en todo caso

B Podría celebrarse si lo solicitan una décima parte de los miembros de cualquiera de las Cámaras

C Podría celebrarse si lo solicitan una décima parte de los miembros de ambas Cámaras

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Cabildo Insular de El Hierro, 2018 · Auxiliar Administrativo (C2)

30 En relación con la reforma de la Constitución, señale la respuesta correcta:

A Cuando se propusiere la revisión total de la Constitución o una parcial que afecte al Título preliminar, al
Capítulo segundo, Sección primera del Título I, o al Título II, se procederá a la aprobación del principio por
mayoría de dos tercios de cada Cámara, y a la disolución inmediata de las Cortes.

B Cuando se propusiere la revisión total de la Constitución o una parcial que afecte al Título preliminar, al
Capítulo primero, Sección primera del Título I, o al Título II, se procederá a la aprobación del principio por
mayoría de dos tercios de cada Cámara, y a la disolución inmediata de las Cortes.

C La revisión total de la Constitución o parcial que afecte al Título preliminar, Capítulo segundo, Sección primera
del Título I, o al Título II, exige aprobación del principio por 3/5 de cada Cámara y disolución inmediata de las
Cortes.

D Cuando se proponga la revisión total o parcial de la Constitución que afecte al Título preliminar, Capítulo
primero, Sección primera del Título I, o al Título II, se aprobará el principio por mayoría de tres quintos de cada
Cámara y se procederá a la disolución inmediata de las Cortes.

Ayuntamiento de Ingenio, 2025 · Técnico de Administración General (A1)
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Soluciones — Tema 1 La Constitución Española de 1978. Estructura y contenido esencial…

Clave rápida Corrige aquí antes de leer las explicaciones.

1 B 2 D 3 B 4 B 5 C 6 B 7 A 8 C 9 D 10 B

11 D 12 A 13 B 14 C 15 A 16 B 17 C 18 B 19 C 20 C

21 D 22 A 23 D 24 B 25 B 26 A 27 B 28 D 29 B 30 A

Aciertos

1.ª vuelta / 30

2.ª vuelta / 30

1

B
Art. 1 CE  La forma política del Estado español es la Monarquía parlamentaria, lo que significa que la jefatura

del Estado corresponde al Rey, pero el poder político real se ejerce a través de instituciones representativas
elegidas por los ciudadanos. La Corona convive con un sistema parlamentario en el que las decisiones de
gobierno dependen del Parlamento. No cabe sostener que la soberanía resida en la Corona, pues esta pertenece
al pueblo, ni que pueda alternarse libremente con una república por decisión parlamentaria.

2

D
Art. 1 CE  La Monarquía parlamentaria describe cómo se organiza y ejerce el poder político: hay un rey como

jefe del Estado, pero quien gobierna y responde ante el Parlamento es el ejecutivo elegido. Eso define la forma de
gobierno, distinta de la forma de Estado, que atiende a la organización territorial del poder (unitario, autonómico
o federal). El texto constitucional la presenta como la fórmula política del Estado español, encuadrándose en este
plano del modo de gobernar.

3

B
Art. 1 CE  El primer artículo de la Constitución define a España como Estado social y democrático de Derecho y

proclama como valores superiores del ordenamiento la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo político. La
división o separación de poderes, aunque inspira todo el texto y se desarrolla en su estructura institucional, no
figura enunciada de forma expresa en ese artículo. Conviene precisar que el dato decisivo es el tenor literal: lo
que no aparece nombrado es la separación de poderes.

4

B
Art. 1 CE  El modelo social del Estado supone que los poderes públicos no se limitan a respetar libertades, sino

que intervienen activamente en la sociedad y la economía para corregir desigualdades y hacer reales los
derechos reconocidos. Su finalidad es que toda la población pueda ejercer de forma efectiva esos derechos,
promoviendo igualdad y justicia. Por eso no es un Estado meramente abstencionista ni se reduce a derechos
civiles, y resulta plenamente compatible con la monarquía parlamentaria que consagra nuestra Constitución.

5

C
Art. 2 CE  La unidad indisoluble de la Nación española es el principio que la norma fundamental proclama

como base del Estado, junto con el reconocimiento del derecho a la autonomía de las nacionalidades y regiones.
Las comunidades sí pueden tener bandera propia, la organización básica militar se reserva a ley orgánica, no a
decreto-ley, y la soberanía reside en el pueblo español, no en las Cortes Generales. Conviene fijar bien dónde
reside la soberanía: en el pueblo del que emanan los poderes del Estado.

6

B
Art. 3 CE  La lengua oficial del Estado genera un doble vínculo para los ciudadanos: obligación de conocer el

castellano y facultad de emplearlo. Conviene precisar que el conocimiento se configura como deber, mientras
que el uso queda como derecho; no son ambos deber ni ambos derecho. Esta distinción es el matiz que suele
confundirse, pues se tiende a duplicar el verbo en una misma categoría. La fórmula correcta combina deber de
conocer y derecho a usar.

7

A
Art. 10 CE  La clave está en reproducir con exactitud el tenor del precepto: habla de derechos fundamentales y

libertades, no de derechos en general, y obliga a interpretarlos conforme a dos referencias acumuladas, la
Declaración Universal de Derechos Humanos y los tratados internacionales sobre la materia ratificados por
España. Quien omite la Declaración Universal o suprime el adjetivo fundamentales altera el contenido. Esta regla
convierte el Derecho internacional de los derechos humanos en criterio interpretativo de nuestros derechos.
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8

C
Art. 10 CE  El texto constitucional cita como base del orden político y la paz social la dignidad de la persona, los

derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la personalidad y el respeto a la ley y a los
derechos de los demás. El error está en sustituir el libre desarrollo de la personalidad por el de las funciones,
expresión que no aparece en la norma. Conviene memorizar esta enumeración con precisión, pues suele alterarse
cambiando una sola palabra clave.

9

D
Art. 11 CE  El texto constitucional permite que los españoles se naturalicen en los países iberoamericanos o en

aquellos que hayan tenido o tengan una particular vinculación con España, conservando su nacionalidad de
origen. Esta posibilidad opera incluso cuando esos países no reconozcan a sus propios ciudadanos un derecho
recíproco. Por tanto, la falta de reciprocidad no impide la naturalización sin pérdida de la nacionalidad española
de origen. Se trata de una previsión que favorece los vínculos históricos y culturales entre España y dichas
naciones.

10

B
Art. 13 CE  Los extranjeros pueden participar en las elecciones municipales, tanto votando como

presentándose como candidatos, cuando un tratado internacional o una ley lo reconozca y siempre que el otro
país conceda un trato equivalente a los españoles. Este derecho se limita expresamente al ámbito municipal: no
alcanza a las elecciones generales ni a las autonómicas. Conviene precisar que la exigencia de reciprocidad y el
cauce del tratado o ley son requisitos acumulativos para ese reconocimiento.

11

D
Art. 14 CE  La igualdad de todos los españoles ante la ley y la prohibición de cualquier discriminación por

nacimiento, raza, sexo, religión, opinión o circunstancia personal o social encabezan el catálogo de derechos
fundamentales. El texto reproducido coincide exactamente con esa garantía de igualdad, situada al inicio de la
sección de derechos. Conviene distinguirla de preceptos cercanos como el derecho a la vida, la libertad
ideológica o la libertad personal, que regulan materias distintas.

12

A
Art. 15 CE  En sentido estricto, los derechos fundamentales son los recogidos en la sección que va del derecho

a la igualdad hasta la objeción de conciencia, dotados de máxima protección. El derecho a la vida y a la
integridad física y moral encaja de lleno en ese grupo. En cambio, el trabajo y la vivienda digna se sitúan entre los
derechos y deberes de los ciudadanos o los principios rectores, sin esa garantía reforzada. Por ello no cabe
afirmar que todas las opciones lo sean.

13

B
Art. 16 CE  España es un Estado aconfesional: ninguna religión tiene carácter oficial. No obstante, la propia

Constitución matiza esa neutralidad obligando a tener en cuenta las creencias religiosas de la sociedad española
y a mantener relaciones de cooperación con la Iglesia Católica y las demás confesiones. Por eso no existe
confesión estatal, pero tampoco se ignora el hecho religioso. Debe distinguirse esa aconfesionalidad cooperativa
del laicismo estricto que negaría toda relación entre poderes públicos y confesiones.

14

C
Art. 17 CE  El habeas corpus es el mecanismo que permite poner de inmediato ante el juez a quien ha sido

detenido ilegalmente, para que la autoridad judicial revise la legalidad de esa privación de libertad y decida sobre
ella. Conviene distinguirlo de otras garantías del detenido: el plazo máximo de detención preventiva, el derecho a
la asistencia letrada y el derecho a no declarar son protecciones distintas, propias del estatuto del detenido, pero
no constituyen el contenido propio de este procedimiento.

15

A
Art. 17 CE  Cuando alguien es retenido sin amparo legal, este procedimiento sirve para llevarlo de inmediato

ante un juez, que controla la legalidad de la privación de libertad. La finalidad no es liberar sin más, sino someter
la detención a control judicial urgente para que el juez decida. Conviene precisar que solo opera frente a
detenciones ilegales, no frente a cualquier detención, y que su objeto es la puesta a disposición del juez, no la
excarcelación automática.
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16

B
Art. 18 CE  Los derechos fundamentales en sentido estricto son los recogidos en la sección dedicada a los

derechos fundamentales y libertades públicas, que gozan de máxima protección, incluido el recurso de amparo.
El honor, la intimidad personal y familiar y la propia imagen pertenecen a ese núcleo privilegiado. En cambio, la
protección de la salud es un principio rector de la política social, y tanto la propiedad y herencia como la
negociación colectiva se ubican entre los derechos y deberes de los ciudadanos, con menor grado de garantía.

17

C
Art. 19 CE  La libertad de circulación incluye el derecho de los españoles a entrar y salir del país conforme a la

ley, pero con un límite expreso: ese derecho no puede restringirse por razones políticas ni ideológicas. Es decir,
nadie puede impedir la salida o entrada de un español por sus ideas o por su afiliación política. La ley puede
regular las condiciones, mas nunca convertir las convicciones de la persona en motivo para negarle la circulación.

18

B
Art. 20 CE  La libertad de creación de centros docentes por personas físicas y jurídicas forma parte del derecho

a la educación, recogido en un precepto distinto al que protege las libertades de comunicación. El artículo
dedicado a la expresión ampara difundir libremente los pensamientos, comunicar y recibir información veraz, la
producción literaria, científica y artística, y la libertad de cátedra. La enseñanza, en cambio, tiene su propio
espacio constitucional. Conviene precisar que la libertad de cátedra sí pertenece al bloque de libertades de
expresión, no al de educación.

19

C
Art. 21 CE  El derecho de reunión pacífica en lugares de tránsito público no exige permiso de la autoridad:

basta con comunicarlo previamente. Esa comunicación nunca es una autorización, de modo que la
Administración no concede ni deniega el ejercicio del derecho. No obstante, la autoridad sí puede prohibir la
concentración cuando concurran motivos fundados de alteración del orden público con riesgo para personas o
bienes. Conviene distinguir además que este derecho figura junto al de reunión, no en el precepto que regula las
asociaciones, por lo que situarlo en otro artículo o exigir autorización resulta incorrecto.

20

C
Art. 22 CE  La Sección primera del Capítulo II agrupa los derechos fundamentales y libertades públicas más

protegidos, que abarcan los artículos quince a veintinueve. El derecho de asociación se encuentra en el artículo
veintidós, dentro de ese bloque. La propiedad privada y la herencia pertenecen a la Sección segunda, mientras
que la protección de la salud y el disfrute de una vivienda digna figuran como principios rectores del Capítulo
tercero, con menor nivel de tutela.

21

D
Art. 25 CE  La Constitución prohíbe que la Administración civil imponga sanciones que, directa o

subsidiariamente, impliquen privación de libertad; ese poder queda reservado a los tribunales. La afirmación que
sostiene lo contrario, atribuyendo a la Administración la facultad de imponer tales sanciones, contradice el texto
constitucional. El resto reproduce fielmente la orientación de las penas hacia la reinserción, el disfrute de
derechos fundamentales por el condenado y su derecho a trabajo remunerado y prestaciones de la Seguridad
Social.

22

A
Art. 27 CE  La enseñanza básica en España es obligatoria y gratuita. Este mandato constitucional impone a los

poderes públicos garantizar el acceso universal a la educación en su nivel elemental sin coste para las familias. La
obligatoriedad implica el deber de escolarización de los menores durante ese período formativo. La gratuidad
asegura que ningún estudiante quede excluido por razones económicas. Ambos principios constituyen una
garantía esencial del derecho a la educación reconocido para todas las personas.

23

D
Art. 29 CE  Quienes pertenecen a las Fuerzas o Institutos armados, o a cuerpos con disciplina militar, sí pueden

dirigir peticiones a los poderes públicos, pero con dos límites: deben hacerlo de forma personal, nunca como
grupo, y ajustándose a las reglas propias de su régimen militar. El sentido es evitar peticiones colectivas que
pongan en riesgo la cohesión y la disciplina del cuerpo. Conviene distinguir esta restricción del ejercicio
individual, que es precisamente lo permitido; afirmar que solo cabe colectivamente, o que está prohibido del
todo, invierte la regla.

TEST Técnico de Administración General · Ayuntamiento de Córdoba · oposicionesexpress.com pág. 58

Tema 1 · La Constitución Española de 1978. Estructura y contenido esencial. Principios y valores. Características esenciales, condiciones…

PA
RT

E 
1



24

B
Art. 31 CE  El reparto del gasto público debe ser equitativo, pero además su planificación y ejecución se rigen

por dos pautas concretas: aprovechar bien los recursos para lograr los objetivos y hacerlo gastando lo menos
posible. Esa es la combinación que recoge el texto constitucional sobre el gasto. Conviene no confundirla con
principios como la estabilidad o la sostenibilidad presupuestaria, que pertenecen a reformas y normas
posteriores, no a este precepto original.

25

B
Art. 35 CE  El texto constitucional reconoce que todos los españoles tienen a la vez el deber de trabajar y el

derecho al trabajo. Por eso se trata de una doble configuración: deber y derecho. No es, sin embargo, un derecho
fundamental en sentido técnico, pues no se sitúa entre los derechos máximamente protegidos, sino entre los
derechos y deberes de los ciudadanos. El matiz decisivo está en distinguir esa naturaleza ordinaria de la categoría
reforzada de los derechos fundamentales.

26

A
Art. 53 CE  El recurso de amparo solo protege los derechos fundamentales recogidos en la sección que va del

derecho a la igualdad hasta la objeción de conciencia, es decir, los artículos catorce a veintinueve y el apartado
de objeción de conciencia. La libertad ideológica forma parte de ese núcleo protegido. En cambio, la propiedad
privada, la negociación colectiva y el derecho de fundación quedan fuera de ese ámbito y se tutelan por vías
ordinarias, sin acceso al amparo constitucional.

27

B
Art. 53 CE  El procedimiento ágil y de tramitación rápida ante los tribunales ordinarios ampara únicamente la

igualdad ante la ley y los derechos de la Sección Primera del Capítulo Segundo, es decir, los reconocidos entre los
artículos quince y veintinueve. La libertad sindical se sitúa dentro de ese bloque y por ello disfruta de esta
protección reforzada. En cambio, el derecho a la propiedad privada queda fuera, y la objeción de conciencia solo
se beneficia del recurso de amparo, no de este cauce preferente y sumario.

28

D
Art. 55 CE  En el estado de sitio pueden suspenderse derechos como la libertad personal y la seguridad, la

inviolabilidad del domicilio y la libertad de residencia y circulación, porque la Constitución los enumera
expresamente como suspendibles. Sin embargo, la libertad de cátedra queda fuera de ese listado y, por tanto, no
admite suspensión. Conviene precisar que dentro de la libertad de expresión solo se contemplan la expresión de
pensamientos y la comunicación de información veraz, no la enseñanza libre del docente.

29

B
Art. 167 CE  En el procedimiento ordinario de reforma constitucional la consulta popular no es obligatoria, sino

potestativa. Solo se convoca cuando, dentro de los quince días siguientes a la aprobación del texto por las Cortes,
lo pide una décima parte de los miembros de cualquiera de las dos Cámaras, es decir, basta el Congreso o el
Senado por separado. Debe distinguirse del procedimiento agravado, donde el referéndum sí es preceptivo. La
clave está en que se exige una sola Cámara, no las dos conjuntamente.

30

A
Art. 168 CE  La reforma agravada se aplica a los cambios más sensibles: revisión total, o parcial que toque los

principios básicos, los derechos fundamentales y las libertades públicas o la regulación de la Corona. En esos
casos el procedimiento exige primero aprobar el principio de la reforma por dos tercios de cada Cámara y, acto
seguido, disolver las Cortes para que la decisión la ratifique un nuevo Parlamento. El bloque protegido es el
Capítulo segundo, Sección primera del Título I, y la mayoría reforzada es de dos tercios, no de tres quintos.
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Tema

2
A - Temas comunes

La Corona según la Constitución. Sucesión y regencia.
Atribuciones. El refrendo.

30
preguntas en este test

30
reales de examen

0
de refuerzo

36
minutos recomendados

Estas preguntas salen de 21 organismos distintos y de exámenes de 2011 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en página nueva: no las verás mientras haces el
test.

1 ¿Cómo se denomina el Título II de la Constitución Española de 1978?

A De la Corona.

B De las Cortes Generales.

C De las Cámaras.

D Del Gobierno y de la Administración.

Ayuntamiento de Guarromán, 2020 · Policía Local (C1)

2 Los actos del Rey que debiendo haber sido refrendados no lo estuvieran:

A carecerán de eficacia

B carecerán de validez

C serán válidos y eficaces

D ninguna es correcta

Ayuntamiento de Meliana, 2021 · Administrativo (C1)

3 Según lo establecido en la Constitución los actos del rey:

A Deberán estar siempre refrendados. Carecen de validez sin el anterior refrendo, salvo lo dispuesto en el art. 64.2
de la Constitución

B Ninguna de las anteriores es correcta.

C En general no necesitan estar refrendados, al no estar sujeto el Rey a responsabilidad, según lo dispuesto en el
art. 56.3 de la Constitución

D Todas son incorrectas

Ayuntamiento de Málaga, 2021 · Auxiliar Administrativo (C2)
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4 Conforme a lo establecido en el Título II de la CE relativo a la Corona, señale la respuesta correcta:

A En la sucesión no existe distinción alguna de preferencia entre los hijos varones y las mujeres.

B Se configura como un órgano del Estado; el Rey es el Jefe del Estado.

C Cualquier duda que se plantee sobre abdicaciones o renuncias a la Corona se resolverá por ley ordinaria.

D Para ejercer la tutela no es preciso ser español, salvo en ciertos casos.

Administración General del Estado, 2016 · Auxiliar Administrativo (C2)

5 La Jefatura del Estado, ¿es un órgano superior de la Administración del Estado?

A Sí, es el supremo órgano.

B No, ya que es ejercida por la Corona.

C Sí, pero jerárquicamente depende de la Presidencia del Gobierno.

D No, ya que en la actualidad es un órgano inexistente.

Ayuntamiento de Requena, 2022 · Policía Local (C1)

6 El artículo 56 de la Constitución española establece que el Rey asume la más alta representación del Estado
en las relaciones internacionales, y especialmente:

A Con las naciones iberoamericanas.

B Con las naciones de la Unión Europea.

C Con las naciones de su comunidad cultural.

D Con las naciones de su comunidad histórica.

Administración General del Estado · Administrativo (C1)

7 En la sucesión al trono, dentro de la línea se prefiere:

A Siempre la línea anterior a las posteriores

B El varón a la mujer

C El grado más próximo al más remoto

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Albolote, 2019

8 El artículo 57.3 de la Constitución Española establece en relación con la Corona de España:

A Que extinguidas todas las líneas llamadas en Derecho, el Congreso de los Diputados proveerá a la sucesión en la
Corona en la forma que más convenga a los intereses de España.

B Que extinguidas todas las líneas llamadas en Derecho, las Cortes Generales proveerán a la sucesión en la
Corona en la forma que más convenga a los intereses de España.

C Que extinguidas todas las líneas llamadas en Derecho, las Cortes Generales previa consulta con la Jefatura del
Estado, proveerán a la sucesión en la Corona en la forma que más convenga a los intereses de España.

D Que extinguidas todas las líneas llamadas en Derecho, el Congreso de los Diputados previa consulta con la
Jefatura del Estado, proveerá a la sucesión en la Corona en la forma que más convenga a los intereses de
España.

Ayuntamiento de Tui, 2025 · Policía Local (C1)
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9 En relación con la sucesión al trono de España, ¿cuál de las siguientes afirmaciones es incorrecta?

A Será preferida siempre la línea anterior a la posterior.

B En la misma línea, será preferido el grado más remoto al más próximo.

C En el mismo grado, se preferirá el varón a la mujer.

D En el mismo sexo, será preferida la persona de más edad a la de menos.

Ayuntamiento de Mogán, 2017 · Administrativo (C1)

10 Según la Constitución Española, la sucesión en el trono seguirá el orden regular de primogenitura y
representación, siendo preferida siempre:

A La línea anterior a las posteriores; en la misma línea, el grado más próximo al más remoto; en el mismo grado, el
varón a la mujer, y en el mismo sexo, la persona de más edad a la de menos

B La línea anterior a las posteriores; en la misma línea, el grado más próximo al más remoto; en el mismo grado, el
varón a la mujer, y en el mismo sexo, la persona de menos edad a la de más

C La línea posterior a las anteriores; en la misma línea, el grado más próximo al más remoto; en el mismo grado, el
varón a la mujer, y en el mismo sexo, la persona de menos edad a la de más

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Mairena del Alcor, 2022 · Auxiliar Administrativo (C2)

11 ¿Quién proveerá a la sucesión en la Corona en la forma que más convenga a los intereses de España cuando
estén extinguidas todas las líneas llamadas en Derecho?

A El Presidente del Gobierno.

B El Senado.

C El Congreso de los Diputados.

D Las Cortes Generales.

Ayuntamiento de Caravaca de la Cruz, 2017 · Subalterno

12 Una de las siguientes afirmaciones respecto de la persona preferida para acceder a la Corona es incorrecta:

A Tendrá preferencia, de entre dos primos hermanos varones, el más joven respecto del mayor.

B Tendrá preferencia, de entre dos hermanos varón y mujer, el varón, independientemente de su edad.

C Tendrá preferencia, de entre una hija y un nieto, una hija.

D Tendrá preferencia, de entre un primo hermano y un primo segundo, el primo hermano.

Ayuntamiento de Bueu, 2024 · Administrativo Jefe de Negociado
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13 De conformidad con lo establecido en la Constitución Española de 1978, seleccione cuales de las siguientes
afirmaciones es la correcta:

A El ejercicio de la tutela de un Rey menor de edad es compatible con el de todo cargo o representación política.

B Será tutor del Rey menor aquél que sea nombrado por el Presidente del Gobierno.

C Si no hubiere ninguna persona a quien corresponda la Regencia, ésta será nombrada por las Cortes Generales, y
se compondrá de una o tres personas.

D La Reina consorte o el consorte de la Reina no podrá asumir funciones constitucionales, salvo lo dispuesto para
la Regencia.

Ayuntamiento de Cádiz, 2025 · Administrativo (C1)

14 Según el artículo 59.3 de la Constitución Española, si no hubiere ninguna persona a quien corresponda la
Regencia, esta será nombrada por las Cortes Generales, y se compondrá de:

A Una o dos personas.

B Una o tres personas.

C Una, dos o tres personas

D Una, tres o cinco personas.

Ayuntamiento de Tui, 2025 · Policía Local (C1)

15 En relación con lo dispuesto sobre La Corona en la Constitución Española, indique cuál de las siguientes
afirmaciones es correcta:

A Las abdicaciones y renuncias y cualquier duda de hecho o de derecho que ocurra en el orden de sucesión a la
Corona se resolverán por una ley

B Para ejercer la Regencia es preciso ser pariente del Rey, español y mayor de edad

C Si no hubiere ninguna persona a quien corresponda la Regencia por razón de familia, según el criterio recogido
en la propia Constitución, ésta será nombrada por las Cortes Generales, y se compondrá de una, tres o cinco
personas

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Madrid, 2025 · Policía Local (C1)

16 Si no hubiere ninguna persona a quien corresponda la Regencia, ésta será nombrada:

A Por las Cortes Generales y se compondrá de una, tres o cinco personas.

B Por el Príncipe Heredero

C Por las Cortes Generales y se compondrá de dos personas

D Por las Cortes Generales y se compondrá de cuatro personas

Generalitat Valenciana, 2019 · C1
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17 Respecto al cargo de tutor del Rey menor de edad podemos afirmar:

A Que es compatible con la condición de diputado del Congreso de los Diputados.

B Que puede ser ejercido por el padre o madre del rey, aun habiendo contraído nuevo matrimonio.

C Que el regente ejercerá como tutor del Rey menor de edad.

D Que puede ser nombrado en el testamento por el Rey o Reina difunta.

Gobierno de Aragón, 2026 · Administrativo (C1)

18 En relación con la Jefatura del Estado, señale el enunciado incorrecto:

A En el juramento que el Rey ha de prestar al ser proclamado ante las Cortes Generales, se incluye el respecto de
los derechos de las Comunidades Autónomas.

B En el juramento que el Rey ha de prestar al ser proclamado ante las Cortes Generales, se incluye el respecto de
los derechos de los ciudadanos.

C Si no hubiere ninguna persona a quien corresponda la Regencia, ésta será nombrada por las Cortes Generales, y
se compondrá de una, tres o cinco personas.

D El Príncipe heredero, al alcanzar la mayoría de edad, y el Regente o Regentes al hacerse cargo de sus funciones,
únicamente prestarán juramento de fidelidad al Rey.

Ayuntamiento de Ingenio, 2025 · Técnico de Administración General (A1)

19 Entre las funciones que en la Constitución se atribuyen al Rey se encuentra la de:

A Nombrar al Presidente del Gobierno, sin más trámites, una vez conocidos los resultados de las elecciones
generales.

B Nombrar y separar a los miembros del Gobierno, a propuesta de su Presidente.

C Ejercer el derecho de gracia y conceder indultos generales.

D Las tres respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Villajoyosa, 2022 · Administrativo

20 ¿Cuál de estas funciones NO corresponde al Rey de acuerdo con lo establecido en el Título II de la
Constitución:

A Convocar a referéndum en los casos establecidos en la Constitución

B Declarar la guerra

C Nombrar al Presidente del Congreso de los Diputados

D Sancionar y promulgar las leyes

Ayuntamiento de Mogán · Psicólogo

21 ¿Cuál de las siguientes funciones no corresponde al Rey?:

A Dirigir la defensa del Estado.

B Sancionar y promulgar las leyes.

C Convocar y disolver las Cortes Generales y convocar elecciones en los términos previstos en la Constitución.

D El mando supremo de las Fuerzas Armadas.

Ayuntamiento de Lorca · Agente Censal

TEST Técnico de Administración General · Ayuntamiento de Córdoba · oposicionesexpress.com pág. 64

Tema 2 · La Corona según la Constitución. Sucesión y regencia. Atribuciones. El refrendo.

PA
RT

E 
1



22 Según el artículo 62 de la Constitución Española, corresponde al Rey:

A Ejercer el derecho de gracia con arreglo a la ley, pudiendo autorizar indultos generales.

B Convocar a referéndum en los casos previstos en la Constitución.

C Proponer el candidato a Presidente del Congreso.

D Elegir al Presidente del Gobierno.

Ayuntamiento de Villajoyosa, 2022 · Administrativo

23 Según el artículo 62 de la Constitución Española de 1978, ¿cuál de las siguientes funciones corresponde al
Rey en los términos expresamente previstos por dicho precepto?

A Autorizar indultos generales mediante Real Decreto, a propuesta del Gobierno.

B Ser informado de los asuntos de Estado y presidir las sesiones de las Cortes Generales.

C El Alto Patronazgo de las Fuerzas Armadas.

D Ejercer el derecho de gracia con arreglo a la ley, sin que esta pueda autorizar indultos generales.

Administración General del Estado, 2025 · Gestión de la Administración Civil del Estado (A2)

24 ¿Cuál de las siguientes funciones NO corresponde al Rey, según el artículo 62 de la Constitución Española de
1978?

A Expedir los decretos acordados en el Consejo de Ministros.

B Convocar a referéndum en los casos previstos en la Constitución.

C Nombrar y separar a los miembros del Gobierno, a propuesta de su Presidente.

D Autorizar la celebración de tratados internacionales que impliquen obligaciones financieras para la Hacienda
Pública.

Administración General del Estado, 2025 · Gestión de Sistemas e Informática (A2)

25 Señale la respuesta INCORRECTA de acuerdo con el Título II, artículo 62 de la Constitución Española de 1978.
Corresponde al Rey:

A Convocar a referéndum en los casos previstos en la Constitución, previa autorización de las Cortes Generales.

B Convocar y disolver las Cortes Generales y convocar elecciones en los términos previstos en la Constitución.

C Proponer el candidato a Presidente del Gobierno y, en su caso, nombrarlo, así como poner fin a sus funciones
en los términos previstos en la Constitución.

D Nombrar y separar a los miembros del Gobierno, a propuesta de su Presidente.

Administración General del Estado, 2024 · Técnico Auxiliar de Informática (C1)

26 Con respecto a los Tratados Internacionales corresponde al Rey:

A Ejercer la más alta representación del Estado español en las relaciones internacionales

B Manifestar el consentimiento del Estado

C Acordarlos, previa autorización de las Cortes Generales

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Mairena del Alcor, 2018 · Auxiliar Administrativo
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27 Los actos del Rey son refrendados:

A Por el Presidente del Gobierno

B Por el Presidente del Gobierno o la persona o personas que ejerzan la Regencia

C Por el Presidente del Gobierno, por los ministros competentes y, en ciertas ocasiones, por el Presidente del
Congreso

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Torre Alhaquime, 2023 · Técnico de Administración General (A1)

28 Uno de los siguientes actos del Rey deberá ser refrendado por el presidente del Congreso:

A La expedición de Decretos Leyes, tras su convalidación por el Congreso de los Diputados.

B La disolución de las Cámaras cuando, tras un proceso electoral, ningún candidato consiga la confianza del
Congreso.

C La promulgación del Reglamento Orgánico del Funcionamiento de las Cámaras.

D La concesión por el mismo de un indulto general.

Ayuntamiento de La Vall d'Uixó, 2023 · Auxiliar Administrativo (C2)

29 ¿Quién refrenda los actos del Rey?

A El Presidente del Gobierno.

B El Jefe de la Casa Real.

C El Presidente del Gobierno, en su caso los Ministros y, en un supuesto, el Presidente del Congreso de los
Diputados.

D Los Ministros en función de la materia.

Ayuntamiento de Utiel, 2025 · Policía Local (C1)

30 De acuerdo con la Constitución Española de 1978, corresponde al Rey (señale la respuesta INCORRECTA):

A Proponer el candidato a Presidente del Gobierno y, en su caso, nombrarlo.

B Presidir las sesiones del Consejo de Ministros, cuando lo estime oportuno, a petición del Presidente del
Gobierno.

C Convocar a referéndum en los casos previstos en la Constitución.

D Proponer al Gobierno el nombramiento y cese de los miembros civiles y militares de la Casa Real.

Gobierno de Aragón, 2011 · Administrativo (C1)
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Soluciones — Tema 2 La Corona según la Constitución. Sucesión y regencia. Atribuciones…

Clave rápida Corrige aquí antes de leer las explicaciones.

1 A 2 B 3 B 4 B 5 B 6 D 7 C 8 B 9 B 10 A

11 D 12 A 13 D 14 D 15 C 16 A 17 D 18 D 19 B 20 C

21 A 22 B 23 D 24 D 25 A 26 B 27 C 28 B 29 C 30 D

Aciertos

1.ª vuelta / 30

2.ª vuelta / 30

1

A
Art. 56 CE  La estructura de la Constitución dedica su segundo título a la institución monárquica, regulando la

figura del Rey como jefe del Estado, sus funciones, la sucesión, la regencia y el refrendo de sus actos. Conviene
recordar el orden: el título primero recoge derechos y deberes fundamentales, mientras que las Cortes Generales
se regulan en el título tercero. Por ello, asociar este segundo bloque con el poder legislativo constituye una
confusión frecuente que debe evitarse.

2

B
Art. 56 CE  El refrendo es la firma de un ministro o autoridad que asume la responsabilidad por los actos del

Rey, quien es inviolable y no responde políticamente. Cuando un acto regio necesita ese respaldo y se realiza sin
él, la consecuencia que fija la norma fundamental es la pérdida de validez, no solo de eficacia. Debe distinguirse
entre ambos términos: aquí el texto constitucional habla expresamente de validez, de modo que el acto no llega a
producir efectos jurídicos legítimos.

3

B
Art. 56 CE  Los actos del Rey requieren siempre la firma de otra autoridad, que asume la responsabilidad, y sin

esa firma carecen de validez. La única salvedad es el nombramiento libre de los miembros de su Casa. Por ello es
incorrecto afirmar que, con carácter general, no precisan esa firma. También falla la salvedad que remite a un
precepto equivocado: la excepción no aparece en la norma sobre la responsabilidad de quien firma, sino en la
que regula la libre designación de su Casa.

4

B
Art. 56 CE  La Corona figura entre los órganos del Estado y a su titular se le atribuye la condición de Jefe del

Estado, símbolo de su unidad y permanencia. Conviene precisar que en la sucesión sí hay preferencia del varón
sobre la mujer en el mismo grado, que las dudas o renuncias sobre la sucesión se resuelven por ley orgánica, no
ordinaria, y que para ejercer la tutela del Rey menor se exige ser español de nacimiento. Por eso solo la
afirmación sobre la condición de Jefe del Estado se ajusta al texto constitucional.

5

B
Art. 56 CE  La Jefatura del Estado corresponde al Rey, que es un órgano constitucional, no un órgano integrado

en la Administración del Estado. Por eso no puede considerarse órgano superior de esta. Los órganos superiores
de la Administración General del Estado son los ministros y los secretarios de Estado, mientras que la Corona se
sitúa fuera de la estructura administrativa y ejerce funciones de carácter representativo y simbólico previstas en la
Constitución.

6

D
Art. 56 CE  La Corona ejerce la más alta representación del Estado en el exterior, con una mención reforzada

hacia los países unidos por lazos compartidos de historia. El texto constitucional emplea precisamente la fórmula
"comunidad histórica", no "cultural" ni una referencia directa a Iberoamérica o a la Unión Europea. Debe fijarse la
atención en ese adjetivo exacto, porque las alternativas juegan con sustituirlo por términos parecidos que el
precepto no recoge.

7

C
Art. 57 CE  El orden sucesorio sigue varios criterios encadenados. Primero se atiende a las distintas líneas,

prefiriéndose siempre la anterior a las posteriores. Pero la pregunta se centra en lo que ocurre dentro de una
misma línea: ahí el criterio decisivo es el parentesco más cercano, de modo que el grado más próximo desplaza al
más remoto. La preferencia del varón sobre la mujer solo opera después, dentro del mismo grado, como regla de
cierre. Conviene no confundir el criterio entre líneas con el que actúa dentro de la línea.
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8

B
Art. 57 CE  Cuando se agotan todas las líneas con derecho a heredar el trono, corresponde al órgano que reúne

a diputados y senadores decidir quién sucede, buscando lo mejor para España. No interviene ninguna consulta
previa ni se atribuye la decisión solo a una cámara. La clave está en identificar correctamente el órgano: son las
Cortes Generales en su conjunto, no únicamente el Congreso de los Diputados, quienes proveen a esa sucesión.

9

B
Art. 57 CE  La corona se transmite siguiendo un orden de prelación: primero importa la línea, prefiriéndose

siempre la anterior a la posterior; dentro de la misma línea, manda la cercanía respecto al rey, de modo que tiene
preferencia el pariente de grado más próximo, no el más alejado. Solo cuando coinciden línea y grado entra en
juego el sexo, prefiriéndose el varón, y finalmente la mayor edad. La afirmación que invierte la regla del grado,
dando ventaja al más remoto, contradice este sistema.

10

A
Art. 57 CE  El orden sucesorio de la Corona combina varias reglas que se aplican en cascada. Primero se

prefiere la línea más antigua frente a las posteriores; dentro de una misma línea, quien está más cerca en grado
del rey; en igualdad de grado, el varón sobre la mujer; y entre personas del mismo sexo, la de mayor edad sobre la
menor. El matiz decisivo está en la última regla: prevalece siempre el de más edad, nunca el más joven, lo que
descarta cualquier formulación invertida.

11

D
Art. 57 CE  Cuando se agotan todas las personas con derecho a heredar el trono, la Constitución no deja un

vacío: encomienda a la representación del pueblo soberano decidir la nueva sucesión del modo que mejor sirva a
España. Esa función corresponde al conjunto de las dos cámaras reunidas, no a una sola de ellas ni al Gobierno.
Conviene precisar que se trata del órgano que reúne a diputados y senadores, no únicamente al Congreso o al
Senado por separado.

12

A
Art. 57 CE  El orden de sucesión sigue una escala fija: primero las líneas anteriores frente a las posteriores;

dentro de la misma línea, el grado más próximo al más lejano; en igual grado, el varón antes que la mujer; y entre
personas del mismo sexo, la de mayor edad sobre la más joven. Por eso, entre dos primos hermanos varones
siempre prevalece el de más edad, nunca el más joven. El matiz decisivo es no invertir el criterio de edad, que
premia al mayor.

13

D
Art. 58 CE  Quien acompaña al monarca como cónyuge no participa en las tareas propias de la jefatura del

Estado; su posición es protocolaria. La única excepción es que podría intervenir en la Regencia si reúne las
condiciones exigidas. Conviene precisar otros errores frecuentes: la tutela del Rey menor es incompatible con
cualquier cargo o representación política, y cuando no corresponde la Regencia a nadie, las Cortes Generales la
nombran con una, tres o cinco personas, nunca solo una o tres.

14

D
Art. 59 CE  Cuando no existe nadie llamado por la línea sucesoria para ejercer la Regencia, son las Cortes

Generales quienes la designan. En ese supuesto la Regencia debe integrarse por una, tres o cinco personas,
siempre en número impar para facilitar la toma de decisiones. El matiz decisivo está en el número exacto de
miembros posibles: no caben combinaciones con cifras pares como dos o cuatro.

15

C
Art. 59 CE  Cuando no existe ningún familiar llamado a ejercer la Regencia conforme al orden previsto,

corresponde a las Cortes Generales designarla, y puede integrarse por una, tres o cinco personas. Conviene
distinguir esto de otras dos reglas: para ejercer la Regencia basta con ser español y mayor de edad, sin exigirse
parentesco con el Rey; y las abdicaciones, renuncias y dudas en la sucesión se resuelven mediante ley orgánica,
no por una ley ordinaria. El matiz decisivo está en esa palabra omitida.

16

A
Art. 59 CE  Cuando no existe ninguna persona llamada por sucesión a ejercer la Regencia, corresponde al

Parlamento designarla. La Constitución prevé que esa Regencia pueda recaer en un único miembro o en un
órgano colegiado, siempre con número impar: una, tres o cinco personas. Este número impar facilita la adopción
de acuerdos y evita empates. Conviene precisar que las opciones con dos o cuatro miembros alteran esa
exigencia de impar y, por tanto, no se ajustan a la previsión constitucional.
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17

D
Art. 60 CE  El Rey o la Reina puede designar en su testamento a la persona que ejercerá la tutela del Rey menor

de edad, siempre que reúna los requisitos constitucionales. La regencia y la tutela son funciones distintas, por lo
que quien ejerce la regencia no es necesariamente tutor. Además, la tutela es incompatible con el desempeño de
un cargo de representación política, y los progenitores solo pueden ejercerla mientras permanezcan viudos.

18

D
Art. 61 CE  El heredero al alcanzar la mayoría de edad y quienes asuman la Regencia no se limitan a jurar

fidelidad al monarca: deben prestar el mismo juramento que este al ser proclamado, esto es, desempeñar
fielmente sus funciones, guardar y hacer guardar la Constitución y las leyes y respetar los derechos de los
ciudadanos y de las Comunidades Autónomas, y además el de fidelidad al Rey. El matiz decisivo está en el
término que restringe el juramento a una sola fórmula, cuando en realidad se acumulan ambos compromisos.

19

B
Art. 62 CE  El Rey nombra y cesa a los ministros, pero siempre a propuesta del Presidente del Gobierno; nunca

decide por sí solo quién entra o sale del Ejecutivo. En cambio, no designa al Presidente sin trámite: lo hace tras la
propuesta del Congreso y la votación de investidura. Y, aunque ejerce el derecho de gracia, la propia Constitución
prohíbe expresamente los indultos generales, que solo pueden ser individuales. El matiz decisivo está en esas dos
palabras añadidas, "sin más trámites" y "generales".

20

C
Art. 62 CE  El monarca actúa como árbitro y moderador, pero no designa a quien preside la cámara baja: esa

presidencia la eligen los propios diputados al constituirse la cámara. Sí le corresponden, en cambio, convocar
consultas populares en los supuestos previstos, declarar la guerra previa autorización de las Cortes y dar validez y
publicidad a las leyes aprobadas. El matiz decisivo es separar lo que el Rey realiza dentro de sus funciones
tasadas de lo que resuelve internamente cada órgano parlamentario.

21

A
Art. 62 CE  La dirección de la defensa del Estado corresponde al Gobierno, no a la Corona. Al Rey le competen

funciones de jefatura simbólica y de arbitraje, como sancionar y promulgar las leyes, convocar y disolver las
Cortes y convocar elecciones, además de ostentar el mando supremo de las Fuerzas Armadas. Conviene distinguir
entre ese mando supremo, que es honorífico, y la dirección efectiva de la política de defensa, atribuida al
Ejecutivo.

22

B
Art. 62 CE  Entre las funciones que la Constitución reserva al Rey figura convocar las consultas populares en los

supuestos que el propio texto establece, siempre a propuesta del Gobierno. El derecho de gracia lo ejerce el Rey
conforme a la ley, pero esa misma ley prohíbe expresamente los indultos generales. Además, el Rey propone el
candidato a Presidente del Gobierno, no lo elige ni interviene en la presidencia del Congreso, que decide la
propia Cámara.

23

D
Art. 62 CE  Entre las funciones que la norma fundamental atribuye a la Corona figura ejercer el derecho de

gracia con arreglo a la ley, que no podrá autorizar indultos generales. El monarca dispone de las Fuerzas Armadas
como mando supremo, no mediante un simple alto patronazgo, que se reserva a las Reales Academias.
Igualmente, es informado de los asuntos de Estado y preside a tal fin las sesiones del Consejo de Ministros, no las
de las Cortes Generales. La concesión de indultos generales queda expresamente prohibida por el texto
constitucional.

24

D
Art. 62 CE  Las funciones que el texto constitucional atribuye al Rey incluyen expedir los decretos acordados en

el Consejo de Ministros, convocar a referéndum en los casos previstos y nombrar y separar a los miembros del
Gobierno a propuesta de su Presidente. En cambio, la manifestación del consentimiento del Estado para
obligarse por tratados que impliquen obligaciones financieras para la Hacienda Pública requiere autorización de
las Cortes Generales. Por tanto, esa función no figura entre las que corresponden al Rey en el precepto
examinado, sino en otro distinto relativo a los tratados internacionales.
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25

A
Art. 62 CE  La convocatoria de referéndum corresponde al Rey únicamente en los casos previstos en la norma

fundamental, sin exigir autorización previa de las Cortes Generales. La afirmación que añade ese requisito no se
ajusta al texto constitucional. Las demás competencias enumeradas reproducen fielmente las funciones regias:
convocar y disolver las Cortes y convocar elecciones, proponer y nombrar al candidato a la Presidencia del
Gobierno y poner fin a sus funciones, así como nombrar y separar a los miembros del Gobierno a propuesta de su
Presidente. Por ello, la mención al permiso parlamentario resulta la incorrecta.

26

B
Art. 63 CE  En materia de tratados internacionales, la función del Rey consiste en manifestar el consentimiento

del Estado para obligarse internacionalmente, siempre conforme a la Constitución y las leyes. Conviene distinguir
esta función concreta de la representación general del Estado en las relaciones internacionales, que es una
atribución más amplia y no específica de los tratados. La autorización previa para celebrar determinados tratados
corresponde a las Cortes Generales, mientras que la manifestación del consentimiento queda reservada al Rey.

27

C
Art. 64 CE  Los actos del Rey no producen efecto si no llevan la firma de quien asume la responsabilidad

política de ellos. Con carácter general esa firma corresponde al Presidente del Gobierno y, cuando proceda por la
materia, a los ministros del ramo. Existe además un supuesto especial: el nombramiento del propio Presidente
del Gobierno y la disolución de las Cámaras prevista en la investidura fallida los refrenda el Presidente del
Congreso. Por ello la enumeración completa incluye a estos tres sujetos.

28

B
Art. 64 CE  Como regla general, los actos del Rey los avala con su firma el presidente del Gobierno o los

ministros competentes. Existe una excepción tasada: cuando, agotado el plazo sin que ningún candidato logre la
confianza del Congreso, el Rey disuelve las Cámaras y convoca nuevas elecciones, quien respalda ese acto con su
firma es el presidente del Congreso. Lo mismo ocurre con la propuesta y nombramiento del propio presidente del
Gobierno. Fuera de estos supuestos, el respaldo corresponde al Ejecutivo.

29

C
Art. 64 CE  La regla general es que los actos del Rey carecen de validez sin la firma de otra autoridad que asume

la responsabilidad política, pues el monarca es inviolable. Esa firma corresponde con carácter ordinario al
Presidente del Gobierno y, cuando la materia lo exige, a los Ministros competentes. Existe un supuesto singular: la
propuesta y el nombramiento del Presidente del Gobierno y la disolución de las Cámaras tras una investidura
fallida son refrendados por el Presidente del Congreso. La respuesta completa reúne las tres posibilidades.

30

D
Art. 65 CE  El Rey nombra y releva libremente a los miembros civiles y militares de su Casa, sin necesidad de

proponerlo al Gobierno ni de su intervención; es una competencia propia y exclusiva de la Corona. Por eso resulta
inexacta la afirmación que condiciona ese nombramiento a una propuesta dirigida al Ejecutivo. En cambio, sí le
corresponden proponer y nombrar al candidato a la Presidencia del Gobierno, convocar referéndum en los
supuestos constitucionales y presidir el Consejo de Ministros cuando lo estime oportuno, a petición del
Presidente.
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Anexo de vigencia Las normas del libro y de dónde se ha tomado su texto.

Consigue el libro completo
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único.

oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-
A1.html

TEST Técnico de Administración General · Ayuntamiento de Córdoba · oposicionesexpress.com Muestra gratuita

https://oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-A1.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-tag-a1-ayto-cordoba
https://oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-A1.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-tag-a1-ayto-cordoba
https://oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-A1.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-tag-a1-ayto-cordoba
https://oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-A1.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-tag-a1-ayto-cordoba
https://oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-A1.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-tag-a1-ayto-cordoba
https://oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-A1.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-tag-a1-ayto-cordoba
https://oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-A1.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-tag-a1-ayto-cordoba
https://oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-A1.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-tag-a1-ayto-cordoba
https://oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-A1.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-tag-a1-ayto-cordoba
https://oposicionesexpress.com/Test-Tecnico-de-Administracion-General-Ayuntamiento-de-Cordoba-A1.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-tag-a1-ayto-cordoba

	Esto es una muestra
	Índice
	Créditos y aviso legal
	De dónde sale este libro
	Cómo usar este libro
	Parte 1 · Test por temas
	A - Temas comunes
	Tema 1 · La Constitución Española de 1978. Estructura y contenido esencial. Principios y valores. Características esenciales, condiciones y procedimientos. La reforma constitucional en España. Los Derechos fundamentales y las Libertades Públicas. Evolución histórica y conceptual. Los Derechos fundamentales en la Constitución Española.
	Tema 2 · La Corona según la Constitución. Sucesión y regencia. Atribuciones. El refrendo.


	El libro completo

