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© 2026 oposicionesexpress.com. Todos los derechos reservados. La seleccion de preguntas, la estructura de tests, las
soluciones anotadas y la maquetacion de esta obra estan protegidas por la legislacion de propiedad intelectual.

Licencia de uso personal. Tu compra concede una licencia de uso personal e intransferible. No esta permitida la
reproduccién total o parcial, la distribucién, la comunicacidn publica, la cesion ni la reventa de este archivo sin
autorizacion escrita del titular. Si puedes fotocopiar para tu propio uso las hojas de respuestas.

Sin caracter oficial ni afiliacion. Material de estudio independiente. No es una publicacién oficial ni estd afiliado,
avalado o patrocinado por Mancomunitat de Municipis de la Safor, por ninguna otra Administracion Publica, tribunal u
organismo convocante, ni por la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado.

Alcance. Este libro sigue el programa oficial de la convocatoria de Trabajador/a - Educador/a Social de Mancomunitat
de Municipis de la Safor, publicada en el BOE. Cubre solo «Temario general»: 20 de los 60 temas del programa. Las
bases pueden modificarse: contrasta siempre la publicacion oficial.

Procedencia de las preguntas. Las preguntas de examen proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Publicas espafiolas; cada una indica su organismo convocante y, cuando consta, el afio. Proceden de
muchos organismos, no solo de Mancomunitat de Municipis de la Safor.

Preguntas de refuerzo. Las 16 preguntas marcadas «Refuerzo» las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del
articulo que citan, y solo aparecen en los temas del programa sin preguntas de examen suficientes.

Resultados. Esta obra es una herramienta de preparacion; el resultado depende de tu estudio y constancia.
Erratas. Si detectas un error en una pregunta o en una solucidn, escribenos a oposiciones.dhm@gmail.comy lo

corregimos en la siguiente actualizacién.

Actualizaciones de este libro
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De donde sale este libro Vetodologia

Este libro sigue, tema a tema, el programa oficial de la convocatoria de Trabajador/a - Educador/a Social de
Mancomunitat de Municipis de la Safor, publicada en el BOE. Cubre solo «Temario general»: 20 de los 60 temas del
programa. 19 de los 20 temas que trae tienen test, y todo el libro se apoya en preguntas que ya se han puesto en
examenes.

Las 784 preguntas de examen de este libro proceden de procesos selectivos reales convocados por Administraciones
Publicas espafiolas. Cada una indica su procedencia: el organismo convocante y, cuando consta, el afio. Proceden de
muchos organismos distintos, no solo de Mancomunitat de Municipis de la Safor: son las que tratan las normas y
materias de tu programa.

Como se ha elegido cada pregunta

Pertenencia al tema. Partimos de las 3.854 preguntas reales que haztefuncionario.com tiene enlazadas a los 20
temas de este programa que trae el libro, por la ley y los articulos que cubre cada tema.

Filtros mecanicos. Solo entran preguntas con sus 4 opciones completas, en castellano, sin duplicados y sin
textos que desvelen la respuesta.

Piso de fiabilidad. Cada pregunta real lleva una nota interna de fiabilidad de su clave; las que no llegan al
umbral se descartan, aunque el test quede mas dificil de llenar.

Articulo vigente. Si una pregunta cita un articulo que hoy estd derogado o ya no existe en el texto de la norma,
no entra.

Lo que mas cae, primero. Dentro de cada tema, cada articulo aporta preguntas en proporcién a las veces que

ha caido. Los temas mas preguntados llevan hasta 50 preguntas; los que menos, 20.

Las preguntas de refuerzo

En 1 tema del programa no hay preguntas reales suficientes. Para que no se quede sin test, se completan con 16
preguntas de refuerzo: las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del articulo que citan, y pasan los mismos
filtros mecanicos que las reales. Van siempre marcadas como «Refuerzo» y no entran en la prueba de nivel ni en los
simulacros.

Qué encontraras

Parte Quées

Prueba tu nivel 50 preguntas en 60 minutos, como el examen de esta convocatoria. Hazla
antes de empezar: los temas de las que falles son tu mapa de estudio.

Parte 1- 19 tests por tema En el orden del programa oficial, con sus soluciones a continuacién y una
casilla de aciertos en cada una.

Parte 2 - 2 simulacros Con el niumero de preguntasy el tiempo del examen de esta convocatoria.

Anexo de vigencia Las normas del libro y de dénde se ha tomado su texto.
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Como usar este libro

El examen de esta convocatoria

50 60 4 +0,40 -0,133 10
preguntas +5 de minutos opciones por cada acierto cadaerror (1/3 de sobre 20 para
reserva pregunta acierto) superarlo

Formato tomado de las bases de la convocatoria. Compruébalo siempre en la publicacién oficial: puede modificarse. Dejar una pregunta en
blanco no penaliza.
El orden que funciona

Empieza por «Prueba tu nivel», sin apuntes y con el reloj en marcha. Corrigela y anota en qué temas fallas
(cada solucion dice su tema): ese es tu mapa de estudio.

Trabaja los tests por tema, empezando por tus temas débiles. Corrige con la clave rapida que abre cada pagina
de soluciones y lee después las explicaciones.

Reserva los simulacros para el final, cronometrados y del tirdn: tienen el nimero de preguntas y el tiempo del
examen de esta convocatoria.

Repite lo fallado, un test con 1 de cada 4 respuestas falladas merece segunda vuelta antes de avanzar. Apunta
los aciertos de cada vuelta en la casilla que abre las soluciones del tema.

Como se hace cada test

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan siempre en pagina nueva,
asi que no las ves mientras haces el test. Cuando termines, corrige con la clave rapida y apunta los aciertos.

Qué cubre y qué no

Cubre solo «Temario general»: 20 de los 60 temas del programa. No incluye «Temario especifico» (40 temas). No incluye
teoria: es material de entrenamiento. Contrasta siempre el temario y las bases en la publicacién oficial de tu
convocatoria.

La version en pantalla

Las mismas preguntas, con correccion al instante y repaso de falladas, estan en haztefuncionario.com, en la pagina de
esta oposicion.
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Parte 1

Test por temas

PARTE 1

19 650 634

tests, uno por tema preguntas reales de examen
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola de 1978. De los derechos fundamentales y de las libertades publicas. De los derechos y deberes...

Tema La Constitucion Espafiola de 1978. De los derechos fundamentales y de las libertades
publicas. De los derechos y deberes de los ciudadanos. Garantias y suspension de
1 estos. Organizacion territorial del Estado. De la Administracion local y de las
< Comunidades Autonomas.
50 50 0 60
preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 39 organismos distintos y de exdmenes de 2018 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el
test.

—
w
-
24
<
o

0 El articulo 1, apartado 3, de la Constitucion Espafiola de 1978 establece la forma politica del Estado espafiol:
A Lasoberania reside Gnicamente en la Corona.

B Espafia esun Estado en que la Monarquia convive con un sistema parlamentario.
c Espafia puede alternar entre monarquiay republica segun lo decida el parlamento.

p Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 - TAG (A1)

a Cuando el articulo 1.3 de la Constitucion alude a la Monarquia parlamentaria del Estado espafiol se refiere
A Ninguna de las demas respuestas es correcta
B Laclase de soberania,
¢ Laforma de estado.
D

La forma de gobierno.

Ayuntamiento de Serra - Policia Local (C1)

° ¢(Cual de los siguientes principios no aparece expresamente en el articulo 1 de la Constitucion Espafiola?
Estado social y democratico de Derecho

A
B Separacion de poderes
¢ Pluralismo politico

D

Libertad

Ayuntamiento de Cercedilla, 2023 - Peones de Aguas (AP)
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola de 1978. De los derechos fundamentales y de las libertades publicas. De los derechos y deberes...

° El Estado Social de Derecho:

A Garantiza Unicamente derechos civiles.

B Alude aunaintervencion estatal en la sociedad y en la economia para ponerla al servicio de los objetivos de
igualdad y justicia, esto es, que los derechos recogidos en el ordenamiento juridico pueden ser ejercidos de
forma efectiva por la poblacion.

¢ Esunestado abstencionista.

p Esincompatible con la monarquia parlamentaria.
Ayuntamiento de Mogén - Educador/a Social (A2)

° De acuerdo con lo establecido en la Constitucién Espafiola:
A Los Estatutos de Autonomia no podran reconocer banderas y ensefias propias de las Comunidades Auténomas.

B Un Decreto-ley regulara las bases de la organizacién militar.
¢ LaConstitucion se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacién espafiola.

p Lasoberanianacional reside en las Cortes Generales.

Ayuntamiento de Requena - Policia Local (C1)

y que todos los espafoles:

6 Elarticulo 3.1 de la vigente Constitucién Espafiola establece que el castellano es la lengua oficial del Estado,
C] A Tienen el derecho a conocerlay a usarla

B Tienen el deber de conocerlay el derecho a usarla
c Tienen el deber de conocerlay de usarla
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Santiago de Compostela, 2020 - Administrativo (C1)

principios no estaria garantizado:

0 El articulo 9 de la Constitucion de 1978 garantiza una serie de principios, indique cual de los siguientes
C] A Laretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales.

B Lainterdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos.
¢ Laseguridad juridicay jerarquia normativa.
D

La publicidad de las normas.

Ayuntamiento de Alcafiiz, 2026

° No estd garantizado por la Constitucién Espafiola el principio de:
Jerarquia normativa.

A
B Retroactividad de las disposiciones sancionadoras o no favorables para los ciudadanos.
c Seguridad juridica.

D

Legalidad.

Ayuntamiento de Mogan - Educador/a Social (A2)

TEST Trabajador/a - Educador/a Social - Mancomunitat de Municipis de la Safor — Temario general - oposicionesexpress.com pag. 30

—
w
-
24
<
o




Tema 1 - La Constitucién Espafiola de 1978. De los derechos fundamentales y de las libertades publicas. De los derechos y deberes...

° No esta garantizado por la Constitucién el principio de:
A Jerarquia normativa
B Retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales
c Laresponsabilidady la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos
D Publicidad de las normas

Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, 2019 - Administrativo

e El articulo 10.2 de la Constitucién Espafiola establece:

A Que las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucién reconoce se
interpretaran de conformidad con la Declaracidn Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos
internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espania.

—
w
-
24
<
o

B Que las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucidn reconoce se
interpretaran de conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados
por Espafia.

¢ Quelas normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitucion reconoce se interpretaran de
conformidad con la Declaracion Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos internacionales
sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

D Que las normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitucion reconoce se interpretaran de
conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

Ayuntamiento de Tuy, 2025 - Policia Local (C1)

A Ladignidad de la persona

e Segun la Constitucion Espafiola son fundamento del orden politico y de la paz social: (sefiala la incorrecta):
C] Los derechos inviolables que le son inherentes

B
¢ Ellibre desarrollo de sus funciones
D

El respeto a la ley y a los derechos de los demas

Ayuntamiento de Cercedilla

Q ¢En qué articulo de la Constitucién Espafiola se regula el siguiente derecho: "los espafioles son iguales ante
la ley, sin que pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinion
[j o cualquier otra condicidén o circunstancia personal o social"?

Articulo 17.

A

B Articulo 15.
C Articulo 16.
D

Articulo 14.

Ayuntamiento de Boimorto, 2022
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A

B
(o
D

Laviday la integridad fisica y moral.

@ ;Cudl es un derecho fundamental?

Todas las opciones son correctas.
El trabajo.

Una vivienda digna y adecuada.

Ayuntamiento de Bueu, 2024 - Educador/a Social (AP)

A

(o
D

Si, la religion Catdlica

@ De acuerdo con la Constitucion Espafiola, ; hay alguna confesion de caracter estatal?

No, pero los poderes plblicos mantendran relaciones de cooperacién con la Iglesia Catdlica y las demas
religiones

No, las creencias religiosas de la sociedad espafiola no deben influir en los poderes piblicos

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Torre Alhaquime, 2023 - Técnico/a de la Administracién General (A1)

@ De las siguientes afirmaciones sefiale la correcta en relacién con el procedimiento de “habeas corpus”,

regulado en el articulo 17.4 de la Constitucién Espafiola:

]

A
B
C
D

Impide que la detencidn de una persona se prolongue mas de 72 horas.
Garantiza al detenido la asistencia de abogado en las diligencias policiales.
Produce la inmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida ilegalmente.

Posibilita que la persona detenida no sea obligada a declarar.

Ayuntamiento de Cadiz, 2023 - Policia Local (C1)

A

B
(o
D

La inmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida ilegalmente

e {Qué objeto tiene el procedimiento de “habeas corpus”? (art. 17 CE):

La inmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida
La inmediata puesta en libertad de toda persona detenida ilegalmente

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Administrativo (C1)

A
B
(o
D

El derecho a la proteccion de la salud.

El derecho al honor, a la intimidad personal y familiary a la propia imagen.

@ Segun la Constitucién Espafiola, es un derecho fundamental:

El derecho a la propiedad privaday a la herencia.

El derecho a la negociacion colectiva laboral entre los representantes de los trabajadores y empresarios.

Universidad de Valladolid, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)
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@ ¢{Cudl de los siguientes derechos no se encuentra regulado en el articulo 20 de la Constitucién Espafiola?:
A Elderecho a expresary difundir libremente los pensamientos.
B Elderecho de las personas fisicas y juridicas a crear centros docentes.
¢ Elderecho a recibir libremente informacién veraz.
D Elderechoalalibertad de catedra.

Ayuntamiento de Paradela, 2025 - Administrativo

@ La celebraciéon de una manifestacion en lugares de transito publico:
A Seencuentra recogida en el articulo 22 de la Constitucion.

B Requerird autorizacion previa del Subdelegado del Gobierno.

—
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¢ Podra prohibirse cuando existan razones fundadas de alteracion del orden publico, con peligro para personas o
bienes.

p Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Fuengirola, 2020 - Administrativo (C1)

Q ¢(Cual de los siguientes derechos se recoge en la Seccidn primera de los derechos fundamentales y de las
libertades publicas del Capitulo Il del Titulo | de la Constitucién Espafiola?:

Derecho a la propiedad privaday a la herencia.

A
B Derecho a la proteccién de la salud.
¢ Derecho de Asociacion.

D

Derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada.

Ayuntamiento de Huétor Tajar, 2024 - Técnico/a de Inclusidn Social (A2)

e Sefiale la respuesta incorrecta en relacion con el principio de legalidad penal recogido en el articulo 25 de la
Constitucién Espafiola de 1978:

C] A Elcondenado a pena de prision tendra, en todo caso, derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios
correspondientes de la Seguridad Social.

B Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estaran orientadas hacia la reeducacion y
reinsercion social y no podran consistir en trabajos forzados.

¢ Elcondenado a pena de prisién que estuviera cumpliendo la misma, gozara de los derechos fundamentales del
Capitulo II, a excepcion de los que se vean expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el
sentido de la penay la ley penitenciaria.

D LaAdministracion Civil podra imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privacion de
libertad.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Arquitecto/a (A1)
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@ Segun el articulo 27 de la Constitucién Espafiola de 1978, la ensefianza basica es:
A Obligatoriay gratuita.
B Voluntariay gratuita.
c Obligatoriay de pago.
D Voluntariay de pago.

Administracion General del Estado (INAP), 2024 - Cuerpo General Auxiliar de la AGE (C2)

A Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar no podran

e En relacién con el derecho de peticidn individual y colectiva (sefiale la respuesta correcta).
C] ejercer este derecho en ningln caso.
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B LaConstitucion no regula este derecho para los miembros de las Fuerzas o Institutos armados.

¢ Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran
ejercer este derecho sélo colectivamente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacién especifica.

D Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran
ejercer este derecho solo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacion especifica.

Ayuntamiento de Monforte de Lemos, 2024 - Policia Local (C1)

@ Segun el articulo 31, apartado 2, de la Constitucion espafiola de 1978, el gasto publico realizara una
asignacion equitativa de los recursos publicos, y su programacion y ejecucion responderan a los criterios

O de...
A

B Eficienciayeconomia.

Estabilidad y equilibrio presupuestario.

¢ Estabilidad y sostenibilidad.

p Eficienciay sostenibilidad.

Ayuntamiento de Yecla, 2026 - Auxiliar Biblioteca (C2)

e ¢{Cual de los siguientes derechos o libertades puede ser tutelado a través del recurso de amparo ante el
Tribunal Constitucional?

C] A Libertad ideoldgica

B Derecho de propiedad privada
¢ Derecho de negociacién colectiva

p Derecho de fundacién

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Policia Local (C1)
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e ¢De cual de las siguientes libertades y derechos reconocidos en la Constitucién Espafiola cualquier
ciudadano podra recabar su tutela ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los
C] principios de preferenciay sumariedad?

Objecidn de conciencia.

A

B Libertad sindical.

¢ Derecho ala propiedad privada.
D

Todas las respuestas anteriores son correctas.

Junta de Andalucia, 2021 - Administrativo (C1)

a El Defensor del Pueblo:
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A Eselsupremo 6rgano consultivo del Gobierno.

B Puede supervisar la actividad de la Administracion General del Estado, pero no la de las Comunidades
Auténomas.

¢ Puede anular resoluciones e imponer sanciones, siempre que no impliquen privacidn de libertad.

D Tiene como misidn la defensa de todos los derechos comprendidos en el Titulo 1 de la Constitucidn espafiola, y
no sélo los susceptibles de recurso de amparo.

Ayuntamiento de Meliana, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ Segun el Titulo I, Capitulo Cuarto, “De las garantias de las libertades y derechos fundamentales” de la
Constitucién Espafiola de 1978, sefiale la opcion correcta:

Los derechosy libertades reconocidos no vinculan a todas las Administraciones Publicas.

A
B Sdlo por ley organica podra regularse el ejercicio de tales derechos y libertades.
¢ Unaley organica regulard la institucion del Defensor del Pueblo.

D

El reconocimiento, el respeto y la proteccidn de los principios reconocidos en el Capitulo tercero, informara la
judicializacién positiva, la practica legislativa y la actuacion de los poderes publicos.

Administracion General del Estado (INAP), 2024 - Cuerpo de Técnicos Auxiliares de Informatica de la AGE (C1)

9 Segln el art. 55.1 de la Constitucién Espafiola, ;qué derechos no podran ser suspendidos cuando se acuerde
la declaracion del estado de sitio?

C] A Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad.
B Eldomicilio esinviolable.
c Losespafiolestienen derecho a elegir libremente su residencia y a circular por el territorio nacional.
D

A la libertad de catedra.

Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)
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Q {Qué articulo de la Constitucién Espafiola garantiza la autonomia de los municipios?

]

A Articulo 97.
Articulo 148.
Articulo 137.

O 0 w

Articulo 155.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 - TAG (A1)

e El principio de autonomia local en la Constitucion Espafiola de 1978 se reconoce en el Titulo VIIl de dicho
texto. ;Cual de los siguientes elementos no queda garantizado en el texto constitucional?

C] A Elsistema de determinacion de competencias de las entidades locales.

—
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La personalidad juridica plena de los municipios.

B
c Laautonomia para la gestion de los intereses propios de las entidades locales.
D

La suficiencia financiera de las entidades locales.

Ayuntamiento de Sant Feliu de Buixalleu - Administrativo (C1)

@ Segun la Constitucién de 1978 el Estado se organiza territorialmente en:
En municipios, provincias, comunidades auténomas e islas.

En ayuntamientos, diputaciones provinciales y gobiernos autonémicos.

A
B En municipios, provincias, comunidades autdbnomas y comarcas.
(o
D

Ninguna de las anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Alcafiiz, 2026

e ¢La autonomia local reconocida por la Constitucién implica potestad legislativa?
Si, en todo caso.

Si, y para las Comunidades Autdnomas también.

A
B No, aunque podra suponerla.
C
D

No, en ningun caso.

Ayuntamiento de Lopera, 2022 - Administrativo (C1)

Comunidades Auténomas no podran implicar:

@ El articulo 138.2 de la Constitucién Espafiola indica que las diferencias entre los Estatutos de las distintas
C] Privilegios econdmicos o sociales, salvo que se recojan en una ley.

A

B Privilegios fiscales o sociales, en ninglin caso.
c Privilegios de ningln tipo, en ningln caso.

D

Privilegios econdmicos o sociales, en ninglin caso.

Ayuntamiento de Ingenio, 2025 - Técnico de Administracidn General (A1)
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@ {Cudl de las siguientes afirmaciones es incorrecta?:
A Los municipios gozaran de personalidad juridica plena.
B Elgobiernoy administracion de los municipios corresponde a sus respectivos ayuntamientos.

c Losconcejales seran elegidos por sufragio universal, igual, libre, directo y secreto, en la forma establecida en su
propio reglamento.

p Losalcaldes seran elegidos por los concejales o por los vecinos.

Diputacién Provincial de Huesca, 2021 - Administrativo (C1)

@ Indique cual de las siguientes afirmaciones esta contenida literalmente en el articulo 140 de la Constitucion:
A LaConstitucion garantiza la autonomia de los municipios. Estos gozaran de capacidad juridica plena.
[j B Los concejales seran elegidos por los alcaldes o por los vecinos.

c Losalcaldes seran elegidos por los vecinos del municipio mediante sufragio popular, igual, libre, directo y
secreto, en la forma establecida por la ley.

D Ninguna de las anteriores respuestas se ajusta a la literalidad de la norma.

Ayuntamiento de Fuengirola, 2020 - Administrativo (C1)

e La autonomia municipal reconocida constitucionalmente implica que los municipios pueden:
A Aprobar leyes en materias de su competencia propia.

[j B Ejercer competencias sin estar sujetas a control administrativo alguno.
¢ Gestionar sus intereses y competencias propias con plena capacidad reglamentaria y organizativa.

p Establecer tributos sin limites, siempre que financien servicios locales.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, 2022 - Ingenieria Técnica de Obras Publicas (A2)

@ En referencia a la provincia, en la Constitucion, en su articulo 141 recoge:
A No se podran crear agrupaciones de municipios de diferentes provincias.

B Cualquier alteracion de los limites provinciales sera aprobada por el parlamento de la Comunidad Auténoma a
la que pertenezca.

¢ Laprovincia tiene personalidad juridica propia.

D LasHaciendas Locales tienen como objetivo garantizar la situaciéon econdmica de los municipios.

Ayuntamiento de Castronuiio, 2020 - Administrativo

@ Segun lo contenido en la Constitucion, Titulo VI, relativo a la Organizacién Territorial del Estado, sefiale la
respuesta incorrecta:

[j A La Constitucion garantiza la autonomia de los municipios. Estos gozaran de personalidad juridica plena
B Enlos archipiélagos, las islas tendran ademas su administracion propia en forma de Cabildos o Consejos

¢ No se podran crear agrupaciones de municipios diferentes de la provincia

D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Madrid, 2025 - Policia Local (C1)
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola de 1978. De los derechos fundamentales y de las libertades publicas. De los derechos y deberes...

Q Segun el tenor literal del articulo 142 de la Constitucidn Espafiola, las Haciendas locales deberan disponer
de los medios suficientes para el desempefio de las funciones que la ley atribuye a las corporaciones

[j respectivasy:

A Senutriran Gnicamente de tributos propios y de participacién en los del Estado.
B Se nutrirdn fundamentalmente de tributos ajenos y propios.

¢ Senutrirdn fundamentalmente de tributos propios y de participacion en los del Estado y de las Comunidades
Auténomas.

D Senutriran fundamentalmente de tributos ajenos, propios y de participacion en los del Estado y de las
Comunidades Auténomas.

Ayuntamiento de Caspe - Administrativo (C1)

—
w
-
24
<
o

A Ademas de por las Diputaciones o los érganos interinsulares correspondientes, por las tres cuartas partes de los
Municipios de cada una de las provincias afectadas que representen, al menos, la mayoria del censo electoral

e Conforme al articulo 143.2 de la Constitucidn, ;a quién corresponde la iniciativa del proceso autonémico?
C] de cada una deellas

B Ademas de por las Diputaciones o los 6rganos interinsulares correspondientes, por las dos cuartas partes de los
Municipios de cada una de las provincias afectadas que representen, al menos, la mayoria del censo electoral
de cada una deellas

¢ Ademas por las Diputaciones o los drganos interinsulares correspondientes, por las dos terceras partes de los
Municipios de cada una de las provincias afectadas que representen, al menos, la mayoria del censo electoral
de cada una deellas

p Ademas por las Diputaciones o los 6rganos interinsulares correspondientes, por la mayoria de los Municipios de
cada una de las provincias afectadas que representen, al menos, la mayoria del censo electoral de cada una de
ellas

Ayuntamiento de Baiona, 2021 - C1

e Segun lo dispuesto en el articulo 145 de la Constitucién Espafiola, la norma fundamental no prevé:
A Lafederacion de Comunidades Autonomas.
B Un estatuto de autonomia para territorios que no estén integrados en la organizacién provincial.

c Sustituir la iniciativa de las Corporaciones Locales a que se refiere el apartado 2 del articulo 143 de la
Constitucién Espafiola.

p Laconstitucién de una Comunidad Auténoma cuando su ambito territorial no supere el de una provinciay no
retna las condiciones del apartado 1 del articulo 143 de la Constitucidn Espafiola.

Ayuntamiento de Cadiz, 2023 - Policia Local (C1)

@ Los Estatutos de autonomia... (sefiale la incorrecta):
A Deben contener la denominacion de la Comunidad que mejor corresponda a su identidad histérica.
B Deben contener la delimitacién de su territorio.
¢ Deben contener la denominacidn, organizacién y sede de las instituciones auténomas propias.
D

La Reforma se aprueba por ley ordinaria.

Ayuntamiento de Antequera, 2020 - C1
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@ Segun la Constitucién Espafiola de 1978, ;cual de las siguientes opciones es correcta respecto a los
Estatutos de Autonomia?

A Sonlanorma institucional superior de cada comunidad auténoma y del Estado.
B ElEstado los reconoceray amparara como parte integrante de su ordenamiento juridico.
Cc

El procedimiento de reforma requerira, en todo caso, la celebracion de un referéndum y la aprobacion por las
Cortes Generales, mediante ley orgénica.

D Seaprueban por ley ordinaria.

Administracion General del Estado (INAP), 2024 - Cuerpo General Administrativo de la AGE (C1)

@ Las Comunidades Auténomas pueden asumir competencias en las siguientes materias (sefiale la

incorrecta):

—
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Relaciones internacionales.
Ordenacion del territorio, urbanismo y vivienda.

Las obras publicas de interés de la Comunidad Auténoma en su propio territorio.

o o w >

El fomento del desarrollo econémico de la Comunidad Auténoma dentro de los objetivos marcados por la
politica econdmica nacional.

Ayuntamiento de Antequera, 2020 - Administrativo (C1)

@ Atendiendo a lo previsto en el articulo 149 de la Constitucidn Espafiola, indique cual de las siguientes
respuestas se corresponde con una materia cuya competencia es exclusiva del estado:

A Lapescaenaguasinteriores, el marisqueo y la agricultura, la caza y la pesca fluvial.
B

La regulacion de las condiciones bésicas que garanticen la igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de los
derechosy en el cumplimiento de los deberes constitucionales.

Los montes y aprovechamientos forestales.

D Laagriculturay ganaderia, de acuerdo con la ordenacion general de la economia.

Ayuntamiento de Guillena, 2026 - Técnico (Recursos Humanos) (A2)

° ¢Sobre cual de las siguientes materias tiene competencia exclusiva el Estado, de acuerdo con el articulo
149.1 de la Constitucion de 1978?

Ordenacion del territorio, urbanismo y vivienda.

A

B Asistencia social.
¢ Marina mercante.
D

Pesca fluvial.

Administracién General del Estado (INAP), 2025 - Cuerpo de Gestidn de la Administracién Civil del Estado (A2)
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@ Segun el articulo 150 de la Constitucién Espafiola de 1978, indique la respuesta correcta:

A ElEstado podra dictar leyes que establezcan los principios necesarios para armonizar las disposiciones
normativas de las Comunidades Auténomas; no obstante, nunca en el caso de materias atribuidas a la
competencia de éstas, cuando asi lo exija el interés general.

B ElEstado debera dictar leyes que establezcan los principios necesarios para armonizar las disposiciones
normativas de las Comunidades Auténomas.

c ElEstado podra dictar leyes que establezcan los principios necesarios para armonizar las disposiciones
normativas de las Comunidades Auténomas, sélo en el caso de materias atribuidas a la competencia de éstas,
cuando asi lo exija el interés general.

D ElEstado podra dictar leyes que establezcan los principios necesarios para armonizar las disposiciones
normativas de las Comunidades Autdnomas, aun en el caso de materias atribuidas a la competencia de éstas,
cuando asi lo exija el interés general.

Xunta de Galicia, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)

0 {Cudl de las siguientes afirmaciones es INCORRECTA conforme al régimen territorial del Estado establecido
enlaCE?

C] A Las Corporaciones locales podran establecer y exigir tributos, de acuerdo con la Constitucion y las leyes.
B

Una vez sancionados y promulgados los respectivos Estatutos, solamente podran ser modificados con
referéndum.

Todas las Comunidades Autdnomas que se constituyan deberdn contar con una Asamblea Legislativa.

D Elcontroldel ejercicio de funciones delegadas por parte de las Comunidades Auténomas a que se refiere el
articulo 150.2 de la CE se ejercera por el Gobierno.

INAP - Comision Permanente de Seleccién (Administracion General del Estado), 2019 - Cuerpo General Administrativo de la
Administracidn del Estado (Administrativo), acceso libre, convocatoria 2019 - Llamamiento extraordinario (C1)

@ Segun dispone el articulo 153 de la Constitucién Espafiola, el control de la actividad de la administracidn
auténomay sus normas reglamentarias se ejercera:

C] A Porel Tribunal Constitucional.

B Porel Gobierno, previo dictamen del Consejo de Estado.
c Porlajurisdicciéon contencioso-administrativa.
D

Por el Tribunal de Cuentas.

AGE, 2025 - Cuerpo General Administrativo de la AGE (C1)
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SOIUC|0neS - Tema 1 La Constitucion Espafiola de 1978. De los derechos fundamentales...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones. _

1B

11C

21D

31A

41C

°m

2D 3B 4B 5C 6B 7TA 8B 9B 10A

12D 13A 14B 15C 16A 17B 18B 19C 20C

2.2 vuelta /50

1.2 vuelta :] /50

22A 23D 24B 25A 26B 27D 28C 29D 30C

32D 33D 34D 35C 36D 37C 38C 39C 40C

42A 43D 44B 45A 46 B 47C 48D 49C 50C

Art.1CE  La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria, lo que significa que la jefatura
del Estado corresponde al Rey, pero el poder politico real se ejerce a través de instituciones representativas
elegidas por los ciudadanos. La Corona convive con un sistema parlamentario en el que las decisiones de
gobierno dependen del Parlamento. No cabe sostener que la soberania resida en la Corona, pues esta pertenece
al pueblo, ni que pueda alternarse libremente con una republica por decision parlamentaria.

Art.1CE  La Monarquia parlamentaria describe cdmo se organiza y ejerce el poder politico: hay un rey como
jefe del Estado, pero quien gobierna y responde ante el Parlamento es el ejecutivo elegido. Eso define la forma de
gobierno, distinta de la forma de Estado, que atiende a la organizacion territorial del poder (unitario, autonémico
o federal). El texto constitucional la presenta como la férmula politica del Estado espafiol, encuadrandose en este
plano del modo de gobernar.

Art.1CE = El primer articulo de la Constitucién define a Espafia como Estado social y democratico de Derechoy
proclama como valores superiores del ordenamiento la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico. La
divisién o separacion de poderes, aunque inspira todo el texto y se desarrolla en su estructura institucional, no
figura enunciada de forma expresa en ese articulo. Conviene precisar que el dato decisivo es el tenor literal: lo
que no aparece nombrado es la separacion de poderes.

Art.1CE = El modelo social del Estado supone que los poderes publicos no se limitan a respetar libertades, sino
que intervienen activamente en la sociedad y la economia para corregir desigualdades y hacer reales los
derechos reconocidos. Su finalidad es que toda la poblacién pueda ejercer de forma efectiva esos derechos,
promoviendo igualdad y justicia. Por eso no es un Estado meramente abstencionista ni se reduce a derechos
civiles, y resulta plenamente compatible con la monarquia parlamentaria que consagra nuestra Constitucion.

Art.2CE  La unidad indisoluble de la Nacion espafiola es el principio que la norma fundamental proclama
como base del Estado, junto con el reconocimiento del derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones.
Las comunidades si pueden tener bandera propia, la organizacidén basica militar se reserva a ley organica, no a
decreto-ley, y la soberania reside en el pueblo espafiol, no en las Cortes Generales. Conviene fijar bien dénde
reside la soberania: en el pueblo del que emanan los poderes del Estado.

Art.3CE  La lengua oficial del Estado genera un doble vinculo para los ciudadanos: obligacién de conocer el
castellano y facultad de emplearlo. Conviene precisar que el conocimiento se configura como deber, mientras
que el uso queda como derecho; no son ambos deber ni ambos derecho. Esta distincion es el matiz que suele
confundirse, pues se tiende a duplicar el verbo en una misma categoria. La férmula correcta combina deber de
conocery derecho a usar.
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Art.9CE Lanorma fundamental protege precisamente la irretroactividad de las disposiciones sancionadoras
desfavorables o restrictivas de derechos: lo garantizado es que esas normas no se apliquen hacia atrds
perjudicando al ciudadano. Por eso afirmar que se garantiza su retroactividad invierte el principio y resulta
incorrecto. Si se aseguran la seguridad juridica, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas y la
prohibicidn de actuacién caprichosa de los poderes publicos. El matiz decisivo esta en distinguir retroactividad
de irretroactividad.

Art.9CE  El texto constitucional asegura que las normas sancionadoras o restrictivas de derechos no se
apliquen hacia atras en el tiempo, es decir, garantiza la irretroactividad de lo desfavorable. Lo que se enuncia
aqui afirma justo lo contrario: la retroactividad de esas disposiciones perjudiciales, que precisamente esta
prohibida. Junto a ese principio si figuran expresamente la jerarquia de las normas, la seguridad juridica y la
legalidad. El matiz decisivo esta en distinguir entre retroactividad e irretroactividad de lo desfavorable.

Art.9CE  La Constitucion garantiza la irretroactividad de las normas que sancionan o restringen derechos, es
decir, lo contrario de lo que afirma la opcidn elegida. Una norma desfavorable no puede aplicarse a hechos
anteriores a su entrada en vigor. Junto a este principio, el texto fundamental ampara la jerarquia normativa, la
publicidad de las normas, la responsabilidad de los poderes publicos y la prohibicién de la arbitrariedad. El matiz
decisivo es la inversion del verbo: se protege que no se apliquen hacia atras, nunca que si lo hagan.

Art. 10 CE  La clave estd en reproducir con exactitud el tenor del precepto: habla de derechos fundamentales y
libertades, no de derechos en general, y obliga a interpretarlos conforme a dos referencias acumuladas, la
Declaracién Universal de Derechos Humanos y los tratados internacionales sobre la materia ratificados por
Espafia. Quien omite la Declaracion Universal o suprime el adjetivo fundamentales altera el contenido. Esta regla
convierte el Derecho internacional de los derechos humanos en criterio interpretativo de nuestros derechos.

Art. 10 CE  El texto constitucional cita como base del orden politico y la paz social la dignidad de la persona, los
derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la personalidad y el respeto a la ley y a los
derechos de los demas. El error estd en sustituir el libre desarrollo de la personalidad por el de las funciones,
expresion que no aparece en la norma. Conviene memorizar esta enumeracion con precision, pues suele alterarse
cambiando una sola palabra clave.

Art.14CE = La igualdad de todos los espafioles ante la ley y la prohibicién de cualquier discriminacion por
nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o circunstancia personal o social encabezan el catdlogo de derechos
fundamentales. El texto reproducido coincide exactamente con esa garantia de igualdad, situada al inicio de la
seccion de derechos. Conviene distinguirla de preceptos cercanos como el derecho a la vida, la libertad
ideoldgica o la libertad personal, que regulan materias distintas.

Art.15CE = En sentido estricto, los derechos fundamentales son los recogidos en la seccién que va del derecho
a la igualdad hasta la objecién de conciencia, dotados de maxima proteccion. El derecho a la vida y a la
integridad fisica y moral encaja de lleno en ese grupo. En cambio, el trabajo y la vivienda digna se sitdan entre los
derechos y deberes de los ciudadanos o los principios rectores, sin esa garantia reforzada. Por ello no cabe
afirmar que todas las opciones lo sean.

Art.16 CE  Espafia es un Estado aconfesional: ninguna religion tiene caracter oficial. No obstante, la propia
Constitucién matiza esa neutralidad obligando a tener en cuenta las creencias religiosas de la sociedad espafiola
y a mantener relaciones de cooperacién con la Iglesia Catélica y las demas confesiones. Por eso no existe
confesion estatal, pero tampoco se ignora el hecho religioso. Debe distinguirse esa aconfesionalidad cooperativa
del laicismo estricto que negaria toda relacion entre poderes publicos y confesiones.
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Art.17CE  El habeas corpus es el mecanismo que permite poner de inmediato ante el juez a quien ha sido
detenido ilegalmente, para que la autoridad judicial revise la legalidad de esa privacion de libertad y decida sobre
ella. Conviene distinguirlo de otras garantias del detenido: el plazo maximo de detencidn preventiva, el derecho a
la asistencia letrada y el derecho a no declarar son protecciones distintas, propias del estatuto del detenido, pero
no constituyen el contenido propio de este procedimiento.

Art.17CE  Cuando alguien es retenido sin amparo legal, este procedimiento sirve para llevarlo de inmediato
ante un juez, que controla la legalidad de la privacion de libertad. La finalidad no es liberar sin mas, sino someter
la detencién a control judicial urgente para que el juez decida. Conviene precisar que solo opera frente a
detenciones ilegales, no frente a cualquier detencidn, y que su objeto es la puesta a disposicion del juez, no la
excarcelacion automatica.

Art.18 CE  Los derechos fundamentales en sentido estricto son los recogidos en la seccién dedicada a los
derechos fundamentales y libertades publicas, que gozan de maxima proteccidn, incluido el recurso de amparo.
El honor, la intimidad personal y familiar y la propia imagen pertenecen a ese nucleo privilegiado. En cambio, la
proteccidon de la salud es un principio rector de la politica social, y tanto la propiedad y herencia como la
negociacion colectiva se ubican entre los derechos y deberes de los ciudadanos, con menor grado de garantia.

Art.20 CE = La libertad de creacidn de centros docentes por personas fisicas y juridicas forma parte del derecho
a la educacion, recogido en un precepto distinto al que protege las libertades de comunicacién. El articulo
dedicado a la expresion ampara difundir libremente los pensamientos, comunicar y recibir informacion veraz, la
produccidn literaria, cientifica y artistica, y la libertad de cédtedra. La ensefianza, en cambio, tiene su propio
espacio constitucional. Conviene precisar que la libertad de catedra si pertenece al bloque de libertades de
expresion, no al de educacién.

Art.21CE = El derecho de reunién pacifica en lugares de transito publico no exige permiso de la autoridad:
basta con comunicarlo previamente. Esa comunicacién nunca es una autorizaciéon, de modo que la
Administracion no concede ni deniega el ejercicio del derecho. No obstante, la autoridad si puede prohibir la
concentracién cuando concurran motivos fundados de alteracion del orden pulblico con riesgo para personas o
bienes. Conviene distinguir ademas que este derecho figura junto al de reunién, no en el precepto que regula las
asociaciones, por lo que situarlo en otro articulo o exigir autorizacion resulta incorrecto.

Art.22CE = La Seccidn primera del Capitulo Il agrupa los derechos fundamentales y libertades plblicas mas
protegidos, que abarcan los articulos quince a veintinueve. El derecho de asociacion se encuentra en el articulo
veintidds, dentro de ese bloque. La propiedad privada y la herencia pertenecen a la Secciéon segunda, mientras
que la proteccion de la salud y el disfrute de una vivienda digna figuran como principios rectores del Capitulo
tercero, con menor nivel de tutela.

Art. 25 CE La Constitucién prohibe que la Administracion civil imponga sanciones que, directa o
subsidiariamente, impliquen privacién de libertad; ese poder queda reservado a los tribunales. La afirmacion que
sostiene lo contrario, atribuyendo a la Administracidn la facultad de imponer tales sanciones, contradice el texto
constitucional. El resto reproduce fielmente la orientacion de las penas hacia la reinsercidn, el disfrute de
derechos fundamentales por el condenado y su derecho a trabajo remunerado y prestaciones de la Seguridad
Social.

Art.27CE = La ensefianza basica en Espafia es obligatoria y gratuita. Este mandato constitucional impone a los
poderes publicos garantizar el acceso universal a la educacion en su nivel elemental sin coste para las familias. La
obligatoriedad implica el deber de escolarizacion de los menores durante ese periodo formativo. La gratuidad
asegura que ningun estudiante quede excluido por razones econdémicas. Ambos principios constituyen una
garantia esencial del derecho a la educacién reconocido para todas las personas.
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Art.29 CE  Quienes pertenecen a las Fuerzas o Institutos armados, o a cuerpos con disciplina militar, si pueden
dirigir peticiones a los poderes publicos, pero con dos limites: deben hacerlo de forma personal, nunca como
grupo, y ajustandose a las reglas propias de su régimen militar. El sentido es evitar peticiones colectivas que
pongan en riesgo la cohesién y la disciplina del cuerpo. Conviene distinguir esta restriccion del ejercicio
individual, que es precisamente lo permitido; afirmar que solo cabe colectivamente, o que esta prohibido del
todo, invierte la regla.

Art.31CE  El reparto del gasto publico debe ser equitativo, pero ademas su planificacion y ejecucidn se rigen
por dos pautas concretas: aprovechar bien los recursos para lograr los objetivos y hacerlo gastando lo menos
posible. Esa es la combinacion que recoge el texto constitucional sobre el gasto. Conviene no confundirla con
principios como la estabilidad o la sostenibilidad presupuestaria, que pertenecen a reformas y normas
posteriores, no a este precepto original.

Art.53CE = El recurso de amparo solo protege los derechos fundamentales recogidos en la seccion que va del
derecho a la igualdad hasta la objecion de conciencia, es decir, los articulos catorce a veintinueve y el apartado
de objecién de conciencia. La libertad ideolégica forma parte de ese nucleo protegido. En cambio, la propiedad
privada, la negociacion colectiva y el derecho de fundacién quedan fuera de ese ambito y se tutelan por vias
ordinarias, sin acceso al amparo constitucional.

Art. 53 CE  El procedimiento agil y de tramitacion rapida ante los tribunales ordinarios ampara tnicamente la
igualdad ante la ley y los derechos de la Seccidn Primera del Capitulo Segundo, es decir, los reconocidos entre los
articulos quince y veintinueve. La libertad sindical se sitia dentro de ese bloque y por ello disfruta de esta
proteccidn reforzada. En cambio, el derecho a la propiedad privada queda fuera, y la objecidn de conciencia solo
se beneficia del recurso de amparo, no de este cauce preferente y sumario.

Art.54CE  Esta institucion protege el conjunto de derechos y libertades recogidos en el Titulo | de la
Constitucidn, sin limitarse a los que admiten recurso de amparo. Para ello supervisa la actuacién de todas las
administraciones, incluidas las autondmicas, y formula recomendaciones y advertencias, pero carece de potestad
para anular resoluciones o imponer sanciones. Tampoco es dérgano consultivo del Gobierno, funcién que
corresponde al Consejo de Estado. Su fuerza reside en la persuasion y en dar cuenta a las Cortes Generales.

Art.54 CE  Una norma con rango organico regula la institucion encargada de defender los derechos del Titulo
primero constitucional. Esa figura actia como alto comisionado de las Cortes Generales y supervisa la actividad
administrativa. Las restantes afirmaciones contradicen el texto vigente. Los derechos vinculan a todos los
poderes publicos, incluidas las Administraciones. El ejercicio de esos derechos se regula por ley, no
exclusivamente por ley orgdnica. Los principios rectores informan la legislacion positiva, la practica judicial y la
actuacién publica, no una supuesta judicializacién. Por tanto, solo la mencién al Defensor del Pueblo resulta
exacta.

Art.55CE = En el estado de sitio pueden suspenderse derechos como la libertad personal y la seguridad, la
inviolabilidad del domicilio y la libertad de residencia y circulacién, porque la Constitucion los enumera
expresamente como suspendibles. Sin embargo, la libertad de catedra queda fuera de ese listado y, por tanto, no
admite suspension. Conviene precisar que dentro de la libertad de expresion solo se contemplan la expresion de
pensamientos y la comunicacién de informacion veraz, no la ensefianza libre del docente.

Art.137CE = La organizacion territorial del Estado descansa en municipios, provincias y comunidades
auténomas, y la propia norma fundamental reconoce que todas estas entidades disfrutan de autonomia para
gestionar sus intereses propios. Ese reconocimiento general de la autonomia local se ubica en el precepto que
abre el titulo dedicado a la organizacidn territorial. Conviene precisar que el desarrollo concreto de la autonomia
municipal y su gobierno por ayuntamientos se completa en preceptos posteriores, pero el fundamento de la
autonomia local arranca en ese articulo inicial.
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Art.137CE = La Constitucion garantiza a los entes locales tres pilares: la capacidad para gestionar sus propios
intereses, la personalidad juridica plena de los municipios y la suficiencia de recursos para ejercer sus funciones.
Sin embargo, no fija un sistema de reparto de competencias para estas entidades; esa concrecidn se remite a la
legislacion ordinaria, estatal y autondmica. Por eso ese elemento queda fuera de la garantia directa del texto
constitucional, a diferencia de los demas.

Art.137CE = La norma fundamental establece que el Estado se organiza en tres niveles: municipios, provinciasy
comunidades auténomas. No incorpora las islas ni las comarcas en esa enumeracion basica, aunque luego
puedan crearse otras agrupaciones. Tampoco son validas las denominaciones de ayuntamientos, diputaciones o
gobiernos autondmicos, que son drganos de gobierno, no entes territoriales. Por ello ninguna de las
formulaciones propuestas reproduce con exactitud el listado constitucional.

Art.137CE = Las entidades locales gestionan sus propios intereses, pero su autonomia es de naturaleza
administrativa, no politica. Pueden dictar normas reglamentarias como ordenanzas, nunca leyes. La capacidad
de aprobar leyes corresponde en exclusiva al Estado y a las Comunidades Auténomas, que si cuentan con
asambleas legislativas. Por ello la autonomia local no comporta en ninglin caso potestad para legislar, sino
Unicamente facultades de autoorganizacion y de regulacion subordinada a la ley.

Art.138CE  La Constitucion garantiza la igualdad entre territorios impidiendo que las diferencias de
organizacion entre comunidades se conviertan en ventajas indebidas. Por eso ninguna diferencia recogida en los
Estatutos puede traducirse en privilegios econémicos o sociales, y lo prohibe de forma absoluta, sin admitir
excepcion alguna. Conviene precisar que la férmula correcta combina exactamente esos dos adjetivos,
econdmicos y sociales, con el caracter incondicional de la prohibicidn; no se refiere a privilegios fiscales ni admite
salvedad si una ley los recogiera.

Art. 140 CE = La eleccidn de los concejales se realiza mediante sufragio universal, igual, libre, directo y secreto,
pero la forma de esa eleccidn la fija la ley estatal, no un reglamento propio de cada municipio. Ahi esta el error:
sustituir la remision legal por un supuesto reglamento municipal altera el sentido del precepto constitucional. El
resto reproduce fielmente la regulacion: personalidad juridica plena de los municipios, gobierno a cargo de los
ayuntamientos y eleccion de alcaldes por concejales o vecinos.

Art. 140 CE = El texto constitucional garantiza la autonomia municipal y reconoce a los municipios personalidad
juridica plena, no "capacidad juridica". Ademas, son los concejales quienes se eligen por los vecinos mediante
sufragio universal, igual, libre, directo y secreto, mientras que los alcaldes los eligen los concejales o los vecinos.
Cada afirmacion propuesta altera una palabra clave o invierte quién elige a quién, de modo que ninguna
reproduce el tenor exacto de la norma. El matiz decisivo esta en "personalidad" frente a "capacidad" y en no
confundir sufragio universal con popular.

Art.140CE = La autonomia local supone que cada municipio gestiona sus propios intereses dictando
reglamentos y ordenanzas y organizandose internamente, pero siempre dentro de la ley. No alcanza a aprobar
leyes, pues esa potestad corresponde a las Cortes y a los parlamentos autondmicos, ni excluye los controles
administrativos y judiciales previstos. Tampoco permite crear tributos sin limite, ya que la actividad financiera
local estd sujeta al principio de legalidad. El municipio tiene poder normativo subordinado, no legislativo.

Art.141CE  La provincia se define como entidad local con personalidad juridica propia, formada por la
agrupacion de municipios y como divisidn territorial para cumplir los fines del Estado. Conviene precisar que la
modificacion de sus limites no la decide el parlamento autonémico, sino las Cortes Generales mediante ley
organica, y que si pueden crearse agrupaciones de municipios distintas de la provincia. Reconocer esa
personalidad propia es lo que la convierte en sujeto de derechos y obligaciones con autonomia para gestionar sus
intereses.
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Art.141CE La Constitucion si permite agrupar municipios en entidades distintas de la provincia, por lo que
afirmar lo contrario contradice el texto. Los municipios tienen garantizada su autonomia y personalidad juridica
propia, y en los archipiélagos las islas cuentan con administracién mediante Cabildos o Consejos. El error esté en
negar la posibilidad de crear esas agrupaciones supramunicipales, que la norma reconoce expresamente como
cauce para organizar el territorio por encima del municipio.

Art. 142 CE  La financiacion de los municipios y demas entidades locales descansa en dos fuentes principales:
sus propios tributos y la participacion en los ingresos tributarios del Estado y de las Comunidades Auténomas. La
norma emplea el adverbio fundamentalmente, no exclusivamente, de modo que cabe acudir a otros recursos
complementarios. Debe distinguirse de formulas que limitan los ingresos a tributos propios o que omiten la
participacién autondmica, pues alteran el tenor del texto constitucional.

Art.143 CE = Para poner en marcha el proceso de constitucion de una comunidad auténoma se exige la suma de
dos voluntades territoriales. Por un lado, las Diputaciones o los 6rganos interinsulares afectados; por otro, las dos
terceras partes de los municipios de cada provincia implicada, siempre que esos municipios representen al
menos la mayoria del censo electoral de cada una. El dato decisivo es la proporcién de municipios: deben ser dos
tercios, no tres cuartos ni la simple mayoria. Conviene fijar bien esa fraccion.

Art.145CE  La unién o federacion entre Comunidades Auténomas estd expresamente prohibida por la
Constitucidn, que no la contempla en ningln caso. En cambio, si se permiten otras férmulas excepcionales como
crear una comunidad cuyo territorio no supere el de una provincia, dotar de autonomia a territorios fuera de la
organizacion provincial o sustituir la iniciativa de las corporaciones locales. Estas Gltimas posibilidades aparecen
previstas para casos de interés nacional, mientras que la agrupacion entre comunidades queda vetada de raiz.

Art.147CE  El estatuto es la norma institucional basica de cada comunidad y se integra en el ordenamiento del
Estado como ley organica. Por eso tanto su aprobacién como su reforma exigen ese rango cualificado, con
mayoria reforzada, y nunca una ley ordinaria. Su contenido minimo abarca la denominacién acorde a la identidad
histérica, la delimitacion del territorio y la denominacidn, organizacién y sede de las instituciones propias.
Afirmar que la reforma se tramita por ley ordinaria contradice este régimen reforzado de modificacién.

Art.147CE = Lanorma fundamental establece que el Estado reconocera y amparara los Estatutos de Autonomia
como parte integrante de su ordenamiento juridico. Estos constituyen la norma institucional basica de cada
comunidad auténoma, no la norma superior del Estado. Su aprobacién y reforma se realiza mediante ley
organica, no ley ordinaria. El referéndum de reforma solo resulta obligatorio en determinados supuestos y no en
todos los casos. Por tanto, la afirmacién exacta es la que recoge el reconocimiento y amparo estatal de estos
textos.

Art. 148 CE = Las relaciones internacionales corresponden en exclusiva al Estado, de modo que ninguna
Comunidad Auténoma puede asumir esa materia. La politica exterior afecta al conjunto del pais y exige una voz
Unica ante otros Estados y organismos. En cambio, la ordenacion del territorio, el urbanismo y la vivienda, las
obras publicas de interés propio dentro de su territorio y el fomento del desarrollo econémico dentro de la
politica nacional si figuran entre las materias que las autonomias pueden asumir.

Art.149CE  El Estado se reserva en exclusiva fijar las condiciones basicas que aseguren que todos los
espafioles disfruten por igual de sus derechos y soporten por igual sus deberes constitucionales, evitando
diferencias segln el territorio. Las demas materias citadas (pesca en aguas interiores, marisqueo, caza, montes,
agricultura y ganaderia) pertenecen al ambito que las comunidades autdnomas pueden asumir, por lo que no son
competencia estatal exclusiva. El matiz decisivo es asociar la igualdad basica entre espafioles al Estado.
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola de 1978. De los derechos fundamentales y de las libertades publicas. De los derechos y deberes...

47

48

49

50

Art. 149 CE = El Estado ostenta competencia exclusiva sobre la marina mercante y el abanderamiento de
buques, segln el listado de materias reservadas en la Constitucidn. La ordenacidon del territorio, el urbanismo y la
vivienda, asi como la asistencia social y la pesca fluvial, figuran entre las materias que las comunidades
auténomas pueden asumir a través de sus estatutos. Solo la pesca maritima, y no la fluvial, pertenece al dmbito
estatal. Por ello, la inica materia de titularidad exclusiva estatal entre las opciones es la marina mercante.

Art. 150 CE = Las leyes de armonizacion permiten al Estado fijar principios comunes para coordinar la actividad
normativa autondmica cuando lo reclama el interés general. La clave esta en que esta facultad alcanza incluso a
materias que son competencia propia de las Comunidades Auténomas; precisamente ahi radica su
excepcionalidad. Conviene precisar que se trata de una potestad facultativa, no de un deber, y que la palabra
decisiva es "aun": no excluye las competencias autondémicas, sino que las abarca cuando el interés general lo
exige.

Art.152.1CE  La Constitucién no impone que toda Comunidad Auténoma cuente necesariamente con una
Asamblea Legislativa: prevé expresamente esa organizacion institucional para los Estatutos aprobados por el
procedimiento del articulo 151. Por eso, afirmar que la exigencia rige para todas las Comunidades Autdnomas es
demasiado general. En cambio, las entidades locales pueden establecer y exigir tributos con arreglo a la
Constitucidn y las leyes, y el Gobierno controla las funciones delegadas en los términos constitucionales.

Art. 153 CE = La jurisdiccion contencioso-administrativa controla la actividad de la administracion autondmica y
sus normas reglamentarias. Debe distinguirse este control del que ejerce el Tribunal Constitucional sobre la
constitucionalidad de las disposiciones normativas con fuerza de ley. El Gobierno controla el ejercicio de
funciones delegadas, previo informe del Consejo de Estado, y el Tribunal de Cuentas fiscaliza los aspectos
econdmicos y presupuestarios. Cada 6rgano tiene, por tanto, un ambito constitucional diferente.
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Tema 2 - La organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local. Organos complementarios...

Tema La organizacion municipal. érgangs necesarios: Alcalde, Tenientes de Alcalde,
2 Pleno y Junta de Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones
Informativas y otros organos. La participacion vecinal en la gestion municipal.
=
IR
50 50 0 60
preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 42 organismos distintos y de exdmenes de 2007 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el
test.
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Régimen Local:

A ElGobiernoy la administracion municipal, salvo en aquellos municipios que legalmente funcionen en régimen

0 De acuerdo con lo dispuesto en el art. 19 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
[j de Concejo Abierto, corresponde al Ayuntamiento, integrado por el Alcalde y los Concejales.

B ElGobiernoy la administracion municipal, salvo en aquellos municipios que legalmente funcionen en régimen
de Concejo Abierto, corresponde al Ayuntamiento, integrado por el Pleno, Alcalde y los Concejales.

c ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno no existen en todos los ayuntamientos.

D ElGobiernoy la administracién municipal, corresponde al Ayuntamiento, integrado por el Alcalde y los
Concejalesy la Junta vecinal.

Ayuntamiento de Yuncos, 2024 - Operario de Servicios Multiples (AP)

a El Gobierno y la administracion municipal, salvo en aquellos municipios que legalmente funcionen en
régimen de Concejo Abierto seguin la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local,

O corresponde:

A AlAlcalde, los Concejales y la Junta de Gobierno Local en los municipios en los que exista.
B AlAlcalde, los Concejalesy el Pleno.

¢ AlAlcaldey los Concejales.
D

Al Alcalde, los Tenientes de Alcalde y al Pleno.

Ayuntamiento de Muchamiel - Arquitecto (A1)

° Segun el articulo 19 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, respecto a
las competencias municipales. Los Concejales son elegidos mediante:

[j A Sufragio universal, igual, libre, directo y secreto.
B Sufragioigual, libre, directoy secreto.
¢ Sufragio libre, directo y secreto.

p Sufragio universal, igual, directo y secreto.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 - TAG (A1)
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A
B
(o
D

La Secretaria municipal.
El Alcalde.
El Pleno.

° No es un érgano necesario del Ayuntamiento:

La Junta de Gobierno Local en los Municipios con poblacién de derecho superior a 5.000 habitantesy, en los de
menos, cuando asi lo disponga su Reglamento organico o asi lo acuerde el Pleno de su Ayuntamiento.

Ayuntamiento de Corral de Almaguer, 2021 - Administrativo/a de Administracion General (C1)

° Segun la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBL), ;cual de los siguientes érganos es
obligatorio en todos los municipios?

E

C

D

La Junta de Gobierno Local en municipios de menos de 5.000 habitantes.
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El Alcalde.
Las Comisiones Informativas.

El Consejo Social de la Ciudad.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, 2022 - Ingenieria Técnica de Obras PUblicas (A2)

° La organizacién municipal responde a las siguientes reglas, segtin lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley
Reguladora de Bases de Régimen Local, 7/1985, de 2 de abril:

]

A
B
(o
D

El Alcalde, los Tenientes de Alcalde, la Junta de Gobierno Local y el Pleno existen en todos los Ayuntamientos
El Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno existen en todos los Ayuntamientos
La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios de menos de 5.000 habitantes

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Sesefia - Educador Social (A2)

A

B
C
D

La Junta de Gobierno Local, el Alcalde y el Pleno.

0 En todos los Ayuntamientos deben existir los siguientes 6rganos:

El Alcalde, el Pleno y las Comisiones Informativas.
El Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno.

El Alcalde, el Pleno, la Comision Especial de Sugerencias y las Comisiones Informativas.

Ayuntamiento de Siero, 2025 - Policia Local (C1)

A
B
(o
D

La Junta de Gobierno Local

o No es de existencia preceptiva en todos los Ayuntamientos:

La Comisién Especial de Cuentas
ElPleno
El Alcalde

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Conserje-Mantenedor (AP)
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° La Junta de Gobierno Local:

A Hade existir en todas las corporaciones locales.
B Existe en todos los municipios con poblacion de mas de 5000 habitantes.

c Existe en los municipios de menos de 5000 habitantes, cuando asi lo disponga su reglamento organico o asi lo
acuerde el Pleno de su ayuntamiento.

p Lasrespuestasby cson correctas.

Ayuntamiento de Arona, 2018 - Administrativo

e De acuerdo con la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local: En todos los
Ayuntamientos existen el Alcalde, los Tenientes de Alcalde, la Junta de Gobierno y el Pleno.

[j A Entodos los Ayuntamientos existen el Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno, ya que la Junta de Gobierno
Local sélo existe en los municipios con poblacidn superior a 5.000 habitantes

B Entodos los Ayuntamientos existen el Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno. Ademas en los municipios
con poblacidn superior a 5.000 habitantes y en los de menos, cuando asi lo disponga su reglamento orgénico o
asi lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento existira la Junta de Gobierno Local

c Entodos los Ayuntamientos existen el Alcalde y el Pleno

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Gandia, 2021 - Administrativo (C1)

Q ¢{Cuales de los siguientes 6rganos existen en todos los ayuntamientos?
A Alcalde, Tenientes de Alcalde, Comisidon de Gobierno

C] B Alcalde, Comisién de Gobierno, Comisiones de estudio, informe o consulta
¢ Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Salt, 2021 - Borsa Mestres Escola Bressol (A2)

Q {Qué afirmacion es correcta, de acuerdo con lo previsto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen
Local?

[j A ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno existen en todos los Ayuntamientos.
B Corresponde a los municipios la potestad tributaria, pero no la expropiatoria.
¢ ElConcejo Abierto es un régimen municipal previsto para los denominados municipios de Gran Poblacién.

p Los municipios pluriprovinciales requieren de aprobacién mediante resolucion administrativa del Gobierno de
las Comunidades Auténomas afectadas.

Ayuntamiento de La Orotava, 2018 - Administrativo (C1)
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Tema 2 - La organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local. Organos complementarios...

@ Son 6rganos obligatorios en el Ayuntamiento de Castronufio los siguientes:

A ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local.
[j B ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde, Pleno, Junta de Gobierno Local y Comisidn Especial de Cuentas.
c ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde, Pleno y la Comisidn Especial de Cuentas.
D

El Alcalde, los Tenientes de Alcalde, Pleno, Junta de Gobierno Local, Comisién Especial de Cuentas y Secretaria-
Intervencion.

Ayuntamiento de Castronuiio, 2020 - Administrativo

@ Sefiale la respuesta correcta. ;A qué rgano municipal, segun la LBRL, le corresponde la ordenacién de los
pagos?
[j A AlAlcalde
B AlPleno del Ayuntamiento
¢ AlaJuntade Gobierno Local

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Pucol, 2019 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ De acuerdo con el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de régimen local, no le corresponde a la Alcaldia
A Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno

B Laaprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo, la fijacion de la cuantia de las
retribuciones complementarias fijas y periddicas de los funcionarios y el nimero y régimen del personal
eventual

c Ejercer lajefatura de la Policia Municipal

D Laaprobacién de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contratacidon o
concesidn y estén previstos en el presupuesto.

Ayuntamiento de Baiona, 2021 - C1

e Elart. 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, expone que el Alcalde
podra delegar en la Junta de Gobierno Local:

[j A Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general no

expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestidn urbanistica y de los proyectos de
urbanizacién.

B Elejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa del ayuntamiento en sus competencias, incluso
si las hubiere delegado. En caso de urgencia, en materias de competencia del Pleno, dando cuenta al mismo en
la primera sesién para su ratificacién.

c Lainiciativa para proponer al Pleno la declaracion de lesividad en materias de la competencia de la Alcaldia.
D Dirigir el gobiernoy la administracién municipal.

Ayuntamiento de Valdemaqueda, 2025 - Ordenanza (AP)
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Tema 2 - La organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local. Organos complementarios...

Q Acorde al articulo 21 de la LRBRL, es competencia del alcalde:

A Eldesarrollo de la gestion econdmica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastos dentro de los
limites de su competencia, concertar operaciones de crédito, con exclusion de las contempladas en el articulo
158.5 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, siempre que aquéllas estén
previstas en el Presupuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio econémico no supere el 10 por
ciento de sus recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que le corresponderan cuando el importe acumulado de
las operaciones vivas en cada momento no supere el 10 por ciento de los ingresos corrientes liquidados en el
ejercicio anterior, ordenar pagos y rendir cuentas; todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales

B Desempenar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento y sanciones, incluida la
separacion del servicio de los funcionarios de la Corporacidn y el despido del personal laboral, requiriendo el
voto favorable de la mayoria simple del Pleno, en estos dos Ultimos casos, en la primera sesidn que celebre

c Elejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa del ayuntamiento en materias de su
competencia, incluso delegadas, y, en caso de urgencia, en materias del Pleno, dando cuenta a este en la
primera sesion para su ratificacion.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Loja (Granada), 2025 - Administrativo

Segun el articulo 21.f de la Ley de Bases de Régimen Local, Ley 7/1985, de 2 de abril, es atribucion del
Alcalde, el desarrollo de la gestion econémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastos
dentro de los limites de sus competencias, concertar operaciones de créditos, con exclusion de las
contempladas en:

/O

El articulo 158.1 de la Ley 39/1998, de 28 de diciembre.

A

B Elarticulo 158.5 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre.
c Elarticulo 158.4 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre.
D

Elarticulo 158.2, de la Ley 39/1998, de 28 de diciembre.

Ayuntamiento de Albacete, 2020 - Administrativo

Q No es una atribuciéon del Alcalde de la corporacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

Representar al ayuntamiento.
La aprobacion del reglamento organico y de las ordenanzas.

Dirigir el gobierno y la administracién municipal.

o N w »

Dictar bandos.

Ayuntamiento de Tres Cantos, 2026 - Administrativo

e En los Ayuntamientos, el desarrollo de la gestion econdmica de acuerdo con el Presupuesto aprobado es
una competencia que corresponde (senale la correcta):

Al Presidente

A
B AlConcejal del drea de Hacienda
¢ AlPleno

D

Ala Comisién Especial de Cuentas

Ayuntamiento de Antequera, 2020 - Administrativo (C1)
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Tema 2 - La organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local. Organos complementarios...

Q Senfale la respuesta correcta. La aprobacion de un proyecto de reparcelacién, corresponde:
A AlPleno de la Corporacién, por mayoria simple

[j B AlPlenode la Corporacién, por mayoria absoluta
c Alalcalde de la Corporacidn, sin que quepa la delegacidon de esta competencia
D Alalcalde de la Corporacién, salvo que se haya delegado tal competencia en la Junta de Gobierno Local

Ayuntamiento de Meliana, 2019 - Administrativo (C1)

Q Segln la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, el Alcalde no puede delegar las
siguientes atribuciones (sefiale la incorrecta):

C] A Lasaprobaciones de los instrumentos de desarrollo del planeamiento general no expresamente atribuidas al
Pleno.
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B Decidir los empates con el voto de calidad.
c Laconcertacion de operaciones de crédito.

p Laseparacion del servicio de los funcionarios de la Corporacion y el despido del personal laboral.

Ayuntamiento de Muchamiel - Arquitecto (A1)

e {Qué érgano tiene competencia para la oferta puiblica de empleo en un Ayuntamiento?
A ElAlcalde.

C] B ElPleno.
¢ LaJuntade Gobierno Local.
D

El Ministerio de Hacienda.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2007 - Administrativo (C1)

e ¢{Cual de las siguientes competencias del Alcalde es indelegable?

A Elotorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente al Pleno o a la Junta
de Gobierno Local.

B Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccidn de las ordenanzas municipales, salvo en
los casos en que tal facultad esté atribuida a otros 6rganos.

¢ Dictar bandos.

D Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.

Ayuntamiento de Siero, 2021 - Policia Local

e De conformidad con el articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, el Alcalde podra delegar el ejercicio de las siguientes atribuciones:

C] A Lajefatura de la Policia Municipal.
B Lajefatura superior de todo el personal.

c Laadopcion de medidas necesarias y adecuadas, en caso de catastrofe o de infortunios publicos o grave riesgo
de los mismos.

p LadedictarBandos.

Ayuntamiento de Piedrabuena, 2022 - Policia Local
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e En relacién con los bandos, ;cudl de las siguientes afirmaciones no es cierta:
A Laaprobacién de los bandos corresponde al presidente de la corporacion.

B Losbandos se deben publicar en los boletines informativos de los drganos locales, cuando existan, y en todo
caso en el tablén de anuncios de la corporacion.

¢ Elpresidente de la corporaciéon no puede delegar la competencia para la aprobacion de los bandos.

p Losbandos pueden aprobar normas de caracter general, salvo en los casos de reconocida urgencia.

Ayuntamiento de Vilanova i la Geltrd, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

A Alalcalde, si dicha competencia no es delegada por éste a otro 6rgano, ni es atribuida por la legislacion sectorial

e Sefiale la respuesta correcta. La concesién de una licencia de edificacion corresponde:
C] al Pleno ni a la Junta de Gobierno Local
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B Al concejal delegado, si dicha competencia le ha sido delegada
¢ AlaJuntade Gobierno Local, si dicha competencia le ha sido delegada o atribuida por la legislacion sectorial.

D Todas las respuestas anteriores son correctas

Ayuntamiento de Meliana, 2019 - Administrativo (C1)

e En casos de necesidad o urgencia para ejercer la potestad normativa el alcalde podra utilizar la figura de:
A LaOrdenanza

C] B ElReglamento
¢ LaDiligencia
p ElBando

Ayuntamiento de Redondela - Ordenanza

@ Ley 7/85; ;El bando de alcaldia es objeto de materia de delegacidn en atencién al articulo 21 de la LBRL?
A No

B Si,esunaexcepcion de las establecidas en el apartado tercero del articulo 21, ademas de que podra delegar en
la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las atribuciones contempladas en el parrafo j).

c Si,cuando tenga finalidad recaudatoria.

D Si,cuando intervenga en la tipificacidn de infracciones y sanciones.

Ayuntamiento de Liria - Agente Policia Local (C1)

Q No es una competencia del Alcalde:
A Lajefatura de personal.
B Laaprobacion del presupuesto general.
¢ Inspeccionar los servicios municipales.

p Laaprobacidn de la oferta de empleo publico.

Ayuntamiento de Colindres, 2024 - Administrativo (C1)
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e ¢A qué érgano te corresponde la aprobacidn de las ordenanzas locales?
A Alpleno de la Entidad Local.

[j B Alplenode la Entidad Local cuando se trate de las Ordenanzas Fiscales y Reglamentos de Organizacion.
c AlPlenode la Entidad Local o al Alcalde en funcidn de las materias que se regulen.
D AlPleno de la Entidad Local o a la Junta de Gobierno Local, en funcién de las materias que se regulen.

Ayuntamiento de Gelves, 2019 - Administrativo (C1)

e La concertacién de operaciones de tesoreria es competencia:
A Del Pleno, en todos los casos

B DelAlcalde, si el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento no supere el 15 por ciento de
los ingresos presupuestados en ese ejercicio. En otro caso, es competencia del Pleno
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¢ AlPleno, cuando el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por ciento de
los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Mancomunidad de Ribeiro, 2018 - Administrativo (C1)

e Son competencias delegables del Pleno en el Alcalde y en la Junta de Gobierno Local segtin el articulo 22 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local:

Q A Ladeclaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

B Laaprobacion de las formas de gestion de los servicios y de los expedientes de municipalizacion.
c Laaceptacién de la delegacién de competencias hecha por otras Administraciones publicas.
D

Aquellas otras que deban corresponder al Pleno por exigir su aprobacién una mayoria especial.

Ayuntamiento de Albolote - Auxiliar Administrativo (C2)

A AlaComisidn especial de Cuentas.

@ La competencia para la aprobacion del Presupuesto municipal ordinario corresponde:
C] B AlaJuntade Gobierno Local

c Laaybson correctas

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Novelda - Integrador Social (A2)

A Elalcalde aprueba reglamentos y ordenanzas, el pleno aprueba bandos.

@ Sefiala cual de estas respuestas es correcta:

B LaJunta de Gobierno local aprueba ordenanzas y bandos, el alcalde aprueba reglamentos.
¢ Elpleno aprueba reglamento, ordenanzas y bandos.
D

El alcalde aprueba bandos, el pleno aprueba los reglamentos y las ordenanzas.

Ayuntamiento de Guia de Isora - Administrativo (C1)
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e El Pleno puede delegar el ejercicio de sus funciones en el Alcalde y en la Junta de Gobierno Local, salvo
alguna de las siguientes competencias:

C] A Elejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacién en materias de su exclusiva
competencia.

B Laconcertacion de operaciones de crédito cuya cuantia acumulada en el ejercicio econdmico exceda del 10%
de los recursos ordinarios del Presupuesto.

c Laaprobacion de las formas de gestion de los servicios y de los expedientes de municipalizacion.

p Ladeclaracidn de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

Ayuntamiento de Mejorada del Campo, 2020 - Administrativo

e La alteracion de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico es una competencia que
corresponde

[j A AlPleno

Ala Junta de Gobierno si el Pleno se la delegd en municipios de gran poblacion
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B
c AlPresidente/asiel Pleno se la deleg
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Concello de Padrdn, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ La determinacién de los recursos propios de caracter tributario es competencia propia de:
Alcalde

A
B Juntade Gobierno Local
c Concejal Delegado

D Pleno

Ayuntamiento de Meliana, 2021 - Administrativo (C1)

@ ¢(Cual de las siguientes no es una atribucion del Pleno, segun el articulo 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local?:

C] A Ladeclaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

B Elplanteamiento de conflictos de competencias a otras entidades locales y demas Administraciones publicas.
c Laaceptacion de la delegacion de competencias hecha por otras Administraciones publicas.
D

La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contratacion o
concesién y estén previstos en el presupuesto.

Ayuntamiento de Ribaroja del Turia, 2019 - Cuerpo de Policia Local (C1)

Es competencia plenaria, indelegable

e La aprobacién de las ordenanzas fiscales corresponde

A
B Escompetencia plenaria, delegable en la Junta de Gobierno Local
¢ Escompetencia de la Junta de Gobierno

D

Es competencia del Alcalde

Ayuntamiento de A Corufia, 2020 - Auxiliar Administrativo (C2)
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° (Elnombramiento por parte del Alcalde de los miembros de la Junta de Gobierno debe ser ratificado por

algtin érgano?

Si, por mayoria absoluta del Pleno.

A

B Si, por mayoria simple del Pleno.

c Seran nombradosy cesados libremente por el Alcalde, dando cuenta al Pleno.
D

Seran nombrados y cesados libremente por el Alcalde.

Ayuntamiento de Sarreaus

A Son nombrados por el Alcalde de entre los concejales, le sustituyen en casos de vacante, ausencia y

e De conformidad con la Ley 7/1985, los Tenientes de Alcalde...
C] enfermedad, y ejercen las atribuciones que pueda delegarles el Alcalde.

—
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B Sonnombrados por el Alcalde de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local o, si ésta no existe, de entre
los concejales; le sustituyen en casos de vacante, ausencia y enfermedad, y ejercen las atribuciones que pueda
delegarles el Alcalde.

¢ Sonnombrados por el Alcalde de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local o entre los concejales; le
sustituyen en casos de vacante, ausencia y enfermedad, y ejercen las atribuciones que pueda delegarles el
Alcalde.

D Sonnombrados por el Alcalde de entre los concejales, le sustituyen en casos de vacante, ausenciay
enfermedad, y ejercen las atribuciones que pueda delegarles el Alcalde o la Junta de Gobierno Local.

Ayuntamiento de Lliria, 2011 - Administrativo (C1)

A Laasistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones

e Corresponde a la Junta de Gobierno Local:

B Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales
¢ Dictar bandos
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Siero, 2022 - Conserje

ser superior:

Q El nimero de Concejales a los que el Alcalde puede nombrar miembros de la Junta de Gobierno no podra
C] A diez en todo caso

A

B Altercio del nimero legal de miembros de la Corporacion.

¢ Adostercios del nimero legal de miembros de la Corporacién.
D

A un quinto del nimero legal de miembros de la Corporacién.

Ayuntamiento de Bueu, 2024 - Administrativo/a Jefe/a de Negociado
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@ La Junta de Gobierno Local seguin la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local:

A Esun drgano necesario en los municipios cuya poblacién sea inferior a cinco mil habitantes. Ejerce funciones
por delegacion del Alcalde y del Pleno. Esta compuesta por un nimero de Concejales no superior al tercio del
numero legal de los mismos.

B Seintegra por el Alcalde y un nimero de Concejales no superior al tercio del nimero legal de los mismos,
nombradosy separados libremente por el Alcalde, dando cuenta al Pleno.

c Tiene por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la decisién del Pleno,
asi como el seguimiento de la gestion del Alcalde y los Concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio de
las competencias de control que corresponden al Pleno.

D Existe en todos los municipios con poblacion superior a 5.000 habitantes y en los de menos, cuando asi lo
disponga su reglamento organico o asi lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento por mayoria absoluta del
numero legal de miembros.

Ayuntamiento de Muchamiel - Arquitecto (A1)
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e En un Ayuntamiento cuyo nimero legal de miembros es de 21, indique cuantos miembros integraran la

Junta de Gobierno Local.

Un maximo de 10, mas el Alcalde-Presidente.

A
B Unmaximo de 7, mas el Alcalde-Presidente.
c Obligatoriamente 7.

D

No hay limite para el nimero de miembros.

Ayuntamiento de Villajoyosa, 2022 - Administrativo

0 La Junta de Gobierno Local esta integrada por:
A ElAlcalde, un nimero de concejales no superior al tercio del nimero legal de los mismos y el Interventor.
[j B ElAlcalde, un nimero de concejales no superior al cuarto del nimero legal de los mismos y el Secretario.

¢ ElAlcaldey un nimero de concejales no superior al tercio del nimero legal de los mismos.

p ElAlcalde, un nimero de concejales no superior al cuarto del nimero legal de los mismos y el Interventor.

Ayuntamiento de Guadalajara, 2020 - Conserje (AP)

@ De conformidad con el articulo 70 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
las sesiones del Pleno son publicas salvo:

[j A Cuando lo decida el alcalde.

B Cuando se trate de asuntos que puedan afectar al derecho fundamental al honor, intimidad personal o familiar
y propia imagen, en cuyo caso, el debate y la votacién podran ser secretos si asi se acuerda por mayoria
absoluta.

c Siempre que haya votacion secreta.

p Ensesiones extraordinarias urgentes.

Ayuntamiento de Cadiz, 2025 - Administrativo (C1)
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Q Las sesiones celebradas por el Ayuntamiento Pleno:
A Siempre seran publicas.

B Seran publicas. No obstante debera ser secreto el debate y la votacion de aquellos asuntos que puedan afectar
al derecho fundamental de los ciudadanos a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucidn Espafiola.

¢ Seran publicas, salvo cuando se acuerde por la mayoria absoluta de los miembros que lo integran, el debate
secreto y votacion de determinados asuntos.

D Seran publicas. No obstante podra ser secreto el debate y la votacion de aquellos asuntos que puedan afectar al
derecho fundamental de los ciudadanos a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucion Espafiola, cuando asi
se acuerde por mayoria absoluta.

Ayuntamiento de Riba-roja de Turia, 2019 - Cuerpo de Policia Local (C1)

@ Conforme al articulo 70 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, la sesidn
extraordinaria del Pleno celebrado en fecha 10 de julio de 2025:

A Seranecesariamente secreta por tratarse de una norma organizativa.
B No podra ser publica al no tratarse de una sesién ordinaria.
Cc

Sera publica con caracter general, salvo que se acuerde lo contrario por mayoria absoluta por afectar a
derechos fundamentales.

D Serasecreta salvo que el Alcalde acuerde su publicidad.

Ayuntamiento de Cadiz, 2025 - Administrativo (C1)
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SOIUC|0neS - Tema 2 La organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes....

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones. _
1A 2C 3A 4A 5B 6B 7C 8A 9D 10B Lo vuelta :] /50

11C 12A 13C 14A 15B 16A 17C 18B 19B 20A

2.2 vuelta /50

21D 22A 23A 24C 25A 26D 27D 28D 29A 30B

31A 32C 33A 34D 35D 36C 37A 38D 39D 40A

41C 42B 43A 44B 45B 46 B 47C 48B 49D 50C
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Art. 19LBRL  El gobierno y la administracién de los municipios corresponde al ayuntamiento, formado por el
alcalde y los concejales, salvo donde rige el régimen de concejo abierto. Conviene precisar que el Pleno no se
enumera aqui como integrante distinto: lo componen el alcalde y los concejales, de modo que afiadir el Pleno
como elemento separado o incorporar la junta vecinal altera la redaccion legal. La excepcidn del concejo abierto
es ademas parte esencial de la regla y no puede omitirse.

e'-‘

Art. 19LBRL  El gobierno y la administracion de los municipios, salvo los que funcionan en régimen de concejo
abierto, recae en el ayuntamiento, que se integra Unicamente por el alcalde y los concejales. No deben afiadirse
otros érganos como el pleno, la junta de gobierno o los tenientes de alcalde, pues son érganos del ayuntamiento,
pero no forman parte de la definicion legal de quién ostenta ese gobierno. La férmula es deliberadamente simple:
alcalde mas concejales.

°N

Art. 19LBRL  Los miembros del pleno municipal se eligen con un sistema que reGne cinco garantias
acumulativas: el voto corresponde a todos los ciudadanos, vale lo mismo para cada elector, se emite sin coaccion,
recae directamente sobre los candidatos sin intermediarios y queda protegido en su secreto. Faltar a cualquiera
de estas notas desvirtta el procedimiento. El alcalde, en cambio, lo eligen los concejales o los vecinos segtn los
casos. El matiz decisivo es no omitir ninguno de los cinco adjetivos que definen este sufragio.

°w

Art.20 LBRL = La organizacion basica del municipio se compone del Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno

en todos los casos, y la Junta de Gobierno Local cuando la poblacion supera los 5.000 habitantes o asi lo decide el
reglamento organico o el Pleno. La Secretaria municipal es un puesto reservado a personal funcionario con

°.b

habilitacion de caracter nacional, encargado de funciones de fe piblica y asesoramiento legal, pero no forma
parte de la estructura politica de gobierno que la ley enumera como obligatoria.

Art.20 LBRL = En todo ayuntamiento, sin importar su tamafio, existen siempre el Alcalde, los concejales (Pleno)
y los Tenientes de Alcalde como 6rganos basicos de gobierno. La Junta de Gobierno Local solo es obligatoria en
municipios con mas de 5.000 habitantes o cuando el Pleno lo acuerde. Las Comisiones Informativas y el Consejo
Social de la Ciudad dependen de la poblacién o de prevision especifica, por lo que no son universales. El cargo
unipersonal de Alcalde es el Ginico presente en cualquier municipio.

°U1

Art.20LBRL = En cualquier municipio, por pequefio que sea, son obligatorios el Alcalde, los Tenientes de
Alcalde y el Pleno: forman la estructura basica que ningin Ayuntamiento puede omitir. La Junta de Gobierno
Local, en cambio, no es universal; solo resulta obligatoria en municipios con poblacién superior a 5.000
habitantes y en los de menor tamafio Gnicamente si su reglamento organico o un acuerdo del Pleno la prevén.
Por eso afirmar que existe en todos los Ayuntamientos o en los de menos de 5.000 habitantes resulta inexacto.

°m
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Art.20LBRL  Hay tres figuras que no pueden faltar en ninglin consistorio, sea cual sea su tamafio: quien
encabeza la corporacidn, sus sustitutos inmediatos y el érgano colegiado que relne a todos los concejales. La
Junta de Gobierno Local solo es obligatoria a partir de cierto nimero de habitantes, y las comisiones informativas
o la comision de sugerencias dependen del tamafio o de la voluntad del municipio. Por eso el conjunto minimo
comun se reduce a esas tres piezas basicas presentes en cualquier ayuntamiento.

Art.20LBRL = En todo municipio existen siempre el Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno, y también la
Comisidn Especial de Cuentas, que es obligatoria en cualquier ayuntamiento. En cambio, el érgano de gobierno
colegiado que asiste al Alcalde solo es obligatorio en los municipios de mas de cinco mil habitantes; en los mas
pequefios Unicamente existe si lo decide el Pleno o lo impone su reglamento organico. Por eso no es de existencia
obligada en todos los consistorios.

Art.20 LBRL = Este 6rgano de gobierno aparece de forma obligatoria en los municipios que superan los 5.000
habitantes. Sin embargo, los municipios mas pequefios también pueden contar con él si su reglamento organico
lo prevé o si el Pleno municipal asi lo decide. Por tanto, ambas situaciones conviven y describen correctamente
cuando existe. No es un érgano presente en todas las corporaciones locales, ya que en las de menor tamafio
depende de esa decision interna.

Art.20LBRL = En cualquier municipio funcionan siempre tres drganos basicos: el Alcalde, los Tenientes de
Alcalde y el Pleno. La Junta de Gobierno Local no es universal: existe de forma obligatoria en los municipios de
mas de 5.000 habitantes y, en los menores, solo si lo prevé su reglamento organico o lo acuerda el Pleno. Por eso
no cabe afirmar que esté presente en todos los ayuntamientos. El matiz decisivo es esa doble via de creacién en
los municipios pequefios.

Art.20LBRL = En todo municipio, sin excepcion, hay tres figuras basicas: quien preside la corporacion, sus
sustitutos inmediatos y el érgano colegiado que retne a todos los concejales para las decisiones de mayor
calado. La Junta de Gobierno Local, antes llamada Comisién de Gobierno, no es universal: solo es obligatoria en
municipios de mas de cinco mil habitantes, o en los menores cuando asi lo decidan. Tampoco las comisiones de
estudio o informe existen en todos. Por eso Unicamente la terna alcalde, tenientes de alcalde y pleno esta
siempre presente.

Art.20LBRL  En toda organizacién municipal hay tres figuras que nunca faltan: la persona que dirige el
ayuntamiento, sus sustitutos y el érgano que relne a todos los concejales. Estos tres existen siempre, con
independencia del tamafio del municipio. La Junta de Gobierno Local, en cambio, solo es obligatoria a partir de
cierto nimero de habitantes. Conviene recordar que los municipios si tienen tanto potestad tributaria como
expropiatoria, y que el régimen de concejo abierto se reserva a poblaciones muy pequefias, no a las grandes
ciudades.

Art.20LBRL = En todos los municipios existen siempre, con independencia de su tamafo, el Alcalde, los
Tenientes de Alcalde, el Pleno y la Comisidn Especial de Cuentas. La Junta de Gobierno Local solo es de existencia
obligatoria en los municipios con poblacién superior a 5.000 habitantes y en los que asi lo acuerden su
reglamento o el Pleno. Tratdndose de un municipio pequefio, de escasa poblacién, ese drgano colegiado no
resulta preceptivo, por lo que no figura entre los necesarios.

Art.21LBRL = La direccidn de la gestién econdmica diaria del municipio recae en quien encabeza el gobierno
local, es decir, el alcalde. Entre sus competencias propias figura ordenar los pagos dentro de los limites del
presupuesto aprobado. El pleno fija las grandes decisiones econdmicas, como aprobar el presupuesto, pero la
ejecucion concreta del gasto y la orden material de pago corresponde a la alcaldia como responsable de la
administracion ordinaria.
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Art.21LBRL =~ Conviene distinguir las funciones del alcalde de las reservadas al pleno municipal. Aprobar la
oferta de empleo publico, dirigir la policia local y aprobar proyectos de obras y servicios cuando puede
contratarlos si son tareas del alcalde. En cambio, aprobar la plantilla de personal, la relacién de puestos de
trabajo, fijar las retribuciones complementarias fijas y periddicas y el régimen del personal eventual corresponde
al pleno, por su caracter organizativo y presupuestario. El matiz decisivo es no confundir la gestion cotidiana de
personal con su ordenacidn general.

Art.21LBRL = Elart.21.3 de la Ley 7/1985 reguladora de las Bases del Régimen Local reserva como indelegables
las atribuciones de las letras a), e), j), k), ) y m) del apartado 1, pero, como excepcidn, autoriza al Alcalde a delegar
en la Junta de Gobierno Local Unicamente la atribucion del parrafo j). Esa letra j) comprende las aprobaciones de
los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general no atribuidas expresamente al Pleno,
asi como los instrumentos de gestién urbanistica y los proyectos de urbanizacion. El ejercicio de acciones
judiciales y administrativas corresponde a la letra k), que permanece indelegable en la Junta de Gobierno Local,
igual que la iniciativa de declaracion de lesividad (letra ) y la direccion del gobierno municipal (letra a).

Art.21LBRL = Entre las atribuciones propias del alcalde figura iniciar y sostener pleitos y reclamaciones
administrativas, asi como defender al ayuntamiento en los asuntos de su competencia, incluidos los que hubiera
delegado, y, cuando exista urgencia, también en materias que corresponderian al Pleno, debiendo en ese caso
informar a este en la sesién mas proxima para que lo ratifique. Conviene distinguir el tope de las operaciones de
tesoreria, fijado en el 15 % de los ingresos corrientes liquidados, y recordar que los despidos y separaciones solo
exigen dar cuenta al Pleno, no su voto favorable.

Art.21LBRL  La gestién econdmica ordinaria corresponde al Alcalde: ejecutar el presupuesto aprobado,
autorizar gastos dentro de su competencia y concertar operaciones de crédito. Sin embargo, quedan fuera de esa
potestad las operaciones de crédito de caracter extraordinario reservadas al Pleno, recogidas en la antigua norma
reguladora de las haciendas locales. El detalle decisivo estd en identificar correctamente tanto el afio exacto de la
ley como el apartado concreto que recoge esa exclusion.

Art.21LBRL = La aprobacion del reglamento orgénico y de las ordenanzas corresponde al Pleno municipal, no
al Alcalde, pues afecta a las normas basicas que rigen la organizacion y la vida del municipio y requiere debate de
todos los concejales. Al Alcalde le competen funciones de direccidn y representacion: encabeza el gobierno y la
administracion municipal, representa al ayuntamiento y dicta bandos. Conviene distinguir las competencias
normativas reservadas al érgano colegiado de las funciones ejecutivas atribuidas a la presidencia.

Art.21LBRL = La ejecucion del presupuesto municipal aprobado recae en quien dirige el gobierno y la
administracién local, es decir, el alcalde o presidente de la corporacion. A él le corresponde llevar adelante la
gestion econdmica conforme a las previsiones presupuestarias, sin perjuicio de que el pleno apruebe el
presupuesto y la comisidn especial de cuentas informe las cuentas anuales. Conviene distinguir la aprobacién del
gasto, que es plenaria, de su desarrollo cotidiano, que es funcion ejecutiva del alcalde.

Art.21LBRL  Los proyectos de reparcelacion son instrumentos de gestion urbanistica, y su aprobacion recae en
el alcalde, no en el Pleno municipal. Se trata de una competencia residual del alcalde en materia urbanistica
cuando la ley no la atribuye expresamente al Pleno. Ademas, no figura entre las competencias indelegables, por
lo que el alcalde puede transferir su ejercicio a la Junta de Gobierno Local. Debe distinguirse, por tanto, entre
quién ostenta la competencia originaria y la posibilidad de delegarla.

Art.21LBRL = La regla general es que el Alcalde puede delegar sus competencias, pero la propia ley reserva un
nucleo indelegable por su caracter personal o de especial relevancia: el voto de calidad para resolver empates, la
concertacion de préstamos y la separacién de funcionarios o el despido de laborales. La aprobacién de los
instrumentos de desarrollo del planeamiento que no corresponden al Pleno si admite delegacion, por lo que
sostener que no puede delegarse resulta inexacto. El matiz decisivo es distinguir lo personalisimo de lo
gestionable urbanisticamente.
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Art.21LBRL = En el régimen comun municipal, la aprobacion de la oferta de empleo publico recae en el Alcalde,
que la fija conforme al presupuesto y a la plantilla previamente aprobados por el Pleno. Conviene distinguir dos
planos: el Pleno determina la plantilla y aprueba el presupuesto, pero la concrecién anual de las plazas a cubrir es
competencia del Alcalde. Solo en los municipios de gran poblacion esta funcion se desplaza a la Junta de
Gobierno Local.

Art.21LBRL  Entre las atribuciones del alcalde, casi todas pueden encomendarse a otros drganos, pero la ley
reserva un nucleo que debe ejercer personalmente. Dictar bandos forma parte de ese grupo intransferible, junto
con dirigir el gobierno y la administracion, convocar y presidir los plenos o ejercer la jefatura del personal.
Otorgar licencias, imponer sanciones por desobediencia o impulsar los servicios municipales si admiten
delegacion. El matiz decisivo es distinguir lo que la ley enumera expresamente como indelegable frente al resto
de funciones, que son perfectamente delegables.

Art.21LBRL  La regla general permite al Alcalde delegar buena parte de sus competencias, pero existe un
nucleo personal e indelegable. Dentro de ese nucleo quedan la jefatura superior de todo el personal, dictar
bandos y adoptar por si mismo las medidas ante catastrofes o infortunios publicos, pues exigen decisién directa
del titular. En cambio, la jefatura de la Policia Municipal si puede transferirse a otro miembro de la corporacion,
normalmente a un concejal del area de seguridad. Conviene distinguir esa jefatura policial de la jefatura superior
del conjunto del personal, que nunca se delega.

Art.21LBRL = El bando es un instrumento del alcalde para recordar o hacer cumplir disposiciones y dirigirse a
los vecinos en situaciones concretas, especialmente de urgencia; no sirve para crear normas generales, funcion
reservada a las ordenanzas y reglamentos que aprueba el Pleno. Por eso afirmar que los bandos aprueban
normas de caracter general invierte su verdadero alcance. Si es correcto que dictarlos corresponde al alcalde, que
esta atribucidn no puede delegarse y que se publican en el tablén de anuncios.

Art.21LBRL  El otorgamiento de licencias urbanisticas es, por defecto, competencia del alcalde, salvo que la
ley sectorial la atribuya expresamente al Pleno o a la Junta de Gobierno Local. Ademds, esa competencia es
delegable: el alcalde puede transferirla a un concejal delegado o a la Junta de Gobierno Local. Por ello las tres
situaciones descritas son posibles segiin quién ejerza la atribucidn residual o reciba la delegacion, de modo que
todas reflejan supuestos validos de concesion de la licencia de edificacion.

Art.21LBRL  Cuando surge una situacion de necesidad o urgencia, el alcalde dispone de un instrumento
propio y rapido para dirigirse a los vecinos y dictar instrucciones: el bando. A diferencia de las ordenanzas y
reglamentos, que son normas generales aprobadas por el Pleno tras un procedimiento de elaboracién y
aprobacion, el bando lo emite individualmente el alcalde y permite actuar con inmediatez ante circunstancias
excepcionales. La diligencia no es una figura normativa, sino una simple anotacién o tramite del expediente, por
lo que queda descartada.

Art.21LBRL = Dictar bandos es una de las competencias que el alcalde ejerce en exclusiva y no puede traspasar
a otro drgano. La ley reserva expresamente, entre las facultades indelegables, la de emitir bandos, junto a otras
como dirigir el gobierno municipal o aprobar ciertos instrumentos urbanisticos. Por ello, no cabe delegar esta
atribucion ni en la Junta de Gobierno Local ni en concejales, ni siquiera con fines recaudatorios o sancionadores.
El listado de materias indelegables es cerrado y debe respetarse literalmente.

Art.22LBRL =~ Aprobar el presupuesto general es una decision reservada al Pleno, no al Alcalde, por su
trascendencia econdmica y politica para todo el municipio. El Alcalde, como cabeza del gobierno local, si ejerce
funciones ejecutivas y de direccion diaria: dirige al personal municipal, vigila el funcionamiento de los servicios y
aprueba la oferta de empleo publico. Conviene distinguir las decisiones de aprobacion normativa y
presupuestaria, propias del 6rgano colegiado, de la gestion ordinaria que corresponde al Alcalde.

TEST Trabajador/a - Educador/a Social - Mancomunitat de Municipis de la Safor — Temario general - oposicionesexpress.com pag. 63

—
w
-
24
<
o




Tema 2 - La organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local. Organos complementarios...

°w
fuiry

32

33

34

35

36

37

38

w
[Ce]

Art.22LBRL  La potestad para aprobar las normas de caracter general del municipio, como las ordenanzas,
reside siempre en el 6rgano que representa a todos los vecinos: el conjunto de concejales reunidos en sesién
plenaria. Por su naturaleza normativa y su alcance sobre la ciudadania, esta competencia no puede delegarse en
el alcalde ni en la junta de gobierno. Tampoco se limita a las fiscales o de organizacidn, sino que abarca todas las
ordenanzas, incluida su modificacion o derogacion.

Art.22 LBRL = El reparto de competencias en las operaciones de tesoreria se mide por el volumen de deuda viva
respecto a los ingresos del afio anterior. Cuando el importe acumulado de las operaciones vivas supera el 15 % de
los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior, decide el Pleno; por debajo de ese umbral corresponde
al Alcalde. El error frecuente es vincular ese limite a los ingresos presupuestados del ejercicio en curso: la
referencia legal es siempre lo liquidado el afio precedente, no lo previsto en presupuesto.

Art.22 LBRL = ElPleno puede ceder buena parte de sus funciones al Alcalde o a la Junta de Gobierno, pero la ley
reserva un nucleo indelegable. Quedan siempre en manos del Pleno la organizacion de la gestion de los servicios
y los expedientes de municipalizacién, aceptar competencias que le transfieran otras Administraciones y todo
aquello que requiera mayoria cualificada. En cambio, declarar lesivos los propios actos municipales si puede
traspasarse, por no figurar entre las materias protegidas.

Art.22LBRL =~ La aprobacion del presupuesto municipal es una competencia reservada al Pleno de la
corporacion, por su trascendencia politica y econédmica. Ni la Comisién especial de Cuentas, que solo informa'y
dictamina las cuentas, ni la Junta de Gobierno Local asumen esta decision. Por tanto, ninguna de las atribuciones
sefialadas recoge al 6rgano competente. Conviene recordar que la Junta de Gobierno asiste al alcalde y ejecuta,
pero la aprobacidn presupuestaria pertenece al érgano plenario.

Art.22LBRL = La aprobacién de las normas con rango general del municipio corresponde al pleno: tanto el
reglamento organico como las ordenanzas son competencia plenaria, por tratarse de disposiciones que regulan
la vida del municipio con caracter normativo. En cambio, los bandos son una facultad propia del alcalde, como
manifestacion de su potestad de direccién y mando, sin valor de norma reglamentaria. Debe distinguirse, por
tanto, entre la potestad normativa del 6rgano colegiado y el simple bando de la alcaldia.

Art.22LBRL = El Pleno municipal puede traspasar la mayoria de sus atribuciones al Alcalde y a la Junta de
Gobierno Local, pero la ley reserva un nucleo indelegable. Entre esas materias que el Pleno debe resolver siempre
por si mismo figura decidir cémo se prestan los servicios publicos y tramitar los expedientes de municipalizacién.
En cambio, ejercer acciones judiciales, declarar lesivos los actos propios o concertar operaciones de crédito
superiores al 10 % de los recursos ordinarios si admiten delegacion, pese a su aparente trascendencia.

Art.22 LBRL  Decidir si un bien municipal pasa de uso puUblico a patrimonial, o a la inversa, corresponde
siempre al drgano que reline a todos los concejales y representa la voluntad colectiva del municipio. Esta
atribucién figura entre las que la ley reserva en exclusiva y no permite traspasar ni al alcalde ni a la junta de
gobierno, ni siquiera en municipios de gran poblacién. Por eso las formulas que admiten delegacion no encajan:
se trata de una competencia indelegable.

Art.22 LBRL = Fijar los tributos municipales —impuestos, tasas y contribuciones especiales— corresponde al
drgano que representa a todos los vecinos, no a quien gobierna dia a dia. Por su trascendencia econémica, esta
decisidn exige debate y votacion de la corporacidn reunida en sesion, no una resolucion unipersonal del alcalde
ni de un concejal con poderes delegados. Conviene distinguir la fijacion de los recursos tributarios, reservada al
6rgano plenario, de la mera gestion cotidiana, que si puede asumir el alcalde o la junta de gobierno.

Art.22LBRL =~ Cuando una obra o servicio ya figura en el presupuesto municipal, aprobar su proyecto
corresponde al Alcalde, no al Pleno. El Pleno solo asume esa aprobacién cuando la obra todavia no esta prevista
en los presupuestos. Las demds funciones citadas (declarar lesivos los actos del Ayuntamiento, plantear
conflictos de competencias y aceptar delegaciones de otras Administraciones) si pertenecen al Pleno. El matiz
decisivo es la inversion: estar previsto en el presupuesto desplaza la competencia hacia la Alcaldia.
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Art.22 LBRL = Aprobar las ordenanzas, incluidas las fiscales, es una de las decisiones reservadas al 6rgano que
representa a todos los concejales, el Pleno municipal, por su trascendencia normativa y tributaria. Esta atribucion
figura entre las que el Pleno no puede ceder a otros érganos como la Junta de Gobierno o la Alcaldia. Conviene
distinguirla de la gestion ordinaria del dia a dia, que si admite delegacion; la potestad de dictar normas con
efectos generales permanece siempre en manos del Pleno.

Art.23LBRL = El Alcalde designa y separa con total libertad a los concejales que integran la Junta de Gobierno
Local, sin necesidad de que ningln otro 6rgano ratifique esa decision. Es una facultad propia de quien preside la
corporacion, dentro del limite maximo de un tercio del nimero legal de concejales. No obstante, la libertad de
nombramiento no exime de un deber informativo: debe comunicarse al Pleno para su conocimiento. Por eso
conviene precisar que dar cuenta no equivale a someter la decisién a aprobacion.

Art.23LBRL = Los Tenientes de Alcalde se eligen libremente de entre quienes integran la Junta de Gobierno
Local; solo en los municipios donde dicha Junta no existe pueden designarse entre cualquiera de los concejales.
Sustituyen al Alcalde en supuestos de vacante, ausencia o enfermedad y asumen las funciones que él decida
delegarles. El matiz decisivo es el orden de prelacidn: primero los miembros de la Junta y, en su defecto, los
concejales, no una eleccion libre indistinta entre ambos grupos.

Art.23LBRL  El 6rgano colegiado que acompafia al Alcalde tiene como cometido propio asistirle en el ejercicio
de sus funciones y resolver aquellas competencias que él o el Pleno le deleguen. Las tareas de dirigir,
inspeccionar e impulsar los servicios y obras del municipio, asi como dictar bandos, son atribuciones personales
del Alcalde, no de este drgano. Conviene distinguir, por tanto, entre lo que corresponde al Alcalde
individualmente y lo que pertenece a la Junta de Gobierno Local.

Art.23LBRL = La Junta de Gobierno Local la forma el Alcalde junto a un grupo reducido de concejales que él
designa libremente. El limite de ese grupo es claro: nunca puede pasar de la tercera parte del niumero legal de
miembros que integran la Corporacidn. Conviene precisar que el tope se calcula sobre el nimero legal de
concejales del municipio, no sobre los efectivamente presentes, y que la cifra fija de diez o las fracciones distintas
no responden a la regla aplicable.

Art.23LBRL = Este drgano se forma con el Alcalde més un grupo de concejales que no puede pasar de un tercio
del total legal de miembros de la corporacién, a quienes el propio Alcalde nombra y cesa con libertad,
informando después al Pleno. Conviene distinguirla de las comisiones de estudio e informe, que preparan los
asuntos del Pleno, y recordar que su existencia es obligatoria en municipios de mas de cinco mil habitantes y
voluntaria en los menores, sin exigirse mayoria reforzada para acordarlo.

Art.23LBRL = El drgano que asiste al alcalde se forma con concejales nombrados libremente por él, pero la ley
fija un tope: no puede superar el tercio del nimero legal de miembros de la corporacion. Con veintiuno como
numero legal, ese tercio equivale a siete concejales, a los que se suma siempre el alcalde, que la preside.
Conviene precisar que el limite se calcula sobre el nimero legal, no sobre los asistentes a una sesion, y que el
alcalde queda fuera de ese computo.

Art.23LBRL = Este érgano colegiado de asistencia al Alcalde se forma Unicamente con el propio Alcalde y los
concejales que él nombra y separa libremente, sin que su nimero pueda superar el tercio del total legal de
concejales de la corporacion. No forman parte de su composicion ni el Secretario ni el Interventor, que son
funcionarios con funciones de fe publica y control, no miembros del érgano. El limite correcto es el tercio, no el
cuarto, y la integracion se agota en Alcalde y concejales.

Art. TOLBRL = La regla general es que las reuniones del Pleno municipal son abiertas al publico, garantizando la
transparencia de la actividad local. La Unica excepcidén permitida afecta a los asuntos que puedan dafiar el honor,
la intimidad personal o familiar y la propia imagen de las personas: en esos casos el debate y la votacién pueden
declararse reservados, pero GUnicamente si lo aprueba la mayoria absoluta de los miembros. No basta la simple
voluntad del alcalde ni el caracter urgente o extraordinario de la sesidn para excluir la publicidad.
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49 Art. TOLBRL ~ Como regla general, las sesiones del Pleno municipal son abiertas al publico, pues forma parte de
° la transparencia de la actividad local. Sin embargo, existe una excepcion muy concreta: pueden declararse
secretos el debate y la votacién de los asuntos que afecten al honor, la intimidad personal y familiar o la propia

imagen de los ciudadanos. Para ello no basta con quererlo: se exige acuerdo adoptado por mayoria absoluta de
los miembros. El matiz decisivo estd en que el secreto es una posibilidad limitada a esos derechos, no una
facultad general ni automatica.

50 Art. 7T0LBRL = Las sesiones del Pleno municipal son publicas como regla general, sin que importe que se trate
° de una sesién ordinaria o extraordinaria. Solo cabe el secreto del debate y la votacién cuando el asunto puede
afectar al derecho al honor, a la intimidad o a la propia imagen de los ciudadanos, y siempre que asi lo acuerde el

Pleno por mayoria absoluta. Ni el caracter extraordinario ni una decisién unilateral del Alcalde convierten la
sesion en secreta.
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El libro Completo Fin de la muestra gratuita

Esta muestra trae los tests de los temas 1y 2, con sus soluciones. El libro completo sigue, tema a tema, el programa
oficial de la convocatoria de Trabajador/a - Educador/a Social de Mancomunitat de Municipis de la Safor (solo
«Temario general»: 20 de los 60 temas del programa) y trae:

800 784 19 340
preguntas con su solucién reales de examen temas con su test paginas en PDF
explicada

Ademds de las 784 reales, 16 preguntas de refuerzo en 1 tema sin preguntas de examen suficientes, marcadas una a una.

Parte Quées

Prueba tu nivel 50 preguntas en 60 minutos, como el examen de esta convocatoria, con su hoja
de respuestas, sus soluciones y «Tu resultado»: por donde empezar a estudiar.

Parte 1 - 19 tests por tema Uno por cada tema con test (19 de los 20 que trae) del programa oficial de la
convocatoria, de 20 a 50 preguntas: 650 preguntas con sus soluciones
explicadas y su casilla de aciertos.

Parte 2 - 2 simulacros Cada uno con 50 preguntas reales en 60 minutos, como el examen de esta
convocatoria, y con su hoja de respuestas y sus soluciones.

Anexo de vigencia Las normas del libro y de dénde se ha tomado su texto.

Consigue el libro completo

Escanea el codigo o pulsa la direccion: te lleva a la pagina del libro en
oposicionesexpress.com, donde lo comprasy lo descargas al momento en PDF. Pago

dnico.
oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-
Safor-A2.html

TEST Trabajador/a - Educador/a Social - Mancomunitat de Municipis de la Safor — Temario general - oposicionesexpress.com Muestra gratuita


https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor
https://oposicionesexpress.com/Test-Trabajador-a-Educador-a-Social-Mancomunitat-de-Municipis-de-la-Safor-A2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-educador-social-a2-manc-safor

	Esto es una muestra
	Índice
	Créditos y aviso legal
	De dónde sale este libro
	Cómo usar este libro
	Parte 1 · Test por temas
	Tema 1 · La Constitución Española de 1978. De los derechos fundamentales y de las libertades públicas. De los derechos y deberes de los ciudadanos. Garantías y suspensión de estos. Organización territorial del Estado. De la Administración local y de las Comunidades Autónomas.
	Tema 2 · La organización municipal. Órganos necesarios: Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local. Órganos complementarios: Comisiones Informativas y otros órganos. La participación vecinal en la gestión municipal.

	El libro completo

