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indice

22 temas - 800 preguntas

Créditos y aviso legal

De donde sale este libro

Como usar este libro

Prueba tu nivel

PARTE 1 - Test por temas
Temario
Tema 1 La Constitucion espafiola: elaboracion y aprobacion. Estructura y titulo preliminar. La

Tema 2

Tema 3

Tema 4

Tema5s

Tema 6

Tema7

Tema 8

Tema9

Tema 10

Temall

Tema 12

Tema 13

Administracion publica en la Constitucion. Organizacion territorial del Estado en la Constitucion:

principios generales y Administracion local.

La Ley para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: el principio de igualdad y la tutela contra
la discriminacion. La Ley de Prevencidn y Proteccidn Integral a las Mujeres Victimas de Violencia
en Aragdn: disposiciones generales y medidas de proteccion y apoyo a las victimas. El Plan de
Igualdad para empleadas y empleados del Ayuntamiento de Zaragoza.

El Estatuto de Autonomia de Aragdn: titulo preliminar, aspectos basicos de la organizacion
institucional de la Comunidad Auténoma y clases de competencias.

La Ley del Procedimiento Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas (I): los
interesados en el procedimiento.

La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (11): la
actividad de las Administraciones Pablicas. Normas generales de actuacidn. Términos y plazos.

La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (I11): los actos
administrativos. Requisitos. Eficacia. Nulidad y anulabilidad.

La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (IV):
disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun (iniciacion, ordenacion,
instruccion, finalizacién y ejecucién).

La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (V): revision
de los actos en via administrativa. Revision de oficio y recursos administrativos.

Los contratos del sector publico: delimitacion de los tipos contractuales. Competencias en
materia de contratacion en las Entidades Locales. Normas especificas de contratacion publica
en las Entidades Locales.

Los bienes de las entidades locales: bienes de dominio publico y bienes patrimoniales.

La actividad de las entidades Locales. Policia. El fomento. El servicio pablico local y sus formas
de gestion.

La Ley reguladora de las Haciendas Locales (I). Recursos de las haciendas locales. Recursos de
los municipios.

La Ley reguladora de las Haciendas Locales (l1): el presupuesto de las entidades locales:
(contenido, estructura, aprobacion y ejecucion. Documentos contables). La aprobacién del
presupuesto municipal en la ley de capitalidad de Zaragoza.
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Tema 14

Tema 15

Tema 16

Tema 17
Tema 18

Tema 19
Tema 20

El municipio: territorio y poblacién. Competencias de los municipios. Servicios minimos
obligatorios. Régimen de organizacion de los municipios de gran poblacién. La Ley de régimen
especial del municipio de Zaragoza como capital de Aragdn: disposiciones generales 'y
especialidades en materia de organizacion.

El Reglamento de Organos territoriales y Participacién ciudadana de Zaragoza. El Manual de
Atencion a la ciudadania del Ayuntamiento de Zaragoza.

Reglamentos y ordenanzas de los municipios. La aprobacién de ordenanzas, ordenanzas
fiscales y Reglamentos en la ley de capitalidad de Zaragoza.

Los empleados publicos (1): clases. Derechos y deberes.

Los empleados publicos (11): adquisicion y pérdida de la relacién de servicio, situaciones
administrativas y régimen disciplinario.

Los empleados publicos (111): la funcién publica local.

La Ley de Urbanismo de Aragdn: aspectos basicos sobre régimen urbanistico del suelo,
planeamiento urbanistico, gestion urbanistica, edificacion y uso del suelo, y disciplina
urbanistica.

Materias de la prueba adicional practica

Tema 21

Tema 22

Sistemas operativos para PC. Software libre: conceptos generales, libertades, marco juridico y
licencias. Manejo a nivel de usuario de Windows 11 y distribucién Ubuntu 24 de GNU/Linux o
versiones en vigor.

Ofimatica e Internet. Aplicaciones de ofimatica: tratamiento de textos, hoja de célculo, base de
datos y presentaciones. LibreOffice Writer y Calc. Internet: conceptos basicos, navegacion y uso
del correo electrénico. Tanto la aplicacion «LibreOffice Writer» como la «LibreOffice Calc», seran
las integradas en «LibreOffice 24.2.6» o version estable en vigor, en plataforma Windows,
version en vigor.

PARTE 2 - Simulacros de examen

Simulacro 1 50 preguntas

Simulacro 2 50 preguntas

Anexo: vigencia de los textos
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Creditos y aviso legal Edicién octubre de 2026

© 2026 oposicionesexpress.com. Todos los derechos reservados. La seleccion de preguntas, la estructura de tests, las
soluciones anotadas y la maquetacion de esta obra estan protegidas por la legislacion de propiedad intelectual.

Licencia de uso personal. Tu compra concede una licencia de uso personal e intransferible. No esta permitida la
reproduccién total o parcial, la distribucién, la comunicacidn publica, la cesion ni la reventa de este archivo sin
autorizacion escrita del titular. Si puedes fotocopiar para tu propio uso las hojas de respuestas.

Sin caracter oficial ni afiliacion. Material de estudio independiente. No es una publicacidn oficial ni estd afiliado,
avalado o patrocinado por el Ayuntamiento de Zaragoza, por ninguna otra Administracién Pablica, tribunal u
organismo convocante, ni por la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado.

Alcance. Este libro sigue el programa oficial de la convocatoria de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de
Zaragoza, publicada. Las bases pueden modificarse: contrasta siempre la publicacion oficial.

Procedencia de las preguntas. Las preguntas de examen proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Publicas espafiolas; cada una indica su organismo convocante y, cuando consta, el afio. Proceden de
muchos organismos, no solo del Ayuntamiento de Zaragoza.

Preguntas de refuerzo. Las 41 preguntas marcadas «Refuerzo» las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del
articulo que citan, y solo aparecen en los temas del programa sin preguntas de examen suficientes.

Resultados. Esta obra es una herramienta de preparacion; el resultado depende de tu estudio y constancia.

Erratas. Si detectas un error en una pregunta o en una solucion, escribenos a oposiciones.dhm@gmail.comy lo
corregimos en la siguiente actualizacién.

Actualizaciones de este libro
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De donde sale este libro Vetodologia

Este libro sigue, tema a tema, el programa oficial de la convocatoria de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento
de Zaragoza, publicada. Cada tema del programa tiene su test, y todo el libro se apoya en preguntas que ya se han
puesto en examenes.

Las 759 preguntas de examen de este libro proceden de procesos selectivos reales convocados por Administraciones
Publicas espafiolas. Cada una indica su procedencia: el organismo convocante y, cuando consta, el afio. Proceden de
muchos organismos distintos, no solo del Ayuntamiento de Zaragoza: son las que tratan las normas y materias de tu
programa.

Como se ha elegido cada pregunta

Pertenencia al tema. Partimos de las 5.444 preguntas reales que haztefuncionario.com tiene enlazadas a los 22
temas de este programa, por la ley y los articulos que cubre cada tema.

Filtros mecanicos. Solo entran preguntas con sus 4 opciones completas, en castellano, sin duplicados y sin
textos que desvelen la respuesta.

Piso de fiabilidad. Cada pregunta real lleva una nota interna de fiabilidad de su clave; las que no llegan al
umbral se descartan, aunque el test quede mas dificil de llenar.

Articulo vigente. Si una pregunta cita un articulo que hoy estd derogado o ya no existe en el texto de la norma,
no entra.

Lo que mas cae, primero. Dentro de cada tema, cada articulo aporta preguntas en proporcidn a las veces que
ha caido. Los temas mas preguntados llevan hasta 50 preguntas; los que menos, 20.

Las preguntas de refuerzo

En 3 temas del programa no hay preguntas reales suficientes. Para que no se queden sin test, se completan con 41
preguntas de refuerzo: las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del articulo que citan, y pasan los mismos
filtros mecanicos que las reales. Van siempre marcadas como «Refuerzo» y no entran en la prueba de nivel ni en los

simulacros.

Qué encontraras

Parte Quées

Prueba tu nivel 50 preguntas en 55 minutos, como el examen de esta convocatoria. Hazla
antes de empezar: el resultado por bloques es tu mapa de estudio.

Parte 1 - 22 tests por tema En el orden del programa oficial, con sus soluciones a continuacién y una
casilla de aciertos en cada una.

Parte 2 - 2 simulacros Con el nimero de preguntas y el tiempo del examen de esta convocatoria.

Anexo de vigencia Las normas del libro y de dénde se ha tomado su texto.
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Como usar este libro

El examen de esta convocatoria

50 55 3 +0,20 -0,05 5
preguntas +5 de minutos opciones por cada acierto cada error (1/4 de sobre 10 para
reserva pregunta acierto) superarlo

Formato tomado de las bases de la convocatoria. Compruébalo siempre en la publicacién oficial: puede modificarse. Dejar una pregunta en
blanco no penaliza. El examen tiene 3 opciones por pregunta y las preguntas de este libro, 4: proceden de exdmenes de otros organismos.
Lo que se pregunta es lo mismo.

El orden que funciona

Empieza por «Prueba tu nivel», sin apuntes y con el reloj en marcha. Corrigela y anota en qué bloques fallas:
ese es tu mapa de estudio.

Trabaja los tests por tema, empezando por tus temas débiles. Corrige con la clave rapida que abre cada pagina
de soluciones y lee después las explicaciones.

Reserva los simulacros para el final, cronometrados y del tirdn: tienen el niimero de preguntas y el tiempo del

examen de esta convocatoria.

Repite lo fallado, un test con 1 de cada 4 respuestas falladas merece segunda vuelta antes de avanzar. Apunta

los aciertos de cada vuelta en la casilla que abre las soluciones del tema.

Como se hace cada test

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan siempre en pagina nueva,
asi que no las ves mientras haces el test. Cuando termines, corrige con la clave rapiday apunta los aciertos.

Qué cubre y qué no

Cubre los 22 temas del programa. No incluye teoria: es material de entrenamiento. Contrasta siempre el temario y las
bases en la publicacion oficial de tu convocatoria.

La version en pantalla

Las mismas preguntas, con correccion al instante y repaso de falladas, estan en haztefuncionario.com, en la pagina de
esta oposicion.
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Parte 1

Test por temas

PARTE 1

Temario

Materias de la prueba adicional practica

22 650 609

tests, uno por tema preguntas reales de examen
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Bloque oficial de la convocatoria Bloque 1

Bloque .
1 Temario
=N
I}
20 600 559 660
temas de este bloque preguntas en total reales de examen minutos recomendados

—
w
-
24
<
o

La Constitucion espafiola: elaboraciony aprobacion. Estructura'y
titulo preliminar. La Administracion publica en la Constitucion.
Organizacion territorial del Estado en la Constitucion: principios
generales y Administracion local.

Temal 50 preguntas

La Ley para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: el principio de
igualdad y la tutela contra la discriminacién. La Ley de Prevencion y
Proteccion Integral a las Mujeres Victimas de Violencia en Aragén:

i . i . 20 preguntas
disposiciones generales y medidas de proteccidn y apoyo a las

Tema 2

victimas. El Plan de Igualdad para empleadas y empleados del
Ayuntamiento de Zaragoza.

El Estatuto de Autonomia de Aragdn: titulo preliminar, aspectos
Tema 3 basicos de la organizacion institucional de la Comunidad Auténomayy
clases de competencias.

20 preguntas

La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las

Tema 4 - . - . .
Administraciones Publicas (1): los interesados en el procedimiento.

20 preguntas

La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las
Tema5s Administraciones Plblicas (11): la actividad de las Administraciones
Publicas. Normas generales de actuacion. Términos y plazos.

50 preguntas

La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las
Tema6 Administraciones Publicas (l11): los actos administrativos. Requisitos.
Eficacia. Nulidad y anulabilidad.

50 preguntas

La Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (IV): disposiciones sobre el procedimiento

Tema?7 .. . L, RN e e 50 preguntas
administrativo comun (iniciacion, ordenacion, instruccidn, finalizacién
y ejecucion).
La Ley del Procedimiento Administrativo ComUn de las

Tema 8 Administraciones Publicas (V): revision de los actos en via 40 preguntas

administrativa. Revision de oficio y recursos administrativos.
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Los contratos del sector pUblico: delimitacion de los tipos

contractuales. Competencias en materia de contratacion en las
Tema 9 20 preguntas

Entidades Locales. Normas especificas de contratacién publica en las
Entidades Locales.

Los bienes de las entidades locales: bienes de dominio publicoy

Tema 10 . . .
bienes patrimoniales.

20 preguntas

La actividad de las entidades Locales. Policia. El fomento. El servicio

Tema 11 publico local y sus formas de gestién.

20 preguntas

La Ley reguladora de las Haciendas Locales (I). Recursos de las

Tema 12 . L
haciendas locales. Recursos de los municipios.

35 preguntas

—
w
-
24
<
o

La Ley reguladora de las Haciendas Locales (I1): el presupuesto de las
entidades locales: (contenido, estructura, aprobacion y ejecucién.
Documentos contables). La aprobacion del presupuesto municipal en
la ley de capitalidad de Zaragoza.

Tema 13 20 preguntas

El municipio: territorio y poblacién. Competencias de los municipios.
Servicios minimos obligatorios. Régimen de organizacion de los

Tema 14 municipios de gran poblacion. La Ley de régimen especial del
municipio de Zaragoza como capital de Aragon: disposiciones
generales y especialidades en materia de organizacién.

30 preguntas

El Reglamento de Organos territoriales y Participacion ciudadana de
Temal5 Zaragoza. El Manual de Atencioén a la ciudadania del Ayuntamiento de 20 preguntas
Zaragoza.

Reglamentos y ordenanzas de los municipios. La aprobacion de
Tema 16 ordenanzas, ordenanzas fiscales y Reglamentos en la ley de
capitalidad de Zaragoza.

20 preguntas

Temal7 Losempleados publicos (I): clases. Derechos y deberes. 45 preguntas

Los empleados publicos (I1): adquisicidn y pérdida de la relacion de

Tema 18 S . - . - T
servicio, situaciones administrativas y régimen disciplinario.

30 preguntas

Tema1l9 Losempleados publicos (l1I): la funcién publica local. 20 preguntas

La Ley de Urbanismo de Aragdn: aspectos basicos sobre régimen
Tema 20 urbanistico del suelo, planeamiento urbanistico, gestion urbanistica, 20 preguntas
edificacion y uso del suelo, y disciplina urbanistica.

Barra: preguntas de cada test frente al tema con mas preguntas de este bloque. En azul las reales de examen; en ambar las de refuerzo.
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Tema 1 - La Constitucién espaiiola: elaboracién y aprobacién. Estructura y titulo preliminar. La Administracién publica en la Constitucién...

Tema Temario

1 La Constitucion espafiola: elaboracion y aprobacion. Estructura y titulo
preliminar. La Administracion publica en la Constitucion. Organizacion

= . . . . . o o e o .
nr territorial del Estado en la Constitucion: principios generales y Administracion
local.
50 50 0 55
preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 36 organismos distintos y de exdmenes de 2011 a 2026.

—
w
-
24
<
o

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el
test.

A Lasoberaniareside inicamente en la Corona.

° El articulo 1, apartado 3, de la Constitucién Espafiola de 1978 establece la forma politica del Estado espafiol:
[j Espafia es un Estado en que la Monarquia convive con un sistema parlamentario.

B
c Espafia puede alternar entre monarquia y republica segun lo decida el parlamento.
D

Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 - TAG (A1)

a Espafia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores
de su ordenamiento juridico:

C] A Lalibertad, lajusticia, la ensefianza y la sanidad.
B Lalibertad, lajusticia, la igualdad y el pluralismo politico.
¢ Lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo social.

p Lalibertad, lajusticia, laigualdad y la soberania nacional.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, 2024 - Ordenanza (AP)

° Espafia se constituye, segun el articulo 1.1 de la Constitucién, como:
Estado democratico de Derecho

A

B Estado social de Derecho

c Estado democratico y parlamentario
D

Estado social y democratico de Derecho

Ayuntamiento de Muchamiel, 2026 - Policia Local (C1)
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Tema 1 - La Constitucién espaiiola: elaboracién y aprobacién. Estructura y titulo preliminar. La Administracién publica en la Constitucién...

° Segun el articulo 1.3 de la Constitucién Espafiola (en adelante CE), la forma politica del Estado espafiol es:
A LaMonarquia constitucional.
B LaMonarquia democratica.
¢ LaMonarquia parlamentaria.
D LaMonarquiade derecho.

AGE - Administracion General del Estado (C2)

° Cuando el articulo 1.3 de la Constitucidn alude a la Monarquia parlamentaria del Estado espafiol se refiere
A Ninguna de las demas respuestas es correcta

La clase de soberania,

—
w
-
24
<
o

B
¢ Laforma de estado.
D

La forma de gobierno.

Ayuntamiento de Serra - Policia Local (C1)

6 ¢{Cudl de los siguientes principios no aparece expresamente en el articulo 1 de la Constitucién Espafiola?
A Estado social y democratico de Derecho

C] B Separacion de poderes
¢ Pluralismo politico
D

Libertad

Ayuntamiento de Cercedilla, 2023 - Peones de Aguas (AP)

0 El Estado Social de Derecho:

A Garantiza Unicamente derechos civiles.

B Alude aunaintervencion estatal en la sociedad y en la economia para ponerla al servicio de los objetivos de
igualdad y justicia, esto es, que los derechos recogidos en el ordenamiento juridico pueden ser ejercidos de
forma efectiva por la poblacién.

¢ Esun estado abstencionista.

D Esincompatible con la monarquia parlamentaria.

Ayuntamiento de Mogan - Educador/a Social (A2)

° De acuerdo con lo establecido en la Constitucién Espafiola:
A Los Estatutos de Autonomia no podran reconocer banderas y ensefias propias de las Comunidades Auténomas.
B Un Decreto-ley regulara las bases de la organizacion militar.
¢ LaConstitucion se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacidn espafiola.
D

La soberania nacional reside en las Cortes Generales.

Ayuntamiento de Requena - Policia Local (C1)

TEST Auxiliar Administrativo - Ayuntamiento de Zaragoza - oposicionesexpress.com pag.33



Tema 1 - La Constitucién espaiiola: elaboracién y aprobacién. Estructura y titulo preliminar. La Administracién publica en la Constitucién...

° ¢En qué se fundamenta la Constitucién Espafiola?

A Enun Estado social y democrético de Derecho
B Enlaindisoluble unidad de la Nacion espafiola
¢ Enlaorganizacion territorial del Estado
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Buitrago del Lozoya - Técnico de Urbanismo Municipal (C1)

y que todos los espanoles:

e El articulo 3.1 de la vigente Constitucion Espafiola establece que el castellano es la lengua oficial del Estado,
C] Tienen el derecho a conocerlay a usarla

—
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A
B Tienen el deber de conocerlay el derecho a usarla
c Tienen el deber de conocerlay de usarla

D Ningunade las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Santiago de Compostela, 2020 - Administrativo (C1)

A Elcastellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerla y el
derecho a usarla

° Segun el articulo 3.1 de la Constitucién Espafiola:

B Elespafiol es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerlay el
derecho a usarla

c Elcastellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerlay de
usarla

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Bufiol - Administrativo (C1)

a El articulo 6 de la Constitucidn Espafiola, al tratar de los partidos politicos, no determina que éstos:
Expresen el pluralismo politico.

A
B Seaninstrumento fundamental para la participacion politica.
¢ Tengan una estructuray funcionamiento democraticos.

D Concurran a la formacién y manifestacion de la voluntad institucional.

Ayuntamiento de Santander, 2023 - Administrativo (C1)

e El articulo 7 de la Constitucién Espafiola de 1978 establece que los sindicatos de trabajadores y las
asociaciones empresariales:

C] A Contribuyen a la defensay prevencion de los intereses culturales y sociales que les son propios.

B Sucreacion, pertenenciay el ejercicio de su actividad son libres dentro del respeto a la Constitucidn y al
ordenamiento juridico.

¢ Suestructura internay funcionamiento deberan ser democraticos.

p Todas las respuestas son correctas.

Ayuntamiento de Cadiz, 2026 - Auxiliar Archivero/Bibliotecario (C2)
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Q El articulo 8 de la Constitucién Espafiola establece que las fuerzas armadas tienen como misién:
A Garantizar la unidad y dependencia de Espafia.
B Garantizar la estabilidad e independencia de la Nacion.
c Garantizar la soberaniay la estabilidad de la Nacion.
D Garantizar la soberania e independencia de Espafia.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Conserje

@ El articulo 9 de la Constitucion de 1978 garantiza una serie de principios, indique cual de los siguientes
principios no estaria garantizado:

La retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales.
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A
B Lainterdiccidn de la arbitrariedad de los poderes publicos.
¢ Laseguridad juridicay jerarquia normativa.

D Lapublicidad de las normas.

Ayuntamiento de Alcaiiiz, 2026

@ No esta garantizado por la Constitucidn Espafiola el principio de:
Jerarquia normativa.

A
B Retroactividad de las disposiciones sancionadoras o no favorables para los ciudadanos.
¢ Seguridad juridica.

D

Legalidad.

Ayuntamiento de Mogan - Educador/a Social (A2)

e No esta garantizado por la Constitucidn el principio de:
A Jerarquia normativa
Retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales

B
c Laresponsabilidady lainterdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos
D Publicidad de las normas

Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, 2019 - Administrativo

@ Sefiale la respuesta correcta en relacion al principio de jerarquia normativa:

A Lasnormas con rango de ley se encuentran en posicion de subordinacion jerarquica frente a la Constitucion,
pudiendo ser declaradas inconstitucionales por el Tribunal Supremo las que de cualquier forma infrinjan sus
preceptos.

B Lasnormas con rango de ley estan jerarquizadas entre si, de tal manera que una Ley organica es
jerarquicamente superior a una ley ordinaria.

c Losreglamentos estan jerarquizados entre si, hallindose su rango en funcién del nivel del 6rgano del que
emanan.

D TodaLeydel Estado, por emanar de las Cortes Generales, es jerarquicamente superior a una ley de una
Comunidad Auténoma.

Administracién General del Estado (INAP), 2022 - Cuerpo General Administrativo de la AGE (C1)
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Q Los principios juridicos que recoge el articulo 9.3 de la CE:

A

B
(o
D

Dejan de ser juridicos y pasan a ser constitucionales una vez que se incluyen en su texto.
Siguen siendo principios juridicos, pero una vez constitucionalizados gozan del rango de constitucionales.
Al ser parte de la Constitucidn dejan de ser principios juridicos.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Mogén - Letrado (A1)

e El Gobierno, en el sistema constitucional espafiol:

A

B
(o
D

Dirige la politica interior y exterior, la Administracion civil y militar y la defensa del Estado.

Ejerce la funcidn legislativa y la potestad reglamentaria de acuerdo con la Constitucion y las leyes.

—
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Se compone del Presidente y de los Vicepresidentes.

Se compone exclusivamente del Presidente y de los Ministros.

Ayuntamiento de Ribaroja del Tdria, 2019 - Cuerpo de Policia Local (C1)

A

Mediante el ejercicio de la potestad reglamentaria se pueden regular materias que la Constitucion reserva a la
Ley.

Q El principio de reserva de Ley con relacién a la potestad reglamentaria significa que:

Mediante el ejercicio de la potestad reglamentaria se pueden regular materias que la Constitucion reserva a la
Ley, salvo que se trate de materias que deban ser reguladas por Leyes Organicas.

Mediante el ejercicio de la potestad reglamentaria no se pueden regular materias que la Constitucion reserva a
la Ley, salvo que se trate de materias que deban ser reguladas por Leyes Ordinarias.

Mediante el ejercicio de la potestad reglamentaria no se pueden regular materias que la Constitucion reserva a
la Ley.

Universidad de Sevilla, 2020 - Auxiliar Administrativo (C2)

e Respecto del Gobierno sefiala la Constitucidn que... (sefiale la incorrecta):

A
B

c

D

Dirige la politica interior y exterior, la Administracion civil y militar y la defensa del Estado.
Presidente, Ministros y Vicepresidente son miembros de existencia obligatoria.

Los miembros del Gobierno no podran ejercer otras funciones representativas que las propias del mandato
parlamentario, ni cualquier otra funcién publica que no derive de su cargo, ni actividad profesional o mercantil
alguna.

Ejerce la funcidn ejecutiva y la potestad reglamentaria de acuerdo con la Constitucién y las leyes.

Ayuntamiento de Antequera, 2020 - C1
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@ En el Titulo IV de la Constitucion Espafiola de 1978, se afirma que:

A Después de cada renovacion de las Cortes Generales, el Rey, junto a los representantes de los grupos politicos
con representacion parlamentaria propondra un candidato a la Presidencia

B Elcandidato propuesto a la Presidencia expondra ante el Congreso de los Diputados el programa politico del
Gobierno que pretenda formary solicitara la confianza de la Cdmara.

¢ Elcandidato propuesto a la Presidencia del Gobierno debera obtener el voto de la mayoria cualificada de 3/5 de
los miembros de la Camara.

p Todas son correctas.

Ayuntamiento de Castronufio, 2020 - Administrativo
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A Dirige la acciéon del Gobierno y coordina las funciones de los demas miembros del mismo, sin perjuicio de la
competencia y responsabilidad directa de éstos en su gestion.

@ Respecto del Presidente del Gobierno establece la Constitucion que... (sefiale la incorrecta):

B Eselegido por el Congreso de los Diputados y el Senado, reunidos en sesidn conjunta, a propuesta del Rey,
previa consulta con los representantes designados por los Grupos politicos con representacion parlamentaria.

c Propone al Rey el nombramiento y separacion de los demas miembros del Gobierno.
D Suresponsabilidad criminal serd exigible, en su caso, ante la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.

Ayuntamiento de Antequera, 2020 - Auxiliar Administrativo

@ Segun el articulo 102 de la Constitucién Espafiola de 1978, si el Presidente del Gobierno fuere acusado de un
delito contra la seguridad del estado en el ejercicio de sus funciones, la iniciativa sélo podra ser planteada

()™

A Laquinta parte de los miembros del Congreso y aprobada con mayoria simple.
B Lacuarta parte de los miembros del Congreso y aprobada con mayoria simple.
c Lacuarta parte de los miembros del Congreso y aprobada con mayoria absoluta.
D

La quinta parte de los miembros del Congreso y aprobada con mayoria absoluta.

Administracion General del Estado (INAP), 2022 - Cuerpo General Auxiliar de la AGE (C2)

e {Qué principios de los enumerados en el articulo 103.1 de la Constitucién Espafiola opera en el seno de una
misma Administracién Publica, y responde a la idea de trasladar competencias de arriba hacia abajo en el

[j orden jerarquico?

Jerarquia.

A

B Descentralizacion.
¢ Desconcentracion.
D

Coordinacion.

Ayuntamiento de Villamor de los Escuderos, 2023 - Administrativo
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° ¢{Cudles de los siguientes principios clasificariamos como principios constitucionales de actuacién de la
Administracién publica?

Eficacia, eficiencia y legalidad

A
B Descentralizacion, desconcentracién y coordinacion
c Objetividad, igualdad e interés publico

D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Algemesi, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ El articulo 103 de la Constitucion dispone que se regulara por ley:
A Elsistema de compatibilidades de los funcionarios publicos
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B Elacceso alafuncidn publica de acuerdo con los principios de mérito, capacidad y compensacion de
desventajas

¢ Elestatuto de los funcionarios publicos

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén, 2026 - TAG (Al)

@ {Qué principios constitucionales rigen en la actuacién de la Administracidn Publica, segin el articulo 103 de
la Constitucion Espafiola?

[j A Eficacia, eficiencia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion con sometimiento pleno a la Ley y al
Derecho

B Eficacia, jerarquia, descentralizacidn, desconcentracion y coordinacidon con sometimiento pleno a la Ley y al
Derecho

c Eficacia, eficiencia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacién con sometimiento pleno a la
Leyy al Derecho

D Ningunade las respuestas anteriores es correcta

Gobierno de Aragén, 2011 - C2

@ {Qué rango normativo se exige para la regulacién del estatuto de los funcionarios publicos, el acceso a la
funcién publica, las peculiaridades de su derecho a sindicacidn, el sistema de incompatibilidades y las
[j garantias para la imparcialidad en el ejercicio de sus funciones?
A Rangode ley.

B Rango reglamentario.

c Rango de ley para el acceso a la funcidn plblica, y rango reglamentario para la regulacion del estatuto de los
funcionarios publicos, las peculiaridades de su derecho a sindicacidn, el sistema de incompatibilidades y las
garantias para la imparcialidad en el ejercicio de sus funciones.

D Rango de ley para la regulacion del estatuto de los funcionarios publicos y el acceso a la funcidn publica, y
rango reglamentario para el sistema de incompatibilidades y las garantias para la imparcialidad en el ejercicio
de sus funciones.

Administraciéon General del Estado (INAP), 2022 - Cuerpo de Gestidn de la Administracion Civil del Estado (A2)
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e De acuerdo con lo establecido por la Constitucion Espafiola de 1978:

A LaAdministracion Publica sirve a los intereses generales del Gobierno y actiia de acuerdo con los principios de
jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion, con sometimiento pleno a las directrices de la
Sociedad civil

B LaAdministracion Publica sirve al interés general politico y actla de acuerdo a los principios de
descentralizacion y desconcentracion, con sometimiento pleno a las directrices de Gobierno

¢ Los Tribunales controlan la potestad reglamentaria y la legalidad de la actuacion administrativa, asi como el
sometimiento de ésta a los fines que la justifican

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Requena - Policia Local (C1)
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e :Dénde se contempla el principio constitucional de Autonomia Local?
A Art. 137 de la Constitucidn espafiola.

B Art. 142 de la Constitucidn espafiola.
c Art. 138 de la Constitucion espafiola.
D

Ninguna de las anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Gelves, 2019 - Administrativo (C1)

e {Qué articulo de la Constitucion Espafiola garantiza la autonomia de los municipios?

]

A Articulo 97.
Articulo 148.
Articulo 137.

O o w

Articulo 155.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 - TAG (A1)

A Los municipios son un ente dependiente del Estado y de las Comunidades Auténomas que son superiores al
mismo.

@ Seiiale la respuesta correcta:

B Los municipios gozan de autonomia de acuerdo con el articulo 137 de la Constitucion Espafiola.

¢ Aunque los municipios gocen de autonomia no puede elegir a sus drganos de gobierno y administracidn, sino
que vienen impuestos por el Estado

D Deacuerdo con elarticulo 137 de la Constitucidn Espafiola el Estado se organiza en municipios, comarcasy
cabildos insulares.

Ayuntamiento de Burjassot, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)
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@ El principio de autonomia local en la Constitucién Espafiola de 1978 se reconoce en el Titulo VIl de dicho
texto. ;Cual de los siguientes elementos no queda garantizado en el texto constitucional?

El sistema de determinacidn de competencias de las entidades locales.

A

B Lapersonalidad juridica plena de los municipios.

¢ Laautonomia para la gestion de los intereses propios de las entidades locales.
D

La suficiencia financiera de las entidades locales.

Ayuntamiento de Sant Feliu de Buixalleu - Administrativo (C1)

e Segun la Constitucion de 1978 el Estado se organiza territorialmente en:
A Enmunicipios, provincias, comunidades auténomas e islas.
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En municipios, provincias, comunidades auténomas y comarcas.

B
¢ Enayuntamientos, diputaciones provinciales y gobiernos autonémicos.
D

Ninguna de las anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Alcaiiiz, 2026

@ ¢La autonomia local reconocida por la Constitucién implica potestad legislativa?
Si, en todo caso.

A

B No, aunque podra suponerla.

c Si,yparalas Comunidades Auténomas también.
D

No, en ningln caso.

Ayuntamiento de Lopera, 2022 - Administrativo (C1)

Comunidades Auténomas no podran implicar:

@ El articulo 138.2 de la Constitucidn Espafiola indica que las diferencias entre los Estatutos de las distintas
C] A Privilegios econémicos o sociales, salvo que se recojan en una ley.

B Privilegios fiscales o sociales, en ningln caso.

¢ Privilegios de ningln tipo, en ningln caso.

D Privilegios econémicos o sociales, en ninglin caso.
Ayuntamiento de Ingenio, 2025 - Técnico de Administracion General (A1)

@ Segun el art. 140 de la Constitucion espafiola, los alcaldes son elegidos por
Los concejales

A

B Losvecinos
¢ Ambas respuestas son correctas
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Madrid, 2025 - Auxiliar Administrativo (C2)
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Q {Cudl de las siguientes afirmaciones es incorrecta?:
A Los municipios gozaran de personalidad juridica plena.
B Elgobiernoy administracion de los municipios corresponde a sus respectivos ayuntamientos.

c Losconcejales seran elegidos por sufragio universal, igual, libre, directo y secreto, en la forma establecida en su
propio reglamento.

p Losalcaldes seran elegidos por los concejales o por los vecinos.

Diputacién Provincial de Huesca, 2021 - Administrativo (C1)

A Elgobiernoy administracion de los municipios corresponde a los Alcaldes, elegidos por los concejales o por los
vecinos.

e De acuerdo con la Constitucién espafiola de 1978:

—
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B Elgobiernoyadministracién de los municipios corresponde a los Alcaldes, elegidos por los vecinos del
municipio mediante sufragio universal, igual, libre, directo y secreto.

¢ Elgobiernoyadministracion de los municipios corresponde al Pleno, integrado por todos los concejales y
presidido por el Alcalde.

D Elgobiernoy la administracion de los municipios corresponde a sus respectivos Ayuntamientos, integrados por
los Alcaldes y los Concejales.

Ayuntamiento de Mogdn - Letrado (A1)

Q Indique cudl de las siguientes afirmaciones esta contenida literalmente en el articulo 140 de la Constitucién:
A LaConstitucion garantiza la autonomia de los municipios. Estos gozaran de capacidad juridica plena.

B Los concejales seran elegidos por los alcaldes o por los vecinos.

c Losalcaldes seran elegidos por los vecinos del municipio mediante sufragio popular, igual, libre, directo y
secreto, en la forma establecida por la ley.

p Ninguna de las anteriores respuestas se ajusta a la literalidad de la norma.

Ayuntamiento de Fuengirola, 2020 - Administrativo (C1)
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@ La Constitucion Espafiola en su articulo 140 establece:

A LaConstitucion garantiza la autonomia de los municipios. Estos no gozaran de personalidad juridica plena. Su
gobierno y administracion corresponde a sus respectivos Ayuntamientos, integrados por los Alcaldes y los
Concejales. Los Concejales seran elegidos por los vecinos del municipio mediante sufragio universal, igual,
libre, directo y secreto, en la forma establecida por la ley. Los Alcaldes seran elegidos por los Concejales o por
los vecinos. La ley regulara las condiciones en las que proceda el régimen del concejo abierto.

B LaConstitucion garantiza la autonomia de los municipios. Estos gozaran de personalidad juridica plena. Su
gobierno y administracion corresponde a sus respectivos Ayuntamientos, integrados por los Alcaldes y los
Concejales. Los Concejales seran elegidos por los vecinos del municipio mediante sufragio universal, igual,
libre, directo y secreto, en la forma establecida por la ley. Los Alcaldes seran elegidos por los Concejales o por
los vecinos. La ley regulara las condiciones en las que proceda el régimen del concejo abierto.

c LaConstitucion garantiza la autonomia de los municipios. Estos gozaran de personalidad juridica plena. Su
gobierno y administracion corresponde a sus respectivos Ayuntamientos, integrados por los Tenientes de
Alcalde y los Concejales. Los Concejales seran elegidos por los vecinos del municipio mediante sufragio
universal, igual, libre, directo y secreto, en la forma establecida por la ley. Los Alcaldes seran elegidos por los
Concejales o por los vecinos. La ley regulara las condiciones en las que proceda el régimen del concejo abierto.
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D LaConstitucion garantiza la autonomia de los municipios. Estos gozaran de personalidad juridica plena. Su
gobierno y administracion corresponde a sus respectivos Ayuntamientos, integrados por los Alcaldes y los
Concejales. Los Concejales seran elegidos por los Alcaldes del municipio mediante sufragio universal, igual,
libre, directo y secreto, en la forma establecida por la ley. Los Alcaldes seran elegidos por los Concejales o por
los vecinos. La ley regulara las condiciones en las que proceda el régimen del concejo abierto.

Ayuntamiento de Marmolejo

@ La autonomia municipal reconocida constitucionalmente implica que los municipios pueden:
A Aprobar leyes en materias de su competencia propia.

[j B Ejercer competencias sin estar sujetas a control administrativo alguno.
c Gestionar sus intereses y competencias propias con plena capacidad reglamentaria y organizativa.
D Establecer tributos sin limites, siempre que financien servicios locales.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, 2022 - Ingenieria Técnica de Obras Publicas (A2)

e En referencia a la provincia, en la Constitucion, en su articulo 141 recoge:
A No se podran crear agrupaciones de municipios de diferentes provincias.

B Cualquier alteracién de los limites provinciales serd aprobada por el parlamento de la Comunidad Auténoma a
la que pertenezca.

¢ Laprovincia tiene personalidad juridica propia.

p LasHaciendas Locales tienen como objetivo garantizar la situaciéon econdmica de los municipios.

Ayuntamiento de Castronufio, 2020 - Administrativo
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e Segun lo contenido en la Constitucién, Titulo VIII, relativo a la Organizacién Territorial del Estado, sefiale la

respuesta incorrecta:

La Constitucion garantiza la autonomia de los municipios. Estos gozaran de personalidad juridica plena

A
B Enlos archipiélagos, las islas tendran ademas su administracion propia en forma de Cabildos o Consejos
¢ Nose podran crear agrupaciones de municipios diferentes de la provincia

D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Madrid, 2025 - Policia Local (C1)

° El Gobierno y la Administracién autdonoma de la provincia y/o isla corresponde:
A AlaDiputacion u otras Corporaciones de caracter representativo como los Consejos Insulares.
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Al Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma en la provincia.

B
c AlDelegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma respectiva.
D

Al Alcalde de la capital de la provincia.

Ayuntamiento de Inca, 2024 - Administrativo (C1)

@ Segun el articulo 141 de la CE, cualquier alteracién de los limites provinciales:
A Habra de ser aprobada por las Cortes Generales mediante ley organica.
B Serd acordada por las Diputaciones provinciales afectadas, previa autorizacién del Senado.
c Serd aprobada mediante reforma de los Estatutos de Autonomia afectados.

D Requiere la previa reforma constitucional, que seguira el procedimiento previsto en el articulo 167 de la CE.

AGE - Administracion General del Estado (C2)

@ Segln el tenor literal del articulo 142 de la Constitucién Espafiola, las Haciendas locales deberan disponer
de los medios suficientes para el desempenio de las funciones que la ley atribuye a las corporaciones

C] respectivasy:
A

Se nutriran Gnicamente de tributos propios y de participacion en los del Estado.
B Senutriran fundamentalmente de tributos ajenos y propios.

¢ Senutriran fundamentalmente de tributos propios y de participacion en los del Estado y de las Comunidades
Auténomas.

D Se nutrirdan fundamentalmente de tributos ajenos, propios y de participacion en los del Estado y de las
Comunidades Auténomas.

Ayuntamiento de Caspe - Administrativo (C1)
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Q Segun el articulo 142 de la Constitucién Espafiola:

A LasHaciendas locales deberan disponer de los medios necesarios para el desempefio de las funciones que la
ley atribuye a las Corporaciones respectivas y se nutriran fundamentalmente de tributos propios y de
participacion en los del Estado y de las provincias.

B Las Haciendas locales deberan disponer de los medios suficientes para el desempefio de las funciones que la
ley atribuye a las Corporaciones respectivas y se nutriran fundamentalmente de tributos propios y de
participacion en los del Estado y de las Comunidades Auténomas.

¢ LasHaciendas locales deberan disponer de los medios suficientes para el desempefio de las funciones que los
Estatutos de Autonomia atribuyen a las Corporaciones respectivas y se nutrirdn fundamentalmente de tributos
propiosy de participacion en los del Estado y de las Comunidades Auténomas.

p LasHaciendas locales deberan disponer de los medios necesarios para el desempefio de las funciones que la
ley atribuye a las Corporaciones respectivas y se nutriran fundamentalmente de impuestos propios y de
participacion en los de las Comunidades Auténomas y de las provincias.
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Ayuntamiento de Cadiz, 2026 - Auxiliar Archivero/Bibliotecario (C2)
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SOIUC'O“GS — Tema 1 La Constitucidn espafiola: elaboracién y aprobacién. Estructura...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones. _
1B 2B 3D 4C s5D 6B 7B 8C 9B 10B Lo vuelta :] /50

11A 12D 13C 14D 15A 16B 17B 18C 19B 20A

2.2 vuelta /50

21D 22B 23B 24B 25C 26C 27B 28C 29B 30A

31C 32A 33C 34B 35A 36D 37D 38D 39C 400C

41D 42D 43B 44C 45C 46C 47A 48A 49C 50B
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Art.1CE  La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria, lo que significa que la jefatura
del Estado corresponde al Rey, pero el poder politico real se ejerce a través de instituciones representativas

°H

elegidas por los ciudadanos. La Corona convive con un sistema parlamentario en el que las decisiones de
gobierno dependen del Parlamento. No cabe sostener que la soberania resida en la Corona, pues esta pertenece
al pueblo, ni que pueda alternarse libremente con una republica por decision parlamentaria.

Art.1CE  Los valores superiores que el ordenamiento juridico espafiol proclama desde su norma fundamental
son cuatro y deben memorizarse de forma exacta: la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
Conviene fijar bien el Gltimo, pues suele alterarse sustituyéndolo por términos parecidos como pluralismo social
o soberania nacional, que no figuran en esa enumeracién. Tampoco son valores superiores la ensefianza ni la
sanidad, que responden a derechos y servicios concretos, no a estos principios basicos.

°N

Art.1CE  Lafdrmula que abre nuestra norma fundamental define al pais combinando tres rasgos inseparables:
es social, porque persigue la igualdad real y el bienestar; es democratico, porque el poder reside en el pueblo; y
se somete al Derecho, de modo que los poderes publicos quedan vinculados por la ley. Las tres cualidades
aparecen juntas en la misma frase, sin que pueda omitirse ninguna. Por eso las versiones que solo recogen dos de
esos rasgos resultan incompletas y no reflejan el texto exacto.

°w

Art.1CE  Lanorma fundamental define que la jefatura del Estado recae en el Rey, pero el poder politico real lo

ejercen las Cortes elegidas por los ciudadanos, ante las que responde el Gobierno. Esa combinacién de Corona
hereditaria con un poder legislativo y ejecutivo sometidos al control de las cdmaras se denomina monarquia

°.h

parlamentaria. Conviene precisar que las demas férmulas, aunque suenen plausibles, no son la expresion que
recoge el texto constitucional.

Art.1CE  La Monarquia parlamentaria describe cdmo se organiza y ejerce el poder politico: hay un rey como
jefe del Estado, pero quien gobierna y responde ante el Parlamento es el ejecutivo elegido. Eso define la forma de
gobierno, distinta de la forma de Estado, que atiende a la organizacion territorial del poder (unitario, autonémico
o federal). El texto constitucional la presenta como la formula politica del Estado espafiol, encuadrandose en este
plano del modo de gobernar.

am

Art.1CE  El primer articulo de la Constitucion define a Espafia como Estado social y democratico de Derecho y
proclama como valores superiores del ordenamiento la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico. La
division o separacidn de poderes, aunque inspira todo el texto y se desarrolla en su estructura institucional, no
figura enunciada de forma expresa en ese articulo. Conviene precisar que el dato decisivo es el tenor literal: lo
que no aparece nombrado es la separacion de poderes.

°m
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Art.1CE  El modelo social del Estado supone que los poderes publicos no se limitan a respetar libertades, sino
que intervienen activamente en la sociedad y la economia para corregir desigualdades y hacer reales los
derechos reconocidos. Su finalidad es que toda la poblacién pueda ejercer de forma efectiva esos derechos,
promoviendo igualdad y justicia. Por eso no es un Estado meramente abstencionista ni se reduce a derechos
civiles, y resulta plenamente compatible con la monarquia parlamentaria que consagra nuestra Constitucion.

°N

Art.2CE = La unidad indisoluble de la Nacidn espafiola es el principio que la norma fundamental proclama
como base del Estado, junto con el reconocimiento del derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones.
Las comunidades si pueden tener bandera propia, la organizacién basica militar se reserva a ley organica, no a
decreto-ley, y la soberania reside en el pueblo espafiol, no en las Cortes Generales. Conviene fijar bien donde
reside la soberania: en el pueblo del que emanan los poderes del Estado.

°m

Art.2CE = La norma fundamental se asienta en la unidad indisoluble de la Nacidn espafiola, patria comun e
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indivisible de todos los espafioles, y reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las nacionalidades y
regiones que la integran. El verbo clave es "se fundamenta", que apunta directamente a este principio. Debe
distinguirse de la definicion del Estado como social y democratico de Derecho, que constituye la forma de Estado
pero no aquello en que el texto dice fundamentarse.

°®

Art.3CE  La lengua oficial del Estado genera un doble vinculo para los ciudadanos: obligacién de conocer el
castellano y facultad de emplearlo. Conviene precisar que el conocimiento se configura como deber, mientras
que el uso queda como derecho; no son ambos deber ni ambos derecho. Esta distincion es el matiz que suele
confundirse, pues se tiende a duplicar el verbo en una misma categoria. La férmula correcta combina deber de
conocery derecho a usar.

=
o

Art.3CE  La norma fundamental designa el castellano como lengua oficial del Estado y establece dos
posiciones distintas para los ciudadanos: existe el deber de conocerla, pero solo el derecho de usarla, nunca la
obligacion de emplearla. Conviene retener el término exacto, pues el texto habla de castellano y no de espafiol, y
diferencia con claridad el deber de conocimiento frente al simple derecho de uso, sin convertir este Gltimo en otra
obligacién.

=
[

12 Art.6 CE = Los partidos politicos cumplen funciones expresamente reconocidas: manifiestan el pluralismo
politico, sirven como instrumento esencial de participacion y deben tener estructura y funcionamiento internos
democraticos. También contribuyen a formar y manifestar la voluntad popular, es decir, la del conjunto de los
ciudadanos. El término que no aparece en el texto constitucional es la voluntad institucional, pues la norma
habla de voluntad popular. El matiz decisivo esta en distinguir lo popular de lo institucional, dos conceptos que
conviene no confundir.

Art. 7CE  La norma fundamental exige que tanto los sindicatos de trabajadores como las asociaciones de
empresarios tengan una organizacion y un funcionamiento internos democraticos, garantia de participacion de
sus miembros. Conviene precisar que el texto habla de defender y promover intereses econdmicos y sociales, no
culturales, y declara libres su creacidn y actividad dentro del respeto a la Constitucidn y a la ley, sin mencionar la
pertenencia ni el ordenamiento juridico en general. Por eso solo la exigencia democrética reproduce fielmente el
precepto.

-
°w

14 Art.8CE  La mision esencial de los ejércitos, seglin la norma fundamental, es proteger la soberania e

o independencia de Espafia, defender su integridad territorial y el ordenamiento constitucional. Conviene
memorizar la férmula exacta, pues otras combinaciones cambian palabras clave como unidad, estabilidad o
dependencia, términos que no figuran en el texto. El binomio correcto es siempre soberania e independencia

referido a Espafia, no a la Nacion.
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15 Art.9CE Lanorma fundamental protege precisamente la irretroactividad de las disposiciones sancionadoras
° desfavorables o restrictivas de derechos: lo garantizado es que esas normas no se apliquen hacia atrds
perjudicando al ciudadano. Por eso afirmar que se garantiza su retroactividad invierte el principio y resulta

incorrecto. Si se aseguran la seguridad juridica, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas y la
prohibicidn de actuacién caprichosa de los poderes publicos. El matiz decisivo esta en distinguir retroactividad
de irretroactividad.

16 Art.9CE  El texto constitucional asegura que las normas sancionadoras o restrictivas de derechos no se
o apliquen hacia atras en el tiempo, es decir, garantiza la irretroactividad de lo desfavorable. Lo que se enuncia
aqui afirma justo lo contrario: la retroactividad de esas disposiciones perjudiciales, que precisamente esta

prohibida. Junto a ese principio si figuran expresamente la jerarquia de las normas, la seguridad juridica y la
legalidad. El matiz decisivo esta en distinguir entre retroactividad e irretroactividad de lo desfavorable.

-
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17 Art.9 CE  La Constitucion garantiza la irretroactividad de las normas que sancionan o restringen derechos, es E
° decir, lo contrario de lo que afirma la opcidn elegida. Una norma desfavorable no puede aplicarse a hechos
anteriores a su entrada en vigor. Junto a este principio, el texto fundamental ampara la jerarquia normativa, la

publicidad de las normas, la responsabilidad de los poderes publicos y la prohibicién de la arbitrariedad. El matiz
decisivo es la inversion del verbo: se protege que no se apliquen hacia atras, nunca que si lo hagan.

18 Art.9 CE  El principio de jerarquia normativa ordena los reglamentos entre si seglin el rango del 6rgano del que

° proceden, situando en posicion superior los que emanan de 6rganos de mayor nivel. Ninguna disposicion

reglamentaria puede vulnerar lo establecido en otra de rango superior. Las normas con rango de ley se

subordinan a la Constitucién, cuya vulneracion corresponde apreciar al Tribunal Constitucional y no al Tribunal

Supremo. La relacion entre ley orgdnica y ley ordinaria responde al principio de competencia, no de jerarquia. La
preferencia entre normas estatales y autondmicas también se resuelve por competencia.

19 Art.9CE  Los principios que enumera el articulo 9.3 (legalidad, jerarquia normativa, publicidad de las normas,

° irretroactividad de lo sancionador desfavorable, seguridad juridica, responsabilidad y prohibicion de

arbitrariedad de los poderes publicos) no cambian de naturaleza al incorporarse a la Constitucidn. Siguen siendo

principios juridicos, pero adquieren ademds el maximo rango al estar consagrados en la norma suprema. La
constitucionalizacién suma proteccion y eficacia, no transforma su esencia juridica en algo distinto.

20 Art.97CE = El Gobierno tiene encomendada la direccion de la politica interior y exterior, asi como de la

° Administracion civil y militar y de la defensa del Estado. También ejerce la funcién ejecutiva y la potestad

reglamentaria conforme a la Constitucion y las leyes; conviene precisar que no le corresponde la funcidn

legislativa, propia de las Cortes. En cuanto a su composicion, la integran el Presidente, los Vicepresidentes en su

caso, los Ministros y los demas miembros que fije la ley, de modo que enumeraciones parciales resultan
incompletas.

21 Art.97CE = La reserva de Ley implica que determinadas materias solo pueden regularse mediante norma con
° rango de ley aprobada por el Parlamento, quedando fuera del alcance del Gobierno cuando actda dictando
reglamentos. Por ello, el reglamento no puede entrar a regular aquello que la Constitucidn reserva expresamente

a la Ley, sin excepciones que abran esa puerta. Conviene precisar que las férmulas que admiten salvedades para

leyes organicas u ordinarias invierten el sentido de la regla y resultan incompatibles con la propia esencia de la

reserva.
22 Art. 98 CE  El Gobierno se compone del Presidente, de los Ministros y de los Vicepresidentes solo en caso de
o que existan, ademas de los demas miembros que fije la ley. Por tanto, los Vicepresidentes no son una pieza de

existencia obligatoria: pueden nombrarse o no seglin convenga, mientras que Presidente y Ministros si resultan
imprescindibles. Las restantes afirmaciones reproducen fielmente las funciones de direccidn politica, ejecutiva y
reglamentaria, asi como el régimen de incompatibilidades de sus miembros.
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23 Art.99 CE La investidura del presidente del Gobierno sigue un orden preciso. Tras designar candidato, este
° comparece ante el Congreso, presenta su programa de gobierno y pide la confianza de la Camara para ser
investido. La propuesta no la hace el Rey junto a los grupos, sino el Rey previa consulta con sus representantesy a
través del presidente del Congreso. Ademas, la confianza exige primero mayoria absoluta y, si no se alcanza,

mayoria simple en segunda votacidn, nunca tres quintos.

24 Art.99 CE = La eleccion del jefe del Gobierno corresponde Unicamente al Congreso de los Diputados, no a las
° dos cdmaras reunidas. El Rey propone un candidato tras consultar a los grupos con representacion
parlamentaria, y ese candidato debe obtener la confianza solo del Congreso. El Senado no interviene en la
investidura. Las demas afirmaciones son fieles al texto: dirige y coordina la accién gubernamental, propone al Rey
los nombramientos y ceses de ministros, y su responsabilidad penal se exige ante la Sala de lo Penal del Tribunal

Supremo. El error estd en incluir al Senado y la sesion conjunta.
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25 Art. 102 CE = La exigencia de responsabilidad criminal por traicion o por cualquier delito contra la seguridad del E
° Estado cometido en el ejercicio de sus funciones tiene un régimen reforzado. La acusacién contra el Presidente
del Gobierno solo puede plantearse por iniciativa de la cuarta parte de los miembros del Congreso. Ademas, se

requiere la aprobaciéon por mayoria absoluta de la Camara. Estas garantias refuerzan la proteccion frente a
acusaciones infundadas. El conocimiento del asunto corresponde a la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo, sin
que resulte aplicable la prerrogativa real de gracia.

26 Art. 103 CE Trasladar competencias hacia drganos inferiores dentro de una misma organizacidn
° administrativa, sin crear una entidad nueva, es desconcentracion. Se distingue de la descentralizacion, que
reparte competencias entre administraciones distintas (por ejemplo, del Estado a un ayuntamiento o a un
organismo con personalidad propia). La jerarquia ordena la relacién entre drganos, pero no transfiere
atribuciones, y la coordinacion busca armonizar actuaciones. El matiz decisivo es que la desconcentracién opera

de arriba hacia abajo en el mismo ente, mientras la descentralizacion implica entes diferentes.

27 Art.103CE  La norma fundamental enumera de forma cerrada como debe actuar la Administracién al servir los
° intereses generales: con eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentraciéon y coordinacién, ademas del
sometimiento pleno a la ley y al Derecho. De ese listado, la descentralizacion, la desconcentracion y la

coordinacién encajan plenamente como principios de actuacion. Otros términos como eficiencia, igualdad o
interés publico pertenecen a leyes ordinarias o describen el fin de la actividad, pero no integran esa relacion
constitucional concreta.

28 Art. 103 CE = La Constitucion reserva a la ley la regulacion de la situacion juridica de los empleados publicos, es
° decir, su régimen general de derechos y deberes. También remite a la ley el acceso, pero exigiendo Unicamente
los principios de mérito y capacidad, sin afiadir la "compensacion de desventajas". E igualmente prevé el sistema

de incompatibilidades, no de "compatibilidades". Por ello, la tnica formulacién que reproduce con exactitud el
texto constitucional es la que menciona el estatuto de quienes sirven a la Administracién.

29 Art.103CE = La norma fundamental enumera cinco principios para el funcionamiento administrativo: eficacia,
° jerarquia, descentralizacion, desconcentracién y coordinacion, junto al sometimiento pleno a la ley y al Derecho.
La palabra clave es jerarquia, no eficiencia: esta Gltima pertenece al lenguaje de la gestidn presupuestaria, pero

no figura en este precepto. Debe distinguirse, por tanto, el listado constitucional exacto de otras enumeraciones
legales que si incorporan la eficiencia.

30 Art. 103 CE = La regulacion del estatuto de los funcionarios publicos, el acceso a la funcién publica conforme a

° los principios de mérito y capacidad, las peculiaridades de su derecho a la sindicacidn, el sistema de

incompatibilidades y las garantias para la imparcialidad en el ejercicio de sus funciones se reserva a la ley. Asi lo

establece la Constitucion en materia de organizacion de las Administraciones puUblicas. Todas las materias

enumeradas comparten idéntica exigencia de rango legal, sin que ninguna quede relegada a la simple potestad
reglamentaria.
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31 Art.106 CE  El control judicial de la actuacién administrativa abarca tres planos: la potestad para dictar
° reglamentos, la legalidad de lo que hace la Administracion y que esa actuacién responda a los fines que la
justifican. Las demas afirmaciones desvirtian los principios reales, pues la Administracion sirve con objetividad a

los intereses generales y queda sometida plenamente a la ley y al Derecho, no a directrices del Gobierno ni de la

sociedad civil.
32 Art.137CE =~ La organizacion territorial del Estado se asienta en municipios, provincias y comunidades
° auténomas, y a todas estas entidades se les reconoce autonomia para gestionar sus propios intereses. Ahi reside
el fundamento general de la autonomia local, que después se concreta al garantizar el gobierno y la

administracion de los municipios y las provincias. Conviene distinguirlo de la suficiencia financiera de las
haciendas locales, que aparece en otro precepto distinto dedicado a los recursos econémicos.

33 Art.137CE =~ La organizacién territorial del Estado descansa en municipios, provincias y comunidades
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auténomas, y la propia norma fundamental reconoce que todas estas entidades disfrutan de autonomia para
gestionar sus intereses propios. Ese reconocimiento general de la autonomia local se ubica en el precepto que
abre el titulo dedicado a la organizacién territorial. Conviene precisar que el desarrollo concreto de la autonomia
municipal y su gobierno por ayuntamientos se completa en preceptos posteriores, pero el fundamento de la
autonomia local arranca en ese articulo inicial.

Art.137CE  El municipio es una entidad territorial con capacidad para gestionar sus propios intereses, lo que
la Constitucion reconoce como autonomia local. No depende jerarquicamente del Estado ni de las Comunidades
Auténomas, sino que se autogobierna y elige democraticamente a sus drganos de direccion. El texto
constitucional organiza el territorio en municipios, provincias y comunidades autdnomas, sin incluir comarcas ni
cabildos insulares en esa enumeracion basica, por lo que conviene precisar que esas otras entidades no figuran
en dicho precepto.

w
H

Art.137CE = La Constitucion garantiza a los entes locales tres pilares: la capacidad para gestionar sus propios
intereses, la personalidad juridica plena de los municipios y la suficiencia de recursos para ejercer sus funciones.
Sin embargo, no fija un sistema de reparto de competencias para estas entidades; esa concrecidn se remite a la
legislacion ordinaria, estatal y autondmica. Por eso ese elemento queda fuera de la garantia directa del texto
constitucional, a diferencia de los demas.

w
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36 Art.137CE = La norma fundamental establece que el Estado se organiza en tres niveles: municipios, provinciasy
comunidades auténomas. No incorpora las islas ni las comarcas en esa enumeracion basica, aunque luego
puedan crearse otras agrupaciones. Tampoco son vélidas las denominaciones de ayuntamientos, diputaciones o
gobiernos autondmicos, que son drganos de gobierno, no entes territoriales. Por ello ninguna de las
formulaciones propuestas reproduce con exactitud el listado constitucional.

37 Art.137CE  Las entidades locales gestionan sus propios intereses, pero su autonomia es de naturaleza
administrativa, no politica. Pueden dictar normas reglamentarias como ordenanzas, nunca leyes. La capacidad
de aprobar leyes corresponde en exclusiva al Estado y a las Comunidades Auténomas, que si cuentan con
asambleas legislativas. Por ello la autonomia local no comporta en ninglin caso potestad para legislar, sino
Unicamente facultades de autoorganizacion y de regulacion subordinada a la ley.

Art.138CE = La Constitucién garantiza la igualdad entre territorios impidiendo que las diferencias de

organizacion entre comunidades se conviertan en ventajas indebidas. Por eso ninguna diferencia recogida en los
Estatutos puede traducirse en privilegios econémicos o sociales, y lo prohibe de forma absoluta, sin admitir
excepcion alguna. Conviene precisar que la féormula correcta combina exactamente esos dos adjetivos,

w
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econdmicos y sociales, con el caracter incondicional de la prohibicidn; no se refiere a privilegios fiscales ni admite
salvedad si una ley los recogiera.
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Art. 140 CE = La Constitucion prevé un doble cauce para designar a quien preside el ayuntamiento: el alcalde
puede ser elegido por los concejales o, en los términos que fije la ley, directamente por los vecinos. Por eso
ambas vias son vélidas y no cabe descartar ninguna. Conviene distinguir esta eleccién de la de los concejales, que
si corresponde siempre a los vecinos mediante sufragio. La ley electoral concreta cuando opera cada modalidad
para el alcalde.

w
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40 Art. 140 CE = La eleccion de los concejales se realiza mediante sufragio universal, igual, libre, directo y secreto,
pero la forma de esa eleccidn la fija la ley estatal, no un reglamento propio de cada municipio. Ahi esta el error:

sustituir la remision legal por un supuesto reglamento municipal altera el sentido del precepto constitucional. El
resto reproduce fielmente la regulacion: personalidad juridica plena de los municipios, gobierno a cargo de los
ayuntamientos y eleccion de alcaldes por concejales o vecinos.

41 Art. 140 CE = El gobierno y la administracion de los municipios recae en los Ayuntamientos, formados por el
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Alcalde y los concejales. Son los concejales quienes se eligen por los vecinos mediante sufragio universal, igual,

libre, directo y secreto; el Alcalde, en cambio, puede ser elegido por los propios concejales o por los vecinos
segln establezca la ley. Conviene no atribuir directamente el gobierno municipal solo al Alcalde ni al Pleno, pues
la titularidad corresponde al conjunto de la corporacion.

Art. 140 CE = El texto constitucional garantiza la autonomia municipal y reconoce a los municipios personalidad
juridica plena, no "capacidad juridica". Ademas, son los concejales quienes se eligen por los vecinos mediante
sufragio universal, igual, libre, directo y secreto, mientras que los alcaldes los eligen los concejales o los vecinos.
Cada afirmacion propuesta altera una palabra clave o invierte quién elige a quién, de modo que ninguna

N
N

reproduce el tenor exacto de la norma. El matiz decisivo esta en "personalidad" frente a "capacidad" y en no
confundir sufragio universal con popular.

Art. 140 CE = Los municipios constituyen una entidad basica con plena capacidad para actuar por si mismos:
tienen personalidad juridica plena. Su gobierno corresponde al Ayuntamiento, formado por el Alcalde y los

°'h
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concejales, no por los tenientes de alcalde. Los concejales son elegidos directamente por los vecinos mediante
sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, mientras que el Alcalde puede serlo por los concejales o por los
propios vecinos. Conviene precisar que negar la personalidad juridica o atribuir la eleccién de concejales a los
alcaldes altera el texto y resulta incorrecto.

Art.140CE = La autonomia local supone que cada municipio gestiona sus propios intereses dictando
reglamentos y ordenanzas y organizandose internamente, pero siempre dentro de la ley. No alcanza a aprobar
leyes, pues esa potestad corresponde a las Cortes y a los parlamentos autondmicos, ni excluye los controles
administrativos y judiciales previstos. Tampoco permite crear tributos sin limite, ya que la actividad financiera
local esta sujeta al principio de legalidad. El municipio tiene poder normativo subordinado, no legislativo.

n
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45 Art.141CE  La provincia se define como entidad local con personalidad juridica propia, formada por la
° agrupacion de municipios y como division territorial para cumplir los fines del Estado. Conviene precisar que la
modificacién de sus limites no la decide el parlamento autondmico, sino las Cortes Generales mediante ley

organica, y que si pueden crearse agrupaciones de municipios distintas de la provincia. Reconocer esa
personalidad propia es lo que la convierte en sujeto de derechos y obligaciones con autonomia para gestionar sus

intereses.
46 Art.141CE  La Constitucion si permite agrupar municipios en entidades distintas de la provincia, por lo que
° afirmar lo contrario contradice el texto. Los municipios tienen garantizada su autonomia y personalidad juridica

propia, y en los archipiélagos las islas cuentan con administracion mediante Cabildos o Consejos. El error esta en
negar la posibilidad de crear esas agrupaciones supramunicipales, que la norma reconoce expresamente como
cauce para organizar el territorio por encima del municipio.
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Art.141CE El gobierno y la administracion autéonoma de la provincia se confian a un dérgano electo de base
representativa: la Diputacidn. En los territorios insulares esa funcién la asumen corporaciones equivalentes,
como los Consejos Insulares en Baleares o los Cabildos en Canarias. Se trata de entidades locales con
representacion propia, no de cargos designados por el Estado. Por ello conviene distinguir esta figura del
Delegado del Gobierno, que representa al Estado en la Comunidad Auténoma, no a la provincia.

Y
~

48 Art. 141CE  La provincia es una entidad con garantia constitucional, por lo que modificar sus fronteras no se
deja en manos de las administraciones locales ni de una norma autonémica ordinaria. Cualquier cambio en los
limites entre provincias exige la intervencion del legislador estatal a través de una ley organica, que requiere
mayoria absoluta del Congreso. Conviene distinguir esta exigencia de la simple ley ordinaria o de la reforma
estatutaria, que no bastan para alterar el mapa provincial.

49 Art. 142 CE La financiacion de los municipios y demds entidades locales descansa en dos fuentes principales:
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sus propios tributos y la participacidn en los ingresos tributarios del Estado y de las Comunidades Auténomas. La
norma emplea el adverbio fundamentalmente, no exclusivamente, de modo que cabe acudir a otros recursos
complementarios. Debe distinguirse de férmulas que limitan los ingresos a tributos propios o que omiten la
participacion autondmica, pues alteran el tenor del texto constitucional.

Art.142CE  La financiacién de los ayuntamientos y demas entidades locales se garantiza con recursos
bastantes para cumplir las competencias que la ley les asigna. El texto exige medios suficientes, no meramente
necesarios, y atribuye esas funciones la ley, no los Estatutos de Autonomia. Esos recursos provienen
principalmente de tributos propios y de la participacion en los del Estado y de las Comunidades Auténomas.
Conviene precisar que no se mencionan las provincias ni se limita a impuestos: la palabra clave es tributos,
concepto mas amplio.
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Tema Temario

2 La Ley para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: el principio de igualdad y la
tutela contra la discriminacién. La Ley de Prevencion y Proteccién Integral a las

2 Mujeres Victimas de Violencia en Aragén: disposiciones generales y medidas de
proteccion y apoyo a las victimas. El Plan de Igualdad para empleadas y empleados del
Ayuntamiento de Zaragoza.

20 20 0 22
preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 16 organismos distintos y de exdmenes de 2018 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el

test.

A
B
(o
D
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Hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres

e La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, tiene por objeto:

El pleno reconocimiento de la igualdad formal ante la ley
Combatir todas las manifestaciones de discriminacion, directa o indirecta, por razén de sexo

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Ordenes, 2023 - Escala de Administracién General, Subescala Técnica (A2)

° Segun la Ley Organica para la Igualdad Efectiva de Hombres y Mujeres, las mujeres y los hombres son
iguales:

s

C
D

En dignidad humana.
En dignidad humana, y en derechos.
En dignidad humana, e iguales en derechos y deberes.

En honory dignidad humana, y en derechos y deberes.

Comunidad de Madrid, 2021 - C2

° Segun el articulo 1 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres.

(] a

C

D

Las mujeresy los hombres son iguales ante la ley.

El principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres supone la ausencia de toda discriminacion, directa o
indirecta.

Las mujeres y los hombres son iguales en dignidad humana, e iguales en derechos y deberes.

Ninguna de las anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Muchamiel - Arquitecto (A1)
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de mujeres y hombres?

° {C6mo se denomina el Titulo Preliminar de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
[j Disposiciones Generales

A

B Principios de actuacion de la Ley.
c Objetoy principio de actuacion.
D

Objeto y ambito de la Ley.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Conserje

° La Ley para la Igualdad efectiva entre Mujeres y Hombres resulta de aplicacién:
A Atodas las Administraciones Publicas.

—
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A las Administraciones Plblicas que cuenten con mas de 250 empleados.

B
c Atoda persona fisica o juridica que se encuentre o actle en territorio espafiol.
D

No resulta de aplicacidn a la Comunidad Auténoma Andaluza.

Diputacién de Sevilla, 2019 - Administrativo (C1)

A Todas las personas gozaran de los derechos derivados del principio de igualdad de trato y de la prohibicion de

° Segun establece el articulo 2 de la Ley Orgénica para la igualdad efectiva de mujeres y hombres:
C] discriminacion por razén de sexo.

B Solo los espafioles y las espafiolas gozaran de los derechos derivados del principio de igualdad de trato y de la
prohibicién de discriminacién por razén de sexo.

¢ Lasobligaciones establecidas en esta Ley seran de aplicacién a toda persona fisica o juridica, que se encuentre
o actle en territorio espafiol, cualquiera que fuese su nacionalidad, domicilio o residencia.

p LasrespuestasAy Cson correctas.

Ayuntamiento de Arona, 2018 - Administrativo

persona:

A Fisicaojuridica, que se encuentre o actle en territorio espafiol, con nacionalidad, domicilio o residencia

o Las obligaciones establecidas en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, seran de aplicacién a toda
[j espaiiola

B Fisicaojuridica, que se encuentre o actle en territorio espafiol, cualquiera que fuese su nacionalidad, domicilio
o residencia

¢ Fisicaojuridica, cualquiera que fuese su nacionalidad, domicilio o residencia, aunque no se encuentre o actue
en territorio espafol

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Aranjuez, 2024 - Auxiliar Administrativo (C2)
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° Segun el art. 3 de la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, el
principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres supone:

[j A No constituira discriminacién en el acceso al empleo.
B

Un principio informador del ordenamiento juridico y, como tal, se integrard y observara en la interpretaciony
aplicacion de las normas juridicas.

¢ Laausenciade toda discriminacion, directa o indirecta, por razon de sexo, y, especialmente, las derivadas de la
maternidad, la asuncidn de obligaciones familiares y el estado civil.

p Serdaplicable en el ambito del empleo privado y en el del empleo publico.

Ayuntamiento de Liria - Técnic/a de Promoci Lingtiistica (A2)

° El principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres recogido en el art. 3 de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, supone:
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La ausencia de toda discriminacion.

A
B Laausenciade toda discriminacién, directa, por razén de sexo y, especialmente, las derivadas de la maternidad.
¢ Laausenciade cualquier tipo de discriminacidn por razén de nacionalidad.

D

La ausencia de toda discriminacion, directa o indirecta, por razén de sexo, y especialmente, las derivadas de la
maternidad, la asuncidn de obligaciones familiares y el estado civil.

Ayuntamiento de Rincdn de la Victoria, 2024 - Letrado (A1)

Q La Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, en su articulo 4
sobre Integracién del principio de igualdad en la interpretacién y aplicacién de las normas, afirma

[j A Laigualdad de tratoy de oportunidades entre mujeres y hombres es un principio orientador del ordenamiento
juridico y, como tal, se integrard y observara en la interpretacion y aplicacion de las normas juridicas.

B Laigualdad de tratoy de oportunidades entre mujeres y hombres es un principio de no discriminacion del
ordenamiento juridico y, como tal, se integrard y observara en la interpretacion y aplicacion de las normas
juridicas.

c Laigualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres es un principio informador del ordenamiento
juridicoy, como tal, se integrard y observara en la interpretacidn y aplicacion de las normas juridicas.

p Laigualdad de tratoy de oportunidades entre mujeresy hombres es un principio integrador del ordenamiento
juridico y, como tal, se integrard y observara en la interpretacion y aplicacion de las normas juridicas.

Ayuntamiento de Mogan

¢{Cémo se denomina la situacién en que una disposicién, criterio o practica aparentemente neutros pone a
personas de un sexo en desventaja particular con respecto a personas del otro, salvo que dicha disposicién,
criterio o practica puedan justificarse objetivamente en atencién a una finalidad legitima y que los medios
para alcanzar dicha finalidad sean necesarios y adecuados?

@

A Discriminacién directa por razén de sexo
B Discriminacién indirecta por razén de sexo.
¢ Acoso por razén de sexo.

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Tui, 2025 - Policia Local (C1)
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icuando se considera que existe discriminacion indirecta por razén de sexo?

A Cuando una persona es tratada, en atencion a su sexo, de manera menos favorable que otra en situacion

Q Discriminacién Indirecta por Razén de Sexo segun lo establecido en la Ley Organica 3/2007 y la Ley 7/2023,
[j comparable.
B Cuando se produce un trato desfavorable a las mujeres relacionado con el embarazo o la maternidad.

¢ Cuando un comportamiento de naturaleza sexual tiene el propésito de atentar contra la dignidad de una
persona.

p Cuando una disposicidn, criterio o practica aparentemente neutros pone a personas de un sexo en desventaja
particular con respecto a personas del otro, salvo justificacion objetiva y proporcionalidad de los medios.

Ayuntamiento de Arteijo
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e La Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, considera
discriminacion indirecta por razén de sexo:

[j A Cualquier comportamiento relativo al micromachismo.
B Una construccion social y cultural que asigna comportamientos, actividades y atributos a las personas
diferenciandolos segun su sexo.

c Lasituacion en que se encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser tratada, en atencion a su sexo, de
manera menos favorable que otra en situacién comparable.

D Situacién en que disposicidn, criterio o practica aparentemente neutros ponen a personas de un sexo en
desventaja particular respecto a personas del otro, salvo que puedan justificarse objetivamente por una
finalidad legitima y los medios para alcanzarla sean necesarios y adecuados.

Cabildo Insular de Tenerife, 2019 - Auxiliar Administrativo (C2)

A Lasituacidon en que se encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser tratada, en atencién a su sexo, de

@ La Ley Organica 3/2007 para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres define acoso sexual como:
C] manera menos favorable que otra en situacién comparable

B Cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual que tenga el propdsito o produzca el efecto de
atentar contra la dignidad de una persona, en particular cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u
ofensivo.

¢ Cualquier comportamiento realizado en funcién del sexo de una persona, con el propésito o el efecto de atentar
contra su dignidad y de crear un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo.

D Lasrespuestasby cson correctas.

Ayuntamiento de Cadiz, 2026 - Auxiliar Archivero/Bibliotecario (C2)
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@ Constituye “acoso por razén de sexo”, segun el articulo 7 de la Ley Orgdanica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres:

A Cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual que tenga el propésito o produzca el efecto de
atentar contra la dignidad de una persona, en particular cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u
ofensivo

]

B Cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual, aunque no tenga el propdsito o no produzca el
efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en particular cuando se crea un entorno intimidatorio,
degradante u ofensivo

¢ Cualquier comportamiento realizado en funcién del sexo de una persona, con el propdsito o el efecto de atentar
contra su dignidad y de crear un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, 2023 - Ordenanza (AP)
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e La discriminacion por embarazo o maternidad se considera:
Acoso por razén de sexo.

A

B Discriminacion indirecta.

¢ Discriminacion directa.

D Lasrespuestasay b sonvalidas.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - AP

Q De acuerdo con el art. 10 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, los actos y las clausulas de los negocios juridicos que constituyan o causen discriminacién por

[j razon de sexo:

Se consideraran anulables y sin efecto.

A

B Daran lugar a responsabilidad.

c Seconsideraran nulosy no podran dar lugar a responsabilidad.
D

Se consideraran inexistentes y no podran dar lugar a responsabilidad.

Ayuntamiento de Arona, 2018 - Auxiliar Administrativo

@ Cuando en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres
hablamos de adoptar medidas a favor de las mujeres para acabar con la desigualdad histéricamente
[j existente respecto de los hombres, estamos hablando de:

Discriminacidn positiva.

A
B Discriminacién indirecta.
¢ Acciones positivas.

D

Acciones preventivas.

Universidad de Granada, 2019 - Auxiliar Administrativo
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Q {Quién podra recabar de los tribunales la tutela del derecho a la igualdad entre mujeres y hombres segtin se
establece en el Titulo | de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeresy

[j hombres?

A Solo la persona afectada por el acto discriminatorio y en cualquier momento, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 53.1 de la Constitucion.

B Sdlo la persona afectada por el acto discriminatorio, pero mientras se mantenga la relacién en la que
supuestamente se ha producido la discriminacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 53.2 de la
Constitucion.

c Cualquier persona, de acuerdo con lo establecido en el articulo 53.1 de la Constitucion, siempre y cuando se
mantenga la relacion en la que supuestamente se ha producido la discriminacion.

p Cualquier persona, de acuerdo con lo establecido en el articulo 53.2 de la Constitucidn, incluso tras la
terminacién de la relacidn en la que supuestamente se ha producido la discriminacién.

Universidad de Granada, 2019 - Auxiliar Administrativo

@ Conforme al art. 13.1 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeresy
hombres, en aquellos procedimientos en los que las alegaciones de la parte actora se fundamenten en
[j actuaciones discriminatorias, por razén de sexo, correspondera probar la ausencia de discriminacién:

A Aldrgano judicial a instancia de parte, siempre que no exista proceso penal
B Alapersonademandante, cuando no exista proceso penal

c Alapersonademandada cuando no exista proceso penal

D Ningunade las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Ordenes, 2023 - Escala de Administracién General, Subescala Técnica (A2)
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SOIUC'O“GS - Tema 2 La Ley para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: el principio...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones.

1A

11B

°m

2C 3C 4D 5C 6D 7B 8C 9D 10C

12D 13D 14B 15C 16C 17B 18C 19D 20C

2.2 vuelta /20

1.2 vuelta :] /20

Art.1L03/2007 La finalidad de esta ley es hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades
entre mujeres y hombres, especialmente eliminando la discriminacién de la mujer en cualquier ambito de la vida.
No se queda en la igualdad formal ante la ley, que ya reconocia la Constitucion, sino que persigue una igualdad
real y efectiva. Combatir la discriminacion es un medio para alcanzar ese objetivo, no el objeto formal que define
el primer articulo del texto.

Art.1L03/2007 La igualdad que proclama esta ley se enuncia con una féormula triple: mujeres y hombres
comparten la misma dignidad humana y son iguales tanto en derechos como en deberes. No basta con
mencionar la dignidad o solo los derechos; la norma une expresamente ambos planos, derechos y deberes, en un
Unico principio rector que abre el texto legal. Debe distinguirse de versiones recortadas que omiten los deberes o
introducen el honor, ajeno al tenor literal.

Art.11L03/2007 El articulo que abre esta ley arranca proclamando que mujeres y hombres son iguales en
dignidad humana e iguales en derechos y deberes. Esa es la formulacidn exacta que recoge el precepto al fijar su
objeto. La frase sobre la igualdad ante la ley pertenece al texto constitucional, no a esta norma, y la definicién del
principio de igualdad de trato como ausencia de discriminacién directa o indirecta aparece mas adelante, en otro
articulo. Por eso el inicio que se busca es el referido a la dignidad y a los derechos y deberes.

Art.1L03/2007 La norma que persigue la igualdad real entre mujeres y hombres abre su articulado con un
Titulo Preliminar que fija dos cuestiones basicas: qué pretende regular y a quién y dénde se aplica. Por eso lleva
el rétulo que combina la finalidad de la ley con su alcance territorial y personal. Conviene memorizar este
encabezamiento tal cual, porque los principios de actuacién de los poderes publicos se desarrollan después, ya
en el Titulo Primero, y no en este apartado inicial.

Art.2103/2007 Esta norma tiene un alcance muy amplio: sus obligaciones vinculan a cualquier persona, sea
individuo o empresa, que se encuentre o actle en territorio espafiol, sin importar nacionalidad, domicilio o
residencia. No se limita a las Administraciones PUblicas ni fija umbrales de plantilla para su aplicacion general, ni
excluye a ninguna comunidad auténoma. El planteamiento que condiciona la cobertura al nimero de empleados
confunde esa aplicacion universal con la obligacion especifica de los planes de igualdad, que si depende del
tamafio de la empresa.

Art.2L03/2007 El dmbito de aplicacion de esta ley es deliberadamente amplio. Por un lado, reconoce los
derechos de igualdad de trato y no discriminacién por sexo a todas las personas, sin restringirlos a la
nacionalidad espafiola. Por otro, extiende las obligaciones a cualquier persona, fisica o juridica, que se encuentre
o0 actle en territorio espafiol, sea cual sea su nacionalidad, domicilio o residencia. Por eso conviene desconfiar de
cualquier formulaciéon que limite la proteccién solo a espafioles y espafiolas, pues contradice el tenor de la
norma.
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Art.21L03/2007 Lo decisivo es el ambito de aplicacion de la ley de igualdad: vincula a cualquier persona, sea
fisica o juridica, que se encuentre o actle dentro del territorio espafiol, sin importar de qué nacionalidad sea ni
dénde tenga su domicilio o residencia. El criterio determinante es la presencia o actuacién en Espafia, no el
vinculo personal de nacionalidad o residencia. Conviene precisar que limitar la ley solo a quienes tienen
nacionalidad o residencia espafiola restringiria indebidamente su alcance.

Art.3L03/2007 El principio de igualdad de trato significa que no puede existir ninguna discriminacion, ni
directa ni indirecta, basada en el sexo de la persona. La ley subraya ademas aquellas situaciones que afectan
sobre todo a las mujeres, como la maternidad, el hecho de asumir cargas familiares o el estado civil. Conviene
distinguir esta definicion del principio informador del ordenamiento, que es otra cuestion, y de las reglas sobre
acceso al empleo publico o privado, que se regulan en preceptos distintos.

Art.3L03/2007 La igualdad de trato exige eliminar toda discriminacién por razén de sexo, tanto la que se
produce de forma abierta como la encubierta bajo criterios aparentemente neutros. El concepto se completa con
la proteccion frente a perjuicios vinculados a la maternidad, a la asuncidn de cargas familiares y al estado civil,
que son las situaciones donde suele recaer un trato desfavorable hacia las mujeres. Una definicién que omita la
modalidad indirecta o esos tres supuestos queda incompleta.

Art.4103/2007 Laigualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres se define como un criterio que
inspira y guia todo el ordenamiento juridico, de manera que quien interpreta o aplica cualquier norma debe
tenerla presente como pauta basica. La palabra exacta que emplea la ley es "informador", no orientador,
integrador ni de no discriminacion. Conviene fijar bien ese adjetivo, pues solo cambia ese término entre las
alternativas y ahi reside la confusién.

Art.6L03/2007 La clave estad en que la norma o practica parece neutra, no distingue expresamente por sexo,
pero en la practica perjudica de forma especial a un sexo frente al otro. Cuando esa medida no se puede justificar
por una finalidad legitima con medios necesarios y adecuados, estamos ante la modalidad indirecta. Debe
diferenciarse de la directa, donde el trato desfavorable se basa abierta y expresamente en el sexo, sin apariencia
de neutralidad.

Art. 6 L0 3/2007 La clave esta en una norma o practica que parece neutra, sin mencion al sexo, pero que en la
realidad coloca a las personas de un sexo en clara desventaja frente a las del otro. Solo deja de ser discriminacion
si responde a una finalidad legitima y los medios son adecuados y necesarios. Debe distinguirse del trato directo
y menos favorable por razén de sexo, que si menciona expresamente esa condicion, y del acoso ligado al
embarazo o a conductas de naturaleza sexual, que son figuras distintas.

Art. 6 L0 3/2007 = La clave esta en lo aparentemente neutro: una norma, criterio o practica que no menciona el
sexo pero que, en la practica, deja a las personas de un sexo en clara desventaja frente a las del otro. Solo deja de
ser discriminaciéon cuando responde a una finalidad legitima y los medios para lograrla son necesarios y
adecuados. Debe distinguirse del trato directo y peor por razén de sexo, que es la modalidad directa, no la
indirecta.

Art. 7L03/2007 El acoso sexual se centra en una conducta de naturaleza sexual, verbal o fisica, que busca o
consigue humillar a la persona y generar un ambiente intimidatorio, degradante u ofensivo. Conviene distinguirlo

del acoso por razén de sexo, que no exige contenido sexual, sino que se realiza en funcién del sexo de la persona.
La descripcién de un trato menos favorable segin el sexo corresponde a la discriminacidn directa, no al acoso.

Art. 7 LO 3/2007 Debe distinguirse entre dos conductas diferentes. El acoso sexual se refiere a
comportamientos de naturaleza sexual que atentan contra la dignidad. En cambio, el acoso por razén de sexo no
exige connotacién sexual: basta con que el comportamiento se realice en funcién del sexo de la persona,
buscando o provocando un atentado contra su dignidad y creando un ambiente intimidatorio, degradante u
ofensivo. La clave esta en que la conducta se motiva por el sexo, no en su caracter sexual.
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Tema 2 - La Ley para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: el principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién. La Ley de Prevencién...

20

Art.81L03/2007  Cualquier trato desfavorable hacia una mujer vinculado al embarazo o la maternidad se
equipara legalmente a una distincién por razdn de sexo de caracter inmediato y manifiesto, porque solo afecta a
las mujeres. No requiere acreditar intencion de perjudicar ni compararla con una norma aparentemente neutra:
el perjuicio nace directamente de una circunstancia exclusivamente femenina. Por eso no se trata como acoso ni
como discriminacion indirecta, sino como discriminacion directa por razdn de sexo.

Art. 10 LO 3/2007 = La ley sanciona con la nulidad y la pérdida de efectos cualquier acto o clausula contractual
que provoque discriminacion por razén de sexo, pero afiade ademas una consecuencia clave: quien la padece
tiene derecho a ser resarcido mediante reparaciones o indemnizaciones reales, efectivas y proporcionadas al
dafio sufrido. Por tanto, esos actos no solo se invalidan, sino que también generan responsabilidad. Debe
descartarse cualquier formulacion que los califique de simplemente anulables o que niegue esa responsabilidad
reparadora.

Art.111L03/2007 Las medidas que favorecen temporalmente a las mujeres para corregir situaciones de
desigualdad real frente a los hombres reciben el nombre técnico de acciones positivas. La norma reguladora de la
igualdad efectiva permite a los poderes publicos adoptarlas siempre que sean razonables y proporcionadas al
objetivo perseguido. Aunque coloquialmente se habla de discriminacion positiva, ese término no es el empleado
por el texto legal, que prefiere la expresidn accion positiva por su caracter compensador y no discriminatorio.

Art.12103/2007 = La tutela judicial frente a la discriminacion por razén de sexo estd abierta a cualquier
persona, no solo a quien sufre directamente el trato desigual. Ademas, la proteccion no caduca al acabar la
situacion de la que nace la discriminacion: puede reclamarse incluso después de extinguida esa relacién, por
ejemplo tras finalizar el contrato o el servicio. El amparo se ampara en la via del precepto constitucional que
protege los derechos fundamentales ante los tribunales ordinarios. Conviene distinguir entre limitar la
legitimacion a la persona afectada y exigir que la relacion siga vigente, dos restricciones que la ley no impone.

Art. 13 L0 3/2007 = En los litigios por trato desigual basado en el sexo opera la inversion de la carga de la prueba:
una vez que quien reclama aporta indicios fundados de discriminacion, es la parte contra la que se dirige la
demanda quien debe acreditar que su actuacion fue ajustada a derecho y no discriminatoria. Esta regla rige en
todos los 6rdenes salvo en el proceso penal, donde se mantienen las garantias propias de la presuncion de
inocencia. Por tanto, quien debe demostrar la ausencia de discriminacion es la persona demandada cuando no
exista proceso penal.
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El libro Completo Fin de la muestra gratuita

Esta muestra trae los tests de los temas 1y 2, con sus soluciones. El libro completo sigue, tema a tema, el programa
oficial de la convocatoria de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Zaragoza y trae:

800 759 22 348
preguntas con su solucién reales de examen temas con su test paginas en PDF
explicada

Ademads de las 759 reales, 41 preguntas de refuerzo en 3 temas sin preguntas de examen suficientes, marcadas una a una.

Parte Quées

Prueba tu nivel 50 preguntas en 55 minutos, como el examen de esta convocatoria, con su hoja
de respuestas, sus soluciones y «Tu resultado»: por dénde empezar a estudiar.

Parte 1 - 22 tests por tema Uno por cada tema del programa oficial de la convocatoria, de 20 a 50
preguntas: 650 preguntas con sus soluciones explicadas y su casilla de
aciertos.

Parte 2 - 2 simulacros Cada uno con 50 preguntas reales en 55 minutos, como el examen de esta

convocatoria, y con su hoja de respuestas y sus soluciones.

Anexo de vigencia Las normas del libro y de dénde se ha tomado su texto.

Consigue el libro completo

Escanea el codigo o pulsa la direccion: te lleva a la pagina del libro en
oposicionesexpress.com, donde lo compras y lo descargas al momento en PDF. Pago
dnico.
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