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PARTE 1 - Test por temas 28
Temal La Constitucidn Espafiola. Estructura. Titulo preliminar. Los derechos y deberes fundamentales, sus

garantias y suspension. La reforma constitucional. 29
Tema 2 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Disposiciones generales. Los interesados en el procedimiento. La actividad de las Administraciones

Publicas: normas generales de actuacién. Términos y plazos. 48
Tema 3 El municipio: concepto y elementos. Territorio y poblacién. Alteracién de términos municipales en la

legislacion basica y autondmica. La provincia. Competencias. Otras entidades locales. Mancomunidades,

comarcasy otras agrupaciones de municipios. Estructura del Ayuntamiento de Trasmiras. 68
Tema 4 El Padrén de habitantes: concepto y naturaleza. Gestidn del Padrén. Derechos y deberes de los vecinos. El

Consejo de Empadronamiento. El Padrdn de espafioles residentes en el extranjero. 76
Tema 5 Los recursos de las haciendas locales. Los tributos locales, tasas, precios publicos y contribuciones

especiales. El impuesto sobre bienes inmuebles. El impuesto sobre actividades econémicas. El impuesto

sobre vehiculos de traccién mecénica. El impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras. El impuesto

sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana. La potestad reglamentaria de las

entidades locales en materia tributaria: las ordenanzas fiscales, contenido y tramitacion. 84
Tema 6 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas.

Los actos administrativos: concepto, elementos y clases. Produccién y contenido. Formay motivacion. La

eficacia de los actos. Nulidad y anulabilidad. 96
Tema7 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun: garantias del procedimiento. Iniciacion.

Ordenacion. Instruccion. Finalizacidn. Ejecucidn. La tramitacion simplificada del procedimiento

administrativo comun. La revision de actos en via administrativa: revision de oficio. Recursos

administrativos. 110
Tema$8 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. De los 6rganos de las

Administraciones Publicas: érganos administrativos, competencias, érganos colegiados, abstencion y

recusacion. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. El funcionamiento

electrénico del sector publico. Los convenios. 130
Tema 9 Singularidad de los procedimientos administrativos de las entidades locales. Impugnacién de los actos y

acuerdos locales y ejercicio de acciones. Recursos administrativos y jurisdiccionales contra los actos

locales. Certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicacién de los acuerdos. El registro de

documentos. 141
Tema 10 El patrimonio de las Administraciones Publicas. Los bienes de las entidades locales. Normativa aplicable.

Clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales. Inventario de bienes. Utilizacién de bienes de

dominio publico: régimen general de las autorizaciones y concesiones demaniales. 162
Tema 1l Actividad subvencional de las entidades locales: normativa autonémica y estatal. Disposiciones comunes

a las subvenciones. Concesiones, drganos competentes, beneficiarios y procedimientos de concesidn. 171
Tema 12 Los contratos del sector publico: tipos de contratos del sector piblico. Contratos administrativos y

contratos privados. Las partes en los contratos del sector publico. Organos de contratacién. Capacidad y

solvencia del empresario. Competencia y normas especificas de contratacidn publica en las entidades

locales. Objeto, presupuesto base de licitacién, valor estimado, precio del contrato y su revision.

Preparacion de los contratos de las Administraciones publicas: expediente de contratacidn, pliego de

cldusulas administrativas y de prescripciones técnicas. Adjudicacion de los contratos de las

Administraciones publicas. 180
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Tema 13

Tema 14

Tema 15

Tema 16

Tema 17

Tema 18

Tema 19

Tema 20

La organizacion municipal. Régimen ordinario: drganos necesarios y complementarios. Las competencias
municipales. Régimen de sesiones de los 6rganos de gobierno local: celebracidn de sesiones, debates y
votaciones. Control y fiscalizacion del Pleno. Las actas. Régimen de delegaciones. Estatuto de los
miembros de las Corporaciones Locales: adquisicion, suspensidn y pérdida de la condicion de miembro
de la corporacidn. Eleccion de los concejales y alcaldes. Constitucion, vigencia y finalizacién del mandato
corporativo. La censura y la cuestion de confianza en el ambito local.

Potestad reglamentaria de las Entidades Locales: reglamentos y ordenanzas. Procedimiento de
elaboracion.

El personal al servicio de las Administraciones Publicas. Clases de personal. Adquisicién y pérdida de la
relacidn de servicio. Situaciones administrativas. Régimen disciplinario. Derechos y deberes de los
empleados publicos: cddigo de conducta. Jornada de trabajo, permisos, licencias y vacaciones. Derechos
econdmicos y proteccion social. Incompatibilidades.

El procedimiento general de las entidades locales: concepto y contenido, elaboracién y aprobacion.
Especial referencia a las bases de ejecucion del presupuesto. La prérroga del presupuesto. La estructura
presupuestaria. El crédito presupuestario. Modificaciones de créditos: clases y tramitacion. La liquidacion
del presupuesto: contenido y tramitacion.

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito de
la ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacidn. Politicas pUblicas para la igualdad.
Decreto Legislativo 2/2015, de 12 de febrero, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales de la Comunidad Auténoma de Galicia en materia de igualdad: las condiciones de empleo en
igualdad en la Administracion publica gallega.

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.
Transparencia de la actividad pUblica. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales: disposiciones generales. Principios de proteccidn de
datos. Derechos de las personas. Responsable y encargado del tratamiento de datos.

La Administracidn electrdnica. Plataformas estatales y autondmicas: SIR, DIR3, Notifica, punto de acceso
general, concepto de documento, firma electrénica y archivo.

Ofimatica. Manejo y conocimiento de programas informaticos basicos (paquete Office) y similares para el
procesamiento de textos, hojas de célculo y todas aquellas aplicaciones que sistematicen y mejoren las
presentaciones de los documentos administrativos.

PARTE 2 - Simulacros de examen

Simulacro 1
Simulacro 2

50 preguntas
50 preguntas

Anexo: vigencia de los textos
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CréditOS y aViSO legal Edicion noviembre de 2026

© 2026 oposicionesexpress.com. Todos los derechos reservados. La seleccion de preguntas, la estructura de tests, las
soluciones anotadas y la maquetacion de esta obra estan protegidas por la legislacion de propiedad intelectual.

Licencia de uso personal. Tu compra concede una licencia de uso personal e intransferible. No esta permitida la
reproduccién total o parcial, la distribucién, la comunicacidn publica, la cesion ni la reventa de este archivo sin
autorizacion escrita del titular. Si puedes fotocopiar para tu propio uso las hojas de respuestas.

Sin caracter oficial ni afiliacion. Material de estudio independiente. No es una publicacidn oficial ni estd afiliado,
avalado o patrocinado por el Ayuntamiento de Trasmiras, por ninguna otra Administracién Publica, tribunal u
organismo convocante, ni por la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado.

Alcance. Este libro sigue el programa oficial de la convocatoria de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de
Trasmiras, publicada. Las bases pueden modificarse: contrasta siempre la publicacion oficial.

Procedencia de las preguntas. Las preguntas de examen proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Publicas espafiolas; cada una indica su organismo convocante y, cuando consta, el afio. Proceden de
muchos organismos, no solo del Ayuntamiento de Trasmiras.

Resultados. Esta obra es una herramienta de preparacion; el resultado depende de tu estudio y constancia.
Erratas. Si detectas un error en una pregunta o en una solucidn, escribenos a oposiciones.dhm@gmail.comy lo

corregimos en la siguiente actualizacion.

Actualizaciones de este libro
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De donde sale este libro Vetodologia

Este libro sigue, tema a tema, el programa oficial de la convocatoria de Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento
de Trasmiras, publicada. Cada tema del programa tiene su test, y todo el libro se apoya en preguntas que ya se han

puesto en examenes.

Las 800 preguntas de examen de este libro proceden de procesos selectivos reales convocados por Administraciones

Publicas espafiolas. Cada una indica su procedencia: el organismo convocante y, cuando consta, el afio. Proceden de

muchos organismos distintos, no solo del Ayuntamiento de Trasmiras: son las que tratan las normas y materias de tu

programa.

Como se ha elegido cada pregunta

no entra.

Qué encontraras

Parte

Prueba tu nivel

Parte 1 - 20 tests por tema

Parte 2 - 2 simulacros

Anexo de vigencia

textos que desvelen la respuesta.

Pertenencia al tema. Partimos de las 7.710 preguntas reales que haztefuncionario.com tiene enlazadas a los 20
temas de este programa, por la ley y los articulos que cubre cada tema.

Filtros mecanicos. Solo entran preguntas con sus 4 opciones completas, en castellano, sin duplicados y sin

Piso de fiabilidad. Cada pregunta real lleva una nota interna de fiabilidad de su clave; las que no llegan al
umbral se descartan, aunque el test quede mas dificil de llenar.

Articulo vigente. Si una pregunta cita un articulo que hoy estd derogado o ya no existe en el texto de la norma,

Lo que mas cae, primero. Dentro de cada tema, cada articulo aporta preguntas en proporcidn a las veces que
ha caido. Los temas mas preguntados llevan hasta 50 preguntas; los que menos, 20.

Quées

50 preguntas en 90 minutos, como el examen de esta convocatoria. Hazla
antes de empezar: los temas de las que falles son tu mapa de estudio.

En el orden del programa oficial, con sus soluciones a continuacién y una
casilla de aciertos en cada una.

Con el nimero de preguntasy el tiempo del examen de esta convocatoria.

Las normas del libro y de donde se ha tomado su texto.
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Como usar este libro

El examen de esta convocatoria

50 90 3 +0,20 -0,10 5
preguntas + 10 de minutos opciones por cada acierto cada error (1/2 de sobre 10 para
reserva pregunta acierto) superarlo

Formato tomado de las bases de la convocatoria. Compruébalo siempre en la publicacién oficial: puede modificarse. Dejar una pregunta en
blanco no penaliza. El examen tiene 3 opciones por pregunta y las preguntas de este libro, 4: proceden de exdmenes de otros organismos.
Lo que se pregunta es lo mismo.

El orden que funciona

Empieza por «Prueba tu nivel», sin apuntes y con el reloj en marcha. Corrigela y anota en qué temas fallas
(cada solucion dice su tema): ese es tu mapa de estudio.

Trabaja los tests por tema, empezando por tus temas débiles. Corrige con la clave rapida que abre cada pagina
de soluciones y lee después las explicaciones.

Reserva los simulacros para el final, cronometrados y del tirdn: tienen el niimero de preguntas y el tiempo del

examen de esta convocatoria.

Repite lo fallado, un test con 1 de cada 4 respuestas falladas merece segunda vuelta antes de avanzar. Apunta

los aciertos de cada vuelta en la casilla que abre las soluciones del tema.

Como se hace cada test

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan siempre en pagina nueva,
asi que no las ves mientras haces el test. Cuando termines, corrige con la clave rapiday apunta los aciertos.

Qué cubre y qué no

Cubre los 20 temas del programa. No incluye teoria: es material de entrenamiento. Contrasta siempre el temario y las
bases en la publicacion oficial de tu convocatoria.

La version en pantalla

Las mismas preguntas, con correccion al instante y repaso de falladas, estan en haztefuncionario.com, en la pagina de
esta oposicion.
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Parte 1

Test por temas

PARTE 1

20 650 650

tests, uno por tema preguntas reales de examen
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola. Estructura. Titulo preliminar. Los derechos y deberes fundamentales, sus garantias y suspensién. La reforma...

Tema La Constitucion Espafiola. Estructura. Titulo preliminar. Los derechos y
1 deberes fundamentales, sus garantias y suspension. La reforma
constitucional.

&

50 50 0 920

preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 37 organismos distintos y de exdmenes de 2018 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el
test.

—
w
-
24
<
o

0 El articulo 1, apartado 3, de la Constitucion Espafiola de 1978 establece la forma politica del Estado espafiol:
A Lasoberania reside Gnicamente en la Corona.

C] B Espafia esun Estado en que la Monarquia convive con un sistema parlamentario.
c Espafia puede alternar entre monarquiay republica segun lo decida el parlamento.

p Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 - Técnico de Administracion General (A1)

a Espafia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores
de su ordenamiento juridico:

C] A Lalibertad, lajusticia, la ensefianzay la sanidad.
B Lalibertad, lajusticia, la igualdad y el pluralismo politico.
c Lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo social.

p Lalibertad, lajusticia, laigualdad y la soberania nacional.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, 2024 - Ordenanza (AP)

° Segun el articulo 1.3 de la Constitucién Espafiola (en adelante CE), la forma politica del Estado espafiol es:
A LaMonarquia constitucional.

B LaMonarquia democratica.
¢ LaMonarquia parlamentaria.
D

La Monarquia de derecho.

Administracion General del Estado - Auxiliar Administrativo (C2)
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola. Estructura. Titulo preliminar. Los derechos y deberes fundamentales, sus garantias y suspensién. La reforma...

° Cuando el articulo 1.3 de la Constitucién alude a la Monarquia parlamentaria del Estado espafiol se refiere
A Ninguna de las demds respuestas es correcta
B Laclase de soberania,
¢ Laforma de estado.
D Laforma de gobierno.

Ayuntamiento de Serra - Policia Local (C1)

° ¢(Cual de los siguientes principios no aparece expresamente en el articulo 1 de la Constitucién Espafiola?
A Estado social y democrético de Derecho
B Separacion de poderes
¢ Pluralismo politico
D

Libertad

Ayuntamiento de Cercedilla, 2023 - Pedn de Aguas (AP)

6 El Estado Social de Derecho:

A Garantiza Unicamente derechos civiles.

C] B Alude aunaintervencion estatal en la sociedad y en la economia para ponerla al servicio de los objetivos de
igualdad y justicia, esto es, que los derechos recogidos en el ordenamiento juridico pueden ser ejercidos de
forma efectiva por la poblacion.

¢ Esunestado abstencionista.

p Esincompatible con la monarquia parlamentaria.

Ayuntamiento de Mogén - Educador Social (A2)

Los Estatutos de Autonomia no podran reconocer banderas y ensefias propias de las Comunidades Auténomas.

0 De acuerdo con lo establecido en la Constitucién Espafiola:

A

B Un Decreto-ley regulara las bases de la organizacién militar.

c LaConstitucion se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacién espafiola.
D

La soberania nacional reside en las Cortes Generales.

Ayuntamiento de Requena - Policia Local (C1)

y que todos los espafioles:

° Elarticulo 3.1 de la vigente Constitucién Espafiola establece que el castellano es la lengua oficial del Estado,
C] A Tienen el derecho a conocerlay a usarla

B Tienen el deber de conocerlay el derecho a usarla
c Tienen el deber de conocerlay de usarla
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Santiago de Compostela, 2020 - Administrativo (C1)
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola. Estructura. Titulo preliminar. Los derechos y deberes fundamentales, sus garantias y suspensién. La reforma...

A

B
(o
D

Son instrumento fundamental para la participacion politica.

° Los Partidos Politicos:

Expresan el pluralismo platico en todos los campos.
Concurren a la formacién de la voluntad institucional.

Participan en la manifestacion de la voluntad de las agrupaciones politicas.

Ayuntamiento de Rojales, 2019 - Administrativo (C1)

e Elarticulo 7 de la Constitucién Espafiola de 1978 establece que los sindicatos de trabajadores y las
asociaciones empresariales:

(] a

C

D

Contribuyen a la defensay prevencién de los intereses culturales y sociales que les son propios.

—
w
-
24
<
o

Su creacion, pertenenciay el ejercicio de su actividad son libres dentro del respeto a la Constitucidn y al
ordenamiento juridico.

Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

Todas las respuestas son correctas.

Ayuntamiento de Cadiz, 2026 - Auxiliar de Archivo y Biblioteca (C2)

A
B
C
D

Garantizar la unidad y dependencia de Espafia.

Garantizar la estabilidad e independencia de la Nacién.

e El articulo 8 de la Constitucién Espafiola establece que las fuerzas armadas tienen como misién:

Garantizar la soberania y la estabilidad de la Nacién.

Garantizar la soberania e independencia de Espafia.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Conserje

principios no estaria garantizado:

A

B
C
D

La retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales.

e El articulo 9 de la Constitucion de 1978 garantiza una serie de principios, indique cual de los siguientes

La interdiccidn de la arbitrariedad de los poderes publicos.
La seguridad juridica y jerarquia normativa.

La publicidad de las normas.

Ayuntamiento de Alcaiiiz, 2026

A
B
(o
D

Jerarquia normativa.

Retroactividad de las disposiciones sancionadoras o no favorables para los ciudadanos.

e No esta garantizado por la Constitucion Espafiola el principio de:

Seguridad juridica.
Legalidad.

Ayuntamiento de Mogdn - Educador Social (A2)
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola. Estructura. Titulo preliminar. Los derechos y deberes fundamentales, sus garantias y suspensién. La reforma...

Q No esta garantizado por la Constitucién el principio de:
A Jerarquia normativa
B Retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales
c Laresponsabilidady la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos
D Publicidad de las normas

Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, 2019 - Administrativo

e De acuerdo con el principio de jerarquia normativa en el ordenamiento juridico espafiol, ;cual de las
siguientes relaciones entre normas se rige por este principio?

C] A Larelacion entre una ley estatal y una ley autondmica en materia de competencia exclusiva de la comunidad
auténoma.
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B Larelacién entre la normativa de la Unién Europeay una ley estatal.
¢ Larelacién entre una ley organica y un estatuto de autonomia.

p Larelacidn entre un reglamento estatal y una ley estatal.

Ayuntamiento de Sant Feliu de Buixalleu - Administrativo (C1)

@ El articulo 10.2 de la Constitucién Espafiola establece:

A Quelas normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucidn reconoce se
interpretaran de conformidad con la Declaracion Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos
internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

B Que las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucion reconoce se
interpretaran de conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados
por Espafa.

¢ Que las normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitucién reconoce se interpretaran de
conformidad con la Declaracion Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos internacionales
sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

p Que las normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitucion reconoce se interpretaran de
conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

Ayuntamiento de Tui, 2025 - Policia Local (C1)

@ Segun la Constitucién Espafiola son fundamento del orden politico y de la paz social: (sefiala la incorrecta):
La dignidad de la persona

A
B Losderechosinviolables que le son inherentes
c Ellibre desarrollo de sus funciones

D

Elrespeto a la ley y a los derechos de los demas

Ayuntamiento de Cercedilla - Oficial de Aguas
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@ Segun el articulo 11.3 de la Constitucién Espafiola de 1978, en los paises iberoamericanos podran
naturalizarse los espafioles sin perder su nacionalidad de origen:

Siempre que tales paises reconozcan a sus ciudadanos un derecho reciproco.

A

B Aunque no hayan tenido o tengan una particular vinculacién con Espafia.

¢ Enloscasos que la normativa de tales paises lo permita para los ciudadanos espafioles y europeos.
D

Aun cuando no reconozcan a sus ciudadanos un derecho reciproco.

Administracion General del Estado, 2024 - Gestion de la Administracion Civil del Estado (A2)

@ En relacién con el articulo 13 de la Constitucion Espafiola de 1978 (C.E.), y el sufragio de los extranjeros, es
correcto:
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[j A Enningln caso pueden votar en Espaiia.

B Pueden votary ser elegidos en elecciones municipales si asi se establece mediante tratado o ley atendiendo al
principio de reciprocidad.

¢ Pueden votar en elecciones generales si asi se establece por ley organica.

D Pueden votary ser elegidos en elecciones autondmicas y municipales atendiendo al principio de reciprocidad.

Ayuntamiento de Yecla, 2023 - Administrativo (C1)

e (En qué articulo de la Constitucién Espafiola se regula el siguiente derecho: "los espafioles son iguales ante
la ley, sin que pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién
O o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social"?

Articulo 17.

A

B Articulo 15.
C Articulo 16.
D

Articulo 14.

Ayuntamiento de Boimorto, 2022

Laviday la integridad fisica y moral.

e ¢{Cual es un derecho fundamental?

A
B Todas las opciones son correctas.
c Eltrabajo.

D Unaviviendadignay adecuada.

Ayuntamiento de Bueu, 2024 - Educador Social (AP)

e De acuerdo con la Constitucion Espafiola, ; hay alguna confesién de caracter estatal?
A Si,lareligion Catdlica

B No, pero los poderes publicos mantendran relaciones de cooperacién con la Iglesia Catélica y las demas
religiones

¢ No, las creencias religiosas de la sociedad espafiola no deben influir en los poderes publicos

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Torre Alhaquime, 2023 - Técnico de Administracidn General (A1)
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@ De las siguientes afirmaciones sefiale la correcta en relacién con el procedimiento de “habeas corpus”,
regulado en el articulo 17.4 de la Constitucién Espafiola:

Impide que la detencidn de una persona se prolongue mas de 72 horas.

A

B Garantiza al detenido la asistencia de abogado en las diligencias policiales.

¢ Produce lainmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida ilegalmente.
D

Posibilita que la persona detenida no sea obligada a declarar.

Ayuntamiento de Cadiz, 2023 - Policia Local (C1)

e {Qué objeto tiene el procedimiento de “habeas corpus”? (art. 17 CE):

A Lainmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida ilegalmente
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C] B Lainmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida

¢ Lainmediata puesta en libertad de toda persona detenida ilegalmente

D Ningunade las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Administrativo (C1)

@ Segun la Constitucién Espafiola, es un derecho fundamental:
A Elderecho ala proteccién de la salud.
B Elderecho al honor, a laintimidad personal y familiary a la propia imagen.
c Elderecho ala propiedad privaday a la herencia.

D Elderecho alanegociacion colectiva laboral entre los representantes de los trabajadores y empresarios.

Universidad de Valladolid, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)

e La Constitucién espafiola establece que los espafioles tienen el derecho a entrar y salir libremente de
Espafia en los términos que la ley establezca. Este derecho:

C] A Podra ser limitado por motivos politicos.
B Podrd ser limitado por motivos ideoldgicos.
¢ No podra ser limitado por motivos politicos e ideoldgicos.
D

La Constitucién espafiola no reconoce dicho derecho.

Ayuntamiento de Almufiécar, 2020 - Subalterno (AP)

6 Conforme a la Constitucion Espafiola, ;cual de los siguientes derechos es un derecho fundamental?:
A Derecho a la propiedad privada.
B Derecho al trabajo.
c Derecho a defender a Espafia.
D

Derecho a la libertad de catedra.

Ayuntamiento de Ingenio, 2026 - Administrativo (C1)
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@ {Cudl de los siguientes derechos no se encuentra regulado en el articulo 20 de la Constitucién Espafiola?:
A Elderecho a expresary difundir libremente los pensamientos.
B Elderecho de las personas fisicas y juridicas a crear centros docentes.
¢ Elderecho a recibir libremente informacién veraz.
D Elderechoalalibertad de catedra.

Ayuntamiento de Paradela, 2025 - Administrativo

@ La celebraciéon de una manifestacion en lugares de transito publico:
A Seencuentra recogida en el articulo 22 de la Constitucion.
B Requerird autorizacion previa del Subdelegado del Gobierno.

¢ Podra prohibirse cuando existan razones fundadas de alteracion del orden publico, con peligro para personas o
bienes.

p Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Fuengirola, 2020 - Administrativo (C1)

Q ¢(Cual de los siguientes derechos se recoge en la Seccidn primera de los derechos fundamentales y de las
libertades publicas del Capitulo Il del Titulo | de la Constitucién Espafiola?:

Derecho a la propiedad privaday a la herencia.

A
B Derecho a la proteccién de la salud.
¢ Derecho de Asociacion.

D

Derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada.

Ayuntamiento de Huétor Tajar, 2024 - Técnico de Inclusion Social (A2)

e Segun la Constitucion Espafiola de 1978, el ciudadano no tiene derecho:
A Aladefensay asistencia de abogado.
C] A serinformado de la acusacidn formulada contra él.

B
¢ AunJuezEspecial predeterminado por la Ley.
D

A un proceso publico sin dilaciones indebidas.

Ayuntamiento de Santomera, 2025 - Administrativo (C1)
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e Sefiale la respuesta incorrecta en relacién con el principio de legalidad penal recogido en el articulo 25 de la
Constitucién Espafiola de 1978:
[j A Elcondenado a pena de prision tendra, en todo caso, derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios
correspondientes de la Seguridad Social.
B Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estaran orientadas hacia la reeducacion y
reinsercion social y no podran consistir en trabajos forzados.

¢ Elcondenado a pena de prision que estuviera cumpliendo la misma, gozara de los derechos fundamentales del
Capitulo II, a excepcidn de los que se vean expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el
sentido de la penay la ley penitenciaria.

D LaAdministracion Civil podra imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privacién de
libertad.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Arquitecto (A1)
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@ Segun el articulo 27 de la Constitucién Espafiola de 1978, la ensefianza basica es:
Obligatoria y gratuita.

A

B Voluntariay gratuita.
¢ Obligatoriay de pago.
D Voluntariay de pago.

Administracion General del Estado, 2024 - Auxiliar Administrativo (C2)

° De acuerdo con el articulo 28 de la Constitucion Espafiola, la ley regulara las peculiaridades del ejercicio del
derecho de sindicacién para:

C] A Funcionarios publicos
B Fuerzas e institutos armados
¢ Cuerpos sometidos a disciplina militar
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Administrativo (C1)

A Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar no podran

e En relacién con el derecho de peticidn individual y colectiva (sefiale la respuesta correcta).
[j ejercer este derecho en ningln caso.

B LaConstitucion no regula este derecho para los miembros de las Fuerzas o Institutos armados.

¢ Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran
ejercer este derecho sélo colectivamente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacion especifica.

D Los miembrosde las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran
ejercer este derecho solo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacion especifica.

Ayuntamiento de Monforte de Lemos, 2024 - Policia Local (C1)
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e De acuerdo con la Constitucién Espafiola de 1978, ;cual de estas materias tiene reserva de ley?
A Lacreacion, modificacion y supresion de Ministerios.

C] B Ladireccidn de la politica exterior del Estado.
c Laconvocatoria de elecciones generales.
D Elestablecimiento de las obligaciones militares de los espafioles.

Administracion General del Estado, 2025 - Gestion de la Administracion Civil del Estado (A2)

e Segun el articulo 31, apartado 2, de la Constitucion espafiola de 1978, el gasto publico realizara una
asignacion equitativa de los recursos publicos, y su programacion y ejecucion responderan a los criterios

O de...
A Estabilidad y equilibrio presupuestario.

B Eficienciay economia.

¢ Estabilidad y sostenibilidad.

D

Eficiencia y sostenibilidad.

Ayuntamiento de Yecla, 2026 - Auxiliar de Biblioteca (C2)

@ El derecho al trabajo en nuestra Constitucion Espafiola de 1978:
A Esunderecho constitucional y fundamental
B Esundeberyunderecho para los espafioles
¢ Esunderecho fundamental y un deber para los espafioles
D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Gelves, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ Conforme la Seccién 1? de los Derechos fundamentales y libertades publicas, del Capitulo Il del Titulo I de la
Constitucién Espafiola, no es un derecho fundamental:

A Elderechoalalibertady a la seguridad
B Elderecho ala educacion

¢ Elderecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada (art. 47, Cap. IIl)
D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Algemesi, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

0 El actual articulo 49 de la Constitucién Espafiola de 1978 establece que los poderes publicos impulsaran las
politicas que garanticen la plena autonomia personal y la inclusién social de las personas con discapacidad:

C] A Enentornos universalmente accesibles.
B Mediante los ajustes razonables necesarios.
¢ Garantizando su tratamiento, rehabilitacion e integracion.
D

Fomentando medidas de accidn positiva.

Administracién General del Estado, 2024 - Gestion de la Administracion Civil del Estado (A2)
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° {Cudl de los siguientes derechos o libertades puede ser tutelado a través del recurso de amparo ante el
Tribunal Constitucional?

Libertad ideoldgica

A

B Derecho de propiedad privada

c Derecho de negociacion colectiva
D

Derecho de fundacion

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Policia Local (C1)

e ¢De cual de las siguientes libertades y derechos reconocidos en la Constitucién Espafiola cualquier
ciudadano podra recabar su tutela ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los
[j principios de preferencia y sumariedad?

Objecidn de conciencia.

A

B Libertad sindical.

c Derecho ala propiedad privada.
D

Todas las respuestas anteriores son correctas.

Junta de Andalucia, 2021 - Administrativo (C1)

A Unade las organizaciones que en nuestro ordenamiento juridico permite la defensa de los derechos 'y
libertades de quienes ostenten la condicidn civil de navarros segin se deduce de la Ley Organica de
Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra.

@ La figura del Defensor del Pueblo es:

B Unade lasinstituciones publicas que permite la defensa de los derechos y libertades de los ciudadanos
reconocidos por la Constitucidn Espafiola y, en nuestro caso ademas por la Ley Organica de Reintegraciony
Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra.

c¢ Unade lasinstituciones publicas que en nuestro ordenamiento juridico permite la defensa de los intereses de
los ciudadanos y de las ciudadanas reconocidos por la Constitucion Espafiola y, en nuestro caso ademas por la
Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra.

D Unade lasinstituciones publicas que en nuestro ordenamiento juridico garantiza los derechos y libertades de
los funcionarios reconocidos por la Constitucion Espafiola y, en nuestro caso ademas por la Ley Foral 14/2004,
de 3 de diciembre, del Gobierno de Navarra y su Presidente.

Un ayuntamiento de Navarra, 2019 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ El Defensor del Pueblo:
A Eselsupremo dérgano consultivo del Gobierno.

B Puede supervisar la actividad de la Administracién General del Estado, pero no la de las Comunidades
Auténomas.

¢ Puede anular resoluciones e imponer sanciones, siempre que no impliquen privacién de libertad.

D Tiene como mision la defensa de todos los derechos comprendidos en el Titulo 1 de la Constitucidn espafiola, y
no sélo los susceptibles de recurso de amparo.

Ayuntamiento de Meliana, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)
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@ Segun el Titulo I, Capitulo Cuarto, “De las garantias de las libertades y derechos fundamentales” de la
Constitucién Espafiola de 1978, sefiale la opcion correcta:

Los derechosy libertades reconocidos no vinculan a todas las Administraciones Publicas.

A
B Solo por ley orgdnica podra regularse el ejercicio de tales derechos y libertades.
¢ Unaleyorgéanica regulara la institucion del Defensor del Pueblo.

D

El reconocimiento, el respeto y la proteccion de los principios reconocidos en el Capitulo tercero, informara la
judicializacidn positiva, la practica legislativa y la actuacion de los poderes publicos.

Administracion General del Estado, 2024 - Técnico Auxiliar de Informatica (C1)

e Segln el art. 55.1 de la Constitucién Espafiola, ; qué derechos no podran ser suspendidos cuando se acuerde
la declaracion del estado de sitio?
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Q A Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad.
B Eldomicilio esinviolable.
c Losespafolestienen derecho a elegir libremente su residenciay a circular por el territorio nacional.
D

A la libertad de catedra.

Region de Murcia, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)

° La solicitud de referéndum de ratificacién cuando no se trata de un supuesto de reforma agravada de la
Constitucion:

Q A Espotestativa para los Diputados y debe acordarse dentro de los quince dias siguientes a su aprobacién por al
menos una décima parte de los miembros de alguna de las Camaras.

B Es potestativa para los Diputados y puede acordarse en los diez dias siguientes a la aprobacion de la reforma.

¢ Espotestativa para los Diputados y debe acordarse antes de la aprobacion definitiva de la reforma en las
Camaras.

D Espotestativa para los Diputados y puede acordarse en cualquier momento antes de la celebracion de nuevas
elecciones.

Ayuntamiento de Almodédvar del Campo

@ El referéndum previsto en el articulo 167 de la Constitucion

A Debe celebrarse en todo caso

B Podria celebrarse si lo solicitan una décima parte de los miembros de cualquiera de las Camaras
¢ Podria celebrarse si lo solicitan una décima parte de los miembros de ambas Cadmaras
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Cabildo Insular de El Hierro, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)
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Q En relacién con la reforma de la Constitucidn, sefiale la respuesta correcta:

A Cuando se propusiere la revision total de la Constitucion o una parcial que afecte al Titulo preliminar, al
Capitulo segundo, Seccién primera del Titulo I, 0 al Titulo 1, se procedera a la aprobacién del principio por
mayoria de dos tercios de cada Camara, y a la disolucién inmediata de las Cortes.

B Cuando se propusiere la revision total de la Constitucion o una parcial que afecte al Titulo preliminar, al
Capitulo primero, Secciéon primera del Titulo I, o al Titulo II, se procedera a la aprobacidn del principio por
mayoria de dos tercios de cada Camara, y a la disolucién inmediata de las Cortes.

c Larevisidn total de la Constitucion o parcial que afecte al Titulo preliminar, Capitulo segundo, Seccidn primera
del Titulo I, o al Titulo 11, exige aprobacidn del principio por 3/5 de cada Camara y disolucidén inmediata de las
Cortes.

p Cuando se proponga la revision total o parcial de la Constitucidn que afecte al Titulo preliminar, Capitulo
primero, Seccidn primera del Titulo I, o al Titulo I, se aprobara el principio por mayoria de tres quintos de cada
Camaray se procedera a la disolucion inmediata de las Cortes.
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Ayuntamiento de Ingenio, 2025 - Técnico de Administracidn General (A1)

@ Sera necesario el procedimiento previsto en el Art. 168 de la Constitucién cuando el proyecto de la reforma

constitucional afecte

El Titulo VIII.

A

B Capitulo Primero, Seccion Primera del Titulo I.
c Capitulo Primero, Seccién Segunda del Titulo I.
D

Titulo Preliminar.

Ayuntamiento de Formentera del Segura - Trabajador Social (A2)
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SOIUC'O“GS - Tema 1 La Constitucidn Espafiola. Estructura. Titulo preliminar. Los derechos...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones. _
1B 2B  3C 4D 5B 6B 7C 8B  9A  10C L2 vuelta :] /50

11D 12A 13B 14B 15D 16A 17C 18D 19B 20D

2.2 vuelta /50

21A 22B 23C 24A 25B 26C 27D 28B 29C 30C

31C 32D 33A 34A 35D 36D 37B 38B 39C 40A

41A 42B 43B 44D 45C 46D 47A 48B 49A 50D
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Art.1CE  La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria, lo que significa que la jefatura
del Estado corresponde al Rey, pero el poder politico real se ejerce a través de instituciones representativas

°H

elegidas por los ciudadanos. La Corona convive con un sistema parlamentario en el que las decisiones de
gobierno dependen del Parlamento. No cabe sostener que la soberania resida en la Corona, pues esta pertenece
al pueblo, ni que pueda alternarse libremente con una republica por decision parlamentaria.

Art.1CE  Los valores superiores que el ordenamiento juridico espafiol proclama desde su norma fundamental
son cuatro y deben memorizarse de forma exacta: la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
Conviene fijar bien el Gltimo, pues suele alterarse sustituyéndolo por términos parecidos como pluralismo social
o soberania nacional, que no figuran en esa enumeracién. Tampoco son valores superiores la ensefianza ni la
sanidad, que responden a derechos y servicios concretos, no a estos principios basicos.

°N

Art.1CE = Lanorma fundamental define que la jefatura del Estado recae en el Rey, pero el poder politico real lo

ejercen las Cortes elegidas por los ciudadanos, ante las que responde el Gobierno. Esa combinacion de Corona
hereditaria con un poder legislativo y ejecutivo sometidos al control de las camaras se denomina monarquia

°w

parlamentaria. Conviene precisar que las demas formulas, aunque suenen plausibles, no son la expresion que
recoge el texto constitucional.

Art.1CE = La Monarquia parlamentaria describe cdmo se organiza y ejerce el poder politico: hay un rey como
jefe del Estado, pero quien gobiernay responde ante el Parlamento es el ejecutivo elegido. Eso define la forma de
gobierno, distinta de la forma de Estado, que atiende a la organizacion territorial del poder (unitario, autonémico
o federal). El texto constitucional la presenta como la férmula politica del Estado espafiol, encuadrandose en este
plano del modo de gobernar.

°.h

Art.1CE  El primer articulo de la Constitucién define a Espafia como Estado social y democratico de Derechoy
proclama como valores superiores del ordenamiento la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico. La
divisién o separacién de poderes, aunque inspira todo el texto y se desarrolla en su estructura institucional, no
figura enunciada de forma expresa en ese articulo. Conviene precisar que el dato decisivo es el tenor literal: lo
que no aparece nombrado es la separacion de poderes.

°U1

Art.1CE  El modelo social del Estado supone que los poderes pUblicos no se limitan a respetar libertades, sino
que intervienen activamente en la sociedad y la economia para corregir desigualdades y hacer reales los
derechos reconocidos. Su finalidad es que toda la poblacién pueda ejercer de forma efectiva esos derechos,
promoviendo igualdad y justicia. Por eso no es un Estado meramente abstencionista ni se reduce a derechos
civiles, y resulta plenamente compatible con la monarquia parlamentaria que consagra nuestra Constitucion.

°m
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Art.2CE = La unidad indisoluble de la Nacion espafiola es el principio que la norma fundamental proclama
como base del Estado, junto con el reconocimiento del derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones.
Las comunidades si pueden tener bandera propia, la organizacidén basica militar se reserva a ley organica, no a
decreto-ley, y la soberania reside en el pueblo espafiol, no en las Cortes Generales. Conviene fijar bien dénde
reside la soberania: en el pueblo del que emanan los poderes del Estado.

Art.3CE  La lengua oficial del Estado genera un doble vinculo para los ciudadanos: obligacién de conocer el
castellano y facultad de emplearlo. Conviene precisar que el conocimiento se configura como deber, mientras
que el uso queda como derecho; no son ambos deber ni ambos derecho. Esta distincion es el matiz que suele
confundirse, pues se tiende a duplicar el verbo en una misma categoria. La férmula correcta combina deber de
conocery derecho a usar.

Art.6 CE  La Constitucion reconoce a estas formaciones como cauce esencial para que los ciudadanos
intervengan en la vida publica, junto con expresar el pluralismo politico y contribuir a formar y manifestar la
voluntad popular. La afirmacién valida reproduce con exactitud esa funcién de servir de medio basico de
participacién. Conviene distinguirla de las redacciones que sustituyen la voluntad popular por una supuesta
voluntad institucional o de las agrupaciones, pues alteran el texto y deforman su sentido.

Art. 7CE = La norma fundamental exige que tanto los sindicatos de trabajadores como las asociaciones de
empresarios tengan una organizacién y un funcionamiento internos democraticos, garantia de participacién de
sus miembros. Conviene precisar que el texto habla de defender y promover intereses econémicos y sociales, no
culturales, y declara libres su creacion y actividad dentro del respeto a la Constitucion y a la ley, sin mencionar la
pertenencia ni el ordenamiento juridico en general. Por eso solo la exigencia democratica reproduce fielmente el
precepto.

Art.8CE  La mision esencial de los ejércitos, seglin la norma fundamental, es proteger la soberania e
independencia de Espafia, defender su integridad territorial y el ordenamiento constitucional. Conviene
memorizar la formula exacta, pues otras combinaciones cambian palabras clave como unidad, estabilidad o
dependencia, términos que no figuran en el texto. El binomio correcto es siempre soberania e independencia
referido a Espafia, no a la Nacion.

Art.9CE Lanorma fundamental protege precisamente la irretroactividad de las disposiciones sancionadoras
desfavorables o restrictivas de derechos: lo garantizado es que esas normas no se apliquen hacia atras
perjudicando al ciudadano. Por eso afirmar que se garantiza su retroactividad invierte el principio y resulta
incorrecto. Si se aseguran la seguridad juridica, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas y la
prohibicién de actuacion caprichosa de los poderes publicos. El matiz decisivo esta en distinguir retroactividad
de irretroactividad.

Art.9CE  El texto constitucional asegura que las normas sancionadoras o restrictivas de derechos no se
apliquen hacia atras en el tiempo, es decir, garantiza la irretroactividad de lo desfavorable. Lo que se enuncia
aqui afirma justo lo contrario: la retroactividad de esas disposiciones perjudiciales, que precisamente esta
prohibida. Junto a ese principio si figuran expresamente la jerarquia de las normas, la seguridad juridica y la
legalidad. El matiz decisivo esta en distinguir entre retroactividad e irretroactividad de lo desfavorable.

Art.9CE  La Constitucion garantiza la irretroactividad de las normas que sancionan o restringen derechos, es
decir, lo contrario de lo que afirma la opcidn elegida. Una norma desfavorable no puede aplicarse a hechos
anteriores a su entrada en vigor. Junto a este principio, el texto fundamental ampara la jerarquia normativa, la
publicidad de las normas, la responsabilidad de los poderes publicos y la prohibicién de la arbitrariedad. El matiz
decisivo es la inversion del verbo: se protege que no se apliquen hacia atras, nunca que si lo hagan.
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Art.9CE  El principio de jerarquia ordena las normas segln su rango, de modo que la inferior no puede
contradecir a la superior. El caso mas claro es la subordinacion del reglamento, dictado por el Gobierno o la
Administracion, a la ley aprobada por el Parlamento: un reglamento nunca puede oponerse a una ley. En cambio,
las relaciones entre normas estatales y autonémicas o frente al derecho europeo no se resuelven por rango, sino
por reparto de materias (competencia) y por primacia del derecho de la Unién.

Art. 10 CE = La clave esta en reproducir con exactitud el tenor del precepto: habla de derechos fundamentales y
libertades, no de derechos en general, y obliga a interpretarlos conforme a dos referencias acumuladas, la
Declaracién Universal de Derechos Humanos y los tratados internacionales sobre la materia ratificados por
Espafia. Quien omite la Declaracion Universal o suprime el adjetivo fundamentales altera el contenido. Esta regla
convierte el Derecho internacional de los derechos humanos en criterio interpretativo de nuestros derechos.

Art. 10 CE = Eltexto constitucional cita como base del orden politico y la paz social la dignidad de la persona, los
derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la personalidad y el respeto a la ley y a los
derechos de los demas. El error esta en sustituir el libre desarrollo de la personalidad por el de las funciones,
expresion que no aparece en la norma. Conviene memorizar esta enumeracion con precision, pues suele alterarse
cambiando una sola palabra clave.

Art.11CE = El texto constitucional permite que los espafioles se naturalicen en los paises iberoamericanos o en
aquellos que hayan tenido o tengan una particular vinculacién con Espafia, conservando su nacionalidad de
origen. Esta posibilidad opera incluso cuando esos paises no reconozcan a sus propios ciudadanos un derecho
reciproco. Por tanto, la falta de reciprocidad no impide la naturalizacidn sin pérdida de la nacionalidad espafiola
de origen. Se trata de una previsiéon que favorece los vinculos histdricos y culturales entre Espafia y dichas
naciones.

Art. 13 CE Los extranjeros pueden participar en las elecciones municipales, tanto votando como
presentandose como candidatos, cuando un tratado internacional o una ley lo reconozca y siempre que el otro
pais conceda un trato equivalente a los espafioles. Este derecho se limita expresamente al dmbito municipal: no
alcanza a las elecciones generales ni a las autonémicas. Conviene precisar que la exigencia de reciprocidad y el
cauce del tratado o ley son requisitos acumulativos para ese reconocimiento.

Art.14CE = La igualdad de todos los espafioles ante la ley y la prohibicién de cualquier discriminacion por
nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o circunstancia personal o social encabezan el catdlogo de derechos
fundamentales. El texto reproducido coincide exactamente con esa garantia de igualdad, situada al inicio de la
seccion de derechos. Conviene distinguirla de preceptos cercanos como el derecho a la vida, la libertad
ideoldgica o la libertad personal, que regulan materias distintas.

Art.15CE = En sentido estricto, los derechos fundamentales son los recogidos en la seccién que va del derecho
a la igualdad hasta la objecion de conciencia, dotados de maxima proteccion. El derecho a la vida y a la
integridad fisica y moral encaja de lleno en ese grupo. En cambio, el trabajo y la vivienda digna se sitdan entre los
derechos y deberes de los ciudadanos o los principios rectores, sin esa garantia reforzada. Por ello no cabe
afirmar que todas las opciones lo sean.

Art.16 CE  Espafia es un Estado aconfesional: ninguna religion tiene caracter oficial. No obstante, la propia
Constitucién matiza esa neutralidad obligando a tener en cuenta las creencias religiosas de la sociedad espafiola
y a mantener relaciones de cooperacién con la Iglesia Catélica y las demas confesiones. Por eso no existe
confesion estatal, pero tampoco se ignora el hecho religioso. Debe distinguirse esa aconfesionalidad cooperativa
del laicismo estricto que negaria toda relacion entre poderes publicos y confesiones.
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Art.17CE = El habeas corpus es el mecanismo que permite poner de inmediato ante el juez a quien ha sido
detenido ilegalmente, para que la autoridad judicial revise la legalidad de esa privacion de libertad y decida sobre
ella. Conviene distinguirlo de otras garantias del detenido: el plazo maximo de detencidn preventiva, el derecho a
la asistencia letrada y el derecho a no declarar son protecciones distintas, propias del estatuto del detenido, pero
no constituyen el contenido propio de este procedimiento.

Art.17CE = Cuando alguien es retenido sin amparo legal, este procedimiento sirve para llevarlo de inmediato
ante un juez, que controla la legalidad de la privacion de libertad. La finalidad no es liberar sin mas, sino someter
la detencién a control judicial urgente para que el juez decida. Conviene precisar que solo opera frente a
detenciones ilegales, no frente a cualquier detencidn, y que su objeto es la puesta a disposicion del juez, no la
excarcelacion automatica.

Art.18 CE  Los derechos fundamentales en sentido estricto son los recogidos en la seccién dedicada a los
derechos fundamentales y libertades publicas, que gozan de maxima proteccidn, incluido el recurso de amparo.
El honor, la intimidad personal y familiar y la propia imagen pertenecen a ese nucleo privilegiado. En cambio, la
proteccidon de la salud es un principio rector de la politica social, y tanto la propiedad y herencia como la
negociacion colectiva se ubican entre los derechos y deberes de los ciudadanos, con menor grado de garantia.

Art.19CE La libertad de circulacion incluye el derecho de los espafioles a entrar y salir del pais conforme a la
ley, pero con un limite expreso: ese derecho no puede restringirse por razones politicas ni ideoldgicas. Es decir,
nadie puede impedir la salida o entrada de un espafiol por sus ideas o por su afiliacién politica. La ley puede
regular las condiciones, mas nunca convertir las convicciones de la persona en motivo para negarle la circulacion.

Art.20CE = Solo gozan de la maxima proteccion los derechos recogidos en la primera seccion del capitulo
segundo, entre los que figura la libertad de ensefiar e investigar sin sujecion a una doctrina impuesta. La
propiedad privada y el trabajo aparecen como derechos y deberes de los ciudadanos, con menor proteccion,
mientras que defender a Espafia se configura como un deber, no como un derecho fundamental. El matiz decisivo
es la ubicacion constitucional de cada derecho.

Art.20 CE = La libertad de creacidn de centros docentes por personas fisicas y juridicas forma parte del derecho
a la educacidn, recogido en un precepto distinto al que protege las libertades de comunicacién. El articulo
dedicado a la expresion ampara difundir libremente los pensamientos, comunicar y recibir informacién veraz, la
produccidn literaria, cientifica y artistica, y la libertad de cétedra. La ensefianza, en cambio, tiene su propio
espacio constitucional. Conviene precisar que la libertad de catedra si pertenece al bloque de libertades de
expresion, no al de educacion.

Art.21CE = El derecho de reunidn pacifica en lugares de transito publico no exige permiso de la autoridad:
basta con comunicarlo previamente. Esa comunicacidon nunca es una autorizacion, de modo que la
Administracion no concede ni deniega el ejercicio del derecho. No obstante, la autoridad si puede prohibir la
concentracién cuando concurran motivos fundados de alteracion del orden pUblico con riesgo para personas o
bienes. Conviene distinguir ademas que este derecho figura junto al de reunidn, no en el precepto que regula las
asociaciones, por lo que situarlo en otro articulo o exigir autorizacion resulta incorrecto.

Art.22CE = La Seccidn primera del Capitulo Il agrupa los derechos fundamentales y libertades plblicas mas
protegidos, que abarcan los articulos quince a veintinueve. El derecho de asociacidn se encuentra en el articulo
veintidds, dentro de ese bloque. La propiedad privada y la herencia pertenecen a la Seccién segunda, mientras
que la proteccion de la salud y el disfrute de una vivienda digna figuran como principios rectores del Capitulo
tercero, con menor nivel de tutela.
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Art.24CE  El derecho reconocido es a un juez ordinario predeterminado por la ley, es decir, aquel que ya
estaba designado con caracter general antes de los hechos, lo que garantiza imparcialidad. No existe derecho a
un juez especial; precisamente la Constitucidn prohibe tribunales de excepcidn creados a propdsito para un caso
concreto. Las demas garantias procesales —defensa con abogado, conocer la acusacioén y un proceso publico sin
retrasos injustificados— si estan plenamente amparadas. El matiz decisivo es la palabra ordinario frente a
especial.

Art. 25 CE La Constitucién prohibe que la Administracion civil imponga sanciones que, directa o
subsidiariamente, impliquen privacién de libertad; ese poder queda reservado a los tribunales. La afirmacion que
sostiene lo contrario, atribuyendo a la Administracidn la facultad de imponer tales sanciones, contradice el texto
constitucional. El resto reproduce fielmente la orientacion de las penas hacia la reinsercién, el disfrute de
derechos fundamentales por el condenado y su derecho a trabajo remunerado y prestaciones de la Seguridad
Social.

Art.27CE = La ensefianza basica en Espafia es obligatoria y gratuita. Este mandato constitucional impone a los
poderes publicos garantizar el acceso universal a la educacidn en su nivel elemental sin coste para las familias. La
obligatoriedad implica el deber de escolarizacion de los menores durante ese periodo formativo. La gratuidad
asegura que ningln estudiante quede excluido por razones econdmicas. Ambos principios constituyen una
garantia esencial del derecho a la educacion reconocido para todas las personas.

Art.28 CE = La Constitucion distingue dos tratamientos del derecho de sindicacion. A las fuerzas o institutos
armados y a los demas cuerpos con disciplina militar la ley puede limitar o incluso excluir ese derecho. En
cambio, para los funcionarios publicos no se limita ni se exceptla: la ley tnicamente regula las particularidades
de su ejercicio. Por eso, cuando se habla de "regular las peculiaridades" del ejercicio, el destinatario es el
funcionario publico. El matiz decisivo esta en separar limitar o exceptuar de regular peculiaridades.

Art.29 CE = Quienes pertenecen a las Fuerzas o Institutos armados, o a cuerpos con disciplina militar, si pueden
dirigir peticiones a los poderes publicos, pero con dos limites: deben hacerlo de forma personal, nunca como
grupo, y ajustandose a las reglas propias de su régimen militar. El sentido es evitar peticiones colectivas que
pongan en riesgo la cohesién y la disciplina del cuerpo. Conviene distinguir esta restriccion del ejercicio
individual, que es precisamente lo permitido; afirmar que solo cabe colectivamente, o que esta prohibido del
todo, invierte la regla.

Art.30CE  La norma fundamental reserva a la ley la fijacion de las obligaciones militares de los espafioles,
dentro del deber de defender Espafia. Esta materia exige regulacion mediante norma con rango legal. Por el
contrario, la direccidn de la politica exterior corresponde al Gobierno, la convocatoria de elecciones generales se
realiza mediante decreto, y la creacion, modificacion y supresion de ministerios se articula por via reglamentaria.
Solo la determinacidn de las cargas militares queda sometida a reserva de ley conforme al texto constitucional.

Art.31CE  El reparto del gasto publico debe ser equitativo, pero ademas su planificacion y ejecucion se rigen
por dos pautas concretas: aprovechar bien los recursos para lograr los objetivos y hacerlo gastando lo menos
posible. Esa es la combinacion que recoge el texto constitucional sobre el gasto. Conviene no confundirla con
principios como la estabilidad o la sostenibilidad presupuestaria, que pertenecen a reformas y normas
posteriores, no a este precepto original.

Art.35CE  El texto constitucional reconoce que todos los espafioles tienen a la vez el deber de trabajar y el
derecho al trabajo. Por eso se trata de una doble configuracién: deber y derecho. No es, sin embargo, un derecho
fundamental en sentido técnico, pues no se sitla entre los derechos maximamente protegidos, sino entre los
derechos y deberes de los ciudadanos. El matiz decisivo esta en distinguir esa naturaleza ordinaria de la categoria
reforzada de los derechos fundamentales.
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Art.47CE  Los derechos fundamentales en sentido estricto, con la maxima proteccidn, se ubican en la Seccién
Primera del Capitulo Segundo, que comprende los articulos quince al veintinueve. Tanto la libertad y seguridad
personales como el derecho a la educacion se sitdan ahi. En cambio, el acceso a una vivienda digna no es un
derecho fundamental, sino un principio rector de la politica social y econdmica, ubicado en el Capitulo Tercero,
con un nivel de proteccién muy inferior y sin amparo directo ante el Tribunal Constitucional.

Art.49 CE  La norma fundamental, tras su reforma, dispone que los poderes publicos impulsaran las politicas
que garanticen la plena autonomia personal y la inclusion social de las personas con discapacidad en entornos
universalmente accesibles. También fomentaran la participacion de sus organizaciones en los términos que la ley
establezca. Se atenderdn de modo particular las necesidades especificas de las mujeres y los menores con
discapacidad. La expresidn sobre tratamiento, rehabilitacion e integracion pertenecia a la redaccion anterior, hoy
superada.

Art.53CE = El recurso de amparo solo protege los derechos fundamentales recogidos en la seccion que va del
derecho a la igualdad hasta la objecion de conciencia, es decir, los articulos catorce a veintinueve y el apartado
de objecién de conciencia. La libertad ideolégica forma parte de ese nucleo protegido. En cambio, la propiedad
privada, la negociacion colectiva y el derecho de fundacién quedan fuera de ese ambito y se tutelan por vias
ordinarias, sin acceso al amparo constitucional.

Art. 53 CE  El procedimiento 4gil y de tramitacion rapida ante los tribunales ordinarios ampara tnicamente la
igualdad ante la ley y los derechos de la Seccidn Primera del Capitulo Segundo, es decir, los reconocidos entre los
articulos quince y veintinueve. La libertad sindical se sitia dentro de ese bloque y por ello disfruta de esta
proteccidn reforzada. En cambio, el derecho a la propiedad privada queda fuera, y la objecidn de conciencia solo
se beneficia del recurso de amparo, no de este cauce preferente y sumario.

Art. 54 CE = Esta institucion pUblica existe para proteger los derechos y libertades que la Constitucidn reconoce
a todas las personas, no solo a un colectivo concreto como los navarros de origen o los funcionarios. En Navarra
esa garantia se refuerza ademas mediante el Amejoramiento del Régimen Foral, norma que articula el
autogobierno foral. Debe distinguirse de las opciones que limitan su amparo a los intereses, a los funcionarios o a
quienes tengan la condicidn civil navarra, pues su cometido alcanza a los derechos y libertades de la ciudadania
en general.

Art.54 CE = Esta institucion protege el conjunto de derechos y libertades recogidos en el Titulo | de la
Constitucidn, sin limitarse a los que admiten recurso de amparo. Para ello supervisa la actuacion de todas las
administraciones, incluidas las autondmicas, y formula recomendaciones y advertencias, pero carece de potestad
para anular resoluciones o imponer sanciones. Tampoco es dérgano consultivo del Gobierno, funcién que
corresponde al Consejo de Estado. Su fuerza reside en la persuasion y en dar cuenta a las Cortes Generales.

Art.54 CE  Una norma con rango organico regula la institucion encargada de defender los derechos del Titulo
primero constitucional. Esa figura actia como alto comisionado de las Cortes Generales y supervisa la actividad
administrativa. Las restantes afirmaciones contradicen el texto vigente. Los derechos vinculan a todos los
poderes publicos, incluidas las Administraciones. El ejercicio de esos derechos se regula por ley, no
exclusivamente por ley organica. Los principios rectores informan la legislacion positiva, la practica judicial y la
actuacién publica, no una supuesta judicializacién. Por tanto, solo la mencién al Defensor del Pueblo resulta
exacta.

Art.55CE = En el estado de sitio pueden suspenderse derechos como la libertad personal y la seguridad, la
inviolabilidad del domicilio y la libertad de residencia y circulaciéon, porque la Constitucion los enumera
expresamente como suspendibles. Sin embargo, la libertad de catedra queda fuera de ese listado y, por tanto, no
admite suspension. Conviene precisar que dentro de la libertad de expresion solo se contemplan la expresién de
pensamientos y la comunicacidn de informacién veraz, no la ensefianza libre del docente.
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Art. 167 CE = En la reforma ordinaria de la Constitucidn, una vez que las Cortes aprueban el texto, el referéndum
no es obligatorio: solo se celebra si lo piden al menos una décima parte de los miembros de cualquiera de las dos
Camaras. Esa peticidn tiene un plazo tasado de quince dias contados desde la aprobacidn. Por eso decimos que
la consulta es potestativa, depende de esa solicitud minoritaria. Debe diferenciarse de la reforma agravada,
donde el referéndum siempre resulta obligatorio.

Art. 167 CE = En el procedimiento ordinario de reforma constitucional la consulta popular no es obligatoria, sino
potestativa. Solo se convoca cuando, dentro de los quince dias siguientes a la aprobacién del texto por las Cortes,
lo pide una décima parte de los miembros de cualquiera de las dos Camaras, es decir, basta el Congreso o el
Senado por separado. Debe distinguirse del procedimiento agravado, donde el referéndum si es preceptivo. La
clave esta en que se exige una sola Cadmara, no las dos conjuntamente.

Art.168 CE  La reforma agravada se aplica a los cambios mas sensibles: revision total, o parcial que toque los
principios basicos, los derechos fundamentales y las libertades publicas o la regulacién de la Corona. En esos
casos el procedimiento exige primero aprobar el principio de la reforma por dos tercios de cada Camara vy, acto
seguido, disolver las Cortes para que la decision la ratifique un nuevo Parlamento. El bloque protegido es el
Capitulo segundo, Seccidn primera del Titulo I, y la mayoria reforzada es de dos tercios, no de tres quintos.

Art.168 CE  La reforma agravada, con disolucién de las Cortes, doble aprobacion y referéndum obligatorio, se
reserva a las partes mas sensibles del texto: el Titulo Preliminar, los derechos fundamentales y libertades
publicas, y la Corona. Por eso afectar al Titulo Preliminar exige el procedimiento reforzado. Debe distinguirse de
los derechos fundamentales, que se ubican en el Capitulo Segundo, Seccién Primera del Titulo I, no en el Capitulo
Primero como sugieren otras alternativas.
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A Serecoge en el Reglamento de los procedimientos de las Administraciones PUblicas en materia de
responsabilidad patrimonial, aprobado por el Real Decreto 429/1993, de 26 de marzo, y es (nico e invariable

0 El procedimiento para la exigencia de la responsabilidad patrimonial de la administracion:
[j para todos los casos de responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.

B Serecoge en el Reglamento de los procedimientos de las Administraciones Publicas en materia de
responsabilidad patrimonial, aprobado por el Real Decreto 429/1993, de 25 de marzo, pero existe un
procedimiento general y otro abreviado.

c Se utiliza el procedimiento administrativo comln que regula la Ley 39/2015, pero con algunas especialidades en
el caso de los procedimientos de responsabilidad patrimonial.

p Ninguna de las respuestas anteriores es cierta.

Ayuntamiento de Mogén

A Losrequisitos de validez y eficacia de los actos administrativos.

B Elprocedimiento administrativo comun a todas las Administraciones publicas, incluyendo el sancionadory el
de reclamacidn de responsabilidad de las Administraciones Publicas.

a La Ley 39/2015 tiene por objeto regular (seiiale la incorrecta):

c Lasbases del régimen juridico de las Administradores Publicas.

D Los principios a los que se ha de ajustar el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria.

Ayuntamiento de Reinosa, 2025 - Policia Local (C1)
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Tema 2 - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas. Disposiciones generales...

° Determine cual de las siguientes afirmaciones no es correcta en relacidén con el ambito objetivo y subjetivo
de la Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas:

[j A Solo mediante ley, cuando resulte eficaz, proporcionado y necesario para la consecucién de los fines propios
del procedimiento y de manera motiva podran incluirse tramites adicionales o distintos a los contemplados en
esta ley.

B Las corporaciones de derecho publico se regiran por esta ley en el ejercicio de las funciones publicas que les
hayan sido atribuidas por ley o delegadas por una Administracion publica.

Cc Reglamentariamente podran establecerse especialidades del procedimiento referidas a los rganos
competentes, plazos propios del concreto procedimiento por razdn de la materia, formas de iniciacion y
terminacion, publicacion e informes a recabar.

p Todas las anteriores afirmaciones son correctas en relacion con el ambito objetivo y subjetivo de la LPA, de las
Administraciones publicas.

Ayuntamiento de Caceres - Administrativo (C1)

—
w
-
24
<
o

o ¢(Tienen capacidad de obrar ante las Administraciones Publicas los menores de edad?
A No, el ordenamiento juridico no lo permite.
[j B Si,siempre.

c Si, para el ejercicio y defensa de sus derechos e intereses, cuando el ordenamiento juridico permita su
actuacion sin la asistencia de sus tutores, curadores o padres.

D Soloen casos de urgenciay necesidad inaplazable, cuando sus tutores, curadores o padres no les puedan
prestar asistencia, y lo justifiquen adecuadamente.

Ayuntamiento de Vilanova i la Geltrd, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

° Sefiale la INCORRECTA. A tenor de lo establecido en el articulo 3 de la Ley 39/2015, tendran capacidad de
obrar ante las Administraciones Publicas:

Q A Los grupos de afectados, las uniones y entidades sin personalidad juridica y los patrimonios independientes o
auténomos, Unicamente cuando la Ley asi lo declare expresamente,

B Las personas juridicas, cuando asi lo establezca la legislacion autondmica.

¢ Los menores de edad para el ejercicio y defensa de aquellos de sus derechos e intereses cuya actuacion esté
permitida por el ordenamiento juridico sin la asistencia de la persona que ejerza la patria potestad, tutela o
curatela.

D Las personas fisicas que ostenten capacidad de obrar con arreglo a las normas civiles.

Ayuntamiento de Santomera, 2025 - Administrativo (C1)

° Se consideran interesados en el procedimiento administrativo (senala la incorrecta):
A Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos individuales
[j B Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos colectivos

¢ Losque,sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar afectados por la decision
que en el mismo se adopte

D Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por la resolucion
siempre que se personen en el procedimiento durante el trdmite de audiencia.

Ayuntamiento de Benavente, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)
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Tema 2 - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas. Disposiciones generales...

0 Sefiale la opcidn incorrecta. Segun el articulo 4.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se consideran interesados en el procedimiento

[j administrativo:

A Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos individuales o colectivos

B Losque, siempre que hayan iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar afectados por la
decision que en el mismo se adopte

¢ Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por la resolucién y se
personen en el procedimiento en tanto no haya recaido resolucion definitiva

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Barcarrota, 2024 - Ordenanza
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A Quien lo promueve como titular de un derecho o interés legitimo individual o colectivo.

B Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar afectados por la decisién
que en él se adopte.

° Es interesado en un procedimiento administrativo. Indicar la incorrecta:

¢ Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por la resolucion y se
personen en el procedimiento en tanto no haya recaido resolucién definitiva.

D Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, no puedan resultar afectados por la resoluciony
se personen en el procedimiento en tanto no haya recaido resolucion definitiva.

Ayuntamiento de Alcala la Real, 2020 - Administrativo (C1)

° Conforme lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se consideran interesados en el procedimiento administrativo:

C] A Lasasociacionesy organizaciones representativas de intereses particulares serdn titulares de intereses
legitimos colectivos en los términos que la Ley reconozca.

B Los que promuevan el procedimiento administrativo como titulares de derechos legitimos exclusivamente
individuales.

c Losque,sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar afectados por la decisidn
que en el mismo se adopte.

D Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por la resolucion y se
personen en el procedimiento una vez recaida resolucién definitiva.

Ayuntamiento de Ingenio, 2026 - Arquitecto (A1)

e Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer recursos,
desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse la
O representacion. Para los actos y gestiones de mero tramite se presumira aquélla representacion.

A Escierto.

B Noescierto, cualquier persona puede presentar en nombre de otra cualquier escrito, si es familiar.
c Noescierto, si el escrito tiene cualquier visto bueno de la persona que se representa.
D

Es indiferente que se acredite o no.

Ayuntamiento de Glimar - Auxiliar Administrativo (C2)
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Tema 2 - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas. Disposiciones generales...

Q Podran actuar en representacion de otras ante las Administraciones Publicas:

A Las personas fisicas con o sin capacidad de obrary las personas juridicas, aunque no esté previsto en sus
Estatutos.

B Las personas fisicas con capacidad de obrary las personas juridicas, aunque no esté previsto en sus Estatutos.

c Las personas fisicas con o sin capacidad de obrary las personas juridicas, siempre que ello esté previsto en sus
Estatutos.

D Las personas fisicas con capacidad de obrary las personas juridicas, siempre que ello esté previsto en sus
Estatutos.

Ayuntamiento de Albolote - Auxiliar Administrativo (C2)

Q Segun el articulo 5 de la Ley 39/2015, con relacidn a la representacidn (sefiale la respuesta incorrecta):

A Lafalta oinsuficiente acreditacion de la representacion impedira que se tenga por realizado el acto de que se
trate, siempre que se aporte aquélla o se subsane el defecto dentro del plazo de 10 dias, o de un plazo superior
cuando las circunstancias asi lo requieran.

B Larepresentacion podra acreditarse mediante cualquier medio valido en Derecho.

c Larepresentacion se acreditard mediante apoderamiento apud acta por comparecencia personal/electrdnica
en sede electrénica, o inscripcion en el registro electrénico de apoderamientos de la Administracion Publica
competente.

D Paraformular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer recursos,
desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse la representacion.

Ayuntamiento de Albacete, 2021 - Administrativo

Segun el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, los interesados con capacidad de obrar podran actuar por medio de
representante, entendiéndose con éste las actuaciones administrativas, salvo manifestacion expresa en
contra del interesado. Debera acreditarse la representacién (Sefiale la respuesta incorrecta):

@

A Paraformular solicitudes.

B Para presentar declaraciones responsables o comunicaciones.

c Parainterponer recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona.
D

Para actos y gestiones de mero tramite.

Ayuntamiento de Antequera - Administrativo (C1)

@ Elarticulo 6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sefiala que deberan contar con el registro electronico de apoderamientos las
[j siguientes administraciones:

A LaAdministracion General del Estado.

B LaAdministracién de Comunidades Auténomas.
c LasMancomunidades de Municipios.

D Lasrespuestasa)y b)son correctas.

Ayuntamiento de Cadiz, 2025 - Auxiliar Administrativo (C2)
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Tema 2 - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas. Disposiciones generales...

@ Cuando en una solicitud existe una pluralidad de interesados, las actuaciones que se den se efectuaran:
A Siempre con el que firme en primer término.
B Contodos los interesados.
c Conelinteresado que expresamente hayan sefialado.
D Cadainteresado debe designar un representante.

Universidad de La Laguna, 2018 - Gestion Universitaria (A2)

En virtud de lo sefialado en el articulo 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, un interesado residente en Barcelona que presenta
un escrito en un procedimiento administrativo, cuyos érganos de instruccién y resolucién del mismo estan
radicados en Madrid:

@

—
w
-
24
<
o

Debe de presentar dicho escrito en castellano.

A

B Puede presentar dicho escrito en catalan.
c Debe de presentar dicho escrito en catalan.
D

Puede presentar dicho escrito en castellano o en catalan, a su eleccion.

Administracion General del Estado, 2025 - Administrativo (C1)

a La comparecencia de los ciudadanos ante las oficinas publicas, ya sea presencialmente o por medios
electrénicos, sélo sera obligatoria

C] A Cuando se crea oportuno para resolver un expediente.
B Nunca.
¢ Cuando esté previsto en una norma con rango de Ley.
D

Cuando razones de interés publico asi lo aconsejen.

Ayuntamiento de Rojales, 2019 - Administrativo (C1)

@ ¢Puede establecerse en la Orden ministerial un plazo maximo de 12 meses para dictar y notificar la
resolucién en los procedimientos sancionadores?

C] A Si, puesto que el plazo maximo de duracién de los procedimientos es el que establezca la normativa aplicable,
sin que se prevea una duraciéon maxima.

B Si, porque el plazo maximo de duracién de los procedimientos sancionadores esta establecido en 12 meses.
¢ No, porque el plazo maximo de duracién de los procedimientos no podra, en ningln caso, exceder de 6 meses.

D No, porque el plazo méaximo de duracién de los procedimientos no podra exceder de 6 meses, salvo que una
norma con rango de Ley establezca uno mayor o asi venga previsto en el Derecho de la Unién Europea.

Administracion General del Estado, 2019 - Administrativo
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Tema 2 - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas. Disposiciones generales...

@ La Administracidn esta obligada a dictar resolucién expresa en todos los procedimientos, exceptuando,
entre otros, uno de los siguientes casos:

En los casos de prescripcion.

A
B Enloscasos de caducidad del procedimiento o desistimiento de la solicitud.
¢ Enlos casos de desaparicion sobrevenida del objeto del procedimiento.

D

En los casos de terminacidn del procedimiento por pacto o convenio.

Diputacion Provincial de Sevilla, 2019 - Administrativo (C1)

e En los procedimientos iniciados de oficio, el vencimiento del plazo maximo establecido sin que se haya
dictado y notificado resolucion:
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C] A Exime ala Administracion del cumplimiento de la obligacion legal de resolver.

B No exime ala Administracion del cumplimiento de la obligacion legal de resolver.

¢ Exime ala Administracion del cumplimiento de la obligacion legal de resolver, siendo en todo caso el silencio
estimatorio.

D Eximeala Administracion del cumplimiento de la obligacidn legal de resolver, siendo en todo caso, el silencio
positivo.

Ayuntamiento de El Ejido, 2023 - Policia Local (C1)

Q ¢Cuando empieza a contar el plazo para resolver en un procedimiento iniciado de oficio?
Desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro del érgano competente para su tramitacion.

A

B Desde lafecha del acuerdo de iniciacion.

¢ Desde lafecha en que se notifica el acuerdo de iniciacion.
p Desde lafechaen que se publica el acuerdo de iniciacién.

Ayuntamiento de Inca, 2021 - Administrativo (C1)

e En el supuesto de procedimiento relativos al ejercicio de derechos sometidos tinicamente al deber de
declaracién responsable o comunicacidén previa:

C] A LaAdministracion esté obligada a dictar resolucion expresa y notificarla a los interesados.

B LaAdministracion estd obligada a dictar resolucidn expresa siempre que asi lo haya solicitado el interesado en
la respectiva declaracidn.

¢ LaAdministracion podra dictar resolucion expresa y notificarla a la parte interesada.

p LaAdministracion no tiene la obligacion de dictar resolucion expresa.

Ayuntamiento de Caceres - Administrativo (C1)
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Tema 2 - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas. Disposiciones generales...

@ Si la normativa especifica no regula el plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del
procedimiento sancionador, ;cudl es la fecha maxima que tiene la Administracion para dictar y notificar la
[j resolucién en el procedimiento iniciado el 1 de junio de 20217

El 1 de septiembre de 2021, siempre que dicho dia fuera habil y, si no lo es, el siguiente habil.

A

B El1deoctubrede 2021, siempre que dicho dia fuera habil y, si no lo es, el siguiente habil.
¢ El15deoctubre de 2021, siempre que dicho dia fuera habil y, si no lo es, el siguiente habil.
D

El 1 de diciembre de 2021, siempre que dicho dia fuera habil y, si no lo es, el siguiente habil.

Administracion General del Estado, 2019 - Administrativo (C1)

En fecha 01/10/2025, en el Ayuntamiento de Yuncos se presenta solicitud de interesado que no retine los
requisitos necesarios para ser admitida, por lo que ha tenido que ser objeto de requerimiento de
subsanacion. ;En qué fecha se iniciara el computo del plazo para resolver el procedimiento si la solicitud
queda subsanada por completo, en fecha 30/10/2025?

—
w
-
24
<
o

/O

A Siempre desde la fecha de presentacion de la subsanacion (30/10/2025)

B Lafecha deinicio del cdmputo para resolver es la de la presentacién de la solicitud en registro de entrada
(01/10/2025), con independencia de la subsanacidn posterior, salvo que el interesado solicite que sea desde la
subsanacion.

¢ Elplazo para resolver se iniciard en la fecha de presentacion de la solicitud en registro (01/10/2025), aunque la
subsanacién se haga después. Excepcion: si quienes deban relacionarse electronicamente presentan
presencialmente, el inicio sera cuando subsanen y presenten electronicamente.

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Yuncos, 2025 - Técnico de Gestion (Contabilidad y Presupuestos) (AP)

e Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, y respeto del plazo maximo
que tiene la Administracidn para resolver el procedimiento y notificar la resolucién, cual de las siguientes

[j afirmaciones es correcta:

A Elplazo maximo en el que debe notificarse la resolucion expresa serd el fijado por la norma reguladora del
correspondiente procedimiento.

B Elplazo no podra exceder de tres meses salvo que una norma con rango de Ley establezca un mayor.
c Elplazo no podrd exceder de tres meses en ningln caso.

p Elplazo no podra exceder de tres meses salvo que asi lo prevé el derecho de la Unidn Europea.

Ayuntamiento de Baiona, 2021 - C1

e La Administracion no esta obligada a dictar resolucién expresa:
A Enlos casos de finalizacién del procedimiento por pacto o convenio.

B Enlos procedimientos relativos al ejercicio de derechos sometidos inicamente al deber de comunicacidn
previa a la Administracion.

¢ Enlos 2 casos anteriores.

D LaAdministracion estd obligada a dictar resolucidn expresa en todos los procedimientos y a notificarla
cualquiera que sea su forma de iniciacién.

Ayuntamiento de La Roca del Vallés, 2025 - Administrativo (C1)
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Tema 2 - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas. Disposiciones generales...

° De acuerdo con el articulo 22 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, el transcurso del plazo maximo legal para resolver un procedimiento y
[j notificar la resolucion se podra suspender en los siguientes casos:

A Cuando el 6rgano competente para resolver decida realizar alguna actuacion complementaria de las previstas
en el articulo 87, desde el momento en que se notifique a los interesados el acuerdo motivado del inicio de las
actuaciones hasta que se produzca su terminacion.

B Cuando los interesados promuevan la recusacion en cualquier momento de la tramitacién de un
procedimiento, desde que ésta se plantee hasta que sea resuelta por el superior jerarquico del recusado.

c Cuando una AP requiera a otra para que anule o revise un acto ilegal que constituya la base para el que la
primera haya de dictar (Art. 39.5 Ley 39/2015), desde que se realiza el requerimiento hasta que se atienda o se
resuelva el recurso contencioso-administrativo. Se comunicard a los interesados.

p Ninguna es correcta.

Ayuntamiento de Albolote, 2019 - Auxiliar Administrativo
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@ De acuerdo con el articulo 23 de la Ley 39/2015, contra el acuerdo de ampliacién del plazo de resolucidn:
A No cabra recurso alguno.

C] B Se podran presentar alegaciones por los interesados en el procedimiento.

c Cabelainterposicion de recurso de alzada.

D

Se podrd interponer recurso potestativo de reposicion.

Ayuntamiento de Mejorada del Campo, 2020 - Administrativo

A Ladesestimacion por silencio administrativo tiene a todos los efectos la consideracion de acto administrativo
finalizador del procedimiento

Q {Cudl de las siguientes afirmaciones es correcta?

B Laestimacion por silencio administrativo tiene a todos los efectos la consideracion de acto administrativo
finalizador del procedimiento

¢ Elsilencio administrativo nunca tiene la consideracion de un acto administrativo

D Elsilencio administrativo siempre tiene la consideracion de un acto administrativo

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Policia Local (C1)

@ Tiene a todos los efectos la consideracion de acto administrativo finalizador del procedimiento (art. 24 Ley

39/2015):
]

La desestimacion por silencio administrativo
La estimacion por silencio administrativo

Ay B son incorrectas

o 0o w >

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Administrativo (C1)
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Tema 2 - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas. Disposiciones generales...

e Indique cual es el sentido del silencio si, llegado el plazo de resolucién de un recurso de alzada, el érgano
administrativo competente no dictase y notificase la resolucion expresa de dicho recurso, cuando este se
[j interpuso contra la desestimacion por silencio administrativo de una solicitud por el transcurso del plazo:

Se entendera estimado el recurso en todo caso

A

B Seentendera desestimado el recurso en todo caso

c Seentenderd estimado o desestimado, dependiendo de la materia a que se refiera la solicitud presentada
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Santiago de Compostela, 2020 - Administrativo (C1)

a Si Antonio solicitara un certificado acreditativo del silencio administrativo producido, ;en qué plazo debera -
w
emitirse? e
S
[j A 5dias.
B 10dias.
¢ 15dias.
D 20dias.

Region de Murcia, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ Elrecurso de alzada interpuesto contra la desestimacion por silencio administrativo de una solicitud de
concesidn de la explotacion de un servicio publico, consumido el plazo para resolver el recurso sin haberse
C] dictado la resolucién, podra entenderse:

Estimado por silencio administrativo

A
B Elinteresado debera esperar a que la Administracion resuelva el recurso de forma expresa
c Elinteresado esta obligado a acudir a la via contencioso-administrativa

D

Desestimada por silencio administrativo

Ayuntamiento de Meliana, 2021 - Administrativo (C1)

@ Respecto del silencio administrativo en los procedimientos iniciados a solicitud del interesado y en los
términos del art. 24 de la Ley 39/2015:

C] A Elvencimiento del plazo maximo sin haberse dictado la resolucion expresa legitima al interesado para
entenderla estimada por silencio administrativo cualquiera que sea el procedimiento de que se trate.

B Elvencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién expresa legitima al interesado para
entenderla estimada por silencio administrativo en cualquier tipo de procedimiento.

c Elsilencio sera desestimatorio en los procedimientos relativos al derecho de peticidn, en los de revision de
oficio y en los de responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.

p Ladesestimacion por silencio, igual que la estimacion, tiene a todos los efectos la consideracion de acto
administrativo finalizador del procedimiento.

Ayuntamiento de Estadilla, 2021 - Guardia Civil (C1)
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Tema 2 - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas. Disposiciones generales...

@ Ante la falta de resolucion expresa en los procedimientos administrativos iniciados de oficio, cuando la
Administracién ejercite potestades sancionadoras, se producira el siguiente efecto:

A Caducidad.

B Prescripcion.

¢ Silencio administrativo positivo.
p Silencio administrativo negativo.

Ayuntamiento de Santander, 2023 - Administrativo (C1)

administrativo comun de las administraciones publicas, una vez vencido el plazo para dictar y notificar
resolucién, en procedimientos administrativos iniciados de oficio de los que pudiera derivarse el

e De acuerdo con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
C] reconocimiento o la constitucién de derechos u otras situaciones juridicas favorables:
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A Las personas interesadas que hubieran comparecido podran entender estimadas sus pretensiones por silencio
administrativo

B Laspersonas interesadas que hubieran comparecido podran entender desestimadas sus pretensiones por
silencio administrativo

¢ Se producira la caducidad

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Albox, 2024 - Interventor (A1)

e Respecto a la aportacion de documentos por los interesados en el procedimiento administrativo, sefiale la
afirmacién incorrecta:

C] A LasAdministraciones no exigiran a los interesados la presentacion de documentos originales, salvo que, con
caracter excepcional, la normativa reguladora aplicable establezca lo contrario.

B Excepcionalmente, si la relevancia del documento o dudas por la calidad de la copia lo exigen, las
Administraciones podran solicitar motivadamente el cotejo de copias, requiriendo la exhibicidén del documento
o informacidn original.

c Lascopias que aporten los interesados al procedimiento administrativo no tendran eficacia, exclusivamente en
el dmbito de la actividad de las Administraciones Publicas.

p Losinteresados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten.

Ayuntamiento de Mejorada del Campo, 2020 - Administrativo

@ De las siguientes afirmaciones acerca del cémputo de plazos sefiale la incorrecta:
A Son habiles todas las horas del dia que formen parte de un dia habil

B Los plazos expresados en dias se contaran a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacidén o
publicacion del acto de que se trate, o desde el siguiente a aquel en que se produzca la estimacién o la
desestimacion por silencio administrativo

¢ Cuando el Gltimo dia del plazo sea inhabil, se entendera adelantado al anterior dia habil

D Cuando un diafuese habil en el municipio o Comunidad Auténoma en que residiese el interesado, e inhabil en
la sede del 6rgano administrativo, o a la inversa, se considerara inhabil en todo caso.

Ayuntamiento de Antequera, 2020 - C1
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Q {C6mo se computan los plazos cuando estos vengan marcados en horas? Se consideraran habiles:
A Todas las horas del dia que formen parte de 1 dia habil
B Son habiles las horas comprendidas entre las 8 y las 15 horas
c Son habiles todas las horas del dia que formen parte de 1 dia
D Son habiles todas las horas comprendidas entre las 8 y las 20 horas

Ayuntamiento de Buitrago del Lozoya

e Cuando un dia fuese habil en el municipio o en la comunidad auténoma en la que residiese el interesado, e
inhabil en la sede del érgano administrativo.

Se considera habil en todo caso
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A
B Se considerainhabil en todo caso
C

Se considera habil inicamente en el caso inverso (es decir en caso de que el dia fuese inhabil en el municipio y
habil en la sede del érgano administrativo)

p Enningln caso se puede dar esta situacion

Ayuntamiento de Marratxi, 2020 - Administrativo

° Con arreglo al articulo 30 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo (LPACAP), siempre que por ley
o en el diario de la Unién Europea no se exprese otro cémputo, cuando los plazos se sefialen por dias:

Se entienden que estos son naturales.

A

B Seentiende que estos son habiles

c Seentiende que estos son habiles, excluyéndose del computo los sdbados, los domingos y los festivos.
D

Se entiende que estos son habiles, excluyéndose del cdmputo los domingos y los festivos.

Ayuntamiento de Marratxi, 2020 - Administrativo

° Segln la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, ;cuando concluyen los plazos expresados en dias?

[j A Elmismo dia en que se produjo la notificacion, publicacién o silencio administrativo en el mes o el afio del
vencimiento.

B Aldiasiguiente al correspondiente en que se produjo la notificacidn, publicacién o silencio administrativo en el
mes o el afio de vencimiento.

¢ Entodo caso el mismo dia en que se produjo la notificacién, publicacién o silencio administrativo en el mes o el
afo de vencimiento.

D Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

Ayuntamiento de Cadiz, 2023 - Administrativo (C1)
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@ Con caracter general, el cémputo de los plazos administrativos se rige por las siguientes reglas:
A Cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son habiles, excluyéndose del cémputo los
domingos y los declarados festivos

B Siel plazo se fija en meses o afios, éstos se computaran a partir del dia en que tenga lugar la notificacién o
publicacion del acto de que se trate, o desde el dia en que se produzca la estimacion o desestimacion por
silencio administrativo

¢ Cuando un dia fuese habil en el municipio o Comunidad Auténoma en que residiese el interesado e inhabil en la
sede del 6rgano administrativo, o a la inversa, se considerara inhabil en todo caso

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Foios, 2022 - Administrativo (C1)
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@ En el procedimiento administrativo, seguin el articulo 30 de la Ley 39/2015, respecto del cémputo de plazos
expresados en dias, cudl de las siguientes afirmaciones es la correcta:

[j A Cuando un dia fuera inhabil en el municipio en que residiera el interesado y habil en la sede del érgano
administrativo que efectla la notificacion ese dia se considerara habil.

B Elcomputo de plazo en dias naturales exige mencidn expresa de esta circunstancia en las notificaciones.

c Enelcaso de plazos sefialados por dias se contaran a partir del dia en que tenga lugar a notificacién o
publicacién del acto de que se trate.

D Enelcasode computo en dias habiles habra que descontar del computo los domingos y los dias declarados
festivos, computandose el resto de los dias de la semana.

Ayuntamiento de Baiona, 2021 - C1

A Sielplazo se fija en meses o afios, el plazo concluye el mismo dia en que se produjo la notificacién o la

@ En relacién con el cdmputo de plazos (sefiala la respuesta incorrecta):
[j publicacién el mes o el afio de vencimiento.

B Cuando el Gltimo dia del plazo sea habil, se entiende prorrogado el primer dia habil siguiente.
c Los plazos expresados por horas no pueden tener una duracidn superior a veinticuatro horas.

p Los plazos expresados en dias se cuentan a partir del dia siguiente al dia en que tenga lugar la notificacién o
publicacién del acto de que se trate.

Ayuntamiento de La Roca del Vallés, 2026 - Técnico de Administracion General (A1)

e A los efectos del computo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimiento de plazos
por los interesados, la presentacion de documentos en un registro electrénico un dia inhabil:

C] A Seentenderd realizada en la primera hora del dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la
recepcion en dia inhabil.

B Seentenderd, en todo caso, realizada en la Gltima hora del primer dia habil anterior.
c Seentenderd, en todo caso, realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente.

p Seentenderd realizada en la Gltima hora del primer dia habil anterior salvo que una norma permita
expresamente la recepcion en dia inhabil.

Ayuntamiento de Beniganim, 2018 - Administrativo

TEST Auxiliar Administrativo - Ayuntamiento de Trasmiras - oposicionesexpress.com pag. 59



Tema 2 - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas. Disposiciones generales...

° Salvo precepto en contrario, la Administracién podra conceder una ampliacién de plazos:
A Noesposible ampliar los plazos legales
B Esposible sélo ainstancia de los interesados, por una duracién que no exceda de los plazos previstos
c Esposible de oficio 0 a instancia de los interesados
D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Madrid, 2025 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ Sefiale la afirmacion INCORRECTA, respecto de los plazos del procedimiento administrativo:

A LaAdministracion, excepto precepto en contra, puede conceder de oficio o a peticion de los interesados una
ampliacion de los plazos establecidos que no exceda de la mitad de estos, si las circunstancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos de tercero.
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B Tanto la peticion de los interesados como la decision sobre la ampliacién deben producirse, en todo caso, antes
del vencimiento del plazo de que se trate.

¢ Losacuerdos sobre ampliacion de plazos o sobre su denegacion son susceptibles de recurso potestativo de
reposicion.

p Elacuerdo de ampliacién debe notificarse a los interesados.

Ayuntamiento de Roquetes, 2025 - Auxiliar Administrativo

@ {Qué plazos se reducen cuando se aplica al procedimiento administrativo la tramitacién de urgencia? (art.
33 LPACAP)

C] A Todos los plazos vinculados al procedimiento pueden ser reducidos a la mitad por razones de interés publico.

B Todos los plazos vinculados al procedimiento pueden ser reducidos a la mitad por razones de interés publico,
pero sera necesario motivar dicho interés.

¢ No se pueden reducir los plazos vinculados al procedimiento en ningln caso, para garantizar la eficacia del
procedimiento.

p Todos los plazos se pueden reducir excepto los relativos a la presentacion de solicitudes y recursos.

Ayuntamiento de La Roca del Vallés, 2025 - Administrativo

@ Cuando por razones de interés publico, se aconseje, se podra acordar, de oficio o a peticién de interesado, la
aplicacién al procedimiento de la tramitacién de urgencia, por la cual:

[j A Sereduciran a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, en todo caso
B Sereduciran a la mitad los plazos establecidos para la presentacion de solicitudes y recursos

¢ Sereduciran ala mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la
presentacion de solicitudes y recursos

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Mairena del Alcor, 2022 - Auxiliar Administrativo (C2)
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SOIUC|0neS - Tema 2 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones. _
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1 Art. 1LPACAP = Tras la reforma normativa, ya no existe un reglamento especifico que regule de forma separada
° como reclamar los dafios causados por la Administracion. Esa reclamacion se tramita por el cauce administrativo

comun aplicable a cualquier procedimiento, aunque con ciertas particularidades propias de estos casos, como la
valoracién del dafio o la relacién de causa y efecto. El antiguo reglamento de 1993 quedé sin vigor, de modo que
ninguna referencia a él resulta valida hoy.

2 Art. 1LPACAP = El objeto de esta norma abarca los requisitos de validez y eficacia de los actos, el procedimiento

° comun incluido el sancionador y el de responsabilidad patrimonial, y los principios de la iniciativa legislativa y la

potestad reglamentaria. Lo que no regula son las bases del régimen juridico de las Administraciones, que

corresponden a la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector PUblico. Conviene distinguir ambas leyes
hermanas: una ordena el procedimiento y la otra la organizacion interna y las relaciones entre administraciones.

3 Art.2 LPACAP = Las corporaciones de derecho publico, cuando ejercen funciones publicas atribuidas por ley o
G delegadas por una Administracion, se rigen ante todo por su propia normativa especifica y solo de forma
supletoria por la ley de procedimiento comdn. Por eso resulta inexacto afirmar que se regiran directamente por

esta ley. En cambio, si es correcto que solo mediante ley motivada cabe afiadir tramites adicionales y que por
reglamento pueden fijarse especialidades sobre drganos, plazos, formas de inicio y terminacidn, publicacién e

informes.
4 Art. 3LPACAP = Los menores de edad pueden actuar por si mismos ante la Administracion para defender
° aquellos derechos e intereses cuya gestion la ley les reconoce sin necesidad de la asistencia de quienes ejercen su

representacion legal. No es una capacidad plena ni automdtica, sino limitada a los supuestos que el propio
ordenamiento autoriza. Se excluyen los menores incapacitados cuando la incapacitacién afecte precisamente al
ejercicio de esos derechos. Conviene precisar que la regla no es un si incondicionado ni una prohibicién absoluta.

5 Art. 3LPACAP = La capacidad de obrar ante la Administracion corresponde a las personas fisicas y juridicas que
o la ostentan segun las normas civiles, no segln lo que decida la legislacion autondémica. Esa exigencia de una
declaraciéon autonémica es inventada y desvirtda la regla general. Junto a estas, también pueden actuar los
menores para los derechos cuyo ejercicio el ordenamiento les permite sin asistencia, y, solo cuando una ley lo
declare expresamente, los grupos de afectados, uniones y patrimonios sin personalidad propia. El matiz decisivo

es no condicionar a las personas juridicas a una norma autonémica.

6 Art. 4LPACAP  La condicion de interesado abarca a quien promueve el procedimiento por sus derechos o

° intereses legitimos, individuales o colectivos, a quien sin iniciarlo puede ver afectados sus derechos, y a quien
teniendo intereses legitimos que la resolucién pueda afectar decide personarse. El error estd en limitar esa
personacion al tramite de audiencia: la ley permite incorporarse mientras no haya recaido resolucién definitiva,

plazo mucho mas amplio. Confundir ambos momentos altera el alcance real del derecho a intervenir.
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7 Art. 4 LPACAP = La condicion de interesado alcanza a quien, sin haber iniciado el procedimiento, tenga derechos
° que puedan verse afectados por la decisién que se adopte. La redaccion que exige haber iniciado el
procedimiento invierte el sentido de la norma: precisamente protege a quien no lo promovié pero puede sufrir
consecuencias. También son interesados quienes lo impulsan como titulares de derechos o intereses legitimos, y
quienes se personan mientras no haya resolucion definitiva. El matiz decisivo esta en distinguir "sin haber

iniciado" frente a "siempre que hayan iniciado".

Art. 4 LPACAP  Para tener la condiciéon de interesado se exige que la decision pueda afectar a los derechos o
intereses legitimos de la persona, individuales o colectivos. La afirmacién que invierte esta regla diciendo que sus
intereses NO puedan resultar afectados contradice frontalmente la norma: si nada le afecta, carece de
legitimacion para intervenir. Quien se persona antes de la resolucién definitiva accede al procedimiento
precisamente porque algo suyo estd en juego. El matiz decisivo es esa negacion que altera el sentido de la regla.
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Art. 4 LPACAP = Tiene condicién de interesado quien, aun sin haber puesto en marcha el procedimiento, es

titular de derechos que pueden verse afectados por la decision que se adopte. Junto a ellos figuran quienes
promueven el procedimiento como titulares de derechos o intereses legitimos, individuales o colectivos, y
quienes se personan mientras todavia no hay resolucion definitiva. Debe distinguirse este momento procesal: la
incorporacién voluntaria solo cabe en tanto no se haya dictado resolucién definitiva, no después.

°w

10 Art. 5LPACAP  Cuando alguien actia en nombre de otra persona en tramites administrativos importantes —
pedir, declarar, recurrir, desistir o renunciar a derechos— debe demostrar que tiene poder para hacerlo. En
cambio, para gestiones simples y de puro tramite la ley da por hecho que existe esa autorizacion, sin exigir
prueba. Esta distincién protege a la persona representada frente a actuaciones de calado, mientras agiliza lo
cotidiano. No basta el parentesco ni un visto bueno informal para los actos relevantes.

11 Art. 5LPACAP = Para actuar en nombre de otra persona ante la Administracion se exigen dos condiciones
combinadas. Si quien representa es una persona fisica, debe tener capacidad de obrar, es decir, aptitud para
ejercer derechos por si misma. Si quien representa es una persona juridica, esa facultad debe figurar
expresamente en sus estatutos. Conviene precisar que basta con que falte uno de los dos requisitos para que la
representacion no sea valida; no cabe representar careciendo de capacidad de obrar ni hacerlo sin prevision
estatutaria.

12 Art. 5LPACAP = La regla protege a quien actlia en nombre de otro: si no se prueba bien la representacion, ello
NO impide tener por realizado el tramite, siempre que se aporte el documento o se corrija el defecto en diez dias,
ampliables si las circunstancias lo exigen. Por eso es erronea la afirmacion que convierte esa subsanacion en un
obstaculo automatico. La Administracion debe conceder margen para corregir antes de rechazar la actuacion. El
matiz decisivo es el verbo: la falta de acreditacion no impide.

13 Art. 5LPACAP  La regla general exige probar la representacién cuando se trata de actuaciones que
comprometen derechos del interesado: pedir algo a la Administracidn, presentar declaraciones responsables o
comunicaciones, recurrir, desistir de acciones o renunciar a derechos en nombre de otro. En cambio, para los
actos y gestiones de simple tramite la representacion se presume y no necesita acreditarse. Esa diferencia es la
que decide aqui: lo rutinario no obliga a justificar el apoderamiento, mientras que lo que afecta a la posicion
juridica del representado si lo requiere.

14 Art. 6 LPACAP = El articulo 6 obliga a la Administracién General del Estado, a las comunidades auténomas'y a las
° entidades locales a disponer de un registro electrénico de apoderamientos. Por tanto, las opciones relativas a la
Administracion General del Estado y a las comunidades auténomas son correctas. Sin embargo, las

mancomunidades también son entidades locales y quedan comprendidas en esa obligacion, por lo que la clave
indicada no es juridicamente completa y la pregunta esta mal planteada.
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Art. 7LPACAP  Cuando varias personas comparten una misma solicitud o escrito, la Administracion no se
entiende con todas a la vez, sino con quien ellas hayan designado expresamente para recibir las comunicaciones.
Solo si no han sefialado a nadie, las actuaciones se realizan con quien figure en primer término del documento.
La designacion expresa es, por tanto, la regla principal; el criterio del primer firmante es Unicamente subsidiario y
opera a falta de indicacion clara.

-
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16 Art. 15 LPACAP = Los procedimientos tramitados por la Administracion General del Estado utilizan el castellano
como regla general. La lengua cooficial puede emplearse cuando la persona interesada se dirige a un drgano
estatal con sede en el territorio donde esa lengua es oficial. Aqui los drganos de instruccion y resolucidn estan
radicados en Madrid, por lo que la residencia del interesado en Barcelona no habilita el uso del catalan. El criterio
decisivo es la sede del érgano destinatario.

17 Art. 19 LPACAP  Acudir a las oficinas publicas, en persona o por medios electrdnicos, es voluntario como regla
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general. La obligacion de presentarse solo puede imponerse cuando una norma con rango de ley lo establezca
expresamente; no basta la conveniencia de la Administracion para resolver un tramite ni la mera invocacién del
interés publico. Esta exigencia de respaldo legal protege al ciudadano frente a cargas no previstas y limita la
discrecionalidad administrativa al imponer la presencia personal.

Art. 21 LPACAP = El plazo para resolver y notificar lo fija la norma que regula cada procedimiento, pero existe un
tope general: no puede superar los seis meses. Solo cabe rebasarlo cuando lo permita una norma con rango de
ley o el Derecho de la Unidn Europea. Una orden ministerial carece de ese rango, por lo que no puede fijar doce
meses. Debe distinguirse de los tres meses que rigen Unicamente cuando ninguna norma sefiala plazo alguno.

=
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19 Art.21LPACAP  La Administraciéon debe siempre dictar y notificar una resolucion expresa, pero hay
excepciones reales a ese deber. En supuestos de prescripcion, caducidad, desistimiento, renuncia o desaparicion
del objeto, no desaparece la obligacidon: simplemente la resolucién se limita a declarar esa circunstancia con los
hechos y normas aplicables. La verdadera excepcién al deber de resolver se da cuando el procedimiento termina
mediante pacto o convenio, junto a las actividades sometidas solo a declaracidn responsable o comunicacion
previa.

20 Art. 21 LPACAP = Aunque expire el plazo maximo sin haberse dictado y notificado la decisidn, la Administracidn
sigue estando obligada a pronunciarse de forma expresa sobre el asunto. El transcurso del tiempo nunca libera
de ese deber: solo determina los efectos del silencio o, en su caso, la caducidad del procedimiento. Por tanto, el
incumplimiento del plazo no convierte la falta de respuesta en una via para eludir la resolucidn, sino que la
obligacion de resolver persiste integra.

21 Art. 21 LPACAP = Cuando es la propia Administracion la que pone en marcha el procedimiento, el reloj para
resolver y notificar arranca el mismo dia en que se adopta formalmente el acuerdo de iniciacion, sin esperar a
notificacion ni publicacidn posterior. Conviene distinguir este supuesto del procedimiento iniciado a solicitud del
interesado, donde el computo comienza con la entrada de la solicitud en el registro del 6rgano competente para
tramitarla. El criterio cambia segln quién impulse el procedimiento.

22 Art. 21 LPACAP = Cuando el ejercicio de un derecho solo exige presentar una declaracién responsable o una
comunicacion previa, el procedimiento queda al margen de la obligacion general de resolver de forma expresa.
Basta con que el interesado presente el documento para poder ejercer su actividad, sin esperar pronunciamiento
alguno. La ley exceptla expresamente estos supuestos, junto con la terminacidn por pacto o convenio, del deber
de dictar y notificar resolucion que rige con caracter general.

Art. 21 LPACAP = Cuando la norma propia del procedimiento no fija un plazo para resolver y notificar, rige el
plazo supletorio de tres meses. En los procedimientos abiertos de oficio, como el sancionador, ese cémputo
arranca desde la fecha del acuerdo de iniciacion y se cuenta de fecha a fecha por meses. Iniciado el 1 de junio, los
tres meses vencen el 1 de septiembre del mismo afio. Si ese dia resulta inhabil, el vencimiento se traslada al
primer dia habil siguiente.
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24 Art. 21 LPACAP  La regla general es que, en los procedimientos iniciados a peticion del ciudadano, el plazo para
° resolver empieza a contar desde que la solicitud entra en el registro, aqui el 1 de octubre, aunque después se
corrijan los defectos. Existe una excepcién concreta: cuando quien estd obligado a tramitar de forma electrénica

presenta el documento en papel, se le requiere para que lo aporte por via electrdnica y, en ese caso, la fecha
valida pasa a ser la de esa correccion electrénica. El matiz decisivo es distinguir el supuesto ordinario de esa

salvedad.
25 Art. 21 LPACAP = El tiempo maximo para dictar y notificar la resolucion es, en primer lugar, el que sefiale la
° norma propia de cada procedimiento. Ese tope no puede superar los seis meses, salvo que una ley de rango

superior o el Derecho de la Unién Europea fijen uno mayor; solo cuando la norma del procedimiento no diga
nada se aplica el plazo subsidiario de tres meses. Conviene precisar que el limite general no son tres meses, sino
seis, por lo que toda afirmacidn que hable de tres meses como tope altera la regla.
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26 Art. 21 LPACAP  La regla general impone a la Administracion resolver de forma expresa y notificar el resultado

en todos los procedimientos, sea cual sea su forma de inicio. Existen, no obstante, dos supuestos exentos de ese
deber: cuando el procedimiento termina mediante pacto o convenio, y cuando se trata del ejercicio de derechos
que solo requieren una comunicacion previa al 6rgano competente. Al concurrir ambas excepciones, la respuesta
que las agrupa es la acertada. Conviene precisar que la comunicacion previa es la clave para identificar la
segunda exencion.

Art.22 LPACAP = La norma diferencia dos bloques de suspension del plazo para resolver. La suspensidn
potestativa, que el 6rgano puede acordar, recoge supuestos como subsanar deficiencias, esperar informes

N
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obligatorios o practicar pruebas técnicas. En cambio, la recusacidn, las actuaciones complementarias y el
requerimiento entre administraciones para anular un acto ilegal pertenecen al bloque de suspension obligatoria.
Como los tres casos descritos son de suspension forzosa y no de la potestativa que se enuncia, ninguno encaja en
lo preguntado.

Art.23LPACAP ~ Cuando el numero de solicitudes acumuladas impide cumplir el plazo maximo, la
Administracion puede acordar una ampliacién, pero esa decision se adopta como medida de gestidn interna'y no
admite impugnacién independiente. El interesado tendra que esperar a la resolucion final para defender sus
derechos. Por eso, frente al acuerdo que amplia el plazo no procede ningln recurso, sea ordinario o potestativo.
Debe distinguirse de la ampliacion de los plazos de tramitacidn, que sigue reglas distintas.

N
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29 Art.24 LPACAP = Cuando la Administracién no responde a tiempo, hay que distinguir dos situaciones. Si el

silencio es positivo, es decir, se entiende concedido lo pedido, equivale plenamente a una resolucién que pone

fin al procedimiento, con todos sus efectos. En cambio, el silencio negativo no es un verdadero acto: solo abre la
puerta a recurrir frente a esa falta de respuesta. Por eso, equiparar el silencio desestimatorio a un acto finalizador,
o afirmar que siempre o nunca lo es, resulta inexacto.

30 Art. 24 LPACAP  Cuando la Administracién no contesta a tiempo a una solicitud, hay que distinguir segun el
sentido del silencio. Si el silencio es positivo, esa estimacion funciona como una verdadera resolucién que pone
fin al procedimiento y produce efectos plenos, como si la Administracion hubiera dicho que si. En cambio, el
silencio negativo es solo una ficcion legal que permite al interesado recurrir o acudir a los tribunales, sin ser un
auténtico acto que decida el fondo. Por eso Unicamente la estimacidn tiene esa consideracion.

Art. 24 LPACAP = En el llamado doble silencio, cuando se recurre en alzada la desestimacion presunta de una

solicitud y la Administracién tampoco resuelve en plazo, la regla general invierte el efecto y el recurso se entiende
estimado. Sin embargo, esa estimacion no opera de forma absoluta: queda excluida si la solicitud versa sobre

°w
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materias en las que el silencio es siempre negativo, como el derecho de peticidn, la transferencia de facultades
sobre el dominio o el servicio publico, actividades que puedan dafiar el medio ambiente o la responsabilidad
patrimonial. Por ello el resultado depende de la materia.
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32 Art. 24 LPACAP = Cuando vence el plazo para resolver sin respuesta de la Administracion, el interesado puede
° pedir un documento que acredite el silencio producido y sus efectos. Ese certificado debe expedirse en el plazo
de quince dias desde que se solicita, aunque también la Administracion puede emitirlo de oficio en idéntico plazo

desde el vencimiento. El matiz decisivo es no confundir este plazo del certificado con el plazo general que tenia
para resolver el procedimiento.

33 Art.24LPACAP  Cuando un recurso de alzada se presenta contra una denegacién por silencio y la
° Administracion tampoco resuelve a tiempo, la regla general convierte ese segundo silencio en estimatorio. No
obstante, esa conversidn positiva no opera si el asunto pertenece a las materias que siempre tienen sentido
negativo, como las solicitudes cuya concesion transferiria al particular facultades sobre un servicio publico. Al
tratarse de la explotacién de un servicio publico, el silencio sigue siendo denegatorio. El matiz decisivo es la

naturaleza de lo pedido, que excluye el efecto positivo del doble silencio.

-
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34 Art. 24 LPACAP  La regla general en los procedimientos que arranca el ciudadano es que el silencio se entiende E
° positivo cuando vence el plazo sin notificarse resolucidn expresa, pero existen materias donde la falta de
respuesta significa rechazo. Entre esos supuestos negativos figuran el ejercicio del derecho de peticidn, la revision

de oficio instada por el interesado y la responsabilidad patrimonial de la Administracion. Conviene precisar que el
silencio nace al no notificarse la resolucion, no al no dictarse, y que la denegacion presunta solo abre la via de
recurso, sin equipararse a un acto que ponga fin al procedimiento.

Art.25LPACAP = Cuando es la propia Administracion quien arranca el procedimiento y de él pueden derivar
efectos desfavorables o sancionadores para el ciudadano, dejar pasar el plazo sin dictar resolucion no perjudica
al interesado: el procedimiento simplemente termina y se archiva. Ese cierre por inactividad recibe el nombre de
caducidad. El silencio, positivo o negativo, opera en los procedimientos iniciados a solicitud del interesado, no en
los sancionadores iniciados de oficio. Debe distinguirse, ademas, de la prescripcion de la infraccion, que es figura
distinta.

w
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Art. 25 LPACAP = En los procedimientos que la Administracién inicia por su cuenta y de los que podria nacer un
derecho o una situacidn favorable, cuando vence el plazo sin resolverse, quien se haya personado debe entender
rechazada su pretension. Es un silencio negativo: el transcurso del tiempo no concede lo solicitado, sino que lo da
por denegado. La caducidad, en cambio, se reserva para los procedimientos de oficio que pueden producir
efectos desfavorables o sancionadores, distincion que conviene retener para no confundir ambos supuestos.

w
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37 Art.28 LPACAP =~ Cuando alguien presenta copias de sus documentos ante la Administracion, esas copias si
producen efectos, aunque limitados al ambito de actuaciéon de las Administraciones Publicas. Afirmar que
carecen de eficacia invierte la regla y resulta falso. Lo cierto es que la persona responde de la veracidad de lo que
aporta y, por norma general, no se le exigen originales; solo de forma excepcional cabe pedir el cotejo o la
exhibicion del documento original cuando su relevancia o la mala calidad de la copia lo justifiquen.

38 Art. 30 LPACAP = Cuando el ultimo dia de un plazo cae en festivo o inhabil, el plazo no se acorta hacia atras, sino
que se amplia hasta el primer dia habil siguiente. Esta prérroga favorece al interesado y evita que pierda tiempo
de tramitacidn. La afirmacién que adelanta el vencimiento al dia habil anterior invierte la regla y resulta falsa. El
resto de reglas sobre horas habiles, inicio del cémputo al dia siguiente de la notificacién y prevalencia del
caracter inhabil entre distintos territorios si reflejan la norma.

Art. 30 LPACAP = Cuando un plazo se fija en horas, solo cuentan las horas que pertenecen a un dia habil, es decir,
los dias en que la Administracion trabaja con normalidad. No se aplica ninguna franja horaria concreta como la de
mafiana o tarde: todas las horas valen siempre que el dia completo sea habil. Conviene distinguir esto de las
opciones que limitan el cdmputo a tramos como ocho a quince o de ocho a veinte horas, pues la norma no
impone esos topes.
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Art. 30 LPACAP = Cuando el calendario laboral difiere entre el lugar de residencia del interesado y la sede del
organo que tramita, la ley resuelve el conflicto a favor de la opcidn mas protectora para el ciudadano: el dia se
tiene por inhabil siempre. Esto vale tanto si es festivo en la sede como en el municipio del interesado, sin
importar el orden. Asi se evita que un computo de plazos perjudique a quien actla desde una localidad con
festividad distinta.

H
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41 Art. 30 LPACAP = Cuando un plazo administrativo se cuenta por dias, salvo que la ley o el diario europeo
indiquen otra cosa, esos dias son habiles. La regla excluye expresamente del computo los sabados, los domingos
y los dias declarados festivos. Conviene precisar que la exclusion del sdbado es la novedad clave: una opcién que
solo aparte domingos y festivos olvida ese dia y resulta incompleta. Tampoco basta decir que son habiles sin
detallar qué jornadas se descuentan.

42 Art. 30 LPACAP  La clave estd en distinguir cémo se cuentan los plazos segln la unidad empleada. Cuando el
plazo se fija en dias, se computa de dia en dia desde el siguiente a la notificacién, publicacién o silencio,
contando solo los habiles salvo que la norma diga naturales. La férmula de concluir el mismo dia equivalente en
el mes o el afio de vencimiento se reserva para los plazos sefialados en meses o afios, no en dias. Por ello ninguna
de las descripciones ofrecidas responde correctamente a lo preguntado.

43 Art. 30 LPACAP  La regla protectora del interesado establece que cuando un mismo dia resulta laborable en su
lugar de residencia pero festivo en la sede del érgano que tramita, o al revés, ese dia se trata como inhabil en
cualquier caso, evitando perjuicios. Conviene precisar que en los plazos por dias habiles se excluyen sabados,
domingos y festivos, y que los plazos en meses o afios cuentan desde el dia siguiente a la notificacion o
publicacién, no desde el mismo dia.

44 Art. 30 LPACAP =~ Cuando una ley o el Derecho de la Unidn fijan que un plazo se cuenta en dias naturales, la
Administracion esta obligada a advertirlo de forma expresa en la notificacion; de lo contrario, los dias se
entienden habiles. La regla general es que los plazos en dias son habiles y excluyen sabados, domingos y festivos.
El primer dia del cdmputo es siempre el siguiente a la notificacién o publicacidn, no el mismo dia. Y si un dia es
inhabil en el municipio del interesado o en la sede del 6rgano, se considera inhabil en todo caso.

45 Art. 30 LPACAP  La regla de la prérroga opera cuando el Gltimo dia del plazo cae en dia inhabil, como un
domingo o festivo; en ese caso el vencimiento se traslada al primer dia habil siguiente. La afirmacion errénea
invierte ese supuesto al hablar de un ultimo dia habil, lo que carece de sentido, pues un dia habil no necesita
prérroga alguna. Los plazos en dias se cuentan desde el dia siguiente a la notificacion, y los de meses o afios
concluyen el dia equivalente del mes o afio de vencimiento.

46 Art. 31LPACAP  Cuando se entrega un documento por el registro electrénico en un dia sin actividad
administrativa, la entrega no se da por hecha ese dia, sino que se traslada a la primera hora del siguiente dia con
actividad. Esta regla protege al ciudadano para que el plazo no corra contra él. No obstante, existe una salvedad
importante: si una norma admite expresamente recibir documentos en dia inhabil, entonces si cuenta ese mismo
dia. Esa excepcion es justamente lo que distingue la respuesta acertada de quienes dan la regla como absoluta.

a7 Art. 32 LPACAP = La ampliacidn de plazos puede acordarse tanto por iniciativa de la propia Administracién como
por peticion de la persona interesada, siempre que las circunstancias lo aconsejen y no se perjudiquen derechos
de terceros. No queda limitada a la solicitud del particular, pues la Administracién también puede actuar por si
misma. La prérroga concedida no puede superar la mitad del plazo inicial. Conviene recordar que esta posibilidad
rige salvo que una norma especifica disponga lo contrario.

Art. 32 LPACAP  Las decisiones sobre ampliar o denegar la ampliacién de un plazo no pueden recurrirse por
separado: solo se discutiran al impugnar la resolucién que ponga fin al procedimiento. Por eso es errénea la
afirmacion que las hace recurribles mediante reposicion. Si son ciertas las demas: la ampliacién no puede
superar la mitad del plazo, debe pedirse y decidirse antes de que venza, y el acuerdo se notifica a los interesados.
El matiz decisivo es la imposibilidad de recurso auténomo frente a estos acuerdos.
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49 Art. 33 LPACAP  La tramitacion de urgencia permite acortar el procedimiento cuando lo aconsejan razones de

° interés publico, dividiendo por la mitad los plazos del procedimiento ordinario. Sin embargo, esta reduccién no

es total: quedan fuera los plazos para presentar solicitudes y recursos, que se mantienen integros para no

perjudicar el derecho de defensa del ciudadano. Conviene precisar que la afirmacion de que se reducen
absolutamente todos los plazos es incorrecta, pues siempre se preserva esa excepcion.

50 Art. 33 LPACAP  La tramitacion de urgencia permite resolver mas rapido cuando lo aconseja el interés publico,
° reduciendo a la mitad los plazos del procedimiento comun. Sin embargo, esta reduccidn no es absoluta: quedan
fuera los plazos para presentar solicitudes y recursos, que se mantienen integros para no perjudicar al ciudadano
en sus posibilidades de defensa. Conviene precisar que la afirmacién que reduce todos los plazos "en todo caso"

es incorrecta, precisamente por esa excepcion protectora.
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