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Creditos y aviso legal Edicién octubre de 2026

© 2026 oposicionesexpress.com. Todos los derechos reservados. La seleccion de preguntas, la estructura de tests, las
soluciones anotadas y la maquetacion de esta obra estan protegidas por la legislacion de propiedad intelectual.

Licencia de uso personal. Tu compra concede una licencia de uso personal e intransferible. No esta permitida la
reproduccién total o parcial, la distribucién, la comunicacidn publica, la cesion ni la reventa de este archivo sin
autorizacion escrita del titular. Si puedes fotocopiar para tu propio uso las hojas de respuestas.

Sin caracter oficial ni afiliacion. Material de estudio independiente. No es una publicacidn oficial ni estd afiliado,
avalado o patrocinado por el Ayuntamiento de Blanes, por ninguna otra Administracion Pablica, tribunal u organismo
convocante, ni por la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado.

Alcance. Este libro sigue el programa oficial de la convocatoria de Auxiliar Administrativo (plantilla laboral fijo) del
Ayuntamiento de Blanes, publicada. Las bases pueden modificarse: contrasta siempre la publicacidn oficial.

Procedencia de las preguntas. Las preguntas de examen proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Publicas espafiolas; cada una indica su organismo convocante y, cuando consta, el afio. Proceden de
muchos organismos, no solo del Ayuntamiento de Blanes.

Resultados. Esta obra es una herramienta de preparacion; el resultado depende de tu estudio y constancia.
Erratas. Si detectas un error en una pregunta o en una solucidn, escribenos a oposiciones.dhm@gmail.comy lo

corregimos en la siguiente actualizacion.

Actualizaciones de este libro
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De donde sale este libro Metodologia

Este libro sigue, tema a tema, el programa oficial de la convocatoria de Auxiliar Administrativo (plantilla laboral
fijo) del Ayuntamiento de Blanes, publicada. Cada tema del programa tiene su test, y todo el libro se apoya en

preguntas que ya se han puesto en examenes.

Las 800 preguntas de examen de este libro proceden de procesos selectivos reales convocados por Administraciones

Publicas espafiolas. Cada una indica su procedencia: el organismo convocante y, cuando consta, el afio. Proceden de

muchos organismos distintos, no solo del Ayuntamiento de Blanes: son las que tratan las normas y materias de tu

programa.

Como se ha elegido cada pregunta

no entra.

Qué encontraras

Parte

Prueba tu nivel

Parte 1 - 19 tests por tema

Parte 2 - 2 simulacros

Anexo de vigencia

textos que desvelen la respuesta.

Pertenencia al tema. Partimos de las 4.994 preguntas reales que haztefuncionario.com tiene enlazadas a los 20
temas de este programa, por la ley y los articulos que cubre cada tema.

Filtros mecanicos. Solo entran preguntas con sus 4 opciones completas, en castellano, sin duplicados y sin

Piso de fiabilidad. Cada pregunta real lleva una nota interna de fiabilidad de su clave; las que no llegan al
umbral se descartan, aunque el test quede mas dificil de llenar.

Articulo vigente. Si una pregunta cita un articulo que hoy estd derogado o ya no existe en el texto de la norma,

Lo que mas cae, primero. Dentro de cada tema, cada articulo aporta preguntas en proporcidn a las veces que
ha caido. Los temas mas preguntados llevan hasta 50 preguntas; los que menos, 20.

Quées

50 preguntas. Hazla antes de empezar: el resultado por bloques es tu mapa de
estudio.

En el orden del programa oficial, con sus soluciones a continuacién y una
casilla de aciertos en cada una.

Con el nimero de preguntas y el tiempo del formato de referencia de este
libro.

Las normas del libro y de dénde se ha tomado su texto.
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Como usar este libro

El examen de esta convocatoria

50 120 4 5

preguntas minutos opciones por pregunta sobre 10 para superarlo

Formato orientativo: el formato del examen de esta convocatoria no consta; el de arriba es una referencia. Compruébalo en la publicacién
oficial. Dejar una pregunta en blanco no penaliza.

El orden que funciona

Empieza por «Prueba tu nivel», sin apuntes y con el reloj en marcha. Corrigela y anota en qué bloques fallas:
ese es tu mapa de estudio.

e Trabaja los tests por tema, empezando por tus temas débiles. Corrige con la clave rapida que abre cada pagina
de soluciones y lee después las explicaciones.

e Reserva los simulacros para el final, cronometrados y del tirén: tienen el nimero de preguntas y el tiempo del
formato de referencia de este libro.

° Repite lo fallado, un test con 1 de cada 4 respuestas falladas merece segunda vuelta antes de avanzar. Apunta
los aciertos de cada vuelta en la casilla que abre las soluciones del tema.

Cémo se hace cada test

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan siempre en pagina nueva,
asi que no las ves mientras haces el test. Cuando termines, corrige con la clave rapiday apunta los aciertos.

Qué cubre y qué no

Cubre los 20 temas del programa. No incluye teoria: es material de entrenamiento. Contrasta siempre el temario y las
bases en la publicacion oficial de tu convocatoria.

La version en pantalla

Las mismas preguntas, con correccion al instante y repaso de falladas, estan en haztefuncionario.com, en la pagina de
esta oposicion.
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Parte 1

Test por temas

PARTE 1

General

Especifico

19 650 650

tests, uno por tema preguntas reales de examen
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Bloque oficial de la convocatoria Bloque 1

" | General
=
I}
4 155 155 372
temas de este bloque preguntas en total reales de examen minutos recomendados

—
w
-
24
<
o

La Constitucion espafiola. Principios basicos. El Estatuto de
Temal autonomia de Catalufia. Derechos y deberes de la ciudadania'y
principios rectores.

25 preguntas

Organos de gobierno del municipio. El alcalde, los tenientes de
Tema 2 alcalde. Los concejales. El Pleno del Ayuntamiento. Las Juntas de
Gobierno. Las comisiones informativas.

50 preguntas

El procedimiento administrativo comun. Concepto de interesado.
Tema3 Fases del procedimiento. Terminacion del procedimiento: la
resolucion.

30 preguntas

El personal al servicio de las entidades locales: concepto y clases.
Derechos y deberes de los empleados publicos.

Tema 4 50 preguntas

Barra: preguntas de cada test frente al tema con mas preguntas de este bloque.
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Tema 1 - La Constitucién espaiiola. Principios basicos. El Estatuto de autonomia de Catalufia. Derechos y deberes de la ciudadania y principios...

Tema

1
&

25

preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 19 organismos distintos y de exdmenes de 2019 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el

test.

A
B
(o
D

General

La Constitucion espafiola. Principios basicos. El Estatuto de autonomia
de Cataluiia. Derechos y deberes de la ciudadania y principios
rectores.

25 0 60

—
w
-
24
<
o

En la Monarquia.

° ;Dénde reside la soberania nacional, segtin el articulo 1.2 de la Constitucién Espafiola?

En el pueblo espafiol.
En la republica.

En la Comunidad Auténoma con mayor nimero de habitantes.

Ayuntamiento de Pelabravo, 2020 - Pedn de servicios (C2)

A
B
C
D

La soberania reside Unicamente en la Corona.

o Elarticulo 1, apartado 3, de la Constitucién Espafiola de 1978 establece la forma politica del Estado espafiol:

Espafia es un Estado en que la Monarquia convive con un sistema parlamentario.
Espafia puede alternar entre monarquia y republica segin lo decida el parlamento.

Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 - Técnico de Administracion General (A1)

° Espafia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores
de su ordenamiento juridico:

C] A

B
C
D

La libertad, la justicia, la ensefianza y la sanidad.
La libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
La libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo social.

La libertad, la justicia, la igualdad y la soberania nacional.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, 2024 - Ordenanza (AP)
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Tema 1 - La Constitucién espaiiola. Principios basicos. El Estatuto de autonomia de Catalufia. Derechos y deberes de la ciudadania y principios...

° Espafia se constituye, segun el articulo 1.1 de la Constitucién, como:
A Estado democratico de Derecho
B Estado social de Derecho
c Estado democratico y parlamentario
D Estado social y democratico de Derecho

Ayuntamiento de Mutxamel, 2026 - Policia Local (C1)

° Segun el articulo 1.3 de la Constitucion Espafiola (en adelante CE), la forma politica del Estado espafiol es:
A LaMonarquia constitucional.

La Monarquia democratica.

—
w
-
24
<
o

B
¢ LaMonarquia parlamentaria.
D

La Monarquia de derecho.

Administracion General del Estado - Auxiliar Administrativo (C2)

6 Espaiia se constituye en un Estado...

A socialy democratico de Derecho

C] B comunistay absolutista

¢ social y democrético de hecho

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta
Ayuntamiento de Bufiol, 2023 - Limpiador (AP)

a Cuando el articulo 1.3 de la Constitucidn alude a la Monarquia parlamentaria del Estado espafiol se refiere
A Ninguna de las demds respuestas es correcta

B Laclase de soberania,
¢ Laforma de estado.
D

La forma de gobierno.

Ayuntamiento de Serra - Policia Local (C1)

o {Cudl de los siguientes principios no aparece expresamente en el articulo 1 de la Constitucién Espafiola?
Estado social y democratico de Derecho

A
B Separacion de poderes
¢ Pluralismo politico

D

Libertad

Ayuntamiento de Cercedilla, 2023 - Pedn de Aguas (AP)
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Tema 1 - La Constitucién espaiiola. Principios basicos. El Estatuto de autonomia de Catalufia. Derechos y deberes de la ciudadania y principios...

° El Estado Social de Derecho:

A Garantiza Unicamente derechos civiles.

B Alude aunaintervencion estatal en la sociedad y en la economia para ponerla al servicio de los objetivos de
igualdad y justicia, esto es, que los derechos recogidos en el ordenamiento juridico pueden ser ejercidos de
forma efectiva por la poblacion.

¢ Esunestado abstencionista.

p Esincompatible con la monarquia parlamentaria.

Ayuntamiento de Mogén - Educador Social (A2)

Q De acuerdo con lo establecido en el Titulo Preliminar de la Constitucion espafiola, sefiale cual de las
siguientes afirmaciones es correcta:

—
w
-
24
<
o

D A Losvalores superiores del ordenamiento juridico de Espafia son la libertad, la justicia, la igualdad y la
monarquia constitucional.

B La Constitucion garantiza el principio de legalidad, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas y la
retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables, la seguridad juridica y la interdiccién de la
arbitrariedad de los poderes publicos.

c Lasoberanianacional reside en las Cortes Generales, de las que emanan los poderes del Estado.

D Ningunade las anteriores es correcta.

Parlamento de Navarra, 2023 - Administrativo (C1)

Q De acuerdo con lo establecido en la Constitucién Espafiola:
A Los Estatutos de Autonomia no podran reconocer banderas y ensefias propias de las Comunidades Auténomas.

B Un Decreto-ley regulara las bases de la organizacion militar.
¢ LaConstitucion se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacién espafiola.
D

La soberania nacional reside en las Cortes Generales.

Ayuntamiento de Requena - Policia Local (C1)

A Enun Estado social y democratico de Derecho

Q ¢En qué se fundamenta la Constitucién Espafiola?

B Enlaindisoluble unidad de la Nacién espafiola
¢ Enlaorganizacion territorial del Estado

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Buitrago del Lozoya - Técnico de Urbanismo Municipal (C1)

y que todos los espanoles:

e El articulo 3.1 de la vigente Constitucién Espafiola establece que el castellano es la lengua oficial del Estado,
[j A Tienen el derecho a conocerlay a usarla

B Tienen el deber de conocerlay el derecho a usarla
c Tienen el deber de conocerlay de usarla
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Santiago de Compostela, 2020 - Administrativo (C1)
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Tema 1 - La Constitucién espaiiola. Principios basicos. El Estatuto de autonomia de Catalufia. Derechos y deberes de la ciudadania y principios...

Q Segun el articulo 3.1 de la Constitucién Espafiola:

A Elcastellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerlay el
derecho a usarla

B Elespafiol es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerlay el
derecho a usarla

Cc Elcastellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerlay de
usarla

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Bufiol - Administrativo (C1)

@ Segun el articulo 5 de la Constitucién Espafiola, la capital del Estado es:
A Laciudad de Madrid

—
w
-
24
<
o

B Elpueblo de Madrid
¢ Lavillade Madrid
D LaComunidad de Madrid

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Conserje

@ El articulo 6 de la Constitucion Espafiola, al tratar de los partidos politicos, no determina que éstos:
A Expresen el pluralismo politico.
B Seaninstrumento fundamental para la participacién politica.
¢ Tengan una estructura y funcionamiento democraticos.
D

Concurran a la formacién y manifestacion de la voluntad institucional.

Ayuntamiento de Santander, 2023 - Administrativo (C1)

Q El articulo 7 de la Constitucién Espafiola de 1978 establece que los sindicatos de trabajadores y las
asociaciones empresariales:
C] A Contribuyen a la defensay prevencion de los intereses culturales y sociales que les son propios.
B

Su creacion, pertenencia y el ejercicio de su actividad son libres dentro del respeto a la Constitucion y al
ordenamiento juridico.

Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

p Todas las respuestas son correctas.

Ayuntamiento de Cadiz, 2026 - Auxiliar de Archivo y Biblioteca (C2)

e El articulo 8 de la Constitucion Espafiola establece que las fuerzas armadas tienen como mision:
A Garantizar la unidad y dependencia de Espafia.
B Garantizar la estabilidad e independencia de la Nacidn.
c Garantizar la soberaniay la estabilidad de la Nacion.
D Garantizar la soberania e independencia de Espafia.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Conserje
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Tema 1 - La Constitucién espaiiola. Principios basicos. El Estatuto de autonomia de Catalufia. Derechos y deberes de la ciudadania y principios...

principios no estaria garantizado:

Q Elarticulo 9 de la Constitucion de 1978 garantiza una serie de principios, indique cual de los siguientes
[j La retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales.

A
B Lainterdiccidn de la arbitrariedad de los poderes publicos.
¢ Laseguridad juridicay jerarquia normativa.

D

La publicidad de las normas.

Ayuntamiento de Alcafiiz, 2026

e No esta garantizado por la Constitucién Espafiola el principio de:
A Jerarquia normativa.
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Retroactividad de las disposiciones sancionadoras o no favorables para los ciudadanos.

B
¢ Seguridad juridica.
D Legalidad.

Ayuntamiento de Mogdn - Educador Social (A2)

Jerarquia normativa

e No esta garantizado por la Constitucién el principio de:

A
B Retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales
c Laresponsabilidady la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos

D

Publicidad de las normas

Ayuntamiento de Los Palacios y Villafranca, 2019 - Administrativo

e El articulo 9.3 de la Constitucion Espafiola establece una serie de principios relacionados con la actividad de
la Administracién en cuanto a la aplicacién de las normas del ordenamiento juridico y a la actuacién de los
C] poderes publicos, entre las que se encuentran:

Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion.

A

B Jerarquia, descentralizacién, economia, simplicidad y coordinacion.

c Jerarquia normativa, legalidad, publicidad de las normas, seguridad juridica y responsabilidad.
D

Eficacia, eficiencia, objetividad y transparencia de la actuaciéon administrativa y cooperacion.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - AP
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@ Senale la respuesta correcta en relacién al principio de jerarquia normativa:

A Lasnormas con rango de ley se encuentran en posicion de subordinacion jerarquica frente a la Constitucion,
pudiendo ser declaradas inconstitucionales por el Tribunal Supremo las que de cualquier forma infrinjan sus
preceptos.

B Lasnormas con rango de ley estan jerarquizadas entre si, de tal manera que una Ley organica es
jerarquicamente superior a una ley ordinaria.

c Losreglamentos estan jerarquizados entre si, hallandose su rango en funcién del nivel del érgano del que
emanan.

D Toda Leydel Estado, por emanar de las Cortes Generales, es jerarquicamente superior a una ley de una
Comunidad Auténoma.

Administracion General del Estado, 2022 - Administrativo (C1)
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@ Los principios juridicos que recoge el articulo 9.3 de la CE:

A Dejan de ser juridicos y pasan a ser constitucionales una vez que se incluyen en su texto.

B Siguen siendo principios juridicos, pero una vez constitucionalizados gozan del rango de constitucionales.
c Alser parte de la Constitucion dejan de ser principios juridicos.
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Mogén - Letrado (A1)

De acuerdo con el art. 9 de la Constitucién espafiola, corresponde a los poderes publicos:

A Promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean
reales y efectivas, y limitar los obstaculos que impidan o dificulten la condicidn.

O

B Facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econdmica, cultural y social.

c Promover las condiciones para que la libertad, la igualdad y la ecuanimidad del individuo y de los grupos en
que se integra sean reales y efectivas.

D Facilitar el acceso a la funcidn puiblica de todos los ciudadanos.

Ayuntamiento de Yuncos, 2024 - Operario de Mantenimiento (AP)
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SOIUC'O“GS - Tema 1 La Constitucidn espafiola. Principios basicos. El Estatuto de autonomia...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones.
1B 2B 3B 4D 5C 6A 7D 8B 9B 10D L2 vuelta :] /25
11C 12B 13B 14A 15C 16D 17C 18D 19A 20B

2.2 vuelta :] /25
21B 22C 23C 24B 25B

°N

Art.1CE  La soberania nacional reside en el pueblo espafiol, del que emanan todos los poderes del Estado.
Esto significa que la autoridad Gltima no pertenece al monarca ni a ningln territorio concreto, sino al conjunto de
los ciudadanos. Este principio es la base del sistema democratico: el poder se ejerce por mandato y
representacion del pueblo, fundamento de toda la organizacidn politica espafiola.

Art.1CE  La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria, lo que significa que la jefatura
del Estado corresponde al Rey, pero el poder politico real se ejerce a través de instituciones representativas
elegidas por los ciudadanos. La Corona convive con un sistema parlamentario en el que las decisiones de
gobierno dependen del Parlamento. No cabe sostener que la soberania resida en la Corona, pues esta pertenece
al pueblo, ni que pueda alternarse libremente con una republica por decision parlamentaria.

Art.1CE  Los valores superiores que el ordenamiento juridico espafiol proclama desde su norma fundamental
son cuatro y deben memorizarse de forma exacta: la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
Conviene fijar bien el Gltimo, pues suele alterarse sustituyéndolo por términos parecidos como pluralismo social
o soberania nacional, que no figuran en esa enumeracién. Tampoco son valores superiores la ensefianza ni la
sanidad, que responden a derechos y servicios concretos, no a estos principios basicos.

Art.1CE  Lafdrmula que abre nuestra norma fundamental define al pais combinando tres rasgos inseparables:
es social, porque persigue la igualdad real y el bienestar; es democrético, porque el poder reside en el pueblo; y
se somete al Derecho, de modo que los poderes publicos quedan vinculados por la ley. Las tres cualidades
aparecen juntas en la misma frase, sin que pueda omitirse ninguna. Por eso las versiones que solo recogen dos de
esos rasgos resultan incompletas y no reflejan el texto exacto.

Art.1CE  La norma fundamental define que la jefatura del Estado recae en el Rey, pero el poder politico real lo
ejercen las Cortes elegidas por los ciudadanos, ante las que responde el Gobierno. Esa combinacién de Corona
hereditaria con un poder legislativo y ejecutivo sometidos al control de las camaras se denomina monarquia
parlamentaria. Conviene precisar que las demas formulas, aunque suenen plausibles, no son la expresion que
recoge el texto constitucional.

Art.1CE  La definicion fundamental del Estado espafiol combina tres rasgos: es social, porque persigue la
igualdad real y la proteccion de los ciudadanos; es democratico, porque el poder reside en el pueblo; y es de
Derecho, porque toda actuacién publica queda sometida a la ley. Conviene fijar la férmula exacta, pues no se
habla de Estado de hecho sino de Derecho, expresién que subraya el imperio de la norma frente a la arbitrariedad
del poder.

Art.1CE  La Monarquia parlamentaria describe cdmo se organiza y ejerce el poder politico: hay un rey como
jefe del Estado, pero quien gobierna y responde ante el Parlamento es el ejecutivo elegido. Eso define la forma de
gobierno, distinta de la forma de Estado, que atiende a la organizacion territorial del poder (unitario, autonémico
o federal). El texto constitucional la presenta como la formula politica del Estado espafiol, encuadrandose en este
plano del modo de gobernar.
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Art.1CE  El primer articulo de la Constitucién define a Espafia como Estado social y democratico de Derechoy
proclama como valores superiores del ordenamiento la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico. La
divisién o separacién de poderes, aunque inspira todo el texto y se desarrolla en su estructura institucional, no
figura enunciada de forma expresa en ese articulo. Conviene precisar que el dato decisivo es el tenor literal: lo
que no aparece nombrado es la separacion de poderes.

Art.1CE  El modelo social del Estado supone que los poderes pUblicos no se limitan a respetar libertades, sino
que intervienen activamente en la sociedad y la economia para corregir desigualdades y hacer reales los
derechos reconocidos. Su finalidad es que toda la poblacién pueda ejercer de forma efectiva esos derechos,
promoviendo igualdad y justicia. Por eso no es un Estado meramente abstencionista ni se reduce a derechos
civiles, y resulta plenamente compatible con la monarquia parlamentaria que consagra nuestra Constitucion.

Art.1CE  Los valores superiores del ordenamiento son la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo
politico; la monarquia constitucional no forma parte de esa enumeracion. La Constitucion prohibe la
retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, y sitta la
soberania nacional en el pueblo espafiol. Por tanto, las afirmaciones propuestas son incorrectas y ninguna resulta
valida.

Art.2CE  La unidad indisoluble de la Nacidn espafiola es el principio que la norma fundamental proclama
como base del Estado, junto con el reconocimiento del derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones.
Las comunidades si pueden tener bandera propia, la organizacion basica militar se reserva a ley organica, no a
decreto-ley, y la soberania reside en el pueblo espafiol, no en las Cortes Generales. Conviene fijar bien donde
reside la soberania: en el pueblo del que emanan los poderes del Estado.

Art.2CE = La norma fundamental se asienta en la unidad indisoluble de la Nacidn espafiola, patria comun e
indivisible de todos los espafioles, y reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las nacionalidades y
regiones que la integran. El verbo clave es "se fundamenta", que apunta directamente a este principio. Debe
distinguirse de la definicion del Estado como social y democratico de Derecho, que constituye la forma de Estado
pero no aquello en que el texto dice fundamentarse.

Art.3CE  La lengua oficial del Estado genera un doble vinculo para los ciudadanos: obligacion de conocer el
castellano y facultad de emplearlo. Conviene precisar que el conocimiento se configura como deber, mientras
que el uso queda como derecho; no son ambos deber ni ambos derecho. Esta distincion es el matiz que suele
confundirse, pues se tiende a duplicar el verbo en una misma categoria. La férmula correcta combina deber de
conocery derecho a usar.

Art.3CE  La norma fundamental designa el castellano como lengua oficial del Estado y establece dos
posiciones distintas para los ciudadanos: existe el deber de conocerla, pero solo el derecho de usarla, nunca la
obligacion de emplearla. Conviene retener el término exacto, pues el texto habla de castellano y no de espafiol, y
diferencia con claridad el deber de conocimiento frente al simple derecho de uso, sin convertir este Gltimo en otra
obligacion.

Art.5CE  La norma fundamental fija como sede oficial del Estado la villa de Madrid, empleando ese término
concreto y no otra denominacion. El detalle decisivo esta en la palabra exacta: no se habla de ciudad ni de
comunidad auténoma, sino de villa de Madrid, denominacién histérica con la que se conoce tradicionalmente a
la capital. Conviene fijar el término literal, pues las restantes formulaciones alteran esa expresion y resultan
incorrectas.
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Art.6 CE  Los partidos politicos cumplen funciones expresamente reconocidas: manifiestan el pluralismo
politico, sirven como instrumento esencial de participacion y deben tener estructura y funcionamiento internos
democraticos. También contribuyen a formar y manifestar la voluntad popular, es decir, la del conjunto de los
ciudadanos. El término que no aparece en el texto constitucional es la voluntad institucional, pues la norma
habla de voluntad popular. El matiz decisivo esta en distinguir lo popular de lo institucional, dos conceptos que
conviene no confundir.

Art. 7CE  La norma fundamental exige que tanto los sindicatos de trabajadores como las asociaciones de
empresarios tengan una organizacion y un funcionamiento internos democraticos, garantia de participacion de
sus miembros. Conviene precisar que el texto habla de defender y promover intereses econémicos y sociales, no
culturales, y declara libres su creacidn y actividad dentro del respeto a la Constitucidn y a la ley, sin mencionar la
pertenencia ni el ordenamiento juridico en general. Por eso solo la exigencia democrética reproduce fielmente el
precepto.

Art.8CE = La mision esencial de los ejércitos, segin la norma fundamental, es proteger la soberania e
independencia de Espafia, defender su integridad territorial y el ordenamiento constitucional. Conviene
memorizar la formula exacta, pues otras combinaciones cambian palabras clave como unidad, estabilidad o
dependencia, términos que no figuran en el texto. El binomio correcto es siempre soberania e independencia
referido a Espafia, no a la Nacion.

Art.9CE Lanorma fundamental protege precisamente la irretroactividad de las disposiciones sancionadoras
desfavorables o restrictivas de derechos: lo garantizado es que esas normas no se apliquen hacia atras
perjudicando al ciudadano. Por eso afirmar que se garantiza su retroactividad invierte el principio y resulta
incorrecto. Si se aseguran la seguridad juridica, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas y la
prohibicién de actuacién caprichosa de los poderes publicos. El matiz decisivo esta en distinguir retroactividad
deirretroactividad.

Art.9CE  El texto constitucional asegura que las normas sancionadoras o restrictivas de derechos no se
apliquen hacia atras en el tiempo, es decir, garantiza la irretroactividad de lo desfavorable. Lo que se enuncia
aqui afirma justo lo contrario: la retroactividad de esas disposiciones perjudiciales, que precisamente esta
prohibida. Junto a ese principio si figuran expresamente la jerarquia de las normas, la seguridad juridica y la
legalidad. El matiz decisivo esta en distinguir entre retroactividad e irretroactividad de lo desfavorable.

Art.9CE La Constitucidn garantiza la irretroactividad de las normas que sancionan o restringen derechos, es
decir, lo contrario de lo que afirma la opcidn elegida. Una norma desfavorable no puede aplicarse a hechos
anteriores a su entrada en vigor. Junto a este principio, el texto fundamental ampara la jerarquia normativa, la
publicidad de las normas, la responsabilidad de los poderes publicos y la prohibicién de la arbitrariedad. El matiz
decisivo es la inversion del verbo: se protege que no se apliquen hacia atras, nunca que si lo hagan.

Art.9CE  La Constitucion relne en este precepto las garantias basicas que ordenan el sistema de fuentes y
limitan el poder publico: el sometimiento a la ley, la prelacién de unas normas sobre otras, la difusion obligatoria
de las disposiciones para que sean conocidas, la certeza del Derecho y la exigencia de responder por los actos.
Conviene no confundir estas garantias constitucionales con los principios de eficacia, jerarquia,
descentralizacion, desconcentracidn y coordinacion, que describen la organizacion administrativa y figuran en
otro precepto distinto.

Art.9 CE  El principio de jerarquia normativa ordena los reglamentos entre si segin el rango del 6rgano del que
proceden, situando en posicién superior los que emanan de 6rganos de mayor nivel. Ninguna disposicion
reglamentaria puede vulnerar lo establecido en otra de rango superior. Las normas con rango de ley se
subordinan a la Constitucién, cuya vulneracion corresponde apreciar al Tribunal Constitucional y no al Tribunal
Supremo. La relacion entre ley orgdnica y ley ordinaria responde al principio de competencia, no de jerarquia. La
preferencia entre normas estatales y autondmicas también se resuelve por competencia.
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24 Art.9CE  Los principios que enumera el articulo 9.3 (legalidad, jerarquia normativa, publicidad de las normas,

° irretroactividad de lo sancionador desfavorable, seguridad juridica, responsabilidad y prohibicion de

arbitrariedad de los poderes publicos) no cambian de naturaleza al incorporarse a la Constitucién. Siguen siendo

principios juridicos, pero adquieren ademas el maximo rango al estar consagrados en la norma suprema. La
constitucionalizacién suma proteccion y eficacia, no transforma su esencia juridica en algo distinto.

25 Art.9CE = El mandato a los poderes publicos incluye tres deberes encadenados: promover condiciones para
° que libertad e igualdad sean reales y efectivas, remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud, y
facilitar la participacién de toda la ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social. Esta Gltima formula
es la que reproduce el tenor exacto del texto. Debe distinguirse de otras versiones que sustituyen "remover" por
"limitar" o afiaden términos como "ecuanimidad" que no figuran, y del acceso a la funcién publica, que pertenece

a otro precepto.
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Tema General
2 Organos de gobierno del municipio. El alcalde, los tenientes de
—~ alcalde. Los concejales. El Pleno del Ayuntamiento. Las Juntas de

UL Gobierno. Las comisiones informativas.

50 50 0 120

preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 40 organismos distintos y de exdmenes de 2007 a 2026.
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Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el
test.

Régimen Local:

A ElGobiernoy la administracion municipal, salvo en aquellos municipios que legalmente funcionen en régimen

G De acuerdo con lo dispuesto en el art. 19 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
C] de Concejo Abierto, corresponde al Ayuntamiento, integrado por el Alcalde y los Concejales.

B ElGobiernoy la administracion municipal, salvo en aquellos municipios que legalmente funcionen en régimen
de Concejo Abierto, corresponde al Ayuntamiento, integrado por el Pleno, Alcalde y los Concejales.

c ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno no existen en todos los ayuntamientos.

D ElGobiernoy laadministracion municipal, corresponde al Ayuntamiento, integrado por el Alcalde y los
Concejalesy la Junta vecinal.

Ayuntamiento de Yuncos, 2024 - Operario de Servicios Multiples (AP)

° El Gobierno y la administracion municipal, salvo en aquellos municipios que legalmente funcionen en
régimen de Concejo Abierto segtin la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local,

C] corresponde:

Al Alcalde, los Concejales y la Junta de Gobierno Local en los municipios en los que exista.

A
B AlAlcalde, los Concejalesy el Pleno.
¢ AlAlcaldey los Concejales.

D

Al Alcalde, los Tenientes de Alcalde y al Pleno.

Ayuntamiento de Mutxamel - Arquitecto (A1)

° Segun el articulo 19 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, respecto a
las competencias municipales. Los Concejales son elegidos mediante:

C] A Sufragio universal, igual, libre, directo y secreto.
B Sufragioigual, libre, directo y secreto.

¢ Sufragio libre, directo y secreto.

D

Sufragio universal, igual, directo y secreto.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 - Técnico de Administracién General (A1)

TEST Auxiliar Administrativo (plantilla laboral fijo) - Ayuntamiento de Blanes - oposicionesexpress.com pag. 40



Tema 2 - Organos de gobierno del municipio. El alcalde, los tenientes de alcalde. Los concejales. El Pleno del Ayuntamiento. Las Juntas de Gobierno...

° No es un érgano necesario del Ayuntamiento:

La Secretaria municipal.

A

B ElAlcalde.
c ElPleno.
D

La Junta de Gobierno Local en los Municipios con poblacién de derecho superior a 5.000 habitantesy, en los de
menos, cuando asi lo disponga su Reglamento organico o asi lo acuerde el Pleno de su Ayuntamiento.

Ayuntamiento de Corral de Almaguer, 2021 - Administrativo (C1)

° Segun la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBL), ;cual de los siguientes érganos es
obligatorio en todos los municipios?

C] A LaJuntade Gobierno Local en municipios de menos de 5.000 habitantes.
B ElAlcalde.
c Las Comisiones Informativas.

p ElConsejo Social de la Ciudad.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, 2022 - Ingeniero Técnico de Obras Publicas (A2)

° La organizacién municipal responde a las siguientes reglas, segtin lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley
Reguladora de Bases de Régimen Local, 7/1985, de 2 de abril:

El Alcalde, los Tenientes de Alcalde, la Junta de Gobierno Local y el Pleno existen en todos los Ayuntamientos

A

B ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno existen en todos los Ayuntamientos

c LaJuntade Gobierno Local existe en todos los municipios de menos de 5.000 habitantes
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Sesefia - Educador Social (A2)

0 En todos los Ayuntamientos deben existir los siguientes 6rganos:
A LaJuntade Gobierno Local, el Alcalde y el Pleno.

B ElAlcalde, el Pleno y las Comisiones Informativas.
¢ ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno.
D

El Alcalde, el Pleno, la Comision Especial de Sugerencias y las Comisiones Informativas.

Ayuntamiento de Siero, 2025 - Policia Local (C1)

o No es de existencia preceptiva en todos los Ayuntamientos:
La Junta de Gobierno Local

El Pleno

A
B LaComision Especial de Cuentas
C
D ElAlcalde

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Conserje-Mantenedor (AP)
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° La Junta de Gobierno Local:

A Hade existir en todas las corporaciones locales.
B Existe en todos los municipios con poblacion de mas de 5000 habitantes.

c Existe en los municipios de menos de 5000 habitantes, cuando asi lo disponga su reglamento organico o asi lo
acuerde el Pleno de su ayuntamiento.

p Lasrespuestasby cson correctas.

Ayuntamiento de Arona, 2018 - Administrativo

e De acuerdo con la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local: En todos los
Ayuntamientos existen el Alcalde, los Tenientes de Alcalde, la Junta de Gobierno y el Pleno.

[j A Entodos los Ayuntamientos existen el Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno, ya que la Junta de Gobierno
Local sélo existe en los municipios con poblacidn superior a 5.000 habitantes

B Entodos los Ayuntamientos existen el Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno. Ademas en los municipios
con poblacidn superior a 5.000 habitantes y en los de menos, cuando asi lo disponga su reglamento orgénico o
asi lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento existira la Junta de Gobierno Local

c Entodos los Ayuntamientos existen el Alcalde y el Pleno

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Gandia, 2021 - Administrativo (C1)

Q ¢{Cuales de los siguientes 6rganos existen en todos los ayuntamientos?
A Alcalde, Tenientes de Alcalde, Comision de Gobierno

[j B Alcalde, Comisién de Gobierno, Comisiones de estudio, informe o consulta
¢ Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Salt, 2021 - Maestro de Escuela Infantil (A2)

Q {Qué afirmacion es correcta, de acuerdo con lo previsto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen
Local?

C] A ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno existen en todos los Ayuntamientos.
B Corresponde a los municipios la potestad tributaria, pero no la expropiatoria.
c ElConcejo Abierto es un régimen municipal previsto para los denominados municipios de Gran Poblacién.

p Los municipios pluriprovinciales requieren de aprobacién mediante resolucion administrativa del Gobierno de
las Comunidades Auténomas afectadas.

Ayuntamiento de La Orotava, 2018 - Administrativo (C1)
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Tema 2 - Organos de gobierno del municipio. El alcalde, los tenientes de alcalde. Los concejales. El Pleno del Ayuntamiento. Las Juntas de Gobierno...

@ Son 6rganos obligatorios en el Ayuntamiento de Castronufio los siguientes:

A ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local.
[j B ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde, Pleno, Junta de Gobierno Local y Comisidn Especial de Cuentas.
c ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde, Pleno y la Comisidn Especial de Cuentas.
D

El Alcalde, los Tenientes de Alcalde, Pleno, Junta de Gobierno Local, Comisién Especial de Cuentas y Secretaria-
Intervencion.

Ayuntamiento de Castronuiio, 2020 - Administrativo

@ Sefiale la respuesta correcta. ;A qué rgano municipal, segun la LBRL, le corresponde la ordenacién de los
pagos?
[j A AlAlcalde
B AlPleno del Ayuntamiento
¢ AlaJuntade Gobierno Local

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Pucol, 2019 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ De acuerdo con el articulo 21 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de régimen local, no le corresponde a la Alcaldia
A Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno

B Laaprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo, la fijacion de la cuantia de las
retribuciones complementarias fijas y periddicas de los funcionarios y el nimero y régimen del personal
eventual

c Ejercer lajefatura de la Policia Municipal

D Laaprobacién de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contratacidon o
concesidn y estén previstos en el presupuesto.

Ayuntamiento de Baiona, 2021 - C1

e Elart. 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, expone que el Alcalde
podra delegar en la Junta de Gobierno Local:

[j A Lasaprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general no

expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestidn urbanistica y de los proyectos de
urbanizacién.

B Elejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa del ayuntamiento en sus competencias, incluso
si las hubiere delegado. En caso de urgencia, en materias de competencia del Pleno, dando cuenta al mismo en
la primera sesién para su ratificacién.

c Lainiciativa para proponer al Pleno la declaracion de lesividad en materias de la competencia de la Alcaldia.
D Dirigir el gobiernoy la administracién municipal.

Ayuntamiento de Valdemaqueda, 2025 - Ordenanza (AP)
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Tema 2 - Organos de gobierno del municipio. El alcalde, los tenientes de alcalde. Los concejales. El Pleno del Ayuntamiento. Las Juntas de Gobierno...

Q Acorde al articulo 21 de la LRBRL, es competencia del alcalde:

A Eldesarrollo de la gestion econdmica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastos dentro de los
limites de su competencia, concertar operaciones de crédito, con exclusion de las contempladas en el articulo
158.5 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, siempre que aquéllas estén
previstas en el Presupuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio econémico no supere el 10 por
ciento de sus recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que le corresponderan cuando el importe acumulado de
las operaciones vivas en cada momento no supere el 10 por ciento de los ingresos corrientes liquidados en el
ejercicio anterior, ordenar pagos y rendir cuentas; todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales

B Desempenar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento y sanciones, incluida la
separacion del servicio de los funcionarios de la Corporacidn y el despido del personal laboral, requiriendo el
voto favorable de la mayoria simple del Pleno, en estos dos Ultimos casos, en la primera sesidn que celebre

c Elejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa del ayuntamiento en materias de su
competencia, incluso delegadas, y, en caso de urgencia, en materias del Pleno, dando cuenta a este en la
primera sesion para su ratificacion.
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D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Loja, 2025 - Administrativo

Segun el articulo 21.f de la Ley de Bases de Régimen Local, Ley 7/1985, de 2 de abril, es atribucion del
Alcalde, el desarrollo de la gestién econémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastos
dentro de los limites de sus competencias, concertar operaciones de créditos, con exclusién de las
contempladas en:

O

El articulo 158.1 de la Ley 39/1998, de 28 de diciembre.

A

B Elarticulo 158.5 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre.
c Elarticulo 158.4 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre.
D

Elarticulo 158.2, de la Ley 39/1998, de 28 de diciembre.

Ayuntamiento de Albacete, 2020 - Administrativo

Q No es una atribucion del Alcalde de la corporaciéon de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

Representar al ayuntamiento.
La aprobacion del reglamento organico y de las ordenanzas.

Dirigir el gobierno y la administracién municipal.

o N w »

Dictar bandos.

Ayuntamiento de Tres Cantos, 2026 - Administrativo

e En los Ayuntamientos, el desarrollo de la gestién econdmica de acuerdo con el Presupuesto aprobado es
una competencia que corresponde (senale la correcta):

Al Presidente

A
B AlConcejal del drea de Hacienda
c¢ AlPleno

D

Ala Comisién Especial de Cuentas

Ayuntamiento de Antequera, 2020 - Administrativo (C1)
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Q Senfale la respuesta correcta. La aprobacion de un proyecto de reparcelacién, corresponde:
A AlPleno de la Corporacién, por mayoria simple
B AlPlenode la Corporacién, por mayoria absoluta
c Alalcalde de la Corporacidn, sin que quepa la delegacion de esta competencia
D Alalcalde de la Corporacién, salvo que se haya delegado tal competencia en la Junta de Gobierno Local

Ayuntamiento de Meliana, 2019 - Administrativo (C1)

e Segln la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, el Alcalde no puede delegar las
siguientes atribuciones (sefiale la incorrecta):

C] A Lasaprobaciones de los instrumentos de desarrollo del planeamiento general no expresamente atribuidas al
Pleno.
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B Decidir los empates con el voto de calidad.
c Laconcertacion de operaciones de crédito.

p Laseparacidn del servicio de los funcionarios de la Corporacion y el despido del personal laboral.

Ayuntamiento de Mutxamel - Arquitecto (A1)

e {Qué érgano tiene competencia para la oferta publica de empleo en un Ayuntamiento?
A ElAlcalde.

[j B ElPleno.
¢ LaJuntade Gobierno Local.

p ElMinisterio de Hacienda.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2007 - Administrativo (C1)

A Elotorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente al Pleno o a la Junta

e ¢(Cual de las siguientes competencias del Alcalde es indelegable?
C] de Gobierno Local.

B Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccion de las ordenanzas municipales, salvo en
los casos en que tal facultad esté atribuida a otros 6rganos.

¢ Dictar bandos.

D Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.

Ayuntamiento de Siero, 2021 - Policia Local

e De conformidad con el articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, el Alcalde podra delegar el ejercicio de las siguientes atribuciones:

C] A Lajefatura de la Policia Municipal.
B Lajefatura superior de todo el personal.

c Laadopcion de medidas necesarias y adecuadas, en caso de catastrofe o de infortunios plblicos o grave riesgo
de los mismos.

p LadedictarBandos.

Ayuntamiento de Piedrabuena, 2022 - Policia Local
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e En relacién con los bandos, ;cudl de las siguientes afirmaciones no es cierta:
A Laaprobacién de los bandos corresponde al presidente de la corporacion.

B Losbandos se deben publicar en los boletines informativos de los rganos locales, cuando existan, y en todo
caso en el tablén de anuncios de la corporacion.

¢ Elpresidente de la corporacién no puede delegar la competencia para la aprobacion de los bandos.

p Losbandos pueden aprobar normas de caracter general, salvo en los casos de reconocida urgencia.

Ayuntamiento de Vilanova i la Geltrd, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

A Alalcalde, si dicha competencia no es delegada por éste a otro drgano, ni es atribuida por la legislacion sectorial

e Sefiale la respuesta correcta. La concesién de una licencia de edificacion corresponde:
C] al Pleno ni a la Junta de Gobierno Local
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B Al concejal delegado, si dicha competencia le ha sido delegada
¢ AlaJuntade Gobierno Local, si dicha competencia le ha sido delegada o atribuida por la legislacion sectorial.

D Todas las respuestas anteriores son correctas

Ayuntamiento de Meliana, 2019 - Administrativo (C1)

e En casos de necesidad o urgencia para ejercer la potestad normativa el alcalde podra utilizar la figura de:
A LaOrdenanza

C] B ElReglamento
¢ LaDiligencia
p ElBando

Ayuntamiento de Redondela - Ordenanza

@ Ley 7/85; ;El bando de alcaldia es objeto de materia de delegacidn en atencién al articulo 21 de la LBRL?
A No

B Si,esunaexcepcion de las establecidas en el apartado tercero del articulo 21, ademas de que podra delegar en
la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las atribuciones contempladas en el parrafo j).

c Si,cuando tenga finalidad recaudatoria.

D Si,cuando intervenga en la tipificacidn de infracciones y sanciones.

Ayuntamiento de Lliria - Policia Local (C1)

Q No es una competencia del Alcalde:
A Lajefatura de personal.
B Laaprobacion del presupuesto general.
¢ Inspeccionar los servicios municipales.

p Laaprobacién de la oferta de empleo publico.

Ayuntamiento de Colindres, 2024 - Administrativo (C1)
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e ¢A qué érgano te corresponde la aprobacidn de las ordenanzas locales?
A Alpleno de la Entidad Local.

C] B Alplenode la Entidad Local cuando se trate de las Ordenanzas Fiscales y Reglamentos de Organizacion.
c AlPlenode la Entidad Local o al Alcalde en funcién de las materias que se regulen.
D AlPleno de la Entidad Local o a la Junta de Gobierno Local, en funcién de las materias que se regulen.

Ayuntamiento de Gelves, 2019 - Administrativo (C1)

e La concertacién de operaciones de tesoreria es competencia:
A Del Pleno, en todos los casos

B DelAlcalde, si el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento no supere el 15 por ciento de
los ingresos presupuestados en ese ejercicio. En otro caso, es competencia del Pleno
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¢ AlPleno, cuando el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por ciento de
los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Mancomunidad de Ribeiro, 2018 - Administrativo (C1)

e Son competencias delegables del Pleno en el Alcalde y en la Junta de Gobierno Local segtin el articulo 22 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local:

C] A Ladeclaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

B Laaprobacion de las formas de gestion de los servicios y de los expedientes de municipalizacion.
c Laaceptacion de la delegacién de competencias hecha por otras Administraciones publicas.
D

Aquellas otras que deban corresponder al Pleno por exigir su aprobacién una mayoria especial.

Ayuntamiento de Albolote - Auxiliar Administrativo (C2)

A AlaComisidn especial de Cuentas.

@ La competencia para la aprobacion del Presupuesto municipal ordinario corresponde:
C] B AlaJuntade Gobierno Local

c Laaybson correctas

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Novelda - Integrador Social (A2)

A Elalcalde aprueba reglamentos y ordenanzas, el pleno aprueba bandos.

@ Sefiala cual de estas respuestas es correcta:

B LaJunta de Gobierno local aprueba ordenanzas y bandos, el alcalde aprueba reglamentos.
¢ Elpleno aprueba reglamento, ordenanzas y bandos.
D

El alcalde aprueba bandos, el pleno aprueba los reglamentos y las ordenanzas.

Ayuntamiento de Guia de Isora - Administrativo (C1)
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e El Pleno puede delegar el ejercicio de sus funciones en el Alcalde y en la Junta de Gobierno Local, salvo
alguna de las siguientes competencias:

[j A Elejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacién en materias de su exclusiva
competencia.

B Laconcertacion de operaciones de crédito cuya cuantia acumulada en el ejercicio econdmico exceda del 10%
de los recursos ordinarios del Presupuesto.

c Laaprobacion de las formas de gestion de los servicios y de los expedientes de municipalizacion.

p Ladeclaracidn de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

Ayuntamiento de Mejorada del Campo, 2020 - Administrativo

e La alteracion de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico es una competencia que
corresponde

[j A AlPleno

Ala Junta de Gobierno si el Pleno se la delegd en municipios de gran poblacion
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B
c AlPresidente/asiel Pleno se la delegd
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Padrdn, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ La determinacién de los recursos propios de caracter tributario es competencia propia de:
Alcalde

A
B Juntade Gobierno Local
c Concejal Delegado

D Pleno

Ayuntamiento de Meliana, 2021 - Administrativo (C1)

e ¢(Cual de las siguientes no es una atribucion del Pleno, segun el articulo 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local?:

C] A Ladeclaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

B Elplanteamiento de conflictos de competencias a otras entidades locales y demas Administraciones publicas.
c Laaceptacion de la delegacion de competencias hecha por otras Administraciones publicas.
D

La aprobacidn de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contratacion o
concesién y estén previstos en el presupuesto.

Ayuntamiento de Riba-roja de Turia, 2019 - Policia Local (C1)

Es competencia plenaria, indelegable

e La aprobacién de las ordenanzas fiscales corresponde

A
B Escompetencia plenaria, delegable en la Junta de Gobierno Local
¢ Escompetencia de la Junta de Gobierno

D

Es competencia del Alcalde

Ayuntamiento de A Corufia, 2020 - Auxiliar Administrativo (C2)
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° (Elnombramiento por parte del Alcalde de los miembros de la Junta de Gobierno debe ser ratificado por

algtin érgano?

Si, por mayoria absoluta del Pleno.

A

B Si, por mayoria simple del Pleno.

c Seran nombradosy cesados libremente por el Alcalde, dando cuenta al Pleno.
D

Seran nombrados y cesados libremente por el Alcalde.

Ayuntamiento de Sarreaus

A Son nombrados por el Alcalde de entre los concejales, le sustituyen en casos de vacante, ausencia y

e De conformidad con la Ley 7/1985, los Tenientes de Alcalde...
C] enfermedad, y ejercen las atribuciones que pueda delegarles el Alcalde.
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B Sonnombrados por el Alcalde de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local o, si ésta no existe, de entre
los concejales; le sustituyen en casos de vacante, ausencia y enfermedad, y ejercen las atribuciones que pueda
delegarles el Alcalde.

¢ Sonnombrados por el Alcalde de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local o entre los concejales; le
sustituyen en casos de vacante, ausencia y enfermedad, y ejercen las atribuciones que pueda delegarles el
Alcalde.

D Sonnombrados por el Alcalde de entre los concejales, le sustituyen en casos de vacante, ausenciay
enfermedad, y ejercen las atribuciones que pueda delegarles el Alcalde o la Junta de Gobierno Local.

Ayuntamiento de Lliria, 2011 - Administrativo (C1)

A Laasistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones

e Corresponde a la Junta de Gobierno Local:

B Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales
¢ Dictar bandos
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Siero, 2022 - Conserje

ser superior:

Q El nimero de Concejales a los que el Alcalde puede nombrar miembros de la Junta de Gobierno no podra
[j A diez en todo caso

A

B Altercio del nimero legal de miembros de la Corporacion.

c Adostercios del nimero legal de miembros de la Corporacién.
D

A un quinto del nimero legal de miembros de la Corporacién.

Ayuntamiento de Bueu, 2024 - Administrativo Jefe de Negociado
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@ La Junta de Gobierno Local seguin la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local:

A Esun drgano necesario en los municipios cuya poblacién sea inferior a cinco mil habitantes. Ejerce funciones
por delegacion del Alcalde y del Pleno. Esta compuesta por un nimero de Concejales no superior al tercio del
numero legal de los mismos.

B Seintegra por el Alcalde y un nimero de Concejales no superior al tercio del nimero legal de los mismos,
nombradosy separados libremente por el Alcalde, dando cuenta al Pleno.

c Tiene por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la decisién del Pleno,
asi como el seguimiento de la gestion del Alcalde y los Concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio de
las competencias de control que corresponden al Pleno.

D Existe en todos los municipios con poblacion superior a 5.000 habitantes y en los de menos, cuando asi lo
disponga su reglamento organico o asi lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento por mayoria absoluta del
numero legal de miembros.

Ayuntamiento de Mutxamel - Arquitecto (A1)

—
w
-
24
<
o

e En un Ayuntamiento cuyo nimero legal de miembros es de 21, indique cuantos miembros integraran la

Junta de Gobierno Local.

Un maximo de 10, mas el Alcalde-Presidente.

A
B Unmaximo de 7, mas el Alcalde-Presidente.
c Obligatoriamente 7.

D

No hay limite para el nimero de miembros.

Ayuntamiento de Villajoyosa, 2022 - Administrativo

0 La Junta de Gobierno Local esta integrada por:
A ElAlcalde, un nimero de concejales no superior al tercio del nimero legal de los mismos y el Interventor.
[j B ElAlcalde, un nimero de concejales no superior al cuarto del nimero legal de los mismos y el Secretario.
¢ ElAlcaldey un nimero de concejales no superior al tercio del nimero legal de los mismos.

p ElAlcalde, un nimero de concejales no superior al cuarto del nimero legal de los mismos y el Interventor.

Ayuntamiento de Guadalajara, 2020 - Conserje (AP)

@ En relacién con las Entidades de Ambito Territorial Inferior al Municipio:
A Secrean para la ejecucion en comin de obras y servicios de su competencia.
[j B Han perdido la condicion de Entidades Locales en la reforma legal de 2013.

c Son agrupaciones cuyas caracteristicas determinan intereses comunes precisados de una gestion propia o
demanda la prestacion de servicios de dicho ambito.

D Setratan de Entidades Locales integradas por Municipios de grandes aglomeraciones urbanas entre cuyos
nucleos de poblacidn existan vinculaciones econdmicas y sociales que hagan necesaria la planificacion
conjuntay la coordinacién de determinados servicios y obras.

Ayuntamiento de Mejorada del Campo, 2020 - Administrativo
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Q Segun el articulo 73 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, tendran la
consideracién de miembros no adscritos:

C] A Losque no seintegren en el grupo politico que constituya la formacién electoral por la que fueron elegidos o
abandonen su grupo de procedencia

B Los miembros de formaciones electorales con un Gnico representante

c Los miembros de candidaturas presentadas como coalicion electoral, cuando alguno de los partidos politicos
que la integren decida abandonarla

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Padrén, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

@ En un municipio de 3.500 habitantes cual sera el nimero maximo de miembros que podran contar con una
dedicacion exclusiva:

C] A 1 miembro.

2 miembros.
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B
¢ 3 miembros.
D

4 miembros.

Ayuntamiento de Buitrago del Lozoya - Secretario-Interventor (AP)
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SOIUC|0neS - Tema 2 Organos de gobierno del municipio. El alcalde, los tenientes...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones. _

1A

11C

21D

31A

41C

°m

2C 3A 4A 5B 6B 7C 8A 9D 10B

12A 13C 14A 15B 16A 17C 18B 19B 20A

2.2 vuelta /50

1.2 vuelta :] /50

22A 23A 24C 25A 26D 27D 28D 29A 30B

32C 33A 34D 35D 36C 37A 38D 39D 40A

42B 43A 44B 45B 46 B 47C 48B 49A 50C

Art. 19LBRL  El gobierno y la administracién de los municipios corresponde al ayuntamiento, formado por el
alcalde y los concejales, salvo donde rige el régimen de concejo abierto. Conviene precisar que el Pleno no se
enumera aqui como integrante distinto: lo componen el alcalde y los concejales, de modo que afiadir el Pleno
como elemento separado o incorporar la junta vecinal altera la redaccion legal. La excepcidn del concejo abierto
es ademas parte esencial de la regla y no puede omitirse.

Art. 19LBRL  El gobierno y la administracion de los municipios, salvo los que funcionan en régimen de concejo
abierto, recae en el ayuntamiento, que se integra Unicamente por el alcalde y los concejales. No deben afiadirse
otros érganos como el pleno, la junta de gobierno o los tenientes de alcalde, pues son érganos del ayuntamiento,
pero no forman parte de la definicion legal de quién ostenta ese gobierno. La férmula es deliberadamente simple:
alcalde mas concejales.

Art. 19LBRL  Los miembros del pleno municipal se eligen con un sistema que reGne cinco garantias
acumulativas: el voto corresponde a todos los ciudadanos, vale lo mismo para cada elector, se emite sin coaccion,
recae directamente sobre los candidatos sin intermediarios y queda protegido en su secreto. Faltar a cualquiera
de estas notas desvirtta el procedimiento. El alcalde, en cambio, lo eligen los concejales o los vecinos segtn los
casos. El matiz decisivo es no omitir ninguno de los cinco adjetivos que definen este sufragio.

Art.20 LBRL = La organizacion basica del municipio se compone del Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno
en todos los casos, y la Junta de Gobierno Local cuando la poblacion supera los 5.000 habitantes o asi lo decide el
reglamento organico o el Pleno. La Secretaria municipal es un puesto reservado a personal funcionario con
habilitacion de caracter nacional, encargado de funciones de fe piblica y asesoramiento legal, pero no forma
parte de la estructura politica de gobierno que la ley enumera como obligatoria.

Art.20 LBRL = En todo ayuntamiento, sin importar su tamafio, existen siempre el Alcalde, los concejales (Pleno)
y los Tenientes de Alcalde como 6rganos basicos de gobierno. La Junta de Gobierno Local solo es obligatoria en
municipios con mas de 5.000 habitantes o cuando el Pleno lo acuerde. Las Comisiones Informativas y el Consejo
Social de la Ciudad dependen de la poblacién o de prevision especifica, por lo que no son universales. El cargo
unipersonal de Alcalde es el Ginico presente en cualquier municipio.

Art.20LBRL =~ En cualquier municipio, por pequefio que sea, son obligatorios el Alcalde, los Tenientes de
Alcalde y el Pleno: forman la estructura basica que ningin Ayuntamiento puede omitir. La Junta de Gobierno
Local, en cambio, no es universal; solo resulta obligatoria en municipios con poblacién superior a 5.000
habitantes y en los de menor tamafio Gnicamente si su reglamento organico o un acuerdo del Pleno la prevén.
Por eso afirmar que existe en todos los Ayuntamientos o en los de menos de 5.000 habitantes resulta inexacto.
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Art.20LBRL  Hay tres figuras que no pueden faltar en ninglin consistorio, sea cual sea su tamafio: quien
encabeza la corporacidn, sus sustitutos inmediatos y el drgano colegiado que retne a todos los concejales. La
Junta de Gobierno Local solo es obligatoria a partir de cierto nimero de habitantes, y las comisiones informativas
o la comision de sugerencias dependen del tamafio o de la voluntad del municipio. Por eso el conjunto minimo
comun se reduce a esas tres piezas basicas presentes en cualquier ayuntamiento.

Art.20LBRL  En todo municipio existen siempre el Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno, y también la
Comisidn Especial de Cuentas, que es obligatoria en cualquier ayuntamiento. En cambio, el érgano de gobierno
colegiado que asiste al Alcalde solo es obligatorio en los municipios de mas de cinco mil habitantes; en los mas
pequefios Unicamente existe si lo decide el Pleno o lo impone su reglamento organico. Por eso no es de existencia
obligada en todos los consistorios.

Art.20 LBRL = Este 6rgano de gobierno aparece de forma obligatoria en los municipios que superan los 5.000
habitantes. Sin embargo, los municipios mas pequefios también pueden contar con él si su reglamento organico
lo prevé o si el Pleno municipal asi lo decide. Por tanto, ambas situaciones conviven y describen correctamente
cuando existe. No es un érgano presente en todas las corporaciones locales, ya que en las de menor tamafio
depende de esa decision interna.

Art.20LBRL  En cualquier municipio funcionan siempre tres drganos basicos: el Alcalde, los Tenientes de
Alcalde y el Pleno. La Junta de Gobierno Local no es universal: existe de forma obligatoria en los municipios de
mas de 5.000 habitantes y, en los menores, solo si lo prevé su reglamento organico o lo acuerda el Pleno. Por eso
no cabe afirmar que esté presente en todos los ayuntamientos. El matiz decisivo es esa doble via de creacién en
los municipios pequefios.

Art.20LBRL = En todo municipio, sin excepcion, hay tres figuras basicas: quien preside la corporacion, sus
sustitutos inmediatos y el érgano colegiado que retne a todos los concejales para las decisiones de mayor
calado. La Junta de Gobierno Local, antes llamada Comisién de Gobierno, no es universal: solo es obligatoria en
municipios de mas de cinco mil habitantes, o en los menores cuando asi lo decidan. Tampoco las comisiones de
estudio o informe existen en todos. Por eso Unicamente la terna alcalde, tenientes de alcalde y pleno esta
siempre presente.

Art.20LBRL  En toda organizacién municipal hay tres figuras que nunca faltan: la persona que dirige el
ayuntamiento, sus sustitutos y el érgano que relne a todos los concejales. Estos tres existen siempre, con
independencia del tamafio del municipio. La Junta de Gobierno Local, en cambio, solo es obligatoria a partir de
cierto nimero de habitantes. Conviene recordar que los municipios si tienen tanto potestad tributaria como
expropiatoria, y que el régimen de concejo abierto se reserva a poblaciones muy pequefias, no a las grandes
ciudades.

Art.20LBRL = En todos los municipios existen siempre, con independencia de su tamafo, el Alcalde, los
Tenientes de Alcalde, el Pleno y la Comisidn Especial de Cuentas. La Junta de Gobierno Local solo es de existencia
obligatoria en los municipios con poblacién superior a 5.000 habitantes y en los que asi lo acuerden su
reglamento o el Pleno. Tratdndose de un municipio pequefio, de escasa poblacién, ese érgano colegiado no
resulta preceptivo, por lo que no figura entre los necesarios.

Art.21LBRL  La direccidn de la gestién econdmica diaria del municipio recae en quien encabeza el gobierno
local, es decir, el alcalde. Entre sus competencias propias figura ordenar los pagos dentro de los limites del
presupuesto aprobado. El pleno fija las grandes decisiones econdmicas, como aprobar el presupuesto, pero la
ejecucion concreta del gasto y la orden material de pago corresponde a la alcaldia como responsable de la
administracion ordinaria.
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Art.21LBRL =~ Conviene distinguir las funciones del alcalde de las reservadas al pleno municipal. Aprobar la
oferta de empleo publico, dirigir la policia local y aprobar proyectos de obras y servicios cuando puede
contratarlos si son tareas del alcalde. En cambio, aprobar la plantilla de personal, la relacién de puestos de
trabajo, fijar las retribuciones complementarias fijas y periddicas y el régimen del personal eventual corresponde
al pleno, por su caracter organizativo y presupuestario. El matiz decisivo es no confundir la gestion cotidiana de
personal con su ordenacidn general.

Art.21LBRL = Elart.21.3 de la Ley 7/1985 reguladora de las Bases del Régimen Local reserva como indelegables
las atribuciones de las letras a), e), j), k), ) y m) del apartado 1, pero, como excepcidn, autoriza al Alcalde a delegar
en la Junta de Gobierno Local Unicamente la atribucion del parrafo j). Esa letra j) comprende las aprobaciones de
los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general no atribuidas expresamente al Pleno,
asi como los instrumentos de gestién urbanistica y los proyectos de urbanizacion. El ejercicio de acciones
judiciales y administrativas corresponde a la letra k), que permanece indelegable en la Junta de Gobierno Local,
igual que la iniciativa de declaracion de lesividad (letra ) y la direccion del gobierno municipal (letra a).

Art.21LBRL = Entre las atribuciones propias del alcalde figura iniciar y sostener pleitos y reclamaciones
administrativas, asi como defender al ayuntamiento en los asuntos de su competencia, incluidos los que hubiera
delegado, y, cuando exista urgencia, también en materias que corresponderian al Pleno, debiendo en ese caso
informar a este en la sesién mas proxima para que lo ratifique. Conviene distinguir el tope de las operaciones de
tesoreria, fijado en el 15 % de los ingresos corrientes liquidados, y recordar que los despidos y separaciones solo
exigen dar cuenta al Pleno, no su voto favorable.

Art.21LBRL  La gestién econdmica ordinaria corresponde al Alcalde: ejecutar el presupuesto aprobado,
autorizar gastos dentro de su competencia y concertar operaciones de crédito. Sin embargo, quedan fuera de esa
potestad las operaciones de crédito de caracter extraordinario reservadas al Pleno, recogidas en la antigua norma
reguladora de las haciendas locales. El detalle decisivo estd en identificar correctamente tanto el afio exacto de la
ley como el apartado concreto que recoge esa exclusion.

Art.21LBRL  La aprobacion del reglamento orgénico y de las ordenanzas corresponde al Pleno municipal, no
al Alcalde, pues afecta a las normas basicas que rigen la organizacion y la vida del municipio y requiere debate de
todos los concejales. Al Alcalde le competen funciones de direccidn y representacion: encabeza el gobierno y la
administracion municipal, representa al ayuntamiento y dicta bandos. Conviene distinguir las competencias
normativas reservadas al érgano colegiado de las funciones ejecutivas atribuidas a la presidencia.

Art.21LBRL = La ejecucion del presupuesto municipal aprobado recae en quien dirige el gobierno y la
administracién local, es decir, el alcalde o presidente de la corporacion. A él le corresponde llevar adelante la
gestion econdmica conforme a las previsiones presupuestarias, sin perjuicio de que el pleno apruebe el
presupuesto y la comisidn especial de cuentas informe las cuentas anuales. Conviene distinguir la aprobacién del
gasto, que es plenaria, de su desarrollo cotidiano, que es funcion ejecutiva del alcalde.

Art.21LBRL  Los proyectos de reparcelacion son instrumentos de gestion urbanistica, y su aprobacion recae en
el alcalde, no en el Pleno municipal. Se trata de una competencia residual del alcalde en materia urbanistica
cuando la ley no la atribuye expresamente al Pleno. Ademds, no figura entre las competencias indelegables, por
lo que el alcalde puede transferir su ejercicio a la Junta de Gobierno Local. Debe distinguirse, por tanto, entre
quién ostenta la competencia originaria y la posibilidad de delegarla.

Art.21LBRL La regla general es que el Alcalde puede delegar sus competencias, pero la propia ley reserva un
nucleo indelegable por su caracter personal o de especial relevancia: el voto de calidad para resolver empates, la
concertacion de préstamos y la separacién de funcionarios o el despido de laborales. La aprobacién de los
instrumentos de desarrollo del planeamiento que no corresponden al Pleno si admite delegacion, por lo que
sostener que no puede delegarse resulta inexacto. El matiz decisivo es distinguir lo personalisimo de lo
gestionable urbanisticamente.
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Art.21LBRL = En el régimen comun municipal, la aprobacion de la oferta de empleo publico recae en el Alcalde,
que la fija conforme al presupuesto y a la plantilla previamente aprobados por el Pleno. Conviene distinguir dos
planos: el Pleno determina la plantilla y aprueba el presupuesto, pero la concrecién anual de las plazas a cubrir es
competencia del Alcalde. Solo en los municipios de gran poblacion esta funcion se desplaza a la Junta de
Gobierno Local.

Art.21LBRL = Entre las atribuciones del alcalde, casi todas pueden encomendarse a otros drganos, pero la ley
reserva un nucleo que debe ejercer personalmente. Dictar bandos forma parte de ese grupo intransferible, junto
con dirigir el gobierno y la administracion, convocar y presidir los plenos o ejercer la jefatura del personal.
Otorgar licencias, imponer sanciones por desobediencia o impulsar los servicios municipales si admiten
delegacion. El matiz decisivo es distinguir lo que la ley enumera expresamente como indelegable frente al resto
de funciones, que son perfectamente delegables.

Art.21LBRL = La regla general permite al Alcalde delegar buena parte de sus competencias, pero existe un
nucleo personal e indelegable. Dentro de ese nicleo quedan la jefatura superior de todo el personal, dictar
bandos y adoptar por si mismo las medidas ante catastrofes o infortunios publicos, pues exigen decisién directa
del titular. En cambio, la jefatura de la Policia Municipal si puede transferirse a otro miembro de la corporacion,
normalmente a un concejal del area de seguridad. Conviene distinguir esa jefatura policial de la jefatura superior
del conjunto del personal, que nunca se delega.

Art.21LBRL = El bando es un instrumento del alcalde para recordar o hacer cumplir disposiciones y dirigirse a
los vecinos en situaciones concretas, especialmente de urgencia; no sirve para crear normas generales, funcion
reservada a las ordenanzas y reglamentos que aprueba el Pleno. Por eso afirmar que los bandos aprueban
normas de caracter general invierte su verdadero alcance. Si es correcto que dictarlos corresponde al alcalde, que
esta atribucidn no puede delegarse y que se publican en el tablén de anuncios.

Art.21LBRL  El otorgamiento de licencias urbanisticas es, por defecto, competencia del alcalde, salvo que la
ley sectorial la atribuya expresamente al Pleno o a la Junta de Gobierno Local. Ademads, esa competencia es
delegable: el alcalde puede transferirla a un concejal delegado o a la Junta de Gobierno Local. Por ello las tres
situaciones descritas son posibles segiin quién ejerza la atribucidn residual o reciba la delegacion, de modo que
todas reflejan supuestos validos de concesion de la licencia de edificacion.

Art.21LBRL  Cuando surge una situacion de necesidad o urgencia, el alcalde dispone de un instrumento
propio y rapido para dirigirse a los vecinos y dictar instrucciones: el bando. A diferencia de las ordenanzas y
reglamentos, que son normas generales aprobadas por el Pleno tras un procedimiento de elaboracién y
aprobacion, el bando lo emite individualmente el alcalde y permite actuar con inmediatez ante circunstancias
excepcionales. La diligencia no es una figura normativa, sino una simple anotacién o tramite del expediente, por
lo que queda descartada.

Art.21LBRL = Dictar bandos es una de las competencias que el alcalde ejerce en exclusiva y no puede traspasar
a otro rgano. La ley reserva expresamente, entre las facultades indelegables, la de emitir bandos, junto a otras
como dirigir el gobierno municipal o aprobar ciertos instrumentos urbanisticos. Por ello, no cabe delegar esta
atribucion ni en la Junta de Gobierno Local ni en concejales, ni siquiera con fines recaudatorios o sancionadores.
El listado de materias indelegables es cerrado y debe respetarse literalmente.

Art.22LBRL = Aprobar el presupuesto general es una decision reservada al Pleno, no al Alcalde, por su
trascendencia econdmica y politica para todo el municipio. El Alcalde, como cabeza del gobierno local, si ejerce
funciones ejecutivas y de direccion diaria: dirige al personal municipal, vigila el funcionamiento de los servicios y
aprueba la oferta de empleo publico. Conviene distinguir las decisiones de aprobacion normativa y
presupuestaria, propias del 6rgano colegiado, de la gestion ordinaria que corresponde al Alcalde.
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Art.22LBRL = La potestad para aprobar las normas de caracter general del municipio, como las ordenanzas,
reside siempre en el 6rgano que representa a todos los vecinos: el conjunto de concejales reunidos en sesién
plenaria. Por su naturaleza normativa y su alcance sobre la ciudadania, esta competencia no puede delegarse en
el alcalde ni en la junta de gobierno. Tampoco se limita a las fiscales o de organizacidn, sino que abarca todas las
ordenanzas, incluida su modificacion o derogacion.

Art.22 LBRL = El reparto de competencias en las operaciones de tesoreria se mide por el volumen de deuda viva
respecto a los ingresos del afio anterior. Cuando el importe acumulado de las operaciones vivas supera el 15 % de
los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior, decide el Pleno; por debajo de ese umbral corresponde
al Alcalde. El error frecuente es vincular ese limite a los ingresos presupuestados del ejercicio en curso: la
referencia legal es siempre lo liquidado el afio precedente, no lo previsto en presupuesto.

Art.22 LBRL = ElPleno puede ceder buena parte de sus funciones al Alcalde o a la Junta de Gobierno, pero la ley
reserva un nucleo indelegable. Quedan siempre en manos del Pleno la organizacion de la gestion de los servicios
y los expedientes de municipalizacién, aceptar competencias que le transfieran otras Administraciones y todo
aquello que requiera mayoria cualificada. En cambio, declarar lesivos los propios actos municipales si puede
traspasarse, por no figurar entre las materias protegidas.

Art.22LBRL =~ La aprobacion del presupuesto municipal es una competencia reservada al Pleno de la
corporacion, por su trascendencia politica y econédmica. Ni la Comisién especial de Cuentas, que solo informa'y
dictamina las cuentas, ni la Junta de Gobierno Local asumen esta decision. Por tanto, ninguna de las atribuciones
sefialadas recoge al 6rgano competente. Conviene recordar que la Junta de Gobierno asiste al alcalde y ejecuta,
pero la aprobacidn presupuestaria pertenece al érgano plenario.

Art.22LBRL = La aprobacién de las normas con rango general del municipio corresponde al pleno: tanto el
reglamento organico como las ordenanzas son competencia plenaria, por tratarse de disposiciones que regulan
la vida del municipio con caracter normativo. En cambio, los bandos son una facultad propia del alcalde, como
manifestacion de su potestad de direccién y mando, sin valor de norma reglamentaria. Debe distinguirse, por
tanto, entre la potestad normativa del 6rgano colegiado y el simple bando de la alcaldia.

Art.22LBRL = El Pleno municipal puede traspasar la mayoria de sus atribuciones al Alcalde y a la Junta de
Gobierno Local, pero la ley reserva un nucleo indelegable. Entre esas materias que el Pleno debe resolver siempre
por si mismo figura decidir cémo se prestan los servicios publicos y tramitar los expedientes de municipalizacién.
En cambio, ejercer acciones judiciales, declarar lesivos los actos propios o concertar operaciones de crédito
superiores al 10 % de los recursos ordinarios si admiten delegacion, pese a su aparente trascendencia.

Art.22LBRL  Decidir si un bien municipal pasa de uso puUblico a patrimonial, o a la inversa, corresponde
siempre al drgano que reline a todos los concejales y representa la voluntad colectiva del municipio. Esta
atribucién figura entre las que la ley reserva en exclusiva y no permite traspasar ni al alcalde ni a la junta de
gobierno, ni siquiera en municipios de gran poblacién. Por eso las formulas que admiten delegacion no encajan:
se trata de una competencia indelegable.

Art.22 LBRL = Fijar los tributos municipales —impuestos, tasas y contribuciones especiales— corresponde al
drgano que representa a todos los vecinos, no a quien gobierna dia a dia. Por su trascendencia econémica, esta
decisidn exige debate y votacion de la corporacidn reunida en sesion, no una resolucion unipersonal del alcalde
ni de un concejal con poderes delegados. Conviene distinguir la fijacion de los recursos tributarios, reservada al
6rgano plenario, de la mera gestion cotidiana, que si puede asumir el alcalde o la junta de gobierno.

Art.22LBRL = Cuando una obra o servicio ya figura en el presupuesto municipal, aprobar su proyecto
corresponde al Alcalde, no al Pleno. El Pleno solo asume esa aprobacién cuando la obra todavia no esta prevista
en los presupuestos. Las demds funciones citadas (declarar lesivos los actos del Ayuntamiento, plantear
conflictos de competencias y aceptar delegaciones de otras Administraciones) si pertenecen al Pleno. El matiz
decisivo es la inversion: estar previsto en el presupuesto desplaza la competencia hacia la Alcaldia.
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Art.22 LBRL = Aprobar las ordenanzas, incluidas las fiscales, es una de las decisiones reservadas al 6rgano que
representa a todos los concejales, el Pleno municipal, por su trascendencia normativa y tributaria. Esta atribucion
figura entre las que el Pleno no puede ceder a otros érganos como la Junta de Gobierno o la Alcaldia. Conviene
distinguirla de la gestion ordinaria del dia a dia, que si admite delegacion; la potestad de dictar normas con
efectos generales permanece siempre en manos del Pleno.

Art.23LBRL = El Alcalde designa y separa con total libertad a los concejales que integran la Junta de Gobierno
Local, sin necesidad de que ningln otro 6rgano ratifique esa decision. Es una facultad propia de quien preside la
corporacion, dentro del limite maximo de un tercio del nimero legal de concejales. No obstante, la libertad de
nombramiento no exime de un deber informativo: debe comunicarse al Pleno para su conocimiento. Por eso
conviene precisar que dar cuenta no equivale a someter la decisién a aprobacion.

Art.23LBRL = Los Tenientes de Alcalde se eligen libremente de entre quienes integran la Junta de Gobierno
Local; solo en los municipios donde dicha Junta no existe pueden designarse entre cualquiera de los concejales.
Sustituyen al Alcalde en supuestos de vacante, ausencia o enfermedad y asumen las funciones que él decida
delegarles. El matiz decisivo es el orden de prelacidn: primero los miembros de la Junta y, en su defecto, los
concejales, no una eleccion libre indistinta entre ambos grupos.

Art.23LBRL = El 6rgano colegiado que acompafia al Alcalde tiene como cometido propio asistirle en el ejercicio
de sus funciones y resolver aquellas competencias que él o el Pleno le deleguen. Las tareas de dirigir,
inspeccionar e impulsar los servicios y obras del municipio, asi como dictar bandos, son atribuciones personales
del Alcalde, no de este drgano. Conviene distinguir, por tanto, entre lo que corresponde al Alcalde
individualmente y lo que pertenece a la Junta de Gobierno Local.

Art.23LBRL = La Junta de Gobierno Local la forma el Alcalde junto a un grupo reducido de concejales que él
designa libremente. El limite de ese grupo es claro: nunca puede pasar de la tercera parte del niumero legal de
miembros que integran la Corporacidn. Conviene precisar que el tope se calcula sobre el nimero legal de
concejales del municipio, no sobre los efectivamente presentes, y que la cifra fija de diez o las fracciones distintas
no responden a la regla aplicable.

Art.23LBRL = Este drgano se forma con el Alcalde més un grupo de concejales que no puede pasar de un tercio
del total legal de miembros de la corporacién, a quienes el propio Alcalde nombra y cesa con libertad,
informando después al Pleno. Conviene distinguirla de las comisiones de estudio e informe, que preparan los
asuntos del Pleno, y recordar que su existencia es obligatoria en municipios de mas de cinco mil habitantes y
voluntaria en los menores, sin exigirse mayoria reforzada para acordarlo.

Art.23LBRL  El drgano que asiste al alcalde se forma con concejales nombrados libremente por él, pero la ley
fija un tope: no puede superar el tercio del nimero legal de miembros de la corporacion. Con veintiuno como
numero legal, ese tercio equivale a siete concejales, a los que se suma siempre el alcalde, que la preside.
Conviene precisar que el limite se calcula sobre el nimero legal, no sobre los asistentes a una sesion, y que el
alcalde queda fuera de ese computo.

Art.23LBRL = Este drgano colegiado de asistencia al Alcalde se forma Unicamente con el propio Alcalde y los
concejales que él nombra y separa libremente, sin que su nimero pueda superar el tercio del total legal de
concejales de la corporacion. No forman parte de su composicion ni el Secretario ni el Interventor, que son
funcionarios con funciones de fe publica y control, no miembros del érgano. El limite correcto es el tercio, no el
cuarto, y la integracion se agota en Alcalde y concejales.
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Tema 2 - Organos de gobierno del municipio. El alcalde, los tenientes de alcalde. Los concejales. El Pleno del Ayuntamiento. Las Juntas de Gobierno...

48

49

50

Art. 24 bisLBRL = Tras la reforma local de 2013, estas entidades inferiores al municipio dejaron de figurar entre
las entidades locales reconocidas por la ley basica y pasaron a regularse como una simple forma de organizacion
descentralizada del propio municipio, sin personalidad juridica propia. Las demas descripciones corresponden a
figuras distintas: la ejecucion comdn de obras define a las mancomunidades; los intereses comunes con gestion
propia, a las comarcas; y las grandes aglomeraciones urbanas, a las areas metropolitanas. El matiz decisivo es
que perdieron la condicidn de entidad local.

Art. 73LBRL = Pierde su grupo, pasando a una situacion de menor representatividad, quien no se incorpora al
grupo correspondiente a la lista por la que fue elegido o quien deja después su grupo de origen. Es la respuesta al
transfuguismo: el concejal que rompe con su formacion queda al margen del grupo. Debe distinguirse del
supuesto de coaliciones electorales, donde el abandono de uno de los partidos que la integran no acarrea esa
consecuencia, por aplicarse una excepcion expresa.

Art. 75 ter LBRL = El nimero de cargos con dedicacion exclusiva estd limitado por tramos de poblacion. En los
municipios cuya poblacién se sitla entre 3.001 y 10.000 habitantes, el maximo permitido es de tres miembros.
Como la localidad cuenta con 3.500 habitantes, encaja en ese tramo y por tanto solo tres concejales podran
percibir retribucion por desempefiar su cargo en exclusiva. Conviene recordar que en los municipios menores de
mil habitantes no se admite ninguna dedicacion exclusiva.
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El libl’O Completo Fin de la muestra gratuita

Esta muestra trae los tests de los temas 1y 2, con sus soluciones. El libro completo sigue, tema a tema, el programa
oficial de la convocatoria de Auxiliar Administrativo (plantilla laboral fijo) del Ayuntamiento de Blanes y trae:

800

preguntas con su solucién
explicada

Parte

Prueba tu nivel

Parte 1 - 19 tests por tema

Parte 2 - 2 simulacros

Anexo de vigencia

ElL S ]

800 19 342

reales de examen temas con su test paginas en PDF

Quées

50 preguntas, con su hoja de respuestas, sus soluciones y «Tu resultado»: por
dénde empezar a estudiar.

Uno por cada tema con test (19 de 20) del programa oficial de la convocatoria,
de 20 a 50 preguntas: 650 preguntas con sus soluciones explicadas y su casilla
de aciertos.

100 preguntas reales con un formato habitual en convocatorias de este tipo;
cada uno con su hoja de respuestas y sus soluciones.

Las normas del libro y de donde se ha tomado su texto.

Consigue el libro completo

Escanea el codigo o pulsa la direccion: te lleva a la pagina del libro en
oposicionesexpress.com, donde lo compras y lo descargas al momento en PDF. Pago
dnico.
oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-
Blanes-C2.html

TEST Auxiliar Administrativo (plantilla laboral fijo) - Ayuntamiento de Blanes - oposicionesexpress.com Muestra gratuita


https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes
https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes
https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes
https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes
https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes
https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes
https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes
https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes
https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes
https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes
https://oposicionesexpress.com/Test-Auxiliar-Administrativo-plantilla-laboral-fijo-Ayuntamiento-de-Blanes-C2.html?quiero=test&utm_source=muestra&utm_medium=pdf&utm_campaign=test-aux-c2-ayto-blanes

	Esto es una muestra
	Índice
	Créditos y aviso legal
	De dónde sale este libro
	Cómo usar este libro
	Parte 1 · Test por temas
	General
	Tema 1 · La Constitución española. Principios básicos. El Estatuto de autonomía de Cataluña. Derechos y deberes de la ciudadanía y principios rectores.
	Tema 2 · Órganos de gobierno del municipio. El alcalde, los tenientes de alcalde. Los concejales. El Pleno del Ayuntamiento. Las Juntas de Gobierno. Las comisiones informativas.


	El libro completo

