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Creditos y aviso legal Edicién octubre de 2026

© 2026 oposicionesexpress.com. Todos los derechos reservados. La seleccion de preguntas, la estructura de tests, las
soluciones anotadas y la maquetacion de esta obra estan protegidas por la legislacion de propiedad intelectual.

Licencia de uso personal. Tu compra concede una licencia de uso personal e intransferible. No esta permitida la
reproduccién total o parcial, la distribucién, la comunicacidn publica, la cesion ni la reventa de este archivo sin
autorizacion escrita del titular. Si puedes fotocopiar para tu propio uso las hojas de respuestas.

Sin caracter oficial ni afiliacion. Material de estudio independiente. No es una publicacién oficial ni estd afiliado,
avalado o patrocinado por el Ayuntamiento de Guitiriz, por ninguna otra Administracion PUblica, tribunal u organismo
convocante, ni por la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado.

Alcance. Este libro sigue el programa oficial de la convocatoria de Administrativo del Ayuntamiento de Guitiriz,
publicada. Las bases pueden modificarse: contrasta siempre la publicacidn oficial.

Procedencia de las preguntas. Las preguntas de examen proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Publicas espafiolas; cada una indica su organismo convocante y, cuando consta, el afio. Proceden de
muchos organismos, no solo del Ayuntamiento de Guitiriz.

Preguntas de refuerzo. Las 17 preguntas marcadas «Refuerzo» las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del
articulo que citan, y solo aparecen en los temas del programa sin preguntas de examen suficientes.

Resultados. Esta obra es una herramienta de preparacion; el resultado depende de tu estudio y constancia.

Erratas. Si detectas un error en una pregunta o en una solucidn, escribenos a oposiciones.dhm@gmail.comy lo
corregimos en la siguiente actualizacién.

Actualizaciones de este libro
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De donde sale este libro Vetodologia

Este libro sigue, tema a tema, el programa oficial de la convocatoria de Administrativo del Ayuntamiento de
Guitiriz, publicada. Cada tema del programa tiene su test, y todo el libro se apoya en preguntas que ya se han puesto
en examenes.

Las 1.073 preguntas de examen de este libro proceden de procesos selectivos reales convocados por
Administraciones Plblicas espafiolas. Cada una indica su procedencia: el organismo convocante y, cuando consta, el
afo. Proceden de muchos organismos distintos, no solo del Ayuntamiento de Guitiriz: son las que tratan las normas y
materias de tu programa.

Como se ha elegido cada pregunta

Pertenencia al tema. Partimos de las 6.979 preguntas reales que haztefuncionario.com tiene enlazadas a los 40
temas de este programa, por la ley y los articulos que cubre cada tema.

Filtros mecanicos. Solo entran preguntas con sus 4 opciones completas, en castellano, sin duplicados y sin
textos que desvelen la respuesta.

Piso de fiabilidad. Cada pregunta real lleva una nota interna de fiabilidad de su clave; las que no llegan al
umbral se descartan, aunque el test quede mas dificil de llenar.

Articulo vigente. Si una pregunta cita un articulo que hoy estd derogado o ya no existe en el texto de la norma,
no entra.

Lo que mas cae, primero. Dentro de cada tema, cada articulo aporta preguntas en proporcidn a las veces que
ha caido. Los temas mas preguntados llevan hasta 30 preguntas; los que menos, 20.

Las preguntas de refuerzo

En 1 tema del programa no hay preguntas reales suficientes. Para que no se quede sin test, se completan con 17
preguntas de refuerzo: las ha elaborado haztefuncionario.com a partir del articulo que citan, y pasan los mismos
filtros mecanicos que las reales. Van siempre marcadas como «Refuerzo» y no entran en la prueba de nivel ni en los

simulacros.

Qué encontraras
Parte Quées

Prueba tu nivel 50 preguntas en 50 minutos, como el examen de esta convocatoria. Hazla
antes de empezar: el resultado por bloques es tu mapa de estudio.

Parte 1 - 40 tests por tema En el orden del programa oficial, con sus soluciones a continuacién y una
casilla de aciertos en cada una.

Parte 2 - 2 simulacros Con el nimero de preguntas y el tiempo del examen de esta convocatoria.

Anexo de vigencia Las normas del libro y de dénde se ha tomado su texto.
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Como usar este libro

El examen de esta convocatoria

50 50 4 +0,20 -0,05 5
preguntas + 4 de minutos opciones por cada acierto cada error (1/4 de sobre 10 para
reserva pregunta acierto) superarlo

Formato tomado de las bases de la convocatoria. Compruébalo siempre en la publicacién oficial: puede modificarse. Dejar una pregunta en
blanco no penaliza.
El orden que funciona

Empieza por «Prueba tu nivel», sin apuntes y con el reloj en marcha. Corrigela y anota en qué bloques fallas:
ese es tu mapa de estudio.

Trabaja los tests por tema, empezando por tus temas débiles. Corrige con la clave rapida que abre cada pagina
de soluciones y lee después las explicaciones.

Reserva los simulacros para el final, cronometrados y del tirdn: tienen el nimero de preguntas y el tiempo del
examen de esta convocatoria.

Repite lo fallado, un test con 1 de cada 4 respuestas falladas merece segunda vuelta antes de avanzar. Apunta
los aciertos de cada vuelta en la casilla que abre las soluciones del tema.

Como se hace cada test

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan siempre en pagina nueva,
asi que no las ves mientras haces el test. Cuando termines, corrige con la clave rapida y apunta los aciertos.

Qué cubre y qué no

Cubre los 40 temas del programa. No incluye teoria: es material de entrenamiento. Contrasta siempre el temario y las
bases en la publicacion oficial de tu convocatoria.

La version en pantalla

Las mismas preguntas, con correccion al instante y repaso de falladas, estan en haztefuncionario.com, en la pagina de
esta oposicion.
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Parte 1

Test por temas

PARTE 1

Parte General, Materias Comunes

Parte Especial, Materias Especificas

40 940 923

tests, uno por tema preguntas reales de examen
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Bloque oficial de la convocatoria

Bloque 1

Bloque

1

=
{111

20

Parte General, Materias Comunes

510 510

temas de este bloque preguntas en total reales de examen

Temal

Tema2

Tema3

Tema4

Temas

Tema 6

Tema?7

Tema8

Tema9

Tema 10

La Constitucion Espafiola de 1978: Principios generales y estructura.
Derechos fundamentales y libertades publicas.

Relaciones de las Entidades Locales con las restantes
Administraciones Territoriales. La autonomia local.

La organizacion del Estado en la Constitucidn: La Corona; el poder
ejecutivo y legislativo.

La organizacion territorial del Estado. Principios generales. La
distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades
Autdnomas. Referencia al Estatuto de Autonomia de Galicia.

El régimen local. La Administracién Local en la Constitucion. Clases de
entidades locales. La Ley de Administracion Local de Galicia.

La administracion pUblica en la Constituciény en la Ley del
Procedimiento Administrativo Comun. El principio de legalidad. Las
potestades administrativas.

Las fuentes del derecho administrativo. El reglamento. La potestad
reglamentaria. La diferencia entre acto administrativo y Reglamento.

Los principios de actuacion de las Administraciones Publicas: Eficacia,
jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion. Las
relaciones interadministrativas.

La relacién juridico-administrativa. Concepto. Sujetos de la relacién
juridica. El concepto de interesado. Capacidad y representacion.
Derechos de los ciudadanos.

El procedimiento administrativo (1): Principios informadores. La
iniciacion del procedimiento: Clases, subsanacion y mejora de
solicitudes. Términos y plazos: cbmputo, ampliacidn y tramitacion de
urgencia.
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El procedimiento administrativo (Il): La terminacion del
procedimiento. La obligacion de resolver. Contenido de la resolucién

Temall expresa.laterminacion convencional. La falta de resolucidn expresa:
el régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia.
La caducidad.

Los actos administrativos: Concepto, clases y elementos. Requisitos y
Temal12 eficacia de los actos administrativos: El principio de autotutela
declarativa. Ejecutividad de los actos. Motivacién y forma.

Tema 13 La notificacién: contenido, plazo y practica. La notificacion

defectuosa. La publicacién. La demora y retroactividad de la eficacia.

La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno

Tema1l4 derechoy anulabilidad. El principio de conservacion del acto
administrativo.

La revision de actos y disposiciones por la propia Administracion. La
Tema 15 declaracidn de lesividad. La revocacion de actos. La rectificacion de
errores materiales y de hecho.

Tema 16 Los recursos administrativos. Recurso de Reposicion; el recurso de
alzada. El recurso extraordinario de revision.
Los instrumentos de organizacion del personal: Cuadro de personaly
Tema 17 relaciones de puestos de trabajo. La oferta de empleo publico. La
seleccion de los/as empleados publicos locales.

Tipologia y organizacion del personal publico. Derechos y deberes del
Tema 18 personal pUblico. Situaciones administrativas. Régimen de
incompatibilidades.

El personal al servicio de las Corporaciones Locales: Clases y régimen
juridico. La funcidn publica local: Clases de funcionarios/as locales,

Tema19 personal laboraly eventual. El régimen disciplinario. La
responsabilidad civil, penaly patrimonial. El régimen de
incompatibilidades.

Los derechos y deberes de los/as empleados/as publicos locales. Las
Tema 20 situaciones administrativas de los/as funcionarios/as locales. La
igualdad efectiva entre hombres y mujeres. Los planes de igualdad.

Barra: preguntas de cada test frente al tema con mas preguntas de este bloque.
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola de 1978: Principios generales y estructura. Derechos fundamentales y libertades publicas.

Tema Parte General, Materias Comunes

La Constitucion Espafiola de 1978: Principios generales y estructura.
Derechos fundamentales y libertades publicas.

&

30 30 0 30

preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 26 organismos distintos y de exdmenes de 2018 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el
test.

—
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0 El articulo 1, apartado 3, de la Constitucion Espafiola de 1978 establece la forma politica del Estado espafiol:
A Lasoberania reside Gnicamente en la Corona.

[j B Espafia esun Estado en que la Monarquia convive con un sistema parlamentario.
c Espafia puede alternar entre monarquiay republica segun lo decida el parlamento.

p Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025 - TAG (A1)

a Espafia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores
de su ordenamiento juridico:

[j A Lalibertad, lajusticia, la ensefianzay la sanidad.
B Lalibertad, lajusticia, la igualdad y el pluralismo politico.
c Lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo social.

p Lalibertad, lajusticia, laigualdad y la soberania nacional.

Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, 2024 - Ordenanza (AP)

° Segun el articulo 1.3 de la Constitucién Espafiola (en adelante CE), la forma politica del Estado espafiol es:

A LaMonarquia constitucional.

C] B LaMonarquia democratica.

¢ LaMonarquia parlamentaria.

p LaMonarquiade derecho.

AGE - Administracion General del Estado (C2)
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola de 1978: Principios generales y estructura. Derechos fundamentales y libertades publicas.

° Cuando el articulo 1.3 de la Constitucién alude a la Monarquia parlamentaria del Estado espafiol se refiere
A Ninguna de las demds respuestas es correcta
B Laclase de soberania,
c Laforma de estado.
D Laforma de gobierno.

Ayuntamiento de Serra - Policia Local (C1)

° ¢(Cual de los siguientes principios no aparece expresamente en el articulo 1 de la Constitucién Espafiola?
A Estado social y democrético de Derecho
B Separacion de poderes
¢ Pluralismo politico
D

Libertad

Ayuntamiento de Cercedilla, 2023 - Peones de Aguas (AP)

6 El Estado Social de Derecho:

A Garantiza Unicamente derechos civiles.

Q B Alude aunaintervencion estatal en la sociedad y en la economia para ponerla al servicio de los objetivos de
igualdad y justicia, esto es, que los derechos recogidos en el ordenamiento juridico pueden ser ejercidos de
forma efectiva por la poblacion.

¢ Esunestado abstencionista.

p Esincompatible con la monarquia parlamentaria.

Ayuntamiento de Mogén - Educador/a Social (A2)

a De acuerdo con lo establecido en la Constitucién Espafiola:
A Los Estatutos de Autonomia no podran reconocer banderas y ensefias propias de las Comunidades Auténomas.
B Un Decreto-ley regulara las bases de la organizacién militar.
c LaConstitucion se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacién espafiola.
D

La soberania nacional reside en las Cortes Generales.

Ayuntamiento de Requena - Policia Local (C1)

° Elarticulo 3.1 de la vigente Constitucién Espafiola establece que el castellano es la lengua oficial del Estado,
y que todos los espafioles:
[j A Tienen el derecho a conocerlay a usarla
B Tienen el deber de conocerlay el derecho a usarla
Cc Tienen el deber de conocerlay de usarla
D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Santiago de Compostela, 2020 - Administrativo (C1)
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola de 1978: Principios generales y estructura. Derechos fundamentales y libertades publicas.

° El articulo 7 de la Constitucién Espafiola de 1978 establece que los sindicatos de trabajadores y las
asociaciones empresariales:
[j A Contribuyen a la defensay prevencidn de los intereses culturales y sociales que les son propios.
B

Su creaciodn, pertenencia y el ejercicio de su actividad son libres dentro del respeto a la Constitucion y al
ordenamiento juridico.

Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

D Todas las respuestas son correctas.

Ayuntamiento de Cadiz, 2026 - Auxiliar Archivero/Bibliotecario (C2)

@ El articulo 8 de la Constitucion Espafiola establece que las fuerzas armadas tienen como mision:
A Garantizar la unidad y dependencia de Espafia.

Q B Garantizar la estabilidad e independencia de la Nacién.

—
w
-
24
<
o

c Garantizar la soberaniay la estabilidad de la Nacién.

p Garantizar la soberania e independencia de Espafia.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Conserje

e No forma parte de los fundamentos del orden politico y de la paz social, recogidos en el articulo 10 de la

Constitucion:

La seguridad juridica

A
B Ellibre desarrollo de la personalidad
c Ladignidad de la persona

D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcén, 2026 - TAG (A1)

@ Elarticulo 10.2 de la Constitucion Espafiola establece:

A Quelas normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucidn reconoce se
interpretaran de conformidad con la Declaracion Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos
internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

B Que las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucion reconoce se
interpretaran de conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados
por Espaia.

c Que las normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitucion reconoce se interpretaran de
conformidad con la Declaracién Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos internacionales
sobre las mismas materias ratificados por Espaiia.

D Que las normas relativas a los derechos y a las libertades que la Constitucion reconoce se interpretaran de
conformidad con los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

Ayuntamiento de Tuy, 2025 - Policia Local (C1)
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@ Segun la Constitucién Espafiola son fundamento del orden politico y de la paz social: (sefiala la incorrecta):
A Ladignidad de la persona
B Losderechosinviolables que le son inherentes
c Ellibre desarrollo de sus funciones
D Elrespetoalaleyy alosderechos de los demas

Ayuntamiento de Cercedilla

¢En qué articulo de la Constitucion Espafiola se regula el siguiente derecho: "los espafioles son iguales ante
la ley, sin que pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién
o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social"?

/@

Articulo 17.

—
w
-
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o

A

B Articulo 15.
c Articulo 16.
D

Articulo 14.

Ayuntamiento de Boimorto, 2022

@ ¢{Cual es un derecho fundamental?
A Laviday laintegridad fisicay moral.
B Todas las opciones son correctas.
c Eltrabajo.
D Unavivienda dignay adecuada.

Ayuntamiento de Bueu, 2024 - Educador/a Social (AP)

e De acuerdo con la Constitucién Espafiola, ;hay alguna confesidn de caracter estatal?
A Si,lareligion Catélica

B No, pero los poderes pUblicos mantendran relaciones de cooperacidn con la Iglesia Catélica y las demas
religiones

¢ No, las creencias religiosas de la sociedad espafiola no deben influir en los poderes publicos

p Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Torre Alhaquime, 2023 - Técnico/a de la Administracion General (A1)

Q De las siguientes afirmaciones sefiale la correcta en relacion con el procedimiento de “habeas corpus”,
regulado en el articulo 17.4 de la Constitucion Espafiola:

[j A Impide que la detencidn de una persona se prolongue mas de 72 horas.
B Garantiza al detenido la asistencia de abogado en las diligencias policiales.
¢ Produce lainmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida ilegalmente.
D

Posibilita que la persona detenida no sea obligada a declarar.

Ayuntamiento de Cadiz, 2023 - Policia Local (C1)
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@ {Qué objeto tiene el procedimiento de “habeas corpus”? (art. 17 CE):

A Lainmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida ilegalmente
[j B Lainmediata puesta a disposicion judicial de toda persona detenida

¢ Lainmediata puesta en libertad de toda persona detenida ilegalmente

D Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Administrativo (C1)

@ La detencidn preventiva no podra durar mas del tiempo estrictamente necesario para la realizacion de las
averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos; pero con respecto a la prisidn provisional, ;qué
plazo marca la Constitucién?

A Tdias

B 48 horas mas

¢ LaConstitucion no dice nada al respecto
D

24 horas

Ayuntamiento de Rocafort, 2019 - Auxiliares Administrativos (C2)

@ Segun la Constitucion Espafiola, es un derecho fundamental:
A Elderecho a la proteccién de la salud.

B Elderecho al honor, a laintimidad personal y familiary a la propia imagen.
c Elderecho ala propiedad privaday a la herencia.
D Elderecho a la negociacion colectiva laboral entre los representantes de los trabajadores y empresarios.

Universidad de Valladolid, 2018 - Auxiliar Administrativo (C2)

Q La Constitucién espafiola establece que los espafioles tienen el derecho a entrar y salir libremente de
Espafia en los términos que la ley establezca. Este derecho:

Podra ser limitado por motivos politicos.

A

B Podra ser limitado por motivos ideoldgicos.

¢ No podra ser limitado por motivos politicos e ideoldgicos.
D

La Constitucién espafiola no reconoce dicho derecho.

Ayuntamiento de Almufiécar, 2020 - Subalterno (AP)

e Conforme a la Constitucion Espafiola, ;cual de los siguientes derechos es un derecho fundamental?:
A Derecho ala propiedad privada.

B Derecho al trabajo.
c Derecho adefender a Espafia.
D

Derecho a la libertad de catedra.

Ayuntamiento de Ingenio, 2026 - Administrativo (C1)
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e {Cudl de los siguientes derechos no se encuentra regulado en el articulo 20 de la Constitucién Espafiola?:

A

B
(o
D

El derecho a expresary difundir libremente los pensamientos.
El derecho de las personas fisicas y juridicas a crear centros docentes.
El derecho a recibir libremente informacion veraz.

Elderecho a la libertad de catedra.

Ayuntamiento de Paradela, 2025 - Administrativo

@ La celebraciéon de una manifestacion en lugares de transito publico:

A
B
(o

D

Se encuentra recogida en el articulo 22 de la Constitucion.
Requerira autorizacién previa del Subdelegado del Gobierno.

Podra prohibirse cuando existan razones fundadas de alteracion del orden publico, con peligro para personas o
bienes.

Todas las respuestas anteriores son correctas.

Ayuntamiento de Fuengirola, 2020 - Administrativo (C1)

e ¢(Cual de los siguientes derechos se recoge en la Seccidn primera de los derechos fundamentales y de las
libertades publicas del Capitulo Il del Titulo | de la Constitucién Espafiola?:

]

A
B
(o
D

Derecho a la propiedad privaday a la herencia.
Derecho a la proteccién de la salud.
Derecho de Asociacion.

Derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada.

Ayuntamiento de Huétor Tajar, 2024 - Técnico/a de Inclusidn Social (A2)

A

B
(o
D

Ala defensay asistencia de abogado.

A serinformado de la acusacién formulada contra él.

e Segun la Constitucion Espafiola de 1978, el ciudadano no tiene derecho:

A un Juez Especial predeterminado por la Ley.

A un proceso publico sin dilaciones indebidas.

Ayuntamiento de Santomera, 2025 - FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO/A (C1)
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° Sefiale la respuesta incorrecta en relacién con el principio de legalidad penal recogido en el articulo 25 de la
Constitucién Espafiola de 1978:
[j A Elcondenado a pena de prision tendra, en todo caso, derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios
correspondientes de la Seguridad Social.
B Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estaran orientadas hacia la reeducacién y
reinsercion social y no podran consistir en trabajos forzados.
¢ Elcondenado a pena de prision que estuviera cumpliendo la misma, gozara de los derechos fundamentales del
Capitulo II, a excepcidn de los que se vean expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el
sentido de la penay la ley penitenciaria.

D LaAdministracion Civil podra imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privacién de
libertad.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019 - Arquitecto/a (A1)
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9 Segun el articulo 27 de la Constitucién Espafiola de 1978, la ensefianza basica es:
Obligatoria y gratuita.

A

B Voluntariay gratuita.
¢ Obligatoriay de pago.
D Voluntariay de pago.

Administracion General del Estado (INAP), 2024 - Cuerpo General Auxiliar de la AGE (C2)

e De acuerdo con el articulo 28 de la Constitucion Espafiola, la ley regulara las peculiaridades del ejercicio del
derecho de sindicacion para:

C] A Funcionarios publicos
B Fuerzas e institutos armados
¢ Cuerpos sometidos a disciplina militar
D

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Administrativo (C1)

A Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar no podran

@ En relacién con el derecho de peticién individual y colectiva (sefiale la respuesta correcta).
[j ejercer este derecho en ningln caso.

B LaConstitucion no regula este derecho para los miembros de las Fuerzas o Institutos armados.

¢ Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran
ejercer este derecho sélo colectivamente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacion especifica.

D Los miembrosde las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran
ejercer este derecho solo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacion especifica.

Ayuntamiento de Monforte de Lemos, 2024 - Policia Local (C1)
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SOIUC'O“GS - Tema 1 La Constitucion Espafiola de 1978: Principios generales y estructura...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones.
1B 2B  3C 4D 5B 6B 7C 8B  9C 10D Lo vuelta :] /30
11A 12A 13C 14D 15A 16B 17C 18A 19C 20B

2.2 vuelta :] /30
21C 22D 23B 24C 25C 26C 27D 28A 29A 30D
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Art.1CE  La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria, lo que significa que la jefatura
del Estado corresponde al Rey, pero el poder politico real se ejerce a través de instituciones representativas
elegidas por los ciudadanos. La Corona convive con un sistema parlamentario en el que las decisiones de
gobierno dependen del Parlamento. No cabe sostener que la soberania resida en la Corona, pues esta pertenece
al pueblo, ni que pueda alternarse libremente con una republica por decision parlamentaria.

Art.1CE  Los valores superiores que el ordenamiento juridico espafiol proclama desde su norma fundamental
son cuatro y deben memorizarse de forma exacta: la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
Conviene fijar bien el Gltimo, pues suele alterarse sustituyéndolo por términos parecidos como pluralismo social
o soberania nacional, que no figuran en esa enumeracién. Tampoco son valores superiores la ensefianza ni la
sanidad, que responden a derechos y servicios concretos, no a estos principios basicos.

Art.1CE  La norma fundamental define que la jefatura del Estado recae en el Rey, pero el poder politico real lo
ejercen las Cortes elegidas por los ciudadanos, ante las que responde el Gobierno. Esa combinacion de Corona
hereditaria con un poder legislativo y ejecutivo sometidos al control de las cdmaras se denomina monarquia
parlamentaria. Conviene precisar que las demas férmulas, aunque suenen plausibles, no son la expresion que
recoge el texto constitucional.

Art.1CE  La Monarquia parlamentaria describe cdmo se organiza y ejerce el poder politico: hay un rey como
jefe del Estado, pero quien gobierna y responde ante el Parlamento es el ejecutivo elegido. Eso define la forma de
gobierno, distinta de la forma de Estado, que atiende a la organizacion territorial del poder (unitario, autonémico
o federal). El texto constitucional la presenta como la formula politica del Estado espafiol, encuadrandose en este
plano del modo de gobernar.

Art.1CE  El primer articulo de la Constitucion define a Espafia como Estado social y democratico de Derecho y
proclama como valores superiores del ordenamiento la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico. La
division o separacion de poderes, aunque inspira todo el texto y se desarrolla en su estructura institucional, no
figura enunciada de forma expresa en ese articulo. Conviene precisar que el dato decisivo es el tenor literal: lo
que no aparece nombrado es la separacion de poderes.

Art.1CE = El modelo social del Estado supone que los poderes publicos no se limitan a respetar libertades, sino
que intervienen activamente en la sociedad y la economia para corregir desigualdades y hacer reales los
derechos reconocidos. Su finalidad es que toda la poblacién pueda ejercer de forma efectiva esos derechos,
promoviendo igualdad y justicia. Por eso no es un Estado meramente abstencionista ni se reduce a derechos
civiles, y resulta plenamente compatible con la monarquia parlamentaria que consagra nuestra Constitucion.

Art.2CE = La unidad indisoluble de la Nacidon espafiola es el principio que la norma fundamental proclama
como base del Estado, junto con el reconocimiento del derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones.
Las comunidades si pueden tener bandera propia, la organizacion basica militar se reserva a ley organica, no a
decreto-ley, y la soberania reside en el pueblo espafiol, no en las Cortes Generales. Conviene fijar bien donde
reside la soberania: en el pueblo del que emanan los poderes del Estado.

TEST Administrativo - Ayuntamiento de Guitiriz - oposicionesexpress.com pag. 38




Tema 1 - La Constitucién Espafiola de 1978: Principios generales y estructura. Derechos fundamentales y libertades publicas.

8

°w

[
o

11

12

13

14

15

Art.3CE  La lengua oficial del Estado genera un doble vinculo para los ciudadanos: obligacion de conocer el
castellano y facultad de emplearlo. Conviene precisar que el conocimiento se configura como deber, mientras
que el uso queda como derecho; no son ambos deber ni ambos derecho. Esta distincion es el matiz que suele
confundirse, pues se tiende a duplicar el verbo en una misma categoria. La férmula correcta combina deber de
conocery derecho a usar.

Art. 7CE  La norma fundamental exige que tanto los sindicatos de trabajadores como las asociaciones de
empresarios tengan una organizacion y un funcionamiento internos democraticos, garantia de participacion de
sus miembros. Conviene precisar que el texto habla de defender y promover intereses econdmicos y sociales, no
culturales, y declara libres su creacidn y actividad dentro del respeto a la Constitucidn y a la ley, sin mencionar la
pertenencia ni el ordenamiento juridico en general. Por eso solo la exigencia democrética reproduce fielmente el
precepto.

Art.8CE  La mision esencial de los ejércitos, seglin la norma fundamental, es proteger la soberania e
independencia de Espafia, defender su integridad territorial y el ordenamiento constitucional. Conviene
memorizar la formula exacta, pues otras combinaciones cambian palabras clave como unidad, estabilidad o
dependencia, términos que no figuran en el texto. El binomio correcto es siempre soberania e independencia
referido a Espafia, no a la Nacion.

Art.10CE = El precepto que abre el titulo de los derechos fundamentales enumera como pilares del orden
politico y de la paz social la dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre
desarrollo de la personalidad y el respeto a la ley y a los derechos ajenos. La seguridad juridica no figura en esa
lista: pertenece al conjunto de garantias que la Constitucién sitla entre los principios generales, no entre los
fundamentos del orden politico.

Art. 10CE = La clave esta en reproducir con exactitud el tenor del precepto: habla de derechos fundamentales y
libertades, no de derechos en general, y obliga a interpretarlos conforme a dos referencias acumuladas, la
Declaracién Universal de Derechos Humanos y los tratados internacionales sobre la materia ratificados por
Espafia. Quien omite la Declaracién Universal o suprime el adjetivo fundamentales altera el contenido. Esta regla
convierte el Derecho internacional de los derechos humanos en criterio interpretativo de nuestros derechos.

Art. 10 CE  El texto constitucional cita como base del orden politico y la paz social la dignidad de la persona, los
derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la personalidad y el respeto a la ley y a los
derechos de los demas. El error estd en sustituir el libre desarrollo de la personalidad por el de las funciones,
expresion que no aparece en la norma. Conviene memorizar esta enumeracion con precision, pues suele alterarse
cambiando una sola palabra clave.

Art.14CE La igualdad de todos los espafioles ante la ley y la prohibicion de cualquier discriminacién por
nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o circunstancia personal o social encabezan el catalogo de derechos
fundamentales. El texto reproducido coincide exactamente con esa garantia de igualdad, situada al inicio de la
seccion de derechos. Conviene distinguirla de preceptos cercanos como el derecho a la vida, la libertad
ideoldgica o la libertad personal, que regulan materias distintas.

Art.15CE = En sentido estricto, los derechos fundamentales son los recogidos en la seccidn que va del derecho
a la igualdad hasta la objecion de conciencia, dotados de maxima proteccién. El derecho a la vida y a la
integridad fisica y moral encaja de lleno en ese grupo. En cambio, el trabajo y la vivienda digna se sitdan entre los
derechos y deberes de los ciudadanos o los principios rectores, sin esa garantia reforzada. Por ello no cabe
afirmar que todas las opciones lo sean.
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Art. 16 CE  Espafia es un Estado aconfesional: ninguna religion tiene caracter oficial. No obstante, la propia
Constitucién matiza esa neutralidad obligando a tener en cuenta las creencias religiosas de la sociedad espafiola
y a mantener relaciones de cooperacién con la Iglesia Catélica y las demas confesiones. Por eso no existe
confesion estatal, pero tampoco se ignora el hecho religioso. Debe distinguirse esa aconfesionalidad cooperativa
del laicismo estricto que negaria toda relacidn entre poderes publicos y confesiones.

Art. 17CE  El habeas corpus es el mecanismo que permite poner de inmediato ante el juez a quien ha sido
detenido ilegalmente, para que la autoridad judicial revise la legalidad de esa privacion de libertad y decida sobre
ella. Conviene distinguirlo de otras garantias del detenido: el plazo maximo de detencidn preventiva, el derecho a
la asistencia letrada y el derecho a no declarar son protecciones distintas, propias del estatuto del detenido, pero
no constituyen el contenido propio de este procedimiento.

Art.17CE  Cuando alguien es retenido sin amparo legal, este procedimiento sirve para llevarlo de inmediato
ante un juez, que controla la legalidad de la privacion de libertad. La finalidad no es liberar sin mas, sino someter
la detencién a control judicial urgente para que el juez decida. Conviene precisar que solo opera frente a
detenciones ilegales, no frente a cualquier detencidn, y que su objeto es la puesta a disposicidn del juez, no la
excarcelacion automatica.

Art.17CE = La norma fundamental fija un limite temporal para la detencion policial: como maximo setenta y
dos horas, tras las cuales debe ponerse a la persona en libertad o a disposicidn judicial. Sin embargo, para la
prision provisional la Constitucion no establece un plazo concreto, sino que remite a la ley ordinaria para que
determine su duracion maxima. Conviene distinguir ambos supuestos: el limite de la detencién si estd
constitucionalizado, mientras que el de la prisidn provisional queda deferido al desarrollo legal.

Art. 18 CE  Los derechos fundamentales en sentido estricto son los recogidos en la seccién dedicada a los
derechos fundamentales y libertades publicas, que gozan de maxima proteccidn, incluido el recurso de amparo.
El honor, la intimidad personal y familiar y la propia imagen pertenecen a ese ndcleo privilegiado. En cambio, la
proteccidon de la salud es un principio rector de la politica social, y tanto la propiedad y herencia como la
negociacion colectiva se ubican entre los derechos y deberes de los ciudadanos, con menor grado de garantia.

Art. 19 CE La libertad de circulacidn incluye el derecho de los espafioles a entrar y salir del pais conforme a la
ley, pero con un limite expreso: ese derecho no puede restringirse por razones politicas ni ideoldgicas. Es decir,
nadie puede impedir la salida o entrada de un espafiol por sus ideas o por su afiliacién politica. La ley puede
regular las condiciones, mas nunca convertir las convicciones de la persona en motivo para negarle la circulacion.

Art.20CE = Solo gozan de la maxima proteccidn los derechos recogidos en la primera seccidn del capitulo
segundo, entre los que figura la libertad de ensefiar e investigar sin sujecion a una doctrina impuesta. La
propiedad privada y el trabajo aparecen como derechos y deberes de los ciudadanos, con menor proteccion,
mientras que defender a Espafia se configura como un deber, no como un derecho fundamental. El matiz decisivo
es la ubicacion constitucional de cada derecho.

Art.20 CE = La libertad de creacidn de centros docentes por personas fisicas y juridicas forma parte del derecho
a la educacidn, recogido en un precepto distinto al que protege las libertades de comunicacion. El articulo
dedicado a la expresion ampara difundir libremente los pensamientos, comunicar y recibir informacion veraz, la
produccidn literaria, cientifica y artistica, y la libertad de cétedra. La ensefianza, en cambio, tiene su propio
espacio constitucional. Conviene precisar que la libertad de catedra si pertenece al bloque de libertades de
expresion, no al de educacion.
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Art.21CE = El derecho de reunidn pacifica en lugares de transito publico no exige permiso de la autoridad:
basta con comunicarlo previamente. Esa comunicacion nunca es una autorizacién, de modo que la
Administracion no concede ni deniega el ejercicio del derecho. No obstante, la autoridad si puede prohibir la
concentracién cuando concurran motivos fundados de alteracion del orden pulblico con riesgo para personas o
bienes. Conviene distinguir ademas que este derecho figura junto al de reunién, no en el precepto que regula las
asociaciones, por lo que situarlo en otro articulo o exigir autorizacion resulta incorrecto.

Art.22CE = La Seccién primera del Capitulo Il agrupa los derechos fundamentales y libertades publicas mas
protegidos, que abarcan los articulos quince a veintinueve. El derecho de asociacidn se encuentra en el articulo
veintidds, dentro de ese bloque. La propiedad privada y la herencia pertenecen a la Seccién segunda, mientras
que la proteccidn de la salud y el disfrute de una vivienda digna figuran como principios rectores del Capitulo
tercero, con menor nivel de tutela.

Art.24CE  El derecho reconocido es a un juez ordinario predeterminado por la ley, es decir, aquel que ya
estaba designado con caracter general antes de los hechos, lo que garantiza imparcialidad. No existe derecho a
un juez especial; precisamente la Constitucidn prohibe tribunales de excepcidn creados a propdsito para un caso
concreto. Las demas garantias procesales —defensa con abogado, conocer la acusacién y un proceso publico sin
retrasos injustificados— si estan plenamente amparadas. El matiz decisivo es la palabra ordinario frente a
especial.

Art. 25 CE La Constitucion prohibe que la Administracion civil imponga sanciones que, directa o
subsidiariamente, impliquen privacién de libertad; ese poder queda reservado a los tribunales. La afirmacion que
sostiene lo contrario, atribuyendo a la Administracidn la facultad de imponer tales sanciones, contradice el texto
constitucional. El resto reproduce fielmente la orientacién de las penas hacia la reinsercion, el disfrute de
derechos fundamentales por el condenado y su derecho a trabajo remunerado y prestaciones de la Seguridad
Social.

Art.27CE = La ensefianza basica en Espafia es obligatoria y gratuita. Este mandato constitucional impone a los
poderes publicos garantizar el acceso universal a la educacidn en su nivel elemental sin coste para las familias. La
obligatoriedad implica el deber de escolarizacion de los menores durante ese periodo formativo. La gratuidad
asegura que ningln estudiante quede excluido por razones econémicas. Ambos principios constituyen una
garantia esencial del derecho a la educacién reconocido para todas las personas.

Art.28 CE  La Constitucion distingue dos tratamientos del derecho de sindicacion. A las fuerzas o institutos
armados y a los demas cuerpos con disciplina militar la ley puede limitar o incluso excluir ese derecho. En
cambio, para los funcionarios publicos no se limita ni se exceptla: la ley tnicamente regula las particularidades
de su ejercicio. Por eso, cuando se habla de "regular las peculiaridades" del ejercicio, el destinatario es el
funcionario publico. El matiz decisivo esta en separar limitar o exceptuar de regular peculiaridades.

Art.29 CE  Quienes pertenecen a las Fuerzas o Institutos armados, o a cuerpos con disciplina militar, si pueden
dirigir peticiones a los poderes publicos, pero con dos limites: deben hacerlo de forma personal, nunca como
grupo, y ajustandose a las reglas propias de su régimen militar. El sentido es evitar peticiones colectivas que
pongan en riesgo la cohesién y la disciplina del cuerpo. Conviene distinguir esta restriccion del ejercicio
individual, que es precisamente lo permitido; afirmar que solo cabe colectivamente, o que esta prohibido del
todo, invierte la regla.
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Tema Parte General, Materias Comunes
2 Relaciones de las Entidades Locales con las restantes
Administraciones Territoriales. La autonomia local.
20 20 0 20
preguntas en este test reales de examen de refuerzo minutos recomendados

Estas preguntas salen de 20 organismos distintos y de exdmenes de 2018 a 2026.

Escribe tu respuesta en la casilla que hay junto a cada pregunta. Las soluciones empiezan en pagina nueva: no las veras mientras haces el
test.

—
w
-
o
<C
o

ciudadana en los asuntos publicos, que institucionaliza y gestiona con autonomia los intereses propios de
las respectivas colectividades. Tiene personalidad juridica y plena capacidad para el cumplimiento de sus

0 La definicion: «Entidad basica de organizacion territorial del Estado, canal inmediato de participacion
[j finalidades», corresponde

A Elmunicipio.
B Laprovincia.

¢ Laisla.

p Lacomarca.

Ayuntamiento de Vilanova i la Geltr(, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)

La provincia

a La entidad local basica de la organizacion territorial del Estado es:

A
B Lacomarca
¢ Elmunicipio
D LaComunidad Auténoma

Ayuntamiento de Guadalajara, 2020 - Conserje (AP)

A Laentidad local basica de la organizacion territorial del Estado

° El municipio es:

B Una divisidn territorial estatal
¢ Unaentidad autonémica
D

Un érgano administrativo

Ayuntamiento de Salamanca, 2026 - Auxiliar Administrativo (C2)
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Qué tipo de Leyes del Estado previstas constitucionalmente deberan determinar las competencias que ellas

mismas atribuyan o que, en todo caso, deban corresponder a los entes locales en las materias que regulen:
[j Ordinarias

Basicas

Organicas

o 0o w >

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Barcarrota, 2024 - Ordenanza

Elarticulo 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local establece que, para la
efectividad de la autonomia local garantizada constitucionalmente a las entidades locales, la legislacién del
Estado y de las Comunidades Auténomas reguladora de los distintos sectores de accién publica, debera
asegurar a Municipios, Provincias e Islas su derecho a intervenir en cuantos asuntos afecten directamente a
su circulo de intereses (sefiale la correcta):

ol -

A Atribuyéndoles las competencias que proceda en atencidn a las caracteristicas de la actividad publica de que se
trate, de conformidad con los principios de descentralizacidn, proximidad, eficacia y eficiencia, y con respeto a
la normativa de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera

B Atribuyéndoles las competencias que proceda en atencidn a la capacidad de gestion de la Entidad Local, de
conformidad con los principios de descentralizacién, proximidad, eficacia y eficiencia, y con estricta sujecién a
la normativa de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera

c Atribuyéndoles las competencias que proceda, segiin caracteristicas de la actividad pUblica y capacidad de
gestion de la Entidad Local, conforme a principios de eficacia y eficiencia, y con estricta sujecion a la normativa
de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

p Ningunade las anteriores es correcta.

Ayuntamiento de Bornos, 2021 - C2

° ¢(Cual de las siguientes afirmaciones es correcta:

A LaAdministracion local y las demas Administraciones pUblicas podran ajustar sus relaciones reciprocas a los
deberes de informacién mutua, colaboracion, coordinacion y respeto a los ambitos competenciales respectivos.

B Procederd la coordinacion de competencias de entidades locales entre siy con otras AAPP, cuando las
actividades o servicios locales, sin trascender su interés, incidan o condicionen relevantemente los de dichas
AAPP o sean concurrentes o complementarios de estos.

¢ Lacoordinacion de las Entidades Locales tendra por objeto asegurar el cumplimiento de la legislacion de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

D Lasfunciones de colaboracién seran compatibles con la autonomia de las Entidades Locales.

Ayuntamiento de Buitrago del Lozoya - Secretario-Interventor (AP)
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0 Procedera la coordinacién de las competencias de las Entidades Locales entre si y, especialmente, con las
de las restantes Administraciones publicas;

[j A cuando las actividades o los servicios locales trasciendan el interés propio de las correspondientes Entidades,

incidan o condicionen relevantemente los de dichas Administraciones o sean concurrentes o complementarios
de los de éstas.

B cuando las actividades o los servicios de un determinado término municipal trasciendan el interés propio de las
correspondientes Entidades, incidan o condicionen relevantemente los de dichas Administraciones o sean
concurrentes o complementarios de los de éstas.

¢ cuando las actividades o los servicios de un determinado término municipal trasciendan el interés general de
las correspondientes Entidades, incidan o condicionen relevantemente los de dichas Administraciones o sean
concurrentes o complementarios de los de éstas.

p Ninguna de las anteriores respuesta es correcta.

Ayuntamiento de Nerja, 2021 - Auxiliar Administrativo (C2)
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° Elarticulo 10.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, establece que la
Administracién Local y las demas administraciones publicas ajustaran sus relaciones reciprocas a los

C] deberes de:
A

Legalidad, informacién mutua, transparencia, igualdad y respeto a los ambitos competenciales respectivos.
B Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y respeto a los ambitos competenciales respectivos.
¢ Informacién mutua, colaboracién, coordinacién y respeto a los dmbitos competenciales respectivos.
D

Autonomia, lealtad institucional, coordinacidn, colaboracidn y respeto a los ambitos competenciales
respectivos.

Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2025 - Administrativo (C1)

° Segun el articulo 10 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, la Administracién Local y las demdas Administraciones
publicas ajustaran sus relaciones reciprocas a los deberes de:

[j A Informacién mutua, colaboracion, coordinacion y cooperacion y respeto a los dmbitos competenciales
respectivos.

B Informacién mutua, coordinacidn, cooperacion, y respeto a los ambitos competenciales respectivos.
¢ Informacién mutua, colaboracidn, coordinacion y respeto a los ambitos competenciales respectivos.

D Todas las anteriores son falsas.

Ayuntamiento de Utiel, 2022 - Policia Local (C1)

e Segun el articulo 56.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, las
Entidades locales tienen el deber de remitir, en los plazos y forma que reglamentariamente se determinen,
C] copia o0, en su caso, extracto comprensivo de los actos y acuerdos de las mismas, a (sefiale la correcta):

La Administracién del Estado

A

B LasAdministraciones del Estado y de las Comunidades Autonomas

c LasAdministraciones del Estado y de las Comunidades Autonomas y a las Diputaciones Provinciales.
D

Las Administraciones del Estado y de las Comunidades Auténomas y al Tribunal de Cuentas.

Ayuntamiento de Antequera, 2020 - C1
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corresponde decretar la disolucidn de los 6rganos de las corporaciones locales en el supuesto de gestién
gravemente dafosa para los intereses generales que suponga incumplimiento de sus obligaciones

Q Segun el articulo 61 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ;a quién le
[j constitucionales?

A Lecorresponde al Consejo de Ministros, mediante Real Decreto, y previo acuerdo favorable del Senado, en todo
caso.

B Lecorresponde al Consejo de Ministros, mediante Real Decreto, y previo acuerdo del Congreso de los
Diputados.

c Lecorresponde al Consejo de Gobierno de la comunidad autdnoma correspondiente, mediante Decreto, y
previo acuerdo favorable del Senado, en todo caso.

p Lecorresponde al Consejo de Gobierno de la comunidad auténoma correspondiente, mediante Decreto, y
previo acuerdo de la Asamblea Legislativa de la comunidad autdnoma que resulte afectada.

Ayuntamiento de Albacete, 2021 - Administrativo
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Q ¢Puede un Concejal impugnar los actos o acuerdos del Pleno Municipal?
A Si,en cualquier caso.

C] B No, en ningun caso.
c Si,si hubieravotado en contra de tales actos y acuerdos.
p Si, pero solo sino hubiera asistido a la sesion.

Ayuntamiento de Rugat, 2025 - Administrativo (C1)

@ Estan legitimados para impugnar actos y acuerdos de las entidades locales que incurran en infraccién del
ordenamiento juridico

[j A Quienes aparecen como legitimados para el procedimiento contencioso administrativo en el articulo 19 de la
Ley 29/1998, reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa

B LaAdministracion del Estado y la de las Comunidades Auténomas
¢ Cualquier miembro de la Corporacion Local

D Lalyla2soncorrectas

Ayuntamiento de Mogén, 2018 - C2

@ Podran impugnar los actos y acuerdos de las Entidades Locales que incurran en infraccion del

ordenamiento juridico:

Los miembros de las Corporaciones Locales que hubieran votado en contra de tales actos y acuerdos

A

B ElPresidente de la Corporacion

¢ Cualquiera de los miembros de la Corporacidn
D

Todas las respuestas anteriores son correctas

Ayuntamiento de Mejorada del Campo, 2020 - Administrativo
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@ Las ordenanzas entraran en vigor:

A Cuando se haya publicado el anuncio de su aprobacién definitiva.
B Cuando se publique su texto integro en el boletin oficial de la provincia.

¢ Cuando se haya publicado completamente su texto y transcurrido el plazo de quince dias habiles desde la
recepcion del acuerdo por la Administracion General del Estado y de la Comunidad Auténoma.

p Cuando se haya publicado completamente su texto y transcurrido el plazo de un mes desde la recepcién del
acuerdo por la Administracién General del Estado y de la Comunidad Auténoma.

Ayuntamiento de Malaga, 2021 - Auxiliar de Administracidn General (C2)

Q Si un acto o acuerdo de alguna Entidad local infringe el ordenamiento juridico, cuando asi lo considere la
Administracion del Estado, esta podra requerirla en virtud del articulo 65 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
[j Reguladora de las Bases del Régimen Local, para que lo anulen en el plazo maximo de:

A lmes.

B 15dias.
C 2 meses.
p 3 meses.

Ministerio de Justicia - Tribunal Calificador Unico (Orden PJC/64/2024), 2024 - Cuerpo de Auxilio Judicial de la Administracién de
Justicia, acceso libre - Primer ejercicio (test) Modelo A (C2)

Q De acuerdo con el art. 65 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

A Cuando la Administracion del Estado o de las CCAA considere que un acto o acuerdo de una Entidad Local
infringe el ordenamiento juridico, podra requerirla, invocando este articulo, para que anule dicho acto en el
plazo maximo de dos meses.

B Cuando la Administracién del Estado o de las CCAA considere que un acto o acuerdo de alguna Entidad Local
infringe el ordenamiento juridico, podra requerirla, invocando expresamente el presente articulo, para que
anule dicho acto en el plazo maximo de un mes.

¢ Cuando la Administracion del Estado o de las CCAA considere, en el ambito de sus competencias, que un acto o
acuerdo de Entidad Local infringe el ordenamiento juridico, podra requerirla, invocando expresamente este
articulo, para que anule dicho acto en el plazo maximo de tres meses.

D Cuando la Administracion del Estado o de las CCAA considere, en el ambito de sus competencias, que un acto o
acuerdo de una Entidad Local infringe el ordenamiento juridico, podra requerirla, invocando expresamente este
articulo, para que anule dicho acto en el plazo maximo de seis meses.

Diputacién Provincial de Huesca, 2021 - Administrativo

@ Segun lo previsto en el articulo 65.2 de la Ley de Bases de Régimen Local una Ordenanza Municipal no fiscal,

entrara en vigor cuando:

se haya publicado completamente su texto y haya transcurrido el plazo de 15 dias.

A

B se haya publicado completamente su texto y haya transcurrido el plazo de 20 dias.
c sehaya publicado completamente su texto y haya transcurrido el plazo de 10 dias.
D

se haya publicado completamente su texto y haya transcurrido el plazo de 30 dias.

Ayuntamiento de Arteijo
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Q Acordada la suspensién de un acto o acuerdo, ;en qué plazo debera el Delegado del Gobierno impugnarlo
ante la Jurisdiccién Contencioso-administrativa?

En el plazo de los dos meses siguientes a la suspension, a través de recurso contencioso-administrativo.

A

B Enelplazodecincodias.
¢ Enelplazo dediezdias.
D

No podra impugnarlo en ningln caso.

Ayuntamiento de Fuengirola, 2020 - Administrativo (C1)

e Cuando un acto o acuerdo, adoptado por una Entidad Local, atente gravemente al interés general de
Espafia, se podra acordar su suspension por el Delegado del Gobierno y posteriormente:
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[j A Deberd serimpugnado ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

B Debera serimpugnado ante el Tribunal Constitucional.
¢ ElDelegado del Gobierno no puede suspender actos o acuerdos adoptados por las Entidades Locales.
D

Dicha suspension debera ser ratificada por el Consejo de Ministros.

Ayuntamiento de El Ejido, 2023 - Policia Local (C1)
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SOIUC'O“GS -_ Tema 2 Relaciones de las Entidades Locales con las restantes Administraciones...

Clave répida Corrige aqui antes de leer las explicaciones.

1A

11A

°\‘

2C 3A 4B 5D 6C 7TA 8C 9C 10B

12C 13D 14A 15C 16A 17B 18A 19C 20A

2.2 vuelta /20

1.2 vuelta :] /20

Art. 1LBRL = La entidad basica de la organizacion territorial del Estado y via inmediata para que los vecinos
participen en los asuntos publicos es el municipio, que gestiona con autonomia los intereses de su comunidad y
posee personalidad juridica propia para cumplir sus fines. Debe distinguirse de la provincia, que agrupa varios
municipios y constituye una entidad de segundo nivel, asi como de la isla y la comarca, que responden a
realidades territoriales distintas.

Art. 1LBRL = La unidad territorial mas cercana al ciudadano, sobre la que se asienta toda la organizacion local,
es el municipio. Constituye el escaldn bésico donde se agrupan los vecinos para gestionar sus intereses propios
mediante un ayuntamiento. La provincia y las comunidades auténomas son agrupaciones de nivel superior, y la
comarca es solo una entidad de caracter potestativo. Por ello, cuando se habla de la entidad local elemental del
territorio, se alude siempre al municipio.

Art. 1LBRL = El municipio constituye la pieza fundamental sobre la que se asienta la organizacion del territorio
en Espafia: es la agrupacion de vecinos mas cercana al ciudadano y goza de personalidad juridica y autonomia
propias para gestionar sus intereses. No es una mera division administrativa ni depende de las comunidades
auténomas, sino que se define como la entidad local basica con capacidad de autogobierno reconocida por la ley
reguladora del régimen local.

Art.2LBRL  La normativa reguladora del régimen local exige que sean las leyes basicas del Estado, es decir,
aquellas que fijan las bases comunes de cada materia, las que determinen qué competencias se reconocen a
municipios, provincias e islas. De este modo se garantiza que, al regular un sector, el legislador estatal precise
siempre el papel de las entidades locales y asegure su autonomia. No basta con leyes ordinarias ni se exige rango
organico para esta concrecion competencial.

Art.2LBRL = La norma exige fijar las competencias atendiendo a un doble criterio acumulativo: las
caracteristicas de la actividad publica y la capacidad de gestion de la entidad local. Ademas, los principios
rectores son cuatro completos —descentralizacion, proximidad, eficacia y eficiencia— y se impone una estricta
sujecidn a la estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Cada redaccion propuesta amputa alguno de
estos elementos: omite un criterio, recorta los principios o suaviza la sujecidon presupuestaria. Al fallar todas en
algln detalle literal, ninguna reproduce fielmente el precepto.

Art. 10LBRL = La regla esencial es que cuando varias Administraciones intervienen sobre las entidades locales,
la coordinacién persigue, de manera especial, garantizar que se respete la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera. Conviene precisar que la relacion entre Administraciones no es
voluntaria, sino un deber de ajustarse a la informacién mutua, colaboracidn y coordinacion; y que la coordinacidn
procede cuando las actividades locales Si trascienden su propio interés, no cuando se mantienen dentro de él.

Art. 10LBRL = La coordinacion entre administraciones se activa cuando lo que hace el municipio rebasa su
propio ambito de interés y afecta o se solapa con la actuacion de otras administraciones. La clave estd en dos
detalles: se habla de actividades o servicios locales, no de un término municipal concreto, y de interés propio de
las entidades, no de interés general. Cambiar cualquiera de esos dos términos altera el sentido exacto de la
norma reguladora del régimen local.
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Art. 10LBRL = Las relaciones entre la Administracion Local y el resto de administraciones se rigen por cuatro
deberes bésicos: mantenerse informadas entre si, colaborar, coordinarse y respetar el espacio de competencias
de cada una. Es una enumeracidn cerrada que conviene memorizar tal cual, sin afiadir principios propios de la
organizacion interna como jerarquia, descentralizacion o desconcentracion, que pertenecen al funcionamiento
de cada administracién y no a sus relaciones mutuas.

Art. 10 LBRL = Cuando varias Administraciones se relacionan entre si deben hacerlo con cuatro deberes basicos:
informarse mutuamente, colaborar, coordinarse y respetar las competencias de cada una. El término que no
figura en esta enumeracion es la "cooperacion®, que se confunde facilmente con la colaboracién pero no aparece
literalmente en el precepto. El matiz decisivo es no afiadir esa palabra ni omitir la colaboracién: la lista es cerrada
y debe reproducirse tal cual.

Art.56 LBRL = Los acuerdos y actos municipales deben comunicarse a las dos administraciones territoriales
superiores con competencia para controlar su legalidad: la estatal y la autondémica. Esta doble remision permite
que ambas conozcan lo decidido y, si procede, reaccionen frente a actuaciones contrarias al ordenamiento. No
alcanza a las Diputaciones ni al Tribunal de Cuentas, que reciben informacion por otras vias. La obligacién se
cumple enviando copia o un extracto comprensivo en los plazos fijados reglamentariamente.

Art.61LBRL  La disolucion de los 6rganos de una corporacion local por gestion gravemente dafiosa que
incumpla obligaciones constitucionales es una medida excepcional reservada al Gobierno de la Nacidn. La
adopta el Consejo de Ministros mediante real decreto, pero exige siempre, como garantia previa, el respaldo de la
Camara territorial, es decir, el acuerdo favorable del Senado. No basta la iniciativa autonémica ni interviene el
Congreso. Conviene precisar que el requisito decisivo es ese acuerdo favorable del Senado en todo caso.

Art.63LBRL = Un miembro de la corporacion local solo esta legitimado para recurrir los acuerdos del Pleno
cuando ha votado en contra de ellos. Quien vota a favor o se abstiene consiente la decisién y pierde la posibilidad
de impugnarla después. No basta con ser concejal ni con haber faltado a la sesion: la legitimacion nace de haber
dejado constancia de la oposicion mediante el voto contrario. Conviene precisar que la ausencia a la sesién no
abre por si sola esa via de recurso.

Art.63LBRL  Para combatir actos y acuerdos locales contrarios a Derecho la legitimacion es amplia: alcanza a
quienes la ley de la jurisdiccidn contencioso-administrativa reconoce como interesados con derecho o interés
legitimo, y también a las Administraciones del Estado y autonémica en ejercicio de su control sobre las entidades
locales. Por eso la prevision une ambos supuestos. Conviene precisar que el miembro de la corporacion esta
legitimado en concreto cuando votd en contra del acuerdo, no de forma genérica como cualquier concejal.

Art.63LBRL = Para poder impugnar las decisiones de un ayuntamiento o diputacidn no basta con ser concejal o
diputado provincial: la ley reserva esa posibilidad a quienes dejaron constancia de su oposicion votando en
contra del acto o acuerdo. Quien votd a favor o se abstuvo carece de esa legitimacion especial. Por eso ni la
presidencia por si sola ni cualquier miembro indistintamente pueden recurrir; solo los que mostraron su
discrepancia mediante el voto contrario.

Art.65LBRL  Una ordenanza local no produce efectos por el simple hecho de aprobarse: exige dos requisitos
acumulativos. Primero, la publicacién completa de su texto en el boletin oficial de la provincia. Segundo, que
transcurran quince dias habiles desde que el Estado y la Comunidad Auténoma reciben el acuerdo, plazo durante
el cual pueden requerir su anulacién. Solo cumplidas ambas condiciones la norma entra en vigor. El matiz
decisivo es el plazo concreto: son quince dias habiles, no un mes.

Art.65LBRL  Cuando la Administracién del Estado considera que un acto o acuerdo local infringe el
ordenamiento juridico, puede formular un requerimiento para que la entidad local lo anule. Este requerimiento
debe dirigirse dentro del plazo legal y conceder un plazo maximo de un mes para su anulacién. Se trata de un
mecanismo de control de legalidad, no de una sustitucion general de la actuacion local.
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Art.65LBRL = Cuando el Estado o una Comunidad Autdnoma entiende que un acto o acuerdo de una Entidad
Local vulnera el ordenamiento, puede requerir que ella misma lo anule, invocando de forma expresa este
precepto. El dato decisivo es el plazo: la Entidad dispone de un mes como maximo para anular. Conviene no
confundir ese mes con el plazo de quince dias habiles que tiene la Administracion requirente para formular el
requerimiento, ni inflarlo a dos, tres o seis meses.

Art.65LBRL  Las ordenanzas y reglamentos locales no fiscales no producen efectos por su mera aprobacion:
hace falta que el texto integro aparezca publicado en el boletin oficial de la provincia y que ademas transcurra el
plazo de quince dias habiles que la ley reserva para que el Estado o la comunidad auténoma puedan requerir su
anulacion. Solo cumplidos ambos pasos la norma local cobra vigencia. El matiz decisivo es ese periodo de quince
dias, no diez ni veinte ni treinta.

Art.67LBRL = Cuando una entidad local adopta acuerdos que atentan gravemente contra el interés general de
Espafia, el Delegado del Gobierno puede suspenderlos de inmediato adoptando las medidas oportunas. Esa
suspension es provisional y debe ratificarla el juez: por eso la ley obliga a presentar la impugnacién ante la
jurisdiccidn contencioso-administrativa dentro de los diez dias siguientes a la suspensién. Conviene no confundir
este plazo breve y especifico con el plazo ordinario de dos meses propio de los recursos contencioso-
administrativos comunes.

Art.67LBRL = Cuando un acto local lesiona gravemente el interés general del Estado, el Delegado del Gobierno
puede suspenderlo, pero esa suspension es solo una medida provisional. La decision definitiva corresponde
siempre a los tribunales: tras acordar la suspension, el Delegado esta obligado a impugnar el acto ante la
jurisdiccién contencioso-administrativa dentro de un plazo breve. No interviene aqui el Tribunal Constitucional ni
basta una ratificacion gubernamental, porque el control Gltimo de la legalidad municipal se reserva a los jueces
ordinarios.
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El. libl’O com pletO Fin de la muestra gratuita

Esta muestra trae los tests de los temas 1y 2, con sus soluciones. El libro completo sigue, tema a tema, el programa
oficial de la convocatoria de Administrativo del Ayuntamiento de Guitiriz y trae:

1.090 1.073 40 470
preguntas con su solucién reales de examen temas con su test paginas en PDF
explicada

Ademads de las 1.073 reales, 17 preguntas de refuerzo en 1 tema sin preguntas de examen suficientes, marcadas una a una.

Parte Quées

Prueba tu nivel 50 preguntas en 50 minutos, como el examen de esta convocatoria, con su hoja
de respuestas, sus soluciones y «Tu resultado»: por dénde empezar a estudiar.

Parte 1 - 40 tests por tema Uno por cada tema del programa oficial de la convocatoria, de 20 a 30
preguntas: 940 preguntas con sus soluciones explicadas y su casilla de
aciertos.

Parte 2 - 2 simulacros Cada uno con 50 preguntas reales en 50 minutos, como el examen de esta

convocatoria, y con su hoja de respuestas y sus soluciones.

Anexo de vigencia Las normas del libro y de dénde se ha tomado su texto.

Consigue el libro completo

Escanea el codigo o pulsa la direccion: te lleva a la pagina del libro en
oposicionesexpress.com, donde lo compras y lo descargas al momento en PDF. Pago
dnico.
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