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Como se usa este temario

Como se usa este temario Léelo antes de empezar

Este es un temario en formato ley: reline, tema a tema, el texto literal y vigente de los articulos que entran en el
programa oficial de Técnico/a auxiliar de deportes (20 de 47 temas) - Ayuntamiento de Llagostera. Son 25 normas, en
el orden de tus 20 temas y sin los articulos derogados. No trae resimenes ni explicaciones de los temas: es la ley,
ordenaday sefialada.

Este temario incluye solo los temas 1 a 20: 20 de los 47 temas del programa oficial. No incluye los temas 21 a 47.

Esto es una muestra gratis: lleva 3 de los 20 temas. En el indice, los que no lleva van en gris.

La barra amarilla

Articulo 47. Nulidad de pleno derecho. Un articulo con barra amarilla a su izquierda es uno de los mas

L. Los actos de las Administraciones preguntados: tiene 20 preguntas de examen real o mas. En este temario

Publicas son nulos de pleno derecho en son 71 articulos. Que un articulo no lleve barra no significa que no

los casos...
pueda caer: entra en tu programa.

La cuenta sale de las preguntas de examenes reales de Administraciones Publicas espafiolas clasificadas por ley y articulo en

HazteFuncionario.com. Cuenta cerrada en octubre de 2026.

Como encontrar un articulo

o Por el tema: el indice se puede pulsar y los marcadores del PDF llevan a cada temay, dentro, a cada norma.
° Por la pagina: la cabecera dice en qué tema estas y qué articulos hay en esa pagina, como en un diccionario.

o Por lo que mas se pregunta: cada tema abre con sus articulos mas preguntados, y la lista de la pagina 5 reine
los de todo el temario con su pégina.

Como estudiarlo

e Lee el tema entero una vez y marca la casilla de la 1.7 vuelta.
6 En la 2.2 vuelta, ve directo a los articulos con barra amarilla.

o Haz las 5 preguntas del final. En la pagina siguiente esta cada solucién, con su explicacién y el articulo del que
sale.

o Sigue practicando: el cddigo del final abre el test de ese tema en haztefuncionario.com.

Créditos y aviso legal. © 2026 OposicionesExpress. Licencia de uso personal: no se permite su reventa ni su difusién publica. Publicacién
sin caracter oficial. Basado en datos de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado (https://www.boe.es) y del boletin o la sede oficial de las
demas normas. Los textos de las normas son textos consolidados de caracter meramente informativo: el tinico con validez legal es el
publicado en los boletines oficiales. El de cada norma se reproduce segln su versién consolidada en la fecha que figura al empezar esa
norma en cada tema; una reforma posterior no figura. Programa: el de las bases de la convocatoria de Técnico/a auxiliar de deportes (20 de

47 temas) - Ayuntamiento de Llagostera. Edicién de octubre de 2026.
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Pulsa en un tema paraira él

En gris, los temas que solo trae el temario completo.

Temal

Tema 2

Tema3

Tema4

Temas

Tema 6

Tema?7

Tema8

Tema9

Tema 10

Temall

Tema 12

Tema 13

Tema 14

Tema 15

Tema 16

La Constitucié Espanyola de 1978. Significat i estructura. Principis generals.
CE1-9

L'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: estructura, contingut essencial i principis fonamentals.
EA-CAT 1-14, 15-54, 55-94

Lorganitzacié municipal. Organs necessaris i Organs complementaris en especial referéncia a
Ajuntament de Llagostera.
LBRL 19-24 - TRLMRLC 47-65 - ROF 35-54, 119-133

Les competéncies municipals: sistema de determinacié. Competéncies propies, delegadesi les
diferents de les propies i delegades. Els serveis minims.
LBRL 2, 7,25-27 - TRLMRLC 9, 66-71, 137-140

L'acte administratiu: concepte, elements i classes. La motivacié i la forma. Leficacia. La notificacié dels
actes administratius. La publicacié dels actes administratius.
LPACAP 34-46 - L26-2010-CAT 56-58

Procediment administratiu. Iniciacié del procediment. Esmenes i millora de la sollicitud. Fases del
procediment. Formes de finalitzaci6 del procediment. Obligacié de resoldre. Falta de resolucié
expressa. Comput de terminis, suspensié i prorroga.

LPACAP 21-25, 29-33, 54-95 - L26-2010-CAT 48-55

Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs administratiu. Regles generals
de tramitaci6 dels recursos administratius. Classes de recursos.
LPACAP 112-126 - L26-2010-CAT 75-79

Llei 9/2017 de contractes del sector public. Tipologia de contractes.
LCSP 1-27

Principals caracteristiques i formes d’adjudicacié dels contractes administratius. El contracte menor.
LCSP 29, 34-37, 118, 131-187, 188-191

Els plecs de clausules administratives. Plecs de clausules administratives generals i particulars.
LCSP 121-122

El pressupost general de les entitats locals: concepte i contingut. Especial referencia a les bases
d’execuci6 del pressupost. L'elaboracié i aprovacié del pressupost general. La prorroga pressupostaria.
TRLRHL 162-171 - RD-500-1990 2-23

L'execucio del pressupost de despeses: les seves fases a nivell pressupostari i comptable.
TRLRHL 183-190 - RD-500-1990 52-78

El personal al Servei de les entitats locals: Classes i regim juridic. Drets i obligacions. Incompatibilitat
del personal al servei de ’Administracié

TREBEP 3, 8-13, 14-47, 50, 52-54 - LBRL 89-97, 103-104 - TRRL 126-129, 141, 143-145, 167-177 - TRLMRLC 282-285, 291, 293...

Permisosii llicencies del personal servei de 'administraci6 local. Tipologia i concepte
TREBEP 48-49, 51 - TRRL 142 - FP-CAT 95-96 - L8-2006-CAT 8-22

Els béns de les Entitats Locals. El domini puablic. Els bens patrimonials
LBRL 79-83 - TRRL 74-87 - RBEL 1-8, 74-93, 109-119 - TRLMRLC 199-233 - LPAAP 3-8

Els convenis a 'ambit de ['"Administracié Publica: Concepte i tipus. Procediment de tramitacid.
Requisits de validesa. Extincié i causes de resolucié.
LRJSP 47-53 - L26-2010-CAT 108-112
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indice

Tema 17

Tema 18

Tema 19

Tema 20

Transparéncia i accés a la informacié publica: Publicitat activa i transparéncia en l’activitat
administrativa. El dret d’accés a la informacid publica, exercici del dret, limits, procediment i efectes
del silenci en la resposta.

L19-2014-CAT 5-15, 18-37 - LTBG 5-11, 12-22

Ordenances i reglaments de les Entitats locals. Classes de normes locals. Procediment d’elaboracié i
aprovaci6. Limits de la potestat reglamentaria local. Incompliment o infracci6 de les ordenances.
LBRL 4, 49, 70, 139-141 - TRLMRLC 8, 178, 237 - TRRL 55-59 - LPACAP 128-133 - TRLRHL 15-19

Les subvencions. Concepte naturalesa juridica. Procediment de concessid, gesti, justificacié de les
subvencions. Reintegrament de les subvencions.
LGS 1-7, 22-35, 36-43 - RD-887-2006 1-7, 55-81, 83-95 - TRLMRLC 240-241

Els Plans d’lgualtat d’oportunitats entre homes i dones a les administracions pabliques.
LO-lgualdad 17, 51, 64 - L17-2015-IGCAT 13-15
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Lo més preguntado de este temario

Lo mas preguntado de este temario

Por donde empezar la segunda vuelta

71

articulos llevan barra amarilla:
tienen 20 preguntas de examen o

mas

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Articulo

Art. 21 LBRL

Art. 1CE

Art. 21 LPACAP

Art. 22 LBRL

Art. 26 LBRL

Art. 30 LPACAP

Art. 20 LBRL

Art. 41 LPACAP

Art. 35 LPACAP

Art. 24 LPACAP

Art. 39 LPACAP

Art. 40 LPACAP

Art. 9 CE

Art. 112 LPACAP

Art. 8 TREBEP

Art. 169 TRLRHL

Art. 23 LBRL

Art. 125 LPACAP

Art. 118 LCSP

Art. 43 LPACAP

Art. 42 LPACAP

Art. 49 LBRL

Art. 122 LPACAP

Art. 16 LCSP

Art. 25 LBRL

123

De qué trata

Ley 7/1985 bases del régimen local

Constitucion Espaiiola

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 7/1985 bases del régimen local

Ley 7/1985 bases del régimen local

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 7/1985 bases del régimen local

Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucion Espariola

Ley 39/2015 procedimiento administra...

RDLeg 5/2015 Estatuto Basico del Emp...

RDLeg 2/2004 haciendas locales

Ley 7/1985 bases del régimen local

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 9/2017 contratos del sector publico

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 7/1985 bases del régimen local

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 9/2017 contratos del sector publico

Ley 7/1985 bases del régimen local

articulos concentran 8 de cada 10
preguntas de examen del temario

25

son los de esta lista: los mas
preguntados, con sutemay su

pagina

Preguntas de examen

Tema Pagina

126 Tema 3 pag. 39

100 Temal

pag. 6
100 — —

94 Tema 3 pag. 40
920 — —
89 — —
85 Tema 3
82 — —
80 — —
74 — —
73 — —
71 — —
70 Temal
67 — —
58 — —
56 — —
55 Tema 3 pag. 41
55 — —
54 — —
52 — —
51 — —
51 — —
49 — —
49 — —

a7 — —

Preguntas de exdmenes reales sobre cada articulo, segtin el banco de HazteFuncionario.com (octubre de 2026). Que un articulo no esté

aqui no significa que no pueda caer. Los articulos sin pagina estan en temas que solo trae el temario completo.
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Tema 1 - La Constitucié Espanyola de 1978. Significat i estructura. Principis generals. CE-arts. 1-4

TEMAS INCLUIDOS (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA La Constitucio Espanyola de 1978. Significat i estructura. Principis
1 generals.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

CE - Constitucién Espafiola Art. 1 CE G 100

arts.1a9-9articulos Art. 9 CE ) 70
Art. 2 CE [ ) 20
Art. 3 CE b 17
Art. 7 CE () 11

9 articulos - empieza en la pag. 6 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 324 sobre el tema entero.

Constitucion Espariola
En este tema: arts. 1 a 9 - 9 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1978-31229

TiTULO PRELIMINAR

Articulo 1.
1. Espafia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores

de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
2. La soberania nacional reside en el pueblo espafiol, del que emanan los poderes del Estado.

3. La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria.

Articulo 2.
La Constitucion se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacién espafiola, patria comun e indivisible de
todos los espafioles, y reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones que la

integran y la solidaridad entre todas ellas.

Articulo 3.
1. El castellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerla y el
derecho a usarla.

2.Las demads lenguas espafiolas seran también oficiales en las respectivas Comunidades Auténomas de

acuerdo con sus Estatutos.

3. La riqueza de las distintas modalidades lingiiisticas de Espafia es un patrimonio cultural que sera objeto de

especial respeto y proteccion.

Articulo 4.
1. La bandera de Espaifia esta formada por tres franjas horizontales, roja, amarilla y roja, siendo la amarilla de

doble anchura que cada una de las rojas.

2. Los Estatutos podran reconocer banderas y ensefias propias de las Comunidades Auténomas. Estas se

utilizaran junto a la bandera de Espafia en sus edificios publicos y en sus actos oficiales.
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Tema 1 - La Constitucié Espanyola de 1978. Significat i estructura. Principis generals. CE - arts. 5-9

Articulo 5.
La capital del Estado es la villa de Madrid.

Articulo 6.

Los partidos politicos expresan el pluralismo politico, concurren a la formacién y manifestaciéon de la
voluntad popular y son instrumento fundamental para la participaciéon politica. Su creacion y el ejercicio de su
actividad son libres dentro del respeto a la Constitucién y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento
deberan ser democraticos.

Articulo 7.
Los sindicatos de trabajadores y las asociaciones empresariales contribuyen a la defensa y promocién de los
intereses econdmicos y sociales que les son propios. Su creacion y el ejercicio de su actividad son libres dentro

del respeto a la Constitucion y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

Articulo 8.

1. Las Fuerzas Armadas, constituidas por el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, tienen como
mision garantizar la soberania e independencia de Espafia, defender su integridad territorial y el
ordenamiento constitucional.

2. Una ley organica regulard las bases de la organizacién militar conforme a los principios de la presente

Constitucion.

Articulo 9.

1. Los ciudadanos y los poderes ptblicos estan sujetos a la Constitucién y al resto del ordenamiento juridico.

2. Corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obsticulos que impidan o
dificulten su plenitud y facilitar la participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica,
cultural y social.

3. La Constituciéon garantiza el principio de legalidad, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas, la
irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la

seguridad juridica, la responsabilidad y la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 1

@ ¢De cuantos titulos consta la Constitucion Espanola?
A) Docey el Preliminar
B) Once
C) Diezy el Preliminar

D) Diezy el Predmbulo

Generalitat Valenciana, 2019

@ La Constitucion espafiola consta de un total de:

A) 190 articulos

B) 196 articulos

C) 169 articulos

D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta
Ayuntamiento de Alcudia de Crespins, 2019
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Tema 1 - La Constitucié Espanyola de 1978. Significat i estructura. Principis generals. Ponte a prueba

®

®

Segun el Titulo Preliminar, la Constitucién se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacién espaiiola 'y
reconoce:

A) Elderecho a la autodeterminacién de los pueblos

B) Launidad de mercado en todo el territorio nacional

C) Elderecho alaautonomia de las nacionalidades y regiones
D) Elprincipio de igualdad fiscal entre comunidades
Ayuntamiento de Cercedilla, 2023

La obligacion de los poderes publicos de promover la igualdad real y efectiva se recoge en:
A) Articulo 10 de la Constitucidon

B) Articulo 14 de la Constitucion

C) Articulo 9.2 de la Constitucion Espafiola

D) Articulo 23 de la Constitucion
Ayuntamiento de Muchamiel, 2026

¢Qué valores superiores del ordenamiento juridico proclama la Constitucion Espaiiola?

A) Justicia, autonomia, seguridad y neutralidad.

B) Legalidad, bienestar, libertad y tradicién.

C) Libertad, justicia, igualdady pluralismo politico.

D) Orden publico, libertad, democracia y Estado fuerte.
Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2010
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Tema 1 - La Constitucié Espanyola de 1978. Significat i estructura. Principis generals. Soluciones

Soluciones — Temal Cada una con su explicacién y su articulo

@

- @

- @

Practica con mas de 300 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 1, corregido al momento y con el articulo de la ley delante
de cada respuesta.

La estructura del texto constitucional espafiol se organiza en un Titulo Preliminar y diez titulos numerados del
primero al décimo. El Titulo Preliminar recoge los principios basicos del Estado, mientras que los diez titulos
restantes desarrollan derechos, instituciones y organizacion territorial. Conviene distinguir entre el Preambulo,
que es la declaracién inicial de intenciones y carece de articulado, y el Titulo Preliminar, que si contiene normas
con eficacia juridica plena.

El texto constitucional aprobado en 1978 se estructura en un titulo preliminar y diez titulos, con un total de
ciento sesenta y nueve articulos, ademas de disposiciones adicionales, transitorias, derogatoria y final. Esta cifra
es un dato basico que conviene memorizar con precision, pues suele preguntarse junto a otros nUmeros muy

préximos para inducir a error. La cantidad exacta de articulos es 169, ni mas ni menos.

Art.2CE pdg.6 La norma fundamental parte de la unidad de la Nacién espaiiola como patria comln e
indivisible de todos los espafioles, pero al mismo tiempo garantiza que los territorios puedan gestionar sus
propios asuntos. Por eso se reconoce el derecho de autonomia de las nacionalidades y regiones que la integran,
asi como la solidaridad entre ellas. No existe en nuestro texto constitucional un derecho a la autodeterminacién
ni a la separacién; la autonomia siempre opera dentro de esa unidad nacional.

Art.9CE pdg.7 Corresponde a los poderes plblicos la tarea de remover los obstaculos que impiden que la
igualdad de los individuos y los grupos sea real y efectiva, asi como facilitar la participacién de toda la
ciudadania en la vida politica, econémica, cultural y social. Conviene distinguir esta clausula de transformacion
social del derecho a la igualdad ante la ley y de la prohibicién de discriminacién, que se recogen en un precepto
distinto centrado en la igualdad formal.

Art. 1LCE pdg.6 El texto constitucional sitla cuatro pilares como valores superiores que orientan todo el
sistema juridico: la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico. Estos valores aparecen ya en el
primer articulo, al definir Espafia como un Estado social y democrético de Derecho. Conviene memorizarlos en
bloque, pues son los principios que inspiran y dan sentido al resto del articulado. El matiz decisivo esta en no
afiadir conceptos préximos como seguridad, legalidad u orden publico, que pertenecen a otros preceptos.

haztefuncionario.com/oposicion/tecnico-aux-deportes-cl-ayto-llagostera
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https://haztefuncionario.com/test?oposicion=tecnico-aux-deportes-c1-ayto-llagostera&temaOficialId=110604916423755&temaNum=1&utm_source=temario-tema

Tema 2 - L'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: estructura, contingut essencial i principis fonamentals. EA-CAT - arts. 1-4

TEMAS INCLUIDOS (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA L'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: estructura, contingut
2 essencial i principis fonamentals.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

EA-CAT - Estatuto de Autonomia de Catalufia Art. 2 EA-CAT . ] 3

arts. 1a1l4,15a54y55a 94 - 94 articulos Art. 1 EA-CAT ) 1
Art. 6 EA-CAT L ) 1
Art. 15 EA-CAT L ) 1
Art. 55 EA-CAT ] 1

94 articulos - empieza en la pag. 10 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 5 sobre el tema entero.

. Estatuto de Autonomia de Cataluiia
En este tema: arts. 1 a 14, 15 a 54 y 55 a 94 - 94 articulos - texto consolidado a 9 de julio de 2026 - BOE-A-2006-13087

TiTULO PRELIMINAR

Articulo 1. Cataluiia.
Catalufla, como nacionalidad, ejerce su autogobierno constituida en Comunidad Auténoma de acuerdo con la

Constitucién y con el presente Estatuto, que es su norma institucional basica.

Articulo 2. La Generalitat.

1. La Generalitat es el sistema institucional en que se organiza politicamente el autogobierno de Catalufia.

2. La Generalitat estd integrada por el Parlamento, la Presidencia de la Generalitat, el Gobierno y las demas
instituciones que establece el Capitulo V, del Titulo II.

3. Los municipios, las veguerias, las comarcas y los demas entes locales que las leyes determinen, también
integran el sistema institucional de la Generalitat, como entes en los que ésta se organiza territorialmente, sin
perjuicio de su autonomia.

4. Los poderes de la Generalitat emanan del pueblo de Catalufia y se ejercen de acuerdo con lo establecido en

el presente Estatuto y la Constitucion.

Articulo 3. Marco politico.

1. Las relaciones de la Generalitat con el Estado se fundamentan en el principio de la lealtad institucional
mutua y se rigen por el principio general segln el cual la Generalitat es Estado, por el principio de autonomia,
por el de bilateralidad y también por el de multilateralidad.

2. Catalufia tiene en el Estado espafiol y en la Unidén Europea su espacio politico y geografico de referencia e

incorpora los valores, los principios y las obligaciones que derivan del hecho de formar parte de los mismos.

Articulo 4. Derechos y principios rectores.
1. Los poderes publicos de Catalufia deben promover el pleno ejercicio de las libertades y los derechos que
reconocen el presente Estatuto, la Constitucién, la Unién Europea, la Declaracién Universal de Derechos

Humanos, el Convenio Europeo para la Proteccion de los Derechos Humanos y los demaés tratados y convenios
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Tema 2 - L'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: estructura, contingut essencial i principis fonamentals. EA-CAT - arts. 4-7

internacionales suscritos por Espafia que reconocen y garantizan los derechos y las libertades fundamentales.
2. Los poderes publicos de Catalufia deben promover las condiciones para que la libertad y la igualdad de los
individuos y de los grupos sean reales y efectivas; deben facilitar la participacion de todas las personas en la
vida politica, econémica, cultural y social, y deben reconocer el derecho de los pueblos a conservar y
desarrollar su identidad.

3. Los poderes publicos de Catalufia deben promover los valores de la libertad, la democracia, la igualdad, el

pluralismo, la paz, la justicia, la solidaridad, la cohesién social, la equidad de género y el desarrollo sostenible.

Articulo 5. Los derechos historicos.

El autogobierno de Catalufia se fundamenta también en los derechos histéricos del pueblo catalan, en sus
instituciones seculares y en la tradicién juridica catalana, que el presente Estatuto incorpora y actualiza al
amparo del articulo 2, la disposicion transitoria segunda y otros preceptos de la Constitucién, de los que
deriva el reconocimiento de una posicién singular de la Generalitat en relacién con el derecho civil, la lengua,
la cultura, la proyecciéon de éstas en el ambito educativo, y el sistema institucional en que se organiza la
Generalitat.

Se declara que este articulo no es inconstitucional, siempre que se interprete en los términos establecidos en el fundamento juridico 10, por
Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2010-11409 En el mismo sentido, segtn el fundamento juridico 4, la Sentencia del TC
137/2010, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2011-1000

Articulo 6. La lengua propia y las lenguas oficiales.

1. La lengua propia de Catalufia es el catalan. Como tal, el catalan es la lengua de uso normal y preferente de
las Administraciones publicas y de los medios de comunicacién ptblicos de Catalufia, y es también la lengua
normalmente utilizada como vehicular y de aprendizaje en la ensefianza.

Téngase en cuenta que se declara la inconstitucionalidad y nulidad del inciso destacado del apartado 1 por Sentencia del TC 31/2010, de 28 de
junio. Ref. BOE-A-2010-11409.

2. El catalan es la lengua oficial de Catalufia. También lo es el castellano, que es la lengua oficial del Estado
espafiol. Todas las personas tienen derecho a utilizar las dos lenguas oficiales y los ciudadanos de Catalufia el
derecho y el deber de conocerlas. Los poderes publicos de Catalufia deben establecer las medidas necesarias
para facilitar el ejercicio de estos derechos y el cumplimiento de este deber. De acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 32, no puede haber discriminacion por el uso de una u otra lengua.

3. La Generalitat y el Estado deben emprender las acciones necesarias para el reconocimiento de la oficialidad
del catalan en la Unién Europea y la presencia y la utilizacion del catalan en los organismos internacionales y
en los tratados internacionales de contenido cultural o lingiiistico.

4. La Generalitat debe promover la comunicacién y la cooperacién con las demas comunidades y los demas
territorios que comparten patrimonio lingiiistico con Catalufia. A tales efectos, la Generalitat y el Estado,
segun proceda, pueden suscribir convenios, tratados y otros mecanismos de colaboracién para la promocién y
la difusién exterior del catalan.

5.La lengua occitana, denominada aranés en Aran, es la lengua propia de este territorio y es oficial en
Catalufia, de acuerdo con lo establecido por el presente Estatuto y las leyes de normalizacion lingiiistica.

Se declara que el apartado 2 no es inconstitucional, siempre que se interprete en los términos establecidos en el fundamento juridico 6, por
Sentencia 137/2010, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2011-1000 Se declara la inconstitucionalidad y nulidad del inciso destacado del apartado 1
y que el apartado 2 no es inconstitucional, siempre que se interprete en los términos establecidos en el fundamento juridico 114.b), por
Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2010-11409

Articulo 7. La condicion politica de catalanes.
1. Gozan de la condicién politica de catalanes o ciudadanos de Catalufia los ciudadanos espafioles que tienen
vecindad administrativa en Catalufia. Sus derechos politicos se ejercen de acuerdo con el presente Estatuto y

las leyes.
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2. Gozan, como catalanes, de los derechos politicos definidos por el presente Estatuto los espafioles residentes
en el extranjero que han tenido en Catalufia la Ultima vecindad administrativa, asi como sus descendientes

que mantienen esta ciudadania, si asi lo solicitan, en la forma que determine la ley.

Articulo 8. Simbolos de Cataluiia.

1. Catalufia, definida como nacionalidad en el articulo primero, tiene como simbolos nacionales la bandera, la
fiesta y el himno.

2. La bandera de Catalufia es la tradicional de cuatro barras rojas en fondo amarillo y debe estar presente en
los edificios ptiblicos y en los actos oficiales que tengan lugar en Cataluiia.

3. La fiesta de Catalufla es el Dia Once de Septiembre.

4. El himno de Catalufia es «Els segadors».

5. El Parlamento debe regular las distintas expresiones del marco simbdlico de Catalufia y debe fijar su orden
protocolario.

6. La proteccidn juridica de los simbolos de Catalufia es la que corresponde a los demas simbolos del Estado.

Se declara que el apartado 1 no es inconstitucional, siempre que se interprete en los términos establecidos en el fundamento juridico 12, por
Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2010-11409

Articulo 9. El territorio.
El territorio de Catalufia es el que corresponde a los limites geograficos y administrativos de la Generalitat en

el momento de la entrada en vigor del presente Estatuto.

Articulo 10. La capital.

La capital de Catalufia es la ciudad de Barcelona, que es la sede permanente del Parlamento, de la Presidencia
de la Generalitat y del Gobierno, sin perjuicio de que el Parlamento y el Gobierno puedan reunirse en otros
lugares de Catalufia, de acuerdo con lo que establecen, respectivamente, el Reglamento del Parlamento y la
ley.

Articulo 11. Aran.

1. El pueblo aranés ejerce el autogobierno mediante el presente Estatuto, el Conselh Generau de Aran y las
demas instituciones propias.

2. Los ciudadanos de Catalufia y sus instituciones politicas reconocen a Aran como una realidad occitana
dotada de identidad cultural, histdrica, geografica y lingiiistica, defendida por los araneses a lo largo de los
siglos. El presente Estatuto reconoce, ampara y respeta esta singularidad y reconoce Aran como entidad
territorial singular dentro de Catalufia, la cual es objeto de una particular proteccién por medio de un

régimen juridico especial.

Articulo 12. Los territorios con vinculos histdricos, lingiiisticos y culturales con Cataluia.

La Generalitat debe promover la comunicacion, el intercambio cultural y la cooperacién con las comunidades
y los territorios, pertenecientes o no al Estado espafiol, que tienen vinculos histéricos, lingiiisticos y culturales
con Catalufia. A tales efectos, la Generalitat y el Estado, segin proceda, pueden suscribir convenios, tratados y
otros instrumentos de colaboracién en todos los ambitos, que pueden incluir la creacién de organismos

comunes.

Articulo 13. Las comunidades catalanas en el exterior.
La Generalitat, en los términos establecidos por la ley, debe fomentar los vinculos sociales, econémicos y
culturales con las comunidades catalanas en el exterior y debe prestarles la asistencia necesaria. A tal fin, la

Generalitat, segin proceda, puede formalizar acuerdos de cooperacién con las instituciones publicas y

TEMARIO Técnico/a auxiliar de deportes (20 de 47 temas) - Ayuntamiento de Llagostera - oposicionesexpress.com pag. 12




Tema 2 - L'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: estructura, contingut essencial i principis fonamentals. EA-CAT - arts. 13-20

privadas de los territorios y los paises donde se encuentran las comunidades catalanas en el exterior y puede

solicitar al Estado la suscripcion de tratados internacionales sobre esta materia.

Articulo 14. Eficacia territorial de las normas.

1. Las normas y disposiciones de la Generalitat y el derecho civil de Catalufia tienen eficacia territorial, sin
perjuicio de las excepciones que puedan establecerse en cada materia y de las situaciones que deban regirse
por el estatuto personal u otras normas de extraterritorialidad.

2. Los extranjeros que adquieren la nacionalidad espafiola quedan sometidos al derecho civil catalan mientras

mantengan la vecindad administrativa en Catalufla, salvo que manifiesten su voluntad en contra.

TiTULO | DERECHOS, DEBERES Y PRINCIPIOS RECTORES

CAPITULO | DERECHOS Y DEBERES DEL AMBITO CIVIL Y SOCIAL

Articulo 15. Derechos de las personas.

1. Los ciudadanos de Catalufia son titulares de los derechos y deberes reconocidos por las normas a que se
refiere el articulo 4.1.

2. Todas las personas tienen derecho a vivir con dignidad, seguridad y autonomia, libres de explotacion, de
malos tratos y de todo tipo de discriminacién, y tienen derecho al libre desarrollo de su personalidad y
capacidad personal.

3. Los derechos que el presente Estatuto reconoce a los ciudadanos de Catalufia pueden extenderse a otras

personas, en los términos que establecen las leyes.

Articulo 16. Derechos en el ambito de las familias.
Todas las personas tienen derecho, de acuerdo con los requisitos establecidos por la ley, a recibir prestaciones

sociales y ayudas ptblicas para atender las cargas familiares.

Articulo 17. Derechos de los menores.
Los menores tienen derecho a recibir la atencidn integral necesaria para el desarrollo de su personalidad y su

bienestar en el contexto familiar y social.

Articulo 18. Derechos de las personas mayores.
Las personas mayores tienen derecho a vivir con dignidad, libres de explotacién y de malos tratos, sin que

puedan ser discriminadas debido a su edad.

Articulo 19. Derechos de las mujeres.

1. Todas las mujeres tienen derecho al libre desarrollo de su personalidad y capacidad personal, y a vivir con
dignidad, seguridad y autonomia, libres de explotacién, malos tratos y todo tipo de discriminacién.

2. Las mujeres tienen derecho a participar en condiciones de igualdad de oportunidades con los hombres en

todos los &mbitos publicos y privados.

Articulo 20. Derecho a vivir con dignidad el proceso de la muerte.

1. Todas las personas tienen derecho a recibir un adecuado tratamiento del dolor y cuidados paliativos
integrales y a vivir con dignidad el proceso de su muerte.

2. Todas las personas tienen derecho a expresar su voluntad de forma anticipada para dejar constancia de las
instrucciones sobre las intervenciones y los tratamientos médicos que puedan recibir, que deben ser
respetadas en los términos que establecen las leyes, especialmente por el personal sanitario cuando no estén

en condiciones de expresar personalmente su voluntad.
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Articulo 21. Derechos y deberes en el ambito de la educacion.

1. Todas las personas tienen derecho a una educacién de calidad y a acceder a la misma en condiciones de
igualdad. La Generalitat debe establecer un modelo educativo de interés ptblico que garantice estos derechos.
2. Las madres y los padres tienen garantizado, de acuerdo con los principios establecidos por el articulo 37.4,
el derecho que les asiste para que sus hijos e hijas reciban la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo
con sus convicciones en las escuelas de titularidad publica, en las que la ensefianza es laica.

3.Los centros docentes privados pueden ser sostenidos con fondos publicos de acuerdo con lo que
determinen las leyes, para garantizar los derechos de acceso en condiciones de igualdad y a la calidad de la
enseflanza.

4. La enseflanza es gratuita en todas las etapas obligatorias y en los demas niveles que se establezcan por ley.

5. Todas las personas tienen derecho a la formacién profesional y a la formaciéon permanente, en los términos
establecidos por las leyes.

6. Todas las personas tienen derecho a disponer, en los términos y condiciones que establezcan las leyes, de
ayudas publicas para satisfacer los requerimientos educativos y para acceder en igualdad de condiciones a los
niveles educativos superiores, en funcién de sus recursos econémicos, aptitudes y preferencias.

7.Las personas con necesidades educativas especiales tienen derecho a recibir el apoyo necesario que les
permita acceder al sistema educativo, de acuerdo con lo establecido por las leyes.

8.Los miembros de la comunidad educativa tienen derecho a participar en los asuntos escolares y

universitarios en los términos establecidos por las leyes.

Articulo 22. Derechos y deberes en el ambito cultural.
1. Todas las personas tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a la cultura y al desarrollo de sus
capacidades creativas individuales y colectivas.

2. Todas las personas tienen el deber de respetar y preservar el patrimonio cultural.

Articulo 23. Derechos en el ambito de la salud.

1. Todas las personas tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad y gratuidad a los servicios
sanitarios de responsabilidad publica, en los términos que se establecen por ley.

2. Los usuarios de la sanidad publica tienen derecho al respeto de sus preferencias en lo que concierne a la
eleccién de médico o médica y de centro sanitario, en los términos y las condiciones que establecen las leyes.
3. Todas las personas, con relacién a los servicios sanitarios publicos y privados, tienen derecho a ser
informadas sobre los servicios a que pueden acceder y los requisitos necesarios para su uso; sobre los
tratamientos médicos y sus riesgos, antes de que les sean aplicados; a dar el consentimiento para cualquier
intervencién; a acceder a la historia clinica propia, y a la confidencialidad de los datos relativos a la salud

propia, en los términos que se establecen por ley.

Articulo 24. Derechos en el ambito de los servicios sociales.

1. Todas las personas tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a las prestaciones de la red de
servicios sociales de responsabilidad publica, a ser informadas sobre estas prestaciones y a dar el
consentimiento para cualquier actuaciéon que les afecte personalmente, en los términos que establecen las
leyes.

2. Las personas con necesidades especiales, para mantener la autonomia personal en las actividades de la vida
diaria, tienen derecho a recibir la atencién adecuada a su situacién, de acuerdo con las condiciones que

legalmente se establecen.

3. Las personas o las familias que se encuentran en situaciéon de pobreza tienen derecho a acceder a una renta
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garantizada de ciudadania que les asegure los minimos de una vida digna, de acuerdo con las condiciones que
legalmente se establecen.
4. Las organizaciones del tercer sector social tienen derecho a ejercer sus funciones en los ambitos de la

participacion y la colaboracion sociales.

Articulo 25. Derechos en el ambito laboral.

1. Los trabajadores tienen derecho a formarse y promoverse profesionalmente y a acceder de forma gratuita a
los servicios publicos de ocupacion.

2. Las personas excluidas del mercado de trabajo porque no han podido acceder o reinsertarse al mismo y no
disponen de medios de subsistencia propios tienen derecho a percibir prestaciones y recursos no
contributivos de caracter paliativo, en los términos establecidos por ley.

3. Todos los trabajadores tienen derecho a ejercer las tareas laborales y profesionales en condiciones de
garantia para la salud, la seguridad y la dignidad de las personas.

4. Los trabajadores, o sus representantes, tienen derecho a la informacioén, la consulta y la participacién en las
empresas.

5. Las organizaciones sindicales y empresariales tienen derecho a ejercer sus funciones en los ambitos de la
concertacion social, la participacién y la colaboracién social.

Articulo 26. Derechos en el ambito de la vivienda.

Las personas que no disponen de los recursos suficientes tienen derecho a acceder a una vivienda digna, para
lo cual los poderes publicos deben establecer por ley un sistema de medidas que garantice este derecho, con
las condiciones que la ley determine.

Articulo 27. Derechos y deberes con relacion al medio ambiente.

1. Todas las personas tienen derecho a vivir en un medio equilibrado, sostenible y respetuoso hacia la salud,
de acuerdo con los estandares y los niveles de proteccién que determinan las leyes. Tienen también derecho a
gozar de los recursos naturales y del paisaje en condiciones de igualdad y tienen el deber de hacer un uso
responsable de los mismos y evitar su despilfarro.

2. Todas las personas tienen derecho a la proteccién ante las distintas formas de contaminacién, de acuerdo
con los estandares y los niveles que se determinen por ley. Tienen también el deber de colaborar en la
conservacion del patrimonio natural y en las actuaciones que tiendan a eliminar las diferentes formas de
contaminacion, con el objetivo de su mantenimiento y conservacion para las generaciones futuras.

3. Todas las personas tienen derecho a acceder a la informacion medioambiental de que disponen los poderes
publicos. El derecho de informacién s6lo puede ser limitado por motivos de orden publico justificados, en los
términos que establecen las leyes.

Articulo 28. Derechos de los consumidores y usuarios.

1. Las personas, en su condicién de consumidoras y usuarias de bienes y de servicios, tienen derecho a la
proteccidn de su salud y seguridad. Tienen también derecho a una informacién veraz y comprensible sobre
las caracteristicas y los precios de los productos y de los servicios, a un régimen de garantias de los productos
adquiridos y de los suministros contratados y a la proteccién de sus intereses econémicos ante conductas
abusivas, negligentes o fraudulentas.

2. Los consumidores y usuarios tienen derecho a ser informados y a participar, directamente o mediante sus
representantes, en lo que se refiere a las Administraciones publicas de Catalufia, en los términos que
establecen las leyes.
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CAPITULO Il DE LOS DERECHOS EN EL AMBITO POLITICO Y DE LA ADMINISTRACION

Articulo 29. Derecho de participacion.

1. Los ciudadanos de Catalufia tienen derecho a participar en condiciones de igualdad en los asuntos publicos
de Catalufa, de forma directa o bien a través de representantes, en los supuestos y en los términos que
establecen el presente Estatuto y las leyes.

2.Los ciudadanos de Catalufia tienen derecho a elegir a sus representantes en los drganos politicos
representativos y a presentarse como candidatos, de acuerdo con las condiciones y los requisitos que
establecen las leyes.

3. Los ciudadanos de Catalufia tienen derecho a promover y presentar iniciativas legislativas al Parlamento, en
los términos que establecen el presente Estatuto y las leyes.

4. Los ciudadanos de Catalufia tienen derecho a participar, directamente o a través de entidades asociativas,
en el proceso de elaboracion de las leyes del Parlamento, mediante los procedimientos que establezca el
Reglamento del Parlamento.

5. Todas las personas tienen derecho a dirigir peticiones y a plantear quejas, en la forma y con los efectos que
establecen las leyes, a las instituciones y la Administraciéon de la Generalitat, asi como a los entes locales de
Catalufia, en materias de las respectivas competencias. La ley debe establecer las condiciones de ejercicio y
los efectos de este derecho y las obligaciones de las instituciones receptoras.

6. Los ciudadanos de Catalufa tienen derecho a promover la convocatoria de consultas populares por parte de
la Generalitat y los Ayuntamientos, en materia de las competencias respectivas, en la forma y las condiciones
que las leyes establecen.

Articulo 30. Derechos de acceso a los servicios publicos y a una buena Administracion.

1. Todas las personas tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a los servicios publicos y a los
servicios econdémicos de interés general. Las Administraciones publicas deben fijar las condiciones de acceso
y los estandares de calidad de estos servicios, con independencia del régimen de su prestacion.

2. Todas las personas tienen derecho a ser tratadas por los poderes publicos de Cataluiia, en los asuntos que
les afectan, de forma imparcial y objetiva, y a que la actuacién de los poderes ptiblicos sea proporcionada a las
finalidades que la justifican.

3. Las leyes deben regular las condiciones de ejercicio y las garantias de los derechos a que se refieren los
apartados 1 y 2 y determinar los casos en que las Administraciones publicas de Cataluiia y los servicios
publicos que de ella dependen deben adoptar una carta de derechos de los usuarios y de obligaciones de los
prestadores.

Articulo 31. Derecho a la proteccion de los datos personales.

Todas las personas tienen derecho a la proteccién de los datos personales contenidos en los ficheros que son
competencia de la Generalitat y el derecho a acceder a los mismos, a su examen y a obtener su correccién.
Una autoridad independiente, designada por el Parlamento, debe velar por el respeto de estos derechos en los

términos que establecen las leyes.

CAPITULO Il DERECHOS Y DEBERES LINGUISTICOS

Articulo 32. Derechos y deberes de conocimiento y uso de las lenguas.
Todas las personas tienen derecho a no ser discriminadas por razones lingiiisticas. Los actos juridicos

realizados en cualquiera de las dos lenguas oficiales tienen, en cuanto a la lengua, plena validez y eficacia.
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Articulo 33. Derechos lingiiisticos ante las Administraciones publicas y las instituciones estatales.

1. Los ciudadanos tienen el derecho de opcién lingiiistica. En las relaciones con las instituciones, las
organizaciones y las Administraciones publicas en Catalufia, todas las personas tienen derecho a utilizar la
lengua oficial que elijan. Este derecho obliga a las instituciones, organizaciones y Administraciones ptblicas,
incluida la Administracion electoral en Catalufla, y, en general, a las entidades privadas que dependen de las
mismas cuando ejercen funciones publicas.

2. Todas las personas, en las relaciones con la Administracién de Justicia, el Ministerio Fiscal, el notariado y
los registros publicos, tienen derecho a utilizar la lengua oficial que elijan en todas las actuaciones judiciales,
notariales y registrales, y a recibir toda la documentacién oficial emitida en Catalufia en la lengua solicitada,
sin que puedan sufrir indefensién ni dilaciones indebidas debido a la lengua utilizada, ni se les pueda exigir
ningun tipo de traduccién.

3. Para garantizar el derecho de opcién lingiiistica, los Jueces y los Magistrados, los Fiscales, los notarios, los
registradores de la propiedad y mercantiles, los encargados del Registro Civil y el personal al servicio de la
Administracién de Justicia, para prestar sus servicios en Catalufia, deben acreditar, en la forma establecida en
las leyes, que tienen un nivel de conocimiento adecuado y suficiente de las lenguas oficiales, que los hace
aptos para ejercer las funciones propias de su cargo o su puesto de trabajo.

4. Para garantizar el derecho de opcidén lingiiistica, la Administracién del Estado situada en Catalufla debe
acreditar que el personal a su servicio tiene un nivel de conocimiento adecuado y suficiente de las dos lenguas
oficiales, que lo hace apto para ejercer las funciones propias de su puesto de trabajo.

5.Los ciudadanos de Catalufia tienen el derecho a relacionarse por escrito en catalan con los 6rganos
constitucionales y con los érganos jurisdiccionales de ambito estatal, de acuerdo con el procedimiento
establecido por la legislacién correspondiente. Estas instituciones deben atender y deben tramitar los escritos
presentados en catalan que tendran, en todo caso, plena eficacia juridica.

Se declara que el apartado 5 no es inconstitucional, siempre que se interprete en los términos establecidos en el fundamento juridico 21, por
Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2010-11409 En el mismo sentido, segtin el fundamento juridico 6, la Sentencia del TC
137/2010, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2011-1000

Articulo 34. Derechos lingiiisticos de los consumidores y usuarios.

Todas las personas tienen derecho a ser atendidas oralmente y por escrito en la lengua oficial que elijan en su
condicién de usuarias o consumidoras de bienes, productos y servicios. Las entidades, las empresas y los
establecimientos abiertos al publico en Catalufia quedan sujetos al deber de disponibilidad lingiiistica en los
términos establecidos por ley.

Se declara que este articulo no es inconstitucional, siempre que se interprete en los términos establecidos en el fundamento juridico 22, por
Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2010-11409 En el mismo sentido, segtin el fundamento juridico 6, la Sentencia del TC
137/2010, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2011-1000

Articulo 35. Derechos lingiiisticos en el ambito de la ensefianza.

1. Todas las personas tienen derecho a recibir la ensefianza en catalan, de acuerdo con lo establecido por el
presente Estatuto. El catalan debe utilizarse normalmente como lengua vehicular y de aprendizaje en la
ensefianza universitaria y en la no universitaria.

2. Los alumnos tienen derecho a recibir la enseflanza en catalan en la ensefianza no universitaria. Tienen
también el derecho y el deber de conocer con suficiencia oral y escrita el catalan y el castellano al finalizar la
ensefianza obligatoria, sea cual sea su lengua habitual al incorporarse a la ensefianza. La ensefianza del
catalan y el castellano debe tener una presencia adecuada en los planes de estudios.

3. Los alumnos tienen derecho a no ser separados en centros ni en grupos de clase distintos por razén de su
lengua habitual.
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4. Los alumnos que se incorporen mas tarde de la edad correspondiente al sistema escolar de Catalufia gozan
del derecho a recibir un apoyo lingiiistico especial si la falta de comprensién les dificulta seguir con
normalidad la ensefianza.

5. El profesorado y el alumnado de los centros universitarios tienen derecho a expresarse, oralmente y por
escrito, en la lengua oficial que elijan.

Se declara que el apartado 1y el primer enunciado del apartado 2 no son inconstitucionales, siempre que se interpreten en los términos
establecidos en el fundamento juridico 24, por Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2010-11409

Articulo 36. Derechos con relacion al aranés.

1. En Aran todas las personas tienen el derecho a conocer y utilizar el aranés y a ser atendidas oralmente y por
escrito en aranés en sus relaciones con las Administraciones publicas y con las entidades publicas y privadas
que dependen de las mismas.

2. Los ciudadanos de Aran tienen el derecho a utilizar el aranés en sus relaciones con la Generalitat.

3. Deben determinarse por ley los demas derechos y deberes lingiiisticos con relacién al aranés.

CAPITULO IV GARANTIAS DE LOS DERECHOS ESTATUTARIOS

Articulo 37. Disposiciones generales.

1. Los derechos reconocidos por los capitulos I, II y III del presente Titulo vinculan a todos los poderes
publicos de Catalufla y, de acuerdo con la naturaleza de cada derecho, a los particulares. Las disposiciones
dictadas por los poderes publicos de Catalufia deben respetar estos derechos y deben interpretarse y aplicarse
en el sentido mas favorable para su plena efectividad. Los derechos reconocidos en los articulos 32 y 33
vinculan también a la Administraciéon General del Estado en Cataluila.

2. El Parlamento debe aprobar por ley la Carta de los derechos y deberes de los ciudadanos de Catalufia. Las
disposiciones del presente articulo relativas a los derechos reconocidos por los capitulos I, II y III del presente
Titulo se aplican también a los derechos reconocidos por dicha Carta.

3. La regulacion esencial y el desarrollo directo de los derechos reconocidos por los capitulos I, II y III del
presente Titulo deben realizarse por ley del Parlamento.

4. Los derechos y principios del presente Titulo no supondran una alteracién del régimen de distribucién de
competencias, ni la creacién de titulos competenciales nuevos o la modificacién de los ya existentes. Ninguna
de las disposiciones de este Titulo puede ser desarrollada, aplicada o interpretada de forma que reduzca o
limite los derechos fundamentales reconocidos por la Constitucién y por los tratados y convenios
internacionales ratificados por Espaiia.

Articulo 38. Tutela.

1. Los derechos reconocidos por los capitulos I, II y III del presente Titulo y por la Carta de los derechos y
deberes de los ciudadanos de Catalufia son tutelados por el Consejo de Garantias Estatutarias, de acuerdo con
lo establecido por el articulo 76.2.b) y c).

2. Los actos que vulneren los derechos reconocidos por los capitulos I, II y III del presente Titulo y por la
Carta de los derechos y deberes de los ciudadanos de Catalufia seran objeto de recurso ante el Tribunal

Superior de Justicia de Catalufia, de acuerdo con los procedimientos establecidos en las leyes.
CAPITULO V PRINCIPIOS RECTORES
Articulo 39. Disposiciones generales.
1. Los poderes publicos de Catalufia deben orientar las politicas puablicas de acuerdo con los principios

rectores que establecen la Constitucién y el presente Estatuto. En el ejercicio de sus competencias, los poderes

publicos de Catalufia deben promover y adoptar las medidas necesarias para garantizar su plena eficacia.
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2. El reconocimiento, el respeto y la proteccién de los principios rectores informan la legislaciéon positiva, la
practica judicial y la actuacién de los poderes publicos.
3. Los principios rectores son exigibles ante la jurisdiccién, de acuerdo con lo que determinan las leyes y las

demas disposiciones que los desarrollan.

Articulo 40. Proteccion de las personas y de las familias.

1. Los poderes publicos deben tener como objetivo la mejora de la calidad de vida de todas las personas.

2.Los poderes publicos deben garantizar la protecciéon juridica, econdémica y social de las distintas
modalidades de familia previstas en las leyes, como estructura basica y factor de cohesiéon social y como
primer nucleo de convivencia de las personas. Asimismo, deben promover las medidas econdémicas y
normativas de apoyo a las familias dirigidas a garantizar la conciliacién de la vida laboral y familiar y a tener
descendencia, con especial atencién a las familias numerosas.

3. Los poderes publicos deben garantizar la protecciéon de los nifios, especialmente contra toda forma de
explotacién, abandono, malos tratos o crueldad y de la pobreza y sus efectos. En todas las actuaciones llevadas
a cabo por los poderes ptblicos o por instituciones privadas el interés superior del nifio debe ser prioritario.

4. Los poderes publicos deben promover politicas publicas que favorezcan la emancipacién de los jovenes,
facilitandoles el acceso al mundo laboral y a la vivienda para que puedan desarrollar su propio proyecto de
vida y participar en igualdad de derechos y deberes en la vida social y cultural.

5. Los poderes publicos deben garantizar la proteccién juridica de las personas con discapacidades y deben
promover su integraciéon social, econémica y laboral. También deben adoptar las medidas necesarias para
suplir o complementar el apoyo de su entorno familiar directo.

6. Los poderes publicos deben garantizar la protecciéon de las personas mayores para que puedan llevar una
vida digna e independiente y participar en la vida social y cultural. También deben procurar la plena
integracion de las personas mayores en la sociedad mediante politicas publicas basadas en el principio de
solidaridad intergeneracional.

7. Los poderes publicos deben promover la igualdad de las distintas uniones estables de pareja, teniendo en
cuenta sus caracteristicas, con independencia de la orientacién sexual de sus miembros. La ley debe regular
dichas uniones y otras formas de convivencia y sus efectos.

8. Los poderes publicos deben promover la igualdad de todas las personas con independencia de su origen,
nacionalidad, sexo, raza, religion, condicion social u orientaciéon sexual, asi como promover la erradicacién
del racismo, del antisemitismo, de la xenofobia, de la homofobia y de cualquier otra expresiéon que atente

contra la igualdad y la dignidad de las personas.

Articulo 41. Perspectiva de género.

1. Los poderes publicos deben garantizar el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres en el acceso a la ocupacioén, la formacion, la promocién profesional, las condiciones de
trabajo, incluida la retribucidn, y en todas las demaés situaciones, asi como garantizar que las mujeres no sean
discriminadas por causa de embarazo o maternidad.

2. Los poderes publicos deben garantizar la transversalidad en la incorporacion de la perspectiva de género y
de las mujeres en todas las politicas publicas para conseguir la igualdad real y efectiva y la paridad entre
mujeres y hombres.

3. Las politicas publicas deben garantizar que se haga frente de modo integral a todas las formas de violencia
contra las mujeres y a los actos de caracter sexista y discriminatorio; deben fomentar el reconocimiento del
papel de las mujeres en los &mbitos cultural, histérico, social y econémico, y deben promover la participaciéon

de los grupos y las asociaciones de mujeres en la elaboracién y evaluacién de dichas politicas.

TEMARIO Técnico/a auxiliar de deportes (20 de 47 temas) - Ayuntamiento de Llagostera - oposicionesexpress.com pag. 19




Tema 2 - L'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: estructura, contingut essencial i principis fonamentals. EA-CAT - arts. 41-44

4.Los poderes publicos deben reconocer y tener en cuenta el valor econémico del trabajo de cuidado y
atencién en el ambito doméstico y familiar en la fijacién de sus politicas econémicas y sociales.

5. Los poderes publicos, en el ambito de sus competencias y en los supuestos previstos en la ley, deben velar
para que la libre decisién de la mujer sea determinante en todos los casos que puedan afectar a su dignidad,
integridad y bienestar fisico y mental, en particular en lo que concierne al propio cuerpo y a su salud
reproductiva y sexual.

Articulo 42. La cohesidn y el bienestar sociales.

1. Los poderes publicos deben promover politicas ptblicas que fomenten la cohesién social y que garanticen
un sistema de servicios sociales, de titularidad publica y concertada, adecuado a los indicadores econdmicos y
sociales de Catalufia.

2. Los poderes publicos deben velar por la plena integracién social, econémica y laboral de las personas y los
colectivos mas necesitados de proteccién, especialmente de los que se encuentran en situaciéon de pobreza y
riesgo de exclusion social.

3. Los poderes publicos deben velar por la dignidad, la seguridad y la proteccién integral de las personas,
especialmente de las mas vulnerables.

4. Los poderes publicos deben garantizar la calidad del servicio y la gratuidad de la asistencia sanitaria publica
en los términos que establece la ley.

5. Los poderes publicos deben promover politicas preventivas y comunitarias y deben garantizar la calidad del
servicio y la gratuidad de los servicios sociales que las leyes determinan como basicos.

6. Los poderes publicos deben emprender las acciones necesarias para establecer un régimen de acogida de
las personas inmigradas y deben promover las politicas que garanticen el reconocimiento y la efectividad de
los derechos y deberes de las personas inmigradas, la igualdad de oportunidades, las prestaciones y las ayudas
que permitan su plena acomodacién social y econémica y la participacién en los asuntos publicos.

7. Los poderes publicos deben velar por la convivencia social, cultural y religiosa entre todas las personas en
Catalufia y por el respeto a la diversidad de creencias y convicciones éticas y filosoficas de las personas, y
deben fomentar las relaciones interculturales mediante el impulso y la creacién de ambitos de conocimiento
reciproco, didlogo y mediacién. También deben garantizar el reconocimiento de la cultura del pueblo gitano

como salvaguarda de la realidad histérica de este pueblo.

Articulo 43. Fomento de la participacion.

1. Los poderes publicos deben promover la participaciéon social en la elaboraciéon, prestacion y evaluacion de
las politicas publicas, asi como la participacién individual y asociativa en los ambitos civico, social, cultural,
econémico y politico, con pleno respeto a los principios de pluralismo, libre iniciativa y autonomia.

2. Los poderes publicos deben facilitar la participaciéon y representacion ciudadanas y politicas, con especial
atencion a las zonas menos pobladas del territorio.

3. Los poderes publicos deben procurar que las campafias institucionales que se organicen en ocasiéon de los
procesos electorales tengan como finalidad la de promover la participacion ciudadana y que los electores
reciban de los medios de comunicacién una informacién veraz, objetiva, neutral y respetuosa del pluralismo

politico sobre las candidaturas que concurren en los procesos electorales.

Articulo 44. Educacion, investigacion y cultura.
1. Los poderes publicos deben garantizar la calidad del sistema de ensefianza y deben impulsar una formacién
humana, cientifica y técnica del alumnado basada en los valores sociales de igualdad, solidaridad, libertad,

pluralismo, responsabilidad civica y los otros que fundamentan la convivencia democratica.

2. Los poderes publicos deben promover el conocimiento suficiente de una tercera lengua al finalizar la
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ensefianza obligatoria.

3.Los poderes publicos deben promover e impulsar la implicacion y la participaciéon de la familia en la
educacion de los hijos e hijas, en el marco de la comunidad educativa, y deben facilitar y promover el acceso a
las actividades de educacion en el tiempo libre.

4. Los poderes publicos deben fomentar la investigacion y la investigacién cientifica de calidad, la creatividad
artistica y la conservacién y la difusién del patrimonio cultural de Catalufia.

5. Los poderes publicos deben emprender las acciones necesarias para facilitar a todas las personas el acceso
a la cultura, a los bienes y a los servicios culturales y al patrimonio cultural, arqueolégico, histérico, industrial

y artistico de Cataluiia.

Articulo 45. Ambito socioeconémico.

1. Los poderes publicos deben adoptar las medidas necesarias para promover el progreso econémico y el
progreso social de Catalufia y de sus ciudadanos, basados en los principios de la solidaridad, la cohesién, el
desarrollo sostenible y la igualdad de oportunidades.

2. Los poderes publicos deben promover una distribucién de la renta personal y territorial més equitativa en
el marco de un sistema catalan de bienestar.

3.Los poderes publicos deben adoptar las medidas necesarias para garantizar los derechos laborales y
sindicales de los trabajadores, deben impulsar y deben promover su participacién en las empresas y las
politicas de ocupacién plena, de fomento de la estabilidad laboral, de formacién de las personas trabajadoras,
de prevencién de riesgos laborales, de seguridad e higiene en el trabajo, de creacion de unas condiciones
dignas en el puesto de trabajo, de no discriminacién por razén de género y de garantia del descanso necesario
y vacaciones retribuidas.

4.La Generalitat debe promover la creacién de un espacio catalan de relaciones laborales establecido en
funcién de la realidad productiva y empresarial especifica de Catalufia y de sus agentes sociales, en el cual
deben estar representadas las organizaciones sindicales y empresariales y la Administracién de la Generalitat.
En este marco, los poderes publicos deben fomentar una practica propia de didlogo social, de concertacion,
de negociacion colectiva, de resolucion extrajudicial de conflictos laborales y de participacion en el desarrollo
y la mejora del entramado productivo.

5. La Generalitat debe favorecer el desarrollo de la actividad empresarial y el espiritu emprendedor teniendo
en cuenta la responsabilidad social de la empresa, la libre iniciativa y las condiciones de competencia, y debe
proteger especialmente la economia productiva, la actividad de los emprendedores auténomos y la de la
pequefia y media empresas. La Generalitat debe fomentar la accién de las cooperativas y las sociedades
laborales y debe estimular las iniciativas de la economia social.

6. Las organizaciones sindicales y empresariales deben participar en la definicion de las politicas publicas que
les afecten. La Generalitat debe promover la mediacion y el arbitraje para la resoluciéon de conflictos de
intereses entre los diversos agentes sociales.

7.Las organizaciones profesionales y las corporaciones de derecho publico representativas de intereses
econdmicos y profesionales y las entidades asociativas del tercer sector deben ser consultadas en la definicién
de las politicas publicas que les afecten.

8. La Generalitat, en consideracion a las funciones social, cultural y de promocién econémica que ejercen las
cajas de ahorro, debe proteger la autonomia institucional y debe promover la contribucién social de dichas

entidades a las estrategias econémicas y sociales de los distintos territorios de Cataluila.

Articulo 46. Medio ambiente, desarrollo sostenible y equilibrio territorial.

1. Los poderes publicos deben velar por la protecciéon del medio ambiente mediante la adopcién de politicas
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publicas basadas en el desarrollo sostenible y la solidaridad colectiva e intergeneracional.

2. Las politicas medioambientales deben dirigirse especialmente a la reduccién de las distintas formas de
contaminacion, la fijaciéon de estandares y de niveles minimos de proteccion, la articulacion de medidas
correctivas del impacto ambiental, la utilizacién racional de los recursos naturales, la prevencion y el control
de la erosion y de las actividades que alteran el régimen atmosférico y climatico, y el respeto a los principios
de preservacion del medio, la conservacién de los recursos naturales, la responsabilidad, la fiscalidad
ecoldgica y el reciclaje y la reutilizacién de los bienes y los productos.

3.Los poderes publicos deben hacer efectivas las condiciones para la preservaciéon de la naturaleza y la
biodiversidad, deben promover la integraciéon de objetivos ambientales en las politicas sectoriales y deben
establecer las condiciones que permitan a todas las personas el goce del patrimonio natural y paisajistico.

4. Los poderes publicos deben velar por la cohesién econémica y territorial aplicando politicas que aseguren
un tratamiento especial de las zonas de montafia, la proteccién del paisaje, la defensa del litoral, el fomento
de las actividades agrarias, ganaderas y silvicolas y una distribucién equilibrada al territorio de los distintos
sectores productivos, los servicios de interés general y las redes de comunicacidn.

5. Los poderes publicos deben facilitar a los ciudadanos la informacién medioambiental y deben fomentar la

educacion en los valores de la preservacion y de la mejora del medio ambiente como patrimonio comun.

Articulo 47. Vivienda.
Los poderes publicos deben facilitar el acceso a la vivienda mediante la generacién de suelo y la promocién de

vivienda publica y de vivienda protegida, con especial atencién a los jévenes y los colectivos mas necesitados.

Articulo 48. Movilidad y seguridad vial.

1. Los poderes publicos deben promover politicas de transporte y de comunicacién, basadas en criterios de
sostenibilidad, que fomenten la utilizacién del transporte ptblico y la mejora de la movilidad garantizando la
accesibilidad para las personas con movilidad reducida.

2. Los poderes publicos deben impulsar, de forma prioritaria, las medidas destinadas al incremento de la
seguridad vial y la disminucién de los accidentes de trafico, con especial incidencia en la prevencién, la

educacion vial y la atencién a las victimas.

Articulo 49. Proteccion de los consumidores y usuarios.

1. Los poderes publicos deben garantizar la proteccion de la salud, la seguridad y la defensa de los derechos y
los intereses legitimos de los consumidores y usuarios.

2. Los poderes publicos deben garantizar la existencia de instrumentos de mediacién y arbitraje en materia de
consumo, promoviendo su conocimiento y utilizacién, y deben apoyar a las organizaciones de consumidores y

usuarios.

Articulo 50. Fomento y difusion del catalan.

1. Los poderes publicos deben proteger el catalan en todos los &mbitos y sectores y deben fomentar su uso,
difusion y conocimiento. Estos principios también deben aplicarse con respecto al aranés.

2. El Gobierno, las universidades y las instituciones de ensefianza superior, en el &mbito de las competencias
respectivas, deben adoptar las medidas pertinentes para garantizar el uso del catalan en todos los ambitos de
las actividades docentes, no docentes y de investigacién.

3. Las politicas de fomento del catalan deben extenderse al conjunto del Estado, a la Unién Europea y al resto
del mundo.

4. Los poderes publicos deben promover que los datos que figuren en el etiquetado, en el embalaje y en las

instrucciones de uso de los productos distribuidos en Catalufia consten también en catalan.
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5.La Generalitat, la Administracién local y las demads corporaciones publicas de Catalufia, las instituciones y
las empresas que dependen de las mismas y los concesionarios de sus servicios deben utilizar el catalan en
sus actuaciones internas y en la relacién entre ellos. También deben utilizarlo en las comunicaciones y las
notificaciones dirigidas a personas fisicas o juridicas residentes en Catalufia, sin perjuicio del derecho de los
ciudadanos a recibirlas en castellano si lo piden.

6. Los poderes publicos deben garantizar el uso de la lengua de signos catalana y las condiciones que permitan
alcanzar la igualdad de las personas con sordera que opten por esta lengua, que debe ser objeto de ensefianza,
proteccién y respeto.

7. El Estado, de acuerdo con lo que dispone la Constitucién, debe apoyar la aplicacion de los principios
establecidos por el presente articulo. Deben establecerse los instrumentos de coordinacion y, si procede, de
actuacion conjunta para que sean mas efectivos.

Se declara que el apartado 5 no es inconstitucional, siempre que se interprete en los términos establecidos en el fundamento juridico 23, por
Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2010-11409

Articulo 51. Cooperacién al fomento de la paz y cooperacion al desarrollo.
1. La Generalitat debe promover la cultura de la paz y acciones de fomento de la paz en el mundo.
2. La Generalitat debe promover acciones y politicas de cooperacién al desarrollo de los pueblos y debe

establecer programas de ayuda humanitaria de emergencia.

Articulo 52. Medios de comunicacion social.

1. Corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para garantizar el derecho a la informacién y
a recibir de los medios de comunicacién una informacién veraz y unos contenidos que respeten la dignidad
de las personas y el pluralismo politico, social, cultural y religioso. En el caso de los medios de comunicacién
de titularidad publica la informacién también debe ser neutral.

2. Los poderes publicos deben promover las condiciones para garantizar el acceso sin discriminaciones a los

servicios audiovisuales en el A&mbito de Catalufia.

Articulo 53. Acceso a las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

1. Los poderes publicos deben facilitar el conocimiento de la sociedad de la informacién y deben impulsar el
acceso a la comunicacién y a las tecnologias de la informacién, en condiciones de igualdad, en todos los
ambitos de la vida social, incluido el laboral; deben fomentar que estas tecnologias se pongan al servicio de las
personas y no afecten negativamente a sus derechos, y deben garantizar la prestacion de servicios mediante
dichas tecnologias, de acuerdo con los principios de universalidad, continuidad y actualizacion.

2.La Generalitat debe promover la formacidén, la investigaciéon y la innovacidn tecnoldgicas para que las
oportunidades de progreso que ofrece la sociedad del conocimiento y de la informacién contribuyan a la

mejora del bienestar y la cohesion sociales.

Articulo 54. Memoria histoérica.

1. La Generalitat y los demas poderes publicos deben velar por el conocimiento y el mantenimiento de la
memoria histérica de Catalufia como patrimonio colectivo que atestigua la resistencia y la lucha por los
derechos y las libertades democraticas. A tal fin, deben adoptar las iniciativas institucionales necesarias para
el reconocimiento y la rehabilitacion de todos los ciudadanos que han sufrido persecucién como
consecuencia de la defensa de la democracia y el autogobierno de Catalufia.

2. La Generalitat debe velar para que la memoria historica se convierta en simbolo permanente de tolerancia,
de dignidad de los valores democraticos, de rechazo de los totalitarismos y de reconocimiento de todas

aquellas personas que han sufrido persecucion debido a sus opciones personales, ideoldgicas o de conciencia.
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TiTULO Il DE LAS INSTITUCIONES

CAPITULO | EL PARLAMENTO

Articulo 55. Disposiciones generales.

1. El Parlamento representa al pueblo de Cataluiia.

2. El Parlamento ejerce la potestad legislativa, aprueba los presupuestos de la Generalitat y controla e impulsa
la accién politica y de gobierno. Es la sede donde se expresa preferentemente el pluralismo y se hace publico
el debate politico.

3. El Parlamento es inviolable.

Articulo 56. Composicion y régimen electoral.

1. El Parlamento se compone de un minimo de cien Diputados y un maximo de ciento cincuenta, elegidos
para un plazo de cuatro afios mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo con el
presente Estatuto y la legislacion electoral.

2. El sistema electoral es de representacién proporcional y debe asegurar la representacion adecuada de todas
las zonas del territorio de Catalufia. La Administracion electoral es independiente y garantiza la transparencia
y la objetividad del proceso electoral. El régimen electoral es regulado por una ley del Parlamento aprobada
en una votacion final sobre el conjunto del texto por mayoria de dos terceras partes de los Diputados.

3. Son electores y elegibles los ciudadanos de Catalufia que estan en pleno uso de sus derechos civiles y
politicos, de acuerdo con la legislacion electoral. La ley electoral de Catalufia debe establecer criterios de
paridad entre mujeres y hombres para la elaboracién de las listas electorales.

4. El Presidente o Presidenta de la Generalitat, quince dias antes de la finalizacién de la legislatura, debe

convocar las elecciones, que deben tener lugar entre cuarenta y sesenta dias después de la convocatoria.

Articulo 57. Estatuto de los Diputados.

1. Los miembros del Parlamento son inviolables por los votos y las opiniones que emitan en el ejercicio de su
cargo. Durante su mandato tendran inmunidad a los efectos concretos de no poder ser detenidos salvo en caso
de flagrante delito.

2. En las causas contra los Diputados, es competente el Tribunal Superior de Justicia de Cataluia. Fuera del
territorio de Catalufia la responsabilidad penal es exigible en los mismos términos ante la Sala de lo Penal del

Tribunal Supremo.

3. Los Diputados no estdn sometidos a mandato imperativo.

Articulo 58. Autonomia parlamentaria.

1. El Parlamento goza de autonomia organizativa, financiera, administrativa y disciplinaria.

2. El Parlamento elabora y aprueba su reglamento, su presupuesto y fija el estatuto del personal que de él
depende.

3.La aprobacién y la reforma del Reglamento del Parlamento corresponden al Pleno del Parlamento y
requieren el voto favorable de la mayoria absoluta de los Diputados en una votacion final sobre el conjunto del

texto.

Articulo 59. Organizacion y funcionamiento.

1. El Parlamento tiene un Presidente o Presidenta y una Mesa elegidos por el Pleno. El Reglamento del
Parlamento regula su eleccién y funciones.

2. El Reglamento del Parlamento regula los derechos y los deberes de los Diputados, los requisitos para la

formacién de grupos parlamentarios, la intervencién de éstos en el ejercicio de las funciones parlamentarias y
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las atribuciones de la Junta de Portavoces.

3. El Parlamento funciona en Pleno y en Comisiones. Los grupos parlamentarios participan en todas las
comisiones en proporcién a sus miembros.

4. El Parlamento tiene una Diputacién Permanente, presidida por el Presidente o Presidenta del Parlamento e
integrada por el nimero de Diputados que el Reglamento del Parlamento determine, en proporcién a la
representacién de cada grupo parlamentario. La Diputacién Permanente vela por los poderes del Parlamento
cuando éste no esta reunido en los periodos entre sesiones, cuando ha finalizado el mandato parlamentario y
cuando ha sido disuelto. En caso de finalizaciéon de la legislatura o disolucién del Parlamento, el mandato de
los Diputados que integran la Diputacién Permanente se prorroga hasta la constitucion del nuevo Parlamento.
5.Los cargos publicos y el personal al servicio de las Administraciones publicas que actian en Catalufla
tienen la obligacion de comparecer a requerimiento del Parlamento.

6. El Parlamento puede crear Comisiones de investigacién sobre cualquier asunto de relevancia publica que
sea de interés de la Generalitat. Las personas requeridas por las Comisiones de investigacién deben
comparecer obligatoriamente ante las mismas, de acuerdo con el procedimiento y las garantias establecidos
por el Reglamento del Parlamento. Deben regularse por ley las sanciones por el incumplimiento de esta
obligacién.

7. El Reglamento del Parlamento debe regular la tramitacién de las peticiones individuales y colectivas
dirigidas al Parlamento. También debe establecer mecanismos de participacion ciudadana en el ejercicio de

las funciones parlamentarias.

Articulo 60. Régimen de las reuniones y las sesiones.

1. El Parlamento se retine anualmente en dos periodos ordinarios de sesiones fijados por el Reglamento. El
Parlamento puede reunirse en sesiones extraordinarias fuera de los periodos ordinarios de sesiones. Las
sesiones extraordinarias del Parlamento son convocadas por su Presidente o Presidenta por acuerdo de la
Diputacién Permanente, a propuesta de tres grupos parlamentarios o de una cuarta parte de los Diputados, o a
peticiéon de grupos parlamentarios o de Diputados que representen la mayoria absoluta. El Parlamento
también se reine en sesidn extraordinaria a peticién del Presidente o Presidenta de la Generalitat. Las
sesiones extraordinarias se convocan con un orden del dia determinado y se levantan después de haberlo
agotado.

2. Las sesiones del Pleno son publicas, excepto en los supuestos establecidos por el Reglamento del
Parlamento.

3. El Parlamento, para adoptar acuerdos validamente, debe hallarse reunido con la presencia de la mayoria
absoluta de los Diputados. Los acuerdos son validos si han sido aprobados por la mayoria simple de los
Diputados presentes, sin perjuicio de las mayorias especiales establecidas por el presente Estatuto, por las
leyes o por el Reglamento del Parlamento.

Articulo 61. Funciones.
Corresponden al Parlamento, ademas de las funciones establecidas por el articulo 55, las siguientes:

a) Designar a los Senadores que representan a la Generalitat en el Senado. La designaciéon debe realizarse en
una convocatoria especifica y de forma proporcional al nimero de Diputados de cada grupo parlamentario.

b) Elaborar proposiciones de ley para su presentacion a la Mesa del Congreso de los Diputados y nombrar a
los Diputados del Parlamento encargados de su defensa.

¢) Solicitar al Gobierno del Estado la adopcién de proyectos de ley.

d) Solicitar al Estado la transferencia o delegacién de competencias y la atribucién de facultades en el marco

del articulo 150 de la Constitucién.
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e) Interponer el recurso de inconstitucionalidad y personarse ante el Tribunal Constitucional en otros
procesos constitucionales, de acuerdo con lo que establezca la Ley organica del Tribunal Constitucional.

f) Las demas funciones que le atribuyen el presente Estatuto y las leyes.

Articulo 62. Iniciativa legislativa y ejercicio de la funcion legislativa.

1. La iniciativa legislativa corresponde a los Diputados, a los grupos parlamentarios y al Gobierno. También
corresponde, en los términos establecidos por las leyes de Catalufia, a los ciudadanos, mediante la iniciativa
legislativa popular, y a los drganos representativos de los entes supramunicipales de caracter territorial que
establece el presente Estatuto.

2. Son leyes de desarrollo basico del Estatuto las que regulan directamente las materias mencionadas por los
articulos 2.3, 6, 37.2, 56.2, 67.5, 68.3, 77.3, 79.3, 81.2 y 94.1. La aprobacion, la modificacién y la derogacién de
dichas leyes requieren el voto favorable de la mayoria absoluta del Pleno del Parlamento en una votacién final
sobre el conjunto del texto, salvo que el Estatuto establezca otra.

3.El Pleno del Parlamento puede delegar la tramitacién y la aprobacién de iniciativas legislativas a las
Comisiones legislativas permanentes. En cualquier momento puede revocar esta delegaciéon. No pueden ser
objeto de delegacién a las Comisiones la reforma del Estatuto, las leyes de desarrollo bésico, el presupuesto de

la Generalitat y las leyes de delegacion legislativa al Gobierno.

Articulo 63. Delegacion en el Gobierno de la potestad legislativa.

1. El Parlamento puede delegar en el Gobierno la potestad de dictar normas con rango de ley. Las
disposiciones del Gobierno que contienen legislacién delegada tienen el nombre de Decretos Legislativos. No
pueden ser objeto de delegacion legislativa la reforma del Estatuto, las leyes de desarrollo basico, salvo que se
delegue el establecimiento de un texto refundido, la regulacién esencial y el desarrollo directo de los derechos
reconocidos por el Estatuto y por la Carta de los derechos y deberes de los ciudadanos de Catalufia y el
presupuesto de la Generalitat.

2. La delegacidn legislativa solo puede otorgarse al Gobierno. La delegacion debe ser expresa, mediante ley,
para una materia concreta y con la determinaciéon de un plazo para hacer uso de la misma. La delegacién se
agota cuando el Gobierno publica el decreto legislativo correspondiente o cuando el Gobierno se halla en
funciones.

3. Cuando se trate de autorizar al Gobierno para formular un nuevo texto articulado, las leyes de delegaciéon
deben fijar las bases a las que debe ajustarse el Gobierno en el ejercicio de la delegacion legislativa. Cuando se
trate de autorizar al Gobierno para refundir textos legales, las leyes deben determinar el alcance y los criterios
de la refundicién.

4. El control de la legislacion delegada es regulado por el Reglamento del Parlamento. Las leyes de delegacion

también pueden establecer un régimen de control especial para los Decretos Legislativos.

Articulo 64. Decretos-leyes.

1. En caso de una necesidad extraordinaria y urgente, el Gobierno puede dictar disposiciones legislativas
provisionales bajo la forma de Decreto-ley. No pueden ser objeto de Decreto-ley la reforma del Estatuto, las
materias objeto de leyes de desarrollo basico, la regulaciéon esencial y el desarrollo directo de los derechos
reconocidos por el Estatuto y por la Carta de los derechos y deberes de los ciudadanos de Cataluiia y el
presupuesto de la Generalitat.

2. Los Decretos-leyes quedan derogados si en el plazo improrrogable de treinta dias subsiguientes a la
promulgacién no son validados expresamente por el Parlamento después de un debate y una votaciéon de

totalidad.

3. El Parlamento puede tramitar los Decretos-leyes como proyectos de ley por el procedimiento de urgencia,
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dentro del plazo establecido por el apartado 2.

Articulo 65. Promulgacion y publicacion de las leyes.

Las leyes de Catalufia son promulgadas, en nombre del Rey, por el Presidente o Presidenta de la Generalitat,
quien ordena su publicacién en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya» dentro del plazo de quince
dias desde su aprobacién y en el «Boletin Oficial del Estado». Al efecto de su entrada en vigor, rige la fecha de
publicacién en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya». La versién oficial en castellano es la

traduccién elaborada por la Generalitat.

Articulo 66. Causas de finalizacion de la legislatura.

La legislatura finaliza por expiracién del mandato legal al cumplirse los cuatro afios de la fecha de las
elecciones. También puede finalizar anticipadamente si no tiene lugar la investidura del presidente o
presidenta de la Generalitat, o por disolucién anticipada, acordada por el presidente o presidenta de la
Generalitat.

CAPITULO Il EL PRESIDENTE O PRESIDENTA DE LA GENERALITAT

Articulo 67. Eleccién, nombramiento, estatuto personal, cese y competencias.
1. El Presidente o Presidenta tiene la més alta representacion de la Generalitat y dirige la accion del Gobierno.
También tiene la representacion ordinaria del Estado en Catalufia.
2. El Presidente o Presidenta de la Generalitat es elegido por el Parlamento de entre sus miembros. Puede
regularse por ley la limitacién de mandatos.
3. Si una vez transcurridos dos meses desde la primera votacién de investidura, ningiin candidato o candidata
es elegido, el Parlamento queda disuelto automaticamente y el Presidente o Presidenta de la Generalitat en
funciones convoca elecciones de forma inmediata, que deben tener lugar entre cuarenta y sesenta dias
después de la convocatoria.
4. El Presidente o Presidenta de la Generalitat es nombrado por el Rey.
5.Una ley del Parlamento regula el estatuto personal del Presidente o Presidenta de la Generalitat. A los
efectos de precedencias y protocolo en Catalufia, el Presidente o Presidenta de la Generalitat tiene la posicién
preeminente que le corresponde como representante de la Generalitat y del Estado en Cataluia.
6. Como representante ordinario del Estado en Catalufia, corresponde al Presidente o Presidenta:

a) Promulgar, en nombre del Rey, las leyes, los Decretos leyes y los Decretos Legislativos de Catalufia y

ordenar su publicacion.

b) Ordenar la publicacién de los nombramientos de los cargos institucionales del Estado en Catalufia.

¢) Solicitar la colaboracién a las autoridades del Estado que ejercen funciones publicas en Cataluila.

d) Las demds que determinen las leyes.
7. El Presidente o Presidenta de la Generalitat cesa por renovaciéon del Parlamento a consecuencia de unas
elecciones, por aprobaciéon de una mocién de censura o denegaciéon de una cuestion de confianza, por
defuncién, por dimisién, por incapacidad permanente, fisica o mental, reconocida por el Parlamento, que lo
inhabilite para el ejercicio del cargo, y por condena penal firme que comporte la inhabilitaciéon para el
ejercicio de cargos publicos.
8. El Consejero Primero o Consejera Primera, si lo hubiere, o el Consejero o Consejera que determine la ley
suple y sustituye al Presidente o Presidenta de la Generalitat en los casos de ausencia, enfermedad, cese por
causa de incapacidad y defuncién. La suplencia y la sustitucién no permiten ejercer las atribuciones del
Presidente o Presidenta relativas al planteamiento de una cuestién de confianza, la designacion y el cese de los

Consejeros y la disolucién anticipada del Parlamento.
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9. El Presidente o Presidenta de la Generalitat, si no ha nombrado a un Consejero Primero o Consejera

Primera, puede delegar temporalmente funciones ejecutivas en uno de los Consejeros.

CAPITULO IIl EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION DE LA GENERALITAT

SECCION PRIMERA. EL GOBIERNO

Articulo 68. Funciones, composicion, organizacion y cese.

1. El Gobierno es el érgano superior colegiado que dirige la acciéon politica y la Administraciéon de la
Generalitat. Ejerce la funcién ejecutiva y la potestad reglamentaria de acuerdo con el presente Estatuto y las
leyes.

2. El Gobierno se compone del Presidente o Presidenta de la Generalitat, el Consejero Primero o Consejera
Primera, si procede, y los Consejeros.

3. Una ley debe regular la organizacion, el funcionamiento y las atribuciones del Gobierno.

4. El Gobierno cesa cuando lo hace el Presidente o Presidenta de la Generalitat.

5. Los actos, las disposiciones generales y las normas que emanan del Gobierno o de la Administracién de la
Generalitat deben ser publicados en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya». Esta publicacién es
suficiente a todos los efectos para la eficacia de los actos y para la entrada en vigor de las disposiciones

generales y las normas.

Articulo 69. El Consejero Primero o Consejera Primera.

El Presidente o Presidenta de la Generalitat por Decreto puede nombrar y separar a un Consejero Primero o
Consejera Primera, de todo lo cual debe dar cuenta al Parlamento. El Consejero Primero o Consejera Primera
es miembro del Gobierno. El Consejero Primero o Consejera Primera, de acuerdo con lo establecido por la ley,
tiene funciones propias, ademas de las delegadas por el Presidente o Presidenta.

Articulo 70. Estatuto personal de los miembros del Gobierno.

1. El Presidente o Presidenta de la Generalitat y los Consejeros, durante sus mandatos y por los actos
presuntamente delictivos cometidos en el territorio de Catalufla, no pueden ser detenidos ni retenidos salvo
en el caso de delito flagrante.

2. Corresponde al Tribunal Superior de Justicia de Catalufia decidir sobre la inculpacién, el procesamiento y el
enjuiciamiento del Presidente o Presidenta de la Generalitat y de los Consejeros. Fuera del territorio de
Catalufia la responsabilidad penal es exigible en los mismos términos ante la Sala de lo Penal del Tribunal

Supremo.

SECCION SEGUNDA. LA ADMINISTRACION DE LA GENERALITAT

Articulo 71. Disposiciones generales y principios de organizacién y funcionamiento.

1. La Administracién de la Generalitat es la organizacion que ejerce las funciones ejecutivas atribuidas por el
presente Estatuto a la Generalitat. Tiene la condicién de Administraciéon ordinaria de acuerdo con lo que
establecen el presente Estatuto y las leyes, sin perjuicio de las competencias que corresponden a la
Administracion local.

2. La Administracién de la Generalitat sirve con objetividad los intereses generales y actiia con sumision plena
alas leyes y al derecho.

3.La Administracién de la Generalitat actiia de acuerdo con los principios de coordinacién y transversalidad,
con el fin de garantizar la integracion de las politicas publicas.

4. La Administracion de la Generalitat, de acuerdo con el principio de transparencia, debe hacer publica la

informacion necesaria para que los ciudadanos puedan evaluar su gestion.
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5.La Administracién de la Generalitat ejerce sus funciones en el territorio de acuerdo con los principios de
desconcentracion y descentralizacion.
6. Las leyes deben regular la organizacién de la Administracién de la Generalitat y deben determinar en todo
caso:
a) Las modalidades de descentralizacién funcional y las distintas formas de personificacion publica y
privada que puede adoptar la Administracion de la Generalitat.
b) Las formas de organizacién y de gestién de los servicios ptblicos.
¢) La actuacién de la Administracién de la Generalitat bajo el régimen de derecho privado, asi como la
participacion del sector privado en la ejecucion de las politicas publicas y la prestaciéon de los servicios
publicos.
7. Debe regularse por ley el estatuto juridico del personal al servicio de la Administracion de la Generalitat,
incluyendo, en todo caso, el régimen de incompatibilidades, la garantia de formacién y actualizacién de los

conocimientos y la praxis necesaria para el ejercicio de las funciones publicas.

Articulo 72. Organos consultivos del Gobierno.

1. La Comisién Juridica Asesora es el alto 6rgano consultivo del Gobierno. Una ley del Parlamento regula su
composiciéon y funciones.

2. El Consejo de Trabajo, Econdmico y Social de Catalufia es el 6rgano consultivo y de asesoramiento del
Gobierno en materias socioecondmicas, laborales y ocupacionales. Una ley del Parlamento regula su

composicién y funciones.

CAPITULO IV LAS RELACIONES ENTRE EL PARLAMENTO Y EL GOBIERNO

Articulo 73. Derechos y obligaciones de los miembros del Gobierno respecto del Parlamento.

1. El Presidente o Presidenta de la Generalitat y los Consejeros tienen el derecho de asistir a las reuniones del
Pleno y de las Comisiones parlamentarias y tomar la palabra.

2. El Parlamento puede requerir al Gobierno y a sus miembros la informacién que considere necesaria para el
ejercicio de sus funciones. También puede requerir su presencia en el Pleno y en las Comisiones, en los

términos que establece el Reglamento del Parlamento.

Articulo 74. Responsabilidad politica del Gobierno y de sus miembros.

1. El Presidente o Presidenta de la Generalitat y los Consejeros responden politicamente ante el Parlamento de
forma solidaria, sin perjuicio de la responsabilidad directa de cada uno de ellos.

2. La delegacién de funciones del Presidente o Presidenta de la Generalitat no le exime de su responsabilidad

politica ante el Parlamento.

Articulo 75. Disolucion anticipada del Parlamento.

El Presidente o Presidenta de la Generalitat, previa deliberacién del Gobierno y bajo su exclusiva
responsabilidad, puede disolver el Parlamento. Esta facultad no puede ser ejercida cuando esté en tramite una
mocién de censura y tampoco si no ha transcurrido un afio como minimo desde la tltima disolucién por este
procedimiento. El Decreto de disolucién debe establecer la convocatoria de nuevas elecciones, que deben
tener lugar entre los cuarenta y los sesenta dias siguientes a la fecha de publicacién del decreto en el «Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya».
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CAPITULO V OTRAS INSTITUCIONES DE LA GENERALITAT

SECCION PRIMERA. EL CONSEJO DE GARANTIAS ESTATUTARIAS

Articulo 76. Funciones.
1. El Consejo de Garantias Estatutarias es la institucioén de la Generalitat que vela por la adecuacidn al presente
Estatuto y a la Constitucion de las disposiciones de la Generalitat en los términos que establece el apartado 2.
2. El Consejo de Garantias Estatutarias puede dictaminar, en los términos que establezca la ley, en los casos
siguientes:
a) La adecuacién a la Constitucion de los proyectos y proposiciones de reforma del Estatuto de Autonomia
de Catalufia antes de su aprobacién por el Parlamento.
b) La adecuacion al presente Estatuto y a la Constitucion de los proyectos y las proposiciones de ley
sometidos a debate y aprobacién del Parlamento y de los Decretos leyes sometidos a convalidacién del
Parlamento.
¢) La adecuacion al presente Estatuto y a la Constitucion de los proyectos de Decreto Legislativo aprobados
por el Gobierno.
d) La adecuacién de los proyectos y las proposiciones de ley y de los proyectos de decreto legislativo
aprobados por el Gobierno a la autonomia local en los términos que garantiza el presente Estatuto.
3.El Consejo de Garantias Estatutarias debe dictaminar antes de la interposicién del recurso de
inconstitucionalidad por parte del Parlamento o del Gobierno, antes de la interposicion de conflicto de
competencia por el Gobierno y antes de la interposicién de conflicto en defensa de la autonomia local ante el
Tribunal Constitucional.
4. (Anulado)
Se declara la inconstitucionalidad y nulidad del apartado 4 por Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2010-11409

Articulo 77. Composicion y funcionamiento.

1. El Consejo de Garantias Estatutarias estad formado por miembros nombrados por el Presidente o Presidenta
de la Generalitat entre juristas de reconocida competencia; dos terceras partes a propuesta del Parlamento
por mayoria de tres quintas partes de los Diputados, y una tercera parte a propuesta del Gobierno.

2. Los miembros del Consejo de Garantias Estatutarias deben elegir entre ellos al Presidente o Presidenta.

3. Una ley del Parlamento regula la composicién y el funcionamiento del Consejo de Garantias Estatutarias, el
estatuto de los miembros y los procedimientos relativos al ejercicio de sus funciones. Pueden ampliarse por
ley las funciones dictaminadoras del Consejo de Garantias Estatutarias que establece el presente Estatuto sin
atribuirles caracter vinculante.

4. El Consejo de Garantias Estatutarias tiene autonomia organica, funcional y presupuestaria de acuerdo con

la ley.

SECCION SEGUNDA. EL SINDIC DE GREUGES

Articulo 78. Funciones y relaciones con otras instituciones analogas.

1. El Sindic de Greuges tiene la funcién de proteger y defender los derechos y las libertades reconocidos por la
Constituciéon y el presente Estatuto. A tal fin supervisa, con caracter exclusivo , la actividad de la
Administracién de la Generalitat, la de los organismos publicos o privados vinculados o que dependen de la
misma, la de las empresas privadas que gestionan servicios publicos o realizan actividades de interés general
o universal o actividades equivalentes de forma concertada o indirecta y la de las demas personas con vinculo
contractual con la Administracién de la Generalitat y con las entidades publicas dependientes de ella.

También supervisa la actividad de la Administracion local de Cataluiia y la de los organismos publicos o

TEMARIO Técnico/a auxiliar de deportes (20 de 47 temas) - Ayuntamiento de Llagostera - oposicionesexpress.com pag. 30




Tema 2 - L'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: estructura, contingut essencial i principis fonamentals. EA-CAT - arts. 78-82

privados vinculados o que dependen de la misma.

Téngase en cuenta que se declara la inconstitucionalidad y nulidad del inciso destacado del apartado 1 por Sentencia del TC 31/2010, de 28 de
junio. Ref. BOE-A-2010-11409.

2. El Sindic de Greuges y el Defensor del Pueblo colaboran en el ejercicio de sus funciones.

3. El Sindic de Greuges puede solicitar dictamen al Consejo de Garantias Estatutarias sobre los proyectos y las
proposiciones de ley sometidos a debate y aprobacién del Parlamento y de los decretos leyes sometidos a
convalidacién del Parlamento, cuando regulan derechos reconocidos por el presente Estatuto.

4.El Sindic de Greuges puede establecer relaciones de colaboracién con los defensores locales de la
ciudadania y otras figuras andlogas creadas en el &mbito publico y el privado.

5. Las Administraciones publicas de Cataluiia y las demas entidades y personas a que se refiere el apartado 1
tienen la obligacién de cooperar con el Sindic de Greuges. Deben regularse por ley las sanciones y los
mecanismos destinados a garantizar el cumplimiento de dicha obligacién.

Se declara la inconstitucionalidad y nulidad del inciso destacado del apartado 1 por Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-
A-2010-11409

Articulo 79. Designacion y Estatuto del Sindic de Greuges.

1. El Sindic o Sindica de Greuges es elegido por el Parlamento por mayoria de tres quintas partes de sus
miembros.

2. El Sindic o Sindica de Greuges ejerce sus funciones con imparcialidad e independencia, es inviolable por las
opiniones expresadas en el ejercicio de sus funciones, es inamovible y solo puede ser destituido y suspendido
por las causas que establece la ley.

3. Deben regularse por ley el estatuto personal del Sindic de Greuges, las incompatibilidades, las causas de
cese, la organizacién y las atribuciones de la institucién. El Sindic de Greuges goza de autonomia

reglamentaria, organizativa, funcional y presupuestaria de acuerdo con las leyes.

SECCION TERCERA. LA SINDICATURA DE CUENTAS

Articulo 80. Funciones y relaciones con el Tribunal de Cuentas.

1. La Sindicatura de Cuentas es el érgano fiscalizador externo de las cuentas, de la gestién econémica y del
control de eficiencia de la Generalitat, de los entes locales y del resto del sector ptblico de Cataluiia.

2. La Sindicatura de Cuentas depende organicamente del Parlamento, ejerce sus funciones por delegacion del
mismo y con plena autonomia organizativa, funcional y presupuestaria, de acuerdo con las leyes.

3.La Sindicatura de Cuentas y el Tribunal de Cuentas deben establecer sus relaciones de cooperaciéon
mediante convenio. En este convenio deben establecerse los mecanismos de participacién en los

procedimientos jurisdiccionales sobre responsabilidad contable.

Articulo 81. Composicion, funcionamiento y estatuto personal.

1. La Sindicatura de Cuentas esta formada por Sindicos designados por el Parlamento por mayoria de tres
quintas partes. Los Sindicos eligen entre ellos al Sindico o Sindica Mayor.

2. Deben regularse por ley el estatuto personal, las incompatibilidades, las causas de cese, la organizacién y el

funcionamiento de la Sindicatura de Cuentas.
SECCION CUARTA. REGULACION DEL CONSEJO AUDIOVISUAL DE CATALUNA
Articulo 82. El Consejo Audiovisual de Cataluna.
El Consejo Audiovisual de Cataluila es la autoridad reguladora independiente en el ambito de la comunicacién

audiovisual publica y privada. El Consejo actiia con plena independencia del Gobierno de la Generalitat en el

ejercicio de sus funciones. Una ley del Parlamento debe establecer los criterios de eleccién de sus miembros y
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sus ambitos especificos de actuacion.

CAPITULO VI EL GOBIERNO LOCAL

SECCION PRIMERA. ORGANIZACION TERRITORIAL LOCAL

Articulo 83. Organizacion del gobierno local de Cataluna.

1. Catalufia estructura su organizacion territorial basica en municipios y veguerias.

2. El ambito supramunicipal esta constituido, en todo caso, por las comarcas, que debe regular una ley del
Parlamento.

3. Los demas entes supramunicipales que cree la Generalitat se fundamentan en la voluntad de colaboracién y

asociacion de los municipios.

Articulo 84. Competencias locales.

1. El presente Estatuto garantiza a los municipios un nucleo de competencias propias que deben ser ejercidas
por dichas entidades con plena autonomia, sujeta sélo a control de constitucionalidad y de legalidad.

2. Los gobiernos locales de Catalufia tienen en todo caso competencias propias sobre las siguientes materias
en los términos que determinen las leyes:

a) La ordenacién y la gestion del territorio, el urbanismo y la disciplina urbanistica y la conservacién y el
mantenimiento de los bienes de dominio publico local.

b) La planificacidn, la programacion y la gestién de vivienda publica y la participacién en la planificacién
en suelo municipal de la vivienda de proteccion oficial.

¢) La ordenacién y la prestacion de servicios basicos a la comunidad.

d) La regulacién y la gestion de los equipamientos municipales.

e) La regulacion de las condiciones de seguridad en las actividades organizadas en espacios publicos y en
los locales de concurrencia publica. La coordinacién mediante la Junta de Seguridad de los distintos
cuerpos y fuerzas presentes en el municipio.

f) La proteccidn civil y la prevencién de incendios.

g) La planificacidn, la ordenacion y la gestién de la educacion infantil y la participacién en el proceso de
matriculaciéon en los centros publicos y concertados del término municipal, el mantenimiento y el
aprovechamiento, fuera del horario escolar, de los centros publicos y el calendario escolar.

h) La circulacién y los servicios de movilidad y la gestién del transporte de viajeros municipal.

i) La regulacién del establecimiento de autorizaciones y promociones de todo tipo de actividades
econdmicas, especialmente las de caracter comercial, artesanal y turistico y fomento de la ocupacion.

j) La formulacion y la gestién de politicas para la protecciéon del medio ambiente y el desarrollo sostenible.
k) La regulacién y la gestion de los equipamientos deportivos y de ocio y promocién de actividades.

1) La regulacién del establecimiento de infraestructuras de telecomunicaciones y prestacién de servicios de
telecomunicaciones.

m) La regulacién y la prestaciéon de los servicios de atencién a las personas, de los servicios sociales
publicos de asistencia primaria y fomento de las politicas de acogida de los inmigrantes.

n) La regulacion, la gestion y la vigilancia de las actividades y los usos que se llevan a cabo en las playas, los
rios, los lagos y la montafia.

3. La distribucién de las responsabilidades administrativas en las materias a que se refiere el apartado 2 entre
las distintas administraciones locales debe tener en cuenta su capacidad de gestiéon y se rige por las leyes
aprobadas por el Parlamento, por el principio de subsidiariedad, de acuerdo con lo establecido por la Carta

Europea de la Autonomia Local, por el principio de diferenciacién, de acuerdo con las caracteristicas que
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presenta la realidad municipal, y por el principio de suficiencia financiera.
4.La Generalitat debe determinar y fijar los mecanismos para la financiaciéon de los nuevos servicios

derivados de la ampliacién del espacio competencial de los gobiernos locales.

Articulo 85. El Consejo de Gobiernos Locales.

El Consejo de Gobiernos Locales es el 6rgano de representaciéon de municipios y veguerias en las instituciones
de la Generalitat. El Consejo debe ser oido en la tramitacién parlamentaria de las iniciativas legislativas que
afectan de forma especifica a las Administraciones locales y la tramitacion de planes y normas reglamentarias
de caracter idéntico. Una ley del Parlamento regula la composicién, la organizaciéon y las funciones del
Consejo de Gobiernos Locales.

SECCION SEGUNDA. EL MUNICIPIO

Articulo 86. El municipio y la autonomia municipal.

1. El municipio es el ente local basico de la organizacion territorial de Catalufia y el medio esencial de
participacién de la comunidad local en los asuntos ptblicos.

2. El gobierno y la administracién municipales corresponden al Ayuntamiento, formado por el Alcalde o
Alcaldesa y los Concejales. Deben establecerse por ley los requisitos que tienen que cumplirse para la
aplicacién del régimen de concejo abierto.

3. El presente Estatuto garantiza al municipio la autonomia para el ejercicio de las competencias que tiene
encomendadas y la defensa de los intereses propios de la colectividad que representa.

4. Los actos y acuerdos adoptados por los municipios no pueden ser objeto de control de oportunidad por
ninguna otra administracién.

5. Corresponde a la Generalitat el control de la adecuacién al ordenamiento juridico de los actos y acuerdos
adoptados por los municipios y, si procede, la impugnacién correspondiente ante la jurisdiccién contenciosa
administrativa, sin perjuicio de las acciones que el Estado pueda emprender en defensa de sus competencias.
6. Los concejales son elegidos por los vecinos de los municipios mediante sufragio universal, igual, libre,
directo y secreto.

7. Las concentraciones de poblacién que dentro de un municipio constituyan ntucleos separados pueden
constituirse en entidades municipales descentralizadas. La ley debe garantizarles la descentralizacién y la

capacidad suficientes para llevar a cabo las actividades y prestar los servicios de su competencia.

Articulo 87. Principios de organizacion y funcionamiento y potestad normativa.

1. Los municipios disponen de plena capacidad de autoorganizaciéon dentro del marco de las disposiciones
generales establecidas por ley en materia de organizacién y funcionamiento municipal.

2. Los municipios tienen derecho a asociarse con otros y a cooperar entre ellos y con otros entes publicos para
ejercer sus competencias, asi como para ejercer tareas de interés comun. A tales efectos, tienen capacidad
para establecer convenios y crear y participar en mancomunidades, consorcios y asociaciones, asi como
adoptar otras formas de actuaciéon conjunta. Las leyes no pueden limitar este derecho si no es para garantizar
la autonomia de los otros entes que la tienen reconocida.

3.Los municipios tienen potestad normativa, como expresién del principio democratico en que se

fundamentan, en el ambito de sus competencias y en los otros sobre los que se proyecta su autonomia.

Articulo 88. Principio de diferenciacion.
Las leyes que afectan al régimen juridico, organico, funcional, competencial y financiero de los municipios
deben tener en cuenta necesariamente las diferentes caracteristicas demograficas, geograficas, funcionales,

organizativas, de dimension y de capacidad de gestién que tienen.
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Articulo 89. Régimen especial del municipio de Barcelona.

El municipio de Barcelona dispone de un régimen especial establecido por ley del Parlamento. El
Ayuntamiento de Barcelona tiene iniciativa para proponer la modificacién de este régimen especial y, de
acuerdo con las leyes y el Reglamento del Parlamento, debe participar en la elaboracién de los proyectos de
ley que inciden en este régimen especial y debe ser consultado en la tramitacién parlamentaria de otras

iniciativas legislativas sobre su régimen especial.

SECCION TERCERA. LA VEGUERIA

Articulo 90. La vegueria.

1. La vegueria es el ambito territorial especifico para el ejercicio del gobierno intermunicipal de cooperacion
local y tiene personalidad juridica propia. La vegueria también es la divisién territorial adoptada por la
Generalitat para la organizacion territorial de sus servicios.

2. La vegueria, como gobierno local, tiene naturaleza territorial y goza de autonomia para la gestién de sus
intereses.

Se declara que este articulo no es inconstitucional, siempre que se interprete en los términos establecidos en el fundamento juridico 40, por
Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2010-11409

Articulo 91. El Consejo de vegueria.

1. El gobierno y la administraciéon auténoma de la vegueria corresponden al Consejo de vegueria, formado por
el Presidente o Presidenta y por los Consejeros de vegueria.

2. El Presidente o Presidenta de vegueria es escogido por los Consejeros de vegueria de entre sus miembros.

3. Los Consejos de vegueria sustituyen a las Diputaciones.

4.La creacién, modificacién y supresion, asi como el desarrollo del régimen juridico de las veguerias, se
regulan por ley del Parlamento. La alteracién, en su caso, de los limites provinciales se llevarda a cabo
conforme a lo previsto en el articulo 141.1 de la Constitucién.

Se declara que los apartados 3 y 4 no son inconstitucionales, siempre que se interpreten en los términos establecidos en el fundamento
juridico 41, por Sentencia del TC 31/2010, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2010-11409

SECCION CUARTA. LA COMARCA Y LOS DEMAS ENTES LOCALES SUPRAMUNICIPALES

Articulo 92. La comarca.

1. La comarca se configura como ente local con personalidad juridica propia y esta formada por municipios
para la gestion de competencias y servicios locales.

2. La creacién, modificacidn y supresion de las comarcas, asi como el establecimiento del régimen juridico de

estos entes, se regulan por una ley del Parlamento.

Articulo 93. Los demas entes locales supramunicipales.
Los demas entes locales supramunicipales se fundamentan en la voluntad de colaboracién y asociacion de los
municipios y en el reconocimiento de las dreas metropolitanas. La creacidon, modificaciéon y supresion, asi

como el establecimiento del régimen juridico de estos entes, se regulan por una ley del Parlamento.

CAPITULO VII ORGANIZACION INSTITUCIONAL PROPIA DE ARAN

Articulo 94. Régimen juridico.

1. Aran dispone de un régimen juridico especial establecido por ley del Parlamento. Mediante este régimen se
reconoce la especificidad de la organizacién institucional y administrativa de Aran y se garantiza la autonomia
para ordenar y gestionar los asuntos publicos de su territorio.

2. La institucién de Gobierno de Aran es el Conselh Generau, que estd formado por el Sindic, el Plen des
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Conselhers e Conselhéres Generaus y la Comission d'Auditors de Compdes. El Sindico o Sindica es la mas alta
representacion y la ordinaria de la Generalitat en Aran.

3. La institucién de gobierno de Aran es elegida mediante sufragio universal, igual, libre, directo y secreto, en
la forma establecida por ley.

4.El Conselh Generau tiene competencia en las materias que determine la ley reguladora del régimen
especial de Aran y las demas leyes aprobadas por el Parlamento y las facultades que la ley le atribuye, en
especial, en las actuaciones de montafia. Ardn, a través de su institucién representativa, debe participar en la
elaboracidn de las iniciativas legislativas que afectan a su régimen especial.

5. Una ley del Parlamento establece los recursos financieros suficientes para que el Conselh Generau pueda

prestar los servicios de su competencia.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 2

@ Segun el articulo 2 del Estatuto de Autonomia de Cataluiia, el sistema institucional en el que se organiza
politicamente el autogobierno de Cataluiia se denomina:
A) ElConsejo de Garantias Estatutarias.
B) Generalitat de Catalunya.
C) Delegacion del Gobierno en Cataluiia.
D) LaAdministracién central delegada de la Generalitat de Catalunya

Ayuntamiento de Collbatéd

@ El presidente de la Generalitat:
A)

Es elegido por el pueblo y nombrado por el Rey.
B) Eselegido por el Parlamento y nombrado por el Rey.
C) Eselegido por el Parlamento y nombrado por el presidente del Gobierno del Estado.
D) Esescogidoynombrado por el Parlamento.

Ayuntamiento de Barcelona, 2019

@ De acuerdo con el articulo 6 del Estatuto de Autonomia, en Catalufia:
A) LaUnica lengua oficial es el catalén
B) LaUnica lengua oficial es el castellano
C) Elcatalany el castellano son lenguas oficiales

D) Elcataldn, el castellanoy el aranés son lenguas propias de todo el territorio de Catalufia

Ayuntamiento de Collbaté

@ ¢Cuadles son las instituciones politicas basicas en que se organiza politicamente el autogobierno de
Catalufa recogidas en el Estatuto de Autonomia?
A) Parlamento de Catalufia, Presidencia, Gobierno, Sindic de Greuges y Tribunal de Justicia de Catalufia.
B) Parlamento de Catalufia, Presidencia, Gobierno y Sindic de Greuges.
C) Parlamento de Catalufia, Gobierno y entes locales.

D) Parlamento de Cataluiia, Presidencia y Gobierno.
Ayuntamiento de Premia de Dalt, 2021
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@ Segun el Estatuto autonémico de Cataluia, no son derechos en el ambito politico y de la administracion:

A) Derecho a la proteccién de los datos personales contenidos en los ficheros que son competencia de la
Generalitat.

B) Derechos de las personas a vivir con dignidad, seguridad y autonomia, libres de explotacion, de malos tratos y
de todo tipo de discriminacion.

C) Derechos de participacién en condiciones de igualdad en los asuntos pUblicos de Catalufia.

D) Derechos de acceso a los servicios publicos y a una buena Administracién.
Ayuntamiento de Collbaté
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Soluciones — Tema 2 Cada una con su explicacién y su articulo

- @

- @

- ©

Practica este tema en haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 2, corregido al momento y con el articulo de la ley delante
de cada respuesta.

haztefuncionario.com/oposicion/tecnico-aux-deportes-cl-ayto-llagostera

Art. 2 EA-CAT  pdg. 10 El sistema institucional propio mediante el cual se organiza politicamente el
autogobierno catalan recibe el nombre de Generalitat de Catalunya. Engloba al Parlamento, a la Presidencia y al
Gobierno, junto con las demas instituciones que establece el propio Estatuto. Conviene distinguir esta nocién
del Consejo de Garantias Estatutarias, que es solo un érgano consultivo, y de la Delegacion del Gobierno, que
representa al Estado en el territorio, no al autogobierno autonémico.

Art. 67 EA-CAT = pdg. 27 La jefatura autondmica recae en quien el Parlamento autonémico designa de entre
sus diputados, tras un debate de investidura. Una vez obtenida la confianza de la cdmara, su nombramiento
formal corresponde al Rey, como ocurre con el presidente del Gobierno estatal. No interviene ni eleccién
popular directa ni el presidente del Gobierno central. Conviene distinguir la fase de eleccién, propia de la
camara autonémica, de la de nombramiento, reservada a la Corona.

Art. 6 EA-CAT  pdg. 11 En Catalufia conviven varias lenguas con distinto régimen. El catalan es la lengua
propia y, junto con el castellano, lengua oficial en todo el territorio. El castellano lo es ademds por ser la lengua
oficial del Estado. El aranés tiene caracter oficial inicamente en el Valle de Aran, no en el conjunto de Catalufia,
por lo que no puede considerarse lengua propia de todo el territorio. Debe distinguirse entre lengua propia, que
es solo el catalan, y lenguas oficiales, que son el catalan y el castellano.

Art.2 EA-CAT | pdg. 10 L'autogovern de Catalunya s'articula a través de la Generalitat, i les institucions
politiques basiques que en formen el nucli sén el Parlament, que representa el poble i exerceix la potestat
legislativa; la Presidéncia, que dirigeix i representa el conjunt; i el Govern, que exerceix la funci6 executiva. La
resta d'organs, com el defensor del poble catala o el tribunal de comptes, no integren aquest nucli politic basic,
sind que es configuren com altres institucions estatutaries complementaries.

Art. 15 EA-CAT | pdg. 13 El Estatuto agrupa los derechos en bloques distintos. En el ambito politico y de la
Administracién se sitlan la participacién en condiciones de igualdad en los asuntos publicos, el acceso a los
servicios publicos junto a una buena Administracion y la proteccién de los datos personales gestionados por la
Generalitat. En cambio, vivir con dignidad, seguridad y autonomia, libre de explotacién, malos tratos y
discriminacion, pertenece al bloque de derechos civiles y sociales de las personas, no al politico-administrativo.
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TEMAS INCLUIDOS (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta
TEMA L’organitzacié municipal. Or isiO
g pat. gans necessaris 1 Organs
3 complementaris en especial referencia a ’Ajuntament de
Llagostera.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

LBRL - Ley 7/1985 bases del régimen local Art. 21 LBRL ] 126
arts. 19.a24- 7 articulos Art. 22 LBRL ) 94
TRLMRLC - Text refés de la Llei municipal i de régim local de... Art. 20 LBRL GED 85
arts. 47 a 65 - 19 articulos Art. 23 LBRL ) 55
ROF - RD 2568/1986 organizacion y funcionamiento entidade... Art. 19 LBRL - 19
arts.35a54y 119 a 133 - 35 articulos

61 articulos - empieza en la pag. 38 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 383 sobre el tema entero.

™ Ley 7/1985 bases del régimen local
En este tema: arts. 19 a 24 - 7 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1985-5392

TiTULO Il EL MUNICIPIO

CAPITULO Il ORGANIZACION

Articulo 19.

1. El Gobierno y la administracién municipal, salvo en aquellos municipios que legalmente funcionen en
régimen de Concejo Abierto, corresponde al ayuntamiento, integrado por el Alcalde y los Concejales.

2. Los Concejales son elegidos mediante sufragio universal, igual, libre, directo y secreto, y el Alcalde es
elegido por los Concejales o por los vecinos; todo ello en los términos que establezca la legislacion electoral
general.

3. El régimen de organizacion de los municipios sefialados en el titulo X de esta ley se ajustara a lo dispuesto
en el mismo. En lo no previsto por dicho titulo, sera de aplicacion el régimen comudn regulado en los articulos
siguientes.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 20.

1. La organizacién municipal responde a las siguientes reglas:
a) El Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno existen en todos los ayuntamientos.
b) La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con poblacién superior a 5.000 habitantes y
en los de menos, cuando asi lo disponga su reglamento organico o asi lo acuerde el Pleno de su
ayuntamiento.
¢) En los municipios de mas de 5.000 habitantes, y en los de menos en que asi lo disponga su reglamento
organico o lo acuerde el Pleno, existiran, si su legislacion autonémica no prevé en este ambito otra forma
organizativa, érganos que tengan por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser
sometidos a la decisién del Pleno, asi como el seguimiento de la gestion del Alcalde, la Junta de Gobierno
Local y los concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio de las competencias de control que

corresponden al Pleno. Todos los grupos politicos integrantes de la corporaciéon tendran derecho a
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participar en dichos o6rganos, mediante la presencia de concejales pertenecientes a los mismos en
proporcién al nimero de Concejales que tengan en el Pleno.
d) La Comisi6én Especial de Sugerencias y Reclamaciones existe en los municipios sefialados en el titulo X,
y en aquellos otros en que el Pleno asi lo acuerde, por el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero
legal de sus miembros, o asi lo disponga su Reglamento organico.
e) La Comision Especial de Cuentas existe en todos los municipios, de acuerdo con la estructura prevista en
el articulo 116.
2.Las leyes de las comunidades auténomas sobre el régimen local podran establecer una organizacion
municipal complementaria a la prevista en el nimero anterior.
3.Los propios municipios, en los reglamentos orgdnicos, podran establecer y regular otros o6rganos
complementarios, de conformidad con lo previsto en este articulo y en las leyes de las comunidades
autéonomas a las que se refiere el nimero anterior.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Se modifica por el art. 1.2 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

Redactado el apartado 1.b) conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 184, de 3 de agosto de 1999. Ref. BOE-A-1999-16744 Se
declara la inconstitucionalidad y nulidad de los incisos destacados del apartado 1.c), si se interpreta en el sentido del fundamento juridico 6, y
del apartado 2, por Sentencia del TC 214/1989, de 21 de diciembre. Ref. BOE-T-1990-624

Articulo 21.

1. El Alcalde es el Presidente de la Corporacién y ostenta las siguientes atribuciones:
a) Dirigir el gobierno y la administracién municipal.
b) Representar al ayuntamiento.
c¢) Convocar y presidir las sesiones del Pleno, salvo los supuestos previstos en esta ley y en la legislacion
electoral general, de la Junta de Gobierno Local, y de cualesquiera otros 6rganos municipales cuando asi se
establezca en disposicion legal o reglamentaria, y decidir los empates con voto de calidad.
d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.
e) Dictar bandos.
f) El desarrollo de la gestiéon econdmica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastos dentro
de los limites de su competencia, concertar operaciones de crédito, con exclusion de las contempladas en
el articulo 158.5 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, siempre que
aquéllas estén previstas en el Presupuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio econémico no
supere el 10 por ciento de sus recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que le corresponderan cuando el
importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento no supere el 15 por ciento de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior, ordenar pagos y rendir cuentas ; todo ello de conformidad
con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
g) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno,
aprobar las bases de las pruebas para la seleccién del personal y para los concursos de provision de
puestos de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas.
h) Desempefiar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento y sanciones, incluida
la separaci6n del servicio de los funcionarios de la Corporacién y el despido del personal laboral, dando
cuenta al Pleno, en estos dos ultimos casos, en la primera sesion que celebre. Esta atribucion se entendera
sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 99.1 y 3 de esta ley.
i) Ejercer la jefatura de la Policia Municipal.
j) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general no
expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestion urbanistica y de los proyectos

de urbanizacion.
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k) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa del ayuntamiento en las materias de
su competencia, incluso cuando las hubiere delegado en otro érgano, y, en caso de urgencia, en materias
de la competencia del Pleno, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesidon que celebre
para su ratificacion.
1) La iniciativa para proponer al Pleno la declaracién de lesividad en materias de la competencia de la
Alcaldia.
m) Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad, en caso de catastrofe o de infortunios ptblicos o
grave riesgo de los mismos, las medidas necesarias y adecuadas dando cuenta inmediata al Pleno.
n) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infracciéon de las ordenanzas municipales,
salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros 6rganos. f1) (Derogada)
0) La aprobaciéon de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contrataciéon o
concesién y estén previstos en el presupuesto.
p) (Derogada)
q) El otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente al Pleno o a la
Junta de Gobierno Local.
r) Ordenar la publicacidn, ejecuciéon y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.
s) Las demas que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la legislacién del Estado o de las
comunidades auténomas asignen al municipio y no atribuyan a otros érganos municipales.
2. Corresponde asimismo al Alcalde el nombramiento de los Tenientes de Alcalde.
3. El Alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las de convocar y presidir las sesiones del
Pleno y de la Junta de Gobierno Local, decidir los empates con el voto de calidad, la concertacion de
operaciones de crédito, la jefatura superior de todo el personal, la separacion del servicio de los funcionarios
y el despido del personal laboral, y las enunciadas en los parrafos a), e), j), k), 1) y m) del apartado 1 de este
articulo. No obstante, podra delegar en la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las atribuciones
contempladas en el parrafo j).

Se deroga el apartado 1.7i) y.p) por la disposicién derogatoria tnica.b) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Se modifica el apartado 1.f) por el art. 46.1 de la Ley 55/1999, de 29 de diciembre. Ref. BOE-A-1999-24786

Se modifica por el art. 1.3 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

Redactado el apartado 1.f) y.m) conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 184, de 3 de agosto de 1999. Ref. BOE-A-1999-16744
Se afade la letra m) y se reordena la anterior letra m) como n) por el art. 4.1y.2 de la Ley 7/1997, de 14 de abril. Ref. BOE-A-1997-7879

Se afiade el pdrrafo n) al apartado 1 por el art. 4.1, 4.2 del Real Decreto-Ley 5/1996, de 7 de junio. Ref. BOE-A-1996-13000

Redactado conforme a la correccidn de errores publicada en BOE ndm. 147, de 18 de junio de 1996. Ref. BOE-A-1996-13887

Articulo 22.

1. El Pleno, integrado por todos los Concejales, es presidido por el Alcalde.
2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la Asamblea vecinal en el
régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones:
a) El control y la fiscalizacion de los érganos de gobierno.
b) Los acuerdos relativos a la participaciéon en organizaciones supramunicipales; alteracién del término
municipal; creacién o supresion de municipios y de las entidades a que se refiere el articulo 45; creaciéon de
6rganos desconcentrados; alteracion de la capitalidad del municipio y el cambio de nombre de éste o de
aquellas entidades y la adopcién o modificacién de su bandera, ensefia o escudo.
¢) La aprobacién inicial del planeamiento general y la aprobacién que ponga fin a la tramitacién municipal
de los planes y demas instrumentos de ordenacidn previstos en la legislacién urbanistica, asi como los

convenios que tengan por objeto la alteracion de cualesquiera de dichos instrumentos.
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d) La aprobacion del reglamento orgéanico y de las ordenanzas.

e) La determinacion de los recursos propios de caricter tributario; la aprobacién y modificacién de los
presupuestos, y la disposicién de gastos en materia de su competencia y la aprobacién de las cuentas; todo
ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

f) La aprobacién de las formas de gestion de los servicios y de los expedientes de municipalizacién.

g) La aceptacion de la delegacion de competencias hecha por otras Administraciones puiblicas.

h) El planteamiento de conflictos de competencias a otras entidades locales y demas Administraciones
publicas.

i) La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo, la fijacién de la cuantia de

las retribuciones complementarias fijas y periddicas de los funcionarios y el nimero y régimen del

personal eventual.
j) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la corporacion en materias de
competencia plenaria.
k) La declaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento.
1) La alteracién de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico.
m) La concertaciéon de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada, dentro de cada ejercicio
econ6émico, exceda del 10 por ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto -salvo las de tesoreria, que
le corresponderan cuando el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15
por ciento de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior- todo ello de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
n) (Derogada) fi) La aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratacién o concesion, y cuando atin no estén previstos en los presupuestos.
o) (Derogada)
p) Aquellas otras que deban corresponder al Pleno por exigir su aprobacién una mayoria especial.
q) Las demas que expresamente le confieran las leyes.
3. Corresponde, igualmente, al Pleno la votacién sobre la mocion de censura al Alcalde y sobre la cuestién de
confianza planteada por el mismo, que seran publicas y se realizaran mediante llamamiento nominal en todo
caso, y se rigen por lo dispuesto en la legislacién electoral general.
4. El Pleno puede delegar el ejercicio de sus atribuciones en el Alcalde y en la Junta de Gobierno Local, salvo
las enunciadas en el apartado 2, parrafos a), b), ¢), d), e), f), g), h), i), 1) y p), y en el apartado 3 de este articulo.

Se modifica el apartado 2 por la disposicién adicional 9.1 de la Ley del Suelo y Rehabilitacién Urbana, texto refundido aprobado por Real
Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2015-11723.

Se modifica el apartado 2 por la disposicion adicional 9.1 del Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio. Ref. BOE-A-2008-10792

Se deroga el apartado 1.n) y.o) por la disposicién derogatoria tnica.b) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874

Se modifica el parrafo primero y las letras c) y o) del apartado 2 por la disposicién adicional 9.1 de la Ley 8/2007, de 28 de mayo. Ref. BOE-
A-2007-10701

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Se modifica por el art. 1.4 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

Se modifica el apartado 2.c) por el art. 4.3 de la Ley 7/1997, de 14 de abril. Ref. BOE-A-1997-7879

Se modifica el apartado 2.c) por el art. 4.3 del Real Decreto-Ley 5/1996, de 7 de junio. Ref. BOE-A-1996-13000

Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 147, de 18 de junio de 1996. Ref. BOE-A-1996-13887

Articulo 23.
1. La Junta de Gobierno Local se integra por el Alcalde y un numero de Concejales no superior al tercio del

numero legal de los mismos, nombrados y separados libremente por aquél, dando cuenta al Pleno.

2. Corresponde a la Junta de Gobierno Local:
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a) La asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones.

b) Las atribuciones que el Alcalde u otro 6rgano municipal le delegue o le atribuyan las leyes.
3. Los Tenientes de Alcalde sustituyen, por el orden de su nombramiento y en los casos de vacante, ausencia o
enfermedad, al Alcalde, siendo libremente designados y removidos por éste de entre los miembros de la Junta
de Gobierno Local y, donde ésta no exista, de entre los Concejales.
4. El Alcalde puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en los miembros de la Junta de Gobierno
Local y, donde ésta no exista, en los Tenientes de Alcalde, sin perjuicio de las delegaciones especiales que,
para cometidos especificos, pueda realizar en favor de cualesquiera Concejales, aunque no pertenecieran a
aquélla.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103
Se modifica el apartado 2.b) por el art. 1.5 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

Articulo 24.

1. Para facilitar la participacion ciudadana en la gestion de los asuntos locales y mejorar ésta, los municipios
podran establecer organos territoriales de gestiéon desconcentrada, con la organizacién, funciones y
competencias que cada ayuntamiento les confiera, atendiendo a las caracteristicas del asentamiento de la
poblacién en el término municipal, sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestion del municipio.

2. En los municipios sefialados en el articulo 121 serd de aplicacion el régimen de gestiéon desconcentrada
establecido en el articulo 128.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 24 bis.

1. Las leyes de las Comunidades Auténomas sobre régimen local regularan los entes de ambito territorial
inferior al Municipio, que careceran de personalidad juridica, como forma de organizacién desconcentrada
del mismo para la administracién de nidcleos de poblacién separados, bajo su denominacién tradicional de
caserios, parroquias, aldeas, barrios, anteiglesias, concejos, pedanias, lugares anejos y otros analogos, o
aquella que establezcan las leyes.

2. La iniciativa correspondera indistintamente a la poblacién interesada o al Ayuntamiento correspondiente.
Este tltimo debe ser oido en todo caso.

3.Solo podran crearse este tipo de entes si resulta una opcién mas eficiente para la administracién
desconcentrada de ntucleos de poblacion separados de acuerdo con los principios previstos en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Se afiade porel art. 1.7 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.
Téngase en cuenta lo previsto en las disposiciones transitorias 4 y 5 de la citada Ley, sobre disolucién de entidades de aémbito territorial
inferior al Municipio y las que estén en constitucion.

TRLMRLC Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (DL 2/2003)
En este tema: arts. 47 a 65 - 19 articulos - texto consolidado a 11 de julio de 2026 - DOGC-f-2003-90008

TiTULO IV DEL MUNICIPIO

CAPITULO | LA ORGANIZACION MUNICIPAL

Articulo 47. Gobierno y administracion municipales.
1. El gobierno y la administracién municipales corresponden al ayuntamiento, integrado por el alcalde y los
concejales.

TEMARIO Técnico/a auxiliar de deportes (20 de 47 temas) - Ayuntamiento de Llagostera - oposicionesexpress.com pag. 42




Tema 3 - L'organitzacié municipal. Organs necessaris i Organs complementaris en especial referéncia a 'Ajuntament de. .. TRLMRLC - arts. 47-50

2. El régimen especial de consejo abierto se rige por principios organizativos especiales.

3. En los ayuntamientos en los cuales ha tenido predominio a lo largo de la historia otra denominacién para el
alcalde o para los concejales, puede utilizarse, indistintamente, la denominacidon tradicional o la que establece
esta Ley.

Articulo 48. Organos del municipio.

1. La organizacién municipal se rige por las reglas siguientes:
a) El alcalde, los tenientes de alcalde y el pleno existen en todos los ayuntamientos.
b) Hay una comisién de gobierno en los municipios con una poblaciéon de derecho superior a cinco mil
habitantes y en los de menos cuando lo acuerda el pleno del ayuntamiento o lo establece el reglamento
organico de éste. En cualquier caso, la comisién de gobierno existe en todos los municipios que sean
capital de comarca, con independencia del nimero de habitantes.
¢) La comisién especial de cuentas existe en todos los ayuntamientos.

2. Pueden complementar a la organizacién municipal:
a) Las comisiones de estudio, informe o consulta.
b) Los 6rganos de participacién ciudadana.
¢) El sindico o la sindica municipal de greuges, si lo acuerda el pleno por mayoria absoluta, a propuesta de
un grupo municipal.
d) El consejo asesor urbanistico.
e) La junta local de seguridad.

f) Cualquier otro 6rgano establecido por el municipio.

Articulo 49. Organos complementarios.

El ayuntamiento, en ejercicio de su autonomia organizativa, puede crear otros érganos municipales
complementarios, respetando en todo caso la organizacién basica determinada por las leyes. La creacion de
los 6rganos complementarios tiene que responder a los principios de eficacia, economia organizativa y
participacion ciudadana.

Articulo 50. Grupos municipales.

1. Para el mejor funcionamiento de los drganos de gobierno de la corporacién, el pleno puede acordar la
creaciéon de grupos municipales. Tienen que constituirse grupos municipales en los municipios de mas de
veinte mil habitantes.

2. Si ningtn acuerdo del pleno regula lo contrario, por cada lista electoral sélo puede constituirse un grupo
municipal. Cada lista electoral que obtenga representacién en el ayuntamiento puede formar grupo municipal.
3. Sdlo el concejal o los concejales de una misma lista electoral pueden constituir grupo municipal.

4. En el plazo que establezca el acuerdo a que se refiere el apartado 1, y en los municipios de méas de veinte mil
habitantes antes del primer pleno ordinario después de la constitucion del ayuntamiento, cada concejal tiene
que presentar a la alcaldia una declaracion firmada donde tiene que expresar el grupo municipal al cual desea
ser adscrito.

5.Los concejales que no queden integrados en un grupo quedaran automaticamente incorporados al grupo
mixto. La participaciéon de este grupo en las actividades del ayuntamiento es anéloga a la de los otros grupos.
6.Los concejales que abandonan el grupo formado por la candidatura por la que se presentaron a las
elecciones locales no pueden integrarse en el grupo mixto, sino que quedan como concejales no adscritos.
Este precepto no es aplicable en el caso de candidaturas presentadas con la férmula de coalicién electoral,

cuando alguno de los partidos politicos que la integran decide abandonarla.
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7. Los concejales que, de conformidad con lo que establece el apartado 6, quedan en la condicién de no
adscritos, tienen los deberes y los derechos individuales, incluidos los de caracter material y econdmico, que
segun las leyes forman parte del estatuto de los miembros de las corporaciones locales y participan en las
actividades propias del ayuntamiento de manera analoga a la del resto de concejales.

8. El municipio, de acuerdo con el reglamento organico y en la medida de sus posibilidades, tiene que poner a

disposicién de los grupos los medios necesarios para poder llevar a término sus tareas.

Articulo 51. Funciones y atribuciones de los grupos.
Las funciones y las atribuciones de los grupos municipales se entienden, en todo caso, sin perjuicio de las que

la legislacion de régimen local atribuye a los 6rganos municipales y a los miembros de la corporacién.

Articulo 52. Pleno.

1. El pleno esta integrado por todos los concejales y esté presidido por el alcalde.

2. Corresponden al pleno las atribuciones siguientes:
a) Controlar y fiscalizar los 6rganos de gobierno.
b) Tomar acuerdos relativos a la participacién en organizaciones supramunicipales; la alteraciéon del
término municipal; la creacion o la supresiéon de municipios y de entidades de administracién
descentralizada; la creacién de érganos desconcentrados; la alteracién de la capitalidad del municipio; el
cambio de nombre del municipio o de las entidades mencionadas, y la adopcién o la modificacion de la
bandera, la ensena o el escudo.
¢) La aprobacion inicial del planeamiento general del municipio y la aprobacién que ponga fin a la
tramitacién municipal de los planes y otros instrumentos de ordenacién urbanisticos.
d) Aprobar el reglamento organico y las ordenanzas.
e) Crear y regular 6rganos complementarios.
f) Determinar los recursos propios de caracter tributario. Aprobar y modificar los presupuestos, disponer
gastos en los asuntos de su competencia y aprobar las cuentas.
g) Aprobar las formas de gestion de los servicios y los expedientes de municipalizacidn.
h) Aceptar la delegacién de competencias hecha por otras administraciones publicas.
i) Plantear conflictos de competencia a otras entidades locales y las restantes administraciones publicas.
j) Aprobar la plantilla del personal y la relacién de los puestos de trabajo, fijar la cuantia de las
retribuciones complementarias fijas y periddicas de los funcionarios y el numero y el régimen del personal
eventual, todo eso en los términos establecidos por la legislacién sobre funcién ptblica local.
k) Ejercer las acciones administrativas y judiciales, y también declarar la lesividad de los actos
administrativos emanados de los 6rganos del ayuntamiento, en materias de la competencia respectiva.
1) Alterar la calificacién juridica de los bienes de dominio publico.
m) La concertacién de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada en cada ejercicio econdmico
exceda del 10% de los recursos ordinarios del presupuesto -salvo las de tesoreria, que le corresponderan
cuando el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15% de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior-, todo ello de conformidad con lo que dispone la Ley
reguladora de las haciendas locales.
n) Las contrataciones y las concesiones de todo tipo cuando su importe supere el 10% de los recursos
ordinarios del presupuesto y, en cualquier caso, los 6.010.121,04 euros, y también los contratos y las
concesiones plurianuales cuando su duracién sea superior a cuatro afios y los plurianuales de menor
duracién cuando el importe acumulado de todas sus anualidades supere el porcentaje indicado, referido a

los recursos ordinarios del presupuesto del primer ejercicio y, en todo caso, cuando sea superior a la
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cuantia senalada en esta letra.

0) La aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su contrataciéon o
concesién, y cuando todavia no estén previstos en los presupuestos.

p) La adquisicién de bienes y derechos cuando su valor supere el 10% de los recursos ordinarios del
presupuesto y, en todo caso, cuando sea superior a 3.005.060,52 euros, y también las enajenaciones
patrimoniales en los supuestos siguientes: Cuando se trate de bienes inmuebles o de bienes muebles que
estén declarados de valor histérico o artistico, y no estén previstas en el presupuesto. Cuando estando
previstas en el presupuesto, superen los mismos porcentajes y cuantias indicados para las adquisiciones de
bienes.

q) Las otras que tienen que corresponder al pleno, por el hecho de que su aprobacién exige una mayoria

cualificada.

r) Las otras que expresamente le atribuyan las leyes. 3 Corresponde igualmente al pleno la votacién sobre
la mocidén de censura al alcalde y sobre la cuestién de confianza planteada por éste mismo, todo lo cual se
rige por lo que dispone la legislacion electoral general. 4 El pleno puede delegar el ejercicio de sus
atribuciones al alcalde y a la comision de gobierno, excepto las mencionadas en el apartado 2, letras a), b),

c), d), e), f), g), h), 1), j), 1) y q), y en el apartado 3 de este articulo.

Articulo 53. Alcalde o alcaldesa.
1. El alcalde o alcaldesa es el presidente o presidenta de la corporacidn y tiene, en todo caso, las atribuciones
siguientes:
a) Representar al Ayuntamiento.
b) Dirigir el Gobierno y la Administracién municipales.
¢) Convocar y presidir las sesiones del pleno, de la comision de gobierno y de cualesquiera otros érganos
municipales, y decidir los empates con voto de calidad.
d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y las obras municipales.
e) Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos municipales.
f) Dictar bandos y velar para que se cumplan.
g) El desarrollo de la gestiéon econémica de acuerdo con el presupuesto municipal aprobado, autorizar y
disponer gastos dentro de los limites de su competencia, concertar operaciones de crédito, con exclusion
de las que prevé el articulo 158.5 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las haciendas locales,
siempre que aquéllas estén previstas en el presupuesto y su importe acumulado en cada ejercicio
econ6émico no supere el 10% de sus recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que le correspondera cuando
el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento no superen el 15% de los ingresos
liquidados en el ejercicio anterior; reconocer obligaciones en los limites de su competencia; ordenar pagos
y rendir cuentas; todo ello, de acuerdo con la Ley reguladora de las haciendas locales.
h) Aprobar la oferta de ocupacién puiblica de acuerdo con el presupuesto y la plantilla aprobados por el
pleno, aprobar las bases de las pruebas para seleccionar al personal y para los concursos de provisiéon de
lugares de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y periédicas.
i) Ejercer la direccidon superior de todo el personal de la corporacién y acordar su nombramiento y
sanciones, incluida la separacién del servicio de los funcionarios de la corporacidon y el despido del
personal laboral, dando cuenta al pleno en estos dos ultimos supuestos en la primera sesién que aquél
convoque. Esta atribucion se entiende sin perjuicio de lo que disponen los apartados 1y 3 del articulo 99 de
la Ley reguladora de las bases del régimen local.
j) Ejercer la direccién superior de la policia municipal, y también nombrar y sancionar a los funcionarios

que llevan armas.
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k) Ejercer acciones judiciales y administrativas y la defensa del ayuntamiento en las materias de su
competencia y también cuando éstas hayan sido delegadas a otro dérgano y, en caso de urgencia, en
materias de la competencia del pleno. En este Gltimo supuesto tiene que darse cuenta al pleno en la
primera sesion que éste convoque para su ratificacion.
1) La iniciativa para proponer al pleno la declaracion de lesividad de los actos administrativos en materias
que son de la competencia de la alcaldia. Asimismo, el alcalde o alcaldesa puede declarar la lesividad con
respecto a competencias del pleno, en razén de urgencia que haga inviable la convocatoria, y en la primera
reunién que tenga tiene que dar cuenta de ello.
m) Adoptar personalmente y bajo su responsabilidad, en el caso de catastrofe o de infortunios publicos o
de grave peligro de éstos, las medidas necesarias y adecuadas, y dar cuenta inmediata al pleno.
n) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o las infracciones de las ordenanzas municipales,
salvo en los casos en que la facultad se atribuya a otros drganos.
o) Las contrataciones y las concesiones de todo tipo cuando su importe no supere el 10% de los recursos
ordinarios del presupuesto ni, en cualquier caso, los 6.010.121,04 euros, incluidas las de caracter
plurianual cuando su duracién no sea superior a cuatro afos, siempre que el importe acumulado de todas
sus anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del presupuesto del
primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.
p) La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contratacion o
concesion y estén previstos en el presupuesto.
q) La adquisicién de bienes y derechos cuando su valor no supere el 10% de los recursos ordinarios del
presupuesto ni los 3.005.060,52 euros, y también la enajenacion del patrimonio que no supere el porcentaje
ni la cuantia indicados en los supuestos siguientes: La de bienes inmuebles, siempre que esté prevista en el
presupuesto. La de bienes muebles, salvo los declarados de valor histérico o artistico cuya enajenacién no
se encuentre prevista en el presupuesto.
r) Conceder licencias, salvo que las leyes sectoriales atribuyan esta facultad expresamente al pleno o a la
comision de gobierno.
s) Las aprobaciones de los instrumentos de desarrollo del planeamiento general del municipio no
atribuidas expresamente al pleno, y también la aprobacién de los instrumentos de gestién urbanistica y de
los proyectos de urbanizacién complementarios.
t) Imponer sanciones con relaciéon a las competencias municipales, de acuerdo con las leyes y los
reglamentos de desarrollo.
u) Las otras atribuciones que expresamente le atribuyen las leyes y las que la legislacién asigna al
municipio y no atribuye a otros 6rganos municipales.
2. Corresponde también al alcalde o alcaldesa el nombramiento de los tenientes de alcalde.
3. El alcalde o alcaldesa puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las de convocar y presidir las
sesiones de pleno y de la comisién de gobierno, decidir los empates con el voto de calidad, la concertacién de
operaciones de crédito, la direccién superior de todo el personal, la separacion del servicio de los
funcionarios y el despido del personal laboral, y las mencionadas en las letras b), f), s), k), 1) y m) del apartado
1.

Articulo 54. Comision de gobierno.
1. La comisién de gobierno esté integrada por el alcalde o alcaldesa y un nimero de concejales no superior al
tercio del nimero legal de éstos, nombrados y separados libremente por el alcalde o alcaldesa, el cual tiene

que dar cuenta al pleno.

2. Corresponde a la comision de gobierno:
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a) El asistencia al alcalde o alcaldesa en el ejercicio de sus atribuciones.

b) Las atribuciones que el alcalde o alcaldesa u otro érgano municipal le deleguen y las que le atribuyen las

leyes.

Articulo 55. Tenientes de alcalde o de alcaldesa.
El alcalde o alcaldesa designa y revoca libremente a los tenientes de alcalde de entre los miembros de la
comisién de gobierno y cuando no los hay, de entre los concejales. Los tenientes de alcalde sustituyen al

alcalde o alcaldesa, por orden de nombramiento, en los casos de vacante, de ausencia o de enfermedad.

Articulo 56. Delegacion del alcalde o alcaldesa.

1. El alcalde o alcaldesa puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, excepto las del articulo 53.3, en los
miembros de la comision de gobierno y cuando no los hay, en los tenientes de alcalde.

2. El acuerdo de delegacion tiene que determinar los asuntos que ésta comprende, las potestades que se
delegan y las condiciones concretas de su ejercicio.

3. El alcalde o alcaldesa puede también conferir delegaciones especiales para encargos especificos, a favor de

cualquier concejal, aunque no pertenezca a la comisiéon de gobierno.

Articulo 57. Delegaciones del pleno a la comision de gobierno.
La delegacién de atribuciones del pleno a favor de la comision de gobierno requiere el acuerdo adoptado por

mayoria absoluta del niumero legal de miembros de la corporacion.

Articulo 58. Comision especial de cuentas.

1. Corresponde a la comisién especial de cuentas el examen, el estudio y el informe de las cuentas anuales de
la corporacion. Estos quedan integrados por la cuenta general del presupuesto, la cuenta de administraciéon
del patrimonio, la cuenta de valores independientes y auxiliares de presupuesto y las cuentas de entidades u
organismos municipales de gestion.

2. Para el ejercicio adecuado de sus funciones, la comisién puede requerir, por medio del alcalde o alcaldesa,
la documentacién complementaria que considere necesaria y la presencia de los miembros y los funcionarios
de la corporacidn especialmente relacionados con las cuentas que se analicen.

3.La comision esta integrada por miembros de todos los grupos politicos integrantes de la corporacion. El
numero de miembros es proporcional a su representatividad en el ayuntamiento o igual para cada grupo. En
este ultimo caso se aplica el sistema de voto ponderado.

4. Las competencias de la comision especial de cuentas se entienden sin perjuicio de las que corresponden al

Tribunal de Cuentas y a la Sindicatura de Cuentas, de acuerdo con su legislacion especifica.

Articulo 59. Sindico o sindica municipal de greuges.
1. Para poder ser elegido sindico o sindica municipal de greuges, tienen que cumplirse las condiciones
siguientes:
a) Ser mayor de edad y disfrutar de la plenitud de derechos civiles y politicos.
b) Tener la condicién politica de catalan, de acuerdo con lo que establece el articulo 6 del Estatuto de
autonomia de Catalufia.
2. El sindico o sindica municipal de greuges es escogido por el pleno del ayuntamiento por una mayoria de las
tres quintas partes de sus miembros, en primera votacidn; si no se alcanza esta mayoria, en la segunda
votacién es suficiente la mayoria absoluta. Corresponde al alcalde o a alcaldesa nombrar al sindico o sindica
municipal de greuges.

3. El cargo de sindico o sindica municipal de greuges tiene una duracién de cinco afios; sélo puede cesar por
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renuncia expresa, por muerte o por incapacidad sobrevenida o por condena firme por delito doloso.

4.La funciéon de sindico o sindica municipal de greuges es defender los derechos fundamentales y las
libertades publicas de los vecinos del municipio, por lo que puede supervisar las actividades de la
Administracién municipal. El sindico o sindica municipal de greuges ejerce su funciéon con independencia y
objetividad.

Articulo 60. Comisiones de estudio, de informe o de consulta.

1. En todos los municipios de mas de cinco mil habitantes tienen que constituirse comisiones de estudio, de
informe o de consulta. En los otros municipios pueden existir estas comisiones, siempre que las haya previsto
el reglamento organico o lo acuerde el pleno del ayuntamiento. En cualquier caso, en los municipios que son
capital de comarca tienen que constituirse las mencionadas comisiones, con independencia del nimero de
habitantes del municipio.

2. Corresponde a estas comisiones el estudio y el dictamen previos de los asuntos que tienen que someterse a
la decisién del pleno o de la comisién de gobierno cuando actie por delegacién de éste. También pueden
intervenir en relacién con los asuntos que tienen que someterse a la comision de gobierno cuando este érgano
les pida dictamen.

3. Corresponde al pleno determinar el nimero y la denominacién de las comisiones de estudio, de informe o
de consulta, y sus modificaciones.

4. Estas comisiones pueden también constituirse con caracter temporal para tratar de temas especificos.

5. Las comisiones estan integradas por los miembros que designen los diferentes grupos politicos que forman

parte de la corporacidon, de acuerdo con los mismos criterios del articulo 58.3.

Articulo 61. Organos territoriales de gestién desconcentrada.
1. Con el fin de facilitar la participacién ciudadana en la gestiéon de los asuntos municipales, el pleno puede
acordar la creacién de 6rganos territoriales de gestion desconcentrada.
2, Para constituir estos 6rganos, tienen que aplicarse las reglas siguientes:
a) Tienen que integrar concejales, representantes de vecinos y de las asociaciones ciudadanas.
b) En relacién con el nimero de miembros que integren el drgano, el nimero de concejales no puede ser
superior a un tercio del total.
c) Para distribuir los lugares que corresponden a las asociaciones ciudadanas, se aplica el criterio de
proporcionalidad en relacién con su implantacién efectiva, de acuerdo con los datos que resultan del
registro establecido por el articulo 158.4.
d) Preside el érgano el concejal en quien el alcalde o alcaldesa delegue, de acuerdo con lo que establece la
letra f).
e) Para designar los concejales se garantiza el principio de proporcionalidad con los votos obtenidos en el
territorio correspondiente en las tltimas elecciones municipales.
f) Para designar a representantes de los vecinos se aplica un procedimiento analogo al establecido por el
articulo 81.3 y 81.5, y el cargo de concejal presidente tiene que corresponder en un miembro de la lista mas

votada en el ambito territorial de que se trata.

Articulo 62. Organos de participacién sectorial.
1. Asimismo, por acuerdo del pleno, pueden crearse 6rganos de participacion sectorial en relaciéon con los
ambitos de actuacién publica municipal que por su naturaleza lo permitan, con la finalidad de integrar la

participacion de los ciudadanos y de sus asociaciones en los asuntos municipales.

2. Presiden los 6rganos de participacion sectorial los concejales en quien el alcalde o alcaldesa delegue.
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Articulo 63. Funciones de los 6rganos de participacion.
Corresponden a los oOrganos de participacién, en relacién con el territorio o el sector material

correspondiente, las funciones siguientes:
a) Formular propuestas para resolver los problemas administrativos que les afectan.
b) Emitir informes a iniciativa propia o del ayuntamiento, sobre materias de competencia municipal.

¢) Emitir y formular propuestas y sugerencias en relacién con el funcionamiento de los servicios y los

organismos publicos municipales.

d) Las otras de naturaleza analoga que determine el acuerdo de creacién.

Articulo 64. Delegacion de funciones.
1.Los o6rganos territoriales de participaciéon pueden ejercer por delegacion funciones deliberativas y
ejecutivas en las materias relativas a la gestién y la utilizacion de los servicios y los bienes destinados a
actividades sanitarias, asistenciales, culturales, deportivas y de recreo cuando su naturaleza permita la gestion
desconcentrada y no afecte a los intereses generales del municipio. Puede ampliarse la delegacién a otras
actividades, siempre que concurran las condiciones anteriores.
2. Con el fin de garantizar el principio de unidad de gobierno y de gestiéon del municipio:
a) El ejercicio de las facultades de gestién y ejecucion corresponde, en todo caso, al concejal presidente, de
acuerdo con las decisiones adoptadas por el érgano de participacion.
b) Tienen que establecerse los sistemas de revision y control de los actos y los acuerdos adoptados por los
6rganos de participacion.
¢) Los drganos desconcentrados tienen que ejercer sus funciones de acuerdo con los programas y las
directrices establecidos por el pleno.

d) Los actos de los 6rganos de participacién territorial pueden impugnarse ante al drgano correspondiente
del ayuntamiento mediante el recurso de altura.

Articulo 65. Nucleos separados de poblacion.

1. Los grupos de poblacién que dentro de un municipio constituyen nticleos separados pueden constituirse
como 6rganos territoriales de participaciéon. La constitucion es obligatoria cuando la mayoria de los vecinos
interesados lo pida.

2. Preside el 6rgano el concejal que a este efecto designe el alcalde, a propuesta de la cabeza de la lista mas
votada en el ambito territorial correspondiente. El resto de miembros son determinados y designados por el
pleno, en funcién de la poblacién y de acuerdo con un procedimiento analogo a lo establecido para el articulo
81.2, 81.3y 81.5.

3. Corresponden a estos 6rganos de participacion las atribuciones establecidas por los articulos 63y 64.1.

m RD 2568/1986 organizacion y funcionamiento entidades locales
En este tema: arts. 35a 54y 119 a 133 - 35 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1986-33252

TiTULO Il ORGANIZACION NECESARIA DE LOS ENTES LOCALES TERRITORIALES

CAPITULO | DEL MUNICIPIO

Articulo 35.

1. El Ayuntamiento es el érgano de gobierno y administracion del Municipio, con caracter de Corporacién de
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Derecho Publico.

2. Son 6rganos necesarios del Ayuntamiento:
a) El Alcalde.
b) Los Tenientes de Alcalde.
c) El Pleno.

d) La Comisién de Gobierno en los Municipios con poblacién de derecho superior a 5.000 habitantes y, en

los de menos, cuando asi lo disponga su Reglamento organico o asi lo acuerde el Pleno de su Ayuntamiento.

SECCION PRIMERA. CONSTITUCION, VIGENCIA Y FINALIZACION DEL MANDATO CORPORATIVO

Articulo 36.

1.El tercer dia anterior al sefialado por la legislacién electoral para la sesién constitutiva de los
Ayuntamientos, los Concejales cesantes, tanto del Pleno como, en su caso, de la Comisién de Gobierno, se
reuniran en sesioén convocada al solo efecto de aprobar el acta de la Gltima sesién celebrada.

2. Los Secretarios e Interventores tomaran las medidas precisas para que el dia de la constitucién de las
nuevas Corporaciones Locales se efectlie un arqueo y estén preparados y actualizados los justificantes de las
existencias en metalico o valores propios de la Corporacién, depositados en la Caja Municipal o entidades
bancarias, asi como la documentacion relativa al inventario del patrimonio de la Corporaciéon y de sus
Organismos auténomos.

Redactado el apartado 2 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 37.

1. Las Corporaciones municipales se constituyen en sesioén publica el vigésimo dia posterior a la celebraciéon
de las elecciones, salvo que se hubiese presentado recurso contencioso electoral contra la proclamacién de los
Concejales electos, en cuyo supuesto se constituye el cuadragésimo dia posterior a las elecciones.

2. A tal fin se constituye una Mesa de Edad integrada por los elegidos de mayor y menor edad presentes en el
acto, actuando como Secretario el que lo sea de la Corporacién.

3.La Mesa comprueba las credenciales presentadas o acreditaciones de la personalidad de los electos, con
base a las certificaciones que al Ayuntamiento hubiera remitido la Junta Electoral de Zona.

4. Realizada la operacién anterior la Mesa declarard constituida la Corporacién si concurre la mayoria
absoluta de los Concejales electos. En caso contrario se celebrara sesién dos dias después, quedando
constituida la Corporacién, cualquiera que fuese el nimero de Concejales presentes. Si por cualquier
circunstancia no pudiese constituirse la Corporacién, procede la Constitucién de una Comisién Gestora en los
términos previstos por la legislacion electoral general.

Redactados los apartados 3 y 4 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 38.
Dentro de los treinta dias siguientes al de la sesién constitutiva, el Alcalde convocara la sesién o sesiones

extraordinarias del Pleno de la Corporacién que sean precisas, a fin de resolver sobre los siguientes puntos:

a) Periodicidad de sesiones del Pleno.

b) Creacién y composicion de las Comisiones informativas permanentes.

¢) Nombramientos de representantes de la Corporacién en érganos colegiados, que sean de la competencia
del Pleno.

d) Conocimiento de las resoluciones del Alcalde en materia de nombramientos de Tenientes de Alcalde,
miembros de la Comisién de Gobierno, si debe existir, y Presidentes de las Comisiones informativas, asi como

de las delegaciones que la Alcaldia estime oportuno conferir.
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Redactada la letra ¢) conforme a la correccion de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 39.

1. El mandato de los miembros de los Ayuntamientos es de cuatro afos, contados a partir de la fecha de su
eleccién.

2. Una vez finalizado su mandato, los miembros de las Corporaciones cesantes continuaran sus funciones
solamente para la administracién ordinaria hasta la toma de posesién de sus sucesores, y en ningin caso
podran adoptar acuerdos para los que legalmente se requiere una mayoria cualificada.

SECCION SEGUNDA. DEL ALCALDE

Articulo 40.

1. La eleccion y destitucién del Alcalde se rige por lo dispuesto en la legislaciéon electoral, sin perjuicio de la
aplicacion de las normas relativas al régimen de sesiones plenarias del Ayuntamiento.

2. Quien resulte proclamado Alcalde tomara posesién ante el Pleno de la Corporacién, de acuerdo con la
forma general establecida para la toma de posesién de los cargos publicos.

3. Si no se hallare presente en la sesién de constitucién, serd requerido para tomar posesion en el plazo de
cuarenta y ocho horas, igualmente ante el Pleno corporativo, con la advertencia de que, caso de no hacerlo sin
causa justificada, se estara a lo dispuesto en la legislacién electoral para los casos de vacante en la Alcaldia.

4. El Alcalde podré renunciar a su cargo sin perder por ello su condicién de Concejal. La renuncia debera
hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la Corporacién, que debera adoptar acuerdo de conocimiento
dentro de los diez dias siguientes. En tal caso, la vacante se cubrird en la forma establecida en la legislacién
electoral.

5. Vacante la Alcaldia por renuncia de su titular, fallecimiento o sentencia firme, la sesién extraordinaria para
la eleccién de un nuevo Alcalde se celebrara, con los requisitos establecidos en la legislacién electoral, dentro
de los diez dias siguientes a la aceptacién de la renuncia por el Pleno, al momento del fallecimiento o a la
notificacién de la sentencia, segtin los casos.

6. En el supuesto de que prospere una mociéon de censura contra el Alcalde, este cesara en su cargo en el
momento de la adopcidn del acuerdo. Quien resulte proclamado como Alcalde debera tomar posesion del

cargo en la forma establecida en los apartados 2 y 3 de este articulo.

Articulo 41.

El Alcalde preside la Corporacion y ostenta las siguientes atribuciones:

1. Representar al Ayuntamiento y presidir todos los actos publicos que se celebren en el término municipal,
sin perjuicio de lo dispuesto en el Reglamento de Protocolo.

2. Dirigir el gobierno y administracién municipales y, en el marco del Reglamento organico, la organizacion

de los servicios administrativos de la Corporacién.
3. Nombrar y cesar a los Teniente de Alcalde y a los miembros de la Comisién de Gobierno, si ésta existiese.

4. Convocar y presidir las sesiones del Pleno, de la Comisién de Gobierno y de cualesquiera otros 6rganos
municipales, asi como decidir los empates con voto de calidad.

5. Hacer cumplir las Ordenanzas y Reglamentos municipales.

6. Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras y servicios cuya ejecucién o realizacién hubiese sido acordada,

recabando los asesoramientos técnicos necesarios.

7. Exigir a todos los obligados el exacto y diligente cumplimiento de los servicios o cargas de caracter publico,

tales como estadisticas, padrones, censos, bagajes, alojamientos y prestaciones personales y de transportes.

8. Dirigir la Policia urbana, rural, sanitaria, de subsistencia, de seguridad y circulacién y de costumbres,
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publicando al efecto Bandos, Ordenes o circulares de instrucciones.
9.La concesion de licencias de apertura de establecimientos fabriles, industriales o comerciales y de
cualquiera otra indoles, y de licencias de obras en general, salvo que las ordenanzas o las Leyes sectoriales la
atribuyan expresamente al Pleno o a la Comisién de Gobierno.
10. Presidir subastas y concursos para venta, arrendamientos, obras, servicios y suministros, y adjudicar
definitivamente, con arreglo a las leyes, los que sean de su competencia y provisionalmente aquellos en que
haya de decidir la Corporacién.
11. 1. La contratacién y concesion de obras, servicios y suministros cuya cuantia no exceda del 5 por 100 de los
recursos ordinarios de su presupuesto, ni del 50 por 100 del limite general aplicable a la contratacién directa,
asi como de todos aquellos otros que, excediendo de la citada cuantia, tengan una duracién no superior a un
afio o no exijan créditos superiores a los consignados en el Presupuesto anual. 2. La preparaciéon y
adjudicacién de tales contratos se sujetara a lo previsto en el procedimiento legalmente establecido en cada
caso.
12. Suscribir escrituras, documentos y polizas.
13. Dictar Bandos.
14. Desempefiar la jefatura superior de todo el personal de la Corporacién y como Jefe directo del mismo
ejercer todas las atribuciones en materia de personal que no sean de la competencia del Pleno ni de la
Administracién del Estado y, en particular, las siguientes:
a) Efectuar las convocatorias derivadas de la oferta anual de empleo ptiblico, de conformidad con las bases
aprobadas por el Pleno de la Corporaciéon, y nombrar funcionarios de carrera de la Corporacién, a
propuesta del Tribunal, a los que superen las correspondientes pruebas.
b) Resolver las convocatorias y concursos para la provisién de los puestos de trabajo de libre designacion.
c¢) Contratar y despedir al personal laboral de la Corporacién y asignar al mismo a los distintos puestos de
caracter laboral previstos en las correspondientes relaciones aprobadas por la Corporacién, de acuerdo
con la legislacién laboral.
d) Nombrar y cesar al personal interino y eventual en los términos previstos en la legislaciéon vigente.
e) Ordenar la instruccién de expedientes disciplinarios y apercibir y suspender preventivamente a toda
clase de personal.
f) Premiar y sancionar a todo el personal de la Corporacién, salvo que la sancién consista en la separacion
del servicio o el despido del personal laboral. Para los funcionarios de habilitacién nacional se estara a lo
dispuesto en los articulos 99.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 151 del Real Decreto legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto refundido de las Disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local.
g) La declaraciéon de situaciones administrativas, asi como la jubilacion de todo el personal.
h) La asignacion individualizada del complemento de productividad y de las gratificaciones, conforme a las
normas estatales reguladoras de las retribuciones del personal al servicio de las Corporaciones Locales.
15. Ejercer la jefatura directa de la Policia Municipal, asi como el nombramiento y sancién de los funcionarios
que usen armas.
16. Formar los proyectos de Presupuestos con la antelaciéon necesaria para que puedan ser aprobados por el
Ayuntamiento dentro del plazo sefialado.
17. Disponer gastos dentro de los limites de su competencia y los expresamente previstos en las bases de
ejecucion del Presupuesto, ordenar todos los pagos que se efectiien con fondos municipales y autorizar los
documentos que impliquen formalizacién de ingresos en Depositaria.

18. Desarrollar la gestion econdmica municipal conforme al Presupuesto aprobado y rendir cuentas a la
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Corporacion de las operaciones efectuadas en cada ejercicio econémico.

19. Organizar los servicios de Recaudacion y Tesoreria, sin perjuicio de la facultad del Pleno para aprobar las
formas de gestién de estos servicios.

20. Conservar en su poder una de las tres llaves del arca de caudales y asistir a los arqueos ordinarios y
extraordinarios.

21. Aprobar las facturas que correspondan al desarrollo normal del Presupuesto y que hubieran sido recibidas
por los Servicios de Intervencion.

22, Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso de urgencia, dando cuenta al Pleno en la primera
sesion que celebre.

23. Sancionar las faltas de obediencia a su autoridad o por infraccién de las Ordenanzas Municipales, salvo en
los casos en que tal facultad esté atribuida a otros 6rganos.

24. Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad en caso de catéstrofe o infortunio publicos o grave
riesgo de los mismos, las medidas necesarias y adecuadas, dando cuenta inmediata al Pleno.

25. Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.

26. La convocatoria de las consultas populares municipales, en los términos del articulo 71 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril.

27.Las demas que le atribuyan expresamente las Leyes y aquéllas que la legislacién del Estado o de las
Comunidades Auténomas asignen al municipio y no atribuyan a otros érganos municipales.

Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 42.

El Alcalde dara cuenta sucinta a la Corporacién, en cada sesiéon ordinaria del Pleno, de las resoluciones que
hubiere adoptado desde la tltima sesion plenaria ordinaria para que los Concejales conozcan el desarrollo de
la administracién municipal a los efectos del control y fiscalizacién de los 6rganos de gobierno, previstos en el
articulo 22,2, a), de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Articulo 43.

1. El Alcalde puede delegar sus atribuciones, salvo las mencionadas en los articulos 21.3 y 71 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, en los términos previstos en este articulo y en los siguientes.

2. El Alcalde puede efectuar delegaciones en favor de la Comisién de Gobierno, como érgano colegiado. En tal
caso, los acuerdos adoptados por ésta en relaciéon con las materias delegadas, tendran el mismo valor que las
resoluciones que dicte el Alcalde en ejercicio de las atribuciones que no haya delegado, sin perjuicio de su
adopcién conforme a las reglas de funcionamiento de la Comision.

3.El Alcalde puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en los miembros de la Comision de
Gobierno, y, donde ésta no exista, en los Tenientes de Alcalde, sin perjuicio de las delegaciones especiales
que, para cometidos especificos, pueda realizar en favor de cualesquiera Concejales, aunque no pertenecieran
a aquella Comision. Las delegaciones genéricas se referiran a una o varias areas o materias determinadas, y
podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes como la de gestionarlos en general,
incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

4. Asimismo, el Alcalde podra efectuar delegaciones especiales en cualquier Concejal para la direccién y
gestion de asuntos determinados incluidos en las citadas areas. En este caso, el Concejal que ostente una
delegacién genérica tendra la facultad de supervisar la actuaciéon de los Concejales con delegaciones
especiales para cometidos especificos incluidos en su area.

5. Las delegaciones especiales podran ser de tres tipos:

a) Relativas a un proyecto o asunto determinado. En este caso la eficacia de la delegacién, que podra
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contener todas las facultades delegables del Alcalde, incluida la de emitir actos que afecten a terceros, se
limitara al tiempo de gestion o ejecucion del proyecto.

b) Relativas a un determinado servicio. En este caso la delegacién comprendera la direccién interna y la
gestién de los servicios correspondientes, pero no podra incluir la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

¢) Relativas a un distrito o barrio. Podran incluir todas las facultades delegables del Alcalde en relacién con
ciertas materias, pero circunscritas al ambito territorial de la delegacién. En caso de coexistir este tipo de
delegaciones con delegaciones genéricas por dreas, los Decretos de delegacion estableceran los
mecanismos de coordinacién entre unas y otras, de tal manera que quede garantizada la unidad de

gobierno y gestién del municipio.

Articulo 44.

1. Todas las delegaciones a que se refiere el articulo anterior serdn realizadas mediante Decreto del Alcalde
que contendra el &mbito de los asuntos a que se refiere la delegacion, las facultades que se deleguen, asi como
las condiciones especificas de ejercicio de las mismas, en la medida en que se concreten o aparten del
régimen general previsto en este Reglamento.

2. La delegacién de atribuciones del Alcalde surtird efecto desde el dia siguiente al de la fecha del Decreto,
salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de su preceptiva publicacion en el «Boletin Oficial» de la
Provincia y en el municipal, si existiere.

3.Las normas de los apartados anteriores seran aplicables a cualquier modificacién posterior de las
delegaciones.

4. De todas las delegaciones y de sus modificaciones se dara cuenta al Pleno en la primera sesién que éste
celebre con posterioridad a las mismas.

Redactado el apartado 2 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 45.

Las delegaciones que puede otorgar el Alcalde a tenor de lo dispuesto en el articulo 43.3, parrafo segundo,
deberan adaptarse a las grandes areas en que el Reglamento organico, en el caso de que hubiera sido aprobado
por la Corporacién, distribuya los servicios administrativos del Ayuntamiento.

Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

SECCION TERCERA. DE LOS TENIENTES DE ALCALDE

Articulo 46.

1. Los Tenientes de Alcalde seran libremente nombrados y cesados por el Alcalde de entre los miembros de la
Comisién de Gobierno y, donde ésta no exista, de entre los Concejales. Los nombramientos y los ceses se
haran mediante resolucion del Alcalde de la que se dara cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre,
notificandose, ademas, personalmente a los designados, y se publicaran en el «Boletin Oficial» de la Provincia,
sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucién por el Alcalde, si en ella no se
dispusiera otra cosa.

2. En los municipios con Comisién de Gobierno el nimero de Tenientes de Alcalde no podra exceder del
numero de miembros de aquélla. En aquellos otros en que no exista tal Comisién, el niumero de Tenientes de
Alcalde no podra exceder del tercio del nimero legal de miembros de la Corporacion. A los efectos del
computo no se tendran en cuenta los decimales que resulten de dividir por tres el nimero total de Concejales.
3. La condicién de Teniente de Alcalde se pierde, ademas de por el cese, por renuncia expresa manifestada
por escrito y por pérdida de la condicién de miembro de la Comisiéon de Gobierno.

4. En los Ayuntamientos que no tengan Comisiéon de Gobierno podran ser objeto de una sola resolucion del
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Alcalde, el nombramiento como Teniente de Alcalde y la delegacién de atribuciones a que se refiere el articulo
43 de este Reglamento.

Redactados los apartados 1y 3 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 47.

1. Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y por el
orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite
a éste para el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Alcalde en los supuestos de
vacante en la Alcaldia hasta que tome posesién el nuevo Alcalde.

2. En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento, las funciones del Alcalde no podran ser asumidas
por el Teniente de Alcalde a quien corresponda sin expresa delegacién, que reunirad los requisitos de los
numeros 1y 2 del articulo 44. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando el Alcalde se ausente del
término municipal por mas de veinticuatro horas, sin haber conferido la delegacién, o cuando por causa
imprevista le hubiere resultado imposible otorgarla, le sustituira, en la totalidad de sus funciones, el Teniente
de Alcalde a quien corresponda, dando cuenta al resto de la Corporacién. Igualmente, cuando durante la
celebracién de una sesiéon hubiere de abstenerse de intervenir, en relacién con algiin punto concreto de la
misma, el Presidente, conforme a lo prevenido en el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, le sustituira

automaticamente en la presidencia de la misma el Teniente de Alcalde a quien corresponda.

Articulo 48.
En los supuestos de sustitucion del Alcalde, por razones de ausencia o enfermedad, el Teniente de Alcalde que
asuma sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiera otorgado el primero en virtud de lo

dispuesto en el articulo 43.

SECCION CUARTA. DEL PLENO

Articulo 49.

El Pleno esta integrado por todos los Concejales y es presidido por el Alcalde.

Articulo 50.

Corresponden al Pleno, una vez constituido conforme a lo dispuesto en la legislacién electoral, las siguientes
atribuciones:

1. Elegir y destituir al Alcalde de su cargo conforme a las reglas establecidas en la legislacién electoral.

2. Controlar y fiscalizar los 6rganos de gobierno municipales.

3. Aprobar el Reglamento Organico, las Ordenanzas y demas disposiciones de caracter general que sean de la
competencia municipal.

4.Los acuerdos relativos a la participacién en organizaciones supramunicipales; alteraciéon del término
municipal, creacién o supresiéon de municipios y de las entidades a que se refiere el articulo 45 de la Ley
7/1985, de 2 de abril; creacidon de érganos desconcentrados; alteracién de la capitalidad del municipio y el
cambio de nombre de éste o de aquellas entidades, y la adopciéon o modificacién de su bandera, ensefa o
escudo.

5. Aprobar la plantilla de personal y la relacién de los puestos de trabajo de la Entidad, con arreglo a las
normas estatales previstas en el articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y determinar el ndamero y
caracteristicas del personal eventual, asi como aprobar la oferta anual de empleo publico.

6.La fijacién de la cuantia global de las retribuciones complementarias, dentro de los limites maximos y
minimos y demés prescripciones establecidas en las normas estatales de desarrollo del articulo 93 de la Ley
7/1985, de 2 de abril.
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7. Aprobar las bases de las pruebas para la selecciéon de personal, con sujeciéon a las normas reglamentarias
que dicte el Estado en aplicacién de la autorizacién conferida por el articulo 100.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril.

8. Aprobar las bases que hayan de regir en los concursos de provision de puestos de trabajo, con sujecién a las
normas basicas que dicte el Estado, segtin lo previsto en los articulos 90.2 y 101 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
y resolver motivadamente los concursos a que se refiere el articulo 102.2 de la misma Ley.

9. La autorizacién o denegacién de compatibilidad del personal al servicio de la entidad local para un segundo
puesto o actividad en el sector ptblico, asi como la resolucién motivada reconociendo la compatibilidad o
declarando la incompatibilidad del citado personal para el ejercicio de actividades de la entidad local, a que se
refieren los articulos 9 y 14 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

10. Separar del servicio a los funcionarios de la entidad, ratificar el despido del personal laboral e imponer
sanciones por faltas graves o muy graves a los funcionarios con habilitacion de caracter nacional que no
supongan la destitucion del cargo ni la separacion definitiva del servicio.

11.La determinacién de los recursos propios de caracter tributario, la aprobacién y modificacién de los
Presupuestos, la disposicién de gastos en los asuntos de su competencia y la aprobacién de las cuentas.

12. Acordar las operaciones de crédito o garantia y conceder quitas y esperas, asi como el reconocimiento
extrajudicial de créditos.

13. La alteracién de la calificacion juridica de los bienes del Municipio, previo expediente en el que se acredite
su oportunidad y legalidad.

14. La adquisicién de bienes y la transaccién sobre los mismos, asi como su enajenacién o cualquier otro acto
de disposicién incluyendo la cesién gratuita a otras Administraciones o Instituciones Publicas y a instituciones
privadas de interés publico sin &nimo de lucro.

15. La concesién, arrendamiento o cesiéon de uso de bienes por mas de cinco afios, siempre que su cuantia
exceda del 10 por 100 de los recursos ordinarios de su Presupuesto.

16. La regulacién del aprovechamiento de los bienes comunales y la cesién por cualquier titulo del
aprovechamiento de estos bienes.

17. El ejercicio de acciones administrativas y judiciales y la defensa en los procedimientos incoados contra el
Ayuntamiento.

18. El planteamiento de conflictos de competencias a otras entidades locales y demés Administraciones
Publicas.

19. La aceptacién de la delegacién de competencias hecha por otras Administraciones Publicas.

20. La aprobacién de los planes y demas instrumentos de ordenacién y gestiéon previstos en la legislacién
urbanistica.

21. La aprobacion de la forma de gestién de los servicios y de los expedientes de municipalizacion.

22.La contratacién de obras, servicios y suministros cuya duraciéon excedan de un afio o exija créditos
superiores a los consignados en el Presupuesto anual de la Entidad y la aprobacién de pliegos de condiciones
generales a que deban sujetarse los contratos de la Corporacién.

23. La aprobacion de los proyectos de obras cuando la contrataciéon de su ejecucion sea de su competencia,
conforme a lo dispuesto en el apartado anterior.

24. Conceder medallas, emblemas, condecoraciones u otros distintivos honorificos y conferir titulos de hijos
predilectos o adoptivos o de miembros honorarios de la Corporacién.

25. Aquellas otras que deban corresponder al Pleno por exigir su aprobacién una mayoria especial, conforme

a lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y las demds que expresamente le confieran las
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Leyes.

Redactado conforme a la correccidn de errores publicada en BOE ndm. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 51.

1. El Pleno del Ayuntamiento puede delegar cualquiera de sus atribuciones, en todo o en parte, en el Alcalde y
en la Comision de Gobierno, con excepcién de las enumeradas en el articulo 23.2, b), segundo inciso, de la Ley
7/1985, de 2 de abril.

2. El acuerdo plenario por el que se produzca la delegacién, que se adoptara por mayoria simple, surtira
efectos desde el dia siguiente al de su adopcién, sin perjuicio de su publicacién en el «Boletin Oficial» de la
Provincia. Estas reglas también seran de aplicacién a las modificaciones posteriores de dicho acuerdo.

3. El acuerdo de delegacion contendra el &mbito de los asuntos a que la misma se refiera y las facultades
concretas que se delegan, asi como las condiciones especificas de ejercicio de las mismas en la medida en que
se concreten o aparten del régimen general previsto en este Reglamento.

4. Las delegaciones del Pleno en materia de gestién financiera podran asimismo conferirse a través de las
bases de ejecucién del Presupuesto.

Redactado el apartado 2 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

SECCION QUINTA. DE LA COMISION DE GOBIERNO

Articulo 52.

1. La Comision de Gobierno esta integrada por el Alcalde, que la preside, y Concejales nombrados libremente
por él como miembros de la misma.

2. El numero de Concejales a los que el Alcalde puede nombrar miembros de la Comisién de Gobierno, no
podra ser superior al tercio del numero legal de miembros de la Corporacién. A los efectos del cémputo no se
tendran en cuenta los decimales que resulten de dividir por tres el nimero total de Concejales.

3. El Alcalde puede cesar libremente, en todo momento, a cualesquiera miembros de la Comisiéon de Gobierno.
4.Los nombramientos y ceses seran adoptados con las formalidades prescritas en el nimero primero del
articulo 46 de este Reglamento.

5. Podran ser objeto de una sola resolucién del Alcalde, el nombramiento como miembro de la Comisién de

Gobierno y la delegacidn de atribuciones a que se refiere el articulo 43 de este Reglamento.

Articulo 53.

1. Es atribucién propia e indelegable de la Comisién de Gobierno la asistencia permanente al Alcalde en el
ejercicio de sus atribuciones. A tal fin, la Comisién de Gobierno sera informada de todas las decisiones del
Alcalde. Esta informacién tendra caracter previo a la adopcion de la decisién siempre que la importancia del
asunto asi lo requiera.

2. Asimismo, la Comisién de Gobierno ejercera las atribuciones que le deleguen, en virtud de lo dispuesto en
los articulos 43 y 51, el Alcalde o el Pleno, asi como aquellas atribuciones que expresamente le asignen las
leyes.

3.El régimen de las delegaciones del Alcalde y del Pleno, en la Comisiéon de Gobierno, se regird por lo

dispuesto en los articulos 43, 44 y 51 de este Reglamento.
SECCION SEXTA. DEL CONCEJO ABIERTO
Articulo 54.
1. En los Municipios que funcionen en régimen de Concejo Abierto, las atribuciones de la asamblea y del

Alcalde se regiran por los usos, costumbres y tradiciones locales y, en su defecto, por la Ley 7/1985, de 2 de

abril, por las leyes de las Comunidades Auténomas sobre Régimen Local y por las normas de las secciones
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segunda y cuarta de este capitulo.
2. El Alcalde podra designar Tenientes de Alcalde, hasta un maximo de tres, entre los electores del Municipio,

que se regiran por lo dispuesto en la seccién tercera de este capitulo.

TiTULO IV DE LA ORGANIZACION COMPLEMENTARIA DE LOS ENTES LOCALES TERRITORIALES

CAPITULO | ORGANOS COMPLEMENTARIOS: COMPOSICION Y ATRIBUCIONES

Articulo 119.

Son 6rganos complementarios de las entidades locales territoriales:

1. En todas ellas, a) Los Concejales y Diputados delegados. b) Las Comisiones informativas. ¢) La Comisiéon
Especial de Cuentas. d) Los Consejos Sectoriales. e) Los 6rganos desconcentrados y descentralizados para la
gestion de servicios.

2. En los Municipios, ademaés, a) Los representantes personales del Alcalde en los poblados y barriadas. b) Las
Juntas Municipales de Distrito.

Redactado el primer pdrrafo conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

SECCION PRIMERA. DE LOS CONCEJALES-DELEGADOS Y DIPUTADOS-DELEGADOS

Articulo 120.
1. Los Concejales-Delegados y los Diputados-Delegados son aquellos Concejales y Diputados que ostentan
algunas de las delegaciones de atribuciones del Alcalde o Presidente, previstas en los nimeros 3, 4 y 5 de los
articulos 43 y 63, respectivamente, de este Reglamento.
2. Se pierde la condicion de Concejal-Delegado o de Diputado-Delegado:
a) Por renuncia expresa, que habra de ser formalizada por escrito ante la Alcaldia o Presidencia.
b) Por revocacién de la delegacién, adoptada por el Alcalde o Presidente con las mismas formalidades
previstas para otorgarla.
¢) Por pérdida de la condiciéon de miembro de la Comisién de Gobierno o en aquellos Municipios donde
ésta no exista, de la de Teniente de Alcalde, en el caso de las delegaciones a que se refieren los articulos
43.3y 63.3, respectivamente, de este Reglamento.

Redactado el apartado 2.b) conforme a la correccidn de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 121.

1. Los Concejales-Delegados y los Diputados-Delegados tendran las atribuciones que se especifiquen en el
respectivo Decreto de delegacién, y las ejerceran de acuerdo con lo que en el se prevea, en funcién de los
distintos tipos contemplados en los articulos 43 y 63, respectivamente, y en el marco de las reglas que alli se
establecen.

2. Si la resolucién o acuerdo de delegacion se refiere genéricamente a una materia o sector de actividad sin
especificacion de potestades, se entendera que comprende todas aquellas facultades, derechos y deberes
referidos a la materia delegada que corresponden al 6rgano que tiene asignadas originariamente las
atribuciones con la sola excepcién de las que segiin la Ley 7/1985, de 2 de abril, no sean delegables.

3. En lo no previsto en la presente seccion seran de aplicacion las normas generales establecidas en el capitulo

cuarto del titulo tercero de este Reglamento.

SECCION SEGUNDA. DE LOS REPRESENTANTES DEL ALCALDE

Articulo 122.
1. En cada uno de los poblados y barriadas separados del casco urbano y que no constituyan entidad local, el

Alcalde podra nombrar un representante personal entre los vecinos residentes en los mismos.
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2. También podra nombrar el Alcalde dichos representantes en aquellas ciudades en que el desenvolvimiento
de los servicios asi lo aconseje. El representante habra de estar avecindado en el propio ntucleo en el que
ejerza sus funciones.

3. La duracién del cargo estard sujeta a la del mandato del Alcalde que lo nombré, quien podra removerlo
cuando lo juzgue oportuno.

4. Los representantes tendran caracter de autoridad en el cumplimiento de sus cometidos municipales, en
cuanto representantes del Alcalde que les nombrd.

Redactado el apartado 2 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

SECCION TERCERA. DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS

Articulo 123.

1. Las Comisiones Informativas, integradas exclusivamente por miembros de la Corporacién, son 6rganos sin
atribuciones resolutorias que tienen por funcién el estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de
ser sometidos a la decisién del Pleno y de la Comisién de Gobierno cuando esta actie con competencias
delegadas por el Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados urgentes.

2.Igualmente informaran aquellos asuntos de la competencia propia de la Comisién de Gobierno, y del
Alcalde o Presidente, que les sean sometidos a su conocimiento por expresa decisién de aquéllos.

Redactado el apartado 1 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 124.

1. Las Comisiones informativas pueden ser permanentes y especiales.

2. Son Comisiones informativas permanentes las que se constituyen con caracter general, distribuyendo entre
ellas las materias que han de someterse al Pleno. Su nimero y denominacién iniciales, asi como cualquier
variacion de las mismas durante el mandato corporativo, se decidird mediante acuerdo adoptado por el Pleno
a propuesta del Alcalde o Presidente, procurando, en lo posible, su correspondencia con el ntimero y
denominacidn de las grandes areas en que se estructuren los servicios corporativos.

3. Son Comisiones informativas especiales las que el Pleno acuerde constituir para un asunto concreto, en
consideracién a sus caracteristicas especiales de cualquier tipo. Estas Comisiones se extinguen
automaticamente una vez que hayan dictaminado o informado sobre el asunto que constituye su objeto, salvo
que el acuerdo plenario que las creo dispusiera otra cosa.

Redactado conforme a la correccion de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 125.

En el acuerdo de creacién de las Comisiones informativas se determinard la composiciéon concreta de las
mismas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) El Alcalde o Presidente de la Corporacion, es el Presidente nato de todas ellas; sin embargo, la Presidencia
efectiva podra delegarla en cualquier miembro de la Corporacién, a propuesta de la propia Comision, tras la
correspondiente eleccién efectuada en su seno.

b) Cada Comisién estara integrada de forma que su composicién se acomode a la proporcionalidad existente
entre los distintos grupos politicos representados en la Corporacion.

¢) La adscripcién concreta a cada Comisién de los miembros de la Corporacién que deban formar parte de la
misma en representacién de cada grupo, se realizara mediante escrito del portavoz del mismo dirigido al
Alcalde o Presidente, y del que se dara cuenta al Pleno. Podra designarse, de igual forma, un suplente por cada
titular.

Redactado el pdrrafo primero conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772
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Articulo 126.

1. Los dictamenes de las Comisiones informativas tienen caracter preceptivo y no vinculante.

2. En supuestos de urgencia, el Pleno o la Comisién de Gobierno, podra adoptar acuerdos sobre asuntos no
dictaminados por la correspondiente Comisién informativa, pero, en estos casos, del acuerdo adoptado
debera darse cuenta a la Comisién informativa en la primera sesién que se celebre. A propuesta de cualquiera
de los miembros de la Comisién informativa, el asunto debera ser incluido en el orden del dia del siguiente
Pleno con objeto de que éste delibere sobre la urgencia acordada, en ejercicio de sus atribuciones de control y
fiscalizacién.

Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

SECCION CUARTA. DE LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS

Articulo 127.

1. La Comisién Especial de Cuentas es de existencia preceptiva, seguin dispone el articulo 116 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, y su constitucién, composicién e integraciéon y funcionamiento se ajusta a lo establecido para las
demas Comisiones Informativas.

2. Corresponde a la Comision Especial de Cuentas el examen, estudio e informe de todas las cuentas,
presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba aprobar el Pleno de la Corporacién, de acuerdo con lo
establecido en la legislacion reguladora de la contabilidad de las entidades locales.

3. Bien a través del reglamento orgdnico o mediante acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacién, la
Comisi6n Especial de Cuentas podra actuar como Comision informativa permanente para los asuntos relativos
a economia y hacienda de la entidad.

Redactados los apartados 2 y 3 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

SECCION QUINTA. DE LAS JUNTAS MUNICIPALES DE DISTRITO

Articulo 128.
El Pleno del Ayuntamiento podra acordar la creaciéon de Juntas Municipales de Distrito, que tendran el
caracter de dérganos territoriales de gestiéon desconcentrada y cuya finalidad serd la mejor gestion de los

asuntos de la competencia municipal y facilitar la participacién ciudadana en el respectivo ambito territorial.

Articulo 129.

1. La composicién, organizacion y ambito territorial de las Juntas seran establecidas en el correspondiente
Reglamento regulador aprobado por el Pleno.

2. El Reglamento de las Juntas determinard asimismo las funciones administrativas que, en relacién a las
competencias municipales, se deleguen o puedan ser delegadas en las mismas, dejando a salvo la unidad de
gestién del Municipio.

3. El Reglamento de las Juntas Municipales de Distrito se considerara, a todos los efectos, parte integrante del

Reglamento Organico.

SECCION SEXTA. DE LOS CONSEJOS SECTORIALES

Articulo 130.

El Pleno de la Corporacién podra acordar el establecimiento de Consejos Sectoriales, cuya finalidad sera la de
canalizar la participacién de los ciudadanos y de sus asociaciones en los asuntos municipales. Los Consejos
Sectoriales desarrollaran exclusivamente funciones de informe y, en su caso, propuesta, en relaciéon con las

iniciativas municipales relativas al sector de actividad al que corresponda cada Consejo.
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Articulo 131.

1. La composicién, organizacion y ambito de actuacidon de los Consejos Sectoriales seran establecidos en el
correspondiente acuerdo plenario. En todo caso, cada Consejo estara presidido por un miembro de la
Corporaciéon, nombrado y separado libremente por el Alcalde o Presidente, que actuard como enlace entre
aquélla y el Consejo.

2. El ambito territorial de actuacién de los Consejos Sectoriales podra coincidir con el de las Juntas de Distrito,
en el caso de que existan, en cuyo supuesto su presidencia recaera en un miembro de la Junta
correspondiente y su actuacién de informe y propuesta estara en relaciéon con el ambito de actuacion de la

misma.

SECCION SEPTIMA. DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y DESCENTRALIZADOS PARA LA GESTION DE LOS SERVI

Articulo 132.

1.El Pleno podra establecer 6rganos desconcentrados, distintos de los enumerados en las Secciones
anteriores.

2. Asimismo el Pleno, podra acordar el establecimiento de entes descentralizados con personalidad juridica
propia, cuando asi lo aconsejen la necesidad de una mayor eficacia en la gestion, la complejidad de la misma,
la agilizacién de los procedimientos, la expectativa de aumentar o mejorar la financiaciéon o la conveniencia

de obtener un mayor grado de participacidon ciudadana en la actividad de prestacién de los servicios.

Articulo 133.

El establecimiento de los érganos y entes a que se refiere el articulo anterior se rige, en su caso, por lo
dispuesto en la legislacién de Régimen Local relativa a las formas de gestion de servicios, y en todo caso, se
inspirara en el principio de economia organizativa, de manera que su numero sea el menos posible en

atencion a la correcta prestacién de los mismos.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 3

@ El Ayuntamiento esta integrado por:
A) Alcaldey secretarios
B) Alcaldey concejales
C) Alcaldey funcionarios
D) Alcaldey diputados

Ayuntamiento de Salamanca, 2026

@ El articulo 21 de la Ley 7 /1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece las atribuciones del
Alcalde, no siendo una de ellas:

A) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.

B) Representar al ayuntamiento.

C) Convocary presidir las sesiones del Pleno.

D) Laaprobacién del reglamento organico y de las ordenanzas.
Ministerio de Justicia - Tribunal Calificador Unico (Orden PJC/64/2024), 2024
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@ Segun el articulo 22 de la ley reguladora de las bases del régimen local, es competencia del pleno:
A) Ladeclaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.
B) Laaprobacién de los proyectos de obras no previstos en los presupuestos
C) Laaprobacion de las formas de gestion de los servicios

D) Todas son correctas
Ayuntamiento de Baiona, 2021

@ Segun lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, es una
atribucion del Alcalde Presidente:
A) Elotorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente al Pleno o a la Junta
de Gobierno Local.
B) Ladeterminacion de los recursos propios de caracter tributario.

C) Ladeclaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento.
D) Laaylabson correctas.
Ayuntamiento de Arona, 2018

@ La Junta de Gobierno Local se integra por el Alcalde y un nimero de Concejales:
A) No superior al tercio del nimero legal de los mismos.
B) No superior a la mitad del nimero legal de los mismos.
C) No superior a dos tercios del nimero legal de los mismos.

D) No superior a tres tercios del nimero legal de los mismos.
Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, 2019
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Soluciones — Tema 3 Cada una con su explicacién y su articulo

- @

- @

- @

Practica con mas de 350 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la camara: test del Tema 3, corregido al momento y con el articulo de la ley delante
de cada respuesta.

Art. 19 LBRL = pdg. 38 El gobierno y la administracion de los municipios corresponden al Ayuntamiento,
formado por el alcalde y los concejales. Los concejales son elegidos por los vecinos mediante sufragio y, a su
vez, eligen al alcalde. Las restantes figuras pertenecen a otro ambito: los funcionarios y secretarios desempefian
tareas administrativas, no de representacion politica, y los diputados integran la Diputacién provincial, no el
Ayuntamiento.

Art.21 LBRL | pdg.39 La aprobacién del reglamento orgénico y de las ordenanzas corresponde al Pleno, no a
la Alcaldia. En cambio, el Alcalde si representa al Ayuntamiento, dirige e impulsa los servicios y obras
municipales y convoca y preside las sesiones del Pleno. Por ello, esa atribucién queda fuera de las funciones
enumeradas para la Alcaldia.

Art.22 LBRL | pdg. 40 El pleno municipal asume las decisiones de mayor calado organizativo y de control. Le
corresponde declarar lesivos para el interés publico los actos del Ayuntamiento como paso previo a impugnarlos
ante los tribunales, asi como decidir el modo en que se prestaran los servicios publicos. También aprueba los
proyectos de obras que no figuran en el presupuesto, pues el alcalde solo puede aprobar los ya previstos en él.
Al reunir las tres todas pertenecen al pleno.

Art. 21LBRL = pdg.39 Conceder licencias urbanisticas o de actividad corresponde a quien dirige el gobierno
municipal, salvo que una ley sectorial reserve esa decisidn al Pleno o a la Junta de Gobierno Local. En cambio,
fijar los tributos propios del municipio es competencia exclusiva del Pleno, igual que declarar lesivo para el
interés publico un acto propio para luego impugnarlo. Por eso conviene distinguir lo que ejecuta la Alcaldia de lo
que decide el érgano colegiado representativo.

Art.23 LBRL | pdg. 41 La Junta de Gobierno Local la forman el Alcalde, que la preside, y un grupo reducido de
concejales nombrados libremente por él. Ese grupo no puede pasar de un tercio del total legal de miembros de
la corporacién, garantizando asi que sea un 6rgano agil y de apoyo a la direccién municipal. Conviene precisar
que el limite se mide sobre el niUmero legal de concejales, no sobre los efectivamente presentes ni sobre la
mitad u otros umbrales mayores.

haztefuncionario.com/oposicion/tecnico-aux-deportes-cl-ayto-llagostera
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