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Como se usa este temario

Como se usa este temario Léelo antes de empezar

Este es un temario en formato ley: reline, tema a tema, el texto literal y vigente de los articulos que entran en el
programa oficial de Graduado/a Social (Materias comunes) - Entidad Sociedad Pulblica Municipal Limpieza y
Mantenimiento de Carmona. Son 16 normas, en el orden de tus 12 temas y sin los articulos derogados. No trae
resimenes ni explicaciones de los temas: es la ley, ordenada y sefialada.

Este temario incluye solo «Materias comunes»: 12 de los 61 temas del programa oficial. No incluye «Materias

especificas» (49 temas).

Esto es una muestra gratis: lleva 3 de los 12 temas. En el indice, los que no lleva van en gris.

La barra amarilla

Articulo 47. Nulidad de pleno derecho. Un articulo con barra amarilla a su izquierda es uno de los mas

1. Los actos de las Administraciones preguntados: tiene 20 preguntas de examen real o mas. En este temario

Piblicas son nulos de pleno derecho en son 85 articulos. Que un articulo no lleve barra no significa que no

los casos...
pueda caer: entra en tu programa.

La cuenta sale de las preguntas de exdmenes reales de Administraciones PuUblicas espafiolas clasificadas por ley y articulo en

HazteFuncionario.com. Cuenta cerrada en octubre de 2026.

Como encontrar un articulo
e Por el tema: el indice se puede pulsary los marcadores del PDF llevan a cada tema 'y, dentro, a cada norma.

e Por la pagina: la cabecera dice en qué tema estas y qué articulos hay en esa pagina, como en un diccionario.

e Por lo que mas se pregunta: cada tema abre con sus articulos més preguntados, y la lista de la pagina 4 reline
los de todo el temario con su péagina.

Como estudiarlo

6 Lee el tema entero una vez y marca la casilla de la 1.7 vuelta.
o En la 2.2 vuelta, ve directo a los articulos con barra amarilla.

° Haz las 5 preguntas del final. En la pagina siguiente esta cada solucién, con su explicacién y el articulo del que
sale.

° Sigue practicando: el cédigo del final abre el test de ese tema en haztefuncionario.com.

Créditos y aviso legal. © 2026 OposicionesExpress. Licencia de uso personal: no se permite su reventa ni su difusidén publica. Publicacion
sin caracter oficial. Basado en datos de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado (https://www.boe.es). Los textos de las normas son
textos consolidados de caracter meramente informativo: el Gnico con validez legal es el publicado en los boletines oficiales. El de cada
norma se reproduce segln su versidon consolidada en la fecha que figura al empezar esa norma en cada tema; una reforma posterior no
figura. Programa: el de las bases de la convocatoria de Graduado/a Social (Materias comunes) - Entidad Sociedad Publica Municipal
Limpieza y Mantenimiento de Carmona. Edicién de octubre de 2026.
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Pulsa en un tema paraira él

En gris, los temas que solo trae el temario completo.

MATERIAS COMUNES

Temal

Tema 2

Tema3

Tema4

Temas

Tema 6

Tema?7

Tema 8

Tema 9

Tema 10

Temall

Tema 12

La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales. Caracteristicas y estructura. Derechos y
deberes fundamentales de los espafioles. Garantia y suspensiéon. La reforma constitucional.
CE 1-9, 10-55, 166-169

Las Comunidades Auténomas: constitucién y competencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia:

estructura. Competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de organizacién
territorial y régimen local.
CE 138-139, 143-158 - EA-AND 1-11, 59-60, 89-98

Régimen local espaiiol. Principios constitucionales y regulacién juridica. Organizacién y competencias
provinciales y municipales. Especial referencia al régimen de organizacién de los Municipios de Gran
Poblacion.

CE 137, 140-142 - LBRL 1-11, 19-28, 31-38, 121-138 - TRRL 18-34 - ROF 35-73 - LAULA 6-15

El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto administrativo.
Eficacia y validez de los actos administrativos.
LPACAP 34-52

El procedimiento administrativo y sus fases: iniciacién, ordenacién, instruccion y finalizacién.
LPACAP 54-95

Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de
constitucién. Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.
LBRL 46-47 - TRRL 46-53 - ROF 77-113, 134-139, 198-207

Personal al servicio de la Entidad Local: clases y régimen juridico. Derechos y deberes del personal al
servicio de los Entes Locales. Situaciones administrativas. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.
TREBEP 1-7, 8-13, 14-54, 85-92, 93-98 - LBRL 89-97, 103-104 - TRRL 130-132, 140-157, 167-177 - Lincompat 1-20 - FP-AND...

Los contratos del Sector PUblico: conceptos y clases. El procedimiento de adjudicacién. Su
cumplimiento. La revisién de precios y otras alteraciones contractuales. Especialidades de las
Entidades Locales.

LCSP 1-3,12-27, 103-105, 131-187, 188-217 - TRRL 111, 114, 117

Formas de actividad de la Administracién Pablica. Actividad de fomento y de policia. Actividad de
servicio publico. El servicio publico local. Formas de gestidn del servicio publico local. Los servicios
publicos reservados.

LBRL 26, 84-86 - TRRL 95-109 - RSCL 1-7, 9-36, 41-75, 85-147 - LAULA 26-44

Transparencia en la actividad publica. Publicidad activa y derecho de acceso a la informacién publica.
LTBG 1-24 - LTPA-AND 1-34

La Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales y garantia de los
derechos digitales: principios de la proteccién de datos. Derechos de las personas.
LOPDGDD 4-10, 11-18

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo: el principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion.
Politicas publicas para la igualdad: principios generales.
LO-lgualdad 3-13, 14-22
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Lo més preguntado de este temario

Lo mas preguntado de este temario

Por donde empezar la segunda vuelta

85

articulos llevan barra amarilla:
tienen 20 preguntas de examen o

mas

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Articulo

Art. 21 LBRL

Art. 47 LPACAP

Art. 1 CE

Art. 22 LBRL

Art. 26 LBRL

Art. 20 LBRL

Art. 137 CE

Art. 41 LPACAP

Art. 35 LPACAP

Art. 140 CE

Art. 39 LPACAP

Art. 40 LPACAP

Art. 46 LBRL

Art. 9 CE

Art. 89 TREBEP

Art. 48 LPACAP

Art. 8 TREBEP

Art. 11 LBRL

Art. 47 LBRL

Art. 23 LBRL

Art. 43 LPACAP

Art. 42 LPACAP

Art. 16 LCSP

Art. 149 CE

Art. 25 LBRL

158

De qué trata

Ley 7/1985 bases del régimen local

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucién Espafiola

Ley 7/1985 bases del régimen local
Ley 7/1985 bases del régimen local
Ley 7/1985 bases del régimen local

Constitucion Espariola

Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
La Constitucion garantiza la autonomi...
Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 7/1985 bases del régimen local

Constitucion Espaiiola

RDLeg 5/2015 Estatuto Basico del Emp...
Ley 39/2015 procedimiento administra...

RDLeg 5/2015 Estatuto Basico del Emp...

Ley 7/1985 bases del régimen local
Ley 7/1985 bases del régimen local

Ley 7/1985 bases del régimen local

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 9/2017 contratos del sector publico
Constitucién Espafiola

Ley 7/1985 bases del régimen local

articulos concentran 8 de cada 10
preguntas de examen del temario

25

son los de esta lista: los mas
preguntados, con sutemay su

pagina

Preguntas de examen

Tema Pagina

126 Tema 3 pag. 37
103 — —
100 Temal pag.5
94 Tema 3 pag. 39
90 Tema3 pag. 42
85 Tema 3 pag. 37
83 Tema 3 pag. 33
82 — —
80 — —
73 Tema 3 pag. 33
73 — —
71 — —
71 — —
70 Tema 1l pag. 6
68 — —
59 — —
58 — —
56 Tema 3 pag. 36
56 — —
55 Tema 3 pag. 40
52 — —
51 — —
49 - —
48 Tema 2 pag. 19
47 Tema 3 pag. 41

Preguntas de exdmenes reales sobre cada articulo, segtin el banco de HazteFuncionario.com (octubre de 2026). Que un articulo no esté

aqui no significa que no pueda caer. Los articulos sin pagina estan en temas que solo trae el temario completo.
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Tema 1 - La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales. Caracteristicas y estructura. Derechos y deberes fundamentales... CE-arts. 1-4

MATERIAS COMUNES (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA La Constitucion Espaiiola de 1978. Principios generales. Caracteristicas y
1 estructura. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Garantiay
suspension. La reforma constitucional.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

CE - Constitucién Espafiola Art. 1 CE ] 100

arts.1a9,10a55y 166 a 169 - 59 articulos Art.9 CE ) 70
Art. 10 CE ] 46
Art. 53 CE D 45
Art. 54 CE G a5

59 articulos - empieza en la pag. 5 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 873 sobre el tema entero.

. Constitucion Espariola
En este tema: arts. 1a 9,10 a 55y 166 a 169 - 59 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1978-31229

TiTULO PRELIMINAR

Articulo 1.
1. Espaifia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores

de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
2. La soberania nacional reside en el pueblo espafiol, del que emanan los poderes del Estado.

3. La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria.

Articulo 2.
La Constitucion se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacién espafiola, patria comun e indivisible de
todos los espafioles, y reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones que la

integran y la solidaridad entre todas ellas.

Articulo 3.
1. El castellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerla y el

derecho a usarla.

2. Las demads lenguas espafiolas seran también oficiales en las respectivas Comunidades Auténomas de

acuerdo con sus Estatutos.

3. La riqueza de las distintas modalidades lingiiisticas de Espafia es un patrimonio cultural que sera objeto de

especial respeto y proteccion.

Articulo 4.
1. La bandera de Espafia esta formada por tres franjas horizontales, roja, amarilla y roja, siendo la amarilla de

doble anchura que cada una de las rojas.

2. Los Estatutos podran reconocer banderas y enseflas propias de las Comunidades Auténomas. Estas se

utilizaran junto a la bandera de Espafia en sus edificios publicos y en sus actos oficiales.
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Tema 1 - La Constitucién Espafiola de 1978. Principios generales. Caracteristicas y estructura. Derechos y deberes fundamentale... CE - arts. 5-11

Articulo 5.
La capital del Estado es la villa de Madrid.

Articulo 6.

Los partidos politicos expresan el pluralismo politico, concurren a la formacién y manifestaciéon de la
voluntad popular y son instrumento fundamental para la participaciéon politica. Su creacion y el ejercicio de su
actividad son libres dentro del respeto a la Constitucién y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento
deberan ser democraticos.

Articulo 7.
Los sindicatos de trabajadores y las asociaciones empresariales contribuyen a la defensa y promocién de los
intereses econdmicos y sociales que les son propios. Su creacion y el ejercicio de su actividad son libres dentro

del respeto a la Constitucion y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

Articulo 8.

1. Las Fuerzas Armadas, constituidas por el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, tienen como
mision garantizar la soberania e independencia de Espafia, defender su integridad territorial y el
ordenamiento constitucional.

2. Una ley organica regulard las bases de la organizacién militar conforme a los principios de la presente

Constitucion.

Articulo 9.

1. Los ciudadanos y los poderes ptblicos estan sujetos a la Constitucién y al resto del ordenamiento juridico.

2. Corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obsticulos que impidan o
dificulten su plenitud y facilitar la participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica,
cultural y social.

3. La Constituciéon garantiza el principio de legalidad, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas, la
irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la

seguridad juridica, la responsabilidad y la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos.
TiTULO | DE LOS DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES

Articulo 10.

1.La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la
personalidad, el respeto a la ley y a los derechos de los demés son fundamento del orden politico y de la paz
social.

2. Las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucién reconoce se
interpretaran de conformidad con la Declaracién Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos

internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

CAPITULO PRIMERO DE LOS ESPANOLES Y LOS EXTRANJEROS

Articulo 11.

1. La nacionalidad espafiola se adquiere, se conservay se pierde de acuerdo con lo establecido por la ley.

2. Ningun espaflol de origen podra ser privado de su nacionalidad.

3. El Estado podré concertar tratados de doble nacionalidad con los paises iberoamericanos o con aquellos

que hayan tenido o tengan una particular vinculacién con Espafia. En estos mismos paises, aun cuando no
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Tema 1 - La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales. Caracteristicas y estructura. Derechos y deberes fundamenta... CE - arts. 11-17

reconozcan a sus ciudadanos un derecho reciproco, podran naturalizarse los espafloles sin perder su

nacionalidad de origen.

Articulo 12.

Los espafioles son mayores de edad a los dieciocho afios.

Articulo 13.

1. Los extranjeros gozaran en Espafia de las libertades publicas que garantiza el presente Titulo en los
términos que establezcan los tratados y la ley.

2. Solamente los espafioles serdn titulares de los derechos reconocidos en el articulo 23, salvo lo que,
atendiendo a criterios de reciprocidad, pueda establecerse por tratado o ley para el derecho de sufragio activo
y pasivo en las elecciones municipales.

3. La extradicién so6lo se concedera en cumplimiento de un tratado o de la ley, atendiendo al principio de
reciprocidad. Quedan excluidos de la extradicién los delitos politicos, no considerandose como tales los actos
de terrorismo.

4. La ley establecera los términos en que los ciudadanos de otros paises y los apatridas podran gozar del
derecho de asilo en Espafia.

Se modifica el apartado 2 por el art. tnico de la Reforma de 27 de agosto de 1992. Ref. BOE-A-1992-20403

CAPITULO SEGUNDO DERECHOS Y LIBERTADES

Articulo 14.
Los espafioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacién alguna por razén de

nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

SECCION 1. DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS LIBERTADES PUBLICAS

Articulo 15.

Todos tienen derecho a la vida y a la integridad fisica y moral, sin que, en ningin caso, puedan ser sometidos
a tortura ni a penas o tratos inhumanos o degradantes. Queda abolida la pena de muerte, salvo lo que puedan
disponer las leyes penales militares para tiempos de guerra.

Articulo 16.

1.Se garantiza la libertad ideolédgica, religiosa y de culto de los individuos y las comunidades sin maés
limitacién, en sus manifestaciones, que la necesaria para el mantenimiento del orden ptblico protegido por la
ley.

2. Nadie podra ser obligado a declarar sobre su ideologia, religion o creencias.

3. Ninguna confesion tendra caracter estatal. Los poderes publicos tendran en cuenta las creencias religiosas
de la sociedad espafiola y mantendran las consiguientes relaciones de cooperacién con la Iglesia Catdlica y las

demas confesiones.

Articulo 17.

1. Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad. Nadie puede ser privado de su libertad, sino con la
observancia de lo establecido en este articulo y en los casos y en la forma previstos en la ley.

2. La detencién preventiva no podra durar mas del tiempo estrictamente necesario para la realizacion de las
averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos, y, en todo caso, en el plazo maximo de setenta y
dos horas, el detenido debera ser puesto en libertad o a disposicién de la autoridad judicial.

3. Toda persona detenida debe ser informada de forma inmediata, y de modo que le sea comprensible, de sus

derechos y de las razones de su detencién, no pudiendo ser obligada a declarar. Se garantiza la asistencia de
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Tema 1 - La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales. Caracteristicas y estructura. Derechos y deberes fundamenta... CE - arts. 17-21

abogado al detenido en las diligencias policiales y judiciales, en los términos que la ley establezca.
4.La ley regulara un procedimiento de «habeas corpus» para producir la inmediata puesta a disposicién
judicial de toda persona detenida ilegalmente. Asimismo, por ley se determinara el plazo maximo de duracién

de la prisi6én provisional.

Articulo 18.

1. Se garantiza el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

2. El domicilio es inviolable. Ninguna entrada o registro podra hacerse en él sin consentimiento del titular o
resolucion judicial, salvo en caso de flagrante delito.

3. Se garantiza el secreto de las comunicaciones y, en especial, de las postales, telegraficas y telefonicas, salvo
resolucidn judicial.

4.La ley limitard el uso de la informdtica para garantizar el honor y la intimidad personal y familiar de los

ciudadanos y el pleno ejercicio de sus derechos.

Articulo 19.
Los espafioles tienen derecho a elegir libremente su residencia y a circular por el territorio nacional.
Asimismo, tienen derecho a entrar y salir libremente de Espafia en los términos que la ley establezca. Este

derecho no podré ser limitado por motivos politicos o ideoldgicos.

Articulo 20.
1. Se reconocen y protegen los derechos:
a) A expresar y difundir libremente los pensamientos, ideas y opiniones mediante la palabra, el escrito o
cualquier otro medio de reproduccidn.
b) A la produccién y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica.
¢) A la libertad de catedra.
d) A comunicar o recibir libremente informacién veraz por cualquier medio de difusién. La ley regulard el
derecho a la clausula de conciencia y al secreto profesional en el ejercicio de estas libertades.
2. El ejercicio de estos derechos no puede restringirse mediante ningtn tipo de censura previa.
3.La ley regulard la organizaciéon y el control parlamentario de los medios de comunicacién social
dependientes del Estado o de cualquier ente publico y garantizara el acceso a dichos medios de los grupos
sociales y politicos significativos, respetando el pluralismo de la sociedad y de las diversas lenguas de Espana.
4. Estas libertades tienen su limite en el respeto a los derechos reconocidos en este Titulo, en los preceptos de
las leyes que lo desarrollen y, especialmente, en el derecho al honor, a la intimidad, a la propia imagen y a la
proteccidn de la juventud y de la infancia.
5. S6lo podra acordarse el secuestro de publicaciones, grabaciones y otros medios de informacién en virtud de

resolucion judicial.

Articulo 21.

1.Se reconoce el derecho de reunién pacifica y sin armas. El ejercicio de este derecho no necesitarad
autorizacion previa.

2. En los casos de reuniones en lugares de transito puiblico y manifestaciones se dara comunicacién previa a la
autoridad, que sélo podra prohibirlas cuando existan razones fundadas de alteracion del orden publico, con

peligro para personas o bienes.
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Tema 1 - La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales. Caracteristicas y estructura. Derechos y deberes fundamenta... CE - arts. 22-27

Articulo 22.

1. Se reconoce el derecho de asociacién.

2. Las asociaciones que persigan fines o utilicen medios tipificados como delito son ilegales.

3. Las asociaciones constituidas al amparo de este articulo deberan inscribirse en un registro a los solos
efectos de publicidad.

4. Las asociaciones s6lo podran ser disueltas o suspendidas en sus actividades en virtud de resolucién judicial
motivada.

5. Se prohiben las asociaciones secretas y las de caracter paramilitar.

Articulo 23.

1. Los ciudadanos tienen el derecho a participar en los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes, libremente elegidos en elecciones periddicas por sufragio universal.

2. Asimismo, tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a las funciones y cargos publicos, con los
requisitos que sefialen las leyes.

Articulo 24.

1. Todas las personas tienen derecho a obtener la tutela efectiva de los jueces y tribunales en el ejercicio de sus
derechos e intereses legitimos, sin que, en ningun caso, pueda producirse indefension.

2. Asimismo, todos tienen derecho al Juez ordinario predeterminado por la ley, a la defensa y a la asistencia de
letrado, a ser informados de la acusacién formulada contra ellos, a un proceso publico sin dilaciones
indebidas y con todas las garantias, a utilizar los medios de prueba pertinentes para su defensa, a no declarar
contra si mismos, a no confesarse culpables y a la presuncién de inocencia. La ley regulara los casos en que,
por razén de parentesco o de secreto profesional, no se estard obligado a declarar sobre hechos
presuntamente delictivos.

Articulo 25.

1. Nadie puede ser condenado o sancionado por acciones u omisiones que en el momento de producirse no
constituyan delito, falta o infraccidon administrativa, segin la legislacion vigente en aquel momento.

2. Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estaran orientadas hacia la reeducacién y
reinsercion social y no podran consistir en trabajos forzados. El condenado a pena de prisiéon que estuviere
cumpliendo la misma gozara de los derechos fundamentales de este Capitulo, a excepcién de los que se vean
expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el sentido de la pena y la ley penitenciaria.
En todo caso, tendrd derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios correspondientes de la Seguridad
Social, asi como al acceso a la cultura y al desarrollo integral de su personalidad.

3. La Administracién civil no podra imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privacién
de libertad.

Articulo 26.
Se prohiben los Tribunales de Honor en el ambito de la Administracién civil y de las organizaciones

profesionales.

Articulo 27.
1. Todos tienen el derecho a la educacién. Se reconoce la libertad de ensefianza.

2. La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios
democraticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

3. Los poderes publicos garantizan el derecho que asiste a los padres para que sus hijos reciban la formaciéon
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religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.

4. La ensefianza basica es obligatoria y gratuita.

5. Los poderes publicos garantizan el derecho de todos a la educacidon, mediante una programacién general de
la ensefianza, con participacion efectiva de todos los sectores afectados y la creacién de centros docentes.

6. Se reconoce a las personas fisicas y juridicas la libertad de creacién de centros docentes, dentro del respeto
a los principios constitucionales.

7. Los profesores, los padres y, en su caso, los alumnos intervendran en el control y gestién de todos los
centros sostenidos por la Administracién con fondos publicos, en los términos que la ley establezca.

8. Los poderes publicos inspeccionaran y homologaran el sistema educativo para garantizar el cumplimiento
de las leyes.

9. Los poderes publicos ayudaran a los centros docentes que retinan los requisitos que la ley establezca.

10. Se reconoce la autonomia de las Universidades, en los términos que la ley establezca.

Articulo 28.

1. Todos tienen derecho a sindicarse libremente. La ley podra limitar o exceptuar el ejercicio de este derecho a
las Fuerzas o Institutos armados o a los demas Cuerpos sometidos a disciplina militar y regulara las
peculiaridades de su ejercicio para los funcionarios publicos. La libertad sindical comprende el derecho a
fundar sindicatos y a afiliarse al de su eleccién, asi como el derecho de los sindicatos a formar
confederaciones y a fundar organizaciones sindicales internacionales o a afiliarse a las mismas. Nadie podra
ser obligado a afiliarse a un sindicato.

2. Se reconoce el derecho a la huelga de los trabajadores para la defensa de sus intereses. La ley que regule el
ejercicio de este derecho establecera las garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

Articulo 29.

1. Todos los espatfioles tendran el derecho de peticién individual y colectiva, por escrito, en la forma y con los
efectos que determine la ley.

2. Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran

ejercer este derecho sélo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacién especifica.

SECCION 2.2 DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS CIUDADANOS

Articulo 30.
1. Los espafioles tienen el derecho y el deber de defender a Espaiia.

2. La ley fijara las obligaciones militares de los espafioles y regulard, con las debidas garantias, la objecién de
conciencia, asi como las demas causas de exencion del servicio militar obligatorio, pudiendo imponer, en su

caso, una prestacién social sustitutoria.
3. Podra establecerse un servicio civil para el cumplimiento de fines de interés general.

4. Mediante ley podran regularse los deberes de los ciudadanos en los casos de grave riesgo, catastrofe o
calamidad publica.

Articulo 31.
1. Todos contribuiran al sostenimiento de los gastos publicos de acuerdo con su capacidad econdémica
mediante un sistema tributario justo inspirado en los principios de igualdad y progresividad que, en ningin

caso, tendra alcance confiscatorio.

2. El gasto publico realizara una asignacion equitativa de los recursos publicos, y su programacion y ejecucion
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responderan a los criterios de eficiencia y economia.

3. Sélo podran establecerse prestaciones personales o patrimoniales de caracter publico con arreglo a la ley.

Articulo 32.

1. El hombre y la mujer tienen derecho a contraer matrimonio con plena igualdad juridica.

2. La ley regulara las formas de matrimonio, la edad y capacidad para contraerlo, los derechos y deberes de

los conyuges, las causas de separacién y disoluciéon y sus efectos.

Articulo 33.
1. Se reconoce el derecho a la propiedad privada y a la herencia.
2. La funcién social de estos derechos delimitara su contenido, de acuerdo con las leyes.

3. Nadie podra ser privado de sus bienes y derechos sino por causa justificada de utilidad ptblica o interés

social, mediante la correspondiente indemnizacién y de conformidad con lo dispuesto por las leyes.

Articulo 34.
1. Se reconoce el derecho de fundacién para fines de interés general, con arreglo a la ley.

2. Regira también para las fundaciones lo dispuesto en los apartados 2 y 4 del articulo 22.

Articulo 35.

1. Todos los espaiioles tienen el deber de trabajar y el derecho al trabajo, a la libre eleccién de profesion u
oficio, a la promocidn a través del trabajo y a una remuneracién suficiente para satisfacer sus necesidades y
las de su familia, sin que en ningtn caso pueda hacerse discriminacién por razén de sexo.

2. La ley regulard un estatuto de los trabajadores.

Articulo 36.
La ley regulara las peculiaridades propias del régimen juridico de los Colegios Profesionales y el ejercicio de

las profesiones tituladas. La estructura interna y el funcionamiento de los Colegios deberan ser democraticos.

Articulo 37.
1. La ley garantizara el derecho a la negociacién colectiva laboral entre los representantes de los trabajadores

y empresarios, asi como la fuerza vinculante de los convenios.

2. Se reconoce el derecho de los trabajadores y empresarios a adoptar medidas de conflicto colectivo. La ley
que regule el ejercicio de este derecho, sin perjuicio de las limitaciones que puedan establecer, incluira las

garantias precisas para asegurar el funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad.

Articulo 38.

Se reconoce la libertad de empresa en el marco de la economia de mercado. Los poderes ptblicos garantizan y
protegen su ejercicio y la defensa de la productividad, de acuerdo con las exigencias de la economia general y,
en su caso, de la planificacion.

CAPITULO TERCERO DE LOS PRINCIPIOS RECTORES DE LA POLITICA SOCIAL Y ECONOMICA

Articulo 39.

1. Los poderes publicos aseguran la proteccién social, econdmica y juridica de la familia.

2. Los poderes publicos aseguran, asimismo, la proteccion integral de los hijos, iguales éstos ante la ley con
independencia de su filiacién, y de las madres, cualquiera que sea su estado civil. La ley posibilitara la
investigacion de la paternidad.

3.Los padres deben prestar asistencia de todo orden a los hijos habidos dentro o fuera del matrimonio,
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durante su minoria de edad y en los demas casos en que legalmente proceda.

4. Los nifios gozaran de la proteccidn prevista en los acuerdos internacionales que velan por sus derechos.

Articulo 40.

1. Los poderes publicos promoverdn las condiciones favorables para el progreso social y econémico y para
una distribucién de la renta regional y personal mas equitativa, en el marco de una politica de estabilidad
econdémica. De manera especial realizaran una politica orientada al pleno empleo.

2. Asimismo, los poderes publicos fomentaran una politica que garantice la formaciéon y readaptacion
profesionales; velaran por la seguridad e higiene en el trabajo y garantizaran el descanso necesario, mediante

la limitacién de la jornada laboral, las vacaciones periddicas retribuidas y la promocién de centros adecuados.

Articulo 41.
Los poderes publicos mantendran un régimen publico de Seguridad Social para todos los ciudadanos, que
garantice la asistencia y prestaciones sociales suficientes ante situaciones de necesidad, especialmente en

caso de desempleo. La asistencia y prestaciones complementarias seran libres.

Articulo 42.
El Estado velara especialmente por la salvaguardia de los derechos econémicos y sociales de los trabajadores

espafioles en el extranjero y orientara su politica hacia su retorno.

Articulo 43.

1. Se reconoce el derecho a la proteccién de la salud.

2. Compete a los poderes publicos organizar y tutelar la salud publica a través de medidas preventivas y de las
prestaciones y servicios necesarios. La ley establecera los derechos y deberes de todos al respecto.

3.Los poderes publicos fomentaran la educacién sanitaria, la educacién fisica y el deporte. Asimismo

facilitaran la adecuada utilizacion del ocio.

Articulo 44.
1. Los poderes publicos promoveran y tutelaran el acceso a la cultura, a la que todos tienen derecho.
2. Los poderes publicos promoveran la ciencia y la investigacién cientifica y técnica en beneficio del interés

general.

Articulo 45.

1. Todos tienen el derecho a disfrutar de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de la persona, asi
como el deber de conservarlo.

2. Los poderes publicos velaran por la utilizacién racional de todos los recursos naturales, con el fin de
proteger y mejorar la calidad de la vida y defender y restaurar el medio ambiente, apoyandose en la
indispensable solidaridad colectiva.

3. Para quienes violen lo dispuesto en el apartado anterior, en los términos que la ley fije se estableceran

sanciones penales o, en su caso, administrativas, asi como la obligacion de reparar el dafio causado.

Articulo 46.
Los poderes publicos garantizaran la conservacién y promoveran el enriquecimiento del patrimonio histérico,
cultural y artistico de los pueblos de Espafa y de los bienes que lo integran, cualquiera que sea su régimen

juridico y su titularidad. La ley penal sancionara los atentados contra este patrimonio.
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Articulo 47.

Todos los espafioles tienen derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada. Los poderes publicos
promoveran las condiciones necesarias y estableceran las normas pertinentes para hacer efectivo este
derecho, regulando la utilizacion del suelo de acuerdo con el interés general para impedir la especulacion. La

comunidad participara en las plusvalias que genere la accién urbanistica de los entes ptblicos.

Articulo 48.
Los poderes publicos promoverdn las condiciones para la participacion libre y eficaz de la juventud en el

desarrollo politico, social, econémico y cultural.

Articulo 49.

1. Las personas con discapacidad ejercen los derechos previstos en este Titulo en condiciones de libertad e
igualdad reales y efectivas. Se regulara por ley la proteccion especial que sea necesaria para dicho ejercicio.

2. Los poderes publicos impulsaran las politicas que garanticen la plena autonomia personal y la inclusiéon
social de las personas con discapacidad, en entornos universalmente accesibles. Asimismo, fomentaran la
participacién de sus organizaciones, en los términos que la ley establezca. Se atenderan particularmente las
necesidades especificas de las mujeres y los menores con discapacidad.

Se modifica por el art. tnico de la Reforma de 15 de febrero de 2024. Ref. BOE-A-2024-3099

Articulo 50.

Los poderes publicos garantizaran, mediante pensiones adecuadas y periédicamente actualizadas, la
suficiencia econémica a los ciudadanos durante la tercera edad. Asimismo, y con independencia de las
obligaciones familiares, promoveran su bienestar mediante un sistema de servicios sociales que atenderan

sus problemas especificos de salud, vivienda, cultura y ocio.

Articulo 51.

1. Los poderes publicos garantizaran la defensa de los consumidores y usuarios, protegiendo, mediante
procedimientos eficaces, la seguridad, la salud y los legitimos intereses econdmicos de los mismos.

2.Los poderes publicos promoverdn la informaciéon y la educacién de los consumidores y usuarios,
fomentaran sus organizaciones y oirdn a éstas en las cuestiones que puedan afectar a aquéllos, en los términos
que la ley establezca.

3. En el marco de lo dispuesto por los apartados anteriores, la ley regulara el comercio interior y el régimen de

autorizacion de productos comerciales.

Articulo 52.
La ley regulara las organizaciones profesionales que contribuyan a la defensa de los intereses econémicos que

les sean propios. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

CAPITULO CUARTO DE LAS GARANTIAS DE LAS LIBERTADES Y DERECHOS FUNDAMENTALES

Articulo 53.

1. Los derechos y libertades reconocidos en el Capitulo segundo del presente Titulo vinculan a todos los
poderes publicos. Sdlo por ley, que en todo caso debera respetar su contenido esencial, podra regularse el
ejercicio de tales derechos y libertades, que se tutelaran de acuerdo con lo previsto en el articulo 161, 1, a).

2. Cualquier ciudadano podra recabar la tutela de las libertades y derechos reconocidos en el articulo 14 y la
Seccién primera del Capitulo segundo ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los
principios de preferencia y sumariedad y, en su caso, a través del recurso de amparo ante el Tribunal

Constitucional. Este Gltimo recurso sera aplicable a la objecion de conciencia reconocida en el articulo 30.
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3.El reconocimiento, el respeto y la protecciéon de los principios reconocidos en el Capitulo tercero
informaran la legislacion positiva, la practica judicial y la actuacién de los poderes publicos. Sélo podran ser

alegados ante la Jurisdiccion ordinaria de acuerdo con lo que dispongan las leyes que los desarrollen.

Articulo 54.
Una ley organica regulara la institucién del Defensor del Pueblo, como alto comisionado de las Cortes
Generales, designado por éstas para la defensa de los derechos comprendidos en este Titulo, a cuyo efecto

podra supervisar la actividad de la Administracién, dando cuenta a las Cortes Generales.

CAPITULO QUINTO DE LA SUSPENSION DE LOS DERECHOS Y LIBERTADES

Articulo 55.

1. Los derechos reconocidos en los articulos 17, 18, apartados 2 y 3, articulos 19, 20, apartados 1, a) y d), y 5,
articulos 21, 28, apartado 2, y articulo 37, apartado 2, podran ser suspendidos cuando se acuerde la
declaracién del estado de excepcion o de sitio en los términos previstos en la Constitucion. Se exceptia de lo
establecido anteriormente el apartado 3 del articulo 17 para el supuesto de declaraciéon de estado de excepcién.
2. Una ley organica podra determinar la forma y los casos en los que, de forma individual y con la necesaria
intervencién judicial y el adecuado control parlamentario, los derechos reconocidos en los articulos 17,
apartado 2, y 18, apartados 2 y 3, pueden ser suspendidos para personas determinadas, en relacién con las
investigaciones correspondientes a la actuaciéon de bandas armadas o elementos terroristas. La utilizacién
injustificada o abusiva de las facultades reconocidas en dicha ley organica producira responsabilidad penal,

como violacién de los derechos y libertades reconocidos por las leyes.
TiTULO X DE LA REFORMA CONSTITUCIONAL

Articulo 166.
La iniciativa de reforma constitucional se ejercera en los términos previstos en los apartados 1 y 2 del articulo
87.

Articulo 167.

1. Los proyectos de reforma constitucional deberan ser aprobados por una mayoria de tres quintos de cada
una de las Camaras. Si no hubiera acuerdo entre ambas, se intentara obtenerlo mediante la creaciéon de una
Comisién de composicién paritaria de Diputados y Senadores, que presentara un texto que sera votado por el
Congreso y el Senado.

2. De no lograrse la aprobacién mediante el procedimiento del apartado anterior, y siempre que el texto
hubiere obtenido el voto favorable de la mayoria absoluta del Senado, el Congreso, por mayoria de dos tercios,
podra aprobar la reforma.

3. Aprobada la reforma por las Cortes Generales, serd sometida a referéndum para su ratificacién cuando asi
lo soliciten, dentro de los quince dias siguientes a su aprobacién, una décima parte de los miembros de

cualquiera de las Camaras.

Articulo 168.
1. Cuando se propusiere la revision total de la Constitucién o una parcial que afecte al Titulo preliminar, al
Capitulo segundo, Seccidn primera del Titulo I, o al Titulo II, se procedera a la aprobacién del principio por

mayoria de dos tercios de cada Camara, y a la disolucién inmediata de las Cortes.

2. Las Camaras elegidas deberan ratificar la decision y proceder al estudio del nuevo texto constitucional, que
debera ser aprobado por mayoria de dos tercios de ambas Camaras.

3. Aprobada la reforma por las Cortes Generales, sera sometida a referéndum para su ratificacion.
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Articulo 169.
No podra iniciarse la reforma constitucional en tiempo de guerra o de vigencia de alguno de los estados

previstos en el articulo 116.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 1

@ La altima reforma de la Constitucion Espaiiola de 1978, de 15 de febrero de 2024, tiene por objeto:
A) Elarticulo 49.
B) Elarticulo 33.
C) Elarticulo 50.

D) Elarticulo 47.
Administracién General del Estado (INAP), 2024

@ ¢Cuales son los valores superiores del ordenamiento juridico espafiol que se recogen en la Constitucion
Espafiola?
A) Legalidad, publicidad y responsabilidad.
B) Democracia, solidaridad y participacién.
C) Libertad, justicia, igualdad y pluralismo politico.
D) Todas las respuestas son correctas.

Ayuntamiento de Mogan

@ ¢Qué articulo de la Constitucion recoge la igualdad de los espaiioles ante la ley y el principio de no
discriminacion?
A) Elart.11
B) Elart.14
C) Elart.13
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta
Ayuntamiento de Ontinyent, 2021

@ ¢Qué articulo de la Constitucién espaiola establece la igualdad de los espaioles ante la ley?
A) 12
B) 14
c) 23
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Tarifa

@ Segun el articulo 166 de la Constitucidn Espafiola, ;quién NO puede ejercer la iniciativa en la reforma
constitucional?
A) ElGobierno.
B) ElCongreso.
C) Losciudadanos, por iniciativa popular, exigiéndose no menos de 500.000 firmas acreditadas.
D) Lasasambleas de las Comunidades Auténomas.
Gobierno de Aragén, 2022
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Soluciones — Temal Cada una con su explicacién y su articulo

1 ° Art.49CE = pdg. 13 La reforma constitucional aprobada el quince de febrero de 2024 modificé el precepto
dedicado a las personas con discapacidad. La nueva redaccién reconoce que ejercen sus derechos en
condiciones de libertad e igualdad reales y efectivas. Establece que los poderes pUblicos impulsaran politicas de
plena autonomia personal e inclusion social en entornos universalmente accesibles. Ordena atender de forma
particular las necesidades de las mujeres y los menores con discapacidad. Constituye la tercera modificacién del
texto fundamental espafiol.

2 e Art.1CE pdg.5 La norma fundamental proclama que Espafia se constituye en un Estado social y
democrético de Derecho y fija como pilares supremos de todo el sistema cuatro valores: la libertad, la justicia, la
igualdad y el pluralismo politico. Son los que orientan la interpretacién de las demds normas. Conviene no
confundirlos con principios como la legalidad o la publicidad, que rigen la actuacién administrativa pero no
figuran como valores superiores.

3 e Art.14CE = pdg.7 La igualdad de todos los espafioles ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacién
alguna por nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra condicién personal o social, abre la seccién
de derechos fundamentales en la Constitucién. Es un principio que vincula tanto al legislador como a quien
aplica la norma. Conviene precisar que la nacionalidad se regula en otro precepto cercano y los derechos de los
extranjeros en uno distinto, faciles de confundir por su proximidad numérica.

4 ° Art.14CE = pdg.7 Todos los ciudadanos reciben el mismo trato juridico, sin que pueda haber discriminacion
por nacimiento, raza, sexo, religién, opinién o cualquier otra condicién personal o social. Este principio
encabeza los derechos fundamentales y obliga tanto al legislador como a quien aplica las normas. Conviene
distinguirlo del precepto que fija la mayoria de edad en dieciocho afios y del que reconoce el derecho a
participar en asuntos publicos y acceder a cargos en condiciones de igualdad.

5 e Art. 166 CE = pdg. 14 La reforma de la Constituciéon solo puede ponerse en marcha por el Gobierno, el
Congreso, el Senado y los parlamentos autonémicos, es decir, por los mismos sujetos que pueden iniciar las
leyes ordinarias salvo uno. Queda expresamente fuera la iniciativa popular: los ciudadanos no pueden
promover por si mismos un cambio constitucional, aunque si caben en otras materias. Por eso reunir firmas

para reformar la norma fundamental no es una via admitida.

Practica con mas de 850 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 1, corregido al momento y con el articulo de la ley delante
de cada respuesta.

haztefuncionario.com/oposicion/graduado-social-a2-limancar-carmona
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Tema 2 - Las Comunidades Auténomas: constitucién y competencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: estruct... CE - arts. 138-139, 143

MATERIAS COMUNES (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta
TEMA Las Comunidades Autonomas: constitucion y competencias. El Estatuto de
2 Autonomia para Andalucia: estructura. Competencias de la Comunidad

Autéonoma de Andalucia en materia de organizacion territorial y régimen
local.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

CE - Constitucién Espafiola Art. 149 CE ] 48

arts. 1382139y 143 a 158 - 18 articulos Art. 147 CE ) 33

EA-AND - LO 2/2007 Estatuto de Autonomia de Andalucia Art. 148 CE G 27

arts.1a11,59a60y89a98-23 articulos Art. 143 CE L) 16

Art. 150 CE ) 15
41 articulos - empieza en la pag. 17 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 235 sobre el tema entero.

- Constitucion Espafiola
En este tema: arts. 138 a 139y 143 a 158 - 18 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1978-31229

TITULO VIII DE LA ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO

CAPITULO PRIMERO PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 138.

1. El Estado garantiza la realizacion efectiva del principio de solidaridad consagrado en el articulo 2 de la
Constitucion, velando por el establecimiento de un equilibrio econémico, adecuado y justo entre las diversas
partes del territorio espafiol, y atendiendo en particular a las circunstancias del hecho insular.

2. Las diferencias entre los Estatutos de las distintas Comunidades Auténomas no podran implicar, en ningin

caso, privilegios econémicos o sociales.

Articulo 139.
1. Todos los espanoles tienen los mismos derechos y obligaciones en cualquier parte del territorio del Estado.

2. Ninguna autoridad podrd adoptar medidas que directa o indirectamente obstaculicen la libertad de

circulacién y establecimiento de las personas y la libre circulacion de bienes en todo el territorio espafiol.

CAPIiTULO TERCERO DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS

Articulo 143.

1. En el ejercicio del derecho a la autonomia reconocido en el articulo 2 de la Constitucién, las provincias
limitrofes con caracteristicas histéricas, culturales y econémicas comunes, los territorios insulares y las
provincias con entidad regional histérica podran acceder a su autogobierno y constituirse en Comunidades
Auténomas con arreglo a lo previsto en este Titulo y en los respectivos Estatutos.

2. La iniciativa del proceso autonémico corresponde a todas las Diputaciones interesadas o al érgano
interinsular correspondiente y a las dos terceras partes de los municipios cuya poblaciéon represente, al
menos, la mayoria del censo electoral de cada provincia o isla. Estos requisitos deberan ser cumplidos en el
plazo de seis meses desde el primer acuerdo adoptado al respecto por alguna de las Corporaciones locales
interesadas.
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3. La iniciativa, en caso de no prosperar, solamente podra reiterarse pasados cinco afios.

Articulo 144.
Las Cortes Generales, mediante ley organica, podran, por motivos de interés nacional:

a) Autorizar la constitucién de una comunidad auténoma cuando su ambito territorial no supere el de una

provincia y no retina las condiciones del apartado 1 del articulo 143.

b) Autorizar o acordar, en su caso, un Estatuto de autonomia para territorios que no estén integrados en la

organizacion provincial.

¢) Sustituir la iniciativa de las Corporaciones locales a que se refiere el apartado 2 del articulo 143.

Articulo 145.

1. En ningun caso se admitira la federacion de Comunidades Auténomas.

2. Los Estatutos podran prever los supuestos, requisitos y términos en que las Comunidades Auténomas
podran celebrar convenios entre si para la gestién y prestacion de servicios propios de las mismas, asi como el
caracter y efectos de la correspondiente comunicacién a las Cortes Generales. En los demas supuestos, los
acuerdos de cooperacion entre las Comunidades Auténomas necesitardn la autorizacién de las Cortes
Generales.

Articulo 146.

El proyecto de Estatuto serad elaborado por una asamblea compuesta por los miembros de la Diputacién u
organo interinsular de las provincias afectadas y por los Diputados y Senadores elegidos en ellas y sera
elevado a las Cortes Generales para su tramitacion como ley.

Articulo 147.
1. Dentro de los términos de la presente Constitucién, los Estatutos seran la norma institucional bésica de
cada Comunidad Auténoma y el Estado los reconocerd y amparara como parte integrante de su ordenamiento
juridico.
2. Los Estatutos de autonomia deberan contener:

a) La denominacién de la Comunidad que mejor corresponda a su identidad histérica.

b) La delimitacién de su territorio.

¢) La denominacion, organizacién y sede de las instituciones auténomas propias.

d) Las competencias asumidas dentro del marco establecido en la Constitucién y las bases para el traspaso

de los servicios correspondientes a las mismas.

3. La reforma de los Estatutos se ajustara al procedimiento establecido en los mismos y requerira, en todo

caso, la aprobacion por las Cortes Generales, mediante ley orgéanica.

Articulo 148.
1. Las Comunidades Auténomas podran asumir competencias en las siguientes materias:
12 Organizacidn de sus instituciones de autogobierno.

22 Las alteraciones de los términos municipales comprendidos en su territorio y, en general, las funciones
que correspondan a la Administracién del Estado sobre las Corporaciones locales y cuya transferencia
autorice la legislacién sobre Régimen Local.

3. Ordenacion del territorio, urbanismo y vivienda.
42 Las obras publicas de interés de la Comunidad Auténoma en su propio territorio.

5.2 Los ferrocarriles y carreteras cuyo itinerario se desarrolle integramente en el territorio de la Comunidad

Auténoma y, en los mismos términos, el transporte desarrollado por estos medios o por cable.
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6.2 Los puertos de refugio, los puertos y aeropuertos deportivos y, en general, los que no desarrollen
actividades comerciales.

7.2 La agricultura y ganaderia, de acuerdo con la ordenacién general de la economia.

8. Los montes y aprovechamientos forestales.

9. La gestion en materia de protecciéon del medio ambiente.

10. Los proyectos, construccién y explotaciéon de los aprovechamientos hidraulicos, canales y regadios de

interés de la Comunidad Auténoma; las aguas minerales y termales.

11. La pesca en aguas interiores, el marisqueo y la acuicultura, la caza y la pesca fluvial.

122 Ferias interiores.

13 El fomento del desarrollo econdémico de la Comunidad Auténoma dentro de los objetivos marcados por
la politica econdémica nacional.

14. La artesania.

15 Museos, bibliotecas y conservatorios de musica de interés para la Comunidad Auténoma.

16.* Patrimonio monumental de interés de la Comunidad Auténoma.

172El fomento de la cultura, de la investigacién y, en su caso, de la enseflanza de la lengua de la

Comunidad Auténoma.

18.* Promocién y ordenacion del turismo en su ambito territorial.

19.* Promocién del deporte y de la adecuada utilizacién del ocio.

20.2 Asistencia social.

217 Sanidad e higiene.

222 La vigilancia y proteccién de sus edificios e instalaciones. La coordinaciéon y demas facultades en
relacion con las policias locales en los términos que establezca una ley orgéanica.

2. Transcurridos cinco afios, y mediante la reforma de sus Estatutos, las Comunidades Auténomas podran

ampliar sucesivamente sus competencias dentro del marco establecido en el articulo 149.

Articulo 149.

1. El Estado tiene competencia exclusiva sobre las siguientes materias:
12La regulacion de las condiciones basicas que garanticen la igualdad de todos los espafioles en el
ejercicio de los derechos y en el cumplimiento de los deberes constitucionales.
22 Nacionalidad, inmigracidn, emigracién, extranjeria y derecho de asilo.
3. Relaciones internacionales.
4. Defensa y Fuerzas Armadas.
52 Administracién de Justicia.
6.2 Legislacion mercantil, penal y penitenciaria; legislacién procesal, sin perjuicio de las necesarias
especialidades que en este orden se deriven de las particularidades del derecho sustantivo de las
Comunidades Auténomas.
7.2 Legislacion laboral; sin perjuicio de su ejecuciéon por los érganos de las Comunidades Auténomas.
82 Legislaciéon civil, sin perjuicio de la conservacién, modificaciéon y desarrollo por las Comunidades
Auténomas de los derechos civiles, forales o especiales, alli donde existan. En todo caso, las reglas relativas
a la aplicacion y eficacia de las normas juridicas, relaciones juridico-civiles relativas a las formas de
matrimonio, ordenacién de los registros e instrumentos publicos, bases de las obligaciones contractuales,
normas para resolver los conflictos de leyes y determinacion de las fuentes del Derecho, con respeto, en

este ultimo caso, a las normas de derecho foral o especial.
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9.2 Legislacion sobre propiedad intelectual e industrial.

10.* Régimen aduanero y arancelario; comercio exterior.

11.2 Sistema monetario: divisas, cambio y convertibilidad; bases de la ordenacién de crédito, banca y
Seguros.

122 Legislacion sobre pesas y medidas, determinacién de la hora oficial.

13.* Bases y coordinacion de la planificaciéon general de la actividad econémica.

142 Hacienda general y Deuda del Estado.

15. Fomento y coordinacién general de la investigacidn cientifica y técnica.

16. Sanidad exterior. Bases y coordinaciéon general de la sanidad. Legislacién sobre productos
farmacéuticos.

17.2 Legislacion basica y régimen econdémico de la Seguridad Social, sin perjuicio de la ejecucién de sus
servicios por las Comunidades Auténomas.

18 Las bases del régimen juridico de las Administraciones publicas y del régimen estatutario de sus
funcionarios que, en todo caso, garantizaran a los administrados un tratamiento comun ante ellas; el
procedimiento administrativo comun, sin perjuicio de las especialidades derivadas de la organizacion
propia de las Comunidades Auténomas; legislacién sobre expropiacion forzosa; legislacién basica sobre
contratos y concesiones administrativas y el sistema de responsabilidad de todas las Administraciones
publicas.

19.* Pesca maritima, sin perjuicio de las competencias que en la ordenacién del sector se atribuyan a las
Comunidades Auténomas.

202 Marina mercante y abanderamiento de buques; iluminacién de costas y sefiales maritimas; puertos de
interés general; aeropuertos de interés general; control del espacio aéreo, transito y transporte aéreo,
servicio meteoroldgico y matriculacién de aeronaves.

212 Ferrocarriles y transportes terrestres que transcurran por el territorio de més de una Comunidad
Auténoma; régimen general de comunicaciones; trafico y circulaciéon de vehiculos a motor; correos y
telecomunicaciones; cables aéreos, submarinos y radiocomunicacion.

222 La legislaciéon, ordenacion y concesion de recursos y aprovechamientos hidraulicos cuando las aguas
discurran por mas de una Comunidad Auténoma, y la autorizaciéon de las instalaciones eléctricas cuando
su aprovechamiento afecte a otra Comunidad o el transporte de energia salga de su &mbito territorial.

23 Legislacion basica sobre proteccién del medio ambiente, sin perjuicio de las facultades de las
Comunidades Auténomas de establecer normas adicionales de proteccién. La legislacion basica sobre
montes, aprovechamientos forestales y vias pecuarias.

242 Obras publicas de interés general o cuya realizacion afecte a mas de una Comunidad Auténoma.

252 Bases de régimen minero y energético.

26.2 Régimen de produccién, comercio, tenencia y uso de armas y explosivos.

272 Normas basicas del régimen de prensa, radio y televisiéon y, en general, de todos los medios de
comunicacién social, sin perjuicio de las facultades que en su desarrollo y ejecucién correspondan a las
Comunidades Auténomas.

282 Defensa del patrimonio cultural, artistico y monumental espafiol contra la exportaciéon y la
expoliacién; museos, bibliotecas y archivos de titularidad estatal, sin perjuicio de su gestiéon por parte de
las Comunidades Auténomas.

292 Seguridad publica, sin perjuicio de la posibilidad de creaciéon de policias por las Comunidades
Auténomas en la forma que se establezca en los respectivos Estatutos en el marco de lo que disponga una

ley organica.
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30.2 Regulaciéon de las condiciones de obtencién, expedicién y homologaciéon de titulos académicos y

profesionales y normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucién, a fin de garantizar el

cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.

31.2 Estadistica para fines estatales.

322 Autorizacién para la convocatoria de consultas populares por via de referéndum.
2. Sin perjuicio de las competencias que podran asumir las Comunidades Auténomas, el Estado considerara el
servicio de la cultura como deber y atribuciéon esencial y facilitard la comunicacién cultural entre las
Comunidades Auténomas, de acuerdo con ellas.
3. Las materias no atribuidas expresamente al Estado por esta Constitucién podran corresponder a las
Comunidades Auténomas, en virtud de sus respectivos Estatutos. La competencia sobre las materias que no se
hayan asumido por los Estatutos de Autonomia correspondera al Estado, cuyas normas prevaleceran, en caso
de conflicto, sobre las de las Comunidades Auténomas en todo lo que no esté atribuido a la exclusiva
competencia de éstas. El derecho estatal serd, en todo caso, supletorio del derecho de las Comunidades

Auténomas.

Articulo 150.

1. Las Cortes Generales, en materias de competencia estatal, podran atribuir a todas o a alguna de las
Comunidades Auténomas la facultad de dictar, para si mismas, normas legislativas en el marco de los
principios, bases y directrices fijados por una ley estatal. Sin perjuicio de la competencia de los Tribunales, en
cada ley marco se establecera la modalidad del control de las Cortes Generales sobre estas normas legislativas
de las Comunidades Auténomas.

2. El Estado podra transferir o delegar en las Comunidades Auténomas, mediante ley organica, facultades
correspondientes a materia de titularidad estatal que por su propia naturaleza sean susceptibles de
transferencia o delegacién. La ley prevera en cada caso la correspondiente transferencia de medios
financieros, asi como las formas de control que se reserve el Estado.

3. El Estado podra dictar leyes que establezcan los principios necesarios para armonizar las disposiciones
normativas de las Comunidades Auténomas, aun en el caso de materias atribuidas a la competencia de éstas,
cuando asi lo exija el interés general. Corresponde a las Cortes Generales, por mayoria absoluta de cada
Camara, la apreciacién de esta necesidad.

Articulo 151.
1. No sera preciso dejar transcurrir el plazo de cinco afios, a que se refiere el apartado 2 del articulo 148,
cuando la iniciativa del proceso autonémico sea acordada dentro del plazo del articulo 143.2, ademéas de por
las Diputaciones o los 6rganos interinsulares correspondientes, por las tres cuartas partes de los municipios
de cada una de las provincias afectadas que representen, al menos, la mayoria del censo electoral de cada una
de ellas y dicha iniciativa sea ratificada mediante referéndum por el voto afirmativo de la mayoria absoluta de
los electores de cada provincia en los términos que establezca una ley organica.
2. En el supuesto previsto en el apartado anterior, el procedimiento para la elaboracién del Estatuto sera el
siguiente:
1°El Gobierno convocara a todos los Diputados y Senadores elegidos en las circunscripciones
comprendidas en el ambito territorial que pretenda acceder al autogobierno, para que se constituyan en
Asamblea, a los solos efectos de elaborar el correspondiente proyecto de Estatuto de autonomia, mediante
el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros.
2.° Aprobado el proyecto de Estatuto por la Asamblea de Parlamentarios, se remitira a la Comisiéon
Constitucional del Congreso, la cual, dentro del plazo de dos meses, lo examinard con el concurso y
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asistencia de una delegaciéon de la Asamblea proponente para determinar de comun acuerdo su
formulacién definitiva.
3.° Si se alcanzare dicho acuerdo, el texto resultante serd sometido a referéndum del cuerpo electoral de las
provincias comprendidas en el ambito territorial del proyectado Estatuto.
42 Si el proyecto de Estatuto es aprobado en cada provincia por la mayoria de los votos véalidamente
emitidos, serd elevado a las Cortes Generales. Los plenos de ambas Camaras decidiran sobre el texto
mediante un voto de ratificacién. Aprobado el Estatuto, el Rey lo sancionara y lo promulgara como ley.
5.” De no alcanzarse el acuerdo a que se refiere el apartado 2 de este numero, el proyecto de Estatuto sera
tramitado como proyecto de ley ante las Cortes Generales. El texto aprobado por éstas sera sometido a
referéndum del cuerpo electoral de las provincias comprendidas en el &mbito territorial del proyectado
Estatuto. En caso de ser aprobado por la mayoria de los votos validamente emitidos en cada provincia,
procedera su promulgacion en los términos del parrafo anterior.
3. En los casos de los parrafos 4° y 5.° del apartado anterior, la no aprobacién del proyecto de Estatuto por una
o varias provincias no impedird la constitucién entre las restantes de la Comunidad Auténoma proyectada, en

la forma que establezca la ley organica prevista en el apartado 1 de este articulo.

Articulo 152.

1. En los Estatutos aprobados por el procedimiento a que se refiere el articulo anterior, la organizacién
institucional autonémica se basara en una Asamblea Legislativa, elegida por sufragio universal, con arreglo a
un sistema de representacién proporcional que asegure, ademas, la representacién de las diversas zonas del
territorio; un Consejo de Gobierno con funciones ejecutivas y administrativas y un Presidente, elegido por la
Asamblea, de entre sus miembros, y nombrado por el Rey, al que corresponde la direccién del Consejo de
Gobierno, la suprema representacion de la respectiva Comunidad y la ordinaria del Estado en aquélla. El
Presidente y los miembros del Consejo de Gobierno seran politicamente responsables ante la Asamblea. Un
Tribunal Superior de Justicia, sin perjuicio de la jurisdiccién que corresponde al Tribunal Supremo, culminara
la organizacién judicial en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma. En los Estatutos de las
Comunidades Auténomas podran establecerse los supuestos y las formas de participacién de aquéllas en la
organizacion de las demarcaciones judiciales del territorio. Todo ello de conformidad con lo previsto en la ley
organica del poder judicial y dentro de la unidad e independencia de éste. Sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 123, las sucesivas instancias procesales, en su caso, se agotaran ante 6rganos judiciales radicados en
el mismo territorio de la Comunidad Auténoma en que esté el 6rgano competente en primera instancia.

2. Una vez sancionados y promulgados los respectivos Estatutos, solamente podran ser modificados mediante
los procedimientos en ellos establecidos y con referéndum entre los electores inscritos en los censos
correspondientes.

3. Mediante la agrupacién de municipios limitrofes, los Estatutos podran establecer circunscripciones

territoriales propias, que gozaran de plena personalidad juridica.

Articulo 153.
El control de la actividad de los 6rganos de las Comunidades Auténomas se ejercera:

a) Por el Tribunal Constitucional, el relativo a la constitucionalidad de sus disposiciones normativas con
fuerza de ley.

b) Por el Gobierno, previo dictamen del Consejo de Estado, el del ejercicio de funciones delegadas a que se

refiere el apartado 2 del articulo 150.

c)Por la jurisdiccién contencioso-administrativa, el de la administracién auténoma y sus normas

reglamentarias.
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d) Por el Tribunal de Cuentas, el econdmico y presupuestario.

Articulo 154.
Un Delegado nombrado por el Gobierno dirigira la Administracién del Estado en el territorio de la Comunidad

Auténoma y la coordinara, cuando proceda, con la administraciéon propia de la Comunidad.

Articulo 155.

1. Si una Comunidad Auténoma no cumpliere las obligaciones que la Constitucién u otras leyes le impongan, o
actuare de forma que atente gravemente al interés general de Espafa, el Gobierno, previo requerimiento al
Presidente de la Comunidad Auténoma y, en el caso de no ser atendido, con la aprobacién por mayoria
absoluta del Senado, podra adoptar las medidas necesarias para obligar a aquélla al cumplimiento forzoso de
dichas obligaciones o para la proteccién del mencionado interés general.

2. Para la ejecucion de las medidas previstas en el apartado anterior, el Gobierno podra dar instrucciones a
todas las autoridades de las Comunidades Auténomas.

Articulo 156.

1.Las Comunidades Auténomas gozardn de autonomia financiera para el desarrollo y ejecuciéon de sus
competencias con arreglo a los principios de coordinacién con la Hacienda estatal y de solidaridad entre todos
los espafioles.

2.Las Comunidades Auténomas podran actuar como delegados o colaboradores del Estado para la
recaudacion, la gestiéon y la liquidacién de los recursos tributarios de aquél, de acuerdo con las leyes y los
Estatutos.

Articulo 157.
1. Los recursos de las Comunidades Auténomas estaran constituidos por:

a) Impuestos cedidos total o parcialmente por el Estado; recargos sobre impuestos estatales y otras
participaciones en los ingresos del Estado.

b) Sus propios impuestos, tasas y contribuciones especiales.

c) Transferencias de un Fondo de Compensacién interterritorial y otras asignaciones con cargo a los

Presupuestos Generales del Estado.

d) Rendimientos procedentes de su patrimonio e ingresos de derecho privado.

e) El producto de las operaciones de crédito.
2. Las Comunidades Auténomas no podran en ningin caso adoptar medidas tributarias sobre bienes situados
fuera de su territorio o que supongan obstaculo para la libre circulacion de mercancias o servicios.
3. Mediante ley organica podra regularse el ejercicio de las competencias financieras enumeradas en el
precedente apartado 1, las normas para resolver los conflictos que pudieran surgir y las posibles formas de
colaboracién financiera entre las Comunidades Auténomas y el Estado.

Articulo 158.

1. En los Presupuestos Generales del Estado podra establecerse una asignacion a las Comunidades Auténomas
en funcién del volumen de los servicios y actividades estatales que hayan asumido y de la garantia de un nivel
minimo en la prestacion de los servicios publicos fundamentales en todo el territorio espafiol.

2.Con el fin de corregir desequilibrios econdémicos interterritoriales y hacer efectivo el principio de
solidaridad, se constituira un Fondo de Compensacion con destino a gastos de inversién, cuyos recursos seran

distribuidos por las Cortes Generales entre las Comunidades Auténomas y provincias, en su caso.
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m LO 2/2007 Estatuto de Autonomia de Andalucia
En este tema: arts. 1a 11,59 a60y 89 a 98 - 23 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-2007-5825
TiTULO PRELIMINAR

Articulo 1. Andalucia.

1. Andalucia, como nacionalidad histérica y en el ejercicio del derecho de autogobierno que reconoce la
Constitucién, se constituye en Comunidad Auténoma en el marco de la unidad de la nacién espafiola y
conforme al articulo 2 de la Constitucion.

2. El Estatuto de Autonomia propugna como valores superiores la libertad, la justicia, la igualdad y el
pluralismo politico para todos los andaluces, en un marco de igualdad y solidaridad con las demas
Comunidades Auténomas de Espafia.

3. Los poderes de la Comunidad Auténoma de Andalucia emanan de la Constitucién y del pueblo andaluz, en
los términos del presente Estatuto de Autonomia, que es su norma institucional bésica.

4.La Unién Europea es ambito de referencia de la Comunidad Auténoma, que asume sus valores y vela por el

cumplimiento de sus objetivos y por el respeto de los derechos de los ciudadanos europeos.

Articulo 2. Territorio.
El territorio de Andalucia comprende el de los municipios de las provincias de Almeria, Cadiz, Coérdoba,
Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Articulo 3. Simbolos.

1. La bandera de Andalucia es la tradicional formada por tres franjas horizontales -verde, blanca y verde- de
igual anchura, tal como fue aprobada en la Asamblea de Ronda de 1918.

2. Andalucia tiene escudo propio, aprobado por ley de su Parlamento, en el que figura la leyenda «Andalucia
por si, para Espafia y la Humanidad», teniendo en cuenta el acuerdo adoptado por la Asamblea de Ronda de
1918.

3. Andalucia tiene himno propio, aprobado por ley de su Parlamento, de acuerdo con lo publicado por la Junta
Liberalista de Andalucia en 1933.

4. El dia de Andalucia es el 28 de febrero.

5. La proteccién que corresponde a los simbolos de Andalucia serd la misma que corresponda a los demas

simbolos del Estado.

Articulo 4. Capitalidad y sedes.

1. La capital de Andalucia es la ciudad de Sevilla, sede del Parlamento, de la Presidencia de la Junta y del
Consejo de Gobierno, sin perjuicio de que estas instituciones puedan celebrar sesiones en otros lugares de
Andalucia de acuerdo con lo que establezcan, respectivamente, el Reglamento del Parlamento y la ley.

2. La sede del Tribunal Superior de Justicia es la ciudad de Granada, sin perjuicio de que algunas Salas puedan
ubicarse en otras ciudades de la Comunidad Auténoma.

3. Por ley del Parlamento andaluz se podran establecer sedes de organismos o instituciones de la Comunidad

Auténoma en distintas ciudades de Andalucia, salvo aquellas sedes establecidas en este Estatuto.

Articulo 5. Condicion de andaluz o andaluza.
1. A los efectos del presente Estatuto, gozan de la condicién politica de andaluces o andaluzas los ciudadanos

espaioles que, de acuerdo con las leyes generales del Estado, tengan vecindad administrativa en cualquiera de
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los municipios de Andalucia.

2. Como andaluces y andaluzas, gozan de los derechos politicos definidos en este Estatuto los ciudadanos
espafioles residentes en el extranjero que hayan tenido la dltima vecindad administrativa en Andalucia y
acrediten esta condicién en el correspondiente Consulado de Espafia. Gozaran también de estos derechos sus
descendientes inscritos como espaiioles, si asi lo solicitan, en la forma que determine la ley del Estado.
3.Dentro del marco constitucional, se estableceran los mecanismos adecuados para promover la

participacion de los ciudadanos extranjeros residentes en Andalucia.

Articulo 6. Andaluces y andaluzas en el exterior.

1. Los andaluces y andaluzas en el exterior y las comunidades andaluzas asentadas fuera de Andalucia, como
tales, tendran derecho a participar en la vida del pueblo andaluz y a compartirla, en los términos que, en cada
caso, establezcan las leyes. Asimismo, las citadas comunidades podran solicitar el reconocimiento de la
identidad andaluza, con los efectos que dispongan las leyes.

2. A efectos de fomentar y fortalecer los vinculos con los andaluces y andaluzas, asi como con las
comunidades andaluzas en el exterior, prestarles la asistencia y garantizarles el ejercicio y defensa de sus
derechos e intereses, la Comunidad Auténoma podrd, segun corresponda, formalizar acuerdos con las
instituciones publicas y privadas de los territorios y paises donde se encuentren, o instar del Estado la

suscripcion de tratados internacionales sobre estas materias.

Articulo 7. Eficacia territorial de las normas autonémicas.

Las leyes y normas emanadas de las instituciones de autogobierno de Andalucia tendran eficacia en su
territorio. Podran tener eficacia extraterritorial cuando asi se deduzca de su naturaleza y en el marco del
ordenamiento constitucional.

Articulo 8. Derecho propio de Andalucia.
El derecho propio de Andalucia esta constituido por las leyes y normas reguladoras de las materias sobre las

que la Comunidad Auténoma ostenta competencias.

Articulo 9. Derechos.

1. Todas las personas en Andalucia gozan como minimo de los derechos reconocidos en la Declaracién
Universal de Derechos Humanos y demas instrumentos europeos e internacionales de protecciéon de los
mismos ratificados por Espafa, en particular en los Pactos Internacionales de Derechos Civiles y Politicos y de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales; en el Convenio Europeo para la Protecciéon de los Derechos

Humanos y de las Libertades Fundamentales y en la Carta Social Europea.

2. La Comunidad Auténoma garantiza el pleno respeto a las minorias que residan en su territorio.

Articulo 10. Objetivos basicos de la Comunidad Auténoma.

1. La Comunidad Auténoma de Andalucia promovera las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; removera los obstaculos que impidan o
dificulten su plenitud y fomentarda la calidad de la democracia facilitando la participacién de todos los
andaluces en la vida politica, econémica, cultural y social. A tales efectos, adoptara todas las medidas de
accién positiva que resulten necesarias.

2. La Comunidad Auténoma propiciara la efectiva igualdad del hombre y de la mujer andaluces, promoviendo
la democracia paritaria y la plena incorporacién de aquélla en la vida social, superando cualquier
discriminacion laboral, cultural, econémica, politica o social.

3. Para todo ello, la Comunidad Auténoma, en defensa del interés general, ejercera sus poderes con los
siguientes objetivos bésicos:
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1.° La consecucién del pleno empleo estable y de calidad en todos los sectores de la produccién, con
singular incidencia en la salvaguarda de la seguridad y salud laboral, la conciliacién de la vida familiar y
laboral y la especial garantia de puestos de trabajo para las mujeres y las jovenes generaciones de
andaluces.

2°El acceso de todos los andaluces a una educacién permanente y de calidad que les permita su
realizacién personal y social.

3. El afianzamiento de la conciencia de identidad y de la cultura andaluza a través del conocimiento,

investigacion y difusién del patrimonio histérico, antropoldgico y lingiiistico.

4.2 La defensa, promocidn, estudio y prestigio de la modalidad lingiiistica andaluza en todas sus variedades.
5.° El aprovechamiento y la potenciacién de los recursos naturales y econémicos de Andalucia bajo el
principio de sostenibilidad, el impulso del conocimiento y del capital humano, la promocién de la
inversion publica y privada, asi como la justa redistribucién de la riqueza y la renta.

6. La creacién de las condiciones indispensables para hacer posible el retorno de los andaluces en el
exterior que lo deseen y para que contribuyan con su trabajo al bienestar colectivo del pueblo andaluz.

7.° La mejora de la calidad de vida de los andaluces y andaluzas, mediante la proteccion de la naturaleza y
del medio ambiente, la adecuada gestién del agua y la solidaridad interterritorial en su uso y distribucién,
junto con el desarrollo de los equipamientos sociales, educativos, culturales y sanitarios, asi como la
dotacidén de infraestructuras modernas.

8.° La consecucion de la cohesion territorial, la solidaridad y la convergencia entre los diversos territorios
de Andalucia, como forma de superacién de los desequilibrios econdmicos, sociales y culturales y de
equiparacion de la riqueza y el bienestar entre todos los ciudadanos, especialmente los que habitan en el
medio rural.

9.° La convergencia con el resto del Estado y de la Unién Europea, promoviendo y manteniendo las
necesarias relaciones de colaboracidon con el Estado y las demas Comunidades y Ciudades Auténomas, y
propiciando la defensa de los intereses andaluces ante la Unién Europea.

10° La realizacién de un eficaz sistema de comunicaciones que potencie los intercambios humanos,
culturales y econdmicos, en especial mediante un sistema de vias de alta capacidad y a través de una red
ferroviaria de alta velocidad.

11.° El desarrollo industrial y tecnolégico basado en la innovacién, la investigacién cientifica, las iniciativas
emprendedoras publicas y privadas, la suficiencia energética y la evaluacién de la calidad, como
fundamento del crecimiento armoénico de Andalucia.

12 La incorporacién del pueblo andaluz a la sociedad del conocimiento.

13.° La modernizacion, la planificacién y el desarrollo integral del medio rural en el marco de una politica
de reforma agraria, favorecedora del crecimiento, el pleno empleo, el desarrollo de las estructuras agrarias
y la correccién de los desequilibrios territoriales, en el marco de la politica agraria comunitaria y que
impulse la competitividad de nuestra agricultura en el ambito europeo e internacional.

14.° La cohesién social, mediante un eficaz sistema de bienestar publico, con especial atenciéon a los
colectivos y zonas mas desfavorecidos social y econémicamente, para facilitar su integracién plena en la
sociedad andaluza, propiciando asi la superacién de la exclusion social.

15.° La especial atencidn a las personas en situacién de dependencia.

16.° La integracion social, econémica y laboral de las personas con discapacidad.

172 La integracion social, econémica, laboral y cultural de los inmigrantes en Andalucia.

18.° La expresion del pluralismo politico, social y cultural de Andalucia a través de todos los medios de

comunicacion.
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19.° La participacién ciudadana en la elaboracién, prestaciéon y evaluacién de las politicas publicas, asi
como la participacién individual y asociada en los &mbitos civico, social, cultural, econémico y politico, en
aras de una democracia social avanzada y participativa.
20.° El didlogo y la concertacién social, reconociendo la funcidn relevante que para ello cumplen las
organizaciones sindicales y empresariales méas representativas de Andalucia.
21.° La promocidn de las condiciones necesarias para la plena integracion de las minorias y, en especial, de
la comunidad gitana para su plena incorporacion social.
22?2 El fomento de la cultura de la paz y el didlogo entre los pueblos.
23.° La cooperaci6n internacional con el objetivo de contribuir al desarrollo solidario de los pueblos.
24.° Los poderes publicos velaran por la salvaguarda, conocimiento y difusion de la historia de la lucha del
pueblo andaluz por sus derechos y libertades.
4. Los poderes publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia adoptaran las medidas adecuadas para
alcanzar los objetivos sefialados, especialmente mediante el impulso de la legislacién pertinente, la garantia

de una financiacion suficiente y la eficacia y eficiencia de las actuaciones administrativas.

Articulo 11. Promocion de los valores democraticos y ciudadanos.

Los poderes publicos de Andalucia promoveran el desarrollo de una conciencia ciudadana y democratica
plena, fundamentada en los valores constitucionales y en los principios y objetivos establecidos en este
Estatuto como sefas de identidad propias de la Comunidad Auténoma. Con esta finalidad se adoptaran las

medidas precisas para la ensefianza y el conocimiento de la Constituciéon y el Estatuto de Autonomia.

TiTULO Il COMPETENCIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CAPITULO Il COMPETENCIAS

Articulo 59. Organizacion territorial.

Corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia, respetando la garantia institucional establecida por la
Constitucion en los articulos 140 y 141, la competencia exclusiva sobre organizacion territorial, que incluye en
todo caso:

a) La determinacién, la creaciéon, la modificacién y la supresiéon de las entidades que configuran la
organizacion territorial de Andalucia.

b) La creacién, la supresion y la alteracién de los términos de los entes locales y las comarcas que puedan

constituirse, asi como denominacién y simbolos.

Articulo 60. Régimen local.
1. Corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia exclusiva en materia de régimen local que,
respetando el articulo 149.1.18.2 de la Constitucién y el principio de autonomia local, incluye:
a) Las relaciones entre las instituciones de la Junta de Andalucia y los entes locales, asi como las técnicas
de organizacion y de relacién para la cooperacion y la colaboracién entre los entes locales y entre éstos y la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma, incluyendo las distintas formas asociativas mancomunales,
convencionales y consorciales.
b) La determinacién de las competencias y de las potestades propias de los municipios y de los demas
entes locales, en los ambitos especificados en el Titulo III.
c) El régimen de los bienes de dominio publico, comunales y patrimoniales y las modalidades de
prestacion de los servicios pablicos.
d) La determinacion de los 6rganos de gobierno de los entes locales creados por la Junta de Andalucia, el

funcionamiento y el régimen de adopcién de acuerdos de todos estos 6rganos y de las relaciones entre
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ellos.
e) El régimen de los drganos complementarios de la organizacion de los entes locales.
f) La regulacién del régimen electoral de los entes locales creados por la Junta de Andalucia, con la
excepcion de los constitucionalmente garantizados.
2. Asimismo, corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia compartida en todo lo no establecido en
el apartado 1.
3.En el marco de la regulacién general del Estado, le corresponden a la Comunidad Auténoma de Andalucia
las competencias sobre haciendas locales y tutela financiera de los entes locales, sin perjuicio de la autonomia

de éstos, y dentro de las bases que dicte el Estado de acuerdo con el articulo 149.1.18.2 de la Constitucion.
TiTULO 111 ORGANIZACION TERRITORIAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Articulo 89. Estructura territorial.

1. Andalucia se organiza territorialmente en municipios, provincias y demas entidades territoriales que
puedan crearse por ley.

2. La Administracién de la Comunidad Auténoma y las Administraciones locales ajustaran sus relaciones a los
principios de informacién mutua, coordinacién, colaboracién y respeto a los ambitos competenciales
correspondientes determinados en el presente Estatuto, en la legislacion basica del Estado y en la normativa
autonémica de desarrollo, con plena observancia de la garantia institucional de la autonomia local reconocida

por la Constitucion y por la Carta Europea de la Autonomia Local.

Articulo 90. Principios de la organizacion territorial.
La organizacién territorial de Andalucia se regird por los principios de autonomia, responsabilidad,
cooperacién, desconcentracidon, descentralizacién, subsidiariedad, coordinacién, suficiencia financiera y

lealtad institucional.

Articulo 91. El municipio.

1. El municipio es la entidad territorial basica de la Comunidad Auténoma. Goza de personalidad juridica
propia y de plena autonomia en el ambito de sus intereses. Su representacién, gobierno y administracion
corresponden a los respectivos Ayuntamientos.

2.La alteracién de términos municipales y la fusién de municipios limitrofes de la misma provincia se
realizardn de acuerdo con la legislacién que dicte la Comunidad Auténoma en el marco de la legislaciéon
basica del Estado.

3. Los municipios disponen de plena capacidad de autoorganizaciéon dentro del marco de las disposiciones

generales establecidas por ley en materia de organizacién y funcionamiento municipal.

Articulo 92. Competencias propias de los municipios.
1. El Estatuto garantiza a los municipios un ntcleo competencial propio que sera ejercido con plena
autonomia con sujecion sdlo a los controles de constitucionalidad y legalidad.
2.Los Ayuntamientos tienen competencias propias sobre las siguientes materias, en los términos que
determinen las leyes:
a) Ordenacion, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica.
b) Planificacién, programacion y gestion de viviendas y participacién en la planificaciéon de la vivienda de
proteccion oficial.
c) Gestién de los servicios sociales comunitarios.

d) Ordenacién y prestacién de los siguientes servicios basicos: abastecimiento de agua y tratamiento de
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aguas residuales; alumbrado publico; recogida y tratamiento de residuos; limpieza viaria; prevencién y
extincion de incendios y transporte publico de viajeros.

e) Conservacion de vias publicas urbanas y rurales.

f) Ordenacién de la movilidad y accesibilidad de personas y vehiculos en las vias urbanas.

g) Cooperacién con otras Administraciones publicas para la promocién, defensa y protecciéon del
patrimonio histdrico y artistico andaluz.

h) Cooperacién con otras Administraciones publicas para la promocién, defensa y protecciéon del medio
ambiente y de la salud publica.

i) La regulacién de las condiciones de seguridad en las actividades organizadas en espacios publicos y en
los lugares de concurrencia publica.

j) Defensa de usuarios y consumidores.

k) Promocidn del turismo.

1) Promocién de la cultura, asi como planificacién y gestion de actividades culturales.

m) Promocién del deporte y gestién de equipamientos deportivos de uso publico.

n) Cementerio y servicios funerarios. 1) Las restantes materias que con este caracter sean establecidas por

las leyes.

Articulo 93. Transferencia y delegacion de competencias en los Ayuntamientos.

1. Por ley, aprobada por mayoria absoluta, se regulara la transferencia y delegacion de competencias en los
Ayuntamientos siempre con la necesaria suficiencia financiera para poder desarrollarla y de acuerdo con los
principios de legalidad, responsabilidad, transparencia, coordinacién y lealtad institucional, quedando en el
ambito de la Junta de Andalucia la planificaciéon y control de las mismas.

2. Las competencias de la Comunidad de Andalucia que se transfieran o deleguen a los Municipios andaluces,
posibilitando que éstos puedan seguir politicas propias, deberan estar referidas sustancialmente a la
prestacién o ejercicio de las mismas. La Comunidad seguird manteniendo, cuando se considere conveniente,

las facultades de ordenacion, planificacién y coordinacién generales.

Articulo 94. Agrupacion de municipios.

Una ley regularéd las funciones de las areas metropolitanas, mancomunidades, consorcios y aquellas otras
agrupaciones de municipios que se establezcan, para lo cual se tendrdn en cuenta las diferentes
caracteristicas demograficas, geograficas, funcionales, organizativas, de dimensién y capacidad de gestion de
los distintos entes locales.

Articulo 95. Organo de relacién de la Junta de Andalucia y los Ayuntamientos.

Una ley de la Comunidad Auténoma regulara la creacién, composicién y funciones de un érgano mixto con
representacion de la Junta de Andalucia y de los Ayuntamientos andaluces, que funcionara como ambito
permanente de didlogo y colaboracidn institucional, y sera consultado en la tramitacién parlamentaria de las

disposiciones legislativas y planes que afecten de forma especifica a las Corporaciones locales.

Articulo 96. La provincia.
1. La provincia es una entidad local con personalidad juridica propia, determinada por la agrupaciéon de
municipios. Cualquier alteracion de los limites provinciales habra de ser aprobada por las Cortes Generales

mediante ley organica.

2. El gobierno y la administracién auténoma de la provincia corresponden a la Diputaciéon, como érgano

representativo de la misma.

3. Seran competencias de la Diputacién las siguientes:
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a) La gestiéon de las funciones propias de la coordinacién municipal, asesoramiento, asistencia y
cooperaciéon con los municipios, especialmente los de menor poblaciéon que requieran de estos servicios,
asi como la posible prestacién de algunos servicios supramunicipales, en los términos y supuestos que
establezca la legislacién de la Comunidad Auténoma.
b) Las que con cardcter especifico y para el fomento y la administracion de los intereses peculiares de la
provincia le vengan atribuidas por la legislacién basica del Estado y por la legislacién que dicte la
Comunidad Auténoma en desarrollo de la misma.
c) Las que pueda delegarle para su ejercicio la Comunidad Auténoma, siempre bajo la direccidn y el
control de ésta.
4. La Junta de Andalucia coordinara la actuacién de las Diputaciones, en lo que se refiere a las competencias
recogidas en el apartado 3 del presente articulo, en materias de interés general para Andalucia. La apreciacion
del interés general y las formulas de coordinacién se estableceran por una ley aprobada por mayoria absoluta
del Parlamento de Andalucia y en el marco de lo que disponga la legislacion basica del Estado. En todo caso, la

Comunidad Auténoma coordinara los planes provinciales de obras y servicios.

Articulo 97. Comarcas.

1.La comarca se configura como la agrupacién voluntaria de municipios limitrofes con caracteristicas
geogréaficas, economicas, sociales e histdricas afines.

2. Por ley del Parlamento de Andalucia podra regularse la creacion de comarcas, que establecera, también, sus
competencias. Se requerird en todo caso el acuerdo de los Ayuntamientos afectados y la aprobacién del

Consejo de Gobierno.

Articulo 98. Ley de régimen local.

1. Una ley de régimen local, en el marco de la legislacién basica del Estado, regulara las relaciones entre las
instituciones de la Junta de Andalucia y los entes locales, asi como las técnicas de organizaciéon y de relacion
para la cooperacidon y la colaboracién entre los entes locales y entre éstos y la Administracién de la
Comunidad Auténoma, incluyendo las distintas formas asociativas mancomunales, convencionales y
consorciales, asi como cuantas materias se deduzcan del articulo 60.

2.La ley de régimen local tendrd en cuenta las diferentes caracteristicas demograficas, geograficas,

funcionales, organizativas, de dimensién y capacidad de gestion de los distintos entes locales.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 2

@ Referido a las Comunidades Auténomas y de conformidad con la Constitucion Espafola, las Cortes
Generales mediante ley organica podran:
A) Autorizar o acordar, en su caso, un Estatuto de autonomia para territorios que no estén integrados en la
organizacion provincial.

B) Apoyar un Estatuto de autonomia para territorios que no estén integrados en la organizacién provincial.
C) Derogar un Estatuto de autonomia para territorios que no estén integrados en la organizacién provincial.
D) Autorizar la federacidon de Comunidades Auténomas.
Gobierno de Aragon - Instituto Aragonés de Administracion Publica (IAAP), 2026

TEMARIO Graduado/a Social (Materias comunes) - Entidad Sociedad Publica Municipal Limpieza y Mantenimiento de Carmona - oposicio... pag. 30




Tema 2

Las Comunidades Auténomas: constitucion y competencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: estructura. Co... Ponte a prueba

El articulo 149 de la Constitucién atribuye al estado competencia exclusiva sobre una de estas materias:

A) Legislacion basicay régimen econémico de la Seguridad Social, sin perjuicio de la ejecucién de sus servicios por
las Comunidades Auténomas.

B) Laartesania

C) Sanidad e higiene

D) La gestion en materia de proteccion del medio ambiente.

INAP - Comisién Permanente de Seleccion (Administracién General del Estado), 2024

Segun el art. 145 de la Constitucién Espafiola, ;cuando puede admitirse la federacién de la Comunidades
Auténomas?

A) Enningln caso.

B) Cuando asi lo disponga una Ley Orgénica.

C) Cuando lo acuerden asi las 3/5 partes de las Comunidades Federadas.

D) Cuando asi lo aconseje el interés general, previo dictamen del Consejo de Estado.
Ayuntamiento de Mieres, 2025

Segun el articulo 153 de la Constitucién Espafiola, el control de la Administracién autonémicay de sus
normas reglamentarias corresponde a:

A) ElTribunal Constitucional.

B) ElTribunal de Cuentas.

C) ElGobierno, previo dictamen del Consejo de Estado.

D) Lajurisdiccion contencioso-administrativa.

Generalitat Valenciana (GVA) - Conselleria de Hacienda y Administracion Publica, 2026

Seguin el articulo 149.1 de la Constitucion Espafiola de 1978, ;qué competencias de las relacionadas a
continuacién NO son exclusivas del Estado y pueden asumirse por las Comunidades Auténomas?

A) Defensay Fuerzas Armadas.

B) Los montesy aprovechamientos forestales.

C) Administracién de Justicia.

D) Legislacion sobre la propiedad intelectual e industrial.

Administracién General del Estado (INAP), 2024
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Soluciones — Tema 2 Cada una con su explicacién y su articulo

1 ° Art. 144 CE | pdg. 18 La Constitucion permite que las Cortes Generales, mediante ley orgénica y por motivos
de interés nacional, autoricen o acuerden un Estatuto de autonomia para territorios que no estén integrados en
la organizacién provincial. Se trata de una habilitacion constitucional excepcional, distinta de la autorizacién
para federar comunidades auténomas, que estéd prohibida. La norma exige que la decision se adopte mediante

ley orgdnica.

2 ° Art.149CE pdg. 19 La Constitucion reserva al Estado la competencia exclusiva sobre la legislacién basica y
el régimen econdémico de la Seguridad Social. Esa atribucion no impide que las comunidades auténomas
ejecuten los servicios correspondientes, dentro del marco estatal. La artesania, la sanidad e higiene y la gestién
ambiental no se atribuyen al Estado con ese mismo alcance exclusivo en el articulo 149.

3 ° Art.145CE  pdg. 18 La Constitucion prohibe de forma tajante y absoluta que las Comunidades Auténomas se
federen entre si, sin excepcion alguna. El objetivo es preservar la unidad del Estado e impedir la formacién de
bloques territoriales que pudieran rivalizar con el poder central. Si se permiten, en cambio, los convenios y
acuerdos de cooperacion entre Comunidades para gestionar servicios, pero estos no equivalen a una
federacion. Debe distinguirse esa colaboracién puntual, autorizada con requisitos, de la unién federativa, que
queda vetada en todo supuesto.

4 ° Art. 153 CE | pdg.22 La jurisdiccién contencioso-administrativa controla la actuacién de la Administracién
autondmicay la legalidad de sus normas reglamentarias. Este control se refiere a la conformidad de la actividad
administrativa autonémica con el ordenamiento juridico. El Tribunal Constitucional interviene en el control de
constitucionalidad, pero no sustituye con caracter general a la jurisdiccién contencioso-administrativa en este
ambito.

5 G Art. 149 CE | pdg.19 La defensa y las fuerzas armadas, la administracién de justicia y la legislacion sobre
propiedad intelectual e industrial figuran expresamente entre las materias reservadas con caracter exclusivo al
Estado. En cambio, respecto de los montes y aprovechamientos forestales el Estado solo dispone de la
legislacién basica, de modo que su ordenacién, gestién y desarrollo pueden ser asumidos por las comunidades
auténomas en sus respectivos estatutos. Por ello los montes y aprovechamientos forestales no constituyen una
competencia integramente exclusiva estatal.
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Constitucion Espariola
En este tema: arts. 137y 140 a 142 - 4 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1978-31229

TiTULO VIII DE LA ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO

CAPITULO PRIMERO PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 137.
El Estado se organiza territorialmente en municipios, en provincias y en las Comunidades Auténomas que se

constituyan. Todas estas entidades gozan de autonomia para la gestién de sus respectivos intereses.

CAPITULO SEGUNDO DE LA ADMINISTRACION LOCAL

Articulo 140. La Constitucion garantiza la autonomia de los municipios.

Estos gozaran de personalidad juridica plena. Su gobierno y administracién corresponde a sus respectivos
Ayuntamientos, integrados por los Alcaldes y los Concejales. Los Concejales seran elegidos por los vecinos del
municipio mediante sufragio universal, igual, libre, directo y secreto, en la forma establecida por la ley. Los
Alcaldes seran elegidos por los Concejales o por los vecinos. La ley regulard las condiciones en las que

proceda el régimen del concejo abierto.

Articulo 141.
1. La provincia es una entidad local con personalidad juridica propia, determinada por la agrupacién de
municipios y divisidn territorial para el cumplimiento de las actividades del Estado. Cualquier alteracion de

los limites provinciales habra de ser aprobada por las Cortes Generales mediante ley organica.

2. El gobierno y la administracién autdnoma de las provincias estaran encomendados a Diputaciones u otras

Corporaciones de caracter representativo.
3. Se podran crear agrupaciones de municipios diferentes de la provincia.

4. En los archipiélagos, las islas tendran ademas su administracién propia en forma de Cabildos o Consejos.
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Articulo 142.
Las Haciendas locales deberdn disponer de los medios suficientes para el desempefio de las funciones que la
ley atribuye a las Corporaciones respectivas y se nutriran fundamentalmente de tributos propios y de

participacion en los del Estado y de las Comunidades Auténomas.

Ley 7/1985 bases del régimen local

LBRL En este tema: arts. 1a 11,19a28,31a38y 121 a 138 - 49 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-
A-1985-5392

TiTULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.

1. Los Municipios son entidades basicas de la organizacién territorial del Estado y cauces inmediatos de
participaciéon ciudadana en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los
intereses propios de las correspondientes colectividades.

2. La Provincia y, en su caso, la Isla gozan, asimismo, de idéntica autonomia para la gestién de los intereses

respectivos.

Articulo 2.
1. Para la efectividad de la autonomia garantizada constitucionalmente a las entidades locales, la legislacion
del Estado y la de las Comunidades Auténomas, reguladora de los distintos sectores de accién publica, segin
la distribucién constitucional de competencias, debera asegurar a los Municipios, las Provincias y las Islas su
derecho a intervenir en cuantos asuntos afecten directamente al circulo de sus intereses, atribuyéndoles las
competencias que proceda en atencién a las caracteristicas de la actividad publica de que se trate y a la
capacidad de gestion de la Entidad Local, de conformidad con los principios de descentralizacion,
proximidad, eficacia y eficiencia, y con estricta sujecién a la normativa de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.
2. Las Leyes basicas del Estado previstas constitucionalmente deberan determinar las competencias que ellas
mismas atribuyan o que, en todo caso, deban corresponder a los entes locales en las materias que regulen.
Se modifica el apartado 1 por el art. 1.1 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756. Se declara que no es inconstitucional el
apartado 2, interpretado en los términos del fundamento juridico 3, por Sentencia del TC 214/1989, de 21 de diciembre. Ref. BOE-T-1990-624.
Articulo 3.
1. Son Entidades Locales territoriales:

a) E1 Municipio.

b) La Provincia.

c¢) La Isla en los archipiélagos balear y canario.
2. Gozan, asimismo, de la condicién de Entidades Locales:

a) Las Comarcas u otras entidades que agrupen varios Municipios, instituidas por las Comunidades

Auténomas de conformidad con esta Ley y los correspondientes Estatutos de Autonomia.

b) Las Areas Metropolitanas.

¢) Las Mancomunidades de Municipios.

Se modifica el apartado 2 por el art. 1.2 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.
Téngase en cuenta lo previsto en las disposiciones transitorias 4y 5 de la citada Ley, sobre disolucién de entidades de dmbito territorial
inferior al Municipio y las que estén en constitucion.
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Articulo 4.
1.En su calidad de Administraciones publicas de caracter territorial, y dentro de la esfera de sus

competencias, corresponden en todo caso a los municipios, las provincias y las islas:
a) Las potestades reglamentaria y de autoorganizacion.
b) Las potestades tributaria y financiera.
¢) La potestad de programacion o planificacién.
d) Las potestades expropiatoria y de investigacion, deslinde y recuperacién de oficio de sus bienes.
e) La presuncion de legitimidad y la ejecutividad de sus actos.

f) Las potestades de ejecucién forzosa y sancionadora.

g) La potestad de revision de oficio de sus actos y acuerdos.
h) Las prelaciones y preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publica para los
créditos de la misma, sin perjuicio de las que correspondan a las Haciendas del Estado y de las
comunidades auténomas; asi como la inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos previstos
en las leyes.
2. Lo dispuesto en el numero precedente podra ser de aplicacion a las entidades territoriales de ambito
inferior al municipal y, asimismo, a las comarcas, areas metropolitanas y demas entidades locales, debiendo
las leyes de las comunidades auténomas concretar cudles de aquellas potestades seran de aplicacién, excepto
en el supuesto de las mancomunidades, que se rigen por lo dispuesto en el apartado siguiente.
3. Corresponden a las mancomunidades de municipios, para la prestacion de los servicios o la ejecucion de las
obras de su competencia, las potestades sefialadas en el apartado 1 de este articulo que determinen sus
Estatutos. En defecto de previsién estatutaria, les corresponderan todas las potestades enumeradas en dicho
apartado, siempre que sean precisas para el cumplimiento de su finalidad, y de acuerdo con la legislacién
aplicable a cada una de dichas potestades, en ambos casos.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103
Se declara la inconstitucionalidad y nulidad del inciso destacado del apartado 2 por Sentencia del TC 214/1989, de 21 de diciembre. Ref. BOE-
T-1990-624

Articulo 5.

Para el cumplimiento de sus fines y en el &mbito de sus respectivas competencias, las Entidades locales, de
acuerdo con la Constitucion y las leyes, tendran plena capacidad juridica para adquirir, poseer, reivindicar,
permutar, gravar o enajenar toda clase de bienes, celebrar contratos, establecer y explotar obras o servicios
publicos, obligarse, interponer los recursos establecidos y ejercitar las acciones previstas en las leyes.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932 Se declara la inconstitucionalidad y nulidad si se interpreta

en el sentido del fundamento juridico 5 de la Sentencia del TC 214/1989, de 21 de diciembre. Ref. BOE-T-1990-624 Y por conexidn todas las
remisiones al mismo contenidas en la presente Ley.

Articulo 6.

1. Las entidades locales sirven con objetividad los intereses publicos que les estan encomendados y actiian de
acuerdo con los principios de eficacia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién, con

sometimiento pleno a la ley y al Derecho.

2. Los Tribunales ejercen el control de legalidad de los acuerdos y actos de las entidades locales.

Articulo 7.
1. Las competencias de las Entidades Locales son propias o atribuidas por delegacion.
2. Las competencias propias de los Municipios, las Provincias, las Islas y demas Entidades Locales territoriales

solo podran ser determinadas por Ley y se ejercen en régimen de autonomia y bajo la propia responsabilidad,
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atendiendo siempre a la debida coordinacién en su programacién y ejecuciéon con las demds
Administraciones Publicas.

3. El Estado y las Comunidades Auténomas, en el ejercicio de sus respectivas competencias, podran delegar en
las Entidades Locales el ejercicio de sus competencias. Las competencias delegadas se ejercen en los términos
establecidos en la disposiciéon o en el acuerdo de delegacion, segin corresponda, con sujecion a las reglas
establecidas en el articulo 27, y preveran técnicas de direccion y control de oportunidad y eficiencia.

4. Las Entidades Locales solo podran ejercer competencias distintas de las propias y de las atribuidas por
delegacién cuando no se ponga en riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda municipal,
de acuerdo con los requerimientos de la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y
no se incurra en un supuesto de ejecucidon simultdnea del mismo servicio ptblico con otra Administracién
Publica. A estos efectos, seran necesarios y vinculantes los informes previos de la Administracién competente
por razén de materia, en el que se sefale la inexistencia de duplicidades, y de la Administracién que tenga
atribuida la tutela financiera sobre la sostenibilidad financiera de las nuevas competencias. En todo caso, el
ejercicio de estas competencias debera realizarse en los términos previstos en la legislacién del Estado y de las
Comunidades Auténomas.

Se modifica por el art. 1.3 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.

Articulo 8.
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, las Provincias y las islas podran realizar la gestién
ordinaria de servicios propios de la Administracién autonémica, de conformidad con los Estatutos de

Autonomia y la legislacién de las Comunidades Auténomas.

Articulo 9.
Las normas de desarrollo de esta Ley que afecten a los Municipios, Provincias, islas u otras entidades locales
territoriales no podran limitar su ambito de aplicacién a una o varias de dichas entidades con caracter

singular, sin perjuicio de lo dispuesto en esta Ley para los regimenes municipales o provinciales especiales.

Articulo 10.

1. La Administracién Local y las demas Administraciones publicas ajustaran sus relaciones reciprocas a los
deberes de informaciéon mutua, colaboracién, coordinacién y respeto a los ambitos competenciales
respectivos.

2. Procedera la coordinacion de las competencias de las Entidades Locales entre si y, especialmente, con las
de las restantes Administraciones publicas, cuando las actividades o los servicios locales trasciendan el interés
propio de las correspondientes Entidades, incidan o condicionen relevantemente los de dichas
Administraciones o sean concurrentes o complementarios de los de éstas.

3. En especial, la coordinacion de las Entidades Locales tendra por objeto asegurar el cumplimiento de la
legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

4. Las funciones de coordinacién seran compatibles con la autonomia de las Entidades Locales.

Se modifica el apartado 3y se afiade el 4 por el art. 1.4 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.
TiTULO Il EL MUNICIPIO
Articulo 11.
1. El Municipio es la entidad local basica de la organizacién territorial del Estado. Tiene personalidad juridica

y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

2. Son elementos del Municipio el territorio, la poblacién y la organizacién.
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CAPITULO Il ORGANIZACION

Articulo 19.

1. El Gobierno y la administracién municipal, salvo en aquellos municipios que legalmente funcionen en
régimen de Concejo Abierto, corresponde al ayuntamiento, integrado por el Alcalde y los Concejales.

2. Los Concejales son elegidos mediante sufragio universal, igual, libre, directo y secreto, y el Alcalde es
elegido por los Concejales o por los vecinos; todo ello en los términos que establezca la legislacién electoral
general.

3. El régimen de organizacion de los municipios sefialados en el titulo X de esta ley se ajustara a lo dispuesto
en el mismo. En lo no previsto por dicho titulo, sera de aplicacién el régimen comtn regulado en los articulos
siguientes.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 20.

1. La organizacién municipal responde a las siguientes reglas:
a) El Alcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno existen en todos los ayuntamientos.
b) La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con poblacién superior a 5.000 habitantes y
en los de menos, cuando asi lo disponga su reglamento organico o asi lo acuerde el Pleno de su
ayuntamiento.
¢) En los municipios de mas de 5.000 habitantes, y en los de menos en que asi lo disponga su reglamento
organico o lo acuerde el Pleno, existiran, si su legislacion autonémica no prevé en este ambito otra forma
organizativa, érganos que tengan por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser
sometidos a la decisién del Pleno, asi como el seguimiento de la gestion del Alcalde, la Junta de Gobierno
Local y los concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio de las competencias de control que
corresponden al Pleno. Todos los grupos politicos integrantes de la corporacién tendran derecho a
participar en dichos o6rganos, mediante la presencia de concejales pertenecientes a los mismos en
proporcién al numero de Concejales que tengan en el Pleno.
d) La Comisi6én Especial de Sugerencias y Reclamaciones existe en los municipios sefialados en el titulo X,
y en aquellos otros en que el Pleno asi lo acuerde, por el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero
legal de sus miembros, o asi lo disponga su Reglamento organico.
e) La Comisién Especial de Cuentas existe en todos los municipios, de acuerdo con la estructura prevista en
el articulo 116.

2.Las leyes de las comunidades auténomas sobre el régimen local podran establecer una organizacién

municipal complementaria a la prevista en el nimero anterior.

3.Los propios municipios, en los reglamentos orgdnicos, podran establecer y regular otros o6rganos

complementarios, de conformidad con lo previsto en este articulo y en las leyes de las comunidades

autéonomas a las que se refiere el numero anterior.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Se modifica por el art. 1.2 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

Redactado el apartado 1.b) conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 184, de 3 de agosto de 1999. Ref. BOE-A-1999-16744 Se

declara la inconstitucionalidad y nulidad de los incisos destacados del apartado 1.c), si se interpreta en el sentido del fundamento juridico 6, y

del apartado 2, por Sentencia del TC 214/1989, de 21 de diciembre. Ref. BOE-T-1990-624

Articulo 21.

1. El Alcalde es el Presidente de la Corporacién y ostenta las siguientes atribuciones:
a) Dirigir el gobierno y la administracién municipal.

b) Representar al ayuntamiento.
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¢) Convocar y presidir las sesiones del Pleno, salvo los supuestos previstos en esta ley y en la legislaciéon
electoral general, de la Junta de Gobierno Local, y de cualesquiera otros drganos municipales cuando asi se
establezca en disposicion legal o reglamentaria, y decidir los empates con voto de calidad.

d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.

e) Dictar bandos.

f) El desarrollo de la gestiéon econdmica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastos dentro
de los limites de su competencia, concertar operaciones de crédito, con exclusién de las contempladas en
el articulo 158.5 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, siempre que
aquéllas estén previstas en el Presupuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio econémico no

supere el 10 por ciento de sus recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que le corresponderan cuando el

importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento no supere el 15 por ciento de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior, ordenar pagos y rendir cuentas ; todo ello de conformidad
con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
g) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno,
aprobar las bases de las pruebas para la seleccién del personal y para los concursos de provision de
puestos de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas.
h) Desempefiar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento y sanciones, incluida
la separaciéon del servicio de los funcionarios de la Corporacién y el despido del personal laboral, dando
cuenta al Pleno, en estos dos ultimos casos, en la primera sesion que celebre. Esta atribucion se entendera
sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 99.1 y 3 de esta ley.
i) Ejercer la jefatura de la Policia Municipal.
j) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general no
expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestiéon urbanistica y de los proyectos
de urbanizacién.
k) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa del ayuntamiento en las materias de
su competencia, incluso cuando las hubiere delegado en otro 6rgano, y, en caso de urgencia, en materias
de la competencia del Pleno, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesiéon que celebre
para su ratificacion.
1) La iniciativa para proponer al Pleno la declaracién de lesividad en materias de la competencia de la
Alcaldia.
m) Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad, en caso de catastrofe o de infortunios ptblicos o
grave riesgo de los mismos, las medidas necesarias y adecuadas dando cuenta inmediata al Pleno.
n) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccidon de las ordenanzas municipales,
salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros 6rganos. 11) (Derogada)
0) La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contratacion o
concesion y estén previstos en el presupuesto.
p) (Derogada)
q) El otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente al Pleno o a la
Junta de Gobierno Local.
r) Ordenar la publicacidn, ejecucion y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.
s) Las demas que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la legislaciéon del Estado o de las
comunidades auténomas asignen al municipio y no atribuyan a otros érganos municipales.

2. Corresponde asimismo al Alcalde el nombramiento de los Tenientes de Alcalde.

3. El Alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las de convocar y presidir las sesiones del
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Pleno y de la Junta de Gobierno Local, decidir los empates con el voto de calidad, la concertaciéon de
operaciones de crédito, la jefatura superior de todo el personal, la separacién del servicio de los funcionarios
y el despido del personal laboral, y las enunciadas en los parrafos a), e), j), k), 1) y m) del apartado 1 de este
articulo. No obstante, podra delegar en la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las atribuciones
contempladas en el parrafo j).

Se deroga el apartado 1.A) y.p) por la disposicién derogatoria tnica.b) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Se modifica el apartado 1.f) por el art. 46.1 de la Ley 55/1999, de 29 de diciembre. Ref. BOE-A-1999-24786

Se modifica por el art. 1.3 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

Redactado el apartado 1.f) y.m) conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 184, de 3 de agosto de 1999. Ref. BOE-A-1999-16744
Se afiade la letra m) y se reordena la anterior letra m) como n) por el art. 4.1 y.2 de la Ley 7/1997, de 14 de abril. Ref. BOE-A-1997-7879

Se afiade el parrafo n) al apartado 1 por el art. 4.1, 4.2 del Real Decreto-Ley 5/1996, de 7 de junio. Ref. BOE-A-1996-13000

Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 147, de 18 de junio de 1996. Ref. BOE-A-1996-13887

Articulo 22.
1. El Pleno, integrado por todos los Concejales, es presidido por el Alcalde.
2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la Asamblea vecinal en el
régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones:
a) El control y la fiscalizacion de los érganos de gobierno.
b) Los acuerdos relativos a la participacion en organizaciones supramunicipales; alteracién del término
municipal; creacién o supresién de municipios y de las entidades a que se refiere el articulo 45; creacién de
6rganos desconcentrados; alteracion de la capitalidad del municipio y el cambio de nombre de éste o de
aquellas entidades y la adopcién o modificacion de su bandera, ensefia o escudo.
c¢) La aprobacién inicial del planeamiento general y la aprobacién que ponga fin a la tramitacién municipal
de los planes y demas instrumentos de ordenacién previstos en la legislacién urbanistica, asi como los
convenios que tengan por objeto la alteracion de cualesquiera de dichos instrumentos.
d) La aprobacion del reglamento orgdnico y de las ordenanzas.
e) La determinacién de los recursos propios de cardcter tributario; la aprobacién y modificacién de los
presupuestos, y la disposicion de gastos en materia de su competencia y la aprobacién de las cuentas; todo
ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
f) La aprobacién de las formas de gestion de los servicios y de los expedientes de municipalizacién.
g) La aceptacion de la delegacion de competencias hecha por otras Administraciones publicas.
h) El planteamiento de conflictos de competencias a otras entidades locales y demds Administraciones
publicas.
i) La aprobacién de la plantilla de personal y de la relacién de puestos de trabajo, la fijacién de la cuantia de
las retribuciones complementarias fijas y periddicas de los funcionarios y el nimero y régimen del

personal eventual.

j) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la corporacién en materias de
competencia plenaria.

k) La declaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

1) La alteracion de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico.

m) La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada, dentro de cada ejercicio
econdmico, exceda del 10 por ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto -salvo las de tesoreria, que
le corresponderan cuando el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15
por ciento de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior- todo ello de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
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n) (Derogada) fi) La aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su

contratacién o concesioén, y cuando atiin no estén previstos en los presupuestos.

0) (Derogada)

p) Aquellas otras que deban corresponder al Pleno por exigir su aprobacién una mayoria especial.

q) Las demas que expresamente le confieran las leyes.
3. Corresponde, igualmente, al Pleno la votacién sobre la mocion de censura al Alcalde y sobre la cuestién de
confianza planteada por el mismo, que seran publicas y se realizaran mediante llamamiento nominal en todo
caso, y se rigen por lo dispuesto en la legislacién electoral general.
4. El Pleno puede delegar el ejercicio de sus atribuciones en el Alcalde y en la Junta de Gobierno Local, salvo
las enunciadas en el apartado 2, parrafos a), b), ¢), d), e), f), g), h), 1), 1) y p), y en el apartado 3 de este articulo.

Se modifica el apartado 2 por la disposicién adicional 9.1 de la Ley del Suelo y Rehabilitacién Urbana, texto refundido aprobado por Real
Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2015-11723.

Se modifica el apartado 2 por la disposicion adicional 9.1 del Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio. Ref. BOE-A-2008-10792

Se deroga el apartado 1.n) y.o) por la disposicién derogatoria (nica.b) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874

Se modifica el parrafo primero y las letras c) y o) del apartado 2 por la disposicién adicional 9.1 de la Ley 8/2007, de 28 de mayo. Ref. BOE-
A-2007-10701

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Se modifica por el art. 1.4 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

Se modifica el apartado 2.c) por el art. 4.3 de la Ley 7/1997, de 14 de abril. Ref. BOE-A-1997-7879

Se modifica el apartado 2.c) por el art. 4.3 del Real Decreto-Ley 5/1996, de 7 de junio. Ref. BOE-A-1996-13000

Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOE ndm. 147, de 18 de junio de 1996. Ref. BOE-A-1996-13887

Articulo 23.
1. La Junta de Gobierno Local se integra por el Alcalde y un numero de Concejales no superior al tercio del
numero legal de los mismos, nombrados y separados libremente por aquél, dando cuenta al Pleno.
2. Corresponde a la Junta de Gobierno Local:

a) La asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones.

b) Las atribuciones que el Alcalde u otro érgano municipal le delegue o le atribuyan las leyes.
3. Los Tenientes de Alcalde sustituyen, por el orden de su nombramiento y en los casos de vacante, ausencia o
enfermedad, al Alcalde, siendo libremente designados y removidos por éste de entre los miembros de la Junta
de Gobierno Local y, donde ésta no exista, de entre los Concejales.
4. El Alcalde puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en los miembros de la Junta de Gobierno
Local y, donde ésta no exista, en los Tenientes de Alcalde, sin perjuicio de las delegaciones especiales que,
para cometidos especificos, pueda realizar en favor de cualesquiera Concejales, aunque no pertenecieran a
aquélla.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103
Se modifica el apartado 2.b) por el art. 1.5 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

Articulo 24.

1. Para facilitar la participacion ciudadana en la gestion de los asuntos locales y mejorar ésta, los municipios
podran establecer organos territoriales de gestion desconcentrada, con la organizacién, funciones y
competencias que cada ayuntamiento les confiera, atendiendo a las caracteristicas del asentamiento de la
poblacién en el término municipal, sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestion del municipio.

2. En los municipios sefialados en el articulo 121 serd de aplicacion el régimen de gestiéon desconcentrada
establecido en el articulo 128.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103
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Articulo 24 bis.

1. Las leyes de las Comunidades Auténomas sobre régimen local regularan los entes de ambito territorial
inferior al Municipio, que careceran de personalidad juridica, como forma de organizaciéon desconcentrada
del mismo para la administracién de nidcleos de poblacién separados, bajo su denominacién tradicional de
caserios, parroquias, aldeas, barrios, anteiglesias, concejos, pedanias, lugares anejos y otros andlogos, o
aquella que establezcan las leyes.

2. La iniciativa correspondera indistintamente a la poblacion interesada o al Ayuntamiento correspondiente.
Este ultimo debe ser oido en todo caso.

3.S0lo podran crearse este tipo de entes si resulta una opcién mas eficiente para la administracién
desconcentrada de ntcleos de poblacion separados de acuerdo con los principios previstos en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Se afiade por el art. 1.7 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.
Téngase en cuenta lo previsto en las disposiciones transitorias 4 y 5 de la citada Ley, sobre disolucién de entidades de admbito territorial
inferior al Municipio y las que estén en constitucion.

CAPITULO Il COMPETENCIAS

Articulo 25.
1. El Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover
actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la

comunidad vecinal en los términos previstos en este articulo.
2. El Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la legislacién del Estado

y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias:

a) Urbanismo: planeamiento, gestidon, ejecucién y disciplina urbanistica. Proteccién y gestion del
Patrimonio histérico. Promocién y gestion de la vivienda de proteccién publica con criterios de

sostenibilidad financiera. Conservacién y rehabilitacion de la edificacion.
b) Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines publicos, gestiéon de los residuos soélidos

urbanos y proteccién contra la contaminacioén actstica, luminica y atmosférica en las zonas urbanas.
c) Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacién y tratamiento de aguas residuales.
d) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a personas en
situacion o riesgo de exclusion social.

f) Policia local, proteccion civil, prevencién y extincién de incendios.

g) Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo urbano.

h) Informacién y promocién de la actividad turistica de interés y ambito local.

i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.

j) Proteccioén de la salubridad ptblica.

k) Cementerios y actividades funerarias.

1) Promoci6n del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacién del tiempo libre.

m) Promocion de la cultura y equipamientos culturales.

n) Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria y cooperar con las
Administraciones educativas correspondientes en la obtencién de los solares necesarios para la
construccién de nuevos centros docentes. La conservacién, mantenimiento y vigilancia de los edificios de
titularidad local destinados a centros publicos de educacién infantil, de educaciéon primaria o de educacién

especial. f1) Promocién en su término municipal de la participacién de los ciudadanos en el uso eficiente y
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sostenible de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones.
0) Actuaciones en la promocién de la igualdad entre hombres y mujeres asi como contra la violencia de
género.
p) Promocién y participacién en comunidades ciudadanas de energia y comunidades de energias
renovables que permitan contribuir a la obtencién de beneficios medioambientales, econdémicos o sociales
en los municipios donde operan, asi como el impulso de actuaciones de transicion energética tales como la
eficiencia energética, la electrificacién y el fomento del autoconsumo.
3.Las competencias municipales en las materias enunciadas en este articulo se determinardn por Ley
debiendo evaluar la conveniencia de la implantacién de servicios locales conforme a los principios de
descentralizacion, eficiencia, estabilidad y sostenibilidad financiera.
4. La Ley a que se refiere el apartado anterior debera ir acompafiada de una memoria econémica que refleje el
impacto sobre los recursos financieros de las Administraciones Publicas afectadas y el cumplimiento de los
principios de estabilidad, sostenibilidad financiera y eficiencia del servicio o la actividad. La Ley debe prever
la dotacion de los recursos necesarios para asegurar la suficiencia financiera de las Entidades Locales sin que
ello pueda conllevar, en ninglin caso, un mayor gasto de las Administraciones Publicas. Los proyectos de leyes
estatales se acompafiaran de un informe del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas en el que se
acrediten los criterios antes sefialados.
5.La Ley determinara la competencia municipal propia de que se trate, garantizando que no se produce una
atribucién simultanea de la misma competencia a otra Administracion Publica.
6. Con caracter previo a la atribucién de competencias a los municipios, de acuerdo con el principio de
diferenciacion, debera realizarse una ponderaciéon especifica de la capacidad de gestiéon de la entidad local,
dejando constancia de tal ponderacidon en la motivacién del instrumento juridico que realice la atribuciéon
competencial, ya sea en su parte expositiva o en la memoria justificativa correspondiente.

Se afiade la letra p) al apartado 2 por la disposicidn final 2 del Real Decreto-ley 7/2026, de 20 de marzo. Ref. BOE-A-2026-6544

Se afiade el apartado 6 por el art. 128.4 del Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre. Ref. BOE-A-2023-25758

Se afiade la letra o) al apartado 2 por la disposicion final 1 del Real Decreto-ley 9/2018, de 3 de agosto. Ref. BOE-A-2018-11135

Se modifica por el art. 1.8 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756. Se declara que no es inconstitucional el apartado 3,
por conexién a lo declarado para el art. 2.2, interpretado en los términos del fundamento juridico 3, por Sentencia del TC 214/1989, de 21 de
diciembre. Ref. BOE-T-1990-624.

Articulo 26.

1. Los Municipios deberan prestar, en todo caso, los servicios siguientes:
a) En todos los Municipios: alumbrado publico, cementerio, recogida de residuos, limpieza viaria,
abastecimiento domiciliario de agua potable, alcantarillado, acceso a los nucleos de poblacién y
pavimentacion de las vias publicas.
b) En los Municipios con poblacién superior a 5.000 habitantes, ademés: parque publico, biblioteca publica
y tratamiento de residuos.
¢) En los Municipios con poblaciéon superior a 20.000 habitantes, ademas: proteccién civil, evaluacién e
informacion de situaciones de necesidad social y la atencidon inmediata a personas en situacién o riesgo de
exclusién social, prevencién y extincidn de incendios e instalaciones deportivas de uso publico.
d) En los Municipios con poblacién superior a 50.000 habitantes, ademas: transporte colectivo urbano de
viajeros y medio ambiente urbano.
2.En los municipios con poblacién inferior a 20.000 habitantes sera la Diputacién provincial o entidad
equivalente la que coordinaré la prestacion de los siguientes servicios:
a) Recogida y tratamiento de residuos.

b) Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacién y tratamiento de aguas residuales.
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c) Limpieza viaria.

d) Acceso a los nucleos de poblacién.

e) Pavimentacion de vias urbanas.

f) Alumbrado publico. Para coordinar la citada prestacién de servicios la Diputaciéon propondra, con la
conformidad de los municipios afectados, al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas la forma
de prestacién, consistente en la prestacién directa por la Diputacién o la implantaciéon de formulas de
gestiéon compartida a través de consorcios, mancomunidades u otras férmulas. Para reducir los costes
efectivos de los servicios el mencionado Ministerio decidird sobre la propuesta formulada que debera
contar con el informe preceptivo de la Comunidad Auténoma si es la Administracién que ejerce la tutela
financiera.

Téngase en cuenta que se declaran inconstitucionales y nulos los incisos destacados, en la redacciéon dada por el art. 1.9 de la Ley 27/2013,
de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756, por Sentencia del TC 111/2016, de 9 de junio. Ref. BOE-A-2016-6839.

Cuando el municipio justifique ante la Diputacién que puede prestar estos servicios con un coste efectivo
menor que el derivado de la forma de gestion propuesta por la Diputacién provincial o entidad equivalente,
el municipio podra asumir la prestacién y coordinacién de estos servicios si la Diputacion lo considera
acreditado. Cuando la Diputacion o entidad equivalente asuma la prestaciéon de estos servicios repercutira
a los municipios el coste efectivo del servicio en funcién de su uso. Si estos servicios estuvieran financiados
por tasas y asume su prestacién la Diputacion o entidad equivalente, sera a ésta a quien vaya destinada la
tasa para la financiacién de los servicios.

3. La asistencia de las Diputaciones o entidades equivalentes a los Municipios, prevista en el articulo 36, se

dirigira preferentemente al establecimiento y adecuada prestacion de los servicios minimos.

Se declaran inconstitucionales y nulos los incisos destacados del apartado 2, en la redaccién dada por el art. 1.9 de la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756, por Sentencia del TC 111/2016, de 9 de junio. Ref. BOE-A-2016-6839.

Se modifica por el art. 1.9 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.

Se modifica el apartado 1.c) por el art. 24 del Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio. Ref. BOE-A-1996-13002

Se afiade el apartado 4 por el art. 1 de la Ley 10/1993, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1993-10455

Articulo 27.

1. El Estado y las Comunidades Auténomas, en el ejercicio de sus respectivas competencias, podran delegar en
los Municipios el ejercicio de sus competencias. La delegaciéon habra de mejorar la eficiencia de la gestion
publica, contribuir a eliminar duplicidades administrativas y ser acorde con la legislaciéon de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera. La delegacién debera determinar el alcance, contenido,
condiciones y duracién de ésta, que no podra ser inferior a cinco afios, asi como el control de eficiencia que se
reserve la Administracion delegante y los medios personales, materiales y econdmicos, que ésta asigne sin
que pueda suponer un mayor gasto de las Administraciones Publicas. La delegacién debera acompafiarse de
una memoria econémica donde se justifiquen los principios a que se refiere el parrafo segundo de este
apartado y se valore el impacto en el gasto de las Administraciones Publicas afectadas sin que, en ningin caso,
pueda conllevar un mayor gasto de las mismas.

2. Cuando el Estado o las Comunidades Auténomas deleguen en dos o mas municipios de la misma provincia
una o varias competencias comunes, dicha delegacién debera realizarse siguiendo criterios homogéneos. La
Administracién delegante podra solicitar la asistencia de las Diputaciones provinciales o entidades
equivalentes para la coordinacién y seguimiento de las delegaciones previstas en este apartado.

3. Con el objeto de evitar duplicidades administrativas, mejorar la transparencia de los servicios publicos y el
servicio a la ciudadania y, en general, contribuir a los procesos de racionalizacién administrativa, generando
un ahorro neto de recursos, la Administracién del Estado y las de las Comunidades Auténomas podran

delegar, siguiendo criterios homogéneos, entre otras, las siguientes competencias:
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a) Vigilancia y control de la contaminacién ambiental.

b) Proteccién del medio natural.

c¢) Prestacion de los servicios sociales, promocién de la igualdad de oportunidades y la prevencion de la

violencia contra la mujer.

d) Conservacién o mantenimiento de centros sanitarios asistenciales de titularidad de la Comunidad

Auténoma.

e) Creaciéon, mantenimiento y gestién de las escuelas infantiles de educacién de titularidad publica de

primer ciclo de educacidn infantil.

f) Realizacién de actividades complementarias en los centros docentes.

g) Gestion de instalaciones culturales de titularidad de la Comunidad Auténoma o del Estado, con estricta

sujecién al alcance y condiciones que derivan del articulo 149.1.282 de la Constitucién Espafiola.

h) Gestion de las instalaciones deportivas de titularidad de la Comunidad Auténoma o del Estado,

incluyendo las situadas en los centros docentes cuando se usen fuera del horario lectivo.

i) Inspeccién y sancion de establecimientos y actividades comerciales.

j) Promocion y gestion turistica.

k) Comunicacién, autorizacion, inspeccion y sancién de los espectaculos publicos.

1) Liquidaciéon y recaudacién de tributos propios de la Comunidad Auténoma o del Estado.

m) Inscripcién de asociaciones, empresas o entidades en los registros administrativos de la Comunidad

Auténoma o de la Administracién del Estado.

n) Gestidn de oficinas unificadas de informacion y tramitaciéon administrativa.

0) Cooperacién con la Administracién educativa a través de los centros asociados de la Universidad

Nacional de Educaciéon a Distancia.
4.La Administracién delegante podra, para dirigir y controlar el ejercicio de los servicios delegados, dictar
instrucciones técnicas de caracter general y recabar, en cualquier momento, informacién sobre la gestion
municipal, asi como enviar comisionados y formular los requerimientos pertinentes para la subsanacion de
las deficiencias observadas. En caso de incumplimiento de las directrices, denegaciéon de las informaciones
solicitadas, o inobservancia de los requerimientos formulados, la Administracion delegante podra revocar la
delegacién o ejecutar por si misma la competencia delegada en sustitucién del Municipio. Los actos del
Municipio podran ser recurridos ante los 6rganos competentes de la Administracion delegante.
5. La efectividad de la delegacion requerira su aceptacién por el Municipio interesado.
6. La delegacioén habra de ir acompafiada en todo caso de la correspondiente financiacién, para lo cual sera
necesaria la existencia de dotaciéon presupuestaria adecuada y suficiente en los presupuestos de la
Administracién delegante para cada ejercicio econémico, siendo nula sin dicha dotacién. El incumplimiento
de las obligaciones financieras por parte de la Administraciéon autonémica delegante facultard a la Entidad
Local delegada para compensarlas automaticamente con otras obligaciones financieras que ésta tenga con
aquélla.
7. La disposiciéon o acuerdo de delegacion establecera las causas de revocacion o renuncia de la delegacién.
Entre las causas de renuncia estara el incumplimiento de las obligaciones financieras por parte de la
Administracién delegante o cuando, por circunstancias sobrevenidas, se justifique suficientemente la
imposibilidad de su desempefio por la Administracién en la que han sido delegadas sin menoscabo del
ejercicio de sus competencias propias. El acuerdo de renuncia se adoptard por el Pleno de la respectiva
Entidad Local.
8.Las competencias delegadas se ejercen con arreglo a la legislacién del Estado o de las Comunidades

Auténomas.
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Se modifica por el art. 1.10 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.

Articulo 28.

Podran establecerse, en municipios determinados de menos de 20.000 habitantes, sistemas de gestion
colaborativa dirigidos a garantizar los recursos suficientes para el cumplimiento de las competencias
municipales y, en particular, para una prestacién de calidad, financieramente sostenible, de los servicios
publicos minimos obligatorios, mediante medidas de racionalizacién organizativa y de funcionamiento; de
garantia de la prestacién de dichos servicios mediante féormulas de gestion comunes o asociativas; de
sostenimiento del personal en comun con otro u otros municipios; y, en general, de fomento del desarrollo
econdémico y social de los municipios. La aplicaciéon efectiva a un municipio de la gestiéon colaborativa
requerira decisién en tal sentido de la Comunidad Auténoma respectiva, adoptada conforme a su legislacion
de régimen local propia, y en todo caso, con la conformidad previa del municipio afectado y el informe de las
entidades locales afectadas.

Se dota de contenido por el art. 128.5 del Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre. Ref. BOE-A-2023-25758
Se suprime porel art. 1.11 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.

TiTULO 111 LA PROVINCIA

Articulo 31.
1. La Provincia es una entidad local determinada por la agrupacion de Municipios, con personalidad juridica
propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.
2.Son fines propios y especificos de la Provincia garantizar los principios de solidaridad y equilibrio
intermunicipales, en el marco de la politica econémica y social, y, en particular:
a) Asegurar la prestacién integral y adecuada en la totalidad del territorio provincial de los servicios de
competencia municipal.
b) Participar en la coordinacién de la Administracion local con la de la Comunidad Auténoma y la del
Estado.
3.El gobierno y la administracién auténoma de la Provincia corresponden a la Diputacién u otras

Corporaciones de caracter representativo.

CAPITULO | ORGANIZACION

Articulo 32.

La organizacién provincial responde a las siguientes reglas:

1. El Presidente, los Vicepresidentes, la Junta de Gobierno y el Pleno existen en todas las Diputaciones.

2. Asimismo, existiran en todas las Diputaciones 6rganos que tengan por objeto el estudio, informe o consulta
de los asuntos que han de ser sometidos a la decisién del Pleno, asi como el seguimiento de la gestion del
Presidente, la Junta de Gobierno y los Diputados que ostenten delegaciones, siempre que la respectiva
legislacién autondémica no prevea una forma organizativa distinta en este ambito y sin perjuicio de las
competencias de control que corresponden al Pleno. Todos los grupos politicos integrantes de la corporacién
tendran derecho a participar en dichos drganos, mediante la presencia de Diputados pertenecientes a los
mismos, en proporcion al numero de Diputados que tengan en el Pleno.

3.El resto de los o6rganos complementarios de los anteriores se establece y regula por las propias
Diputaciones. No obstante las leyes de las comunidades auténomas sobre régimen local podran establecer
una organizacion provincial complementaria de la prevista en este texto legal.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Se modifica por el art. 1.6 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932 Se declara la inconstitucionalidad y nulidad del inciso
primero del apartado 2, si se interpreta en el sentido del fundamento juridico 6, y la inconstitucionalidad y nulidad del inciso sequndo del
apartado 2, por Sentencia del TC 214/1989, de 21 de diciembre. Ref. BOE-T-1990-624
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Articulo 32 bis. Personal Directivo de Diputaciones, Cabildos y Consejos Insulares.
El nombramiento del personal directivo que, en su caso, hubiera en las Diputaciones, Cabildos y Consejos
Insulares deberd efectuarse de acuerdo a criterios de competencia profesional y experiencia, entre
funcionarios de carrera del Estado, de las Comunidades Auténomas, de las Entidades Locales o con
habilitacién de caracter nacional que pertenezcan a cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, salvo
que el correspondiente Reglamento Organico permita que, en atencién a las caracteristicas especificas de las
funciones de tales érganos directivos, su titular no retina dicha condicién de funcionario.
Se ariade por el art. 1.12 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756. Téngase en cuenta que el régimen previsto en este
articulo serd de aplicacién a los nombramientos que se produzcan con posterioridad a la entrada en vigor de la citada Ley, segtin establece su
disposicién transitoria octava.
Articulo 33.
1. El Pleno de la Diputacion esté constituido por el Presidente y los Diputados.
2. Corresponde en todo caso al Pleno:
a) La organizacion de la Diputacién.
b) La aprobacion de las ordenanzas.
¢) La aprobacion y modificaciéon de los Presupuestos, la disposiciéon de gastos dentro de los limites de su
competencia y la aprobacidn provisional de las cuentas; todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.
d) La aprobacion de los planes de caracter provincial.
e) El control y la fiscalizacion de los drganos de gobierno.
f) La aprobacién de la plantilla de personal, la relacién de puestos de trabajo, la fijacién de la cuantia de las
retribuciones complementarias fijas y periédicas de los funcionarios, y el numero y régimen del personal
eventual.
g) La alteracion de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico.
h) El planteamiento de conflictos de competencias a otras Entidades locales y demas Administraciones
publicas.
i) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacién en materias de
competencia plenaria.
j) La declaracion de lesividad de los actos de la Diputacién.
k) La concertacidn de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada en el ejercicio econémico exceda
del 10 por 100 de los recursos ordinarios, salvo las de tesoreria, que le corresponderan cuando el importe
acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por 100 de los ingresos corrientes
liquidados en el ejercicio anterior, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las

Haciendas Locales.
1) (Derogada)

m) La aprobacion de los proyectos de obra y de servicios cuando sea competente para su contrataciéon o

concesion y cuando alin no estén previstos en los Presupuestos.

n) (Derogada) fi) Aquellas atribuciones que deban corresponder al Pleno por exigir su aprobacién una
mayoria especial.

0) Las demads que expresamente la atribuyan las leyes.

3. Corresponde, igualmente, al Pleno la votaciéon sobre la mocién de censura al Presidente y sobre la cuestién
de confianza planteada por el mismo, que seran publicas y se realizaran mediante llamamiento nominal en

todo caso, y se rigen por lo dispuesto en la legislacién electoral general.
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4. El Pleno puede delegar el ejercicio de sus atribuciones en el Presidente y en la Comisiéon de Gobierno, salvo
las enunciadas en el niimero 2, letras a), b), c), d), e), f), h) y 11), y nimero 3 de este articulo.

Se deroga el apartado 2.1) y.n) por la disposicién derogatoria tinica.b) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874

Se modifica el apartado 3 por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Se modifica el apartado 2.1) por el art. 46.2 de la Ley 55/1999, de 29 de diciembre. Ref. BOE-A-1999-24786

Redactado el apartado 2.1) conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 184, de 3 de agosto de 1999. Ref. BOE-A-1999-16744
Se modifican los apartados 2 y 3 y se afiade el apartado 4 por el art. 1.7, de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

Articulo 34.
1. Corresponde en todo caso al Presidente de la Diputacion:

a) Dirigir el gobierno y la administracién de la provincia.

b) Representar a la Diputacién.

¢) Convocar y presidir las sesiones del Pleno, salvo los supuestos previstos en la presente Ley y en la
legislacion electoral general, de la Junta de Gobierno y cualquier otro drgano de la Diputacion, y decidir los
empates con voto de calidad.

d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras cuya titularidad o ejercicio corresponde a la
Diputacién Provincial.

e) Asegurar la gestiéon de los servicios propios de la Comunidad Auténoma cuya gestion ordinaria esté
encomendada a la Diputacién.

f) El desarrollo de la gestion econdémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastos dentro
de los limites de su competencia, concertar operaciones de crédito, con exclusion de las contempladas en
el articulo 158.5 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, siempre que
aquéllas estén previstas en el Presupuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio econémico no
supere el 10 por 100 de sus recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que le corresponderan cuando el
importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento no supere el 15 por 100 de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior, ordenar pagos y rendir cuentas ; todo ello de conformidad
con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

g) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno,
aprobar las bases de las pruebas para la seleccién del personal y para los concursos de provisiéon de
puestos de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas.

h) Desempeifiar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento y sanciones, incluida
la separaciéon del servicio de los funcionarios de la Corporacién y el despido del personal laboral, dando
cuenta al Pleno en la primera sesién que celebre. Esta atribucion se entendera sin perjuicio de lo previsto
en el articulo 99.1 y 3 de esta Ley.

i) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Diputacion en las materias de su
competencia, incluso cuando las hubiere delegado en otro 6rgano, y, en caso de urgencia, en materias de la
competencia del Pleno, en este ultimo supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesién que celebre
para su ratificacion.

j) La iniciativa para proponer al Pleno la declaracién de lesividad en materia de la competencia del
Presidente.

k) (Derogada)

1) La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contrataciéon o
concesion y estén previstos en el Presupuesto.

m) (Derogada)

n) Ordenar la publicacién y ejecucién y hacer cumplir los acuerdos de la Diputacién. 1) Las demés que
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expresamente les atribuyan las leyes.
0) El ejercicio de aquellas otras atribuciones que la legislacion del Estado o de las Comunidades Auténomas
asigne a la Diputacidn y no estén expresamente atribuidas a otros 6rganos.
2. El Presidente puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo la de convocar y presidir las sesiones del
Pleno y de la Junta de Gobierno, decidir los empates con el voto de calidad, concertar operaciones de crédito,
la jefatura superior de todo el personal, la separacion del servicio de funcionarios y el despido del personal
laboral, y las enunciadas en los parrafos a), i) y j) del nimero anterior.
3. Corresponde, asimismo, al Presidente el nombramiento de los Vicepresidentes.

Se deroga el apartado 1.k) y.m) por la disposicién derogatoria tnica.b) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874

Se modifica el apartado 2 y las letras c), k) y m) del apartado 1 por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Se modifican los apartados 1.f) y.k) por el art. 46.3 y.4 de la Ley 55/1999, de 29 de diciembre. Ref. BOE-A-1999-24786

Se modifica por el art. 1.8 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

Redactado el apartado 1.f) y.h) conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 184, de 3 de agosto de 1999. Ref. BOE-A-1999-16744

Articulo 35.
1.La Junta de Gobierno se integra por el Presidente y un numero de Diputados no superior al tercio del
numero legal de los mismos, nombrados y separados libremente por aquél, dando cuenta al Pleno.
2. Corresponde a la Junta de Gobierno:

a) La asistencia al Presidente en el ejercicio de sus atribuciones.

b) Las atribuciones que el Presidente le delegue o le atribuyan las leyes.
3. El Presidente puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en los miembros de la Junta de
Gobierno, sin perjuicio de las delegaciones especiales que para cometidos especificos pueda realizar a favor
de cualesquiera Diputados, aunque no perteneciera a la Junta de Gobierno.
4. Los Vicepresidentes sustituyen, por el orden de su nombramiento y en los casos de vacante, ausencia o
enfermedad, al Presidente, siendo libremente designados por éste entre los miembros de la Junta de Gobierno.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103
Se modifica el apartado 2.b) por el art. 1.9 de la Ley 11/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8932

CAPITULO Il COMPETENCIAS

Articulo 36.
1. Son competencias propias de la Diputacion o entidad equivalente las que le atribuyan en este concepto las
leyes del Estado y de las Comunidades Auténomas en los diferentes sectores de la accién puablica y, en todo
caso, las siguientes:
a) La coordinaciéon de los servicios municipales entre si para la garantia de la prestaciéon integral y
adecuada a que se refiere el apartado a) del nimero 2 del articulo 31.
b) La asistencia y cooperacion juridica, econémica y técnica a los Municipios, especialmente los de menor
capacidad econémica y de gestién. En todo caso garantizard en los municipios de menos de 1.000
habitantes la prestacion de los servicios de secretaria e intervencién.
c) La prestacién de servicios publicos de cardcter supramunicipal y, en su caso, supracomarcal y el
fomento o, en su caso, coordinaciéon de la prestacién unificada de servicios de los municipios de su
respectivo ambito territorial. En particular, asumird la prestacién de los servicios de tratamiento de
residuos en los municipios de menos de 5.000 habitantes, y de prevencién y extinciéon de incendios en los
de menos de 20.000 habitantes, cuando éstos no procedan a su prestacion.
d) La cooperacion en el fomento del desarrollo econémico y social y en la planificacion en el territorio
provincial, de acuerdo con las competencias de las demas Administraciones Pablicas en este &mbito.

e) El ejercicio de funciones de coordinacién en los casos previstos en el articulo 116 bis.
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f) Asistencia en la prestacion de los servicios de gestién de la recaudacion tributaria, en periodo voluntario
y ejecutivo, y de servicios de apoyo a la gestion financiera de los municipios con poblacién inferior a 20.000
habitantes.

g) La prestacion de los servicios de administracion electrénica y la contratacién centralizada en los
municipios con poblacién inferior a 20.000 habitantes.

h) El seguimiento de los costes efectivos de los servicios prestados por los municipios de su provincia.
Cuando la Diputacién detecte que estos costes son superiores a los de los servicios coordinados o prestados
por ella, ofrecera a los municipios su colaboracién para una gestiéon coordinada mas eficiente de los
servicios que permita reducir estos costes.

i) La coordinacion mediante convenio, con la Comunidad Auténoma respectiva, de la prestacién del

servicio de mantenimiento y limpieza de los consultorios médicos en los municipios con poblacién
inferior a 5000 habitantes.

2. A los efectos de lo dispuesto en las letras a), b) y c) del apartado anterior, la Diputacién o entidad

equivalente:
a) Aprueba anualmente un plan provincial de cooperacién a las obras y servicios de competencia
municipal, en cuya elaboracién deben participar los Municipios de la Provincia. El plan, que debera
contener una memoria justificativa de sus objetivos y de los criterios de distribucién de los fondos,
criterios que en todo caso han de ser objetivos y equitativos y entre los que estara el anélisis de los costes
efectivos de los servicios de los municipios, podra financiarse con medios propios de la Diputaciéon o
entidad equivalente, las aportaciones municipales y las subvenciones que acuerden la Comunidad
Auténoma y el Estado con cargo a sus respectivos presupuestos. Sin perjuicio de las competencias
reconocidas en los Estatutos de Autonomia y de las anteriormente asumidas y ratificadas por éstos, la
Comunidad Auténoma asegura, en su territorio, la coordinacién de los diversos planes provinciales, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 59 de esta Ley. Cuando la Diputacién detecte que los costes efectivos
de los servicios prestados por los municipios son superiores a los de los servicios coordinados o prestados
por ella, incluira en el plan provincial formulas de prestacién unificada o supramunicipal para reducir sus
costes efectivos. El Estado y la Comunidad Auténoma, en su caso, pueden sujetar sus subvenciones a
determinados criterios y condiciones en su utilizacién o empleo y tendran en cuenta el analisis de los
costes efectivos de los servicios de los municipios.
b) Asegura el acceso de la poblacién de la Provincia al conjunto de los servicios minimos de competencia
municipal y a la mayor eficacia y economia en la prestacién de éstos mediante cualesquiera formulas de
asistencia y cooperacién municipal. Con esta finalidad, las Diputaciones o entidades equivalentes podran
otorgar subvenciones y ayudas con cargo a sus recursos propios para la realizacién y el mantenimiento de
obras y servicios municipales, que se instrumentaran a través de planes especiales u otros instrumentos
especificos.
c) Garantiza el desempefio de las funciones publicas necesarias en los Ayuntamientos y les presta apoyo en
la seleccidn y formacién de su personal sin perjuicio de la actividad desarrollada en estas materias por la

Administracion del Estado y la de las Comunidades Auténomas.

d) Da soporte a los Ayuntamientos para la tramitacién de procedimientos administrativos y realizaciéon de
actividades materiales y de gestién, asumiéndolas cuando aquéllos se las encomienden.

Se declara que no son inconstitucionales los apartados 1.g) y 2.a), sequndo pdrrafo, en la redaccién dada por la Ley 27/2013, interpretado en
los términos de los fundamentos juridicos 11 y 12.c), respectivamente, por Sentencia del TC 111/2016, de 9 de junio. Ref. BOE-A-2016-6839. En el
mismo sentido, respecto al apartado 2.a), se pronuncian: - la Sentencia del TC 180/2016, de 20 de octubre, Ref. BOE-A-2016-11127, interpretado
en los términos del fundamento juridico 3 d). - y, en los términos del fundamento juridico 2, las Sentencias del TC 44/2017, de 27 de abril, Ref.
BOE-A-2017-5901, 54/2017, de 11 de mayo, Ref. BOE-A-2017-6850, 101/2017, de 20 de julio, Ref. BOE-A-2017-9660 y 93/2017, de 6 de julio. Ref.
BOE-A-2017-9652.
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Se modifica por el art. 1.13 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.
Se modifica por el art. 1.1 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 37.

1. Las Comunidades Auténomas podran delegar competencias en las Diputaciones, asi como encomendar a
éstas la gestion ordinaria de servicios propios en los términos previstos en los Estatutos correspondientes. En
este ultimo supuesto las Diputaciones actuaran con sujecion plena a las instrucciones generales y particulares
de las Comunidades.

2. El Estado podra, asimismo, previa consulta e informe de la Comunidad Auténoma interesada, delegar en las
Diputaciones competencias de mera ejecucién cuando el ambito provincial sea el mas idéneo para la

prestacion de los correspondientes servicios.

3. El ejercicio por las Diputaciones de las facultades delegadas se acomodara a lo dispuesto en el articulo 27.

Articulo 38.
Las previsiones establecidas para la Diputacién en este Capitulo y en los restantes de la presente Ley seran de
aplicacién a aquellas otras Corporaciones de caracter representativo a las que corresponda el gobierno y la

administracién autonoma de la Provincia.

TiTULO X REGIMEN DE ORGANIZACION DE LOS MUNICIPIOS DE GRAN POBLACION

CAPITULO | AMBITO DE APLICACION

Articulo 121. Ambito de aplicacién.
1. Las normas previstas en este titulo seran de aplicacién:
a) A los municipios cuya poblacién supere los 250.000 habitantes.
b) A los municipios capitales de provincia cuya poblacién sea superior a los 175.000 habitantes.
¢) A los municipios que sean capitales de provincia, capitales autonémicas o sedes de las instituciones
autonoémicas.
d) Asimismo, a los municipios cuya poblacién supere los 75.000 habitantes, que presenten circunstancias
econdmicas, sociales, histéricas o culturales especiales. En los supuestos previstos en los parrafos c) y d),
se exigird que asi lo decidan las Asambleas Legislativas correspondientes a iniciativa de los respectivos
ayuntamientos.
2. Cuando un municipio, de acuerdo con las cifras oficiales de poblacién resultantes de la revision del padrén
municipal aprobadas por el Gobierno con referencia al 1 de enero del afio anterior al del inicio de cada
mandato de su ayuntamiento, alcance la poblacién requerida para la aplicacién del régimen previsto en este
titulo, la nueva corporacién dispondra de un plazo maximo de seis meses desde su constituciéon para adaptar
su organizaciéon al contenido de las disposiciones de este Titulo. A estos efectos, se tendra en cuenta
exclusivamente la poblacién resultante de la indicada revisiéon del padrén, y no las correspondientes a otros
afios de cada mandato.
3. Los municipios a los que resulte de aplicacién el régimen previsto en este titulo, continuaran rigiéndose por
el mismo aun cuando su cifra oficial de poblacién se reduzca posteriormente por debajo del limite establecido
en esta ley.
Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103
CAPITULO Il ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS MUNICIPALES NECESARIOS

Articulo 122. Organizacion del Pleno.
1. El Pleno, formado por el Alcalde y los Concejales, es el 6rgano de maxima representacion politica de los
ciudadanos en el gobierno municipal.
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2. El Pleno sera convocado y presidido por el Alcalde, salvo en los supuestos previstos en esta ley y en la
legislacion electoral general, al que corresponde decidir los empates con voto de calidad. El Alcalde podra
delegar exclusivamente la convocatoria y la presidencia del Pleno, cuando lo estime oportuno, en uno de los
concejales.
3. El Pleno se dotara de su propio reglamento, que tendra la naturaleza de organico. No obstante, la regulacion
de su organizacién y funcionamiento podra contenerse también en el reglamento organico municipal. En todo
caso, el Pleno contara con un secretario general y dispondra de Comisiones, que estaran formadas por los
miembros que designen los grupos politicos en proporcién al numero de concejales que tengan en el Pleno.
4. Corresponderan a las comisiones las siguientes funciones:
a) El estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decisién del Pleno.
b) El seguimiento de la gestion del Alcalde y de su equipo de gobierno, sin perjuicio del superior control y
fiscalizacién que, con caracter general, le corresponde al Pleno.
¢) Aquéllas que el Pleno les delegue, de acuerdo con lo dispuesto en esta ley. En todo caso, seran de
aplicacion a estas Comisiones las previsiones contenidas para el Pleno en el articulo 46.2, parrafos b), ¢) y
d).
5. Correspondera al secretario general del Pleno, que lo sera también de las comisiones, las siguientes
funciones:
a) La redaccion y custodia de las actas, asi como la supervision y autorizacién de las mismas, con el visto
bueno del Presidente del Pleno.
b) La expedicidn, con el visto bueno del Presidente del Pleno, de las certificaciones de los actos y acuerdos
que se adopten.
c) La asistencia al Presidente del Pleno para asegurar la convocatoria de las sesiones, el orden en los
debates y la correcta celebracién de las votaciones, asi como la colaboracién en el normal desarrollo de los
trabajos del Pleno y de las comisiones.
d) La comunicacién, publicacién y ejecucion de los acuerdos plenarios.
e) El asesoramiento legal al Pleno y a las comisiones, que sera preceptivo en los siguientes supuestos:
1° Cuando asi lo ordene el Presidente o cuando lo solicite un tercio de sus miembros con antelacién
suficiente a la celebracion de la sesion en que el asunto hubiere de tratarse.
2.° Siempre que se trate de asuntos sobre materias para las que se exija una mayoria especial.
3.° Cuando una ley asi lo exija en las materias de la competencia plenaria.
42 Cuando, en el ejercicio de la funcién de control y fiscalizacidn de los 6rganos de gobierno, lo solicite
el Presidente o la cuarta parte, al menos, de los Concejales. Dichas funciones quedan reservadas a
funcionarios de Administracién local con habilitacién de caracter nacional. Su nombramiento
correspondera al Presidente en los términos previstos en la disposicién adicional octava, teniendo la
misma equiparacién que los 6rganos directivos previstos en el articulo 130 de esta ley, sin perjuicio de
lo que determinen a este respecto las normas organicas que regulen el Pleno.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 123. Atribuciones del Pleno.
1. Corresponden al Pleno las siguientes atribuciones:
a) El control y la fiscalizacion de los érganos de gobierno.

b) La votacion de la mocién de censura al Alcalde y de la cuestion de confianza planteada por éste, que sera
publica y se realizard mediante llamamiento nominal en todo caso y se regira en todos sus aspectos por lo

dispuesto en la legislacion electoral general.
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¢) La aprobacién y modificacién de los reglamentos de naturaleza organica. Tendran en todo caso
naturaleza organica: La regulacion del Pleno. La regulacién del Consejo Social de la ciudad. La regulaciéon
de la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones. La regulacién de los érganos complementarios y
de los procedimientos de participacion ciudadana. La division del municipio en distritos, y la
determinaciéon y regulacion de los drganos de los distritos y de las competencias de sus drganos
representativos y participativos, sin perjuicio de las atribuciones del Alcalde para determinar la
organizacion y las competencias de su administracién ejecutiva. La determinacion de los niveles esenciales
de la organizacién municipal, entendiendo por tales las grandes areas de gobierno, los coordinadores
generales, dependientes directamente de los miembros de la Junta de Gobierno Local, con funciones de
coordinacién de las distintas Direcciones Generales u 6rganos similares integradas en la misma area de
gobierno, y de la gestion de los servicios comunes de éstas u otras funciones analogas y las Direcciones
Generales u Organos similares que culminen la organizacién administrativa, sin perjuicio de las
atribuciones del Alcalde para determinar el nimero de cada uno de tales 6rganos y establecer niveles
complementarios inferiores. La regulacién del 6rgano para la resolucidn de las reclamaciones econémico-
administrativas.
d) La aprobacién y modificacién de las ordenanzas y reglamentos municipales.
e) Los acuerdos relativos a la delimitacién y alteracion del término municipal; la creacién o supresion de
las entidades a que se refiere el articulo 45 de esta ley; la alteracion de la capitalidad del municipio y el
cambio de denominacién de éste o de aquellas Entidades, y la adopcién o modificacién de su bandera,
ensefia o escudo.
f) Los acuerdos relativos a la participacion en organizaciones supramunicipales.
g) La determinacién de los recursos propios de caracter tributario.
h) La aprobacién de los presupuestos, de la plantilla de personal, asi como la autorizacion de gastos en las
materias de su competencia. Asimismo, aprobara la cuenta general del ejercicio correspondiente.
i) La aprobacion inicial del planeamiento general y la aprobacién que ponga fin a la tramitacion municipal
de los planes y demas instrumentos de ordenacién previstos en la legislaciéon urbanistica.
j) La transferencia de funciones o actividades a otras Administraciones publicas, asi como la aceptacién de
las delegaciones o encomiendas de gestidon realizadas por otras Administraciones, salvo que por ley se
impongan obligatoriamente.
k) La determinaciéon de las formas de gestion de los servicios, asi como el acuerdo de creaciéon de
organismos auténomos, de entidades publicas empresariales y de sociedades mercantiles para la gestion
de los servicios de competencia municipal, y la aprobacion de los expedientes de municipalizacion.
1) Las facultades de revision de oficio de sus propios actos y disposiciones de caracter general.
m) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa juridica del Pleno en las materias de su
competencia.
n) Establecer el régimen retributivo de los miembros del Pleno, de su secretario general, del Alcalde, de los
miembros de la Junta de Gobierno Local y de los érganos directivos municipales. fi) El planteamiento de
conflictos de competencia a otras entidades locales y otras Administraciones publicas.
0) Acordar la iniciativa prevista en el dltimo inciso del articulo 121.1, para que el municipio pueda ser
incluido en el &mbito de aplicacién del titulo X de esta ley.
p) Las demas que expresamente le confieran las leyes.
2. Se requerira el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros del Pleno, para la
adopcién de los acuerdos referidos en los parrafos c), e), f), j) y o) y para los acuerdos que corresponda

adoptar al Pleno en la tramitacién de los instrumentos de planeamiento general previstos en la legislacion
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urbanistica. Los demas acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos.

3. Unicamente pueden delegarse las competencias del Pleno referidas en los parrafos d), k), m) y fi) a favor de
las comisiones referidas en el apartado 4 del articulo anterior.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 124. El Alcalde.
1. El Alcalde ostenta la maxima representaciéon del municipio.
2. El Alcalde es responsable de su gestion politica ante el Pleno.
3. El Alcalde tendra el tratamiento de Excelencia.
4. En particular, corresponde al Alcalde el ejercicio de las siguientes funciones:
a) Representar al ayuntamiento.
b) Dirigir la politica, el gobierno y la administracién municipal, sin perjuicio de la accién colegiada de
colaboracion en la direccion politica que, mediante el ejercicio de las funciones ejecutivas y
administrativas que le son atribuidas por esta ley, realice la Junta de Gobierno Local.
c) Establecer directrices generales de la accion de gobierno municipal y asegurar su continuidad.
d) Convocar y presidir las sesiones del Pleno y las de la Junta de Gobierno Local y decidir los empates con
voto de calidad.
e) Nombrar y cesar a los Tenientes de Alcalde y a los Presidentes de los Distritos.
f) Ordenar la publicacién, ejecucién y cumplimiento de los acuerdos de los 6rganos ejecutivos del
ayuntamiento.
g) Dictar bandos, decretos e instrucciones.
h) Adoptar las medidas necesarias y adecuadas en casos de extraordinaria y urgente necesidad, dando
cuenta inmediata al Pleno.
i) Ejercer la superior direccién del personal al servicio de la Administracién municipal.
j) La Jefatura de la Policia Municipal.
k) Establecer la organizacién y estructura de la Administracién municipal ejecutiva, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Pleno en materia de organizacién municipal, de acuerdo con lo dispuesto en el
parrafo c) del apartado 1 del articulo 123.
1) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas en materia de su competencia y, en caso de
urgencia, en materias de la competencia del Pleno, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera
sesion que celebre para su ratificacion.
m) Las facultades de revision de oficio de sus propios actos.
n) La autorizacién y disposiciéon de gastos en las materias de su competencia. 1) Las demas que le
atribuyan expresamente las leyes y aquéllas que la legislacion del Estado o de las comunidades auténomas
asignen al municipio y no se atribuyan a otros 6rganos municipales.
5. El Alcalde podré delegar mediante decreto las competencias anteriores en la Junta de Gobierno Local, en
sus miembros, en los demas concejales y, en su caso, en los coordinadores generales, directores generales u
o6rganos similares, con excepcién de las sefialadas en los parrafos b), e), h) y j), asi como la de convocar y
presidir la Junta de Gobierno Local, decidir los empates con voto de calidad y la de dictar bandos. Las
atribuciones previstas en los parrafos c) y k) sélo seran delegables en la Junta de Gobierno Local.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 125. Los Tenientes de Alcalde.
1. El Alcalde podra nombrar entre los concejales que formen parte de la Junta de Gobierno Local a los

Tenientes de Alcalde, que le sustituirdn, por el orden de su nombramiento, en los casos de vacante, ausencia o
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enfermedad.
2. Los Tenientes de Alcalde tendran el tratamiento de Ilustrisima.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 126. Organizacion de la Junta de Gobierno Local.

1. La Junta de Gobierno Local es el drgano que, bajo la presidencia del Alcalde, colabora de forma colegiada
en la funcién de direccién politica que a éste corresponde y ejerce las funciones ejecutivas y administrativas
que se sefialan en el articulo 127 de esta ley.

2. Corresponde al Alcalde nombrar y separar libremente a los miembros de la Junta de Gobierno Local, cuyo
numero no podrd exceder de un tercio del nimero legal de miembros del Pleno, ademds del Alcalde. El
Alcalde podréd nombrar como miembros de la Junta de Gobierno Local a personas que no ostenten la
condicién de concejales, siempre que su nimero no supere un tercio de sus miembros, excluido el Alcalde.
Sus derechos econémicos y prestaciones sociales seran los de los miembros electivos.

Declarado inconstitucional y nulo el inciso destacado del pdrrafo segundo del apartado 2 por Sentencia del TC 103/2013, de 25 de abril. Ref.
BOE-A-2013-5446.

En todo caso, para la valida constitucién de la Junta de Gobierno Local se requiere que el numero de
miembros de la Junta de Gobierno Local que ostentan la condicién de concejales presentes sea superior al
numero de aquellos miembros presentes que no ostentan dicha condiciéon. Los miembros de la Junta de
Gobierno Local podran asistir a las sesiones del Pleno e intervenir en los debates, sin perjuicio de las
facultades que corresponden a su Presidente.
3.La Junta de Gobierno Local responde politicamente ante el Pleno de su gestion de forma solidaria, sin
perjuicio de la responsabilidad directa de cada uno de sus miembros por su gestion.
4. La Secretaria de la Junta de Gobierno Local correspondera a uno de sus miembros que retna la condiciéon
de concejal, designado por el Alcalde, quien redactard las actas de las sesiones y certificara sobre sus
acuerdos. Existira un 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al concejal-secretario de la misma, cuyo
titular sera nombrado entre funcionarios de Administracion local con habilitaciéon de caracter nacional. Sus
funciones seran las siguientes:

a) La asistencia al concejal-secretario de la Junta de Gobierno Local.

b) La remisién de las convocatorias a los miembros de la Junta de Gobierno Local.

c¢) El archivo y custodia de las convocatorias, érdenes del dia y actas de las reuniones.

d) Velar por la correcta y fiel comunicacién de sus acuerdos.
5. Las deliberaciones de la Junta de Gobierno Local son secretas. A sus sesiones podran asistir los concejales
no pertenecientes a la Junta y los titulares de los érganos directivos, en ambos supuestos cuando sean
convocados expresamente por el Alcalde.
Se declara la inconstitucionalidad y nulidad del inciso destacado del pdrrafo segundo del apartado 2 por Sentencia del TC 103/2013, de 25 de
abril. Ref. BOE-A-2013-5446.
Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103
Articulo 127. Atribuciones de la Junta de Gobierno Local.
1. Corresponde a la Junta de Gobierno Local:

a) La aprobacién de los proyectos de ordenanzas y de los reglamentos, incluidos los organicos, con

excepcion de las normas reguladoras del Pleno y sus comisiones.

b) La aprobacion del proyecto de presupuesto.

¢) La aprobacién de los proyectos de instrumentos de ordenacién urbanistica cuya aprobacién definitiva o

provisional corresponda al Pleno.

d) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general no
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atribuidas expresamente al Pleno, asi como de los instrumentos de gestién urbanistica y de los proyectos

de urbanizacién.

e) La concesi6on de cualquier tipo de licencia, salvo que la legislacion sectorial la atribuya expresamente a

otro érgano.

f) (Derogada)

g) El desarrollo de la gestion econdémica, autorizar y disponer gastos en materia de su competencia,

disponer gastos previamente autorizados por el Pleno, y la gestiéon del personal.

h) Aprobar la relacién de puestos de trabajo, las retribuciones del personal de acuerdo con el presupuesto

aprobado por el Pleno, la oferta de empleo ptblico, las bases de las convocatorias de seleccién y provision

de puestos de trabajo, el numero y régimen del personal eventual, la separacién del servicio de los

funcionarios del Ayuntamiento, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 99 de esta ley, el despido del

personal laboral, el régimen disciplinario y las demas decisiones en materia de personal que no estén

expresamente atribuidas a otro Organo. La composicién de los tribunales de oposiciones sera

predominantemente técnica, debiendo poseer todos sus miembros un nivel de titulacién igual o superior

al exigido para el ingreso en las plazas convocadas. Su presidente podra ser nombrado entre los miembros

de la Corporacién o entre el personal al servicio de las Administraciones publicas.

i) El nombramiento y el cese de los titulares de los érganos directivos de la Administracién municipal, sin

perjuicio de lo dispuesto en la disposicién adicional octava para los funcionarios de Administracién local

con habilitacién de caracter nacional.

j) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas en materia de su competencia.

k) Las facultades de revision de oficio de sus propios actos.

1) Ejercer la potestad sancionadora salvo que por ley esté atribuida a otro 6rgano.

m) Designar a los representantes municipales en los érganos colegiados de gobierno o administracién de

los entes, fundaciones o sociedades, sea cual sea su naturaleza, en los que el Ayuntamiento sea participe.

n) Las demas que le correspondan, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.
2. La Junta de Gobierno Local podra delegar en los Tenientes de Alcalde, en los demés miembros de la Junta
de Gobierno Local, en su caso, en los demas concejales, en los coordinadores generales, directores generales
u 6rganos similares, las funciones enumeradas en los parrafos e), f), g), h) con excepcién de la aprobacion de
la relaciéon de puestos de trabajo, de las retribuciones del personal, de la oferta de empleo publico, de la
determinacion del nimero y del régimen del personal eventual y de la separacién del servicio de los
funcionarios, y 1) del apartado anterior.

Se modifica la letra m) y se afiade la n) al apartado 1 por el art. 1.32 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.
Se deroga el apartado 1.f) por la disposicién derogatoria tnica.b) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874
Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 128. Los distritos.

1. Los ayuntamientos deberan crear distritos, como divisiones territoriales propias, dotadas de 6rganos de
gestién desconcentrada, para impulsar y desarrollar la participacién ciudadana en la gestién de los asuntos
municipales y su mejora, sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestién del municipio.

2. Corresponde al Pleno de la Corporacion la creacién de los distritos y su regulacion, en los términos y con el
alcance previsto en el articulo 123, asi como determinar, en una norma de caracter organico, el porcentaje
minimo de los recursos presupuestarios de la corporacion que deberan gestionarse por los distritos, en su
conjunto.

3. La presidencia del distrito correspondera en todo caso a un concejal.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103
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Articulo 129. La asesoria juridica.
1. Sin perjuicio de las funciones reservadas al secretario del Pleno por el parrafo e) del apartado 5 del articulo
122 de esta ley, existira un 6rgano administrativo responsable de la asistencia juridica al Alcalde, a la Junta de
Gobierno Local y a los érganos directivos, comprensiva del asesoramiento juridico y de la representacién y
defensa en juicio del ayuntamiento, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado segundo del articulo 447 de la
Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.
2. Su titular serd nombrado y separado por la Junta de Gobierno Local, entre personas que reunan los
siguientes requisitos:
a) Estar en posesion del titulo de licenciado en derecho.
b) Ostentar la condicién de funcionario de administracién local con habilitacién de caracter nacional, o
bien funcionario de carrera del Estado, de las comunidades auténomas o de las entidades locales, a los que
se exija para su ingreso el titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o equivalente.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 130. Organos superiores y directivos.
1. Son 6rganos superiores y directivos municipales los siguientes:

A) Organos superiores:

a) El Alcalde.

b) Los miembros de la Junta de Gobierno Local.

B) Organos directivos: a) Los coordinadores generales de cada 4rea o concejalia. b) Los directores

generales u 6rganos similares que culminen la organizacion administrativa dentro de cada una de las

grandes areas o concejalias.

c) El titular del 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al concejal-secretario de la misma.

d) El titular de la asesoria juridica.

e) El Secretario general del Pleno.

f) El interventor general municipal.

g) En su caso, el titular del 6rgano de gestién tributaria.
2. Tendran también la consideracion de érganos directivos, los titulares de los maximos érganos de direcciéon
de los organismos auténomos y de las entidades publicas empresariales locales, de conformidad con lo
establecido en el articulo 85 bis, parrafo b).
3. El nombramiento de los coordinadores generales y de los directores generales, atendiendo a criterios de
competencia profesional y experiencia debera efectuarse entre funcionarios de carrera del Estado, de las
Comunidades Auténomas, de las Entidades Locales o con habilitacién de caracter nacional que pertenezcan a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, salvo que el Reglamento Organico Municipal permita que, en
atencion a las caracteristicas especificas de las funciones de tales érganos directivos, su titular no retina dicha
condiciéon de funcionario.
4. Los o6rganos superiores y directivos quedan sometidos al régimen de incompatibilidades establecido en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
publicas, y en otras normas estatales o autonémicas que resulten de aplicacion.

Se modifica el apartado 3 por el art. 1.33 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2013-13756.
Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 131. El Consejo Social de la Ciudad.
1.En los municipios seflalados en este titulo, existird un Consejo Social de la Ciudad, integrado por

representantes de las organizaciones econémicas, sociales, profesionales y de vecinos mas representativas.
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2. Correspondera a este Consejo, ademas de las funciones que determine el Pleno mediante normas
organicas, la emisiéon de informes, estudios y propuestas en materia de desarrollo econdémico local,
planificacién estratégica de la ciudad y grandes proyectos urbanos.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 132. Defensa de los derechos de los vecinos.

1. Para la defensa de los derechos de los vecinos ante la Administracién municipal, el Pleno creara una
Comisi6n especial de Sugerencias y Reclamaciones, cuyo funcionamiento se regulard en normas de caracter
organico.

2.La Comisién especial de Sugerencias y Reclamaciones estard formada por representantes de todos los
grupos que integren el Pleno, de forma proporcional al nimero de miembros que tengan en el mismo.

3. La citada Comision podra supervisar la actividad de la Administracién municipal, y deberd dar cuenta al
Pleno, mediante un informe anual, de las quejas presentadas y de las deficiencias observadas en el
funcionamiento de los servicios municipales, con especificacién de las sugerencias o recomendaciones no
admitidas por la Administracién municipal. No obstante, también podra realizar informes extraordinarios
cuando la gravedad o la urgencia de los hechos lo aconsejen.

4. Para el desarrollo de sus funciones, todos los érganos de Gobierno y de la Administracién municipal estan
obligados a colaborar con la Comisién de Sugerencias y Reclamaciones.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

CAPITULO 11l GESTION ECONOMICO-FINANCIERA

Articulo 133. Criterios de la gestion econdomico-financiera.

La gestion econdmico-financiera se ajustara a los siguientes criterios:

a) Cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacién que
lo regule.

b) Separacion de las funciones de contabilidad y de fiscalizacién de la gestién econémico-financiera.

¢) La contabilidad se ajustara en todo caso a las previsiones que en esta materia contiene la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.

d) El ambito en el que se realizara la fiscalizacién y el control de legalidad presupuestaria sera el presupuesto
o el estado de previsién de ingresos y gastos, segiin proceda.

e) Introduccién de la exigencia del seguimiento de los costes de los servicios.

f) La asignacion de recursos, con arreglo a los principios de eficacia y eficiencia, se hard en funcién de la
definicién y el cumplimiento de objetivos.

g) La administracién y rentabilizacién de los excedentes liquidos y la concertacién de operaciones de
tesoreria se realizardn de acuerdo con las bases de ejecucién del presupuesto y el plan financiero aprobado.

h) Todos los actos, documentos y expedientes de la Administracién municipal y de todas las entidades
dependientes de ella, sea cual fuere su naturaleza juridica, de los que se deriven derechos y obligaciones de
contenido econdmico estaran sujetos al control y fiscalizacion interna por el érgano que se determina en esta
Ley, en los términos establecidos en los articulos 194 a 203 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora
de las Haciendas Locales.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 134. Organo u érganos de gestién econémico-financiera y presupuestaria.
1. Las funciones de presupuestaciéon, contabilidad, tesoreria y recaudacién serdn ejercidas por el 6rgano u

organos que se determinen en el Reglamento orgadnico municipal.

2. El titular o titulares de dicho érgano u érganos deberd ser un funcionario de Administracién local con
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habilitacién de caracter nacional, salvo el del 6rgano que desarrolle las funciones de presupuestacion.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 135. Organo de Gesti6n Tributaria.
1. Para la consecucién de una gestion integral del sistema tributario municipal, regido por los principios de
eficiencia, suficiencia, agilidad y unidad en la gestién, se habilita al Pleno de los ayuntamientos de los
municipios de gran poblacién para crear un 6rgano de gestion tributaria, responsable de ejercer como propias
las competencias que a la Administracién Tributaria local le atribuye la legislacion tributaria.
2. Corresponderan a este 6rgano de gestion tributaria, al menos, las siguientes competencias:
a) La gestion, liquidacién, inspeccién, recaudacion y revision de los actos tributarios municipales.
b) La recaudacién en periodo ejecutivo de los demas ingresos de derecho ptblico del ayuntamiento.
¢) La tramitacién y resolucién de los expedientes sancionadores tributarios relativos a los tributos cuya
competencia gestora tenga atribuida.
d) El analisis y disefio de la politica global de ingresos publicos en lo relativo al sistema tributario
municipal.
e) La propuesta, elaboracién e interpretacion de las normas tributarias propias del ayuntamiento.
f) El seguimiento y la ordenacién de la ejecucién del presupuesto de ingresos en lo relativo a ingresos
tributarios.
3. En el caso de que el Pleno haga uso de la habilitacién prevista en el apartado 1, la funcién de recaudacién y
su titular quedaran adscritos a este 6rgano, quedando sin efecto lo dispuesto en el articulo 134.1 en lo que
respecta a la funcién de recaudacion.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 136. Organo responsable del control y de la fiscalizacién interna.

1. La funcién publica de control y fiscalizacién interna de la gestién econdémico-financiera y presupuestaria,
en su triple acepcion de funcién interventora, funcién de control financiero y funcién de control de eficacia,
corresponderd a un drgano administrativo, con la denominacién de Intervencién general municipal.

2. La Intervencion general municipal ejercerd sus funciones con plena autonomia respecto de los 6rganos y
entidades municipales y cargos directivos cuya gestion fiscalice, teniendo completo acceso a la contabilidad y
a cuantos documentos sean necesarios para el ejercicio de sus funciones.

3. Su titular serd nombrado entre funcionarios de Administracién local con habilitacién de caracter nacional.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

Articulo 137. Organo para la resolucién de las reclamaciones econémico-administrativas.
1. Existird un érgano especializado en las siguientes funciones:
a) El conocimiento y resolucién de las reclamaciones sobre actos de gestién, liquidacion, recaudacion e
inspeccion de tributos e ingresos de derecho publico, que sean de competencia municipal.
b) El dictamen sobre los proyectos de ordenanzas fiscales.
c¢)En el caso de ser requerido por los 6rganos municipales competentes en materia tributaria, la
elaboracion de estudios y propuestas en esta materia.
2. La resoluciéon que se dicte pone fin a la via administrativa y contra ella sélo cabra la interposiciéon del
recurso contencioso-administrativo.
3.No obstante, los interesados podran, con caracter potestativo, presentar previamente contra los actos
previstos en el apartado 1 a) el recurso de reposicion regulado en el articulo 14 de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales. Contra la resoluciéon, en su caso, del citado recurso de

reposicién, podra interponerse reclamacién econémico-administrativa ante el 6rgano previsto en el presente
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articulo.

4. Estara constituido por un nimero impar de miembros, con un minimo de tres, designados por el Pleno, con
el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros que legalmente lo integren, de entre personas de

reconocida competencia técnica, y cesaran por alguna de las siguientes causas:
a) A peticién propia.
b) Cuando lo acuerde el Pleno con la misma mayoria que para su nombramiento.
¢) Cuando sean condenados mediante sentencia firme por delito doloso.

d) Cuando sean sancionados mediante resolucién firme por la comision de una falta disciplinaria muy
grave o grave. Solamente el Pleno podrd acordar la incoacién y la resolucién del correspondiente

expediente disciplinario, que se regira, en todos sus aspectos, por la normativa aplicable en materia de

régimen disciplinario a los funcionarios del ayuntamiento.
5. Su funcionamiento se basara en criterios de independencia técnica, celeridad y gratuidad. Su composicién,
competencias, organizacién y funcionamiento, asi como el procedimiento de las reclamaciones se regulara
por reglamento aprobado por el Pleno, de acuerdo en todo caso con lo establecido en la Ley General
Tributaria y en la normativa estatal reguladora de las reclamaciones econémico-administrativas, sin perjuicio
de las adaptaciones necesarias en consideracién al &mbito de actuacién y funcionamiento del érgano.
6. La reclamacion regulada en el presente articulo se entiende sin perjuicio de los supuestos en los que la ley
prevé la reclamacion econémico-administrativa ante los Tribunales Econémico-Administrativos del Estado.
Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

CAPITULO IV CONFERENCIA DE CIUDADES

Articulo 138.

En el seno de la Conferencia sectorial para asuntos locales, existira una Conferencia de ciudades de la que
formaran parte la Administracién General del Estado, las comunidades auténomas y los alcaldes de los
municipios comprendidos en el ambito de aplicacién del titulo X de esta ley.

Se afiade por el art. 1.4 de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23103

— RDLeg 781/1986 texto refundido régimen local
En este tema: arts. 18 a 34 - 17 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1986-9865

TITULO Il EL MUNICIPIO

CAPITULO Il ORGANIZACION

Articulo 18.
Antes de comenzar el ejercicio de sus funciones, el Alcalde debera jurar o prometer el cargo ante el

Ayuntamiento Pleno.

Articulo 19.

Los Alcaldes de Madrid y Barcelona tendran tratamiento de Excelencia: los de las demads capitales de
provincia, tratamiento de Ilustrisima; y los de los Municipios restantes, tratamiento de Sefloria. Se respetan,
no obstante, los tratamientos que respondan a tradiciones reconocidas por disposiciones legales.

Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 165, de 11 de julio de 1986. Ref. BOE-A-1986-18436
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Articulo 20.
1. En cada uno de los poblados y barriadas separados del casco urbano y que no constituyan Entidad local, el

Alcalde podra nombrar un representante personal entre los vecinos residentes en el mismo.

2, También podra nombrar el Alcalde dichos representantes en aquellas ciudades en que el desenvolvimiento
de los servicios asi lo aconseje. El representante habra de estar avecindado en el propio nucleo en el que

ejerza sus funciones.

3.Lo dispuesto en los dos nimeros anteriores sdlo serda de aplicaciéon en los términos que disponga el

Reglamento organico propio de la Corporacién.

Articulo 21.
Cuando el Alcalde se ausente del término municipal por mas de veinticuatro horas sin haber conferido la
delegacién, o cuando por una causa imprevista le hubiere resultado imposible otorgarla, le sustituira el

Teniente de Alcalde a quien corresponda, quien debera dar cuenta de ello al resto de la Corporacion.

Articulo 22.
En los Municipios con Comisién de Gobierno, el numero de Tenientes de Alcalde no podra exceder del
numero de miembros de aquélla. En aquellos otros en que no exista tal Comision, el nimero de Tenientes de

Alcalde no podra exceder del tercio del nimero legal de los miembros de la Corporacion.

Articulo 23.
1. Ademas de las sefialadas en el articulo 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, corresponden al Pleno, una vez

constituido conforme a lo dispuesto en la legislacién electoral, las siguientes atribuciones:
a) (Derogada)

b) La regulacion del aprovechamiento de los bienes comunales en los términos previstos en la legislaciéon
aplicable.

c) (Derogada)

d) La aprobacién de los proyectos de obras cuando la contratacién de su ejecucién sea de su competencia,

conforme al apartado anterior.

e) El reconocimiento extrajudicial de créditos, siempre que no exista dotacién presupuestaria, operaciones

de crédito o concesion de quita y espera.

f) La defensa en los procedimientos incoados contra el Ayuntamiento, 2. El ejercicio de las atribuciones
establecidas en el nimero anterior sera delegable, salvo en los supuestos previstos en el articulo 47 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril.

Se derogan los apartados 1.a) y ¢) por la disposicién derogatoria tnica.c) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874

Articulo 24.
Ademas de las previstas en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, el Alcalde ejercera las siguientes

atribuciones:

a) Decidir los empates con voto de calidad.

b) La organizacién de los servicios administrativos de la Corporacién, en el marco del Reglamento organico.
¢) (Derogada).

d) Todas las atribuciones en materia de personal que no competan al Pleno.

e) La concesidn de licencias, salvo que las Ordenanzas o las Leyes sectoriales la atribuyan expresamente al
Pleno o a la Comisién de Gobierno.

f) El desarrollo de la gestiéon econémica conforme al presupuesto aprobado.
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g) Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.

h) Presidir las subastas y concursos para ventas, arrendamientos, suministros y toda clase de adjudicaciones
de servicios y obras municipales.

Se deroga la letra c) por la disposicién derogatoria (nica.c) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874
Redactadas las letras c) y f) conforme a la correccién de errores publicada en BOE ndm. 165, de 11 de julio de 1986. Ref. BOE-A-1986-18436

TITULO 11l LA PROVINCIA

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 25.

1. El Territorio de la Nacion espafiola se divide en cincuenta provincias con los limites, denominacién y

capitales que tienen actualmente.
2. S6lo mediante Ley aprobada por las Cortes Generales puede modificarse la denominacién y capitalidad de

las provincias. Cualquier alteracion de sus limites requerira Ley Organica.

CAPITULO Il ORGANIZACION

Articulo 26.
Antes de comenzar el ejercicio de sus funciones, el Presidente de la Diputacién debera jurar o prometer el

cargo ante el Pleno de la misma.

Articulo 27.
Los Presidentes de las Diputaciones provinciales tendran el tratamiento de Ilustrisima, salvo el de la de
Barcelona, que tendra el de Excelencia. Se respetan, no obstante, los tratamientos que respondan a

tradiciones reconocidas por disposiciones legales.

Articulo 28.
1. Ademas de las sefialadas en el articulo 33.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, corresponden al Pleno de la

Diputacién, una vez constituido conforme a lo dispuesto en la legislacion electoral, las siguientes funciones:
a) La creacion, modificacion y disolucion de organismos y establecimientos provinciales.
b) Informar en los expedientes de fusion, agregacion o segregacion de Municipios de su territorio.
c) (Derogada)
d) (Derogada)
e) La provincializacion de servicios.

f) La aprobacién de planes generales de carreteras y el establecimiento de servicios de comunicaciones

provinciales y de suministro de energia eléctrica.
2. El ejercicio de las atribuciones establecidas en el nimero anterior sera delegable, salvo las de los apartados
a), b), e) y ).
Se derogan los apartados 1.c) y d) por la disposicién derogatoria tnica.c) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874

Articulo 29.
Ademas de las establecidas en el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, corresponden al Presidente de la

Diputacion las siguientes atribuciones:

a) Todas las facultades en materia de personal que no tenga atribuidas el Pleno.
b) (Derogada)

¢) El desarrollo de la gestién econdémica conforme al presupuesto aprobado.

d) Rendir cuentas de las operaciones efectuadas en cada ejercicio econémico.

e) El cumplimiento de las cargas que impongan las Leyes a la Administracién Provincial.

TEMARIO Graduado/a Social (Materias comunes) - Entidad Sociedad Publica Municipal Limpieza y Mantenimiento de Carmona - oposicio... pég. 61



Tema 3 - Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Organizaciéon y competencias provinciale... TRRL - arts. 29-32

Se deroga la letra b) por la disposicién derogatoria dnica.c) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre. Ref. BOE-A-2007-18874

CAPITULO Il COMPETENCIAS REORDENADO CONFORME A LA CORRECCION DE ERRORES PUBLICADA EN BOE NUM.

Articulo 30.
1. La Diputacién cooperara a la efectividad de los servicios municipales, preferentemente de los obligatorios,
aplicando a tal fin:

a) Los medios econémicos propios de la misma que se asignen.

b) Las subvenciones o ayudas financieras que concedan el Estado o la Comunidad Auténoma.

c¢) Las subvenciones o ayudas de cualquier otra procedencia.

d) El producto de operaciones de crédito.
2. La cooperacion podra ser total o parcial, segin aconsejen las circunstancias econémicas de los Municipios
interesados.
3. Los servicios a que debe alcanzar la cooperacion seran, en todo caso, los relacionados como minimos en el
articulo 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.
4. La preferencia entre los distintos servicios minimos a que alude el nimero anterior, se determinara sobre la
base de los objetivos a que se refiere el articulo 36.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, atendiendo a las
circunstancias de cada Municipio y con respeto de las prioridades sectoriales que se determinan en la forma
establecida en el articulo 59 de dicha Ley.
5. También cooperara la Diputaciéon en la elaboracién de planes territoriales y urbanisticos, redaccién de
proyectos, direccidon de obras o instalaciones, informes técnicos previos al otorgamiento de licencias y gestion
tributaria, construccién y conservaciéon de caminos y vias rurales y demds obras y servicios de la competencia
municipal.
6. Las formas de cooperacion seran:

a) La asistencia administrativa en el ejercicio de las funciones publicas necesarias.

b) El asesoramiento juridico, econdmico y técnico.

¢) Ayudas de igual caracter en la redaccion de estudios y proyectos.

d) Subvenciones a fondo perdido.

e) Ejecucidn de obras e instalacién de servicios.

f) La concesion de créditos y la creacion de Cajas de Crédito para facilitar a los Ayuntamientos operaciones

de este tipo, g) La creacién de consorcios u otras formas asociativas legalmente autorizadas. h) La

suscripcion de convenios administrativos. i) Cualesquiera otras que establezca la Diputacién con arreglo a

la Ley.

Articulo 31.

La aportacion de los Municipios para el establecimiento de servicios por el sistema de cooperacion, se fijara
en cada caso con arreglo a su capacidad econdmica, pudiendo hacerse efectiva con cargo a sus propios
ingresos o por créditos de la Diputacién provincial. En este ultimo supuesto, y sin perjuicio de cualesquiera
otras garantias, los ingresos que produzca el servicio establecido quedaran afectos preceptivamente al

reintegro de los mismos hasta su total extincion.

Articulo 32.

1. Para el desarrollo de la cooperacién, las Diputaciones, con participaciéon de los Ayuntamientos, redactaran
los planes provinciales establecidos en el articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

2. Su contenido podra diferenciarse por servicios o zonas.

3. Dichos planes se insertaran en el "Boletin Oficial de la Provincia" para que puedan formularse alegaciones y
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reclamaciones sobre los mismos durante un plazo de diez dias.

4. Los planes de cooperacién seran aprobados por las Diputaciones después de haber dado participacién a las
Administraciones del Estado y de la Comunidad Auténoma, y previo informe de la Comisién Provincial de

Colaboracién con las Corporaciones Locales.

5. Aprobados definitivamente los planes, cualquier modificacién requerira el cumplimiento de los mismos
tramites prevenidos en este articulo.

Redactados los apartados 3 y 4 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 165, de 11 de julio de 1986. Ref. BOE-A-1986-18436

Articulo 33.

En la formacién y ejecucién de los planes se observaran las siguientes reglas:

1.2 La subvencioén estatal para su financiacién se librara a las Diputaciones.

22 La ejecucion corresponde a la Diputacion sin perjuicio de la posibilidad de que la asuman los Municipios
afectados, siempre que asi lo soliciten 32 Las obras y adquisiciones se efectuaran por los procedimientos
sefialados en la legislacion sobre contratacion de las Entidades locales, pudiendo agrupar los proyectos por
servicios o zonas, a fin de obtener ventajas econémicas y facilitar la concurrencia de licitadores de reconocida
solvencia. 47 Efectuada la recepcién definitiva de las obras que se ejecuten por las Diputaciones, se entregaran

las mismas a la Entidad local que corresponda, a cuyo cargo correra su conservacién y mantenimiento.

Articulo 34.

Con independencia de las cuentas generales que hayan de remitir las Diputaciones, enviaran al Ministerio de
Administracion Territorial, con la periodicidad que reglamentariamente se establezca, un estado comprensivo
del desarrollo econémico de los créditos destinados a cooperacidn, asi como una Memoria detallada de las

realizaciones conseguidas en el afio anterior.

m RD 2568/1986 organizacion y funcionamiento entidades locales
En este tema: arts. 35 a 73 - 39 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1986-33252

TITULO Il ORGANIZACION NECESARIA DE LOS ENTES LOCALES TERRITORIALES

CAPITULO | DEL MUNICIPIO

Articulo 35.
1. El Ayuntamiento es el 6rgano de gobierno y administracién del Municipio, con caracter de Corporacion de
Derecho Publico.

2. Son 6rganos necesarios del Ayuntamiento:
a) El Alcalde.
b) Los Tenientes de Alcalde.
c) El Pleno.
d) La Comision de Gobierno en los Municipios con poblacién de derecho superior a 5.000 habitantes y, en

los de menos, cuando asi lo disponga su Reglamento organico o asi lo acuerde el Pleno de su Ayuntamiento.

SECCION PRIMERA. CONSTITUCION, VIGENCIA Y FINALIZACION DEL MANDATO CORPORATIVO

Articulo 36.
1.El tercer dia anterior al sefialado por la legislacién electoral para la sesién constitutiva de los

Ayuntamientos, los Concejales cesantes, tanto del Pleno como, en su caso, de la Comisién de Gobierno, se
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reuniran en sesion convocada al solo efecto de aprobar el acta de la Gltima sesién celebrada.

2. Los Secretarios e Interventores tomaran las medidas precisas para que el dia de la constitucién de las
nuevas Corporaciones Locales se efectlie un arqueo y estén preparados y actualizados los justificantes de las
existencias en metalico o valores propios de la Corporacién, depositados en la Caja Municipal o entidades
bancarias, asi como la documentacion relativa al inventario del patrimonio de la Corporaciéon y de sus
Organismos auténomos.

Redactado el apartado 2 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 37.

1. Las Corporaciones municipales se constituyen en sesion publica el vigésimo dia posterior a la celebraciéon
de las elecciones, salvo que se hubiese presentado recurso contencioso electoral contra la proclamacién de los
Concejales electos, en cuyo supuesto se constituye el cuadragésimo dia posterior a las elecciones.

2. A tal fin se constituye una Mesa de Edad integrada por los elegidos de mayor y menor edad presentes en el
acto, actuando como Secretario el que lo sea de la Corporacién.

3.La Mesa comprueba las credenciales presentadas o acreditaciones de la personalidad de los electos, con
base a las certificaciones que al Ayuntamiento hubiera remitido la Junta Electoral de Zona.

4. Realizada la operacién anterior la Mesa declarard constituida la Corporacién si concurre la mayoria
absoluta de los Concejales electos. En caso contrario se celebrara sesién dos dias después, quedando
constituida la Corporacién, cualquiera que fuese el nimero de Concejales presentes. Si por cualquier
circunstancia no pudiese constituirse la Corporacion, procede la Constitucion de una Comisiéon Gestora en los
términos previstos por la legislacion electoral general.

Redactados los apartados 3 y 4 conforme a la correccion de errores publicada en BOE num. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 38.
Dentro de los treinta dias siguientes al de la sesién constitutiva, el Alcalde convocara la sesién o sesiones

extraordinarias del Pleno de la Corporacién que sean precisas, a fin de resolver sobre los siguientes puntos:

a) Periodicidad de sesiones del Pleno.

b) Creacién y composicion de las Comisiones informativas permanentes.

¢) Nombramientos de representantes de la Corporacién en 6rganos colegiados, que sean de la competencia
del Pleno.

d) Conocimiento de las resoluciones del Alcalde en materia de nombramientos de Tenientes de Alcalde,
miembros de la Comisién de Gobierno, si debe existir, y Presidentes de las Comisiones informativas, asi como
de las delegaciones que la Alcaldia estime oportuno conferir.

Redactada la letra c) conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 39.
1. El mandato de los miembros de los Ayuntamientos es de cuatro afios, contados a partir de la fecha de su

eleccién.

2. Una vez finalizado su mandato, los miembros de las Corporaciones cesantes continuaran sus funciones
solamente para la administracién ordinaria hasta la toma de posesién de sus sucesores, y en ningin caso

podran adoptar acuerdos para los que legalmente se requiere una mayoria cualificada.

SECCION SEGUNDA. DEL ALCALDE

Articulo 40.
1. La eleccion y destitucion del Alcalde se rige por lo dispuesto en la legislacién electoral, sin perjuicio de la

aplicacion de las normas relativas al régimen de sesiones plenarias del Ayuntamiento.
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2. Quien resulte proclamado Alcalde tomara posesién ante el Pleno de la Corporacién, de acuerdo con la
forma general establecida para la toma de posesion de los cargos publicos.

3.Si no se hallare presente en la sesién de constitucién, serd requerido para tomar posesion en el plazo de
cuarenta y ocho horas, igualmente ante el Pleno corporativo, con la advertencia de que, caso de no hacerlo sin
causa justificada, se estara a lo dispuesto en la legislacion electoral para los casos de vacante en la Alcaldia.

4. El Alcalde podra renunciar a su cargo sin perder por ello su condicién de Concejal. La renuncia debera
hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la Corporacién, que debera adoptar acuerdo de conocimiento
dentro de los diez dias siguientes. En tal caso, la vacante se cubrira en la forma establecida en la legislacion
electoral.

5. Vacante la Alcaldia por renuncia de su titular, fallecimiento o sentencia firme, la sesién extraordinaria para
la eleccién de un nuevo Alcalde se celebrara, con los requisitos establecidos en la legislacion electoral, dentro
de los diez dias siguientes a la aceptacién de la renuncia por el Pleno, al momento del fallecimiento o a la
notificaciéon de la sentencia, segtin los casos.

6. En el supuesto de que prospere una mocién de censura contra el Alcalde, este cesard en su cargo en el
momento de la adopcién del acuerdo. Quien resulte proclamado como Alcalde deberd tomar posesién del

cargo en la forma establecida en los apartados 2 y 3 de este articulo.

Articulo 41.

El Alcalde preside la Corporacion y ostenta las siguientes atribuciones:

1. Representar al Ayuntamiento y presidir todos los actos publicos que se celebren en el término municipal,
sin perjuicio de lo dispuesto en el Reglamento de Protocolo.

2. Dirigir el gobierno y administracién municipales y, en el marco del Reglamento organico, la organizaciéon
de los servicios administrativos de la Corporacion.

3. Nombrar y cesar a los Teniente de Alcalde y a los miembros de la Comisidon de Gobierno, si ésta existiese.

4. Convocar y presidir las sesiones del Pleno, de la Comisiéon de Gobierno y de cualesquiera otros 6rganos
municipales, asi como decidir los empates con voto de calidad.

5. Hacer cumplir las Ordenanzas y Reglamentos municipales.

6. Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras y servicios cuya ejecucion o realizacién hubiese sido acordada,
recabando los asesoramientos técnicos necesarios.

7. Exigir a todos los obligados el exacto y diligente cumplimiento de los servicios o cargas de caracter publico,
tales como estadisticas, padrones, censos, bagajes, alojamientos y prestaciones personales y de transportes.

8. Dirigir la Policia urbana, rural, sanitaria, de subsistencia, de seguridad y circulacién y de costumbres,
publicando al efecto Bandos, Ordenes o circulares de instrucciones.

9.La concesion de licencias de apertura de establecimientos fabriles, industriales o comerciales y de
cualquiera otra indoles, y de licencias de obras en general, salvo que las ordenanzas o las Leyes sectoriales la
atribuyan expresamente al Pleno o a la Comisién de Gobierno.

10. Presidir subastas y concursos para venta, arrendamientos, obras, servicios y suministros, y adjudicar
definitivamente, con arreglo a las leyes, los que sean de su competencia y provisionalmente aquellos en que
haya de decidir la Corporacién.

11. 1. La contratacién y concesion de obras, servicios y suministros cuya cuantia no exceda del 5 por 100 de los
recursos ordinarios de su presupuesto, ni del 50 por 100 del limite general aplicable a la contratacién directa,
asi como de todos aquellos otros que, excediendo de la citada cuantia, tengan una duracién no superior a un
afio o no exijan créditos superiores a los consignados en el Presupuesto anual. 2. La preparaciéon y
adjudicacién de tales contratos se sujetara a lo previsto en el procedimiento legalmente establecido en cada

caso.
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12. Suscribir escrituras, documentos y polizas.
13. Dictar Bandos.
14. Desempefiar la jefatura superior de todo el personal de la Corporacién y como Jefe directo del mismo
ejercer todas las atribuciones en materia de personal que no sean de la competencia del Pleno ni de la
Administracién del Estado y, en particular, las siguientes:
a) Efectuar las convocatorias derivadas de la oferta anual de empleo ptblico, de conformidad con las bases
aprobadas por el Pleno de la Corporaciéon, y nombrar funcionarios de carrera de la Corporacién, a
propuesta del Tribunal, a los que superen las correspondientes pruebas.
b) Resolver las convocatorias y concursos para la provisiéon de los puestos de trabajo de libre designacion.
c¢) Contratar y despedir al personal laboral de la Corporacién y asignar al mismo a los distintos puestos de
caracter laboral previstos en las correspondientes relaciones aprobadas por la Corporacién, de acuerdo
con la legislacion laboral.
d) Nombrar y cesar al personal interino y eventual en los términos previstos en la legislacion vigente.
e) Ordenar la instruccién de expedientes disciplinarios y apercibir y suspender preventivamente a toda
clase de personal.
f) Premiar y sancionar a todo el personal de la Corporacién, salvo que la sancién consista en la separacion
del servicio o el despido del personal laboral. Para los funcionarios de habilitacién nacional se estara a lo
dispuesto en los articulos 99.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 151 del Real Decreto legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto refundido de las Disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local.
g) La declaracion de situaciones administrativas, asi como la jubilacién de todo el personal.
h) La asignacion individualizada del complemento de productividad y de las gratificaciones, conforme a las
normas estatales reguladoras de las retribuciones del personal al servicio de las Corporaciones Locales.
15. Ejercer la jefatura directa de la Policia Municipal, asi como el nombramiento y sancién de los funcionarios
que usen armas.
16. Formar los proyectos de Presupuestos con la antelaciéon necesaria para que puedan ser aprobados por el
Ayuntamiento dentro del plazo sefialado.
17. Disponer gastos dentro de los limites de su competencia y los expresamente previstos en las bases de
ejecucion del Presupuesto, ordenar todos los pagos que se efectiien con fondos municipales y autorizar los
documentos que impliquen formalizacién de ingresos en Depositaria.
18. Desarrollar la gestion econdmica municipal conforme al Presupuesto aprobado y rendir cuentas a la
Corporacion de las operaciones efectuadas en cada ejercicio econémico.
19. Organizar los servicios de Recaudacion y Tesoreria, sin perjuicio de la facultad del Pleno para aprobar las
formas de gestién de estos servicios.
20. Conservar en su poder una de las tres llaves del arca de caudales y asistir a los arqueos ordinarios y
extraordinarios.
21. Aprobar las facturas que correspondan al desarrollo normal del Presupuesto y que hubieran sido recibidas
por los Servicios de Intervencion.
22, Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso de urgencia, dando cuenta al Pleno en la primera
sesion que celebre.
23. Sancionar las faltas de obediencia a su autoridad o por infraccidn de las Ordenanzas Municipales, salvo en
los casos en que tal facultad esté atribuida a otros érganos.
24. Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad en caso de catéastrofe o infortunio publicos o grave

riesgo de los mismos, las medidas necesarias y adecuadas, dando cuenta inmediata al Pleno.
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25. Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.

26. La convocatoria de las consultas populares municipales, en los términos del articulo 71 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril.

27.Las demas que le atribuyan expresamente las Leyes y aquéllas que la legislacién del Estado o de las
Comunidades Auténomas asignen al municipio y no atribuyan a otros érganos municipales.

Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 42.

El Alcalde dara cuenta sucinta a la Corporacién, en cada sesiéon ordinaria del Pleno, de las resoluciones que
hubiere adoptado desde la tltima sesion plenaria ordinaria para que los Concejales conozcan el desarrollo de
la administracién municipal a los efectos del control y fiscalizacién de los 6rganos de gobierno, previstos en el
articulo 22,2, a), de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Articulo 43.
1. El Alcalde puede delegar sus atribuciones, salvo las mencionadas en los articulos 21.3 y 71 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, en los términos previstos en este articulo y en los siguientes.
2. El Alcalde puede efectuar delegaciones en favor de la Comisién de Gobierno, como dérgano colegiado. En tal
caso, los acuerdos adoptados por ésta en relaciéon con las materias delegadas, tendran el mismo valor que las
resoluciones que dicte el Alcalde en ejercicio de las atribuciones que no haya delegado, sin perjuicio de su
adopcién conforme a las reglas de funcionamiento de la Comision.
3.El Alcalde puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en los miembros de la Comision de
Gobierno, y, donde ésta no exista, en los Tenientes de Alcalde, sin perjuicio de las delegaciones especiales
que, para cometidos especificos, pueda realizar en favor de cualesquiera Concejales, aunque no pertenecieran
a aquella Comision. Las delegaciones genéricas se referiran a una o varias areas o materias determinadas, y
podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes como la de gestionarlos en general,
incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.
4. Asimismo, el Alcalde podra efectuar delegaciones especiales en cualquier Concejal para la direccién y
gestion de asuntos determinados incluidos en las citadas areas. En este caso, el Concejal que ostente una
delegacién genérica tendrd la facultad de supervisar la actuaciéon de los Concejales con delegaciones
especiales para cometidos especificos incluidos en su area.
5. Las delegaciones especiales podran ser de tres tipos:
a) Relativas a un proyecto o asunto determinado. En este caso la eficacia de la delegacién, que podra
contener todas las facultades delegables del Alcalde, incluida la de emitir actos que afecten a terceros, se
limitard al tiempo de gestién o ejecucion del proyecto.
b) Relativas a un determinado servicio. En este caso la delegacién comprendera la direccién interna y la
gestion de los servicios correspondientes, pero no podra incluir la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.
c¢) Relativas a un distrito o barrio. Podran incluir todas las facultades delegables del Alcalde en relacién con
ciertas materias, pero circunscritas al ambito territorial de la delegacion. En caso de coexistir este tipo de
delegaciones con delegaciones genéricas por dareas, los Decretos de delegacion estableceran los
mecanismos de coordinacién entre unas y otras, de tal manera que quede garantizada la unidad de

gobierno y gestién del municipio.

Articulo 44.
1. Todas las delegaciones a que se refiere el articulo anterior serdn realizadas mediante Decreto del Alcalde

que contendra el ambito de los asuntos a que se refiere la delegacion, las facultades que se deleguen, asi como
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las condiciones especificas de ejercicio de las mismas, en la medida en que se concreten o aparten del
régimen general previsto en este Reglamento.

2. La delegacién de atribuciones del Alcalde surtird efecto desde el dia siguiente al de la fecha del Decreto,
salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de su preceptiva publicacion en el «Boletin Oficial» de la
Provincia y en el municipal, si existiere.

3.Las normas de los apartados anteriores seran aplicables a cualquier modificacién posterior de las
delegaciones.

4. De todas las delegaciones y de sus modificaciones se dara cuenta al Pleno en la primera sesién que éste
celebre con posterioridad a las mismas.

Redactado el apartado 2 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 45.

Las delegaciones que puede otorgar el Alcalde a tenor de lo dispuesto en el articulo 43.3, parrafo segundo,
deberan adaptarse a las grandes areas en que el Reglamento organico, en el caso de que hubiera sido aprobado
por la Corporacion, distribuya los servicios administrativos del Ayuntamiento.

Redactado conforme a la correccidn de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

SECCION TERCERA. DE LOS TENIENTES DE ALCALDE

Articulo 46.

1. Los Tenientes de Alcalde seran libremente nombrados y cesados por el Alcalde de entre los miembros de la
Comisién de Gobierno y, donde ésta no exista, de entre los Concejales. Los nombramientos y los ceses se
haran mediante resolucion del Alcalde de la que se dara cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre,
notificandose, ademas, personalmente a los designados, y se publicaran en el «Boletin Oficial» de la Provincia,
sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucién por el Alcalde, si en ella no se
dispusiera otra cosa.

2. En los municipios con Comisiéon de Gobierno el nimero de Tenientes de Alcalde no podra exceder del
numero de miembros de aquélla. En aquellos otros en que no exista tal Comision, el numero de Tenientes de
Alcalde no podra exceder del tercio del nimero legal de miembros de la Corporacion. A los efectos del
computo no se tendran en cuenta los decimales que resulten de dividir por tres el nimero total de Concejales.
3.La condicién de Teniente de Alcalde se pierde, ademas de por el cese, por renuncia expresa manifestada
por escrito y por pérdida de la condicién de miembro de la Comisiéon de Gobierno.

4. En los Ayuntamientos que no tengan Comisiéon de Gobierno podran ser objeto de una sola resolucion del
Alcalde, el nombramiento como Teniente de Alcalde y la delegacién de atribuciones a que se refiere el articulo
43 de este Reglamento.

Redactados los apartados 1y 3 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 47.

1. Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y por el
orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite
a éste para el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Alcalde en los supuestos de
vacante en la Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

2. En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento, las funciones del Alcalde no podran ser asumidas
por el Teniente de Alcalde a quien corresponda sin expresa delegacién, que reunird los requisitos de los
numeros 1y 2 del articulo 44. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando el Alcalde se ausente del
término municipal por mas de veinticuatro horas, sin haber conferido la delegacién, o cuando por causa

imprevista le hubiere resultado imposible otorgarla, le sustituira, en la totalidad de sus funciones, el Teniente
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de Alcalde a quien corresponda, dando cuenta al resto de la Corporacién. Igualmente, cuando durante la
celebracién de una sesién hubiere de abstenerse de intervenir, en relacién con algin punto concreto de la
misma, el Presidente, conforme a lo prevenido en el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, le sustituira

automaticamente en la presidencia de la misma el Teniente de Alcalde a quien corresponda.

Articulo 48.
En los supuestos de sustitucién del Alcalde, por razones de ausencia o enfermedad, el Teniente de Alcalde que
asuma sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiera otorgado el primero en virtud de lo

dispuesto en el articulo 43.

SECCION CUARTA. DEL PLENO

Articulo 49.

El Pleno esta integrado por todos los Concejales y es presidido por el Alcalde.

Articulo 50.

Corresponden al Pleno, una vez constituido conforme a lo dispuesto en la legislacién electoral, las siguientes
atribuciones:

1. Elegir y destituir al Alcalde de su cargo conforme a las reglas establecidas en la legislacién electoral.

2. Controlar y fiscalizar los drganos de gobierno municipales.

3. Aprobar el Reglamento Organico, las Ordenanzas y demas disposiciones de caracter general que sean de la
competencia municipal.

4.Los acuerdos relativos a la participacion en organizaciones supramunicipales; alteracién del término
municipal, creacién o supresion de municipios y de las entidades a que se refiere el articulo 45 de la Ley
7/1985, de 2 de abril; creacidon de érganos desconcentrados; alteraciéon de la capitalidad del municipio y el
cambio de nombre de éste o de aquellas entidades, y la adopciéon o modificaciéon de su bandera, ensefla o
escudo.

5. Aprobar la plantilla de personal y la relacién de los puestos de trabajo de la Entidad, con arreglo a las
normas estatales previstas en el articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y determinar el nimero y
caracteristicas del personal eventual, asi como aprobar la oferta anual de empleo publico.

6. La fijacién de la cuantia global de las retribuciones complementarias, dentro de los limites maximos y
minimos y demés prescripciones establecidas en las normas estatales de desarrollo del articulo 93 de la Ley
7/1985, de 2 de abril.

7. Aprobar las bases de las pruebas para la seleccién de personal, con sujecion a las normas reglamentarias
que dicte el Estado en aplicacién de la autorizaciéon conferida por el articulo 100.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril.

8. Aprobar las bases que hayan de regir en los concursos de provision de puestos de trabajo, con sujecién a las
normas basicas que dicte el Estado, segtin lo previsto en los articulos 90.2 y 101 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
y resolver motivadamente los concursos a que se refiere el articulo 102.2 de la misma Ley.

9. La autorizacién o denegacién de compatibilidad del personal al servicio de la entidad local para un segundo
puesto o actividad en el sector publico, asi como la resolucién motivada reconociendo la compatibilidad o
declarando la incompatibilidad del citado personal para el ejercicio de actividades de la entidad local, a que se
refieren los articulos 9 y 14 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

10. Separar del servicio a los funcionarios de la entidad, ratificar el despido del personal laboral e imponer

sanciones por faltas graves o muy graves a los funcionarios con habilitacion de caracter nacional que no
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supongan la destitucion del cargo ni la separacion definitiva del servicio.

11.La determinacién de los recursos propios de caricter tributario, la aprobacion y modificacién de los
Presupuestos, la disposicién de gastos en los asuntos de su competencia y la aprobacién de las cuentas.

12. Acordar las operaciones de crédito o garantia y conceder quitas y esperas, asi como el reconocimiento
extrajudicial de créditos.

13. La alteracién de la calificacion juridica de los bienes del Municipio, previo expediente en el que se acredite
su oportunidad y legalidad.

14. La adquisicién de bienes y la transaccién sobre los mismos, asi como su enajenacion o cualquier otro acto
de disposicién incluyendo la cesién gratuita a otras Administraciones o Instituciones Ptblicas y a instituciones
privadas de interés publico sin &nimo de lucro.

15. La concesidon, arrendamiento o cesién de uso de bienes por més de cinco aflos, siempre que su cuantia
exceda del 10 por 100 de los recursos ordinarios de su Presupuesto.

16.La regulaciéon del aprovechamiento de los bienes comunales y la cesiéon por cualquier titulo del
aprovechamiento de estos bienes.

17. El ejercicio de acciones administrativas y judiciales y la defensa en los procedimientos incoados contra el
Ayuntamiento.

18. El planteamiento de conflictos de competencias a otras entidades locales y demdas Administraciones
Publicas.

19. La aceptacion de la delegacién de competencias hecha por otras Administraciones Publicas.

20. La aprobacion de los planes y demds instrumentos de ordenacidn y gestion previstos en la legislacion
urbanistica.

21. La aprobacion de la forma de gestién de los servicios y de los expedientes de municipalizacién.

22.La contratacién de obras, servicios y suministros cuya duraciéon excedan de un afio o exija créditos
superiores a los consignados en el Presupuesto anual de la Entidad y la aprobacién de pliegos de condiciones
generales a que deban sujetarse los contratos de la Corporacién.

23. La aprobacion de los proyectos de obras cuando la contratacion de su ejecucioén sea de su competencia,
conforme a lo dispuesto en el apartado anterior.

24. Conceder medallas, emblemas, condecoraciones u otros distintivos honorificos y conferir titulos de hijos
predilectos o adoptivos o de miembros honorarios de la Corporacion.

25. Aquellas otras que deban corresponder al Pleno por exigir su aprobacién una mayoria especial, conforme
a lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y las deméas que expresamente le confieran las
Leyes.

Redactado conforme a la correccion de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 51.

1. El Pleno del Ayuntamiento puede delegar cualquiera de sus atribuciones, en todo o en parte, en el Alcalde y
en la Comision de Gobierno, con excepcién de las enumeradas en el articulo 23.2, b), segundo inciso, de la Ley
7/1985, de 2 de abril.

2. El acuerdo plenario por el que se produzca la delegacién, que se adoptara por mayoria simple, surtira
efectos desde el dia siguiente al de su adopcidn, sin perjuicio de su publicacién en el «Boletin Oficial» de la
Provincia. Estas reglas también seran de aplicacién a las modificaciones posteriores de dicho acuerdo.

3. El acuerdo de delegacion contendra el ambito de los asuntos a que la misma se refiera y las facultades
concretas que se delegan, asi como las condiciones especificas de ejercicio de las mismas en la medida en que

se concreten o aparten del régimen general previsto en este Reglamento.
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4. Las delegaciones del Pleno en materia de gestién financiera podran asimismo conferirse a través de las
bases de ejecucion del Presupuesto.
Redactado el apartado 2 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

SECCION QUINTA. DE LA COMISION DE GOBIERNO

Articulo 52.

1. La Comision de Gobierno esta integrada por el Alcalde, que la preside, y Concejales nombrados libremente
por él como miembros de la misma.

2. El numero de Concejales a los que el Alcalde puede nombrar miembros de la Comisién de Gobierno, no
podra ser superior al tercio del nimero legal de miembros de la Corporacién. A los efectos del cémputo no se
tendran en cuenta los decimales que resulten de dividir por tres el nimero total de Concejales.

3. El Alcalde puede cesar libremente, en todo momento, a cualesquiera miembros de la Comision de Gobierno.
4. Los nombramientos y ceses seran adoptados con las formalidades prescritas en el nimero primero del

articulo 46 de este Reglamento.

5. Podran ser objeto de una sola resolucién del Alcalde, el nombramiento como miembro de la Comision de

Gobierno y la delegacién de atribuciones a que se refiere el articulo 43 de este Reglamento.

Articulo 53.

1. Es atribucién propia e indelegable de la Comisién de Gobierno la asistencia permanente al Alcalde en el
ejercicio de sus atribuciones. A tal fin, la Comisién de Gobierno sera informada de todas las decisiones del
Alcalde. Esta informacién tendré caracter previo a la adopcion de la decisién siempre que la importancia del

asunto asi lo requiera.

2. Asimismo, la Comisién de Gobierno ejercera las atribuciones que le deleguen, en virtud de lo dispuesto en
los articulos 43 y 51, el Alcalde o el Pleno, asi como aquellas atribuciones que expresamente le asignen las
leyes.

3.El régimen de las delegaciones del Alcalde y del Pleno, en la Comisiéon de Gobierno, se regird por lo

dispuesto en los articulos 43, 44 y 51 de este Reglamento.

SECCION SEXTA. DEL CONCEJO ABIERTO

Articulo 54.

1. En los Municipios que funcionen en régimen de Concejo Abierto, las atribuciones de la asamblea y del
Alcalde se regiran por los usos, costumbres y tradiciones locales y, en su defecto, por la Ley 7/1985, de 2 de
abril, por las leyes de las Comunidades Auténomas sobre Régimen Local y por las normas de las secciones
segunda y cuarta de este capitulo.

2. El Alcalde podra designar Tenientes de Alcalde, hasta un méximo de tres, entre los electores del Municipio,
que se regiran por lo dispuesto en la seccién tercera de este capitulo.
CAPITULO Il DE LA PROVINCIA

SECCION PRIMERA. CONSTITUCION, VIGENCIA Y FINALIZACION DEL MANDATO CORPORATIVO

Articulo 55.
1. La Diputacién es el drgano de gobierno y administracién de la Provincia, como entidad local, con caracter
de Corporacién de Derecho Publico.

2. Son 6rganos necesarios de la Diputacion:
a) El Presidente.

b) Los Vicepresidentes.
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c) El Pleno.
d) La Comision de Gobierno.

Redactado el apartado 1 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 56.

1. El tercer dia anterior al sefialado por la legislacion electoral para la sesién constitutiva de la Diputacién, los
miembros de la misma que deban cesar, tanto del Pleno como de la Comisién de Gobierno, se reuniran en
sesién convocada al solo efecto de aprobar el acta de la dltima sesién celebrada.

2. Los Secretarios e Interventores tomaran las medidas precisas para que el dia de la constitucién de la nueva
Corporacion se efectie un arqueo y estén preparados y actualizados todos los justificantes de las existencias
en metalico o valores propios de la Corporacion, depositados en la Caja Provincial o en entidades bancarias,
asi como la documentacidn relativa al inventario del patrimonio de la Corporaciéon y de sus Organismos
Auténomos.

Redactado el apartado 2 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 57.

1.La sesién constitutiva de las Diputaciones Provinciales se celebrara en el quinto dia posterior a la
proclamacion de los Diputados electos, a las doce horas, en la sede de dichas Corporaciones, previa entrega de
las credenciales respectivas al Secretario de la Corporacion.

2.Si en la hora y fecha sefialadas para celebrar la sesién constitutiva de las Diputaciones Provinciales
concurriese a la misma un nimero inferior a la mayoria absoluta de Diputados electos, estos se entenderan
convocados automdaticamente para celebrar la sesién constitutiva, dos dias después, la que habra de
celebrarse en el mismo local y a la misma hora. En dicha sesién la Corporacién se constituird, cualquiera que
fuere el nimero de Diputados que concurrieren.

3. La sesion constitutiva, a la hora sefialada a este objeto, se presidira por una Mesa de Edad, integrada por los
Diputados de mayor y menor edad presentes en el acto, y actuando de Secretario el que lo sea de la
Corporaciéon. La Mesa comprobara las credenciales presentadas o acreditaciones de personalidad de los
electos, con base a las certificaciones que hubiere remitido la Junta Electoral de Zona, y declarara constituida
la Corporacién. Acto seguido se procedera a elegir al Presidente de entre sus miembros, con arreglo a lo

dispuesto en la legislacion electoral.

Articulo 58.
Dentro de los treinta dias siguientes al de la sesion constitutiva, el Presidente convocara la sesién o sesiones

extraordinarias del Pleno de la Corporacién que sean precisas, a fin de resolver sobre los siguientes puntos:
a) Régimen de las sesiones del Pleno y de la Comisién de Gobierno.
b) Creacion y composicion de las Comisiones Informativas permanentes.

¢) Nombramientos de representantes de la Corporacién en érganos colegiados, que sean de la competencia
del Pleno.

d) Conocimiento de las resoluciones de la Presidencia en materia de nombramiento de Vicepresidentes y
miembros de la Comisién de Gobierno, y Presidentes de las Comisiones informativas, asi como de las
delegaciones que el Presidente estime oportuno conferir.

Redactadas las letras c) y d) conforme a la correccién de errores publicada en BOE ndm. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 59.
1. El mandato de los miembros de la Diputacién es de cuatro afios, contados a partir de la fecha de la eleccién.

2. Una vez finalizado su mandato, los miembros de las Corporaciones cesantes continuaran sus funciones

solamente para la administracién ordinaria hasta la toma de posesién de sus sucesores, y en ningln caso
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podran adoptar acuerdos para los que legalmente se requiera una mayoria cualificada.

SECCION SEGUNDA. DEL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL

Articulo 60.

1. La eleccién y destitucion del Presidente de la Diputacién se rige por lo dispuesto en la legislacion electoral,
sin perjuicio de la aplicacién de las normas relativas al régimen de sesiones plenarias de la Diputacidn.

2. Quien resulte proclamado Presidente tomara posesion ante el Pleno de la Corporacién, de acuerdo con la
forma general establecida para la toma de posesion de los cargos publicos.

3.Si no se hallare presente en la sesiéon de constitucion, sera requerido para tomar posesion en el plazo de
cuarenta y ocho horas, igualmente ante el Pleno corporativo, con la advertencia de que, caso de no hacerlo sin
causa justificada, se estara a lo dispuesto en la legislacion electoral para los casos de vacante en la Presidencia.

4. El Presidente podra renunciar a su cargo sin perder por ello su condicidon de Diputado. La renuncia debera
hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la Diputacion, que debera adoptar acuerdo de conocimiento
dentro de los diez dias siguientes. En tal caso, la vacante se cubrird en la forma establecida en la legislacién
electoral.

5. Vacante la Presidencia por renuncia de su titular, fallecimiento o sentencia firme, la sesién extraordinaria
para la eleccion de nuevo Presidente se celebrara, con los requisitos establecidos en la legislacién electoral,
dentro de los diez dias siguientes a la aceptacién de la renuncia por el Pleno, al momento del fallecimiento o a
la notificacién de la sentencia, segiin los casos.

6. En el supuesto de que prospere una mocién de censura contra el Presidente, éste cesara en su cargo en el
momento de la adopcién del acuerdo. Quien resulte proclamado como Presidente debera tomar posesién del
cargo en la forma establecida en los apartados 2 y 3 de este articulo.

Redactado el apartado 3 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 61.
El Presidente de la Diputacion Provincial preside la Corporacion y ostenta las siguientes atribuciones:

1. Representar a la Diputaciéon y presidir todos los actos publicos de cardcter provincial, sin perjuicio de lo
dispuesto en el Reglamento de Protocolo.

2. Dirigir el Gobierno y Administracién provincial y, en el marco del Reglamento Organico, la organizacién de
los servicios administrativos de la Corporacién.

3. Nombrar y cesar a los Vicepresidentes y a los miembros de la Comisién de Gobierno.

4. Convocar y presidir las sesiones del Pleno, de la Comisién de Gobierno y de cualesquiera otros 6rganos
provinciales, asi como decidir los empates con voto de calidad.

5. Publicar en el «Boletin Oficial» de la Provincia la convocatoria para las sesiones extraordinarias, dos dias
habiles antes, por lo menos, de aquél en que deban celebrarse, sin perjuicio de la citaciéon personal a cada
Diputado y lo especialmente previsto para las de caracter urgente.

6. Hacer cumplir las Ordenanzas y Reglamentos provinciales.

7. Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras y servicios cuya ejecucién o realizacién hubiere sido acordada,
recabando los asesoramientos técnicos necesarios.

8. Cuidar de que se presten los servicios y se cumplan las cargas que impongan las leyes a la Administracion
Provincial.

9. Presidir subastas y concursos para ventas, arrendamientos, obras, servicios y suministros y adjudicar
definitivamente, con arreglo a las leyes los que sean de su competencia y provisionalmente aquellos en que

haya de decidir la Corporacién.

10. 1. La contratacién y concesion de obras, servicios y suministros cuya cuantia no exceda del 5 por 100 de los
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recursos ordinarios de su presupuesto, ni del 50 por 100 del limite general aplicable a la contratacién directa,
asi como de todos aquellos otros que, excediendo de la citada cuantia, tengan una duracién no superior a un
afio o no exijan créditos superiores al consignado en el presupuesto anual. 2. La preparacion y adjudicacién
de tales contratos se sujetara a lo previsto en el procedimiento legalmente establecido en cada caso.
11. Suscribir escrituras, documentos y polizas.
12. Desempeiiar la Jefatura superior de todo el personal de la Corporacién y como Jefe directo del mismo,
ejercer todas las atribuciones en materia de personal que no sean de la competencia del Pleno ni de la
Administracién del Estado y, en particular, las siguientes:
a) Efectuar las convocatorias derivadas de la oferta anual de empleo publico, de conformidad con las bases
aprobadas por el Pleno de la Corporacién, y nombrar funcionarios de carrera de la Corporacién, a
propuesta del Tribunal, a los que superen las correspondientes pruebas.
b) Resolver las convocatorias para la provisién de los puestos de trabajo de libre designacién.
¢) Contratar y despedir al personal laboral de la Corporacién y asignar al mismo a los distintos puestos de
caracter laboral previstos en las correspondientes relaciones aprobadas por la Corporacién, de acuerdo
con la legislacion laboral.
d) Nombrar y cesar al personal interino y eventual en los términos previstos en la legislacién vigente.
e) Ordenar la instruccién de expedientes disciplinarios y apercibir y suspender preventivamente a toda
clase de personal.
f) Premiar y sancionar a todo el personal de la Corporacién, salvo que la sancién consista en la separaciéon
del servicio o el despido del personal laboral. Para los funcionarios de habilitacion nacional se estara a lo
dispuesto en los articulos 99.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y 151 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local.
g) La declaracion de situaciones administrativas, asi como la jubilacién de todo el personal.
h) La asignacion individualizada del complemento de productividad y de las gratificaciones, conforme a las
normas estatales reguladoras de las retribuciones del personal al servicio de las Corporaciones Locales.
13. Formar los proyectos de Presupuestos con la antelacion necesaria para que puedan ser aprobados por la
Diputacién dentro del plazo sefialado.
14. Disponer gastos dentro de los limites de su competencia, y los expresamente previstos en las bases de
ejecucion del presupuesto; ordenar todos los pagos que se efectiien con fondos provinciales y autorizar los
documentos que impliquen formalizacién de ingresos en Depositaria.
15. Desarrollar la gestién econdmica provincial conforme al Presupuesto aprobado y rendir cuentas a la
Corporacion de las operaciones efectuadas en cada ejercicio econémico.
16. Organizar los Servicios de Recaudacion y Tesoreria, sin perjuicio de la facultad del Pleno para aprobar las
formas de gestion de estos Servicios.
17. Conservar en su poder una de las tres llaves del arca de caudales y asistir a los arqueos ordinarios y
extraordinarios.
18. Aprobar las facturas que correspondan al desarrollo normal del presupuesto y que hubieran sido recibidas
por los Servicios de Intervencioén.
19. Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso de urgencia, dando cuenta al Pleno en la primera
sesion que celebre.
20. Sancionar las faltas de obediencia a su autoridad o por infraccién de las Ordenanzas Provinciales, asi
como sancionar las infracciones tributarias, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros

6rganos.
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21. Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de la Diputacion.

22. Aprobar los expedientes de ingreso de personas en establecimientos provinciales.

23. Administrar, conservar y mejorar el patrimonio provincial y sostener y desarrollar los servicios
provinciales.

24. Asegurar la gestion de los servicios propios de la Comunidad Auténoma cuya gestiéon ordinaria esté
encomendada por ésta a la Diputacién.

25. El ejercicio de aquellas otras atribuciones que la legislaciéon del Estado o la de las Comunidades Auténomas
asignen a la Diputacién y no estén expresamente atribuidas a otros Organos, asi como las demds que
expresamente le atribuyan las leyes.

Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 62.

El Presidente dara cuenta sucinta a la Corporacién en cada sesién ordinaria del Pleno de las resoluciones que
hubiere adoptado desde la Gltima sesién plenaria ordinaria para que los Diputados conozcan el desarrollo de
la Administracién Provincial a los efectos del control y fiscalizacion de la gestion de los 6rganos de gobierno a
que se refiere el articulo 33.2, e), de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Redactado conforme a la correccion de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 63.
1. El Presidente podréa delegar sus atribuciones, salvo las mencionadas en el articulo 34.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, en los términos previstos en este articulo y en los siguientes.
2. El Presidente puede efectuar delegaciones en favor de la Comisién de Gobierno, como drgano colegiado. En
tal caso, los acuerdos adoptados por ésta en relaciéon con las materias delegadas tendran el mismo valor que
las resoluciones que dicte el Presidente en ejercicio de las atribuciones que no haya delegado, sin perjuicio de
su adopcién conforme a las reglas de funcionamiento de la Comision.
3. El Presidente puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en los miembros de la Comision de
Gobierno, sin perjuicio de las delegaciones especiales que para cometidos especificos pueda realizar en favor
de cualesquiera Diputados, aunque no pertenecieran a aquella Comisiéon. Las delegaciones genéricas se
referirdn a una o varias areas o materias determinadas, y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los
servicios correspondientes como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.
4. Asimismo el Presidente podré efectuar delegaciones especiales en cualquier Diputado para la direccion y
gestion de asuntos determinados incluidos en las citadas areas. En este caso, el Diputado que ostente una
delegacién genérica, tendrd la facultad de supervisar la actuacion de los Diputados con delegaciones
especiales para cometidos especificos incluidos en su area.
5. Las delegaciones especiales podran ser de dos tipos:
a) Relativas a un proyecto o asunto determinado. En este caso la eficacia de la delegacién, que podran
contener todas las facultades delegables del Presidente, incluida la de emitir actos que afecten a terceros,
se limitara al tiempo de gestion o ejecucion del proyecto.
b) Relativas a un determinado servicio. En este caso la delegacién comprendera la direccién interna y la
gestion de los servicios correspondientes pero no podra incluir la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

Redactado el apartado 2 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 64.

1. Todas las delegaciones a que se refiere el articulo anterior seran realizadas mediante Decreto del Presidente
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que contendra el ambito de los asuntos a que se refiere la delegacion, las facultades que se deleguen, asi como
las condiciones especificas del ejercicio de las mismas, en la medida en que se concreten o aparten del
régimen general previsto en este reglamento.

2. La delegacién de atribuciones del Presidente surtird efecto desde el dia siguiente al de la fecha del Decreto,
salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio de su preceptiva publicacion en el «Boletin Oficial» de la
Provincia.

3.Las normas de los apartados anteriores seran aplicables a cualquier modificacién posterior de las
delegaciones.

4. De todas las delegaciones y de sus modificaciones se dara cuenta al Pleno en la primera sesién que éste
celebre con posterioridad a las mismas.

Redactado el apartado 2 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 65.
Las delegaciones que puede otorgar el Presidente a tenor de lo dispuesto en el articulo 63.3, parrafo 2.0, de
este Reglamento, deberan adaptarse a las grandes areas en que el Reglamento Organico, en el caso de que

hubiera sido aprobado por la Corporacién, distribuya los servicios administrativos de la Diputacion.

SECCION TERCERA. DE LOS VICEPRESIDENTES

Articulo 66.

1. Los Vicepresidentes seran libremente nombrados y cesados por el Presidente, de entre los miembros de la
Comisi6én de Gobierno. Los nombramientos y los ceses se haran mediante resolucién del Presidente, de la que
dard cuenta al Pleno en la primera sesién que se celebre, notificindose, ademads, personalmente a los
designados y se publicaran en el «Boletin Oficial» de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia
siguiente al de la firma de la resolucion por el Presidente, si en ella no se dispone otra cosa.

2. La condicién de Vicepresidente se pierde, ademas de por el cese, por renuncia expresa manifestada por
escrito y por pérdida de la condicién de miembro de la Comisiéon de Gobierno.

Redactado el pdrrafo segundo del apartado 1 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-
A-1987-772

Articulo 67.

1. Corresponde a los Vicepresidentes, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y por el orden
de su nombramiento, al Presidente, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a
éste para el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Presidente en los supuestos
de vacante en la presidencia hasta que tome posesion el nuevo Presidente.

2. Cuando durante la celebracién de una sesion hubiere de abstenerse de intervenir el Presidente en relacién
a alglin punto concreto de la misma, conforme a lo previsto en el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, le

sustituira automaticamente en la presidencia de la misma el Vicepresidente a quien corresponda.

Articulo 68.

En los supuestos de sustitucion del Presidente por razones de ausencia o enfermedad, el Vicepresidente que
asuma sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiera otorgado el primero en virtud de lo
dispuesto en el articulo 63 de este Reglamento.

SECCION CUARTA. DEL PLENO

Articulo 69.

El Pleno de la Diputacion esté integrado por todos los Diputados, y es presidido por su Presidente.
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Articulo 70.

Corresponden al Pleno, una vez constituido conforme a lo dispuesto en la legislacién electoral, las siguientes
atribuciones:

1° Elegir y destituir al Presidente de su cargo conforme a las reglas establecidas en la legislacion electoral.

2.° Controlar y fiscalizar los Organos de Gobierno provinciales.

3.° La organizacién de la Diputacién.

42 La aprobacién del Reglamento Organico y de las Ordenanzas y demaés disposiciones de caracter general que
sean de la competencia provincial.

5.2 Aprobar la plantilla de personal y la relacién de puestos de trabajo de la Corporacién, con arreglo a las
normas estatales previstas en el articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y determinar el nimero y
caracteristicas del personal eventual, asi como aprobar la oferta anual de empleo publico.

6.° La fijacion de la cuantia global de las retribuciones complementarias, dentro de los limites maximos y
minimos y demads prescripciones establecidas en las normas estatales de desarrollo del articulo 93 de la Ley
7/1985, de 2 de abril.

7.° Aprobar las bases de las pruebas para la seleccién de personal, con sujecién a las normas reglamentarias
que dicte el Estado en aplicacién de la autorizaciéon conferida por el articulo 100.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril.

8.° Aprobar las bases que hayan de regir en los concursos de provision de puestos de trabajo, con sujecion a las
normas basicas que dicte el Estado, segun lo previsto en el articulo 90.2 y en el 101 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, y resolver motivadamente los concursos a que se refiere el articulo 102.2 de la misma Ley.

9.° La autorizacién o denegacién de compatibilidad del personal al servicio de la entidad local para un
segundo puesto o actividad en el sector publico, asi como la resolucién motivada reconociendo la
compatibilidad o declarando la incompatibilidad del citado personal para el ejercicio de actividades
profesionales, laborales, mercantiles o industriales fuera de la entidad local, a que se refieren los articulos 9 y
14 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas. 10. Separar del servicio a los funcionarios de la Corporacioén, ratificar el despido
del personal laboral e imponer sanciones por faltas graves o muy graves a los funcionarios con habilitacién de
cardcter nacional que no supongan la destitucién del cargo ni la separaciéon definitiva del servicio. 11. La
determinacién de los recursos propios de caracter tributario, la aprobacién y modificacion de los
presupuestos, la disposicién de gastos en los asuntos de su competencia y la aprobacién de las cuentas. 12.
Acordar las operaciones de crédito o garantia y conceder quitas y esperas, asi como el reconocimiento
extrajudicial de créditos. 13. La alteraciéon de la calificacién juridica de los bienes de la Provincia, previo
expediente en el que se acredite su oportunidad y legalidad. 14. La adquisicién de bienes y la transacciéon
sobre los mismos, asi como su enajenacién o cualquier otro acto de disposicién incluyendo la cesién gratuita a
otras Administraciones o Instituciones publicas y a Instituciones privadas de interés publico sin animo de
lucro. 15. La concesién, arrendamiento o cesién de uso de bienes por mas de cinco afios, siempre que su
cuantia exceda del 10 por 100 de los recursos ordinarios de su Presupuesto. 16. El ejercicio de acciones
administrativas y judiciales y la defensa en los procedimientos incoados contra la Diputaciéon. 17. El
planteamiento de conflictos de competencias a otras entidades locales y demés Administraciones Publicas. 18.
La aceptaciéon de la delegacién de competencias hecha por otras Administraciones Publicas. 19. La
transferencia de funciones y actividades a otras Administraciones Publicas o la aceptacién de las transferidas.
20. La aprobacion del Plan anual provincial de cooperacion a las obras y servicios de competencia municipal y
de los demas planes que corresponda establecer a la Diputacién Provincial de acuerdo con la legislaciéon

vigente. 21. La aprobacién de planes generales de carreteras y el establecimiento de servicios de
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comunicaciones provinciales y de suministro de energia eléctrica. 22. La aprobacién de la forma de gestion de
los servicios y de los expedientes de provincializacién. 23. La creacién, modificacién y disolucién de
organismos y establecimientos provinciales. 24. La contratacién de obras, servicios y suministros cuya
duracién exceda de 1 afio o exijan créditos superiores a los consignados en el Presupuesto anual de la
Corporacion y la aprobacion de los pliegos de condiciones generales a que deban sujetarse los contratos de la
Corporacion. 25. La aprobacion de los proyectos de obras cuando la contratacién de su ejecucién sea de su
competencia conforme a lo dispuesto en el apartado anterior. 26. Informar los expedientes de creaciéon o
supresion de municipios de la Provincia, cuando corresponda; los de alteracién de términos municipales,
cuando afecten a la delimitaciéon provincial, asi como los de constitucién de Mancomunidades en relacién al
proyecto de Estatutos y los de creaciéon de Comarcas y Areas Metropolitanas. 27. La aprobacién de la adopcién
y modificacién de la bandera, ensefia, escudo o blasén de la Provincia. 28. La concesién de medallas,
emblemas, condecoraciones u otros distintivos honorificos y conferir titulos de hijos predilectos o adoptivos o
de miembros honorarios de la Corporacién. 29. Aquellas otras que deban corresponder al Pleno por exigir su
aprobacién una mayoria especial, conforme a lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y las
demas que expresamente le confieran las Leyes.

Redactado conforme a la correccidn de errores publicada en BOE ndm. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

Articulo 71.

1. El Pleno de la Diputacion Provincial puede delegar en todo, o en parte, cualesquiera de sus atribuciones en
el Presidente y en la Comisién de Gobierno, con la excepcion de las enumeradas en los articulos 35 b),
segundo inciso, de la Ley 7/1985, de 2 de abril y 28.2 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

2. Respecto de los requisitos del acuerdo plenario por el que se produzca la delegacién, sera de aplicacién lo
dispuesto, respecto del Ayuntamiento, en el articulo 51, nimeros 2y 3.

3. Las delegaciones del Pleno en materia de gestion financiera podran, asimismo, conferirse a través de las
bases de ejecucién del Presupuesto.

Redactado el apartado 3 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 12, de 14 de enero. Ref. BOE-A-1987-772

SECCION QUINTA. DE LA COMISION DE GOBIERNO

Articulo 72.

1. La Comisién de Gobierno se integra por el Presidente, que la preside y los Diputados nombrados libremente
por él como miembros de la misma.

2. El namero de Diputados a los que el Presidente puede nombrar miembros de la Comisién de Gobierno, no
podra ser superior al tercio del niumero legal de miembros de la Corporacién. A los efectos del cémputo no se
tendran en cuenta los decimales que resulten de dividir por tres el nimero total de Diputados.

3. El Presidente puede cesar libremente, en todo momento, a cualesquiera miembros de la Comisiéon de
Gobierno.

4. Los nombramientos y ceses seran adoptados con las formalidades prescritas en el nimero 1 del articulo 66
de este Reglamento.

5. Podran ser objeto de una sola resolucién del Presidente el nombramiento como miembro de la Comision de

Gobierno y la delegacion de atribuciones a que se refiere el articulo 63 de este Reglamento.

Articulo 73.

1. Es atribucion propia e indelegable de la Comision de Gobierno la asistencia permanente al Presidente en el
ejercicio de sus atribuciones. A tal fin, la Comisién de Gobierno sera informada de todas las decisiones del
Presidente. Esta informacién tendra caracter previo a la adopcion de la decisién, siempre que la importancia

asi lo requiera.
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2. Asimismo la Comisién de Gobierno ejercera las atribuciones que le deleguen, en virtud de lo dispuesto en
los articulos 63 y 71, el Presidente o el Pleno, y también aquellas atribuciones que expresamente le asignen las
Leyes.

3. El régimen de las delegaciones del Presidente y del Pleno en la Comisién de Gobierno, se regird por lo

dispuesto en los articulos 63, 64 y 71 de este Reglamento.

LAULA Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia
En este tema: arts. 6 a 15 - 10 articulos - texto consolidado a 27 de julio de 2026 - BOE-A-2010-11491

TITULO | LA COMUNIDAD POLITICA LOCAL
CAPITULO Il COMPETENCIAS

SECCION 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 6. Principios generales.

1. Las competencias de municipios y provincias se determinaran por ley.

2. Las competencias locales que determina la presente ley tienen la consideracién de propias y minimas, y
podran ser ampliadas por las leyes sectoriales.

3. La determinacién de competencias locales se rige por el principio de mayor proximidad a la ciudadania. La
legislacion tomara en consideracion, en su conjunto, a la comunidad politica local, integrada por municipios y
provincias, al valorar la amplitud o naturaleza de la materia o actividad publica, la capacidad de gestion de las

entidades locales o las necesidades de eficacia o economia.

Articulo 7. Competencias locales.

1.Las competencias locales facultan para la regulacién, dentro de su potestad normativa, de las
correspondientes materias.

2. Correspondera a la entidad local, en el ambito de sus competencias propias, la ejecuciéon administrativa,
incluyendo la incoacién y la resolucién final de los procedimientos, de acuerdo con las leyes.

3. Las competencias de la Comunidad Auténoma podran transferirse o delegarse a las entidades locales en los

términos previstos en la seccién 4.2 de este capitulo.

SECCION 2.2 COMPETENCIAS PROPIAS DE LOS MUNICIPIOS

Articulo 8. Clausula general de competencia.

Sin perjuicio de las competencias enunciadas en el articulo siguiente, los municipios andaluces tienen
competencia para ejercer su iniciativa en la ordenacion y ejecucion de cualesquiera actividades y servicios
publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades de la comunidad municipal, siempre que no estén
atribuidas a otros niveles de gobierno.

Articulo 9. Competencias municipales.

Los municipios andaluces tienen las siguientes competencias propias:

1. Ordenacion, gestidn, ejecucion y disciplina urbanistica, que incluye:
a) Elaboracién, tramitaciéon y aprobacion inicial y provisional de los instrumentos de planeamiento
general.

b) Elaboracién, tramitacién y aprobaciéon definitiva del planeamiento de desarrollo, asi como de las

innovaciones de la ordenacion urbanistica que no afecten a la ordenacién estructural.
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¢) Aprobacion de los proyectos de actuacion para actuaciones en suelo no urbanizable.
d) Otorgamiento de las licencias urbanisticas y declaraciones de innecesariedad.
e) Inspeccién de la ejecucion de los actos sujetos a intervencion preventiva.
f) Elaboracién y aprobacion de los planes municipales de inspeccién urbanistica.
g) Proteccién de la legalidad urbanistica y restablecimiento del orden juridico perturbado h)
Procedimiento sancionador derivado de las infracciones urbanisticas.
2. Planificacién, programacién y gestion de viviendas y participacién en la planificaciéon de la vivienda
protegida, que incluye:
a) Promocién y gestién de la vivienda.
b) Elaboracién y ejecucion de los planes municipales de vivienda y participaciéon en la elaboracién y
gestion de los planes de vivienda y suelo de caracter autondmico.
¢) Adjudicacion de las viviendas protegidas.
d) Otorgamiento de la calificaciéon provisional y definitiva de vivienda protegida, de conformidad con los
requisitos establecidos en la normativa autonémica.
3. Gestion de los servicios sociales comunitarios, conforme al Plan y Mapa Regional de Servicios Sociales de
Andalucia, que incluye:
a) Gestion de las prestaciones técnicas y econémicas de los servicios sociales comunitarios.
b) Gestion del equipamiento basico de los servicios sociales comunitarios.
¢) Promocién de actividades de voluntariado social para la atencién a los distintos colectivos, dentro de su
ambito territorial.
4. Ordenacioén, gestion, prestacion y control de los siguientes servicios en el ciclo integral del agua de uso
urbano, que incluye:
a) El abastecimiento de agua en alta o aduccion, que incluye la captacién y alumbramiento de los recursos
hidricos y su gestién, incluida la generaciéon de los recursos no convencionales, el tratamiento de
potabilizacién, el transporte por arterias o tuberias principales y el almacenamiento en depdsitos
reguladores de cabecera de los nucleos de poblacién.
b) El abastecimiento de agua en baja, que incluye su distribucién, el almacenamiento intermedio y el
suministro o reparto de agua de consumo hasta las acometidas particulares o instalaciones de las personas
usuarias.
c¢) El saneamiento o recogida de las aguas residuales urbanas y pluviales de los ntcleos de poblacién a
través de las redes de alcantarillado municipales hasta el punto de interceptacién con los colectores
generales o hasta el punto de recogida para su tratamiento.
d) La depuracién de las aguas residuales urbanas, que comprende su interceptaciéon y el transporte
mediante los colectores generales, su tratamiento y el vertido del efluente a las masas de agua
continentales o maritimas.
e) La reutilizacion, en su caso, del agua residual depurada en los términos de la legislacion basica.
5. Ordenacion, gestion y prestacion del servicio de alumbrado ptblico.
6. Ordenacion, gestion, prestacion y control de los servicios de recogida y tratamiento de residuos sélidos
urbanos o municipales, asi como la planificacién, programacion y disciplina de la reduccién de la producciéon
de residuos urbanos o municipales.
7. Ordenacidn, gestion y prestacién del servicio de limpieza viaria.
8. Ordenacioén, planificacién, programacidn, gestién, disciplina y promocién de los servicios urbanos de

transporte publico de personas que, por cualquier modo de transporte, se lleven a cabo integramente dentro
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de sus respectivos términos municipales.
9. Deslinde, ampliacién, sefalizacién, mantenimiento, regulacion de uso, vigilancia, disciplina y recuperaciéon
que garantice el uso o servicio publico de los caminos, vias pecuarias o vias verdes que discurran por el suelo
urbanizable del término municipal, conforme a la normativa que le sea de aplicacion.
10. Ordenacioén, gestién, disciplina y promocién en vias urbanas de su titularidad de la movilidad y
accesibilidad de personas, vehiculos, sean o no a motor, y animales, y del transporte de personas y
mercancias, para lo que podran fijar los medios materiales y humanos que se consideren necesarios.
11. Elaboracién y aprobacion de catdlogos urbanisticos y de planes con contenido de protecciéon para la
defensa, conservaciéon y promocién del patrimonio histérico y artistico de su término municipal, siempre que
estén incluidos en el Plan General de Ordenacién Urbanistica. En el caso de no estar incluidos en dicho plan,
deberan contar con informe preceptivo y vinculante de la consejeria competente en materia de cultura.
12. Promocidn, defensa y protecciéon del medio ambiente, que incluye:
a) La gestion del procedimiento de licencia ambiental, asi como la vigilancia, control y ejercicio de la
potestad sancionadora con respecto a las actividades sometidas a dicho instrumento y a la declaracién
responsable de los efectos ambientales.

Téngase en cuenta que esta actualizacién de la letra a), establecida por la disposicion final 2.1 de la Ley 2/2026, de 12 de marzo, Ref. BOE-
A-2026-7558, entra en vigor el 20 de junio de 2026, segtin determina su disposicién final 7. Redaccién anterior: "a) La gestién del
procedimiento de calificacion ambiental, asi como la vigilancia, control y ejercicio de la potestad sancionadora con respecto a las
actividades sometidas a dicho instrumento."

b) La programacioén, ejecucién y control de medidas de mejora de la calidad del aire, que deberan cumplir
con las determinaciones de los planes de nivel supramunicipal o autonémico, aprobados por la Junta de
Andalucia.

¢) La declaracién y delimitaciéon de suelo contaminado, en los casos en que dicho suelo esté integramente
comprendido dentro de su término municipal.

d) La aprobacién de los planes de descontaminaciéon y la declaracién de suelo descontaminado, en los
casos en que dicho suelo esté integramente comprendido dentro de su término municipal.

e) La ordenacion, ejecucién y control de las areas del territorio municipal que admitan flujos luminosos
medios y elevados y el establecimiento de parametros de luminosidad.

f) La ordenacidn, planificacién, programacion y ejecucién de actuaciones en materia de protecciéon del
medio ambiente contra ruidos y vibraciones y el ejercicio de la potestad sancionadora en relacién con
actividades no sometidas a autorizaciéon ambiental integrada, autorizacién ambiental unificada o
autorizacion ambiental unificada simplificada.

Téngase en cuenta que esta actualizacién de la letra f), establecida por la disposicién final 2.2 de la Ley 2/2026, de 12 de marzo, Ref. BOE-
A-2026-7558, entra en vigor el 20 de junio de 2026, segtin determina su disposicion final 7. Redaccion anterior: "f) La ordenacidn,
planificacién, programacion y ejecucién de actuaciones en materia de proteccion del medio ambiente contra ruidos y vibraciones y el
ejercicio de la potestad sancionadora en relacién con actividades no sometidas a autorizacién ambiental integrada o unificada.”

g) La programacion de actuaciones en materia de informacién ambiental y de educacién ambiental para la
sostenibilidad.

h) La declaracion y gestion de parques periurbanos y el establecimiento de reservas naturales concertadas,

previo informe de la consejeria competente en materia de medio ambiente de la Junta de Andalucia.
13. Promociodn, defensa y protecciéon de la salud ptblica, que incluye:

a) La elaboracién, aprobacién, implantacién y ejecucioén del Plan Local de Salud.

b) El desarrollo de politicas de accién local y comunitaria en materia de salud.

¢) El control preventivo, vigilancia y disciplina en las actividades publicas y privadas que directa o

indirectamente puedan suponer riesgo inminente y extraordinario para la salud.
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d) El desarrollo de programas de promocién de la salud, educacién para la salud y proteccién de la salud,

con especial atencién a las personas en situacién de vulnerabilidad o de riesgo.

e) La ordenacidn de la movilidad con criterios de sostenibilidad, integracién y cohesion social, promocién

de la actividad fisica y prevencién de la accidentabilidad.

f) El control sanitario de edificios y lugares de vivienda y convivencia humana, especialmente de los
centros de alimentacién, consumo, ocio y deporte.

g) El control sanitario oficial de la distribucién de alimentos.

h) El control sanitario oficial de la calidad del agua de consumo humano.

i) El control sanitario de industrias, transporte, actividades y servicios.

j) El control de la salubridad de los espacios ptblicos y, en especial, de las zonas de bafio.

14. Ordenacion de las condiciones de seguridad en las actividades organizadas en espacios publicos y en los
lugares de concurrencia publica, que incluye:
a) El control, vigilancia, inspeccién y régimen sancionador de los establecimientos de publica
concurrencia.
b) La gestién y disciplina en materia de animales de compaiiia y animales potencialmente peligrosos, y la
gestion de su registro municipal.
¢) La autorizacién de ampliacién de horario y de horarios de apertura permanente de establecimientos
publicos, en el marco de la legislacién autonémica.

d) La autorizacion de condiciones especificas de admision de personas en los establecimientos de

espectaculos publicos y actividades recreativas.

e) La creacion de Cuerpos de Policia Local, siempre que lo consideren necesario en funcién de las
necesidades de dicho municipio, de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, y en la legislacion basica del Estado.
f) La elaboracién, aprobacion, implantacion y ejecucion del Plan de Emergencia Municipal, asi como la
adopcidén, con los medios a disposicién de la corporaciéon, de medidas de urgencia en caso de catastrofe o
calamidad publica en el término municipal.
g) La ordenacién, planificacién y gestion del servicio de prevenciéon y extinciéon de incendios y otros
siniestros, asi como la asistencia y salvamento de personas y proteccién de bienes.
h) La creaciéon, mantenimiento y direccién de la estructura municipal de proteccidn civil.
i) La promocidn de la vinculacion ciudadana a través del voluntariado de proteccion civil.
j) La elaboracion de programas de prevencion de riesgos y campafias de informacion.
k) La ordenacion de las relaciones de convivencia ciudadana y del uso de sus servicios, equipamientos,
infraestructuras, instalaciones y espacios publicos municipales.

15. Ordenacion, planificacién y gestién de la defensa y protecciéon de personas usuarias y consumidoras, que

incluye:
a) La informacién y educacidn a las personas usuarias y consumidoras en materia de consumo, asi como la
orientacién y el asesoramiento a estas sobre sus derechos y la forma mas eficaz para ejercerlos.
b) La informacidn y orientacién a las empresas y profesionales en materia de consumo.
¢) El analisis, tramitacién, mediacién o arbitraje, en su caso, de las quejas, reclamaciones y denuncias que
presentan las personas consumidoras.
d) La constitucién, gestién, organizacion y evaluacion de las oficinas municipales de informacién al
consumidor de su ambito territorial.

e) El fomento, divulgacion y, en su caso, gestion, del sistema arbitral de consumo, en colaboracién con la
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Administracién General del Estado y la Comunidad Auténoma de Andalucia, en los términos previstos en
la legislacién vigente.

f) La inspeccién de consumo y el ejercicio de la potestad sancionadora respecto de las infracciones
localizadas en su territorio en las condiciones, con el alcance maximo y facultades establecidos en la
normativa autonémica reguladora en materia de consumo.

g) La prevencién de situaciones de riesgo de &mbito municipal de las personas consumidoras y la adopcién
de medidas administrativas preventivas definitivas, cuando estas situaciones se materialicen en el &mbito
estrictamente local y se puedan afrontar en su totalidad dentro del término municipal, o provisionales

cuando excedan del mismo.

h) La constitucidn, gestion, organizacién y evaluaciéon de los puntos de contacto municipales integrados en

la Red de Alerta de Andalucia de Productos de Consumo.
16. Promocion del turismo, que incluye:
a) La promocion de sus recursos turisticos y fiestas de especial interés.

b) La participaciéon en la formulacion de los instrumentos de planificaciéon y promocion del sistema
turistico en Andalucia.

¢) El disefio de la politica de infraestructuras turisticas de titularidad propia.
17. Planificacion y gestion de actividades culturales y promocién de la cultura, que incluye:

a) La elaboracién, aprobacién y ejecucion de planes y proyectos municipales en materia de bibliotecas,

archivos, museos y colecciones museograficas.

b) La gestién de sus instituciones culturales propias, la construcciéon y gestiéon de sus equipamientos

culturales y su coordinacién con otras del municipio.

¢) La organizacién y promocién de todo tipo de actividades culturales y el fomento de la creacién y la
produccidn artistica, asi como las industrias culturales.

18. Promocion del deporte y gestion de equipamientos deportivos de uso publico, que incluye:
a) La planificacion, ordenacién, gestion y promocién del deporte de base y del deporte para todos.
b) La construccién, gestiéon y el mantenimiento de las instalaciones y equipamientos deportivos de
titularidad propia.
¢) La organizaciéon y, en su caso, autorizacion de manifestaciones y competiciones deportivas que
transcurran exclusivamente por su territorio, especialmente las de caracter popular y las destinadas a

participantes en edad escolar y a grupos de atencién especial.
d) La formulacién de la planificacién deportiva local.

19. Ordenacion, planificacién y gestion, asi como el control sanitario de cementerios y servicios funerarios.

20. En materia de educacién:
a) La vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.
b) La asistencia a la consejeria competente en materia de educaciéon en la aplicacién de los criterios de
admisiéon del alumnado en los centros docentes sostenidos con fondos publicos.
¢) La conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios destinados a centros publicos de segundo
ciclo de educacién infantil, de educacién primaria y de educacién especial, asi como la puesta a
disposicion de la Administracién educativa de los solares necesarios para la construcciéon de nuevos
centros docentes publicos.
d) La cooperacién en la ejecucién de la planificacién que realice la consejeria competente en materia de
educacion y en la gestién de los centros publicos escolares existentes en su término municipal.

21. Fomento del desarrollo econémico y social en el marco de la planificaciéon autonémica.
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22, Ordenacion, autorizaciéon y control del ejercicio de actividades econémicas y empresariales, permanentes
u ocasionales.

23. Autorizacion de mercadillos de apertura periddica asi como la promocién del acondicionamiento fisico de
los espacios destinados a su instalaciéon.

24. Ordenacion, gestion, promocién y disciplina sobre mercados de abastos.

25. Organizacién y autorizacidn, en su caso, de eventos o exposiciones menores que, sin tener caracter de
feria oficial, estén destinados a la promocién de productos singulares.

26. Establecimiento y desarrollo de estructuras de participacién ciudadana y del acceso a las nuevas
tecnologias.

27. Provision de medios materiales y humanos para el ejercicio de las funciones de los juzgados de paz.

28. Ejecucion de las politicas de inmigracion a través de la acreditacion del arraigo para la integracién social
de inmigrantes, asi como la acreditacion de la adecuacién de la vivienda para el reagrupamiento familiar de
inmigrantes.

Se modifican las letras a) y f) del apartado 12 por la disposicién final 2 de la Ley 2/2026, de 12 de marzo, Ref. BOE-A-2026-7558. Esta
modificacién entra en vigor el 20 de junio de 2026, segtin establece la disposicién final 7 de la citada Ley.

Articulo 10. Ejercicio y titularidad de las competencias locales.

Para el ejercicio de sus competencias, la prestacion de servicios y el desarrollo de iniciativas econdmicas, los
municipios podran asociarse entre si o con otras entidades locales, administraciones publicas o entidades
publicas o privadas sin animo de lucro, delegar o encomendar el ejercicio de competencias y utilizar cuantas
formas de gestion directa o indirecta de servicios permitan las leyes, sin que en ningin caso se vean afectadas

ni la titularidad de las competencias ni las garantias de los ciudadanos.

SECCION 3.2 COMPETENCIAS PROPIAS DE LAS PROVINCIAS

Articulo 11. Competencias de asistencia a los municipios.
1. Con la finalidad de asegurar el ejercicio integro de las competencias municipales, las competencias de

asistencia que la provincia preste a los municipios, por si o asociados, podran consistir en:
a) Asistencia técnica de informacién, asesoramiento, realizacién de estudios, elaboraciéon de planes y
disposiciones, formacién y apoyo tecnoldgico.
b) Asistencia econémica para la financiacién de inversiones, actividades y servicios municipales.
c¢) Asistencia material de prestacién de servicios municipales.
2.La asistencia provincial podra ser obligatoria, cuando la provincia deba prestarla a solicitud de los

municipios, o concertada.

Articulo 12. Asistencia técnica de la provincia al municipio.

1. La provincia prestara la siguiente asistencia técnica:
a) Elaboracidn y disciplina del planeamiento urbanistico y de instrumentos de gestion urbanistica.
b) Elaboracién de los pliegos de condiciones y demdas documentacién integrante de la contratacién
publica, asi como la colaboracion en la organizacion y gestion de los procedimientos de contratacion.
¢) Redaccién de ordenanzas y reglamentos municipales, asi como de cualquier otra disposicion normativa.
d) Implantacién de tecnologia de la informacién y de las comunicaciones, asi como administracion
electrénica.
e) Elaboracion de estudios, planes y proyectos en cualquier materia de competencia municipal.
f) Asesoramiento juridico, técnico y econdmico, incluida la representacion y defensa juridica en via

administrativa y jurisdiccional.
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g) Formacidn y seleccién del personal, asi como la elaboracién de instrumentos de gestion de personal,
planes de carrera profesional y evaluacién del desempefio.
h) Disefio y, en su caso, ejecuciéon de programas de formaciéon y desarrollo de competencias para
representantes locales.
i) Integracion de la igualdad de género en la planificacién, seguimiento y evaluacién de las politicas
municipales.
j) Cualquier otra que la provincia determine por iniciativa propia o a peticion de los ayuntamientos.
2. Por norma provincial se determinaran los requisitos de asistencia y las formas de financiacién, que en cada
caso correspondan, de acuerdo, al menos, con los criterios de atencidon preferente a los municipios de menor
poblacién y a los municipios de insuficiente capacidad econémica y de gestién, asi como la urgencia de la
asistencia requerida.
3. La solicitud de asistencia técnica se tramitard mediante un procedimiento basado en los principios de
eficacia, transparencia y celeridad. La decisién que adopte la diputacién provincial sera motivada con

referencia a los criterios normativos establecidos.

Articulo 13. Asistencia econémica de la provincia al municipio.
1. La provincia asistird econémicamente a los municipios para la realizaciéon de inversiones, actividades y
servicios municipales.
2. Los planes y programas de asistencia econémica se regularan por norma provincial. En todo caso, el
procedimiento de elaboracién se regird por los principios de transparencia y publicidad de las distintas
actuaciones, informes y alegaciones municipales y provinciales, y se compondra de las siguientes fases:
a) La diputacién provincial recabara de los ayuntamientos informacién detallada sobre sus necesidades e
intereses peculiares.
b) Conforme a la informacién recabada, la diputaciéon provincial fijard los criterios basicos para la
priorizaciéon de las propuestas municipales. En todo caso, entre dichos criterios se incluird el apoyo
preferente a los municipios de menor poblacién.
¢) Considerando los criterios basicos aprobados por la diputacién provincial, cada ayuntamiento formulara
su propuesta priorizada de asistencia econdémica.
d) Partiendo de las propuestas municipales, la diputaciéon provincial formulara un proyecto de plan o
programa de asistencia econémica, cuyo contenido tendra en cuenta las prioridades municipales con
criterios de solidaridad y equilibrio interterritorial.
e) El proyecto de plan o programa de asistencia econdmica provincial se sometera a un tramite de consulta
o audiencia de los ayuntamientos, dirigido a la consecucién de acuerdos.
f) Terminado el tramite de audiencia, la diputacién provincial introducira las modificaciones oportunas en
el proyecto. Si de las modificaciones pudiera resultar perjuicio o afeccién singular para uno o varios
municipios, la diputacién iniciard un tramite extraordinario de consultas con todos los municipios
interesados.
g) La aprobacion definitiva del plan o programa de asistencia econémica correspondera a la diputaciéon
provincial. Cualquier rechazo de las prioridades municipales sera motivado, con especificacion expresa del
objetivo o criterio insatisfecho, y se propondra derivar la asistencia para otra obra, actividad o servicio
incluido en la relaciéon de prioridades elaborada por el ayuntamiento, el cual podra realizar una nueva
concrecion de la propuesta.
h) Si en el curso de la ejecucién de un plan o programa surgieran circunstancias especiales en algunos
municipios que hiciera conveniente su modificacién, se procedera a efectuarla siguiendo los tramites

previstos en las letras e), f) y g).
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3. Cada municipio est4 obligado a aplicar la asistencia econémica a los proyectos especificos aprobados en el
plan o programa provincial. La aplicacion del plan o programa estara sujeta a seguimiento y evaluacién por
parte de la diputacién provincial, con la colaboracién de los ayuntamientos.

4.La diputacién provincial efectuara una evaluaciéon continua de los efectos sociales, econdémicos,
ambientales y territoriales del plan o programa de asistencia econémica. Cuando de la ejecucién estricta de
un plan o programa provincial pudieran derivarse efectos indeseados o imprevisibles, la diputaciéon provincial
podra adaptarlos para asegurar la consecucion real y efectiva de los objetivos propuestos. La constatacion de
estos posibles efectos resultara del intercambio informativo continuo entre cada municipio y la provincia y la
realizacién de los estudios de impacto pertinentes. 4 bis. A las entidades locales que sean destinatarias y se
incluyan como beneficiarias en planes y programas provinciales que tengan por objeto la cooperaciéon o
asistencia econémica de las Diputaciones provinciales a las inversiones, actividades y servicios municipales,
no se les exigira estar al corriente en sus obligaciones tributarias con cualquier Administracién o con la
Seguridad Social.

Se afiade el apartado 4 bis por la disposicion final 4 de la Ley 5/2017, de 5 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-1098
Se afiade, con vigencia exclusiva para el afio 2017, el apartado 4 bis por la disposicion final 15 de la Ley 10/2016, de 27 de diciembre. Ref. BOE-
A-2017-658.

Articulo 14. Asistencia material de la provincia al municipio.
1. La provincia prestara los servicios basicos municipales en caso de incapacidad o insuficiencia de un
municipio, cuando este asi lo solicite. Correspondera a la provincia la determinacién de la forma de gestion
del servicio y las potestades inherentes a su ejercicio.
2. Asimismo, en la forma y casos en que lo determine una norma provincial, prestara obligatoriamente, a
peticién del municipio, al menos, los siguientes servicios municipales:

a) Inspeccidn, gestion y recaudacion de tributos.

b) Disciplina urbanistica y ambiental.

c¢) Disciplina del personal funcionario y laboral.

d) Representacién y defensa judicial.

e) Suplencias en el ejercicio de funciones publicas necesarias de secretaria, intervencién y tesoreria en

municipios menores de cinco mil habitantes.
3. Sin perjuicio de lo dispuesto en la legislaciéon especifica, en el caso de que un municipio incumpla su
obligaciéon de prestar los servicios basicos, la diputacion provincial, previo requerimiento, actuara por
sustitucion.
4.La diputacion provincial podra garantizar el ejercicio de competencias municipales promoviendo la
creacion de redes intermunicipales para la prestacion de servicios de competencia municipal, a la que podran
incorporarse los ayuntamientos en las condiciones que previamente se establezca mediante norma
provincial, que incluird las formas de financiacién. El procedimiento de creacién de las redes
intermunicipales, que estara basado en los mismos principios citados en el articulo 13.2, deberad permitir la
participacion activa de los municipios que la integren.
5.La provincia, en los términos que prevea la legislacion sectorial, ejercerd competencias de titularidad
municipal, cuando su naturaleza no permita una asignacién diferenciada y las economias de escala asi lo

aconsejen.

Articulo 15. Competencias materiales de la provincia.
La provincia tendra competencias en las siguientes materias:
1. Carreteras provinciales.

2. Los archivos de interés provincial.
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3. Los museos e instituciones culturales de interés provincial.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 3

®

O,

Conforme al art. 25.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, el abastecimiento de agua potable a domicilioy

evacuacion y tratamiento de aguas residuales es una competencia:

A)
B)
)
D)

Impropia
Delegable
Propia
Ordinaria.

Ayuntamiento de Coin

Corresponde al Pleno en los Municipios de Gran Poblacién:

A)

B)

)
D)

Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general no atribuidas
expresamente al Pleno, asi como de los instrumentos de gestién urbanistica y de los proyectos de urbanizacién.
Designar a los representantes municipales en los érganos colegiados de gobierno o administracion de los entes,
fundaciones o sociedades, sea cual sea su naturaleza, en los que el Ayuntamiento sea participe.

Ejercer la superior direccion del personal al servicio de la Administracion municipal.

La determinacién de las formas de gestidn de los servicios, asi como el acuerdo de creaciédn de organismos
auténomos, de entidades pUblicas empresariales y de sociedades mercantiles para la gestion de los servicios de
competencia municipal, y la aprobacién de los expedientes de municipalizacién.

Ayuntamiento de Albacete, 2021

La Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local establece que son entidades locales territoriales:

A)

B)
<)
D)

Las Comarcas u otras entidades que agrupen varios Municipios, instituidas por las Comunidades Auténomas de
conformidad con esta Ley y los correspondientes Estatutos de Autonomia

La Isla en los archipiélagos balear y canario.

Las Areas Metropolitanas

Las Mancomunidades de Municipios

Ayuntamiento de Meliana, 2021
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@ Segun dispone el art. 20 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local:

A)

B)

)

D)

En los municipios de mas de 5.000 habitantes, y en los de menos en que asi lo disponga su reglamento organico
o lo acuerde el Pleno, existiran, si su legislacion autonémica no prevé en este ambito otra forma organizativa,
6rganos que tengan por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la
decision del Pleno, asi como el control de la gestién del Alcalde, la Junta de Gobierno Local y los concejales que
ostenten delegaciones, sin perjuicio de las competencias de control que corresponden al Pleno. Todos los
grupos politicos integrantes de la corporacién tendrén derecho a participar en dichos érganos, mediante la
presencia de concejales pertenecientes a los mismos en proporcién al nimero de Concejales que tengan en el
Pleno.

En los municipios de mas de 5.000 habitantes, y en los de menos en que asi lo disponga su reglamento organico
o lo acuerde el Pleno, existiran, si su legislaciéon autonémica no prevé en este &mbito otra forma organizativa,
6rganos que tengan por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la
decision del Pleno, asi como el seguimiento de la gestion del Alcalde, la Junta de Gobierno Local y los
concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio de las competencias de control que corresponden al Pleno.

Todos los grupos politicos integrantes de la corporacién tendran derecho a participar en dichos 6rganos,
mediante la presencia de concejales pertenecientes a los mismos en proporcién al nimero de Concejales que
tengan en el Pleno.

En los municipios de mas de 5.000 habitantes, y en los de menos en que asi lo disponga su reglamento orgénico,
existiran, si su legislacién autondémica no prevé en este ambito otra forma organizativa, 6rganos que tengan por
objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la decisién del Pleno, asi como
el seguimiento de la gestidn del Alcalde, la Junta de Gobierno Local y los concejales que ostenten delegaciones,
sin perjuicio de las competencias de control que corresponden al Pleno. Todos los grupos politicos integrantes
de la corporacién tendran derecho a participar en dichos 6rganos, mediante la presencia de concejales
pertenecientes a los mismos en proporcién al nimero de Concejales que tengan en el Pleno.

En los municipios de mas de 5.000 habitantes, y en los de menos en que asi lo disponga su reglamento orgénico
o lo acuerde el Pleno, podran existir, si su legislacién autonédmica no prevé en este ambito otra forma
organizativa, 6rganos que tengan por objeto el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser
sometidos a la decisién del Pleno, asi como el seguimiento de la gestion del Alcalde, la Junta de Gobierno Local
y los concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio de las competencias de control que corresponden al
Pleno. Todos los grupos politicos integrantes de la corporacién tendran derecho a participar en dichos érganos,
mediante la presencia de concejales pertenecientes a los mismos en proporcién al nimero de Concejales que
tengan en el Pleno.

Ayuntamiento de Monforte de Lemos, 2024

@ De acuerdo con el articulo 6 de la LRBRL, las EELL sirven con objetividad los intereses publicos y actian de
acuerdo con los principios de:

A)
B)
)
D)

Eficiencia.
Coordinacion.
Descentralizacion.

By C, son correctas.

Ayuntamiento de Buitrago del Lozoya
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Soluciones — Tema 3 Cada una con su explicacién y su articulo

1 e Art. 25 LBRL = pdg. 41 Las materias que el legislador enumera como dmbito de actuacién municipal se ejercen
como competencias propias, atribuidas directamente por ley al ayuntamiento para gestionarlas bajo su
responsabilidad. El suministro de agua potable a los hogares y la evacuacién y depuracién de las aguas
residuales figuran entre esos servicios minimos garantizados. No deben confundirse con las competencias
delegadas, que dependen de otra Administracién, ni con actuaciones realizadas sin titulo habilitante; aqui el
municipio actiia por mandato legal directo.

2 a Art. 123 LBRL pdg. 51 En los municipios de gran poblacién, el Pleno conserva las decisiones estructurales
sobre como se prestan los servicios publicos. Le corresponde fijar las formas de gestién, crear organismos
auténomos, entidades pUblicas empresariales y sociedades mercantiles para gestionar servicios, y aprobar los
expedientes de municipalizacién. Debe diferenciarse del planeamiento de desarrollo, la designaciéon de
representantes en entes participados y la direccién del personal, que recaen en la Junta de Gobierno Local o en
el Alcalde, no en el Pleno.

3 e Art.3LBRL = pdg.34 La ley distingue dos grupos de entidades locales. Como territoriales, con plena
consideracién y potestades amplias, solo reconoce el Municipio, la Provincia y la Isla en los archipiélagos balear
y canario. El resto —comarcas, areas metropolitanas, mancomunidades y entidades de dmbito inferior al
municipio— gozan también de personalidad juridica, pero se clasifican como entidades locales no territoriales.
Por eso, entre las opciones presentadas, Unicamente la Isla encaja en la categoria de entidad local territorial; las
demas agrupaciones quedan fuera de ese grupo mas reducido.

4 ° Art.20 LBRL = pdg.37 En los municipios de mas de cinco mil habitantes, y en los menores cuando su
reglamento orgénico lo disponga o el Pleno lo acuerde, deben existir érganos de estudio, informe o consulta de
los asuntos que llegan al Pleno y de seguimiento de la gestién del Alcalde, la Junta de Gobierno Local y los
concejales con delegaciones. La existencia es obligatoria, no potestativa. La funcién sobre la gestion es de
seguimiento, no de control. Conviene precisar la diferencia entre estos dos verbos y entre que el 6rgano "exista"
o "pueda existir".

5 ° Art. 6 LBRL pdg.35 Las entidades locales sirven con objetividad los intereses puUblicos que tienen
encomendados y se rigen por cuatro principios: eficacia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién,
siempre con sometimiento pleno a la ley y al Derecho. Tanto la coordinacién como la descentralizacién forman
parte de ese listado, por lo que ambas afirmaciones son vélidas. Conviene precisar que el principio recogido es
la eficacia, es decir, cumplir los objetivos, y no la eficiencia, que mide el aprovechamiento de los recursos; por

eso esa mencion queda fuera.
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