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Como se usa este temario

Como se usa este temario Léelo antes de empezar

Este es un temario en formato ley: reline, tema a tema, el texto literal y vigente de los articulos que entran en el
programa oficial de Escala de Gestién de Empleo (48 de 80 temas) - Comunidad de Madrid. Son 64 normas, en el orden
de tus 48 temas y sin los articulos derogados. No trae resimenes ni explicaciones de los temas: es la ley, ordenada y
sefialada.

Este temario incluye solo «Temario general», «Temario especifico», «Bloque Il. Hacienda Publica y Gestion
Presupuestaria» y «Bloque Ill. Derecho del trabajo y seguridad social»: 48 de los 80 temas del programa oficial.
No incluye «Bloque IV. Accién de fomento del empleo y politica de formacion» (32 temas).

Esto es una muestra gratis: lleva 3 de los 48 temas. En el indice, los que no lleva van en gris.

La barra amarilla

Articulo 47. Nulidad de pleno derecho. Un articulo con barra amarilla a su izquierda es uno de los mas

L. Los actos de las Administraciones preguntados: tiene 20 preguntas de examen real o mas. En este temario

Plblicas son nulos de pleno derechoen o1 595 articylos. Que un articulo no lleve barra no significa que no

los casos...
pueda caer: entra en tu programa.

La cuenta sale de las preguntas de exdmenes reales de Administraciones PuUblicas espafiolas clasificadas por ley y articulo en

HazteFuncionario.com. Cuenta cerrada en octubre de 2026.

Como encontrar un articulo
o Por el tema: el indice se puede pulsar y los marcadores del PDF llevan a cada temay, dentro, a cada norma.
0 Por la pagina: la cabecera dice en qué tema estas y qué articulos hay en esa pagina, como en un diccionario.

o Por lo que mas se pregunta: cada tema abre con sus articulos més preguntados, y la lista de la pagina 8 reine
los de todo el temario con su pagina.

Como estudiarlo

o Lee el tema entero una vez y marca la casilla de la 1.7 vuelta.
° En la 2.2 vuelta, ve directo a los articulos con barra amarilla.

o Haz las 5 preguntas del final. En la pagina siguiente esta cada solucién, con su explicacién y el articulo del que
sale.

o Sigue practicando: el cddigo del final abre el test de ese tema en haztefuncionario.com.

Créditos y aviso legal. © 2026 OposicionesExpress. Licencia de uso personal: no se permite su reventa ni su difusidén publica. Publicacién
sin caracter oficial. Basado en datos de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado (https://www.boe.es) y de EUR-Lex (© Unién Europea,
https://eur-lex.europa.eu). Los textos de las normas son textos consolidados de cardcter meramente informativo: el Ginico con validez legal
es el publicado en los boletines oficiales. El de cada norma se reproduce seglin su version consolidada en la fecha que figura al empezar
esa norma en cada tema; una reforma posterior no figura. Programa: el de las bases de la convocatoria de Escala de Gestién de Empleo (48
de 80 temas) - Comunidad de Madrid. Edicién de octubre de 2026.
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indice

Pulsa en un tema paraira él

En gris, los temas que solo trae el temario completo.

TEMARIO GENERAL

Temal

Tema 2

Tema3

Tema 4

Temas

Tema 6

Tema?7

Tema 8

Tema9

Tema 10

Temall

La Constitucion espafiola de 1978: caracteristicas, estructura, principios y valores fundamentales. De
los derechos y deberes fundamentales. Los derechos fundamentales y su especial proteccién.
CE 1-9,10-55 - LOTC 41-44, 46-58

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid: estructura y contenido. Las competencias de la
Comunidad de Madrid: potestad legislativa, potestad reglamentaria y funcién ejecutiva.
EA-MAD 1-64 - LGobAdm-MAD 36, 59-60

La Administracién de la Comunidad de Madrid: organizacién y estructura basica de las Consejerias. La
Administracién Institucional de la Comunidad de Madrid.
LGobAdm-MAD 37-38, 39-40 - LAI-MAD 1-3,4-25, 27-47, 48-53, 64-67, 71-72, 73-76

La Ley de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid: organizacién y atribuciones de las
Consejerias. Régimen juridico de los actos de la Administracién de la Comunidad de Madrid.
Administracién institucional.

LGobAdm-MAD 41-49, 50-54

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas: objeto y dmbito de aplicacion. Los interesados. Derechos de los ciudadanos en sus relaciones
con las Administraciones Publicas. El procedimiento administrativo com(n: concepto, principios
generales y fases del procedimiento.

LPACAP 1-2, 3-8, 13-14, 54-57, 70-76, 84-86

La legalidad administrativa. El acto administrativo: concepto, clases y requisitos. Eficacia y validez de
los actos. Nulidad y anulabilidad. La revisidn de los actos en via administrativa: la revisién de oficio y
los recursos administrativos. El recurso contencioso-administrativo.

LPACAP 34-36, 37-46, 47-52,106-111, 112-126 - LJCA 43-94, 102-113, 114-127, 128-139

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: disposiciones generales,
principios de actuacién y funcionamiento del Sector Publico. Funcionamiento electrénico del Sector
Publico.

LRJSP 1-4, 38-46

La Ley de Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno: objeto y ambito de
aplicaciéon. Publicidad activa. Derecho de acceso a la informacién publica. El Consejo de Transparencia
y Buen Gobierno. Especial referencia a la Comunidad de Madrid: informacién de la organizacién y
actividad de los sujetos obligados en la Comunidad.

LTBG 1-24, 33-40 - LTransp-MAD 10-29

Informacién Administrativa y atencién al ciudadano en la Comunidad de Madrid en los canales
presencial, electrénico y telefénico.

Sin texto legal: se prepara con preguntas

La Administracién electrénica: La identificaciéon y autenticacion de las personas fisicas y juridicas para
las diferentes actuaciones en la gestion electrénica. Especial referencia a la administracion electrénica
en la Comunidad de Madrid.

LPACAP 9-12 - RD-203-2021 15-17, 26-31 - elDAS 6-12

La proteccién de datos de caracter personal: Principios y Derechos. Responsable y encargado del
tratamiento. La Agencia Espaiiola de Proteccién de Datos.
LOPDGDD 1-18, 28-39, 44-56
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indice

Tema 12

Tema 13

Tema 14

Tema 15

Tema 16

Los contratos del Sector Publico: Disposiciones generales. El expediente de contratacién y su
tramitacién. Procedimientos y formas de adjudicacién. Perfeccién y formalizacién. Ejecuciény
modificacién de los contratos. Pago del precio. Extincién de los contratos: Efectos, cumplimiento y
resolucién extincion.

LCSP 1-11,36-37, 115-217

El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: Clases de personal al servicio
de las Administraciones Publicas. Situaciones administrativas. El sistema de retribuciones. La Ley de

Funcién Publica de la Comunidad de Madrid. Decreto por el que se regula la modalidad de prestacién
de servicios en régimen de teletrabajo en la Administracion de la Comunidad de Madrid.

TREBEP 8-12, 21-30, 85-92 - FP-MAD 1-8, 11-27, 31-42, 49-53, 55-66, 68-76, 79-80, 87-94

Derechos y deberes de los empleados pUblicos. Codigo de conducta. Evaluacion del desempefio y
carrera profesional en la Comunidad de Madrid. Régimen disciplinario. La pérdida de la condicién de
funcionario. Régimen de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Pablicas.
TREBEP 14-20, 47-54, 63-68, 93-98 - FP-MAD 28-30, 43-48, 54, 67, 77-78, 81-86 - Lincompat 1-20

La Ley de Hacienda de la Comunidad de Madrid: estructura y disposiciones generales. El ciclo
presupuestario.
LHac-MAD 1-25, 57, 65-72, 97-98, 104

El principio de igualdad entre mujeres y hombres. La tutela contra la discriminacién. El marco
normativo de igualdad de género. La proteccién integral contra la violencia de género y no
discriminacion de las personas LGTBI. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

LO-Igualdad 1-35,51-68 - LO-VG 1-32 - L-NoDiscriminacion 1-54 - Ley-4-2023-TransLGTBI 1-42 - LVG-MAD 1-38 - LGTBI-MAD...

TEMARIO ESPECIFICO

Temal

Tema 2

Tema3

Tema 4

Temas

Tema 6

Tema?7

Organos de las Administraciones Piblicas. Los 6rganos colegiados. La competencia. Relaciones
interadministrativas. Conferencias Sectoriales.
LRJSP 5-10, 12-24, 140-158

El acto administrativo: Concepto y clases. Los elementos del acto administrativo. Motivacién,
notificacién y publicacién de los actos. La obligacién de resolver. El acto presunto. Términos y plazos.
Eficacia del acto administrativo.

LPACAP 21-25, 29-46

El procedimiento administrativo comun. Derechos del interesado. Fases del procedimiento: Iniciacién,
ordenacién, instruccién. Finalizacion y ejecucién.
LPACAP 53-105

Revision de los actos administrativos. Los recursos administrativos: Concepto y principios generales.
Clases de recursos. Orden jurisdiccional contencioso-administrativo. Las partes. Objeto del recurso
contencioso-administrativo.

LPACAP 106-126 - LJCA 1-42

La potestad sancionadora y la responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Especial
referencia a la Comunidad de Madrid.
LRJSP 25-37 - LPACAP 63-65, 67, 81, 85, 89-92 - LGobAdm-MAD 55-56 - LConsultivo-MAD 5

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones: Estructura y contenido basico. Referencia
a su normativa de desarrollo. Particularidades en la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad de Madrid.

LGS 1-69 - RD-887-2006 1-103 - LSubv-MAD 1-17

Tipologia de los contratos en la normativa contractual del sector publico. Caracteristicas generales.
LCSP 12-27,231-246, 298-315
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indice

Tema 8 Los convenios entre Administraciones PUblicas: Requisitos de validez y eficacia. Contenido. Tramites —
preceptivos. Extincién. Efectos de la resolucién. Las encomiendas de gestién.
LRJSP 11,47-53

Tema9 La organizacion de los servicios de atencién al ciudadano de la Comunidad de Madrid. Sistema de —
sugerencias, quejas y reclamaciones. La Administracion electrénicay la agenda digital. Acceso de los
ciudadanos a su informacién personal y profesional: certificados digitales, firma digital, DNI
electrénico, sistema CLAVE.
LRJSP 38-46 - LPACAP 9-12 - L-ServiciosConfianza 1-7 - e|DAS 25-34

BLOQUE II. HACIENDA PUBLICA Y GESTION PRESUPUESTARIA

Tema 10 Losingresos publicos. Conceptoy clasificacion. Especial referencia a las transferencias y subvenciones. —
Otros ingresos corrientes con cargo a los presupuestos estatales. La recaudacion de los ingresos.
Periodo voluntario y recaudacién ejecutiva.
LGP 5-19 - LGT 2, 28, 60-65, 160-173 - RGR 1-2, 68-116

Temall Elsistema tributario espafiol. La imposicién directa e indirecta: Caracteristicas principales de los —
diferentes impuestos, con especial referencia al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
CE 31,133 LGT 1-6 - LIRPF 1-77, 79-84, 96-105 - LIVA 1-19, 75-91 - LITPAJD 1-6 - LIP 1-8, 28-34 - LISD 1-10, 20-25 - TRLIRNR...

Temal2 Lafinanciacion de las Comunidades Auténomas. La financiacién de la Comunidad de Madrid. Fuentes —
de financiacién auténoma. Principio de solidaridad.
LOFCA 1-10,20-24 - L22-2009-Cesion 1-24, 25-64

Tema13 LaleydeHaciendadela Comunidad de Madrid: Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. —
Estructura presupuestaria. Los centros presupuestarios.
LHac-MAD 50-54, 58-64

Tema 14 Régimen de los créditos y modificaciones presupuestarias en la Comunidad de Madrid. Los gastos —
plurianuales. Tramitacién anticipada. Las modificaciones presupuestarias.
LHac-MAD 73-91

Tema15 Ordenacién del gasto y ordenacién del pago en la Comunidad de Madrid: Organos competentes y fases —
del procedimiento. Documentos contables que intervienen en la ejecucion de los gastos y de los pagos.
Pagos a justificar. Anticipos de caja fija. Convalidacion.
LHac-MAD 92-96, 99-102, 121, 125

Tema16 Elcontrolde la actividad econémico-financiera del sector publico: Clasificacién. Control Interno: —
Organo Competente. Funcién Interventora. Control financiero, de eficacia, de eficiencia y de auditoria.
Control Externo: Organos Competentes. Especial referencia a la Cdmara de Cuentas de la Comunidad
de Madrid.
LHac-MAD 21-23, 110-120, 122-124, 126-143 - CE 136, 153 - LO-TCu 1-14 - LCCuentas-MAD 1-49

BLOQUE Ill. DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Tema 17 ElDerecho del Trabajo. Caracteristicas. Principios constitucionales. Las fuentes del ordenamiento —
laboral.
CE7,35,40-ET3

Tema 18 Elcontrato de trabajo: Partes. Capacidad para contratar. Contenido. Forma. Modificacién, suspensiony —
extincion del contrato de trabajo.
ET 1,6-10, 14, 17-25, 34-57

Tema1l9 Modalidades de contratacién I: Los contratos formativos. Contrato de trabajo en practicas. El contrato —

para la formacién y el aprendizaje. Caracteres comunes a estos contratos.
ET11
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indice

Tema 20

Tema 21l

Tema 22

Tema 23

Tema 24

Tema 25

Tema 26

Tema 27

Tema 28

Tema 29

Tema 30

Tema 31

Modalidades de contratacién Il: Contratos por tiempo indefinido. El fomento de la contratacién
indefinida. Los contratos de duracién determinada. Breve referencia a las relaciones laborales de
caracter especial.

ET2,15-16 - RDL-1-2023 1-40

El salario. Concepto. Naturaleza juridica. Estructura salarial: Salario base y complementos salariales.
Compensaciény absorcion. Liquidacion y pago del salario: Tiempo, lugar y forma. El Salario Minimo
Interprofesional. El Indicador PUblico de Renta de Efectos Miltiples (IPREM).

ET 26-27,29, 31 - RD-126-2026 1-4 - RDL-3-2004 1-3

Derechos y deberes de los trabajadores. La negociacién colectiva. Conflictos colectivos: Huelga y cierre

patronal.
ET 4-5,17-21,82-92 - RDL-17-1977 1-26 - CE 28,37

La Seguridad Social en la Constitucién Espaiiola. Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad
Social. Estructura: Campo de aplicacién y estructura del sistema de la Seguridad Social. Entidades

Gestoras y Servicios Comunes. Normas de afiliacion, altas y bajas en el sistema. Situaciones asimiladas

al alta.
CE 41,50 - LGSS 1-6, 7-14, 15-17, 66-78, 139-140, 166 - RD-AFILIACION 1-9, 21-37

La cotizacién. Bases de cotizacién. Tipo de cotizacién. Cotizacion por desempleo y Formacién
Profesional. Cotizacién adicional por horas extraordinarias. Recaudacién en periodo voluntarioy en la
via ejecutiva.

LGSS 18-41, 141-154 - RD-COTIZACION 6-35 - RGRSS 55-135

La accién protectora de la Seguridad Social. Contenido y clasificacion de las prestaciones.
Incompatibilidades. Concepto de accidente de trabajo y enfermedad profesional. Asistencia sanitaria.
LGSS 42-65, 155-160, 161-163 - LCohSNS 1-6, 7-19

La proteccién por desempleo I: Concepto. Objeto de la proteccion. Niveles de proteccién. Personas
protegidas. Accién protectora e incompatibilidades. Entidad gestora.
LGSS 262-265, 282, 294

La proteccién por desempleo II: Nivel contributivo y asistencial. Beneficiarios, requisitos para el
nacimiento del derecho. Duracién, cuantia, suspensién, reanudacién y extincion del derecho.
Incompatibilidades. Renta Activa de Insercién.

LGSS 266-280, 282 - RD-625-1985 1-10, 13-15, 18

La proteccién por desempleo llI: Financiacion de las prestaciones. Tramitacién y pago de las
prestaciones por desempleo: Normas generales y especificas. La opcidn de pago Unico. Obligaciones
derivadas del acogimiento al pago Unico.

LGSS 293, 295-297 - RD-625-1985 21-26 - RD-1044-1985 1-7

Las Empresas de Trabajo Temporal. Su regulacién actual. El contrato de puesta a disposicién y las
relaciones laborales con la Empresa de Trabajo Temporal.
LETT 1-23, 26 - RD-417-2015 1-18

El proceso laboral ordinario: Capacidad y legitimacion procesal. Representacion y defensa procesal.
Sentencia. Recursos.
LRJS 16-17, 18-22,97-100, 186-235

Infracciones y sanciones en el Orden Social: Disposiciones generales. Sujetos responsables.
Concurrencia con el orden jurisdiccional penal. Prescripcidn de las infracciones. Sanciones.
Responsabilidad empresarial y sanciones accesorias. Procedimiento sancionador.

LISOS 1-4, 39-43, 45-47, 48-50, 51-54 - RPSOS 1-7, 8-12, 13-18, 20-21, 22-25, 26-28, 37-38, 39-42, 43-48
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indice

Tema32 Laleyde Prevenciéon de Riesgos Laborales: Objeto y ambito de aplicacién. Derechosy deberes de los —
trabajadores en materia de prevencién. Obligaciones del empresario. Sistemas de gestion de la
prevencion.
LPRL 1-4, 14-29, 30-32 - RD-39-1997 1-2, 10-22

TEMARIO Escala de Gestion de Empleo (48 de 80 temas) - Comunidad de Madrid - oposicionesexpress.com pag. 7



Lo més preguntado de este temario

Lo mas preguntado de este temario

Por donde empezar la segunda vuelta

298

articulos llevan barra amarilla:
tienen 20 preguntas de examen o

mas

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Articulo

Art. 1 CE

Art. 4 LPRL

Art. 14 LPACAP

Art. 47 LPACAP

Art. 21 LPACAP

Art. 35 LPACAP

Art. 30 LPACAP

Art. 41 LPACAP

Art. 9 CE

Art. 39 LPACAP

Art. 24 LPACAP

Art. 32 LRJSP

Art. 15 LPRL

Art. 4 LPACAP

Art. 5 LPACAP

Art. 40 LPACAP

Art. 122 LPACAP

Art. 43 LPACAP

Art. 112 LPACAP

Art. 3 LRJSP

Art. 48 LPACAP

Art. 54 CE

Art. 16 LCSP

Art. 8 TREBEP

Art. 125 LPACAP

303

De qué trata

Constitucion Espaiiola

Ley 31/1995 prevencién de riesgos lab...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucién Espafiola

Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 40/2015 régimen juridico del secto...
Ley 31/1995 prevencién de riesgos lab...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 40/2015 régimen juridico del secto...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucion Espaiiola

Ley 9/2017 contratos del sector publico

RDLeg 5/2015 Estatuto Basico del Emp...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

articulos concentran 8 de cada 10
preguntas de examen del temario

25

son los de esta lista: los mas
preguntados, con sutemay su

pagina
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Tema Pagina

323 Temal

pag. 9
300 — —
290 — —
289 — -
255 — —
218 — —
210 — -
197 — —
189 pag. 10
187 — -
183 — —
179 — —
176 — -
175 — —
174 — —
159 — —
156 — —
152 — —
149 — -
149 — —
146 — —
142
142 — —
139 — —

136 — -

Preguntas de exdmenes reales sobre cada articulo, segtin el banco de HazteFuncionario.com (octubre de 2026). Que un articulo no esté

aqui no significa que no pueda caer. Los articulos sin pagina estan en temas que solo trae el temario completo.
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Tema 1 - Temario general - La Constitucion espafiola de 1978: caracteristicas, estructura, principios y valores fundamentales. De... CE - arts. 1-4

TEMARIO GENERAL (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA La Constitucion espanola de 1978: caracteristicas, estructura, principios y
1 valores fundamentales. De los derechos y deberes fundamentales. Los
derechos fundamentales y su especial proteccion.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

CE - Constitucién Espafiola Art. 1 CE G 323

arts.1a9y10a55-55articulos Art. 9 CE ) 189

LOTC - Ley Organica 2/1979 del Tribunal Constitucional Art. 54 CE D 142

arts.41a44y46a58- 17 articulos Art. 53 CE ) 124
Art. 17 CE [ ) 117

72 articulos - empieza en la pag. 9 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 2.586 sobre el tema entero.

. Constitucion Espariola
En este tema: arts. 1a 9y 10 a 55 - 55 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1978-31229

TiTULO PRELIMINAR

Articulo 1.
1. Espaifia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores

de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
2. La soberania nacional reside en el pueblo espafiol, del que emanan los poderes del Estado.

3. La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria.

Articulo 2.
La Constitucion se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacién espafiola, patria comun e indivisible de
todos los espafioles, y reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones que la

integran y la solidaridad entre todas ellas.

Articulo 3.
1. El castellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerla y el

derecho a usarla.

2. Las demads lenguas espafiolas seran también oficiales en las respectivas Comunidades Auténomas de

acuerdo con sus Estatutos.

3. La riqueza de las distintas modalidades lingiiisticas de Espafia es un patrimonio cultural que sera objeto de

especial respeto y proteccion.

Articulo 4.
1. La bandera de Espafia esta formada por tres franjas horizontales, roja, amarilla y roja, siendo la amarilla de

doble anchura que cada una de las rojas.

2. Los Estatutos podran reconocer banderas y enseflas propias de las Comunidades Auténomas. Estas se

utilizaran junto a la bandera de Espafia en sus edificios publicos y en sus actos oficiales.
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Articulo 5.
La capital del Estado es la villa de Madrid.

Articulo 6.

Los partidos politicos expresan el pluralismo politico, concurren a la formacién y manifestaciéon de la
voluntad popular y son instrumento fundamental para la participaciéon politica. Su creacion y el ejercicio de su
actividad son libres dentro del respeto a la Constitucién y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento
deberan ser democraticos.

Articulo 7.
Los sindicatos de trabajadores y las asociaciones empresariales contribuyen a la defensa y promocién de los
intereses econdmicos y sociales que les son propios. Su creacion y el ejercicio de su actividad son libres dentro

del respeto a la Constitucion y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

Articulo 8.

1. Las Fuerzas Armadas, constituidas por el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, tienen como
mision garantizar la soberania e independencia de Espafia, defender su integridad territorial y el
ordenamiento constitucional.

2. Una ley organica regulard las bases de la organizacién militar conforme a los principios de la presente

Constitucion.

Articulo 9.

1. Los ciudadanos y los poderes ptblicos estan sujetos a la Constitucién y al resto del ordenamiento juridico.

2. Corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obsticulos que impidan o
dificulten su plenitud y facilitar la participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica,
cultural y social.

3. La Constituciéon garantiza el principio de legalidad, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas, la
irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la

seguridad juridica, la responsabilidad y la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos.
TiTULO | DE LOS DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES

Articulo 10.

1.La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la
personalidad, el respeto a la ley y a los derechos de los demés son fundamento del orden politico y de la paz
social.

2. Las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucién reconoce se
interpretaran de conformidad con la Declaracién Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos

internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

CAPITULO PRIMERO DE LOS ESPANOLES Y LOS EXTRANJEROS

Articulo 11.

1. La nacionalidad espafiola se adquiere, se conservay se pierde de acuerdo con lo establecido por la ley.

2. Ningun espaflol de origen podra ser privado de su nacionalidad.

3. El Estado podré concertar tratados de doble nacionalidad con los paises iberoamericanos o con aquellos

que hayan tenido o tengan una particular vinculacién con Espafia. En estos mismos paises, aun cuando no
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reconozcan a sus ciudadanos un derecho reciproco, podran naturalizarse los espafloles sin perder su

nacionalidad de origen.

Articulo 12.

Los espafioles son mayores de edad a los dieciocho afios.

Articulo 13.

1. Los extranjeros gozaran en Espafia de las libertades publicas que garantiza el presente Titulo en los
términos que establezcan los tratados y la ley.

2. Solamente los espafioles serdn titulares de los derechos reconocidos en el articulo 23, salvo lo que,
atendiendo a criterios de reciprocidad, pueda establecerse por tratado o ley para el derecho de sufragio activo
y pasivo en las elecciones municipales.

3. La extradicién so6lo se concedera en cumplimiento de un tratado o de la ley, atendiendo al principio de
reciprocidad. Quedan excluidos de la extradicién los delitos politicos, no considerandose como tales los actos
de terrorismo.

4. La ley establecera los términos en que los ciudadanos de otros paises y los apatridas podran gozar del
derecho de asilo en Espafia.

Se modifica el apartado 2 por el art. tnico de la Reforma de 27 de agosto de 1992. Ref. BOE-A-1992-20403

CAPITULO SEGUNDO DERECHOS Y LIBERTADES

Articulo 14.
Los espafioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacién alguna por razén de

nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

SECCION 1. DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS LIBERTADES PUBLICAS

Articulo 15.

Todos tienen derecho a la vida y a la integridad fisica y moral, sin que, en ningin caso, puedan ser sometidos
a tortura ni a penas o tratos inhumanos o degradantes. Queda abolida la pena de muerte, salvo lo que puedan
disponer las leyes penales militares para tiempos de guerra.

Articulo 16.

1.Se garantiza la libertad ideolédgica, religiosa y de culto de los individuos y las comunidades sin maés
limitacién, en sus manifestaciones, que la necesaria para el mantenimiento del orden ptblico protegido por la
ley.

2. Nadie podra ser obligado a declarar sobre su ideologia, religion o creencias.

3. Ninguna confesion tendra caracter estatal. Los poderes publicos tendran en cuenta las creencias religiosas
de la sociedad espafiola y mantendran las consiguientes relaciones de cooperacién con la Iglesia Catdlica y las

demas confesiones.

Articulo 17.

1. Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad. Nadie puede ser privado de su libertad, sino con la
observancia de lo establecido en este articulo y en los casos y en la forma previstos en la ley.

2. La detencién preventiva no podra durar mas del tiempo estrictamente necesario para la realizacion de las
averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos, y, en todo caso, en el plazo maximo de setenta y
dos horas, el detenido debera ser puesto en libertad o a disposicién de la autoridad judicial.

3. Toda persona detenida debe ser informada de forma inmediata, y de modo que le sea comprensible, de sus

derechos y de las razones de su detencién, no pudiendo ser obligada a declarar. Se garantiza la asistencia de
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abogado al detenido en las diligencias policiales y judiciales, en los términos que la ley establezca.
4.La ley regulara un procedimiento de «habeas corpus» para producir la inmediata puesta a disposicién
judicial de toda persona detenida ilegalmente. Asimismo, por ley se determinara el plazo maximo de duracién

de la prisi6én provisional.

Articulo 18.

1. Se garantiza el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

2. El domicilio es inviolable. Ninguna entrada o registro podra hacerse en él sin consentimiento del titular o
resolucion judicial, salvo en caso de flagrante delito.

3. Se garantiza el secreto de las comunicaciones y, en especial, de las postales, telegraficas y telefonicas, salvo
resolucidn judicial.

4.La ley limitard el uso de la informdtica para garantizar el honor y la intimidad personal y familiar de los

ciudadanos y el pleno ejercicio de sus derechos.

Articulo 19.
Los espafioles tienen derecho a elegir libremente su residencia y a circular por el territorio nacional.
Asimismo, tienen derecho a entrar y salir libremente de Espafia en los términos que la ley establezca. Este

derecho no podré ser limitado por motivos politicos o ideoldgicos.

Articulo 20.
1. Se reconocen y protegen los derechos:
a) A expresar y difundir libremente los pensamientos, ideas y opiniones mediante la palabra, el escrito o
cualquier otro medio de reproduccidn.
b) A la produccién y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica.
¢) A la libertad de catedra.
d) A comunicar o recibir libremente informacién veraz por cualquier medio de difusién. La ley regulard el
derecho a la clausula de conciencia y al secreto profesional en el ejercicio de estas libertades.
2. El ejercicio de estos derechos no puede restringirse mediante ningtn tipo de censura previa.
3.La ley regulard la organizaciéon y el control parlamentario de los medios de comunicacién social
dependientes del Estado o de cualquier ente publico y garantizara el acceso a dichos medios de los grupos
sociales y politicos significativos, respetando el pluralismo de la sociedad y de las diversas lenguas de Espana.
4. Estas libertades tienen su limite en el respeto a los derechos reconocidos en este Titulo, en los preceptos de
las leyes que lo desarrollen y, especialmente, en el derecho al honor, a la intimidad, a la propia imagen y a la
proteccidn de la juventud y de la infancia.
5. S6lo podra acordarse el secuestro de publicaciones, grabaciones y otros medios de informacién en virtud de

resolucion judicial.

Articulo 21.

1.Se reconoce el derecho de reunién pacifica y sin armas. El ejercicio de este derecho no necesitarad
autorizacion previa.

2. En los casos de reuniones en lugares de transito puiblico y manifestaciones se dara comunicacién previa a la
autoridad, que sélo podra prohibirlas cuando existan razones fundadas de alteracion del orden publico, con

peligro para personas o bienes.
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Articulo 22.

1. Se reconoce el derecho de asociacién.

2. Las asociaciones que persigan fines o utilicen medios tipificados como delito son ilegales.

3. Las asociaciones constituidas al amparo de este articulo deberan inscribirse en un registro a los solos
efectos de publicidad.

4. Las asociaciones s6lo podran ser disueltas o suspendidas en sus actividades en virtud de resolucién judicial
motivada.

5. Se prohiben las asociaciones secretas y las de caracter paramilitar.

Articulo 23.

1. Los ciudadanos tienen el derecho a participar en los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes, libremente elegidos en elecciones periddicas por sufragio universal.

2. Asimismo, tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a las funciones y cargos publicos, con los
requisitos que sefialen las leyes.

Articulo 24.

1. Todas las personas tienen derecho a obtener la tutela efectiva de los jueces y tribunales en el ejercicio de sus
derechos e intereses legitimos, sin que, en ningun caso, pueda producirse indefension.

2. Asimismo, todos tienen derecho al Juez ordinario predeterminado por la ley, a la defensa y a la asistencia de
letrado, a ser informados de la acusacién formulada contra ellos, a un proceso publico sin dilaciones
indebidas y con todas las garantias, a utilizar los medios de prueba pertinentes para su defensa, a no declarar
contra si mismos, a no confesarse culpables y a la presuncién de inocencia. La ley regulara los casos en que,
por razén de parentesco o de secreto profesional, no se estard obligado a declarar sobre hechos
presuntamente delictivos.

Articulo 25.

1. Nadie puede ser condenado o sancionado por acciones u omisiones que en el momento de producirse no
constituyan delito, falta o infraccidon administrativa, segin la legislacion vigente en aquel momento.

2. Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estaran orientadas hacia la reeducacién y
reinsercion social y no podran consistir en trabajos forzados. El condenado a pena de prisiéon que estuviere
cumpliendo la misma gozara de los derechos fundamentales de este Capitulo, a excepcién de los que se vean
expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el sentido de la pena y la ley penitenciaria.
En todo caso, tendrd derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios correspondientes de la Seguridad
Social, asi como al acceso a la cultura y al desarrollo integral de su personalidad.

3. La Administracién civil no podra imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privacién
de libertad.

Articulo 26.
Se prohiben los Tribunales de Honor en el ambito de la Administracién civil y de las organizaciones

profesionales.

Articulo 27.
1. Todos tienen el derecho a la educacién. Se reconoce la libertad de ensefianza.

2. La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios
democraticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

3. Los poderes publicos garantizan el derecho que asiste a los padres para que sus hijos reciban la formaciéon
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religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.

4. La ensefianza basica es obligatoria y gratuita.

5. Los poderes publicos garantizan el derecho de todos a la educacidon, mediante una programacién general de
la ensefianza, con participacion efectiva de todos los sectores afectados y la creacién de centros docentes.

6. Se reconoce a las personas fisicas y juridicas la libertad de creacién de centros docentes, dentro del respeto
a los principios constitucionales.

7. Los profesores, los padres y, en su caso, los alumnos intervendran en el control y gestién de todos los
centros sostenidos por la Administracién con fondos publicos, en los términos que la ley establezca.

8. Los poderes publicos inspeccionaran y homologaran el sistema educativo para garantizar el cumplimiento
de las leyes.

9. Los poderes publicos ayudaran a los centros docentes que retinan los requisitos que la ley establezca.

10. Se reconoce la autonomia de las Universidades, en los términos que la ley establezca.

Articulo 28.

1. Todos tienen derecho a sindicarse libremente. La ley podra limitar o exceptuar el ejercicio de este derecho a
las Fuerzas o Institutos armados o a los demas Cuerpos sometidos a disciplina militar y regulara las
peculiaridades de su ejercicio para los funcionarios publicos. La libertad sindical comprende el derecho a
fundar sindicatos y a afiliarse al de su eleccién, asi como el derecho de los sindicatos a formar
confederaciones y a fundar organizaciones sindicales internacionales o a afiliarse a las mismas. Nadie podra
ser obligado a afiliarse a un sindicato.

2. Se reconoce el derecho a la huelga de los trabajadores para la defensa de sus intereses. La ley que regule el
ejercicio de este derecho establecera las garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

Articulo 29.

1. Todos los espatfioles tendran el derecho de peticién individual y colectiva, por escrito, en la forma y con los
efectos que determine la ley.

2. Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran

ejercer este derecho sélo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacién especifica.

SECCION 2.2 DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS CIUDADANOS

Articulo 30.
1. Los espafioles tienen el derecho y el deber de defender a Espaiia.

2. La ley fijara las obligaciones militares de los espafioles y regulard, con las debidas garantias, la objecién de
conciencia, asi como las demas causas de exencion del servicio militar obligatorio, pudiendo imponer, en su

caso, una prestacién social sustitutoria.
3. Podra establecerse un servicio civil para el cumplimiento de fines de interés general.

4. Mediante ley podran regularse los deberes de los ciudadanos en los casos de grave riesgo, catastrofe o
calamidad publica.

Articulo 31.
1. Todos contribuiran al sostenimiento de los gastos publicos de acuerdo con su capacidad econdémica
mediante un sistema tributario justo inspirado en los principios de igualdad y progresividad que, en ningin

caso, tendra alcance confiscatorio.

2. El gasto publico realizara una asignacion equitativa de los recursos publicos, y su programacion y ejecucion
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responderan a los criterios de eficiencia y economia.

3. Sélo podran establecerse prestaciones personales o patrimoniales de caracter publico con arreglo a la ley.

Articulo 32.

1. El hombre y la mujer tienen derecho a contraer matrimonio con plena igualdad juridica.

2. La ley regulara las formas de matrimonio, la edad y capacidad para contraerlo, los derechos y deberes de

los conyuges, las causas de separacién y disoluciéon y sus efectos.

Articulo 33.
1. Se reconoce el derecho a la propiedad privada y a la herencia.
2. La funcién social de estos derechos delimitara su contenido, de acuerdo con las leyes.

3. Nadie podra ser privado de sus bienes y derechos sino por causa justificada de utilidad ptblica o interés

social, mediante la correspondiente indemnizacién y de conformidad con lo dispuesto por las leyes.

Articulo 34.
1. Se reconoce el derecho de fundacién para fines de interés general, con arreglo a la ley.

2. Regira también para las fundaciones lo dispuesto en los apartados 2 y 4 del articulo 22.

Articulo 35.

1. Todos los espaiioles tienen el deber de trabajar y el derecho al trabajo, a la libre eleccién de profesion u
oficio, a la promocidn a través del trabajo y a una remuneracién suficiente para satisfacer sus necesidades y
las de su familia, sin que en ningtn caso pueda hacerse discriminacién por razén de sexo.

2. La ley regulard un estatuto de los trabajadores.

Articulo 36.
La ley regulara las peculiaridades propias del régimen juridico de los Colegios Profesionales y el ejercicio de

las profesiones tituladas. La estructura interna y el funcionamiento de los Colegios deberan ser democraticos.

Articulo 37.
1. La ley garantizara el derecho a la negociacién colectiva laboral entre los representantes de los trabajadores

y empresarios, asi como la fuerza vinculante de los convenios.

2. Se reconoce el derecho de los trabajadores y empresarios a adoptar medidas de conflicto colectivo. La ley
que regule el ejercicio de este derecho, sin perjuicio de las limitaciones que puedan establecer, incluira las

garantias precisas para asegurar el funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad.

Articulo 38.

Se reconoce la libertad de empresa en el marco de la economia de mercado. Los poderes ptblicos garantizan y
protegen su ejercicio y la defensa de la productividad, de acuerdo con las exigencias de la economia general y,
en su caso, de la planificacion.

CAPITULO TERCERO DE LOS PRINCIPIOS RECTORES DE LA POLITICA SOCIAL Y ECONOMICA

Articulo 39.

1. Los poderes publicos aseguran la proteccién social, econdmica y juridica de la familia.

2. Los poderes publicos aseguran, asimismo, la proteccion integral de los hijos, iguales éstos ante la ley con
independencia de su filiacién, y de las madres, cualquiera que sea su estado civil. La ley posibilitara la
investigacion de la paternidad.

3.Los padres deben prestar asistencia de todo orden a los hijos habidos dentro o fuera del matrimonio,
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durante su minoria de edad y en los demas casos en que legalmente proceda.

4. Los nifios gozaran de la proteccidn prevista en los acuerdos internacionales que velan por sus derechos.

Articulo 40.

1. Los poderes publicos promoverdn las condiciones favorables para el progreso social y econémico y para
una distribucién de la renta regional y personal mas equitativa, en el marco de una politica de estabilidad
econdémica. De manera especial realizaran una politica orientada al pleno empleo.

2. Asimismo, los poderes publicos fomentaran una politica que garantice la formaciéon y readaptacion
profesionales; velaran por la seguridad e higiene en el trabajo y garantizaran el descanso necesario, mediante

la limitacién de la jornada laboral, las vacaciones periddicas retribuidas y la promocién de centros adecuados.

Articulo 41.
Los poderes publicos mantendran un régimen publico de Seguridad Social para todos los ciudadanos, que
garantice la asistencia y prestaciones sociales suficientes ante situaciones de necesidad, especialmente en

caso de desempleo. La asistencia y prestaciones complementarias seran libres.

Articulo 42.
El Estado velara especialmente por la salvaguardia de los derechos econémicos y sociales de los trabajadores

espafioles en el extranjero y orientara su politica hacia su retorno.

Articulo 43.

1. Se reconoce el derecho a la proteccién de la salud.

2. Compete a los poderes publicos organizar y tutelar la salud publica a través de medidas preventivas y de las
prestaciones y servicios necesarios. La ley establecera los derechos y deberes de todos al respecto.

3.Los poderes publicos fomentaran la educacién sanitaria, la educacién fisica y el deporte. Asimismo

facilitaran la adecuada utilizacion del ocio.

Articulo 44.
1. Los poderes publicos promoveran y tutelaran el acceso a la cultura, a la que todos tienen derecho.
2. Los poderes publicos promoveran la ciencia y la investigacién cientifica y técnica en beneficio del interés

general.

Articulo 45.

1. Todos tienen el derecho a disfrutar de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de la persona, asi
como el deber de conservarlo.

2. Los poderes publicos velaran por la utilizacién racional de todos los recursos naturales, con el fin de
proteger y mejorar la calidad de la vida y defender y restaurar el medio ambiente, apoyandose en la
indispensable solidaridad colectiva.

3. Para quienes violen lo dispuesto en el apartado anterior, en los términos que la ley fije se estableceran

sanciones penales o, en su caso, administrativas, asi como la obligacion de reparar el dafio causado.

Articulo 46.
Los poderes publicos garantizaran la conservacién y promoveran el enriquecimiento del patrimonio histérico,
cultural y artistico de los pueblos de Espafa y de los bienes que lo integran, cualquiera que sea su régimen

juridico y su titularidad. La ley penal sancionara los atentados contra este patrimonio.
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Articulo 47.

Todos los espafioles tienen derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada. Los poderes publicos
promoveran las condiciones necesarias y estableceran las normas pertinentes para hacer efectivo este
derecho, regulando la utilizacion del suelo de acuerdo con el interés general para impedir la especulacion. La

comunidad participara en las plusvalias que genere la accién urbanistica de los entes ptblicos.

Articulo 48.
Los poderes publicos promoverdn las condiciones para la participacion libre y eficaz de la juventud en el

desarrollo politico, social, econémico y cultural.

Articulo 49.

1. Las personas con discapacidad ejercen los derechos previstos en este Titulo en condiciones de libertad e
igualdad reales y efectivas. Se regulara por ley la proteccion especial que sea necesaria para dicho ejercicio.

2. Los poderes publicos impulsaran las politicas que garanticen la plena autonomia personal y la inclusiéon
social de las personas con discapacidad, en entornos universalmente accesibles. Asimismo, fomentaran la
participacién de sus organizaciones, en los términos que la ley establezca. Se atenderan particularmente las
necesidades especificas de las mujeres y los menores con discapacidad.

Se modifica por el art. tnico de la Reforma de 15 de febrero de 2024. Ref. BOE-A-2024-3099

Articulo 50.

Los poderes publicos garantizaran, mediante pensiones adecuadas y periédicamente actualizadas, la
suficiencia econémica a los ciudadanos durante la tercera edad. Asimismo, y con independencia de las
obligaciones familiares, promoveran su bienestar mediante un sistema de servicios sociales que atenderan

sus problemas especificos de salud, vivienda, cultura y ocio.

Articulo 51.

1. Los poderes publicos garantizaran la defensa de los consumidores y usuarios, protegiendo, mediante
procedimientos eficaces, la seguridad, la salud y los legitimos intereses econdmicos de los mismos.

2.Los poderes publicos promoverdn la informaciéon y la educacién de los consumidores y usuarios,
fomentaran sus organizaciones y oirdn a éstas en las cuestiones que puedan afectar a aquéllos, en los términos
que la ley establezca.

3. En el marco de lo dispuesto por los apartados anteriores, la ley regulara el comercio interior y el régimen de

autorizacion de productos comerciales.

Articulo 52.
La ley regulara las organizaciones profesionales que contribuyan a la defensa de los intereses econémicos que

les sean propios. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

CAPITULO CUARTO DE LAS GARANTIAS DE LAS LIBERTADES Y DERECHOS FUNDAMENTALES

Articulo 53.

1. Los derechos y libertades reconocidos en el Capitulo segundo del presente Titulo vinculan a todos los
poderes publicos. Sdlo por ley, que en todo caso debera respetar su contenido esencial, podra regularse el
ejercicio de tales derechos y libertades, que se tutelaran de acuerdo con lo previsto en el articulo 161, 1, a).

2. Cualquier ciudadano podra recabar la tutela de las libertades y derechos reconocidos en el articulo 14 y la
Seccién primera del Capitulo segundo ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los
principios de preferencia y sumariedad y, en su caso, a través del recurso de amparo ante el Tribunal

Constitucional. Este Gltimo recurso sera aplicable a la objecion de conciencia reconocida en el articulo 30.

TEMARIO Escala de Gestion de Empleo (48 de 80 temas) - Comunidad de Madrid - oposicionesexpress.com pag. 17




Tema 1 - Temario general - La Constitucion espafiola de 1978: caracteristicas, estructura, principios y valores... CE - arts. 53-55 + LOTC - art. 41

3.El reconocimiento, el respeto y la protecciéon de los principios reconocidos en el Capitulo tercero
informaran la legislacion positiva, la practica judicial y la actuacién de los poderes publicos. Sélo podran ser

alegados ante la Jurisdiccion ordinaria de acuerdo con lo que dispongan las leyes que los desarrollen.

Articulo 54.
Una ley organica regulara la institucién del Defensor del Pueblo, como alto comisionado de las Cortes
Generales, designado por éstas para la defensa de los derechos comprendidos en este Titulo, a cuyo efecto

podra supervisar la actividad de la Administracién, dando cuenta a las Cortes Generales.

CAPITULO QUINTO DE LA SUSPENSION DE LOS DERECHOS Y LIBERTADES

Articulo 55.

1. Los derechos reconocidos en los articulos 17, 18, apartados 2 y 3, articulos 19, 20, apartados 1, a) y d), y 5,
articulos 21, 28, apartado 2, y articulo 37, apartado 2, podran ser suspendidos cuando se acuerde la
declaracién del estado de excepcion o de sitio en los términos previstos en la Constitucion. Se exceptia de lo
establecido anteriormente el apartado 3 del articulo 17 para el supuesto de declaracion de estado de excepcidn.
2. Una ley organica podra determinar la forma y los casos en los que, de forma individual y con la necesaria
intervencién judicial y el adecuado control parlamentario, los derechos reconocidos en los articulos 17,
apartado 2, y 18, apartados 2 y 3, pueden ser suspendidos para personas determinadas, en relacién con las
investigaciones correspondientes a la actuaciéon de bandas armadas o elementos terroristas. La utilizacién
injustificada o abusiva de las facultades reconocidas en dicha ley organica producira responsabilidad penal,

como violacién de los derechos y libertades reconocidos por las leyes.

LOTC Ley Organica 2/1979 del Tribunal Constitucional
En este tema: arts. 41 a 44y 46 a 58 - 17 articulos - texto consolidado a 10 de julio de 2026 - BOE-A-1979-23709

TiTULO 111 DEL RECURSO DE AMPARO CONSTITUCIONAL
Ténganse en cuenta los articulos 53.2, 161.1.b)

CAPITULO | DE LA PROCEDENCIA E INTERPOSICION DEL RECURSO DE AMPARO CONSTITUCIONAL

Articulo cuarenta y uno.

Uno. Los derechos y libertades reconocidos en los articulos catorce a veintinueve de la Constitucién seran
susceptibles de amparo constitucional, en los casos y formas que esta Ley establece, sin perjuicio de su tutela
general encomendada a los Tribunales de Justicia. Igual proteccién sera aplicable a la objecidn de conciencia
reconocida en el articulo treinta de la Constitucion.

Articulo 53.2 de la Constitucion espafiola.

Dos. El recurso de amparo constitucional protege, en los términos que esta ley establece, frente a las
violaciones de los derechos y libertades a que se refiere el apartado anterior, originadas por las disposiciones,
actos juridicos, omisiones o simple via de hecho de los poderes publicos del Estado, las Comunidades
Auténomas y demads entes publicos de caracter territorial, corporativo o institucional, asi como de sus
funcionarios o agentes.

Apartado redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), de modificacién de la Ley Orgdnica 2/1979, de
3 de octubre, del Tribunal Constitucional.

Tres. En el amparo constitucional no pueden hacerse valer otras pretensiones que las dirigidas a restablecer o
preservar los derechos o libertades por razén de los cuales se formulé el recurso.

Se modifica el apartado 2 por el art. tinico.12 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.
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Articulo cuarenta y dos.
Las decisiones o actos sin valor de Ley, emanados de las Cortes o de cualquiera de sus érganos, o de las

Asambleas legislativas de las Comunidades Auténomas, o de sus 6rganos, que violen los derechos y libertades

susceptibles de amparo constitucional, podran ser recurridos dentro del plazo de tres meses desde que, con
arreglo a las normas internas de las Camaras o Asambleas, sean firmes.

Véase el articulo 2 del Acuerdo del Pleno del Tribunal Constitucional de 18 de junio de 1996, sobre asistencia juridica gratuita.

Articulo cuarentay tres.

Uno. Las violaciones de los derechos y libertades antes referidos originadas por disposiciones, actos juridicos,
omisiones o simple via de hecho del Gobierno o de sus autoridades o funcionarios, o de los 6rganos ejecutivos
colegiados de las comunidades auténomas o de sus autoridades o funcionarios o agentes, podran dar lugar al
recurso de amparo una vez que se haya agotado la via judicial procedente.

Apartado redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483).

Dos. El plazo para interponer el recurso de amparo constitucional sera el de los veinte dias siguientes a la
notificacién de la resolucion recaida en el previo proceso judicial.

Véase el articulo 2 del Acuerdo de 15 de junio de 1982, del Pleno del Tribunal Constitucional.

Tres. El recurso sélo podra fundarse en la infraccién por una resolucién firme de los preceptos
constitucionales que reconocen los derechos o libertades susceptibles de amparo.

Véanse los articulos 3 y siguientes del Acuerdo del Pleno del Tribunal Constitucional de 18 de junio de 1996.
Se modifica el apartado 1 por el art. tinico.13 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Articulo cuarenta y cuatro.
1. Las violaciones de los derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional, que tuvieran su origen
inmediato y directo en un acto u omision de un érgano judicial, podran dar lugar a este recurso siempre que
se cumplan los requisitos siguientes:
Véanse, en el pardgrafo 7 de esta obra, los articulos 3 y siguientes del Acuerdo del Pleno del Tribunal Constitucional de 18 de junio de 1996.
a) Que se hayan agotado todos los medios de impugnacién previstos por las normas procesales para el caso
concreto dentro de la via judicial.

b) Que la violacién del derecho o libertad sea imputable de modo inmediato y directo a una acciéon u
omisién del 6rgano judicial con independencia de los hechos que dieron lugar al proceso en que aquellas
se produjeron, acerca de los que, en ningtin caso, entrara a conocer el Tribunal Constitucional.

¢) Que se haya denunciado formalmente en el proceso, si hubo oportunidad, la vulneraciéon del derecho

constitucional tan pronto como, una vez conocida, hubiera lugar para ello.

2. El plazo para interponer el recurso de amparo sera de 30 dias, a partir de la notificacién de la resoluciéon
recaida en el proceso judicial.

Articulo redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483).

Téngase presente su disposicion transitoria sequnda que dice: «Disposicion transitoria sequnda. 1. El plazo de treinta dias establecido en la
nueva redaccion del articulo 44.2 de la Ley Orgdnica del Tribunal Constitucional se aplicard si en la fecha de entrada en vigor de la presente
Ley Orgdnica no ha expirado el plazo establecido en la redaccidn anterior de ese precepto, en cuyo caso la parte dispondrd de los dias que
resten desde la fecha inicial del cémputo. 2. La posibilidad de vélida presentacion de recursos de amparo en el dia siguiente al del vencimiento
del plazo de interposicién a que se refiere el articulo 85.2 de la Ley Orgdnica del Tribunal Constitucional sélo se aplicard si dicho vencimiento
tiene lugar tras la entrada en vigor de la presente Ley Orgdnica». Véase, también el articulo 114.2 de la Ley Orgdnica del Régimen electoral
General segtin la redaccién dada al mismo por la Ley Orgdnica 8/1991, de 13 de marzo (Ref. BOE-A-1991-6824). Finalmente, téngase en cuenta
el articulo 2 del Acuerdo de 15 de junio de 1982, del Pleno del Tribunal Constitucional.

Se modifica por el art. tnico.14 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Téngase en cuenta la disposicién transitoria 2 en cuanto a la aplicacién del apartado 2.
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Articulo cuarentay seis.
Uno. Estan legitimados para interponer el recurso de amparo constitucional:
a) En los casos de los articulos cuarenta y dos y cuarenta y cinco, la persona directamente afectada, el
Defensor del Pueblo y el Ministerio Fiscal.
b) En los casos de los articulos cuarenta y tres y cuarenta y cuatro, quienes hayan sido parte en el proceso
judicial correspondiente, el Defensor del Pueblo y el Ministerio Fiscal.
Dos. Si el recurso se promueve por el Defensor del Pueblo o el Ministerio Fiscal, la Sala competente para
conocer del amparo constitucional lo comunicara a los posibles agraviados que fueran conocidos y ordenara
anunciar la interposicién del recurso en el «Boletin Oficial del Estado» a efectos de comparecencia de otros
posibles interesados. Dicha publicacién tendra caracter preferente.

Véanse los articulos 124.1y 162.1.b), de la Constitucion, 29 de la Ley Orgdnica 3/1981, de 6 de abril, del Defensor del Pueblo, y 3 de la Ley
50/1981, de 30 de diciembre, por la que se regula el Estatuto Orgdnico del Ministerio Fiscal modificado por Ley 24/2007, de 9 de octubre (Ref.
BOE-A-2007-17769).

Articulo cuarenta y siete.

Uno. Podran comparecer en el proceso de amparo constitucional, con el caracter de demandado o con el de
coadyuvante, las personas favorecidas por la decisién, acto o hecho en razén del cual se formule el recurso o
que ostenten un interés legitimo en el mismo.

Dos. El Ministerio Fiscal intervendra en todos los procesos de amparo, en defensa de la legalidad, de los
derechos de los ciudadanos y del interés ptiblico tutelado por la Ley.

Véase el articulo 124.1 de la Constitucién.

CAPITULO Il DE LA TRAMITACION DE LOS RECURSOS DE AMPARO CONSTITUCIONAL

Articulo cuarentay ocho.
El conocimiento de los recursos de amparo constitucional corresponde a las Salas del Tribunal Constitucional
y, en su caso, a las Secciones.

Articulo redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), de modiificacion de la presente Ley Orgdnica.
Se modifica por el art. tnico.15 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Articulo cuarenta y nueve.
Uno. El recurso de amparo constitucional se iniciara mediante demanda en la que se expondran con claridad
y concisién los hechos que la fundamenten, se citardn los preceptos constitucionales que se estimen
infringidos y se fijara con precisién el amparo que se solicita para preservar o restablecer el derecho o libertad
que se considere vulnerado. En todo caso, la demanda justificara la especial trascendencia constitucional del
recurso.
Dos. Con la demanda se acompafiaran:
a) El documento que acredite la representacion del solicitante del amparo.
b) En su caso, la copia, traslado o certificacién de la resolucion recaida en el procedimiento judicial o
administrativo.
Tres. A la demanda se acompanaran también tantas copias literales de la misma y de los documentos
presentados como partes en el previo proceso, si lo hubiere, y una mas para el Ministerio Fiscal.
Cuatro. De incumplirse cualquiera de los requisitos establecidos en los apartados que anteceden, las
Secretarias de Justicia lo pondran de manifiesto al interesado en el plazo de 10 dias, con el apercibimiento de
que, de no subsanarse el defecto, se acordara la inadmisién del recurso. Los apartados 1 y 4 de este articulo
figuran redactados de acuerdo con la Ley Organica 6/2007, de 24 de mayo.

Se modifica el apartado 1y se afiade el apartado 4 por el art. (nico.16 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.
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Articulo cincuenta.
1. El recurso de amparo debe ser objeto de una decision de admisién a tramite. La Seccion, por unanimidad
de sus miembros, acordarda mediante providencia la admision, en todo o en parte, del recurso solamente
cuando concurran todos los siguientes requisitos:
a) Que la demanda cumpla con lo dispuesto en los articulos 41 a 46 y 49.
b) Que el contenido del recurso justifique una decision sobre el fondo por parte del Tribunal Constitucional
en razon de su especial trascendencia constitucional, que se apreciara atendiendo a su importancia para la
interpretacion de la Constitucidn, para su aplicaciéon o para su general eficacia, y para la determinacién del
contenido y alcance de los derechos fundamentales.
2. Cuando la admisién a tramite, aun habiendo obtenido la mayoria, no alcance la unanimidad, la Secciéon
trasladara la decision a la Sala respectiva para su resolucion.
3.Las providencias de inadmisién, adoptadas por las Secciones o las Salas, especificaran el requisito
incumplido y se notificardn al demandante y al Ministerio Fiscal. Dichas providencias solamente podran ser
recurridas en suplica por el Ministerio Fiscal en el plazo de tres dias. Este recurso se resolvera mediante auto,
que no sera susceptible de impugnacién alguna.
4. Cuando en la demanda de amparo concurran uno o varios defectos de naturaleza subsanable, se procedera
en la forma prevista en el articulo 49.4; de no producirse la subsanaciéon dentro del plazo fijado en dicho
precepto, la Secciéon acordara la inadmisién mediante providencia, contra la cual no cabra recurso alguno

Articulo redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483). Véase su disposicion transitoria tercera, que
dice: «La admision e inadmisién de los recursos de amparo cuya demanda se haya interpuesto antes de la vigencia de esta Ley Orgdnica se
regird por la normativa anterior. No obstante, la providencia de inadmision se limitard a expresar el supuesto en el que se encuentra el
recurso.»

Se modifica por el art. tnico.17 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.
Se modifica por el art. 1 de la Ley Orgdnica 6/1988, de 9 de junio. Ref. BOE-A-1988-14328.

Articulo cincuenta y uno.

Uno. Admitida la demanda de amparo, la Sala requerirad con caracter urgente al érgano o a la autoridad de que
dimane la decision, el acto o el hecho, o al Juez o Tribunal que conocid del procedimiento precedente para
que, en plazo que no podra exceder de diez dias, remita las actuaciones o testimonio de ellas.

Dos. El 6rgano, autoridad, Juez o Tribunal acusard inmediato recibo del requerimiento, cumplimentara el
envio dentro del plazo sefialado y emplazara a quienes fueron parte en el procedimiento antecedente para que

puedan comparecer en el proceso constitucional en el plazo de diez dias.

Articulo cincuenta y dos.

Uno. Recibidas las actuaciones y transcurrido el tiempo de emplazamiento, la Sala dara vista de las mismas a
quien promovié el amparo, a los personados en el proceso, al Abogado del Estado, si estuviera interesada la
Administracién Publica, y al Ministerio Fiscal. La vista serd por plazo comin que no podra exceder de veinte
dias, y durante él podran presentarse las alegaciones procedentes.

Dos. Presentadas las alegaciones o transcurrido el plazo otorgado para efectuarlas, la Sala podra deferir la
resolucion del recurso, cuando para su resoluciéon sea aplicable doctrina consolidada del Tribunal
Constitucional, a una de sus Secciones o sefialar dia para la vista, en su caso, o deliberacién y votacién.

Tres. La Sala, o en su caso la Seccidn, pronunciara la sentencia que proceda en el plazo de 10 dias a partir del
dia sefialado para la vista o deliberacién.

Nidmeros 2 y 3 redactados de acuerdo con la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), de modificacion de la presente Ley
Orgdnica.

Téngase presente la disposicion transitoria primera de la mencionada Ley Orgdnica, reproducida en nota al articulo 8 de este pardgrafo.

Se modifican los apartados 2 y 3 por el art. tnico.18 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.
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Téngase en cuenta la disposicién transitoria 1 en cuanto a la aplicacién del apartado 2.

CAPITULO Il DE LA RESOLUCION DE LOS RECURSOS DE AMPARO CONSTITUCIONAL Y SUS EFECTOS

Articulo cincuenta y tres.

La Sala o, en su caso, la Seccion, al conocer del fondo del asunto, pronunciara en su sentencia alguno de estos
fallos:

a) Otorgamiento de amparo.

b) Denegacién de amparo.

Articulo redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483).
Se modifica por el art. tnico.19 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Articulo cincuenta y cuatro.

Cuando la Sala o, en su caso, la Seccién conozca del recurso de amparo respecto de decisiones de jueces y
tribunales, limitard su funcién a concretar si se han violado derechos o libertades del demandante y a
preservar o restablecer estos derechos o libertades, y se abstendra de cualquier otra consideracién sobre la
actuacion de los 6rganos jurisdiccionales.

Articulo redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), de modificacidn de la presente Ley Orgdnica.
Véase el articulo 164 de la Constitucién.
Se modifica por el art. tnico.20 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Articulo cincuenta y cinco.
Uno. La sentencia que otorgue el amparo contendra alguno o algunos de los pronunciamientos siguientes:
a) Declaracion de nulidad de la decision, acto o resolucién que hayan impedido el pleno ejercicio de los
derechos o libertades protegidos, con determinacién, en su caso, de la extensién de sus efectos.
b) Reconocimiento del derecho o libertad publica, de conformidad con su contenido constitucionalmente
declarado.
¢) Restablecimiento del recurrente en la integridad de su derecho o libertad con la adopcién de las medidas
apropiadas, en su caso, para su conservacion.
Dos. En el supuesto de que el recurso de amparo debiera ser estimado porque, a juicio de la Sala o, en su caso,
la Seccidn, la ley aplicada lesione derechos fundamentales o libertades publicas, se elevara la cuestién al
Pleno con suspension del plazo para dictar sentencia, de conformidad con lo prevenido en los articulos 35 y
siguientes.

Apartado redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), de modificacion de la Ley Orgdnica 2/1979, de
3 de octubre, del Tribunal Constitucional.

Téngase en cuenta que, de conformidad con su disposicion transitoria cuarta, las previsiones contenidas en este apartado, se aplicardn con
independencia de la fecha de iniciacién del proceso de amparo.

Se modifica el apartado 2 por el art. tinico.21 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Téngase en cuenta la disposicién transitoria 4 en cuanto a la aplicacién del apartado 2.

Articulo cincuentay seis.

1. La interposicién del recurso de amparo no suspendera los efectos del acto o sentencia impugnados.

2. Ello no obstante, cuando la ejecucién del acto o sentencia impugnados produzca un perjuicio al recurrente
que pudiera hacer perder al amparo su finalidad, la Sala, o la Seccién en el supuesto del articulo 52.2, de oficio
o a instancia del recurrente, podra disponer la suspension, total o parcial, de sus efectos, siempre y cuando la
suspension no ocasione perturbacién grave a un interés constitucionalmente protegido, ni a los derechos
fundamentales o libertades de otra persona.

3. Asimismo, la Sala o la Seccién podra adoptar cualesquiera medidas cautelares y resoluciones provisionales

previstas en el ordenamiento, que, por su naturaleza, puedan aplicarse en el proceso de amparo y tiendan a
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evitar que el recurso pierda su finalidad.

4. La suspensién u otra medida cautelar podra pedirse en cualquier tiempo, antes de haberse pronunciado la
sentencia o decidirse el amparo de otro modo. El incidente de suspensién se sustanciara con audiencia de las
partes y del Ministerio Fiscal, por un plazo comuin que no excedera de tres dias y con el informe de las
autoridades responsables de la ejecucion, si la Sala o la Seccién lo creyera necesario. La Sala o la Seccion
podra condicionar la denegacién de la suspension en el caso de que pudiera seguirse perturbaciéon grave de
los derechos de un tercero, a la constituciéon de caucién suficiente para responder de los dafios o perjuicios
que pudieran originarse.

5. La Sala o la Seccidn podra condicionar la suspensién de la ejecucion y la adopcién de las medidas cautelares
a la satisfaccion por el interesado de la oportuna fianza suficiente para responder de los dafios y perjuicios
que pudieren originarse. Su fijacion y determinacién podra delegarse en el érgano jurisdiccional de instancia.
6.En supuestos de urgencia excepcional, la adopciéon de la suspension y de las medidas cautelares y
provisionales podra efectuarse en la resolucién de la admisién a tramite. Dicha adopcién podra ser
impugnada en el plazo de cinco dias desde su notificacion, por el Ministerio Fiscal y demés partes personadas.
La Sala o la Seccién resolvera el incidente mediante auto no susceptible de recurso alguno.

Articulo redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483). Véase el articulo 124.1 de la Constitucion.
Se modifica por el art. tnico.22 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Articulo cincuenta y siete.
La suspension o su denegacion puede ser modificada durante el curso del juicio de amparo constitucional, de
oficio o a instancia de parte, en virtud de circunstancias sobrevenidas o que no pudieron ser conocidas al

tiempo de sustanciarse el incidente de suspension.

Articulo cincuenta y ocho.

Uno. Seran competentes para resolver sobre las peticiones de indemnizacién de los dafios causados como
consecuencia de la concesidon o denegacién de la suspension los Jueces o Tribunales, a cuya disposicién se
pondréan las fianzas constituidas.

Dos. Las peticiones de indemnizacién, que se sustanciaran por el tramite de los incidentes, deberan
presentarse dentro del plazo de un afio a partir de la publicacién de la sentencia del Tribunal Constitucional.

Véase el articulo 56.2 del Real Decreto 997/2003 (Ref. BOE-A-2003-15800).

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 1 - Temario general

@ El articulo 29.2 de la Constitucién Espariola, nos dice que: “Los miembros de las Fuerzas o Institutos

»

armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran ejercer el derecho de peticion ....”:

A) Séloindividualmente.

B) Sblo colectivamente.

C) Individualmente o colectivamente.

D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
Gobierno de La Rioja, 2023
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Temal-

Temario general - La Constitucion espafiola de 1978: caracteristicas, estructura, principios y valores fundamentales.... Ponte a prueba

Espana se constituye, segtn el articulo 1.1 de la Constitucién, como:
A) Estado democratico de Derecho

B) Estado social de Derecho

C) Estado democraticoy parlamentario

D) Estado social y democrético de Derecho
Ayuntamiento de Mutxamel, 2026

Segun la vigente Constitucion Espanola, Espaia se constituye en un Estado social y democratico de
Derecho que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico:

A) Lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo politico.

B) Lalibertad, laigualdad, la democraciay el pluralismo social.

C) Lalibertad, la justicia, los derechos sociales y el pluralismo politico.

D) Lalibertad, la proteccién social de los espafioles y el pluralismo politico.
Junta de Andalucia, 2022

Segun el art. 21 de la Constitucion Espaiola de 1978:

A) Enlos casos de reuniones se dard comunicacién previa a la autoridad, que sélo podra prohibirlas cuando
existan razones fundadas de alteracién del orden publico.

B) En los casos de reuniones en lugares de transito plblico y manifestaciones se dard comunicacién previa a la
autoridad, que sélo podra prohibirlas cuando exista peligro para personas o bienes.

C) Enlos casos de reuniones en lugares de transito piblico y manifestaciones se dard comunicacién previa a la
autoridad, que sélo podra prohibirlas cuando existan razones fundadas de alteracién del orden publico, con
peligro para personas o bienes.

D) En los casos de reuniones en lugares de transito pUblico y manifestaciones se dard comunicacién previa a la
autoridad, que sélo podra prohibirlas cuando existan razones fundadas de alteracién del orden publico.

Ayuntamiento de Tui, 2025

La inviolabilidad del domicilio supone que:

A) Ninguna entrada podréa hacerse en él sin consentimiento del titular o resolucién judicial

B) Ninguna entrada o registro podra hacerse en él sin consentimiento del titular, excepto en caso de flagrante delito

C) Ninguna entrada o registro podra hacerse en él sin consentimiento del titular o resolucién judicial, excepto en
caso de flagrante delito

D) Ninguna entrada, registro o inspeccién podra hacerse en él sin consentimiento del titular o resolucién judicial

Ayuntamiento de Vilassar de Dalt, 2019
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Soluciones — Tema 1 - Temario general Cada una con su explicacién y su articulo

- @

: @

- @

Practica con mas de 2.550 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 1 - Temario general, corregido al momento y con el articulo
de la ley delante de cada respuesta.

Art.29CE | pdg. 14 La regla general reconoce el derecho de peticion tanto individual como colectivamente.
Sin embargo, para los miembros de las Fuerzas o Institutos armados y de los cuerpos sometidos a disciplina
militar, la Constitucién establece una excepcién: solo pueden ejercerlo individualmente. Por eso, no pueden
presentarlo de forma colectiva.

Art.1CE  pdg.9 La férmula que abre nuestra norma fundamental define al pais combinando tres rasgos
inseparables: es social, porque persigue la igualdad real y el bienestar; es democrético, porque el poder reside
en el pueblo; y se somete al Derecho, de modo que los poderes plblicos quedan vinculados por la ley. Las tres
cualidades aparecen juntas en la misma frase, sin que pueda omitirse ninguna. Por eso las versiones que solo
recogen dos de esos rasgos resultan incompletas y no reflejan el texto exacto.

Art.1CE pdg.9 La Constitucidon define Espaiia como un Estado social y democratico de Derecho y establece
cuatro valores superiores de su ordenamiento juridico: libertad, justicia, igualdad y pluralismo politico. Son los
valores que orientan e informan el conjunto del ordenamiento. La democracia y la proteccién social no
sustituyen a ninguno de esos cuatro valores en la enumeracién constitucional.

Art.21CE | pdg.12 El derecho de reunién pacifica no requiere autorizacién previa, pero si una comunicacién
a la autoridad cuando se trata de concentraciones en lugares de paso pUblico o manifestaciones. La prohibicién
solo cabe de forma excepcional y exige dos condiciones unidas: que existan motivos fundados de alteracién del
orden publico y que esa alteracién suponga peligro para personas o bienes. Conviene precisar que ambos
requisitos son acumulativos; no basta el simple temor al desorden ni el peligro aislado, sino la concurrencia de
los dos.

La proteccién del domicilio impide que se entre o se registre en él sin que lo permita quien lo habita o sin una
orden del juez. La Unica excepcion admitida es la comisién de un delito en ese mismo momento, situacién que
justifica actuar de inmediato sin esos requisitos previos. Debe diferenciarse de las versiones incompletas, que
omiten la resolucién judicial o que solo recogen el consentimiento y la flagrancia sin la autorizacién del juez.

haztefuncionario.com/oposicion/gestion-empleo-a2-com-madrid
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Tema 2 - Temario general - El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid: estructura y contenido. Las competencia... EA-MAD - arts. 1-3

TEMARIO GENERAL (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid: estructuray
2 contenido. Las competencias de la Comunidad de Madrid: potestad
legislativa, potestad reglamentaria y funcion ejecutiva.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

EA-MAD - Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid Art. 26 EA-MAD D 26

arts. 1a 64 - 64 articulos Art. 10 EA-MAD ) 24

LGobAdm-MAD - Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobier... Art. 17 EA-MAD G 11

arts. 36 y 59 a 60 - 3 articulos Art. 9 EA-MAD ) 10
Art. 27 EA-MAD [ ) 10

67 articulos - empieza en la pag. 26 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 213 sobre el tema entero.

m Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid
En este tema: arts. 1 a 64 - 64 articulos - texto consolidado a 10 de julio de 2026 - BOE-A-1983-6317
TITULO PRELIMINAR

Articulo primero.

1. Madrid, en expresién del interés nacional y de sus peculiares caracteristicas sociales, econdmicas,
histéricas y administrativas, en el ejercicio del derecho a la autonomia que la Constitucién Espafiola reconoce
y garantiza, es una Comunidad Auténoma que organiza su autogobierno de conformidad con la Constitucién
Espafiola y con el presente Estatuto, que es su norma institucional basica.

2. La Comunidad Auténoma de Madrid se denomina Comunidad de Madrid.

3.La Comunidad de Madrid, al facilitar la més plena participacién de los ciudadanos en la vida politica,
econdmica, cultural y social, aspira a hacer realidad los principios de libertad, justicia e igualdad para todos
los madrilefios, de conformidad con el principio de solidaridad entre todas las nacionalidades y regiones de
Espafia.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo segundo.
El territorio de la Comunidad de Madrid es el comprendido dentro de los limites de la provincia de Madrid.

Se modifica por el art. 1.2 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo tercero.

1.La Comunidad de Madrid se organiza territorialmente en municipios, que gozan de plena personalidad
juridica y autonomia para la gestion de los intereses que le son propios.

2. Los municipios podran agruparse con caracter voluntario para la gestiéon de servicios comunes o para la
coordinacién de actuaciones de caracter funcional o territorial, de acuerdo con la legislacién que dicte la
Comunidad, en el marco de la legislacion basica del Estado.

3. Por Ley de la Asamblea de Madrid se podran establecer, mediante la agrupacién de municipios limitrofes,

circunscripciones territoriales propias que gozaran de plena personalidad juridica.
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Articulo cuarto.

1. La bandera de la Comunidad de Madrid es roja carmesi, con siete estrellas en blanco, de cinco puntas,
colocadas cuatro y tres en el centro del lienzo.

2. El escudo de la Comunidad de Madrid se establece por ley de la Asamblea.

3. La Comunidad de Madrid tiene himno propio, siendo éste establecido por ley de la Asamblea.

4. Se declara fiesta de la Comunidad de Madrid el dia 2 de mayo.

Se modifica por el art. 1.3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo quinto.

La capital de la Comunidad, sede de sus instituciones, es la villa de Madrid, pudiendo sus organismos,
servicios y dependencias localizarse en otros municipios del territorio de la Comunidad, de acuerdo con
criterios de descentralizacién, desconcentraciéon y coordinacion de funciones.

Se modifica por el art. 1.4 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo sexto.
La villa de Madrid por su condicidon de capital del Estado y sede de las Instituciones generales, tendra un
régimen especial, regulado por Ley votada en Cortes. Dicha Ley determinard las relaciones entre las

Instituciones estatales, autonémicas y municipales, en el ejercicio de sus respectivas competencias.

Articulo séptimo.

1. Los derechos y deberes fundamentales de los ciudadanos de la Comunidad de Madrid son los establecidos
en la Constitucion.

2. A los efectos del presente Estatuto, gozan de la condicién politica de ciudadanos de la Comunidad los
espaioles que, de acuerdo con las leyes generales del Estado, tengan vecindad administrativa en cualquiera de
sus municipios.

3. Como madrilefios, gozan de los derechos politicos definidos en este Estatuto, los ciudadanos espafioles
residentes en el extranjero que hayan tenido su ultima vecindad administrativa en la Comunidad de Madrid y
acrediten esta condicién en el correspondiente Consulado de Espafia. Gozaran también de estos derechos sus
descendientes inscritos como espaiioles, si asi lo solicitan, en la forma que determine la ley del Estado.

4. Corresponde a los poderes publicos de la Comunidad de Madrid, en el &mbito de su competencia, promover
las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integran sean reales y
efectivas, remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacién de todos los
ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y social.

Se modifica por el art. 1.5 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302
TITULO | DE LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
Articulo octavo.
Los poderes de la Comunidad de Madrid se ejercen a través de sus instituciones de autogobierno: la Asamblea,

el Gobierno y el Presidente de la Comunidad.

Se modifica por el art. 1.6 de la Ley Orgdnica 5/1998, 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

TITULO I DE LAS INSTITUCIONES Y GOBIERNO DE LA COMUNIDAD

CAPITULO | DE LA ASAMBLEA DE MADRID

Articulo noveno.
La Asamblea representa al pueblo de Madrid, ejerce la potestad legislativa de la Comunidad, aprueba y

controla el Presupuesto de la Comunidad, impulsa, orienta y controla la accién del Gobierno y ejerce las
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demas competencias que le atribuyen la Constituciéon, el presente Estatuto y el resto del ordenamiento
juridico.

Se modifica por el art. 1.7 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo diez.

1.La Asamblea es elegida por cuatro afios mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto,
atendiendo a criterios de representacién proporcional.

2. La Asamblea estard compuesta por un Diputado por cada 50.000 habitantes o fraccién superior a 25.000, de
acuerdo con los datos actualizados del censo de poblacién. El mandato de los Diputados termina cuatro afios
después de su eleccién o el dia de la disolucién de la Camara en los supuestos previstos en este Estatuto.

3. Los Diputados no estaran ligados por mandato imperativo alguno.

4. Una ley de la Asamblea regulara las elecciones, que seran convocadas por el Presidente de la Comunidad,
de conformidad con lo dispuesto en este Estatuto.

5. La circunscripcion electoral es la provincia.

6. Para la distribucion de escafios s6lo seran tenidas en cuenta las listas que hubieran obtenido, al menos, el 5
por 100 de los sufragios validamente emitidos.

7. Las elecciones tendran lugar el cuarto domingo de mayo de cada cuatro afios, en los términos previstos en
la Ley Organica que regule el Régimen Electoral General. La sesidn constitutiva de la Asamblea tendra lugar
dentro de los veinticinco dias siguientes a la proclamacién de los resultados electorales.

8. Seran electores y elegibles todos los madrilefios mayores de dieciocho afios de edad que estén en pleno goce
de sus derechos politicos. La Comunidad Auténoma facilitara el ejercicio del derecho al voto a los madrilefios
que se encuentren fuera de la Comunidad de Madrid.

Se modifica por el art. 1.8 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo once.

1. Los Diputados de la Asamblea recibiran de cualesquiera autoridades y funcionarios la ayuda que precisen
para el ejercicio de su labor y el trato y precedencia debidos a su condicidn, en los términos que establezca
una ley de la Asamblea.

2. La adquisicién de la condicién plena de Diputado requerird, en todo caso, la prestacién de la promesa o
juramento de acatamiento de la Constitucién y del presente Estatuto de Autonomia.

3. Los diputados percibiran una asignacion, que sera fijada por la Asamblea.

4. La Asamblea determinara por ley las causas de inelegibilidad e incompatibilidad de los Diputados.

5. Los Diputados gozaran, aun después de haber cesado en su mandato, de inviolabilidad por las opiniones
manifestadas en el ejercicio de sus funciones.

6. Durante su mandato los miembros de la Asamblea no podran ser detenidos ni retenidos por actos delictivos
cometidos en el territorio de la Comunidad, sino en caso de flagrante delito, correspondiendo decidir, en todo
caso, sobre su inculpacidn, prisién, procesamiento y juicio al Tribunal Superior de Justicia de Madrid. Fuera
de dicho territorio, la responsabilidad penal sera exigible en los mismos términos ante la Sala de lo Penal del
Tribunal Supremo.

Se modifica por el art. 1.9 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Se modifica el apartado 5 por el art. tnico de la Ley Orgdnica 2/1991, de 13 de marzo. Ref. BOE-A-1991-6818

Articulo doce.

1. La Asamblea se dotara de su propio Reglamento, cuya aprobacién y reforma seran sometidas a una votacion
final sobre su totalidad, que requerira el voto afirmativo de la mayoria absoluta de los Diputados.

2.El Reglamento determinard, de acuerdo con lo establecido en el presente Estatuto, las reglas de
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organizacion y funcionamiento de la Asamblea, especificando, en todo caso, los siguientes extremos:
a) Las relaciones entre la Asamblea y el Gobierno.
b) El nimero minimo de Diputados necesario para la formacién de los Grupos Parlamentarios.
¢) La composicién y funciones de la Mesa, las Comisiones y la Diputacién Permanente, de manera que los
Grupos Parlamentarios participen en estos drganos en proporcion al nimero de sus miembros.
d) Las funciones de la Junta de Portavoces.
e) La publicidad de las sesiones y el quérum y mayorias requeridos.
f) El procedimiento legislativo comtn y los procedimientos legislativos que, en su caso, se establezcan.
g) El procedimiento de eleccién de los Senadores representantes de la Comunidad de Madrid.

Se modifica por el art. 1.10 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo trece.

1. La Asamblea elegira de entre sus miembros al Presidente, a la Mesa y a la Diputacién Permanente.

2. Los Diputados de la Asamblea se constituiran en Grupos Parlamentarios, cuyos portavoces integraran la
Junta de Portavoces, que se reunira bajo la presidencia del Presidente de la Asamblea.

3. La Asamblea funcionaré en Pleno y por Comisiones.

Se modifica por el art. 1.11 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo catorce.

1. La Asamblea se reunira en sesiones ordinarias y extraordinarias. Los periodos ordinarios de sesiones seran
dos al afio: el primero de septiembre a diciembre y el segundo de febrero a junio.

2. Entre los periodos ordinarios de sesiones y en los supuestos de expiracién del mandato o de disolucién de la
Asamblea funcionara la Diputacién Permanente, a la que corresponde velar por los poderes de la Camara y
cuantas otras atribuciones le confiera el Reglamento. Tras la celebracién de elecciones, la Diputacién
Permanente dard cuenta al Pleno de la Asamblea, una vez constituida ésta, de los asuntos tratados y de las
decisiones adoptadas.

3. Las sesiones extraordinarias habran de ser convocadas por el Presidente de la Asamblea a peticiéon del
Gobierno, de la Diputacion Permanente, de una cuarta parte de los Diputados o del ntiimero de Grupos
Parlamentarios que el Reglamento determine. Las sesiones extraordinarias deberdn convocarse sobre un
orden del dia determinado.

4. Para deliberar y adoptar acuerdos la Asamblea habra de estar reunida reglamentariamente y con asistencia
de la mayoria de sus miembros. Los acuerdos deberdn ser aprobados por la mayoria de los miembros
presentes, salvo en aquellos supuestos para los que el Estatuto, el Reglamento o las leyes exijan mayorias
especiales.

Se modifica por el art. 1.12 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo quince.

1. La Asamblea ejerce la potestad legislativa en las materias de competencia exclusiva de la Comunidad de
Madrid recogidas en el articulo 26 del presente Estatuto. Igualmente ejerce la potestad legislativa en las
materias previstas en el articulo 27 de este Estatuto, asi como en aquellas que se le atribuyan, transfieran o
deleguen en virtud de lo dispuesto en los apartados 1 y 2 del articulo 150 de la Constitucion.

2. La iniciativa legislativa corresponde a los Diputados, a los Grupos Parlamentarios y al Gobierno, en los
términos que se establezcan en el Reglamento de la Asamblea. Por ley de la Asamblea se podra regular el
ejercicio de la iniciativa legislativa popular y de los Ayuntamientos, para las materias a las que se refiere el
apartado 1.

3.La Asamblea solamente podra delegar la potestad de dictar normas con rango de ley en el Gobierno de
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acuerdo con lo establecido para el supuesto de delegacion de las Cortes Generales en el Gobierno de la
Nacidn, en los articulos 82, 83 y 84 de la Constitucién.

Se modifica por el art. 1.13 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo dieciséis.
1. La Asamblea elige, de entre sus miembros, al Presidente de la Comunidad de Madrid y controla la acciéon
del Gobierno y de su Presidente.
2. El Reglamento establecerd las iniciativas parlamentarias que permitan a la Asamblea ejercer el control
ordinario del Gobierno y obtener del mismo y de la Administraciéon de la Comunidad la informacién precisa
para el ejercicio de sus funciones. El Reglamento regulard, asimismo, el procedimiento a seguir para la
aprobaciéon por la Asamblea, en el ejercicio de sus funciones de impulso, orientacién y control de la accién de
gobierno, de resoluciones o mociones de caracter no legislativo.
3. Corresponde, igualmente, a la Asamblea:
a) La aprobacién y el control de los Presupuestos de la Comunidad y el examen y aprobacién de sus
cuentas.
b) El conocimiento y control de los planes econémicos.
¢) Acordar operaciones de crédito y deuda publica.
d) La ordenacién bésica de los 6rganos y servicios de la Comunidad.
e) El control de los medios de comunicacién social dependientes de la Comunidad.
f) La potestad de establecer y exigir tributos.
g) La interposicion del recurso de inconstitucionalidad y la personacién ante el Tribunal Constitucional, en
los supuestos y términos previstos en la Constitucién y en la Ley Organica del Tribunal Constitucional.
h) La solicitud al Gobierno de la Nacion de la adopcién de proyectos de ley y la remision a la Mesa del
Congreso de los Diputados de proposiciones de ley, delegando ante dicha Camara a los miembros de la
Asamblea encargados de su defensa.
i) La designacion de los Senadores que han de representar a la Comunidad, segin lo previsto en el articulo
69.5 de la Constitucion. Los Senadores seran designados en proporcién al nimero de miembros de los
grupos politicos representados en la Asamblea. Su mandato en el Senado estara vinculado a su condiciéon
de miembros de la Asamblea.
j) La ratificacién de los convenios que la Comunidad de Madrid concluya con otras Comunidades
Auténomas, para la gestién y prestacion de servicios propios de la competencia de las mismas. Estos
convenios seran comunicados de inmediato a las Cortes Generales.
k) La ratificacién de los acuerdos de cooperacién que, sobre materias distintas a las mencionadas en el
apartado anterior, concluya la Comunidad de Madrid con otras Comunidades Autdénomas, previa
autorizacion de las Cortes Generales.
1) La recepcién de la informacién que facilitara el Gobierno de la Nacién sobre tratados y convenios
internacionales y proyectos de normativa aduanera en cuanto se refirieran a materias de especifico interés
para la Comunidad de Madrid.
m) La fijacion de las previsiones de indole politica, social y econémica que, de acuerdo con el articulo 131.2
de la Constitucién, haya de suministrar la Comunidad de Madrid al Gobierno de la Nacién para la
elaboracion de proyecto de planificacion.
n) La aprobacién de planes generales de fomento relativos al desarrollo econémico de la Comunidad de
Madrid, en el marco de los objetivos sefialados por la politica econémica nacional. fi) Cuantos otros
poderes, competencias y atribuciones le asignen la Constitucion, el presente Estatuto y las leyes.

Se modifica por el art. 1.14 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302
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CAPITULO Il DEL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Articulo diecisiete.

1. El Presidente de la Comunidad de Madrid ostenta la suprema representacién de la Comunidad Auténoma y
la ordinaria del Estado en la misma, preside y dirige la actividad del Gobierno, designa y separa a los
Vicepresidentes y Consejeros y coordina la Administracion.

2. El Presidente podra delegar funciones ejecutivas y de representacién propias en los Vicepresidentes y
demds miembros del Gobierno.

3. El Presidente es politicamente responsable ante la Asamblea.

Se modifica por el art. 1.15 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo dieciocho.

1. Después de cada renovacion de la Asamblea, y en los demas supuestos en que se produzca vacante en la
Presidencia de la Comunidad el Presidente de la Asamblea, previa consulta con los representantes designados
por los grupos politicos con representacion en la Asamblea, propondra a ésta uno de sus miembros como
candidato a la Presidencia de la Comunidad.

2. El candidato propuesto, conforme a lo previsto en el apartado anterior, expondrd ante la Asamblea el
programa politico del Gobierno que pretenda formar, y solicitard la confianza de la Asamblea.

3. Si la Asamblea otorgase por mayoria absoluta su confianza a dicho candidato, el Rey procedera a nombrarle
Presidente de la Comunidad de Madrid. De no alcanzarse dicha mayoria, se someterad la misma propuesta a
nueva votacién cuarenta y ocho horas después y la confianza se entenderd otorgada si obtuviese mayoria
simple.

4. Si efectuadas las citadas votaciones no se otorgase la confianza para la investidura, se tramitaran sucesivas
propuestas en la forma prevista en los apartados anteriores.

5.Si transcurrido el plazo de dos meses, a partir de la primera votaciéon de investidura, ningtin candidato
hubiere obtenido la confianza de la Asamblea ésta quedarad disuelta, convociandose de inmediato nuevas
elecciones 6. El mandato de la nueva Asamblea durara, en todo caso, hasta la fecha en que debiera concluir el
Primero.

Se modifica el apartado 3 por el art. 1.16 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo diecinueve.

1. El Presidente de la Comunidad de Madrid, previa deliberacién del Gobierno, puede plantear ante la
Asamblea la cuestién de confianza sobre su programa o una declaracién de politica general. La confianza se
entendera otorgada cuando vote a favor de la misma la mayoria simple de los Diputados.

2. Si la Asamblea negara su confianza el Presidente de la Comunidad de Madrid presentara su dimision ante la
Asamblea, cuyo Presidente convocara en el plazo maximo de quince dias la sesioén plenaria para la eleccién de
nuevo Presidente de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con el procedimiento del articulo 18.

Se modifica el apartado 1 porel art. 1.17 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo veinte.

1. La Asamblea puede exigir la responsabilidad politica del Presidente o del Gobierno mediante la adopcién
por mayoria absoluta de la mocién de censura. Esta habra de ser propuesta, al menos, por un 15 por 100 de los
Diputados y habra de incluir un candidato a la Presidencia de la Comunidad de Madrid.

2. La mocién de censura no podra ser votada hasta que concurran cinco dias desde su presentacién. Si la
mocién de censura no fuese aprobada por la Asamblea, sus signatarios no podran presentar otra durante el

mismo periodo de sesiones.
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3. Si la Asamblea adoptara una mocién de censura, el Presidente junto con su Gobierno cesard, y el candidato
incluido en aquella se entendera investido de la confianza de la Camara. El Rey le nombrara Presidente de la
Comunidad de Madrid.

Se modifica por el art. 1.18 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

CAPITULO 11l DEL CONSEJO DE GOBIERNO

Articulo veintiuno.
1. El Presidente de la Comunidad de Madrid, previa deliberacién del Gobierno y bajo su exclusiva
responsabilidad, podrd acordar la disolucion de la Asamblea con anticipacién al término natural de la
legislatura. La disolucién se formalizara por Decreto, en el que se convocaran a su vez elecciones,
conteniéndose en el mismo los requisitos que exija la legislacion electoral aplicable.
2. El Presidente no podra acordar la disolucién de la Asamblea durante el primer periodo de sesiones de la
legislatura, cuando reste menos de un afio para la terminacién de la legislatura, cuando se encuentre en
tramitacién una mocién de censura o cuando esté convocado un proceso electoral estatal. No procedera
nueva disolucién de la Asamblea antes de que transcurra un afio desde la anterior.
3. En todo caso, la nueva Camara que resulte de la convocatoria electoral tendrd un mandato limitado por el
término natural de la legislatura originaria.
Se modifica por el art. 1.19 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

CAPITULO Ill DEL GOBIERNO

Articulo veintidés.

1. El Gobierno de la Comunidad de Madrid es el 6rgano colegiado que dirige la politica de la Comunidad de
Madrid, correspondiéndole las funciones ejecutivas y administrativas, asi como el ejercicio de la potestad
reglamentaria en materias no reservadas en este Estatuto a la Asamblea.

2. El Gobierno estara compuesto por el Presidente, el o los Vicepresidentes, en su caso, y los Consejeros. Los
miembros del Gobierno serdn nombrados y cesados por el Presidente. Para ser Vicepresidente o Consejero no
serd necesaria la condicién de Diputado.

Se modifica por el art. 1.20 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 21.

Articulo veintitrés.

1. Los miembros del Gobierno no podran ejercer otras actividades laborales, profesionales o empresariales
que las derivadas del ejercicio de su cargo. El régimen juridico y administrativo del Gobierno y el Estatuto de
sus miembros sera regulado por ley de la Asamblea.

2.El Gobierno responde politicamente ante la Asamblea de forma solidaria, sin perjuicio de la
responsabilidad directa de cada Consejero por su gestion.

Se modifica por el art. 1.21 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 22.

Articulo veinticuatro.

1. El Gobierno cesa tras la celebracion de elecciones a la Asamblea, en los casos de pérdida de confianza
parlamentaria previstos en este Estatuto y en caso de dimision, incapacidad o fallecimiento del Presidente.

2. El Gobierno cesante continuara en funciones hasta la toma de posesiéon del nuevo Gobierno.

Se modifica por el art. 1.22 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 23.

TITULO II DE LAS COMPETENCIAS DE LA COMUNIDAD

Articulo veinticinco.
1. La responsabilidad penal del Presidente de Gobierno, Vicepresidentes y de los Consejeros sera exigible ante

la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo. No obstante, la de los Vicepresidentes y Consejeros para los delitos
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cometidos en el ambito territorial de su jurisdiccién sera exigible ante el Tribunal Superior de Justicia de
Madrid.

2. Ante las Salas correspondientes de los mismos Tribunales, respectivamente, serd exigible la
responsabilidad civil en que dichas personas hubieran incurrido con ocasién del ejercicio de sus cargos.

Se modifica por el art. 1.23 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 24.

TITULO Il DE LAS COMPETENCIAS DE LA COMUNIDAD

Articulo veintiséis.

1. La Comunidad de Madrid, en los términos establecidos en el presente Estatuto, tiene competencia exclusiva
en las siguientes materias: 1.1 Organizacién, régimen y funcionamiento de sus instituciones de autogobierno.
1.2 Creacidn o supresion de municipios, alteracion de los términos municipales comprendidos en su territorio
y creacion de circunscripciones territoriales propias, en los términos previstos en el articulo 3 del presente
Estatuto. 1.3 Procedimiento administrativo derivado de las especialidades de la organizaciéon propia. 1.4
Ordenacion del territorio, urbanismo y vivienda. 1.5 Obras publicas de interés de la Comunidad, dentro de su
propio territorio. 1.6 Ferrocarriles, carreteras y caminos cuyo itinerario discurra integramente en el territorio
de la Comunidad de Madrid y, en los mismos términos, el transporte terrestre y por cable. Centros de
contratacién y terminales de carga en materia de transportes terrestres en el ambito de la Comunidad. 1.7
Instalaciones de navegacion y deporte en aguas continentales, aeropuertos y helipuertos deportivos, asi como
los que no desarrollen actividades comerciales. 1.8 Proyectos, construccién y explotacién de los
aprovechamientos hidrdulicos, canales y regadios de interés de la Comunidad. Aguas nacientes, superficiales,
subterraneas, minerales y termales, cuando discurran integramente por el ambito territorial de la Comunidad
de Madrid. Ordenacién y concesién de recursos y aprovechamientos hidraulicos, canales y regadios cuando
las aguas discurran integramente por el ambito territorial de la Comunidad de Madrid. 1.9 Pesca fluvial y
lacustre, acuicultura y caza. 1.10 Tratamiento singular de las zonas de montafia. 1.11 Instalacion de
produccion, distribucién y transporte de cualesquiera energias, cuando el transporte no salga de su territorio
y su aprovechamiento no afecte a otra Comunidad. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en los nimeros 22*
y 25 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucion. 1.12 Publicidad, sin perjuicio de las normas dictadas
por el Estado para sectores y medios especificos, de acuerdo con las materias 1* ,6* y 8* del apartado 1 del
articulo 149 de la Constitucién. 1.13 Ferias y mercados interiores, incluidas las exposiciones. Establecimiento
de bolsas de valores y establecimiento y regulacion de centros de contrataciéon de mercancias, conforme a la
legislacién mercantil. 1.14 Cooperativas y entidades asimilables, mutualidades no integradas en la Seguridad
Social, conforme a la legislacién mercantil. 1.15 Artesania. 1.16 Denominaciones de origen, en colaboracién
con el Estado. 1.17 Fomento del desarrollo econémico de la Comunidad de Madrid, dentro de los objetivos
marcados por la politica econémica nacional. 1.18 Archivos, bibliotecas, museos, hemerotecas, conservatorios
de musica y danza, centros dramaticos y de bellas artes, y demas centros de depdsito cultural o colecciones de
analoga naturaleza, de interés para la Comunidad de Madrid, que no sean de titularidad estatal. 1.19
Patrimonio histdrico, artistico, monumental, arqueolégico, arquitecténico y cientifico de interés para la
Comunidad, sin perjuicio de la competencia del Estado para la defensa de los mismos contra la exportacién y
la expoliacién. 1.20 Fomento de la cultura y la investigacién cientifica y técnica. 1.21 Promocién y ordenacién
del turismo en su ambito territorial. 1.22 Deporte y ocio. 1.23 Promocién y ayuda a la tercera edad,
emigrantes, minusvalidos y deméas grupos sociales necesitados de especial atencidn, incluida la creacién de
centros de proteccion, reinsercion y rehabilitacion. 1.24 Proteccién y tutela de menores y desarrollo de
politicas de promocién integral de la juventud. 1.25 Promocién de la igualdad respecto a la mujer que
garantice su participacién libre y eficaz en el desarrollo politico, social, econémico y cultural. 1.26
Fundaciones que desarrollen principalmente sus funciones en la Comunidad de Madrid. 1.27 Vigilancia y

proteccidn de sus edificios e instalaciones. 1.28 Coordinacion y demas facultades en relacién con las policias
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locales, en los términos que establezca la Ley Organica. 1.29 Casinos, juegos y apuestas con exclusion de las
apuestas mutuas deportivo-benéficas. 1.30 Espectaculos publicos. 1.31 Estadistica para fines no estatales. 1.32
Servicio meteorolégico de la Comunidad de Madrid.

2. En el ejercicio de estas competencias correspondera a la Comunidad de Madrid la potestad legislativa, la
reglamentaria y la funcion ejecutiva que se ejerceran respetando, en todo caso, lo dispuesto en la Constitucion
Espafiola. 3.1 De acuerdo con las bases y la ordenaciéon de la actividad econdémica general y la politica
monetaria del Estado, corresponde a la Comunidad de Madrid, en los términos de lo dispuesto en los articulos
38, 131 y en las materias 11* y 13 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucién, la competencia exclusiva
en las siguientes materias: 3.1.1 Ordenacién y planificacién de la actividad econémica regional. 3.1.2
Comercio interior, sin perjuicio de la politica general de precios, de la libre circulacién de bienes en el
territorio del Estado y de la legislacién sobre defensa de la competencia. 3.1.3 Industria, sin perjuicio de lo
que determinen las normas del Estado por razones de seguridad, sanitarias o de interés militar y las normas
relacionadas con las industrias que estén sujetas a la legislacién de minas, hidrocarburos y energia nuclear.
3.1.4 Agricultura, ganaderia e industrias agroalimentarias. 3.1.5 Instituciones de crédito corporativo ptblico y
territorial. Cajas de Ahorro. 3.1.6 Sector publico econémico de Madrid, en cuanto no esté contemplado por
otros preceptos de este Estatuto. 3.2 La Comunidad de Madrid participara, asimismo, en la gestién del sector
publico econdmico estatal, en los casos y actividades que procedan.

Se modifica por el art. 1.24 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Se modifica por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 10/1994, de 24 de marzo. Ref. BOE-A-1994-6949

Articulo veintisiete.

En el marco de la legislacién basica del Estado y, en su caso, en los términos que la misma establezca,

corresponde a la Comunidad de Madrid el desarrollo legislativo, la potestad reglamentaria y la ejecucion de las

siguientes materias:
1. Régimen local.
2. Régimen juridico y sistema de responsabilidad de la Administracién publica de la Comunidad de Madrid y

los entes publicos dependientes de ella, asi como el régimen estatutario de sus funcionarios. Contratos y

concesiones administrativas, en el &mbito de competencias de la Comunidad de Madrid.

3. Régimen de los montes y aprovechamientos forestales, con especial referencia a los montes vecinales en

mano comun, montes comunales, vias pecuarias y pastos.

4. Sanidad e higiene.

5. Coordinacién hospitalaria en general, incluida la de la Seguridad Social.

6. Corporaciones de derecho publico representativas de intereses econémicos y profesionales. Ejercicio de las
profesiones tituladas.

7. Proteccién del medio ambiente, sin perjuicio de la facultad de la Comunidad de Madrid de establecer
normas adicionales de protecciéon. Contaminacion bidtica y abidtica. Vertidos en el ambito territorial de la
Comunidad.

8. Régimen minero y energético.

9. Proteccién de los ecosistemas en los que se desarrollen la pesca, acuicultura y caza. Espacios naturales
protegidos.

10. Defensa del consumidor y del usuario, de acuerdo con las bases y la ordenacién de la actividad econémica
general y la politica monetaria del Estado, las bases y coordinacion general de la sanidad, en los términos de
lo dispuesto en los articulos 38, 131 y en los ntimeros 11%, 13* y 16* del apartado 1 del articulo 149 de la
Constitucion.

11. Prensa, radio, television y otros medios de comunicacion social. La Comunidad de Madrid podra regular,
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crear y mantener su propia television, radio, prensa y, en general, todos los medios de comunicacién social
para el cumplimiento de sus fines.

12. Ordenacion farmacéutica y establecimientos farmacéuticos, sin perjuicio de lo dispuesto en la materia 16*
del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucién.

13. Bienes de dominio publico y patrimoniales cuya titularidad corresponda a la Comunidad, asi como las
servidumbres publicas en materia de sus competencias.

Se modifica por el art. 1.25 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302
Se modifica por el art. tinico.2 de la Ley Orgdnica 10/1994, de 24 de marzo. Ref. BOE-A-1994-6949
Redactado el apartado 11 conforme a la correccién de erratas publicada en BOE ndm. 90, de 15 de abril de 1994. Ref. BOE-A-1994-8496

Articulo veintiocho.

1. Corresponde a la Comunidad de Madrid la ejecucion de la legislacion del Estado en las siguientes materias:
1.1 Gestion de la asistencia sanitaria de la Seguridad Social, de acuerdo con lo previsto en la materia 17. a del
apartado 1 del articulo 149 de la Constitucién, reservandose el Estado la alta inspeccién conducente al
cumplimiento de la funcién a que se refiere este precepto. 1.2 Gestién de las prestaciones y servicios sociales
del sistema de Seguridad Social: Inserso. La determinacién de las prestaciones del sistema, los requisitos para
establecer la condicién de beneficiario y la financiacién se efectuaran de acuerdo con las normas establecidas
por el Estado en el ejercicio de sus competencias, de conformidad con lo dispuesto en la materia 17. a del
apartado 1 del articulo 149 de la Constitucidn. 1.3 Crédito, banca y seguros, de acuerdo con las previsiones de
las reglas 6* , 11 y 13* del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucién. 1.4 Asociaciones. 1.5 Ferias
internacionales que se celebren en la Comunidad de Madrid. 1.6 Museos, archivos, bibliotecas y otras
colecciones de naturaleza analoga de titularidad estatal cuya gestién directa no se reserve al Estado. Los
términos de la gestion seran fijados mediante convenios. 1.7 Aeropuertos y helipuertos con calificacién de
interés general cuya gestion directa no se reserve al Estado. 1.8 Pesas y medidas. Contraste de metales. 1.9
Reestructuraciéon e implantacién de sectores industriales, conforme a los planes establecidos por la
Administracién General del Estado. 1.10 Productos farmacéuticos. 1.11 Propiedad intelectual e industrial. 1.12
Laboral. De conformidad con la materia 7. a del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucién, corresponde al
Estado la competencia sobre legislacién laboral y la alta inspeccion. Quedan reservadas al Estado todas las
competencias en materia de migraciones interiores y exteriores, fondos de ambito nacional y de empleo, sin
perjuicio de lo que establezcan las normas del Estado en la materia. 1.13 Transporte de mercancias y viajeros
que tengan su origen y destino en el territorio de la Comunidad de Madrid, sin perjuicio de la ejecucion
directa que se reserva el Estado.

2.En el ejercicio de estas competencias correspondera a la Comunidad de Madrid la administracion,
ejecucion y, en su caso, inspeccidn, asi como la facultad de dictar reglamentos internos de organizacién de los
servicios correspondientes, de conformidad con las normas reglamentarias de caracter general que, en
desarrollo de su legislacién, dicte el Estado.

Se modifica por el art. 1.26 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302
Se modifica por el art. tinico.3 de la Ley Orgdnica 10/1994, de 24 de marzo. Ref. BOE-A-1994-6949

Articulo veintinueve.

1. Corresponde a la Comunidad Autéonoma la competencia de desarrollo legislativo y ejecucién de la
enseflanza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 27 de la Constitucion y leyes organicas que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo
desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el nimero 30 del apartado 1 del articulo
149 y de la Alta Inspeccién para su cumplimiento y garantia.

2. Para garantizar una prestacién homogénea y eficaz del servicio publico de la educaciéon que permita

corregir las desigualdades o desequilibrios que puedan producirse, la Comunidad Auténoma facilitard a la
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Administracion del Estado la informacién que ésta le solicite sobre el funcionamiento del sistema educativo
en sus aspectos cualitativos y cuantitativos y colaborara con la Administracién del Estado en las actuaciones
de seguimiento y evaluacién del sistema educativo nacional.

Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 30.

Articulo treinta.

1. La Comunidad de Madrid podréa asumir competencias sobre materias no previstas en el presente Estatuto
mediante la reforma del mismo o por decisién de las Cortes Generales, adoptada a través de los
procedimientos previstos en la Constitucidon.

2.La Comunidad de Madrid, mediante acuerdo de la Asamblea, podra solicitar a las Cortes Generales la
aprobacién de leyes marco o leyes de transferencia o delegacién, que atribuyan, transfieran o deleguen
facultades a las Comunidades Auténomas y, especificamente, a la de Madrid.

Se renumera por el art. 1.27 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 29.
Se modifica por el art. tnico.4 de la Ley Orgdnica 10/1994, de 24 de marzo. Ref. BOE-A-1994-6949

Articulo treinta y uno.

1. La Comunidad de Madrid podra celebrar convenios de cooperacion con otras Comunidades Auténomas, en
especial con las limitrofes para la gestién y prestacion de servicios propios de la competencia de las mismas.
La celebracién de los citados convenios antes de su entrada en vigor, debera ser comunicada a las Cortes
Generales. Si las Cortes Generales o alguna de las CAmaras manifestaran reparos en el plazo de treinta dias, a
partir de la recepcién de la comunicacién, el Convenio debera seguir el tramite previsto en el apartado
siguiente. Si transcurrido dicho plazo no se hubiese manifestado reparos al Convenio, entrara en vigor.

2. La Comunidad de Madrid podra establecer acuerdos de cooperaciéon con otras Comunidades Auténomas,
previa autorizacién de las Cortes Generales.

3.La Comunidad Auténoma de Madrid por su tradicional vinculacién, mantendréd relaciones de especial
colaboracién con las Comunidades castellanas, para lo cual podra promover la aprobacién de los
correspondientes acuerdos y convenios.

Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 32.
Se deroga por la disposicion derogatoria tnica de la Ley Orgdnica 10/1994, de 24 de marzo. Ref. BOE-A-1994-6949

Articulo treinta y dos.

1. La Comunidad de Madrid podra solicitar del Gobierno de la Nacién la celebracién de tratados o convenios
internacionales en materias de interés para Madrid.

2. La Comunidad de Madrid sera informada de la elaboracién de los tratados y convenios internacionales y en
las negociaciones de adhesion a los mismos, asi como en los proyectos de legislacion aduanera, en cuanto
afecten a materias de su especifico interés. Recibida la informacién, el Gobierno de la Comunidad emitira, en
su caso, su parecer.

3.La Comunidad de Madrid adoptara las medidas necesarias para la ejecucion, dentro de su territorio, de los
tratados y convenios internacionales y de los actos normativos de las organizaciones internacionales, en lo
que afecten a las materias propias de competencia de la Comunidad de Madrid.

Se renumera por el art. 1.28 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 33.

Articulo treintay tres.

El Derecho propio de la Comunidad de Madrid, constituido por las leyes y normas reguladoras de las materias
de competencia plena de la Comunidad Auténoma, es aplicable con preferencia a cualquier otro en el
territorio de Madrid. En todo caso, el Derecho estatal tiene caracter supletorio del Derecho propio de Madrid.

Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 34.

TEMARIO Escala de Gestion de Empleo (48 de 80 temas) - Comunidad de Madrid - oposicionesexpress.com pag. 36




Tema 2 - Temario general - E| Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid: estructura y contenido. Las competen... EA-MAD - arts. 34-37

TITULO 11l DEL REGIMEN JURIDICO

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo treinta y cuatro.

1. Las competencias de la Comunidad de Madrid se entienden referidas a su territorio.

2. En las materias de su competencia, le corresponde a la Asamblea de Madrid la potestad legislativa en los

términos previstos en el Estatuto, correspondiéndole al Consejo de Gobierno la potestad reglamentaria y la
funcién ejecutiva.

3. Las competencias de ejecucién de la Comunidad de Madrid llevan implicito la correspondiente potestad
reglamentaria para la organizacion interna de los servicios, la administracién y, en su caso, la inspeccion.

Se renumera por el art. 3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 35.

TITULO 11l DEL REGIMEN JURIDICO

CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo treinta y cinco.

La Administracién de la Comunidad de Madrid, como ente de derecho publico, tiene personalidad juridica y
plena capacidad de obrar. Su responsabilidad, y la de sus autoridades y funcionarios, procedera y se exigira en
los mismos términos y casos que establezca la legislacién del Estado en la materia.

Se renumera por el art. 1.29 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 36.

Articulo treinta y seis.
1.En el ejercicio de sus competencias ejecutivas, la Comunidad de Madrid gozara de las potestades y
privilegios propios de la Administracién del Estado, entre las que se comprenden:
a) La presuncién de legitimidad y la ejecutoriedad de sus actos, asi como los poderes de ejecucion forzosa y
revision en via administrativa.
b) La potestad de expropiacion, incluida la declaracién de urgente ocupacién de los bienes afectados, asi
como el ejercicio de las restantes competencias de la legislaciéon expropiatoria atribuida a la
Administracién del Estado, cuando se trate de materias de competencia de la Comunidad de Madrid.
c¢) La potestad de sancién dentro de los limites que establezca el ordenamiento juridico.
d) La facultad de utilizacién del procedimiento de apremio.
e) La inembargabilidad de sus bienes y derechos, asi como los privilegios de prelaciéon, preferencia y
demas reconocidos a la Hacienda publica para el cobro de sus créditos, sin perjuicio de los que
corresponda en esta materia a la Hacienda del Estado, y en igualdad de derechos con las demads
Comunidades Auténomas.
f) Las potestades de investigacion, deslinde y recuperacién en materia de bienes.
g) La exencion de la obligacion de prestar toda clase de garantias o cauciones ante los organismos
administrativos y ante los jueces o tribunales de cualquier jurisdiccion.
2.No se admitirdn interdictos contra las actuaciones de la Comunidad de Madrid en materia de su
competencia y de acuerdo con el Procedimiento legalmente establecido.
Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 37.

CAPITULO Il DE LA ADMINISTRACION

Articulo treinta y siete.
1. Corresponde a la Comunidad de Madrid la creacidn y estructuraciéon de su propia Administracién publica,

dentro de los principios generales y normas basicas del Estado.
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2. El régimen juridico de la Administracién publica regional y de sus funcionarios sera regulado mediante Ley
de la Asamblea, de conformidad con la legislacion basica del Estado.
Se renumera por el art. 3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 38.

CAPITULO Il DE LA ADMINISTRACION

Articulo treintay ocho.

La Administracion de la Comunidad de Madrid desarrollara su actuacién a través de los 6rganos, organismos y
entidades dependientes del Gobierno que se establezcan pudiendo delegar dichas funciones en los municipios
y demaés entidades locales reconocidas en este Estatuto si asi lo autoriza una ley de la Asamblea, que fijara las
oportunas formas de control y coordinacién.

Se renumera por el art. 1.30 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 39.

Articulo treinta y nueve.
En los términos previstos en este Estatuto y de acuerdo con la legislacion basica del Estado, la Comunidad de
Madrid, mediante Ley, podra crear otras Entidades de caracter institucional para fines especificos.

Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 40.

Articulo cuarenta.

1. Las leyes aprobadas por la Asamblea seran promulgadas en nombre del Rey por el Presidente de la
Comunidad, que ordenara su publicacion en el "Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid" y en el "Boletin
Oficial del Estado", entrando en vigor al dia siguiente de su publicacién en aquél, salvo que en las mismas se
disponga otra cosa.

2. Los reglamentos aprobados por el Gobierno seran publicados, por orden del Presidente del Gobierno, en el
"Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid"y, en su caso, en el "Boletin Oficial del Estado".

Se modifica por el art. 1.31 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 41.

Articulo cuarenta y uno.

El Gobierno podra interponer recursos de inconstitucionalidad, suscitar conflictos de competencia y
personarse ante el Tribunal Constitucional en los supuestos o términos previstos en la Constitucion y en la Ley
Organica del Tribunal Constitucional.

Se modifica por el art. 1.32 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 42.

CAPITULO 111 DEL CONTROL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Articulo cuarenta y dos.

Las leyes de la Asamblea estardn sujetas unicamente al control de constitucionalidad por el Tribunal
Constitucional.

Se modifica por el art. 1.33 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 43.

CAPITULO Il DEL CONTROL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Articulo cuarentay tres.

Los actos o reglamentos emanados de los 6rganos ejecutivos o administrativos de la Comunidad de Madrid, asi
como el control de la Legalidad de la actuacién administrativa y el sometimiento de esta a los fines que la
justifican, seran, en todo caso controlados por la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 44.

Articulo cuarenta y cuatro.
El control econdémico y presupuestario de la Comunidad de Madrid se ejercera por la Camara de Cuentas, sin

perjuicio del que corresponda al Tribunal de Cuentas, de acuerdo con lo establecido en los articulos 136 y
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153.d) de la Constitucién. Por ley de la Asamblea se regularan la composicién y funciones de la Camara de
Cuentas.

Se renumera por el art. 1.34 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 45.

TITULO IV DE LA ORGANIZACION JUDICIAL

Articulo cuarentay cinco.

En el &mbito territorial de la Comunidad de Madrid, el Tribunal Superior de Justicia es el érgano jurisdiccional
ante el que se agotaran las sucesivas instancias procesales, en los términos del articulo 152 de la Constitucion
y de acuerdo con el presente Estatuto y las Leyes Organicas del Poder Judicial y del Consejo General del Poder
Judicial. Todo ello sin perjuicio de la jurisdiccién que corresponde al Tribunal Supremo, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 123.1, de la Constitucién.

Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 46.

TITULO IV DE LA ORGANIZACION JUDICIAL

Articulo cuarentay seis.

Los o6rganos jurisdiccionales que ejercen su jurisdiccién en el ambito territorial de la Comunidad de Madrid
extenderan su competencia:

a) En los ambitos civil, penal y social, a todas las instancias y grados, con excepcién de los recursos de
casacion y revision.

b) En el orden contencioso-administrativo, a los recursos contra actos o disposiciones de las Administraciones
publicas y contra las resoluciones judiciales que no estén atribuidas a las Salas de lo contencioso-
administrativo del Tribunal Supremo o de la Audiencia Nacional. En todo caso, conoceran, en los términos de
la Ley Organica del Poder Judicial, de los recursos que se deduzcan contra actos y disposiciones
administrativos de los 6rganos de la Comunidad de Madrid.

¢) A las cuestiones de competencia que se susciten entre los mismos. En las restantes materias se podra
interponer, cuando proceda, y segun lo establecido en la Ley Organica del Poder Judicial, ante el Tribunal
Supremo, el recurso de casacién o el que corresponda segin las leyes del Estado y, en su caso, el de revision.
El Tribunal Supremo resolvera también los conflictos de competencia y jurisdiccién entre los Tribunales con
sede en la Comunidad de Madrid y los del resto de Espafia.

Se renumera por el art. 1.35 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 47.

Articulo cuarenta y siete.

1. El Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Madrid sera nombrado por el Rey, a propuesta del Consejo
General del Poder Judicial, en los términos previstos en la Ley Organica del Poder Judicial. El Presidente de la
Comunidad ordenara la publicacién de dicho nombramiento en el "Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid".

2. El nombramiento de los Magistrados, Jueces y Secretarios del Tribunal Superior de Justicia se efectuara en
la forma prevista en la Ley Organica del Poder Judicial.

3. Corresponde al Estado, de conformidad con las leyes generales, la organizacién y funcionamiento del
Ministerio Fiscal.

Se modifica por el art. 1.36 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracion era art. 48.

Articulo cuarentay ocho.
A instancias del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, el 6rgano competente convocard los
concursos y oposiciones para cubrir plazas vacantes en Madrid de Magistrados, Jueces, Secretarios judiciales y

restante personal al servicio de la Administracién de Justicia, de acuerdo con lo que disponga la Ley Orgénica
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del Poder Judicial.

Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 49.

Articulo cuarenta y nueve.
En relacion con la Administracion de Justicia, exceptuando la militar, corresponde:
1. Al Gobierno de la Comunidad, ejercer todas las facultades que la Ley Organica del Poder Judicial reconozca

o atribuya al Gobierno de la Nacién.

2. A la Asamblea, fijar los limites de las demarcaciones territoriales de los 6rganos jurisdiccionales de la
Comunidad de Madrid y la capitalidad de las mismas, de conformidad con la Ley Organica del Poder Judicial.

3. A ambas instituciones, coadyuvar en la organizacién e instalacién de los Tribunales y Juzgados, con
sujecion, en todo caso, a lo dispuesto en la Ley Organica del Poder Judicial.

Se renumera por el art. 1.37 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeracién era art. 50.

Articulo cincuenta.

1. La Comunidad de Madrid participara en la fijacién de las demarcaciones correspondientes en las Notarias,
Registros de la Propiedad y Mercantiles radicados en su territorio.

2. Los Notarios y Registradores de la Propiedad y Mercantiles y otros fedatarios ptublicos seran nombrados por
la Comunidad de Madrid de conformidad con las leyes del Estado y en igualdad de derechos, tanto si los
aspirantes ejercen dentro como fuera de Madrid.

Se modifica por el art. 1.38 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

TITULO V ECONOMIA Y HACIENDA

Articulo cincuenta y uno.

La Comunidad de Madrid, dentro de los principios de coordinacién con las Haciendas estatal y local, goza de
autonomia financiera, es titular de bienes de dominio ptblico y de patrimonio y hacienda propios, de acuerdo
con la Constituciodn, el presente Estatuto, la Ley Organica de Financiacién de las Comunidades Auténomas y

demas normas que la desarrollan.

Articulo cincuentay dos.

1. El patrimonio de la Comunidad de Madrid esta integrado por todos los bienes, derechos y acciones de los
que sea titular, estén o no adscritos a algiin uso o servicio publico y cualquiera que sea su naturaleza y el titulo
de adquisicién.

2. Una ley de la Asamblea regulara el régimen juridico del patrimonio de la Comunidad de Madrid, asi como
su administracién, conservacién y defensa.

Se modifica por el art. 1.39 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo cincuenta y tres.
La Hacienda de la Comunidad de Madrid se constituye con:
1. Los rendimientos de sus propios impuestos, tasas, contribuciones especiales y precios publicos.

2. Los recargos que establezca la Comunidad de Madrid sobre impuestos estatales, en los términos que

establezca la Ley reguladora de los mismos.

3. Las asignaciones complementarias que se establezcan, en su caso, en los Presupuestos Generales del Estado

con destino a la Comunidad de Madrid.
4. Las participaciones en los impuestos estatales no cedidos.
5. Los rendimientos de los Impuestos cedidos por el Estado.

6. Las transferencias del Fondo de Compensacién Interterritorial y de otros fondos destinados a favorecer el
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desarrollo regional.

7. Los rendimientos derivados del patrimonio de la Comunidad de Madrid y los ingresos de Derecho privado,
herencias, legados y donaciones.

8. Los ingresos derivados de la imposicién de multas y sanciones en el ambito de sus competencias.

9. El producto de las operaciones de crédito y la emisiéon de deuda publica.

10. Cuantos otros recursos se le atribuyan de acuerdo con las Leyes del Estado.

Se modifican los apartados 1y 9 por el art. 1.40 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo cincuenta y cuatro.
1. La participacién anual de la Comunidad de Madrid en los ingresos del Estado, a que se refiere el numero 4
del articulo 53, se negociara atendiendo a los criterios que fije la legislacién de desarrollo del articulo 157 de la
Constitucién y cualesquiera otros que permitan garantizar, con suficiencia y solidaridad, el ejercicio de las
competencias de la Comunidad de Madrid. El porcentaje de participaciéon podra ser objeto de revision en los
siguientes supuestos:
a) Cuando se amplien o reduzcan las competencias asumidas por la Comunidad de Madrid entre las que
anteriormente correspondiesen al Estado.
b) Cuando se produzca la cesiéon de nuevos tributos.
c) Cuando se lleven a cabo reformas sustanciales en el sistema tributario del Estado.
d) Cuando, transcurridos cinco afios desde su entrada en vigor, sea solicitada su revision por el Estado o la
Comunidad de Madrid.
2. El porcentaje de participacion se establecera por ley.

Se modifica por el art. 1.41 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo cincuentay cinco.

1. La Comunidad de Madrid, mediante acuerdo de la Asamblea, podrd concertar operaciones de crédito y
deuda publica, en los ambitos nacional y extranjero, para financiar operaciones de inversién.

2. El volumen y las caracteristicas de las operaciones de crédito y emisién de deuda publica se estableceran de
acuerdo con la ordenacién de la politica crediticia establecida por el Estado.

3. Los titulos de deuda que se emitan tendran consideracion de fondos publicos a todos los efectos.

4. El Gobierno podra realizar operaciones de crédito por plazo inferior a un afio, con objeto de cubrir sus
necesidades transitorias de tesoreria. La Ley de Presupuestos de la Comunidad regulard anualmente las
condiciones bésicas de estas operaciones.

5. Lo dispuesto en los apartados anteriores se realizara de acuerdo con lo establecido en la Ley Orgénica de
Financiacién de las Comunidades Auténomas.

Se modifica el apartado 4 por el art. 1.42 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo cincuentay seis.

1. La gestion, recaudacion, liquidacién e inspeccién de sus propios tributos, asi como el conocimiento de las
reclamaciones relativas a los mismos, corresponderan a la Comunidad de Madrid, que dispondra de plenas
atribuciones para la ejecucion y organizacién de dichas tareas, sin perjuicio de la colaboraciéon que pueda
establecerse con la Administracién tributaria del Estado, especialmente cuando asi lo exija la naturaleza del
tributo.

2. En el caso de los impuestos cuyos rendimientos hubiesen sido cedidos, el Consejo de Gobierno asumira, por
delegacién del Estado, la gestién, recaudacién, liquidacion, inspeccién y revision, en su caso, de los mismos,
sin perjuicio de la colaboraciéon que pueda establecerse entre ambas administraciones, todo ello de acuerdo

con lo especificado en la Ley que fije el alcance y condiciones de la cesién.
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3. La gestién, recaudacion, liquidacidon, inspeccién y revision, en su caso, de los demés impuestos del Estado
recaudados en el ambito de la Comunidad Auténoma correspondera a la Administracién tributaria del Estado,
sin perjuicio de la delegacion que la Comunidad Auténoma pueda recibir de éste y de la colaboraciéon que
pueda establecerse, especialmente cuando asi lo exija la naturaleza del tributo.

Articulo cincuenta y siete.
La Comunidad de Madrid colaborard con el Estado y los Ayuntamientos en todos los aspectos relativos al

régimen fiscal y financiero.

Articulo cincuentay ocho.

La Comunidad de Madrid gozara del mismo tratamiento fiscal que la Ley establezca para el Estado.

Articulo cincuenta y nueve.

Se regularan necesariamente mediante Ley de la Asamblea de Madrid, las siguientes materias:

a) El establecimiento, la modificacién y supresién de sus propios impuestos, tasas y contribuciones especiales,
y de las exenciones y bonificaciones que les afecten.

b) El establecimiento, modificacién y supresion de los recargos sobre los Impuestos del Estado, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 12 de la Ley Organica de Financiacién de las Comunidades Auténomas.

c) El régimen general presupuestario de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con los principios de la

legislacion del Estado.

Articulo sesenta.

Corresponde al Gobierno de la Comunidad de Madrid:

a) Aprobar los Reglamentos generales de sus propios tributos.

b) Elaborar las normas reglamentarias precisas para gestionar los impuestos estatales cedidos, de acuerdo con
los términos de dicha cesion.

Se modifica por el art. 1.43 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo sesenta y uno.

1. Corresponde al Gobierno la elaboracién y ejecucion del presupuesto de la Comunidad de Madrid, y a la
Asamblea, su examen, enmienda, aprobacion y control. El Gobierno presentara el proyecto de presupuesto a
la Asamblea con una antelacién minima de dos meses a la fecha del inicio del correspondiente ejercicio.

2. El presupuesto sera unico, tendra caracter anual e incluird la totalidad de los ingresos y gastos de la
Comunidad y de los organismos, instituciones y empresas de ella dependientes. Se consignara en el
Presupuesto el importe de los beneficios fiscales que afecten a los Tributos de la Comunidad.

Se modifica el apartado 1 por el art. 1.44 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo sesenta y dos.

En las empresas o entidades financieras de caracter publico cuyo ambito de actuacién se extienda
fundamentalmente a la provincia de Madrid, el Gobierno de la Comunidad, de acuerdo con lo que establezcan
las leyes del Estado, designara las personas que han de representarle en los 6rganos de administracién de
aquellas.

Se modifica por el art. 1.45 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Articulo sesentay tres.

1.La Comunidad de Madrid podra ser titular de empresas publicas y entidades de crédito y ahorro como
medio de ejecucion de las funciones que sean de su competencia, de conformidad con el articulo 27 del
presente Estatuto.
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2.La Comunidad elaborard un programa anual de actuacidon del sector publico econémico, cuyas lineas
generales estaran coordinadas con la actividad presupuestaria anual.

TITULO VI REFORMA DEL ESTATUTO

Articulo sesenta y cuatro.

1. La reforma del Estatuto se ajustara al siguiente procedimiento: La iniciativa de la reforma correspondera al
Gobierno o a la Asamblea de Madrid, a propuesta de una tercera parte de sus miembros, o de dos tercios de
los municipios de la Comunidad cuya poblacidn represente la mayoria absoluta de la Comunidad de Madrid.
La propuesta de reforma requerira, en todo caso, la aprobacién de la Asamblea por mayoria de dos tercios y la
aprobacion de las Cortes Generales mediante ley organica.

2.Si la propuesta de reforma no es aprobada por la Asamblea o por las Cortes Generales, no podra ser
sometida nuevamente a debate y votacién de la Asamblea hasta que haya transcurrido un afio.

Se modifica el apartado 1 por el art. 1.46 de la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y Administracion de la

LGobAdm-MAD Comunidad de Madrid

En este tema: arts. 36 y 59 a 60 - 3 articulos - texto consolidado a 25 de julio de 2026 - BOE-A-1984-2926

TITULO 111 DE LAS RELACIONES DEL PRESIDENTE Y DEL CONSEJO DE GOBIERNO CON LA ASAMBLEA

CAPITULO 11l DE LOS DECRETOS LEGISLATIVOS

Articulo 36.
1. De conformidad con el articulo 16 del Estatuto de Autonomia en relacién con los articulos 82, 83 y 84 de la
Constitucion, la Asamblea podra delegar en el Consejo de Gobierno la potestad de dictar normas con rango de
Ley, denominadas Decretos legislativos, con las siguientes excepciones:
a) Las que afecten al ordenamiento basico del Gobierno o al régimen juridico de la Administracion de la
Comunidad de Madrid.
b) Las que regulen la legislacién electoral.
c) Todas aquellas normas que, por su caracter institucional, requieran un procedimiento especial para su
aprobacion.
2. La delegacion legislativa debera otorgarse mediante una Ley de bases cuando su objeto sea la elaboraciéon
de textos articulados, o por una Ley ordinaria, cuando se trate de refundir varios textos legales en uno solo. En
ambos casos, el acuerdo de la Asamblea fijara el plazo de su ejercicio.
3.Las Leyes de Bases delimitaran con precisién el objetivo y alcance de la delegaciéon legislativa y los
principios y criterios que han de seguirse en su ejercicio, no pudiendo, en ninguin caso, autorizar la
modificacion de la propia Ley de Bases ni facultar para dictar normas con caracter retroactivo.
4. La autorizacion para refundir textos legales determinara el &mbito normativo a que se refiere el contenido
de la delegacioén, especificando si se circunscribe a la mera formulacién de un texto tinico o si se incluye la de
regularizar, aclarar y armonizar los textos legales que han de ser refundidos.
5.El Consejo de Gobierno, tan pronto como hubiere hecho uso de la delegacion legislativa, dirigird a la

Asamblea la correspondiente comunicacion, que contendra el texto articulado o refundido objeto de aquélla.
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TiTULO IV DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD DE MADRID

CAPITULO IV DE LOS BIENES

Articulo 59. El procedimiento de elaboracion de disposiciones de caracter general.

1. Los anteproyectos de ley, los proyectos de decretos legislativos y de reglamentos de ejecucion de las leyes se
tramitaran por el procedimiento regulado por decreto del Consejo de Gobierno, de acuerdo con lo previsto en
la normativa basica estatal y en las demdas normas con rango de ley que resulten de aplicacion. Asimismo, se
tramitaran por dicho procedimiento los proyectos de disposiciones de caracter general de la competencia de
los consejeros.

2. Los proyectos de reglamentos organizativos se tramitaran por el procedimiento simplificado regulado por
decreto del Consejo de Gobierno.

Se afiade por el art. 1.2 de la Ley 16/2023, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2024-10766
Se deroga por la disposicién derogatoria 2 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

Articulo 60. Evaluacion normativa.

1. La Administracién de la Comunidad de Madrid, en los términos que se determinen por decreto del Consejo
de Gobierno, revisard periddicamente mediante la evaluacién ex post su normativa para adaptarla a los
principios de buena regulacién, comprobar la medida en que las normas han conseguido los objetivos
previstos y evitar restricciones injustificadas o desproporcionadas a la actividad econdmica, en el marco de lo
dispuesto en la legislacién basica estatal.

2. En particular, las normas reglamentarias de cardcter organizativo, incluidas las que creen y regulen el
funcionamiento de 6rganos colegiados, aprobadas por el Consejo de Gobierno o por sus miembros, tendran el
plazo de vigencia que se determine con caracter general en un decreto de Consejo de Gobierno, transcurrido
el cual se entenderan derogadas, indicandolo asi en su preambulo y en la disposicién final correspondiente.
Este plazo de vigencia podra prolongarse cuando el resultado de la evaluacion ex post de la norma concluya la
necesidad de su mantenimiento. En este caso, se procedera a modificar la indicada disposicién final a fin de
prolongar su vigencia. Lo dispuesto en este apartado no sera de aplicacién a los érganos colegiados que hayan
sido creados por una norma con rango de ley.

Se afiade por el art. 1.2 de la Ley 16/2023, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2024-10766
Se deroga por la disposicién derogatoria 2 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

POnte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 2 - Temario general

@ La competencia de la Comunidad de Madrid en materia de ensefianza en toda su extension, niveles y
grados, modalidades y especialidades, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley Organica
3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid es de:
A) Legislacion basica y coordinacién general.
B) Ejecucion exclusiva sin desarrollo normativo.
C) Desarrollo legislativo y ejecucién.
D) Legislacién plena en materia educativa.
Comunidad de Madrid, 2026
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Segun lo dispuesto en el articulo 9 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, aprobado
mediante Ley Orgdanica 3/1983, de 25 de febrero:

A) LaAsamblea ejerce la potestad ejecutiva de la Comunidad.

B) LaAsamblea ejecuta el presupuesto de la Comunidad.

C) LaAsambleaimpulsa, orientay controla la accién del Gobierno.

D) LaAsamblea designa a los Vicepresidentes y Consejeros.
Comunidad de Madrid, 2026

Conforme con lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia, ;qué le corresponde a la Comunidad de Madrid
respecto al tratamiento singular de las zonas de montana?:

A) Eldesarrollo legislativo, la potestad reglamentaria y la ejecucién en el marco de la legislacion del Estado.
B) Tendra competencia exclusiva.

C) Tendra Gnicamente la ejecucion en el marco de la legislacion del Estado.

D) Esta materia no viene regulada en dicho Estatuto.

Comunidad de Madrid, 2026

{Qué sucede en la Comunidad de Madrid si su Presidente pierde ante la Asamblea una cuestion de

confianza?

A) Presentard su dimisién y el Presidente de la Asamblea convocara la misma para la eleccién de un nuevo
Presidente del Gobierno.

B) Acordara la disolucion de la Asamblea y convocara elecciones.

C) ElPresidente junto con su Gobierno cesard, y el candidato incluido en aquella se entenderd investido de la
confianza de la Asamblea.

D) Lacuestion de confianza en la Comunidad de Madrid se refiere a una declaracién de politica general y no tiene
repercusiones para la figura de su Presidente.

Comunidad de Madrid, 2023

Conforme a lo establecido en el articulo 10 de la Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de
Autonomia de la Comunidad de Madrid, en relacién a la Asamblea de Madrid, sefiale la respuesta correcta:

A) Lacircunscripcion electoral es el municipio.

B) Para la distribucién de escaiios sélo seran tenidas en cuenta las listas que hubieran obtenido, al menos, el 5 por
100 de los sufragios validamente emitidos.

C) Lasesion constitutiva de la Asamblea tendra lugar dentro de los cuarenta dias siguientes a la proclamacién de
los resultados electorales.

D) Las eleccionestendran lugar el tercer domingo de mayo de cada cuatro afios, en los términos previstos en la Ley
Ordinaria que regule el Régimen Electoral General.

Comunidad de Madrid, 2026
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Soluciones — Tema 2 - Temario general Cada una con su explicacién y su articulo

1 e Art. 29 EA-MAD | pdg.35 La Comunidad de Madrid tiene atribuida la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucién en materia de ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y especialidades. Esta
competencia debe ejercerse de acuerdo con la Constitucion y las leyes organicas que desarrollan el derecho a la
educacién. Se mantiene sin perjuicio de las facultades reservadas al Estado y de la Alta Inspeccién.

2 e Art. 9 EA-MAD  pdg.27 La Asamblea de Madrid ejerce la potestad legislativa de la Comunidad, aprueba sus
presupuestos y controla e impulsa la acciéon del Gobierno autonémico. Por tanto, entre sus funciones se
encuentra impulsar, orientar y controlar dicha accidén. La potestad ejecutiva y la ejecucidon presupuestaria
corresponden al Gobierno, mientras que la designacion de los vicepresidentes y consejeros no es una funcién
propia de la Asamblea.

3 e Art. 26 EA-MAD = pdg. 33 El Estatuto de Autonomia atribuye a la Comunidad de Madrid competencia exclusiva
sobre el tratamiento singular de las zonas de montafia. No se trata, por tanto, de una competencia limitada al
desarrollo legislativo o a la ejecucién de la legislacién estatal. La respuesta identifica el nivel competencial que
corresponde a esta materia.

4 ° Art. 20 EA-MAD = pdg. 31 Si la Asamblea de Madrid niega la confianza solicitada por el Presidente, este debe
presentar su dimisién ante la propia Asamblea. Corresponde entonces al Presidente de la Asamblea convocar
una sesion plenaria para elegir a un nuevo Presidente. La pérdida de confianza no permite al Presidente disolver
la Asamblea por ese motivo.

5 ° Art. 10 EA-MAD = pdg. 28 La Asamblea se elige por cuatro afios y la circunscripcion electoral es la provincia.
Para distribuir los escafios, solo se consideran las listas que hayan obtenido al menos el 5 % de los sufragios
validamente emitidos. El Estatuto fija, ademas, que las elecciones se celebran el cuarto domingo de mayo y que
la sesidn constitutiva tiene lugar dentro de los veinticinco dias siguientes a la proclamacién de los resultados.

Practica con mas de 200 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 2 - Temario general, corregido al momento y con el articulo
de la ley delante de cada respuesta.

haztefuncionario.com/oposicion/gestion-empleo-a2-com-madrid
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Tema 3 - Temario general - La Administracion de la Comunidad de Madrid: organizacién y estructura bésica de la... LGobAdm-MAD - arts. 37-39

TEMARIO GENERAL (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA La Administracion de la Comunidad de Madrid: organizacién y estructura
basica de las Consejerias. La Administracion Institucional de la Comunidad
de Madrid.

3

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

LGobAdm-MAD - Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobier... Art. 40 LGobAdm-MAD D 6

arts.37a38y39a40-4articulos Art. 2 LAI-MAD ) 6

LAI-MAD - Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la Admi... Art. 38 LGobAdm-MAD D 5

arts.1a3,4a25,27a47,48a53,64a67,71a72y73a76-62... Art. 4 LAI-MAD L ) 3
Art. 39 LGobAdm-MAD D 2

66 articulos - empieza en la pag. 47 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 30 sobre el tema entero.

Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y Administracion de la

Comunidad de Madrid
LGobAdm-MAD
En este tema: arts. 37 a38'y 39 a 40 - 4 articulos - texto consolidado a 25 de julio de 2026 - BOE-

A-1984-2926

TiTULO IV DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD DE MADRID

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 37.

1. La Administracién de la Comunidad de Madrid, constituida por érganos jerarquicamente ordenados, actia
para el cumplimiento de sus fines con personalidad juridica dnica.

2. Su actuacidn, al servicio de los intereses generales de la Comunidad de Madrid, se atendra a los principios
de objetividad, publicidad, celeridad, eficacia, economia, descentralizacién, desconcentracién, coordinacién
y participacién, con sometimiento a la Ley y al Derecho, conforme a lo dispuesto en el articulo 103.1 de la

Constitucion y a la Ley de Procedimiento Administrativo.

Articulo 38.

1. Son érganos superiores de la Administracién, el Presidente, el Vicepresidente o Vicepresidentes, el Consejo
de Gobierno, los Consejeros y los Viceconsejeros.

2. Los demas organos y Entidades de la Administracién de la Comunidad se hallan bajo la dependencia de
aquéllos.

Se modifica el apartado 1 por el art. 2 de la Ley 3/2007, de 26 de julio. Ref. BOE-A-2007-17584.

CAPITULO Il DE LA ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES DE LAS CONSEJERIAS

SECCION PRIMERA. ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LAS CONSEJERIAS

Articulo 39.

1. Para ejercer las competencias y desarrollar las gestiones de gobierno y administraciéon reguladas en la
presente Ley, las Consejerias, en las que podra existir uno o mas Viceconsejeros, contaran con una Secretaria
General Técnica y se estructuraran por bloques de competencias de naturaleza homogénea a través de

Direcciones Generales cuando la entidad de las atribuciones lo exija.
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2.Las Direcciones Generales y las Secretarias Generales Técnicas podran organizarse a su vez en
Subdirecciones Generales y otras unidades administrativas inferiores. Las denominaciones de estas ultimas se
estableceran por el titular de la Consejeria de Hacienda.

3. Los Directores generales seran nombrados mediante Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero correspondiente, y preferentemente de entre funcionarios de carrera de cualquier Administracién
Publica que pertenezcan a Cuerpos, Escalas, clases o categorias para cuyo ingreso se exija titulo superior. La
provisién de los puestos de trabajo de Subdirector General se efectuara mediante convocatoria publica entre
funcionarios de carrera que pertenezcan a Cuerpos y Escalas en los que se exija para el ingreso el titulo de
Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

Se modifica el apartado 2 por el art. 10.1 de la Ley 5/2004, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2005-2732.

Se modifican los apartados 2 y 3 por el art. 6.2 y 3 de la Ley 2/2004, de 31 de mayo de 2004. Ref. BOE-A-2004-12575.
Se modifica el apartado 1 por el art. tnico.1 de la Ley 15/1998, de 23 de octubre. Ref. BOE-A-1999-2947.

Se modifica por el art. 1 de la Ley 18/1995, de 1 de diciembre. Ref. BOE-A-1996-2087.

Se modifica por los arts. 1 a 3 de la Ley 6/1989, de 6 de abril. Ref. BOE-A-1989-12127.

Articulo 40.

La estructura organica de cada Consejeria, hasta nivel de Subdireccion General, sera fijada por Decreto del
Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero respectivo, previo informe preceptivo de la Consejeria de
Hacienda.

Se modifica por el art. 10.2 de la Ley 5/2004, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2005-2732.
Se modifica por el art. 4 de la Ley 6/1989, de 6 de abril. Ref. BOE-A-1989-12127.

Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la Administracion Institucional de la

Comunidad de Madrid
LAI-MAD
En estetema: arts. 1a3,4a25,27a47,48a53,64a67,71a72y73a 7662 articulos - texto consolidado a 25 de

julio de 2026 - BOE-A-1984-5399

TiTULO PRELIMINAR

Articulo 1.

La Comunidad de Madrid, de acuerdo con la legislacién basica del Estado y en cumplimiento de lo sefialado
en los articulos 39 y 40 de su Estatuto de Autonomia, podra crear, para la prestacién de determinados servicios
publicos o el ejercicio de actividades que coadyuven a su realizacion, entidades de caracter institucional con el

régimen y requisitos establecidos en la presente Ley.

Articulo 2.
1. El sector publico institucional de la Comunidad de Madrid estara formado por:
a) Los organismos publicos vinculados o dependientes de la Administraciéon de la Comunidad de Madrid,
bien directamente o bien a través de otro organismo publico, que se clasifican en: 1. o Organismos
auténomos.
2. o Entes de Derecho publico de régimen especial.
3. 0 Entes de Derecho ptblico sometidos al derecho privado. b) Las sociedades mercantiles. ¢) Los consorcios
adscritos a la Administracién de la Comunidad de Madrid. d) Las fundaciones del sector publico. e) Las
universidades publicas. 2. Los sujetos del sector publico institucional de la Comunidad de Madrid se definen
de la siguiente manera:

a) Son organismos auténomos las entidades de derecho publico creadas por ley de la Asamblea, con
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personalidad juridica propia, patrimonio propio y autonomia en su gestidén, a quienes se encomienda
expresamente en régimen de descentralizacién actividades de fomento, prestacionales, de gestién de
servicios publicos o de produccidn de bienes de interés publico, susceptibles o no de contraprestacion.

b) Son entes de Derecho publico de régimen especial las entidades de derecho publico, creadas por ley, con
personalidad juridica propia, patrimonio propio y autonomia en su gestién, a quienes se encomienda
expresamente en régimen de descentralizacion, actividades de fomento, prestacionales, de gestion de
servicios publicos o de produccién de bienes de interés publico, susceptibles o no de contraprestaciéon, con
especialidades en su régimen juridico.

¢) Son entes de Derecho publico sometidos al derecho privado las entidades de derecho publico creadas
por ley, con personalidad juridica propia, patrimonio propio y autonomia en su gestién, que desarrollan
actividades prestacionales, de gestion de servicios o de producciéon de bienes de interés publico
susceptibles de contraprestaciéon y que, por la singularidad de su actividad, deben ajustarse al
ordenamiento juridico privado.

d) Son sociedades mercantiles de la Comunidad de Madrid aquellas en cuyo capital sea mayoritaria la
participacion, directa o indirecta, de la Administraciéon de la Comunidad de Madrid o de cualquiera de los
sujetos de su sector publico institucional, incluida otra sociedad mercantil; asi como, las que se encuentren
en el supuesto del articulo 42 del Cédigo de Comercio respecto de la Administraciéon de la Comunidad de
Madrid o de cualquiera de los sujetos de su sector ptblico.

e) Son consorcios adscritos a la Administracién de la Comunidad de Madrid las entidades de derecho
publico, con personalidad juridica propia, creadas por varias Administraciones Publicas o entidades
integrantes del sector publico institucional, entre si o con participaciéon de entidades privadas, para el
desarrollo de actividades de interés comun a todas ellas dentro del ambito de sus competencias, cuyos
estatutos determinen su adscripcién a la Comunidad de Madrid de conformidad con lo dispuesto en la
legislacion basica estatal.

f) Son fundaciones del sector publico autonémico aquellas que realizan actividades sin animo de lucro,
para el cumplimiento de fines de interés general, con independencia de que el servicio se preste de forma
gratuita o mediante contraprestacién y que retnen alguno de los requisitos siguientes: 1. o Que se
constituyan de forma inicial, con una aportacién mayoritaria, directa o indirecta, de la Administracién de
la Comunidad de Madrid o cualquiera de los sujetos integrantes del sector publico institucional
autondémico, o bien reciban dicha aportacién con posterioridad a su constitucién. 2. o Que el patrimonio de
la fundacién esté integrado en mas de un 50 % por bienes o derechos aportados o cedidos por la
Administraciéon de la Comunidad de Madrid o cualquiera de los sujetos integrantes del sector publico
institucional autondmico con caracter permanente. 3. o La mayoria de derechos de voto en su patronato
corresponda a representantes de la Administracién de la Comunidad de Madrid o del sector publico
institucional autonémico.

g) Las universidades publicas de la Comunidad de Madrid, que se regiran por su legislacién especifica.

Se modifica por la disposicién final 1.1 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Se modifica el apartado 2 c).1 por la diposicién adicional 7.1 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

Se modifica el apartado 2 c).1 por la diposicién adicional 8 de la Ley 4/1987, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-1988-12122.
Se modifica el apartado 2 c).1 por la diposicién adicional 7 de la Ley 7/1986, de 23 de julio. Ref. BOE-A-1987-5873.
Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOCM nim. 183, de 4 de agosto de 1986.

Articulo 3. A la empresa publica Radio Television Madrid, S.
A. le sera de aplicacion la presente Ley en los términos previstos en su legislacion especifica.

Se modifica por la disposicién final 2 de la Ley 8/2015, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2016-2871.

TEMARIO Escala de Gestion de Empleo (48 de 80 temas) - Comunidad de Madrid - oposicionesexpress.com pag. 49




Tema 3 - Temario general - La Administracion de la Comunidad de Madrid: organizacion y estructura basica de las Consej... LAI-MAD - arts. 4-10

TiTULO | DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS

CAPITULO 1 DE LA CREACION, EXTINCION Y ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 4.
1. Los organismos auténomos se regiran por lo dispuesto en su Ley constitutiva en cuanto esté conforme con

las normas que para ellos se establecen en la presente Ley.

2. Podran ser de cardcter administrativo o bien de caracter comercial, industrial, financiero o analogos.

Articulo 5.

Las Leyes de creacion de los organismos auténomos deberan contener las siguientes determinaciones:

a) Caracter del organismo con arreglo a las categorias recogidas en el articulo 4.2 de la presente Ley.

b) Funciones que hayan de tener a su cargo en el ambito de su competencia, debiendo ser aprobada por Ley

de la Asamblea cualquier modificacion de las mismas.

c¢) Consejeria o Consejerias a que se adscriben.

d) Régimen de acuerdos y composicién de sus érganos.

e) Bienes y medios econémicos que se les asignen para el cumplimiento de sus fines y los que hayan de

disponer para la realizaciéon de los mismos.

Articulo 6.
1. Los organismos auténomos se extinguen:
a) Por Ley de la Asamblea.
b) Por el transcurso del tiempo de existencia sefialado en la Ley fundacional.

2. El patrimonio de los organismos auténomos extinguidos pasara a la Comunidad.

Articulo 7.

1. Los 6rganos de Gobierno de los organismos auténomos son: el Consejo de Administracién, su Presidente, el
Gerente y, en su caso, el Consejero-Delegado.

2. Por Decreto del Consejo de Gobierno podran crearse érganos de asesoramiento y participacién llamados
Consejos Asesores, cuyos miembros seran nombrados a propuesta y en representacion de asociaciones

ciudadanas, de usuarios, sindicales, profesionales o empresariales.

Articulo 8.

Los miembros del Consejo de Administracion, asi como su Presidente, seran nombrados y, en su caso, cesados
por acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero titular del departamento al que esté adscrito.
El nombramiento de los cargos a que se refiere el parrafo anterior podra recaer en el titular de la Consejeria.
En los supuestos de organismos auténomos de adscripcion multiple se estara a lo establecido en el articulo 39

de la presente Ley.

Articulo 9.
El Consejo de Gobierno podrd, asimismo, nombrar como miembros del Consejo de Administracién,
estableciendo las modalidades y efectos del nombramiento, a las personas que estime oportuno por su

caracter representativo o técnico.

Articulo 10.
1. Las atribuciones del Consejo de Administracién seran:

a) Aprobacidn del anteproyecto del presupuesto del organismo.
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b) Aprobacion de las cuentas anuales, asi como de la memoria anual de las actividades del organismo, que
seran presentadas al Consejero a cuyo departamento esté adscrito el ente, para su aprobacién por el
Consejo de Gobierno.

c) La aprobacion del programa de actuaciéon anual.

d) Los acuerdos referidos al ejercicio de toda clase de acciones y recursos, asi como al desistimiento y
allanamiento, dando cuenta de ello al Consejero al que esté adscrito el ente o al de la Presidencia en los
supuestos de adscripcion multiple.

e) El control de la actuacion del Gerente.

f) Aprobar las plantillas organicas y proceder a la ratificaciéon de la adscripciéon de los funcionarios de

carrera al servicio del organismo auténomo; nombrar y separar a sus funcionarios de empleo, contratar al

personal en régimen laboral, asi como ejercer todas las facultades referentes a retribuciones, jornadas de
trabajo, régimen disciplinario y cese del personal dependiente del organismo auténomo, con arreglo a lo
regulado en la presente Ley, en los convenios colectivos de aplicacién y de acuerdo con las instrucciones
dictadas por el Consejo de Gobierno.
g) Aprobar los reglamentos que, dentro de sus competencias, estime procedentes, asi como las normas de
funcionamiento del propio Consejo.
h) La aprobacién y, en su caso, modificacién de su organigrama funcional.
i) El ejercicio de la vigilancia de todas las unidades y servicios del organismo auténomo.
j) La aprobacién de los convenios, conciertos y acuerdos de cooperaciéon o cualesquiera otros con otras
Administraciones publicas, dando cuenta previa al Consejero a cuyo departamento esté adscrito el ente y
siempre dentro de sus competencias y de los limites presupuestarios.
k) (Suprimida)
1) (Suprimida)
m) La Administracién del patrimonio y bienes del ente.
n) La propuesta de nombramiento y sustituciéon de los miembros de los Consejos de Administracién de las
Empresas publicas creadas por el organismo auténomo.
0) El ejercicio de las atribuciones correspondientes respecto de los 6rganos de gestiéon que dependan del
Organismo auténomo, que deberan ser fijadas por la Ley fundacional del Organismo auténomo o por el
decreto del Consejo de Gobierno que autorice la creacion de los referidos 6rganos de gestion.
p) Cuantas facultades de gobierno y administracion de los intereses peculiares del ente no estén atribuidas
de un modo expreso a otro érgano del mismo.

2. En los Consejos de Administracién deberd existir un Secretario. Sus atribuciones seran determinadas en la

Ley fundacional.

Se suprimen las letras k) y |) del apartado 1 por el art. 11.1 de la Ley 13/2002, de 20 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-4507.

Articulo 11.

El Consejo de Administracién podra delegar en uno de sus miembros o en el Gerente las competencias
sefialadas en los parrafos d), f), i), k), 1), m), s), o) y p) del apartado 1 del articulo anterior. Respecto a la
delegacién de competencias sefialadas en el parrafo o), se estard a lo establecido en la Ley o Decreto
correspondiente.

Se modifica por la disposicién adicional 3 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre. Ref. BOE-A-1991-413.

Se modifica por la disposicién adicional 8 de la Ley 4/1990, de 4 de abril. Ref. BOE-A-1990-16634.

Se modifica por la disposicién adicional 5 de la Ley 4/1987, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-1988-12122.
Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOCM nim. 66, de 18 de marzo de 1988.
Se modifica por la disposicién adicional 6 de la Ley 12/1986, de 19 de diciembre. Ref. BOE-A-1987-8335.
Se modifica por la disposicién adicional 4 de la Ley 11/1985, de 19 de diciembre. Ref. BOE-A-1986-15206.
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Se modifica el sequndo pdrrafo por la disposicién adicional 5 de la Ley 2/1985, de 25 de febrero. Ref. BOE-A-1985-8401.

Articulo 12.
Correspondera la representacion del organismo auténomo al Presidente del Consejo de Administracién, cuyo

nombramiento y cese se regira por lo sefialado en el articulo 8 de la presente Ley.

Articulo 13.

1. a) El Gerente sera nombrado y, en su caso, cesado, mediante decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta
del Consejo de Administracién respectivo. b) Podra, asimismo, el Gerente ser designado por el Consejo de
Administracién previa autorizacién del Consejo de Gobierno. La designacion debera ser publicada en el
«Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid».

2. Seran sus funciones:

a) Elaborar y proponer al Consejo de Administracién la aprobacién del programa de actuacién anual y el
anteproyecto de presupuesto del organismo.

b) Rendir cuentas ante el Consejo de Administracion del cumplimiento del presupuesto y someter al

mismo las cuentas anuales.

¢) Elaborar la Memoria de las actividades desarrolladas y facilitar al Consejo la informaciéon que requiera

sobre el desarrollo de las mismas.
d) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo de Administracion.

e) Formular propuestas de resolucién, asi como de actuacién al Consejo de Administracién en asuntos cuya

aprobacién le competa.
f) Ejercer las atribuciones que en materia de personal le confiera la Ley de creacién del ente.

g) Celebrar contratos relativos a las materias propias de la competencia del Organismo Auténomo y ejercer
cuantas facultades y competencias vengan atribuidas a los 6rganos de contratacién por la legislacion sobre
contratos de las Administraciones Publicas y sus normas de desarrollo, sin perjuicio de la previa

autorizacion del Gobierno en los supuestos contemplados en la Ley.

h) Ordenar los gastos, dando cuenta al Consejo, dentro de los limites presupuestarios.
i) Ordenar los pagos, dando cuenta al Consejo dentro de los limites presupuestarios.
j) Asistir a las sesiones del Consejo, con voz y sin voto.

k) Las demés que el Consejo de Administracién le confiera.

Se modifica la letra g) del apartado 2 por el art. 11.2 de la Ley 13/2002, de 20 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-4507.

Articulo 14.
El Consejo de Administracién, en cualquier momento, podra recabar para si todas o parte de las atribuciones

del Gerente.

CAPITULO 2 DE LA HACIENDA

Articulo 15.

1. La hacienda de los organismos auténomos esta formada por:
a) Los derechos y obligaciones cuya titularidad les corresponde.
b) Los productos y rendimientos de su patrimonio.

c) Las subvenciones, aportaciones y donativos que reciba de la Comunidad, organismos, entidades y
particulares.

d) Los ingresos ordinarios y extraordinarios que estén autorizados a percibir, segtin las disposiciones por
que se rijan.

e) Los beneficios que obtengan en sus operaciones comerciales, industriales o analogas o, en general, en
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las que sean propias de su institucién.

f) Cualquiera otro recurso que pudiera serles atribuido.
2. Los organismos auténomos, dentro de los limites y procedimientos sefialados por las leyes, podran emitir
deuda publica o convenir operaciones de crédito a medio o largo plazo. La cuantia, caracteristicas y
finalidades de cada emisién de deuda publica, seran establecidas por el Consejo de Gobierno a propuesta del
Consejero de Economia y Hacienda.

Se modifican las letras a) y b) del apartado 1 por la disposicién adicional 7.2 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

Articulo 16.

1. Los organismos auténomos tienen derecho de prelacién en concurrencia con otros acreedores, excepto el
Estado, la Comunidad y los que lo sean de dominio, prenda, hipoteca o cualquier otro derecho real inscrito en
un Registro Publico, para el cobro de las cuotas que les correspondan como consecuencia de la aplicacion de
los ingresos de derecho publico que tengan establecidos.

2. Las certificaciones de descubierto acreditativas de deudas expedidas por funcionarios competentes seran
titulo suficiente para iniciar la via de apremio y tendran la misma fuerza ejecutiva que la sentencia judicial,
para proceder contra los bienes y derechos de los deudores.

3. La efectividad de los derechos no comprendidos en el apartado primero se llevara a cabo con sujecion a las

normas y procedimientos del Derecho privado.

CAPITULO 3 DE LOS PRESUPUESTOS

Articulo 17.

Los organismos auténomos administrativos y mercantiles estaran sometidos al régimen presupuestario, de
gestién econémico-financiera y de control establecido en la ley que regula el régimen juridico de la hacienda
de la Comunidad de Madrid.

Se modifica por la disposicién final 1.2 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Articulo 18.

Los organismos auténomos administrativos y mercantiles quedan sujetos al régimen de contabilidad publica,
de conformidad con lo establecido en la ley que regula el régimen juridico de la hacienda de la Comunidad de
Madrid.

Se modifica por la disposicién final 1.3 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

CAPITULO 4 DE LA CONTRATACION DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS

Articulo 19.

Los contratos que celebren los Organismos Auténomos de la Comunidad de Madrid se regirdn por la
legislacion basica del Estado en materia de contratos de las Administraciones Publicas y por las leyes de la
Asamblea de Madrid y demas normas de caracter reglamentario que se dicten para su desarrollo y ejecucién.

Se modifica por el art. 11.3 de la Ley 13/2002, de 20 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-4507.

Articulo 20.
1. Los Gerentes son los 6rganos de contratacién de los Organismos Auténomos y estan facultados para

celebrar contratos en su nombre y representacion, en el &mbito de sus respectivas competencias.

2.Se requerira, no obstante, la autorizaciéon previa del Gobierno de la Comunidad de Madrid para la

celebracién de los contratos en los siguientes supuestos:
a) En los contratos de cuantia indeterminada.

b) Cuando el importe del contrato coincida con las cuantias que para la autorizaciéon de gastos la Ley de

Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid reserve a la autorizacién del Gobierno.
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¢) En los contratos de caracter plurianual que requieran la modificacién de los porcentajes o del ntimero de
anualidades a los que se refiere el articulo 55.4 de la Ley Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de
Madrid.
d) Cuando se concierte el pago mediante los sistemas de arrendamiento financiero o de arrendamiento con
opci6én de compra y el nimero de anualidades supere cuatro afios.
e) En los contratos de obras que se efectiien bajo la modalidad de abono total del precio, segtin lo previsto
en la legislacién sobre contratos publicos.
f) En los contratos de suministros de bienes muebles con pago aplazado en el supuesto recogido en el
articulo 57.3 de la Ley Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid.
3. El Gerente dara cuenta al Consejo de Administracién del Organismo Auténomo de los contratos cuya
celebracién deba autorizar el Gobierno de la Comunidad de Madrid conforme a lo previsto en el apartado
anterior.
4. Cuando el Gobierno autorice la celebraciéon del contrato debera autorizar igualmente su modificacién
cuando sea causa de resolucion y la resolucion misma, en su caso.

Se modifica la letra d) del apartado 2 por el art. 9.1 de la Ley 3/2008, de 29 de diciembre. Ref. BOE-A-2009-4514.
Se modifica por el art. 11.4 de la Ley 13/2002, de 20 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-4507.
Se modifica por el art. 9.1 de la Ley 14/2001, de 26 de diciembre. Ref. BOE-A-2002-4377.

Articulo 21.

1. Corresponde al Gobierno de la Comunidad de Madrid, a propuesta de la Junta Consultiva de Contrataciéon
Administrativa, a través del Consejero de Hacienda, y previo dictamen del Consejo de Estado, la aprobacion de
los pliegos de clausulas administrativas generales. Corresponde al Gobierno de la Comunidad de Madrid a
propuesta del Consejero correspondiente, la aprobacién de los pliegos de prescripciones técnicas generales,
previo informe de la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa.

2. Compete a los 6rganos de contratacion la aprobaciéon de los proyectos técnicos y de los pliegos de
prescripciones técnicas y de clausulas administrativas particulares que hayan de servir de base a cada
contrato. Los 6rganos de contratacién podran establecer modelos tipo de pliegos particulares de general
aplicacidén a los contratos de naturaleza analoga, previo el preceptivo informe de los Servicios Juridicos y de la
Junta Consultiva de Contratacién Administrativa.

3. Se anunciaran en el "Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid” las licitaciones y adjudicaciones de los
contratos que de acuerdo con la legislacion de contratos de las Administraciones Publicas estén sujetos a
publicidad, sin perjuicio de la obligacién, en su caso, de su publicacién en otros diarios o boletines oficiales.

Se modifica por el art. 9.2 de la Ley 14/2001, de 26 de diciembre. Ref. BOE-A-2002-4377.

Articulo 22.

En cada Organismo auténomo existird una Mesa de Contratacién constituida por un presidente, un minimo de
cuatro vocales y un secretario designados por el érgano de contratacion, el dltimo entre funcionarios del
mismo o, en su defecto, entre el personal a su servicio. Entre los vocales debera figurar necesariamente un
Letrado de los Servicios Juridicos de la Comunidad de Madrid y un Interventor. La designacion de los
miembros de la Mesa de Contratacion podra hacerse con caracter permanente o de manera especifica para la
adjudicacién de uno o mas contratos. Si es permanente o se le atribuyen funciones para una pluralidad de
contratos, su composicion debera publicarse en el "Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

Se modifica por el art. 9.3 de la Ley 14/2001, de 26 de diciembre. Ref. BOE-A-2002-4377.

Articulo 23.
Las garantias que de conformidad con las disposiciones de la Ley de Contratos de las Administraciones

Publicas se exijan en los contratos que celebren los 6rganos de contratacion de los Organismos Auténomos, se

TEMARIO Escala de Gestion de Empleo (48 de 80 temas) - Comunidad de Madrid - oposicionesexpress.com pag. 54




Tema 3 - Temario general - La Administracion de la Comunidad de Madrid: organizacién y estructura bésica de la... LAI-MAD - arts. 23-25, 27-30

depositaran indistintamente, cuando este requisito sea preceptivo, en la Tesoreria del Organismo Auténomo,
en la Tesoreria de la Comunidad de Madrid o en los establecimientos equivalentes de otras Administraciones
Publicas en los términos previstos en los convenios que a tal efecto se suscriban con las mismas.

Se modifica por el art. 11.5 de la Ley 13/2002, de 20 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-4507.

Articulo 24.

1. Los organismos auténomos remitiran al Registro de Contratos de la Comunidad de Madrid los contratos que
realicen en la forma, condiciones y con los efectos sefialados por la normativa de la Comunidad aplicable a
dicho Registro y por la Ley de Contratos del Estado y su Reglamento.

2. La clasificacién y registro de contratistas se efectuara por la Comunidad de Madrid de acuerdo con la

legislacion del Estado.

CAPITULO 5 DEL REGIMEN JURIDICO DE LA ADMINISTRACION DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS

Articulo 25.

1.Los actos de los organismos auténomos son inmediatamente ejecutivos, de acuerdo con los limites
sefialados en los articulos 101 y 116 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

2. Los actos de caracter general de los organismos auténomos, asi como los de los mismos que no deban ser
notificados, se publicardn en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid». Igualmente se publicaran los
actos de los organismos auténomos que, no estando comprendidos en el parrafo anterior, deban serlo por
disposicion legal.

Articulo 27.

1.La reclamacién previa a la via juridica civil se dirigira al Consejo de Administracién del organismo
auténomo, a quien correspondera la resolucién de la misma.

2. La reclamacién previa a la via judicial laboral deberd dirigirse al Gerente del organismo auténomo o al
Director del establecimiento en que el trabajador preste sus servicios.

Articulo 28.

Las reclamaciones sobre la aplicacion y efectividad de los arbitrios, derechos y tasas establecidos a favor de
los organismos auténomos y cualesquiera otras que, segun la legislacién vigente, tengan naturaleza
econdomico-administrativa, seran resueltas en Unica instancia por la Junta Superior de Hacienda de la
Comunidad de Madrid, salvo que, de acuerdo con el articulo 54, 3, de la Ley de Gobierno y Administracién de

la misma, corresponda su resolucion al Consejero de Economia y Hacienda.

Articulo 29.
El régimen de responsabilidad de los organismos auténomos de la Comunidad de Madrid y de las autoridades
y funcionarios que presten sus servicios en los mismos, se exigird en los mismos términos y casos que para la

Administracién de la Comunidad y de acuerdo con las disposiciones generales del Estado en la materia.

Articulo 30.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, cada organismo
autéonomo llevara su propio registro de documentos.

2. Se autoriza al Consejo de Gobierno, caso de efectuar el convenio con los Ayuntamientos, sefialado en el
articulo 58 2 de la Ley de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid, a incluir en el mismo a los

organismos autdnomos que estime conveniente.
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Articulo 31.

En relacién con los objetivos y actuaciones de los organismos auténomos, la Oficina de Atencién al Ciudadano
de la Consejeria de la Presidencia realizara las funciones sefialadas en el articulo 48.4 de la Ley de Gobierno y
Administracién de la Comunidad de Madrid.

Se modifica por la disposicién adicional 5 de la Ley 28/1997, de 26 de diciembre. Ref. BOE-A-1998-20606.

CAPITULO 6 DE LA FISCALIZACION, CONTROL Y TUTELA DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS

Articulo 32.

1. La inspeccién de los organismos auténomos dependientes de la Comunidad de Madrid correspondera, en
cuanto se refiera al cumplimiento de los servicios que tengan encomendados, al Consejero titular del
departamento al que estén adscritos.

2. Al finalizar cada ejercicio presentaran al Consejero, y éste al Consejo de Gobierno, una memoria detallando
la actividad desarrollada durante el periodo correspondiente y los resultados de su gestién. Corresponde al

Consejo de Gobierno la aprobacién de dicha memoria.

Articulo 33.

1. El Consejo de Gobierno de la Comunidad, ademds de sus atribuciones en cuanto a nombramiento y
sustitucion de los miembros del Consejo de Administracién y del Gerente sefialados en los articulos 8°, 9.° y 13
de la presente Ley, aprobara el proyecto de presupuesto anual de los organismos auténomos de la Comunidad
de Madrid. Los anteproyectos de presupuesto deberan ser presentados por la Consejeria a la que estén
adscritos, pudiendo corregir, en su caso, los aprobados por el Consejo de Administracién del organismo.

2. Corresponde, igualmente, al Consejo de Gobierno la aprobacién anual de las cuentas de liquidaciéon del

presupuesto de los organismos auténomos.

Articulo 34.
Correspondera al Consejo de Gobierno, en todo caso, la facultad de autorizar la transaccién sobre los bienes y

derechos del organismo auténomo dependiente de la Comunidad de Madrid.

Articulo 35.

1. Los organismos auténomos de cardcter administrativo estdn sometidos a la funcién interventora ejercida
por la Intervenciéon General de la Comunidad de Madrid en los términos establecidos en la Ley de Hacienda
de la Comunidad de Madrid. Los organismos auténomos mercantiles, estaran asimismo sometidos a dicho
control cuando asi lo establezca su norma de creacién.

2.El control financiero de los organismos auténomos se ejercera por la Intervencién General de la
Comunidad de Madrid de conformidad con lo establecido en la ley que regula el régimen juridico de la
hacienda de la Comunidad de Madrid.

3.Los organismos auténomos estan sujetos a la supervisiéon continua de la Intervencién General de la
Comunidad de Madrid con el objeto de comprobar la subsistencia de los motivos que justificaron su creaciéon y
su sostenibilidad financiera. Dicha supervision se desarrollara de conformidad con lo establecido en la ley que
regula el régimen juridico de la hacienda de la Comunidad de Madrid y su normativa de desarrollo.

Se modifica por la disposicién final 1.4 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Articulo 36.
El control de eficacia de los organismos auténomos sera ejercido por la Consejeria a la que estén adscritos, y
tendrd por objeto evaluar el cumplimiento de los objetivos propios de la actividad especifica de los mismos y

la adecuada utilizacion de los recursos que le han sido asignados.
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Se modifica por la disposicién final 1.5 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Articulo 37.

El control parlamentario sobre los organismos auténomos se ejercera en los términos previstos por el
Reglamento de la Asamblea, a cuyo efecto el Consejero titular del departamento al que estén adscritos, o en
los supuestos del capitulo 7 del titulo I de la presente Ley, el Consejo de Gobierno, remitiran a la Asamblea en
el segundo semestre de cada afio el programa de actuacién anual del organismo, correspondiente al afio

siguiente.

CAPITULO 7 DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS ADSCRITOS A VARIAS CONSEJERIAS

Articulo 38.

En el supuesto de que de acuerdo con el articulo 5°, c¢), de la presente Ley un organismo auténomo de la
Comunidad de Madrid quede adscrito a varias Consejerias, las funciones de fiscalizacidon, control y tutela
reguladas en el capitulo 6 del titulo I de la presente Ley seran ejercidas por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid, a iniciativa de cualquiera de las Consejerias a las que estuviera adscrito dicho

organismo.

Articulo 39.
El nombramiento y sustitucién de los miembros de los Consejos de Administracién de los organismos
auténomos de adscripciéon multiple serd efectuado por el Consejo de Gobierno a propuesta conjunta de las

Consejerias a las que esté adscrito dicho organismo.

Articulo 40.
La comunicacién del ejercicio de acciones y del desistimiento y allanamiento se efectuara a la Consejeria de la

Presidencia, de conformidad con lo regulado en el articulo 10, 1, d), de la presente Ley.

CAPITULO 8 DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS

Articulo 41.

Integran el personal al servicio de los organismos auténomos de la Comunidad de Madrid:
a) Los funcionarios de carrera adscritos a dichos organismos.

b) Los contratados en régimen laboral.

¢) Los funcionarios de empleo.

Articulo 42.

1. Los funcionarios de carrera, bien sean originariamente de la Administraciéon de la Comunidad de Madrid,
bien hayan sido transferidos a la misma de otras Administraciones publicas podran ser adscritos a los
organismos autonomos de la Comunidad de Madrid mediante Orden del Consejero de Economia y Hacienda,
oidos los Consejeros a que afecte y las organizaciones sindicales con implantacién en la Administracion de la
Comunidad.

2. Los funcionarios de carrera adscritos a los organismos auténomos de la Comunidad mantendran su
relacién de servicio con la misma y, en consecuencia, todos los derechos derivados de su condicién. Organica
y funcionalmente pasaran a depender del organismo auténomo al que estén adscritos, asumiendo éste todas
las obligaciones de la Comunidad de Madrid en relacién con los mismos, incluidas las que se deriven del

régimen de Seguridad Social o Clases Pasivas que les sean de aplicacién.

Articulo 43.

Los trabajadores que sean contratados en régimen laboral podran. de acuerdo con los principios de la
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contratacion colectiva, ser adscritos a otro organismo auténomo o a la Administracién de la Comunidad de
Madrid, mediante Orden del Consejero de Economia y Hacienda, oidos los Consejeros a que afecte y las

organizaciones sindicales con implantacién en la Administracion de la Comunidad.

Articulo 44.

1.Los funcionarios de empleo podran ser nombrados y separados libremente por el Consejo de
Administracién.

2. Su relacién de servicio, asi como su dependencia organica y funcional, es exclusivamente con el organismo
auténomo en el que preste sus servicios.

3.El cese del Presidente del Consejo de Administraciéon implicara el de los funcionarios de empleo del
organismo auténomo correspondiente.

4. Los funcionarios de empleo no podran ocupar, en ningin caso, plaza reservada a funcionarios de carrera o

contratados laborales en la plantilla organica del organismo auténomo.

Articulo 45.
1. El régimen disciplinario de los funcionarios de los organismos auténomos sera el mismo que el establecido
para los funcionarios de la Administraciéon de la Comunidad, y el de los trabajadores contratados en régimen
laboral al establecido en la legislacién de esta naturaleza, con las particularidades sefialadas en los apartados
siguientes de este articulo.
2. La incoacion del expediente disciplinario y la sancién por falta leve y grave correspondera al Gerente en los
supuestos de ser funcionario el autor de la falta. La sancién por falta muy grave, salvo la de separacion del
servicio, corresponde al Consejo de Administracién.
3. La sancidén de separacion del servicio sélo podra imponerse por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid, a propuesta del Consejero a cuyo departamento esté adscrito el organismo auténomo, o del de la
Presidencia si es de adscripcion multiple. En todo caso, las sanciones disciplinarias que impliquen separacién
del servicio a funcionarios transferidos de la Administracion estatal o de otras instituciones publicas no
podréan adoptarse sin previo dictamen del Consejo de Estado.
4. Las sanciones a funcionarios impuestas por el Gerente son recurribles en alzada ante el Consejo de
Administracién. Las impuestas por este érgano colegiado lo son en reposicién ante el mismo. Las sanciones a
funcionarios que imponga el Consejo son recurribles en reposicién ante el mismo.
5. Para el personal laboral de los organismos auténomos sera competente:

a) El Gerente para imponer sanciones por faltas leves y graves.

b) El Consejo de Administracién para imponer sanciones por faltas muy graves.
6. En todos los supuestos del parrafo anterior la imposicién y notificacion de la sancion dejaran expedita la via
jurisdiccional correspondiente, sin perjuicio de la reclamacién previa de acuerdo con la legislacion laboral

vigente.

Articulo 46.
La suspensién de funciones del funcionario expedientado, mientras dura el expediente disciplinario, es
atribucién del Gerente, quien podra acordarlo en los casos y con los requisitos sefialados por la legislacion

vigente.

Articulo 47.
En lo no previsto en el presente capitulo regird la normativa sobre funcién publica y la de materia laboral,

aplicables al personal al servicio de la Comunidad de Madrid.

TEMARIO Escala de Gestion de Empleo (48 de 80 temas) - Comunidad de Madrid - oposicionesexpress.com pag. 58




Tema 3 - Temario general - La Administracion de la Comunidad de Madrid: organizacién y estructura bésica de las Cons... LAI-MAD - arts. 48-53

TiITULO Il DE LOS ORGANOS DE GESTION SIN PERSONALIDAD JURIDICA

CAPITULO 1 DE LOS ENTES DE DERECHO PUBLICO DE REGIMEN ESPECIAL

Articulo 48.

Los entes de Derecho publico de régimen especial, definidos en el articulo 2.2.b), seran creados por ley que
establecera sus fines generales, competencias, régimen de adscripcidn, sus érganos de gobierno y direccién y
las especialidades de su régimen juridico. En lo no regulado por su ley de creacién, les sera de aplicacién lo
establecido en esta ley para los organismos auténomos administrativos.

Se modifica por la disposicién final 1.8 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
Se suprime el apartado 5 por el art. 5 de la Ley 3/2007, de 26 de julio. Ref. BOE-A-2007-17584.
Se modifica el apartado 5 por el art. 13 de la Ley 5/2004, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2005-2732.

Articulo 49.

Los entes de Derecho publico de régimen especial estaran sujetos al régimen de presupuestacion, gestion
econdmico-financiera, control y contabilidad establecido en la ley que regula el régimen juridico de la
Hacienda de la Comunidad de Madrid.

Se modifica por la disposicién final 1.9 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Articulo 50.

La extincién y disolucién de los entes de Derecho publico de régimen especial se producird mediante ley y
llevard aparejada la subrogacion de la Comunidad de Madrid en todas las relaciones juridicas en los que
fueran parte. Su patrimonio pasara a la Comunidad de Madrid.

Se modifica por la disposicién final 1.10 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

CAPITULO 2 DE LOS ENTES DE DERECHO PUBLICO SOMETIDOS A DERECHO PRIVADO

Articulo 51.

Los entes de Derecho publico sometidos al derecho privado, definidos en el articulo 2.2.c), serdn creados por
ley que establecerd sus fines generales, competencias, régimen de adscripcién, 6rganos de gobierno y
direccién y las especialidades de su régimen juridico.

Se modifica por la disposicion final 1.12 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Articulo 52.

1. Los entes de Derecho publico sometidos al derecho privado se rigen por el derecho privado, excepto en las
cuestiones relacionadas con la formacién de la voluntad de sus drganos y con el ejercicio de las potestades
administrativas que tengan atribuidas y en los aspectos especificamente regulados en esta ley, en su ley de
creacién, en sus estatutos y demas disposiciones de general aplicacion.

2. El presupuesto de los entes de Derecho ptblico sometidos al derecho privado tendré caracter estimativo y
se integrara en los presupuestos generales de la Comunidad de Madrid.

Se modifica por la disposicién final 1.13 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Articulo 53.

La extincién y disolucion de los entes de Derecho publico sometidos a derecho privado se producira mediante
ley y llevara aparejada la subrogacién de la Comunidad de Madrid en todas las relaciones juridicas en los que
fueran parte. Su patrimonio pasara a la Comunidad de Madrid.

Se modifica por la disposicion final 1.14 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
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TiTULO 111 DE LAS EMPRESAS PUBLICAS DE LA COMUNIDAD

CAPITULO 2 DE LAS EMPRESAS PUBLICAS CONSTITUIDAS COMO SOCIEDADES ANONIMAS

Articulo 64.

1.La constitucién y disoluciéon de sociedades mercantiles de la Comunidad de Madrid se autorizara por
acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta del titular de la Consejeria competente en materia de hacienda.
2. Todos los actos que impliquen la adquisicién o pérdida de la participaciéon mayoritaria, directa o indirecta,
en el capital de sociedades mercantiles, por la Administraciéon de la Comunidad de Madrid o por cualquier
otro sujeto de su sector publico institucional, se autorizaran por acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta
del titular de la Consejeria competente en materia de hacienda. Asimismo, sera precisa la autorizacion
mediante acuerdo del Consejo de Gobierno en los supuestos de adquisicién o pérdida de la condicién de socio
dominante en los grupos de sociedades regulados en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.

3.El acuerdo de autorizacién, a que se refieren los apartados anteriores, debera ser comunicado a la
Asamblea de Madrid y publicado en el “Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid”.

4. Deberan ser comunicadas a la Consejeria competente en materia de hacienda, para su conocimiento, e
informe, en su caso, previo a su aprobacién por la Junta General, las propuestas de acuerdos de aumento y
reduccion del capital y las demas que impliquen la modificacién de estatutos sociales de sociedades
mercantiles de la Comunidad de Madrid.

5. Las sociedades mercantiles se regiran por lo previsto en la presente ley, y por el derecho privado, salvo en
las materias en que le sea de aplicacién la Ley de Hacienda de la Comunidad de Madrid o cualquier otra
norma con rango legal, en lo no regulado por la misma. En ningin caso podran disponer de facultades que
impliquen el ejercicio de autoridad publica, sin perjuicio de que excepcionalmente la ley pueda atribuirle el
ejercicio de potestades administrativas.

Se modifica por la disposicion final 1.18 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
Se modifica por la disposicién adicional 7.4 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

Articulo 65.

1. El Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid designara al érgano que represente a la Administraciéon
de la Comunidad de Madrid o a los sujetos del sector publico institucional, en el otorgamiento de la escritura
social y formalizacion de su inscripcion registral y, en su caso, a los administradores de la sociedad mercantil
a constituir.

2. Las sociedades mercantiles en que la Administracién de la Comunidad de Madrid o cualquiera de los
sujetos del sector publico institucional, ostenten una participacién del 100 % en el capital deberan constituirse
por el procedimiento de fundacién simultanea.

Se modifica por la disposicion final 1.19 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
Se modifica por la disposicién adicional 7.5 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.
Se modifica por la disposicién adicional 7 de la Ley 7/1986, de 23 de julio. Ref. BOE-A-1987-5873.
Redactado conforme a la correccién de errores publicada en BOCM nim. 183, de 4 de agosto de 1986.

Articulo 66.

1. Compete al Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid la propuesta de nombramiento de los
miembros del érgano de administracion, que proporcionalmente correspondan a la Administraciéon de la
Comunidad de Madrid, de las sociedades mercantiles en cuyo capital participe.

2.En las sociedades mercantiles, en cuyo capital participe cualquiera de los sujetos del sector publico
institucional, la propuesta de nombramiento de los miembros del érgano de administracién que
proporcionalmente les correspondan compete al érgano de administraciéon de dicho sujeto.

Se modifica por la disposicion final 1.20 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
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Se modifica por la disposicién adicional 7.6 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

Articulo 67.

La junta general de las sociedades mercantiles en las que la Administracién de la Comunidad de Madrid o
cualquiera de los sujetos de su sector publico institucional ostenten una participaciéon del 100 % en el capital,
estara constituida, respectivamente, por el Gobierno o por el 6rgano de administracién del citado sujeto.

Se modifica por la disposicién final 1.21 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
Se modifica por la disposicién adicional 7.7 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

TITULO IV DE LOS CONSORCIOS

Articulo 71.

Los consorcios, definidos en el articulo 2.2.e), podran realizar actividades de fomento, prestacionales o de
gestién comun de servicios publicos y cuantas otras estén previstas en las leyes. Los consorcios se regiran por
lo establecido en la legislacion basica estatal que regula el régimen juridico del sector publico, en la normativa
autonémica de desarrollo y en sus estatutos.

Se arfiade por la disposicion final 1.24 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Articulo 72.
1. De conformidad con lo dispuesto en la normativa basica del Estado, los consorcios se crearan mediante
convenio suscrito por las Administraciones, organismos publicos o entidades participantes.
2. En los consorcios en los que participe la Administracién de la Comunidad de Madrid o sus organismos
publicos:
a) La creacién de consorcio debera ser autorizada previamente por el Consejo de Gobierno.
b) El convenio de creacion requerira autorizacién previa del Consejo de Gobierno.
¢) La competencia para la suscripcién del convenio correspondera al titular de la Consejeria participante y
en el caso de los organismos publicos al titular del maximo 6rgano de direccién del organismo o entidad
dependiente, previo informe de la Consejeria de adscripcién o a la que esté vinculado.
d) Del convenio formaran parte los estatutos, que requeriran el informe previo y favorable de la Consejeria
competente en materia de hacienda y de recursos humanos. El convenio y los estatutos, asi como sus
modificaciones, deberan publicarse en el “Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid”.
3. Los consorcios urbanisticos se regiran por su propia normativa, y por lo dispuesto en esta ley y en la
legislacion basica del Estado en lo no regulado por aquélla.

Se afiade por la disposicién final 1.25 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

TITULO V DE LAS FUNDACIONES DEL SECTOR PUBLICO AUTONOMICO

Articulo 73.

1. Las fundaciones del sector publico, definidas en el articulo 2.2.f), tendran como actividades propias las
realizadas, sin animo de lucro, para el cumplimiento de fines de interés general, con independencia de que el
servicio se preste de forma gratuita o mediante contraprestacién. Unicamente podran realizar actividades
relacionadas con el &mbito competencial de las entidades del sector ptiblico fundadoras, debiendo coadyuvar
a la consecucién de los fines de las mismas, sin que ello suponga la asuncién de sus competencias propias,
salvo prevision legal expresa. Las fundaciones no podran ejercer potestades publicas, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 76.3 respecto a la concesién de subvenciones.

2. Para la financiacién de las actividades y el mantenimiento de la fundacién, debe haberse previsto la
posibilidad de que en el patrimonio de las fundaciones del sector publico pueda existir aportacién del sector

privado de forma no mayoritaria.
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Se afiade por la disposicién final 1.27 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Articulo 74.

1. La creaci6én de las fundaciones del sector publico autonémico o la adquisiciéon de este cardcter de forma
sobrevenida se realizara por decreto del Consejo de Gobierno que establecera los fines de la fundacién y, en su
caso, los recursos econémicos con los que se le dota.

2. El proyecto de decreto del Consejo de Gobierno debera ser acompafiado de una propuesta de estatutos y del
plan de actuacién, asi como de una memoria econémica, que habrd de ser informada por la Consejeria
competente en materia de hacienda y que habra de justificar la suficiencia de la dotacién inicialmente
prevista para el comienzo de su actividad y, en su caso, de los compromisos futuros, y de los demas informes
que procedan.

3. Este mismo procedimiento se llevard a cabo en el caso de fundaciones que resulten adscritas a la
Comunidad de Madrid.

Se afiade por la disposicién final 1.28 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Articulo 75.

1. Las fundaciones del sector publico autondmico se rigen por lo establecido en la normativa basica estatal, en
la presente ley, en la Ley 1/1998, de 2 de marzo, de Fundaciones de la Comunidad de Madrid, y por el
ordenamiento juridico privado, excepto en las materias en que le sea de aplicacién la ley de hacienda, asi
como, la normativa de contratacién del sector publico.

2. Las fundaciones del sector publico que se creen para actuar en ambitos especificos regulados por normativa
propia, se regiran por lo dispuesto en esta ley en lo no regulado por aquella.

Se afiade por la disposicion final 1.29 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Articulo 76.

1. La contratacién de las fundaciones del sector piblico autondmico se ajustara a lo dispuesto en la legislacion
sobre contratacién del sector publico.

2. Las fundaciones del sector publico autonémico estaran sometidas al régimen presupuestario, de gestiéon
econémico-financiera, de control y contabilidad establecido en la ley que regula del régimen juridico de la
hacienda de la Comunidad de Madrid.

3.Las fundaciones del sector publico autonémico podran otorgar subvenciones cuando se cumplan los
requisitos establecidos en la normativa basica estatal y autonémica.

Se arfiade por la disposicion final 1.30 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 3 - Temario general

@ Respecto a la organizacidn y estructura de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, sefiale la respuesta
incorrecta:

A) Las Consejerias contaran con una Secretaria General Técnica.

B) Las Consejerias se estructuraran por bloques de competencias de naturaleza homogénea a través de
Direcciones Generales cuando la entidad de las atribuciones lo exija.

C) Los Directores Generales seran nombrados mediante convocatoria publica entre funcionarios de carrera que
pertenezcan a Cuerposy Escalas en los que se exija para el ingreso el titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente.

D) Las Direcciones Generalesy las Secretarias Generales Técnicas podran organizarse a su vez en Subdirecciones
Generales y otras unidades administrativas inferiores.

Comunidad de Madrid, 2023
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®

®

Conforme con el articulo 4 de la Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la Administracion institucional
de la Comunidad de Madrid, los organismos auténomos podran ser:

A) De caracter administrativo.

B) De caracter comercial.

C) De caracterindustrial.

D) Todas las respuestas anteriores son correctas.
Comunidad de Madrid, 2023

Segun el articulo 38 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, ;Quiénes con los drganos superiores de la
Administracién de la Comunidad de Madrid? (Selecciona la respuesta correcta):

A) ElPresidente, el Vicepresidente o Vicepresidentes, el Consejo de Gobierno, los Consejeros y los Viceconsejeros.

B) ElPresidente, el Consejo de Gobierno y los Consejeros.

C) Los Consejerosy Gerentes de entidades publicas.

D) Los Consejeros, los Directores Generales y los Gerentes de las entidades publicas.
Comunidad de Madrid, 2024

Segln se establece en el articulo 38 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y Administracion de

la Comunidad de Madrid, los 6rganos no superiores de la Administracion, se hallan bajo la dependencia:

A) Del Presidente, el Vicepresidente o Vicepresidentes, del Consejo de Gobierno, los Consejeros y los
Viceconsejeros.

B) Del Presidente de la Comunidad de Madrid, salvo delegacién en alguno de los otros 6érganos superiores de la
Comunidad de Madrid.

C) DelaAsamblea de Madrid.

D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Comunidad de Madrid, 2023

De acuerdo con el articulo 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la
Comunidad de Madrid:

A) Laestructura organica de cada Consejeria, hasta nivel de Subdireccién General, sera fijada por Decreto del
Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero respectivo, previo informe preceptivo de la Consejeria de
Hacienda.

B) Laestructura organica de cada Consejeria, hasta nivel de Direccién General, seré fijada por Decreto del Consejo
de Gobierno, a propuesta del Consejero respectivo, previo informe preceptivo de la Consejeria de Hacienda.

C) Laestructura orgénica de cada Consejeria, hasta nivel de Subdireccion General, seré fijada por Ley de la
Asamblea, a propuesta del Consejero respectivo, previo informe preceptivo de la Consejeria de Hacienda.

D) Laestructura organica de cada Consejeria, hasta nivel de Direccién General, seré fijada por Ley de la Asamblea,
a propuesta del Consejero respectivo, previo informe preceptivo de la Consejeria de Hacienda.

Comunidad de Madrid, 2023
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Soluciones — Tema 3 - Temario general Cada una con su explicacién y su articulo

@

H

Practica con mas de 20 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 3 - Temario general, corregido al momento y con el articulo
de la ley delante de cada respuesta.

Art. 39 LGobAdm-MAD | pdg. 47 La afirmacion es incorrecta porque los Directores Generales no se nombran

mediante una convocatoria publica dirigida a funcionarios de carrera con la titulacién indicada. Su
nombramiento corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero competente. Las demas
afirmaciones describen elementos de la estructura organizativa de las Consejerias.

Art. 4 LAI-MAD = pdg.50 El articulo 4 prevé que los organismos autébnomos puedan tener caracter
administrativo o caracter comercial, industrial, financiero o analogo. Por tanto, las categorias administrativa,
comercial e industrial mencionadas en la pregunta estdn comprendidas en la norma. De ahi que todas las
afirmaciones indicadas sean correctas.

Art. 38 LGobAdm-MAD = pdg. 47 El articulo 38 identifica expresamente como o6rganos superiores de la
Administracién de la Comunidad de Madrid al Presidente, al Vicepresidente o Vicepresidentes, al Consejo de
Gobierno, a los Consejeros y a los Viceconsejeros. Los demds 6rganos y entidades de la Administracién quedan
bajo la dependencia de aquellos. Por tanto, la relacién completa es la que recoge la respuesta seiialada.

Art. 38 LGobAdm-MAD = pdg. 47 La ley considera 6rganos superiores de la Administraciéon autonémica al
Presidente, los Vicepresidentes, el Consejo de Gobierno, los Consejeros y los Viceconsejeros. Los demas érganos
y entidades de la Administracién quedan bajo la dependencia de esos 6rganos superiores. Por eso, la
dependencia no se limita al Presidente ni corresponde a la Asamblea de Madrid.

Art. 40 LGobAdm-MAD | pdg. 48 La estructura orgdnica de cada Consejeria, hasta el nivel de Subdireccién
General, se fija mediante Decreto del Consejo de Gobierno. La propuesta corresponde al Consejero respectivo y
se requiere informe preceptivo de la Consejeria de Hacienda. Asi lo establece el articulo 40 de la ley madrilefia
citada.

haztefuncionario.com/oposicion/gestion-empleo-a2-com-madrid
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