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Cómo se usa este temario Léelo antes de empezar

Este es un temario en formato ley: reúne, tema a tema, el texto literal y vigente de los artículos que entran en el
programa oficial de Escala de Gestión de Empleo (48 de 80 temas) · Comunidad de Madrid. Son 64 normas, en el orden
de tus 48 temas y sin los artículos derogados. No trae resúmenes ni explicaciones de los temas: es la ley, ordenada y
señalada.

Este temario incluye solo «Temario general», «Temario específico», «Bloque II. Hacienda Pública y Gestión
Presupuestaria» y «Bloque III. Derecho del trabajo y seguridad social»: 48 de los 80 temas del programa oficial.
No incluye «Bloque IV. Acción de fomento del empleo y política de formación» (32 temas).

Esto es una muestra gratis: lleva 3 de los 48 temas. En el índice, los que no lleva van en gris.

La barra amarilla
Artículo 47. Nulidad de pleno derecho.
1. Los actos de las Administraciones 
Públicas son nulos de pleno derecho en 
los casos…

Un artículo con barra amarilla a su izquierda es uno de los más 
preguntados: tiene 20 preguntas de examen real o más. En este temario 
son 298 artículos. Que un artículo no lleve barra no significa que no 
pueda caer: entra en tu programa.

La cuenta sale de las preguntas de exámenes reales de Administraciones Públicas españolas clasificadas por ley y artículo en

HazteFuncionario.com. Cuenta cerrada en octubre de 2026.

Cómo encontrar un artículo
1 Por el tema: el índice se puede pulsar y los marcadores del PDF llevan a cada tema y, dentro, a cada norma.

2 Por la página: la cabecera dice en qué tema estás y qué artículos hay en esa página, como en un diccionario.

3 Por lo que más se pregunta: cada tema abre con sus artículos más preguntados, y la lista de la página 8 reúne 
los de todo el temario con su página.

Cómo estudiarlo
1 Lee el tema entero una vez y marca la casilla de la 1.ª vuelta.

2 En la 2.ª vuelta, ve directo a los artículos con barra amarilla.

3 Haz las 5 preguntas del final. En la página siguiente está cada solución, con su explicación y el artículo del que 
sale.

4 Sigue practicando: el código del final abre el test de ese tema en haztefuncionario.com.

Créditos y aviso legal. © 2026 OposicionesExpress. Licencia de uso personal: no se permite su reventa ni su difusión pública. Publicación 
sin carácter oficial. Basado en datos de la Agencia Estatal Boletín Oficial del Estado (https://www.boe.es) y de EUR-Lex (© Unión Europea, 
https://eur-lex.europa.eu). Los textos de las normas son textos consolidados de carácter meramente informativo: el único con validez legal 
es el publicado en los boletines oficiales. El de cada norma se reproduce según su versión consolidada en la fecha que figura al empezar 
esa norma en cada tema; una reforma posterior no figura. Programa: el de las bases de la convocatoria de Escala de Gestión de Empleo (48 
de 80 temas) · Comunidad de Madrid. Edición de octubre de 2026.
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Índice Pulsa en un tema para ir a él

En gris, los temas que solo trae el temario completo.

TEMARIO GENERAL

Tema 1 La Constitución española de 1978: características, estructura, principios y valores fundamentales. De 
los derechos y deberes fundamentales. Los derechos fundamentales y su especial protección.
CE 1-9, 10-55 · LOTC 41-44, 46-58

9

Tema 2 El Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid: estructura y contenido. Las competencias de la 
Comunidad de Madrid: potestad legislativa, potestad reglamentaria y función ejecutiva.
EA-MAD 1-64 · LGobAdm-MAD 36, 59-60

26

Tema 3 La Administración de la Comunidad de Madrid: organización y estructura básica de las Consejerías. La 
Administración Institucional de la Comunidad de Madrid.
LGobAdm-MAD 37-38, 39-40 · LAI-MAD 1-3, 4-25, 27-47, 48-53, 64-67, 71-72, 73-76

47

Tema 4 La Ley de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid: organización y atribuciones de las 
Consejerías. Régimen jurídico de los actos de la Administración de la Comunidad de Madrid. 
Administración institucional.
LGobAdm-MAD 41-49, 50-54

—

Tema 5 La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas: objeto y ámbito de aplicación. Los interesados. Derechos de los ciudadanos en sus relaciones 
con las Administraciones Públicas. El procedimiento administrativo común: concepto, principios 
generales y fases del procedimiento.
LPACAP 1-2, 3-8, 13-14, 54-57, 70-76, 84-86

—

Tema 6 La legalidad administrativa. El acto administrativo: concepto, clases y requisitos. Eficacia y validez de 
los actos. Nulidad y anulabilidad. La revisión de los actos en vía administrativa: la revisión de oficio y 
los recursos administrativos. El recurso contencioso-administrativo.
LPACAP 34-36, 37-46, 47-52, 106-111, 112-126 · LJCA 43-94, 102-113, 114-127, 128-139

—

Tema 7 La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: disposiciones generales, 
principios de actuación y funcionamiento del Sector Público. Funcionamiento electrónico del Sector 
Público.
LRJSP 1-4, 38-46

—

Tema 8 La Ley de Transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno: objeto y ámbito de 
aplicación. Publicidad activa. Derecho de acceso a la información pública. El Consejo de Transparencia 
y Buen Gobierno. Especial referencia a la Comunidad de Madrid: información de la organización y 
actividad de los sujetos obligados en la Comunidad.
LTBG 1-24, 33-40 · LTransp-MAD 10-29

—

Tema 9 Información Administrativa y atención al ciudadano en la Comunidad de Madrid en los canales 
presencial, electrónico y telefónico.
Sin texto legal: se prepara con preguntas

—

Tema 10 La Administración electrónica: La identificación y autenticación de las personas físicas y jurídicas para 
las diferentes actuaciones en la gestión electrónica. Especial referencia a la administración electrónica 
en la Comunidad de Madrid.
LPACAP 9-12 · RD-203-2021 15-17, 26-31 · eIDAS 6-12

—

Tema 11 La protección de datos de carácter personal: Principios y Derechos. Responsable y encargado del 
tratamiento. La Agencia Española de Protección de Datos.
LOPDGDD 1-18, 28-39, 44-56

—

Índice
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Tema 12 Los contratos del Sector Público: Disposiciones generales. El expediente de contratación y su 
tramitación. Procedimientos y formas de adjudicación. Perfección y formalización. Ejecución y 
modificación de los contratos. Pago del precio. Extinción de los contratos: Efectos, cumplimiento y 
resolución extinción.
LCSP 1-11, 36-37, 115-217

—

Tema 13 El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: Clases de personal al servicio 
de las Administraciones Públicas. Situaciones administrativas. El sistema de retribuciones. La Ley de 
Función Pública de la Comunidad de Madrid. Decreto por el que se regula la modalidad de prestación 
de servicios en régimen de teletrabajo en la Administración de la Comunidad de Madrid.
TREBEP 8-12, 21-30, 85-92 · FP-MAD 1-8, 11-27, 31-42, 49-53, 55-66, 68-76, 79-80, 87-94

—

Tema 14 Derechos y deberes de los empleados públicos. Código de conducta. Evaluación del desempeño y 
carrera profesional en la Comunidad de Madrid. Régimen disciplinario. La pérdida de la condición de 
funcionario. Régimen de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Públicas.
TREBEP 14-20, 47-54, 63-68, 93-98 · FP-MAD 28-30, 43-48, 54, 67, 77-78, 81-86 · LIncompat 1-20

—

Tema 15 La Ley de Hacienda de la Comunidad de Madrid: estructura y disposiciones generales. El ciclo 
presupuestario.
LHac-MAD 1-25, 57, 65-72, 97-98, 104

—

Tema 16 El principio de igualdad entre mujeres y hombres. La tutela contra la discriminación. El marco 
normativo de igualdad de género. La protección integral contra la violencia de género y no 
discriminación de las personas LGTBI. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.
LO-Igualdad 1-35, 51-68 · LO-VG 1-32 · L-NoDiscriminacion 1-54 · Ley-4-2023-TransLGTBI 1-42 · LVG-MAD 1-38 · LGTBI-MAD…

—

TEMARIO ESPECÍFICO

Tema 1 Órganos de las Administraciones Públicas. Los órganos colegiados. La competencia. Relaciones 
interadministrativas. Conferencias Sectoriales.
LRJSP 5-10, 12-24, 140-158

—

Tema 2 El acto administrativo: Concepto y clases. Los elementos del acto administrativo. Motivación, 
notificación y publicación de los actos. La obligación de resolver. El acto presunto. Términos y plazos. 
Eficacia del acto administrativo.
LPACAP 21-25, 29-46

—

Tema 3 El procedimiento administrativo común. Derechos del interesado. Fases del procedimiento: Iniciación, 
ordenación, instrucción. Finalización y ejecución.
LPACAP 53-105

—

Tema 4 Revisión de los actos administrativos. Los recursos administrativos: Concepto y principios generales. 
Clases de recursos. Orden jurisdiccional contencioso-administrativo. Las partes. Objeto del recurso 
contencioso-administrativo.
LPACAP 106-126 · LJCA 1-42

—

Tema 5 La potestad sancionadora y la responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas. Especial 
referencia a la Comunidad de Madrid.
LRJSP 25-37 · LPACAP 63-65, 67, 81, 85, 89-92 · LGobAdm-MAD 55-56 · LConsultivo-MAD 5

—

Tema 6 Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones: Estructura y contenido básico. Referencia 
a su normativa de desarrollo. Particularidades en la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad de Madrid.
LGS 1-69 · RD-887-2006 1-103 · LSubv-MAD 1-17

—

Tema 7 Tipología de los contratos en la normativa contractual del sector público. Características generales.
LCSP 12-27, 231-246, 298-315

—

Índice
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Tema 8 Los convenios entre Administraciones Públicas: Requisitos de validez y eficacia. Contenido. Trámites 
preceptivos. Extinción. Efectos de la resolución. Las encomiendas de gestión.
LRJSP 11, 47-53

—

Tema 9 La organización de los servicios de atención al ciudadano de la Comunidad de Madrid. Sistema de 
sugerencias, quejas y reclamaciones. La Administración electrónica y la agenda digital. Acceso de los 
ciudadanos a su información personal y profesional: certificados digitales, firma digital, DNI 
electrónico, sistema CLAVE.
LRJSP 38-46 · LPACAP 9-12 · L-ServiciosConfianza 1-7 · eIDAS 25-34

—

BLOQUE II. HACIENDA PÚBLICA Y GESTIÓN PRESUPUESTARIA

Tema 10 Los ingresos públicos. Concepto y clasificación. Especial referencia a las transferencias y subvenciones. 
Otros ingresos corrientes con cargo a los presupuestos estatales. La recaudación de los ingresos. 
Período voluntario y recaudación ejecutiva.
LGP 5-19 · LGT 2, 28, 60-65, 160-173 · RGR 1-2, 68-116

—

Tema 11 El sistema tributario español. La imposición directa e indirecta: Características principales de los 
diferentes impuestos, con especial referencia al Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.
CE 31, 133 · LGT 1-6 · LIRPF 1-77, 79-84, 96-105 · LIVA 1-19, 75-91 · LITPAJD 1-6 · LIP 1-8, 28-34 · LISD 1-10, 20-25 · TRLIRNR…

—

Tema 12 La financiación de las Comunidades Autónomas. La financiación de la Comunidad de Madrid. Fuentes 
de financiación autónoma. Principio de solidaridad.
LOFCA 1-10, 20-24 · L22-2009-Cesion 1-24, 25-64

—

Tema 13 La Ley de Hacienda de la Comunidad de Madrid: Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. 
Estructura presupuestaria. Los centros presupuestarios.
LHac-MAD 50-54, 58-64

—

Tema 14 Régimen de los créditos y modificaciones presupuestarias en la Comunidad de Madrid. Los gastos 
plurianuales. Tramitación anticipada. Las modificaciones presupuestarias.
LHac-MAD 73-91

—

Tema 15 Ordenación del gasto y ordenación del pago en la Comunidad de Madrid: Órganos competentes y fases 
del procedimiento. Documentos contables que intervienen en la ejecución de los gastos y de los pagos. 
Pagos a justificar. Anticipos de caja fija. Convalidación.
LHac-MAD 92-96, 99-102, 121, 125

—

Tema 16 El control de la actividad económico-financiera del sector público: Clasificación. Control Interno: 
Órgano Competente. Función Interventora. Control financiero, de eficacia, de eficiencia y de auditoría. 
Control Externo: Órganos Competentes. Especial referencia a la Cámara de Cuentas de la Comunidad 
de Madrid.
LHac-MAD 21-23, 110-120, 122-124, 126-143 · CE 136, 153 · LO-TCu 1-14 · LCCuentas-MAD 1-49

—

BLOQUE III. DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Tema 17 El Derecho del Trabajo. Características. Principios constitucionales. Las fuentes del ordenamiento 
laboral.
CE 7, 35, 40 · ET 3

—

Tema 18 El contrato de trabajo: Partes. Capacidad para contratar. Contenido. Forma. Modificación, suspensión y 
extinción del contrato de trabajo.
ET 1, 6-10, 14, 17-25, 34-57

—

Tema 19 Modalidades de contratación I: Los contratos formativos. Contrato de trabajo en prácticas. El contrato 
para la formación y el aprendizaje. Caracteres comunes a estos contratos.
ET 11

—

Índice
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Tema 20 Modalidades de contratación II: Contratos por tiempo indefinido. El fomento de la contratación 
indefinida. Los contratos de duración determinada. Breve referencia a las relaciones laborales de 
carácter especial.
ET 2, 15-16 · RDL-1-2023 1-40

—

Tema 21 El salario. Concepto. Naturaleza jurídica. Estructura salarial: Salario base y complementos salariales. 
Compensación y absorción. Liquidación y pago del salario: Tiempo, lugar y forma. El Salario Mínimo 
Interprofesional. El Indicador Público de Renta de Efectos Múltiples (IPREM).
ET 26-27, 29, 31 · RD-126-2026 1-4 · RDL-3-2004 1-3

—

Tema 22 Derechos y deberes de los trabajadores. La negociación colectiva. Conflictos colectivos: Huelga y cierre 
patronal.
ET 4-5, 17-21, 82-92 · RDL-17-1977 1-26 · CE 28, 37

—

Tema 23 La Seguridad Social en la Constitución Española. Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad 
Social. Estructura: Campo de aplicación y estructura del sistema de la Seguridad Social. Entidades 
Gestoras y Servicios Comunes. Normas de afiliación, altas y bajas en el sistema. Situaciones asimiladas 
al alta.
CE 41, 50 · LGSS 1-6, 7-14, 15-17, 66-78, 139-140, 166 · RD-AFILIACION 1-9, 21-37

—

Tema 24 La cotización. Bases de cotización. Tipo de cotización. Cotización por desempleo y Formación 
Profesional. Cotización adicional por horas extraordinarias. Recaudación en período voluntario y en la 
vía ejecutiva.
LGSS 18-41, 141-154 · RD-COTIZACION 6-35 · RGRSS 55-135

—

Tema 25 La acción protectora de la Seguridad Social. Contenido y clasificación de las prestaciones. 
Incompatibilidades. Concepto de accidente de trabajo y enfermedad profesional. Asistencia sanitaria.
LGSS 42-65, 155-160, 161-163 · LCohSNS 1-6, 7-19

—

Tema 26 La protección por desempleo I: Concepto. Objeto de la protección. Niveles de protección. Personas 
protegidas. Acción protectora e incompatibilidades. Entidad gestora.
LGSS 262-265, 282, 294

—

Tema 27 La protección por desempleo II: Nivel contributivo y asistencial. Beneficiarios, requisitos para el 
nacimiento del derecho. Duración, cuantía, suspensión, reanudación y extinción del derecho. 
Incompatibilidades. Renta Activa de Inserción.
LGSS 266-280, 282 · RD-625-1985 1-10, 13-15, 18

—

Tema 28 La protección por desempleo III: Financiación de las prestaciones. Tramitación y pago de las 
prestaciones por desempleo: Normas generales y específicas. La opción de pago único. Obligaciones 
derivadas del acogimiento al pago único.
LGSS 293, 295-297 · RD-625-1985 21-26 · RD-1044-1985 1-7

—

Tema 29 Las Empresas de Trabajo Temporal. Su regulación actual. El contrato de puesta a disposición y las 
relaciones laborales con la Empresa de Trabajo Temporal.
LETT 1-23, 26 · RD-417-2015 1-18

—

Tema 30 El proceso laboral ordinario: Capacidad y legitimación procesal. Representación y defensa procesal. 
Sentencia. Recursos.
LRJS 16-17, 18-22, 97-100, 186-235

—

Tema 31 Infracciones y sanciones en el Orden Social: Disposiciones generales. Sujetos responsables. 
Concurrencia con el orden jurisdiccional penal. Prescripción de las infracciones. Sanciones. 
Responsabilidad empresarial y sanciones accesorias. Procedimiento sancionador.
LISOS 1-4, 39-43, 45-47, 48-50, 51-54 · RPSOS 1-7, 8-12, 13-18, 20-21, 22-25, 26-28, 37-38, 39-42, 43-48

—

Índice
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Tema 32 La Ley de Prevención de Riesgos Laborales: Objeto y ámbito de aplicación. Derechos y deberes de los 
trabajadores en materia de prevención. Obligaciones del empresario. Sistemas de gestión de la 
prevención.
LPRL 1-4, 14-29, 30-32 · RD-39-1997 1-2, 10-22

—

Índice
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Lo más preguntado de este temario Por dónde empezar la segunda vuelta

298
artículos llevan barra amarilla: 
tienen 20 preguntas de examen o 
más

303
artículos concentran 8 de cada 10 
preguntas de examen del temario

25
son los de esta lista: los más 
preguntados, con su tema y su 
página

Artículo De qué trata Preguntas de examen Tema Página

1 Art. 1 CE Constitución Española 323 Tema 1 pág. 9

2 Art. 4 LPRL Ley 31/1995 prevención de riesgos lab… 300 — —

3 Art. 14 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 290 — —

4 Art. 47 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 289 — —

5 Art. 21 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 255 — —

6 Art. 35 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 218 — —

7 Art. 30 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 210 — —

8 Art. 41 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 197 — —

9 Art. 9 CE Constitución Española 189 Tema 1 pág. 10

10 Art. 39 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 187 — —

11 Art. 24 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 183 — —

12 Art. 32 LRJSP Ley 40/2015 régimen jurídico del secto… 179 — —

13 Art. 15 LPRL Ley 31/1995 prevención de riesgos lab… 176 — —

14 Art. 4 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 175 — —

15 Art. 5 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 174 — —

16 Art. 40 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 159 — —

17 Art. 122 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 156 — —

18 Art. 43 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 152 — —

19 Art. 112 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 149 — —

20 Art. 3 LRJSP Ley 40/2015 régimen jurídico del secto… 149 — —

21 Art. 48 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 146 — —

22 Art. 54 CE Constitución Española 142 Tema 1 pág. 18

23 Art. 16 LCSP Ley 9/2017 contratos del sector público 142 — —

24 Art. 8 TREBEP RDLeg 5/2015 Estatuto Básico del Emp… 139 — —

25 Art. 125 LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administra… 136 — —

Preguntas de exámenes reales sobre cada artículo, según el banco de HazteFuncionario.com (octubre de 2026). Que un artículo no esté 
aquí no significa que no pueda caer. Los artículos sin página están en temas que solo trae el temario completo.

Lo más preguntado de este temario
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TEMARIO GENERAL 3.ª vuelta2.ª vuelta1.ª vuelta

TEMA

1
La Constitución española de 1978: características, estructura, principios y 
valores fundamentales. De los derechos y deberes fundamentales. Los 
derechos fundamentales y su especial protección.

Qué entra en este tema

CE · Constitución Española
arts. 1 a 9 y 10 a 55 · 55 artículos

LOTC · Ley Organica 2/1979 del Tribunal Constitucional
arts. 41 a 44 y 46 a 58 · 17 artículos

72 artículos · empieza en la pág. 9

Lo más preguntado de este tema

Art. 1 CE 323
Art. 9 CE 189
Art. 54 CE 142
Art. 53 CE 124
Art. 17 CE 117

Preguntas de examen real sobre cada artículo. 2.586 sobre el tema entero.

CE
Constitución Española
En este tema: arts. 1 a 9 y 10 a 55 · 55 artículos · texto consolidado a 2 de julio de 2026 · BOE-A-1978-31229

TÍTULO PRELIMINAR

Artículo 1.
1. España se constituye en un Estado social y democrático de Derecho, que propugna como valores superiores
de su ordenamiento jurídico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo político.

2. La soberanía nacional reside en el pueblo español, del que emanan los poderes del Estado.

3. La forma política del Estado español es la Monarquía parlamentaria.

Artículo 2.
La Constitución se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nación española, patria común e indivisible de
todos los españoles, y reconoce y garantiza el derecho a la autonomía de las nacionalidades y regiones que la
integran y la solidaridad entre todas ellas.

Artículo 3.
1. El castellano es la lengua española oficial del Estado. Todos los españoles tienen el deber de conocerla y el
derecho a usarla.

2. Las demás lenguas españolas serán también oficiales en las respectivas Comunidades Autónomas de
acuerdo con sus Estatutos.

3. La riqueza de las distintas modalidades lingüísticas de España es un patrimonio cultural que será objeto de
especial respeto y protección.

Artículo 4.
1. La bandera de España está formada por tres franjas horizontales, roja, amarilla y roja, siendo la amarilla de
doble anchura que cada una de las rojas.

2. Los Estatutos podrán reconocer banderas y enseñas propias de las Comunidades Autónomas. Estas se
utilizarán junto a la bandera de España en sus edificios públicos y en sus actos oficiales.
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Artículo 5.
La capital del Estado es la villa de Madrid.

Artículo 6.
Los partidos políticos expresan el pluralismo político, concurren a la formación y manifestación de la
voluntad popular y son instrumento fundamental para la participación política. Su creación y el ejercicio de su
actividad son libres dentro del respeto a la Constitución y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento
deberán ser democráticos.

Artículo 7.
Los sindicatos de trabajadores y las asociaciones empresariales contribuyen a la defensa y promoción de los
intereses económicos y sociales que les son propios. Su creación y el ejercicio de su actividad son libres dentro
del respeto a la Constitución y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento deberán ser democráticos.

Artículo 8.
1. Las Fuerzas Armadas, constituidas por el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, tienen como
misión garantizar la soberanía e independencia de España, defender su integridad territorial y el
ordenamiento constitucional.

2. Una ley orgánica regulará las bases de la organización militar conforme a los principios de la presente
Constitución.

Artículo 9.
1. Los ciudadanos y los poderes públicos están sujetos a la Constitución y al resto del ordenamiento jurídico.

2. Corresponde a los poderes públicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obstáculos que impidan o
dificulten su plenitud y facilitar la participación de todos los ciudadanos en la vida política, económica,
cultural y social.

3. La Constitución garantiza el principio de legalidad, la jerarquía normativa, la publicidad de las normas, la
irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la
seguridad jurídica, la responsabilidad y la interdicción de la arbitrariedad de los poderes públicos.

TÍTULO I DE LOS DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES

Artículo 10.
1. La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la
personalidad, el respeto a la ley y a los derechos de los demás son fundamento del orden político y de la paz
social.

2. Las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitución reconoce se
interpretarán de conformidad con la Declaración Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos
internacionales sobre las mismas materias ratificados por España.

CAPÍTULO PRIMERO DE LOS ESPAÑOLES Y LOS EXTRANJEROS

Artículo 11.
1. La nacionalidad española se adquiere, se conserva y se pierde de acuerdo con lo establecido por la ley.

2. Ningún español de origen podrá ser privado de su nacionalidad.

3. El Estado podrá concertar tratados de doble nacionalidad con los países iberoamericanos o con aquellos
que hayan tenido o tengan una particular vinculación con España. En estos mismos países, aun cuando no
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reconozcan a sus ciudadanos un derecho recíproco, podrán naturalizarse los españoles sin perder su
nacionalidad de origen.

Artículo 12.
Los españoles son mayores de edad a los dieciocho años.

Artículo 13.
1. Los extranjeros gozarán en España de las libertades públicas que garantiza el presente Título en los
términos que establezcan los tratados y la ley.

2. Solamente los españoles serán titulares de los derechos reconocidos en el artículo 23, salvo lo que,
atendiendo a criterios de reciprocidad, pueda establecerse por tratado o ley para el derecho de sufragio activo
y pasivo en las elecciones municipales.

3. La extradición sólo se concederá en cumplimiento de un tratado o de la ley, atendiendo al principio de
reciprocidad. Quedan excluidos de la extradición los delitos políticos, no considerándose como tales los actos
de terrorismo.

4. La ley establecerá los términos en que los ciudadanos de otros países y los apátridas podrán gozar del
derecho de asilo en España.
Se modifica el apartado 2 por el art. único de la Reforma de 27 de agosto de 1992. Ref. BOE-A-1992-20403

CAPÍTULO SEGUNDO DERECHOS Y LIBERTADES

Artículo 14.
Los españoles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminación alguna por razón de
nacimiento, raza, sexo, religión, opinión o cualquier otra condición o circunstancia personal o social.

SECCIÓN 1.ª DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS LIBERTADES PÚBLICAS

Artículo 15.
Todos tienen derecho a la vida y a la integridad física y moral, sin que, en ningún caso, puedan ser sometidos
a tortura ni a penas o tratos inhumanos o degradantes. Queda abolida la pena de muerte, salvo lo que puedan
disponer las leyes penales militares para tiempos de guerra.

Artículo 16.
1. Se garantiza la libertad ideológica, religiosa y de culto de los individuos y las comunidades sin más
limitación, en sus manifestaciones, que la necesaria para el mantenimiento del orden público protegido por la
ley.

2. Nadie podrá ser obligado a declarar sobre su ideología, religión o creencias.

3. Ninguna confesión tendrá carácter estatal. Los poderes públicos tendrán en cuenta las creencias religiosas
de la sociedad española y mantendrán las consiguientes relaciones de cooperación con la Iglesia Católica y las
demás confesiones.

Artículo 17.
1. Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad. Nadie puede ser privado de su libertad, sino con la
observancia de lo establecido en este artículo y en los casos y en la forma previstos en la ley.

2. La detención preventiva no podrá durar más del tiempo estrictamente necesario para la realización de las
averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos, y, en todo caso, en el plazo máximo de setenta y
dos horas, el detenido deberá ser puesto en libertad o a disposición de la autoridad judicial.

3. Toda persona detenida debe ser informada de forma inmediata, y de modo que le sea comprensible, de sus
derechos y de las razones de su detención, no pudiendo ser obligada a declarar. Se garantiza la asistencia de
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abogado al detenido en las diligencias policiales y judiciales, en los términos que la ley establezca.

4. La ley regulará un procedimiento de «habeas corpus» para producir la inmediata puesta a disposición
judicial de toda persona detenida ilegalmente. Asimismo, por ley se determinará el plazo máximo de duración
de la prisión provisional.

Artículo 18.
1. Se garantiza el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

2. El domicilio es inviolable. Ninguna entrada o registro podrá hacerse en él sin consentimiento del titular o
resolución judicial, salvo en caso de flagrante delito.

3. Se garantiza el secreto de las comunicaciones y, en especial, de las postales, telegráficas y telefónicas, salvo
resolución judicial.

4. La ley limitará el uso de la informática para garantizar el honor y la intimidad personal y familiar de los
ciudadanos y el pleno ejercicio de sus derechos.

Artículo 19.
Los españoles tienen derecho a elegir libremente su residencia y a circular por el territorio nacional.
Asimismo, tienen derecho a entrar y salir libremente de España en los términos que la ley establezca. Este
derecho no podrá ser limitado por motivos políticos o ideológicos.

Artículo 20.
1. Se reconocen y protegen los derechos:

a) A expresar y difundir libremente los pensamientos, ideas y opiniones mediante la palabra, el escrito o
cualquier otro medio de reproducción.

b) A la producción y creación literaria, artística, científica y técnica.

c) A la libertad de cátedra.

d) A comunicar o recibir libremente información veraz por cualquier medio de difusión. La ley regulará el
derecho a la cláusula de conciencia y al secreto profesional en el ejercicio de estas libertades.

2. El ejercicio de estos derechos no puede restringirse mediante ningún tipo de censura previa.

3. La ley regulará la organización y el control parlamentario de los medios de comunicación social
dependientes del Estado o de cualquier ente público y garantizará el acceso a dichos medios de los grupos
sociales y políticos significativos, respetando el pluralismo de la sociedad y de las diversas lenguas de España.

4. Estas libertades tienen su límite en el respeto a los derechos reconocidos en este Título, en los preceptos de
las leyes que lo desarrollen y, especialmente, en el derecho al honor, a la intimidad, a la propia imagen y a la
protección de la juventud y de la infancia.

5. Sólo podrá acordarse el secuestro de publicaciones, grabaciones y otros medios de información en virtud de
resolución judicial.

Artículo 21.
1. Se reconoce el derecho de reunión pacífica y sin armas. El ejercicio de este derecho no necesitará
autorización previa.

2. En los casos de reuniones en lugares de tránsito público y manifestaciones se dará comunicación previa a la
autoridad, que sólo podrá prohibirlas cuando existan razones fundadas de alteración del orden público, con
peligro para personas o bienes.

CE · arts. 17-21Tema 1 · Temario general · La Constitución española de 1978: características, estructura, principios y valores fundamentales.…

1

TEMARIO Escala de Gestión de Empleo (48 de 80 temas) · Comunidad de Madrid · oposicionesexpress.com pág. 12



Artículo 22.
1. Se reconoce el derecho de asociación.

2. Las asociaciones que persigan fines o utilicen medios tipificados como delito son ilegales.

3. Las asociaciones constituidas al amparo de este artículo deberán inscribirse en un registro a los solos
efectos de publicidad.

4. Las asociaciones sólo podrán ser disueltas o suspendidas en sus actividades en virtud de resolución judicial
motivada.

5. Se prohíben las asociaciones secretas y las de carácter paramilitar.

Artículo 23.
1. Los ciudadanos tienen el derecho a participar en los asuntos públicos, directamente o por medio de
representantes, libremente elegidos en elecciones periódicas por sufragio universal.

2. Asimismo, tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a las funciones y cargos públicos, con los
requisitos que señalen las leyes.

Artículo 24.
1. Todas las personas tienen derecho a obtener la tutela efectiva de los jueces y tribunales en el ejercicio de sus
derechos e intereses legítimos, sin que, en ningún caso, pueda producirse indefensión.

2. Asimismo, todos tienen derecho al Juez ordinario predeterminado por la ley, a la defensa y a la asistencia de
letrado, a ser informados de la acusación formulada contra ellos, a un proceso público sin dilaciones
indebidas y con todas las garantías, a utilizar los medios de prueba pertinentes para su defensa, a no declarar
contra sí mismos, a no confesarse culpables y a la presunción de inocencia. La ley regulará los casos en que,
por razón de parentesco o de secreto profesional, no se estará obligado a declarar sobre hechos
presuntamente delictivos.

Artículo 25.
1. Nadie puede ser condenado o sancionado por acciones u omisiones que en el momento de producirse no
constituyan delito, falta o infracción administrativa, según la legislación vigente en aquel momento.

2. Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estarán orientadas hacia la reeducación y
reinserción social y no podrán consistir en trabajos forzados. El condenado a pena de prisión que estuviere
cumpliendo la misma gozará de los derechos fundamentales de este Capítulo, a excepción de los que se vean
expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el sentido de la pena y la ley penitenciaria.
En todo caso, tendrá derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios correspondientes de la Seguridad
Social, así como al acceso a la cultura y al desarrollo integral de su personalidad.

3. La Administración civil no podrá imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privación
de libertad.

Artículo 26.
Se prohíben los Tribunales de Honor en el ámbito de la Administración civil y de las organizaciones
profesionales.

Artículo 27.
1. Todos tienen el derecho a la educación. Se reconoce la libertad de enseñanza.

2. La educación tendrá por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios
democráticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

3. Los poderes públicos garantizan el derecho que asiste a los padres para que sus hijos reciban la formación
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religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.

4. La enseñanza básica es obligatoria y gratuita.

5. Los poderes públicos garantizan el derecho de todos a la educación, mediante una programación general de
la enseñanza, con participación efectiva de todos los sectores afectados y la creación de centros docentes.

6. Se reconoce a las personas físicas y jurídicas la libertad de creación de centros docentes, dentro del respeto
a los principios constitucionales.

7. Los profesores, los padres y, en su caso, los alumnos intervendrán en el control y gestión de todos los
centros sostenidos por la Administración con fondos públicos, en los términos que la ley establezca.

8. Los poderes públicos inspeccionarán y homologarán el sistema educativo para garantizar el cumplimiento
de las leyes.

9. Los poderes públicos ayudarán a los centros docentes que reúnan los requisitos que la ley establezca.

10. Se reconoce la autonomía de las Universidades, en los términos que la ley establezca.

Artículo 28.
1. Todos tienen derecho a sindicarse libremente. La ley podrá limitar o exceptuar el ejercicio de este derecho a
las Fuerzas o Institutos armados o a los demás Cuerpos sometidos a disciplina militar y regulará las
peculiaridades de su ejercicio para los funcionarios públicos. La libertad sindical comprende el derecho a
fundar sindicatos y a afiliarse al de su elección, así como el derecho de los sindicatos a formar
confederaciones y a fundar organizaciones sindicales internacionales o a afiliarse a las mismas. Nadie podrá
ser obligado a afiliarse a un sindicato.

2. Se reconoce el derecho a la huelga de los trabajadores para la defensa de sus intereses. La ley que regule el
ejercicio de este derecho establecerá las garantías precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

Artículo 29.
1. Todos los españoles tendrán el derecho de petición individual y colectiva, por escrito, en la forma y con los
efectos que determine la ley.

2. Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podrán
ejercer este derecho sólo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislación específica.

SECCIÓN 2.ª DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS CIUDADANOS

Artículo 30.
1. Los españoles tienen el derecho y el deber de defender a España.

2. La ley fijará las obligaciones militares de los españoles y regulará, con las debidas garantías, la objeción de
conciencia, así como las demás causas de exención del servicio militar obligatorio, pudiendo imponer, en su
caso, una prestación social sustitutoria.

3. Podrá establecerse un servicio civil para el cumplimiento de fines de interés general.

4. Mediante ley podrán regularse los deberes de los ciudadanos en los casos de grave riesgo, catástrofe o
calamidad pública.

Artículo 31.
1. Todos contribuirán al sostenimiento de los gastos públicos de acuerdo con su capacidad económica
mediante un sistema tributario justo inspirado en los principios de igualdad y progresividad que, en ningún
caso, tendrá alcance confiscatorio.

2. El gasto público realizará una asignación equitativa de los recursos públicos, y su programación y ejecución
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responderán a los criterios de eficiencia y economía.

3. Sólo podrán establecerse prestaciones personales o patrimoniales de carácter público con arreglo a la ley.

Artículo 32.
1. El hombre y la mujer tienen derecho a contraer matrimonio con plena igualdad jurídica.

2. La ley regulará las formas de matrimonio, la edad y capacidad para contraerlo, los derechos y deberes de
los cónyuges, las causas de separación y disolución y sus efectos.

Artículo 33.
1. Se reconoce el derecho a la propiedad privada y a la herencia.

2. La función social de estos derechos delimitará su contenido, de acuerdo con las leyes.

3. Nadie podrá ser privado de sus bienes y derechos sino por causa justificada de utilidad pública o interés
social, mediante la correspondiente indemnización y de conformidad con lo dispuesto por las leyes.

Artículo 34.
1. Se reconoce el derecho de fundación para fines de interés general, con arreglo a la ley.

2. Regirá también para las fundaciones lo dispuesto en los apartados 2 y 4 del artículo 22.

Artículo 35.
1. Todos los españoles tienen el deber de trabajar y el derecho al trabajo, a la libre elección de profesión u
oficio, a la promoción a través del trabajo y a una remuneración suficiente para satisfacer sus necesidades y
las de su familia, sin que en ningún caso pueda hacerse discriminación por razón de sexo.

2. La ley regulará un estatuto de los trabajadores.

Artículo 36.
La ley regulará las peculiaridades propias del régimen jurídico de los Colegios Profesionales y el ejercicio de
las profesiones tituladas. La estructura interna y el funcionamiento de los Colegios deberán ser democráticos.

Artículo 37.
1. La ley garantizará el derecho a la negociación colectiva laboral entre los representantes de los trabajadores
y empresarios, así como la fuerza vinculante de los convenios.

2. Se reconoce el derecho de los trabajadores y empresarios a adoptar medidas de conflicto colectivo. La ley
que regule el ejercicio de este derecho, sin perjuicio de las limitaciones que puedan establecer, incluirá las
garantías precisas para asegurar el funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad.

Artículo 38.
Se reconoce la libertad de empresa en el marco de la economía de mercado. Los poderes públicos garantizan y
protegen su ejercicio y la defensa de la productividad, de acuerdo con las exigencias de la economía general y,
en su caso, de la planificación.

CAPÍTULO TERCERO DE LOS PRINCIPIOS RECTORES DE LA POLÍTICA SOCIAL Y ECONÓMICA

Artículo 39.
1. Los poderes públicos aseguran la protección social, económica y jurídica de la familia.

2. Los poderes públicos aseguran, asimismo, la protección integral de los hijos, iguales éstos ante la ley con
independencia de su filiación, y de las madres, cualquiera que sea su estado civil. La ley posibilitará la
investigación de la paternidad.

3. Los padres deben prestar asistencia de todo orden a los hijos habidos dentro o fuera del matrimonio,
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durante su minoría de edad y en los demás casos en que legalmente proceda.

4. Los niños gozarán de la protección prevista en los acuerdos internacionales que velan por sus derechos.

Artículo 40.
1. Los poderes públicos promoverán las condiciones favorables para el progreso social y económico y para
una distribución de la renta regional y personal más equitativa, en el marco de una política de estabilidad
económica. De manera especial realizarán una política orientada al pleno empleo.

2. Asimismo, los poderes públicos fomentarán una política que garantice la formación y readaptación
profesionales; velarán por la seguridad e higiene en el trabajo y garantizarán el descanso necesario, mediante
la limitación de la jornada laboral, las vacaciones periódicas retribuidas y la promoción de centros adecuados.

Artículo 41.
Los poderes públicos mantendrán un régimen público de Seguridad Social para todos los ciudadanos, que
garantice la asistencia y prestaciones sociales suficientes ante situaciones de necesidad, especialmente en
caso de desempleo. La asistencia y prestaciones complementarias serán libres.

Artículo 42.
El Estado velará especialmente por la salvaguardia de los derechos económicos y sociales de los trabajadores
españoles en el extranjero y orientará su política hacia su retorno.

Artículo 43.
1. Se reconoce el derecho a la protección de la salud.

2. Compete a los poderes públicos organizar y tutelar la salud pública a través de medidas preventivas y de las
prestaciones y servicios necesarios. La ley establecerá los derechos y deberes de todos al respecto.

3. Los poderes públicos fomentarán la educación sanitaria, la educación física y el deporte. Asimismo
facilitarán la adecuada utilización del ocio.

Artículo 44.
1. Los poderes públicos promoverán y tutelarán el acceso a la cultura, a la que todos tienen derecho.

2. Los poderes públicos promoverán la ciencia y la investigación científica y técnica en beneficio del interés
general.

Artículo 45.
1. Todos tienen el derecho a disfrutar de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de la persona, así
como el deber de conservarlo.

2. Los poderes públicos velarán por la utilización racional de todos los recursos naturales, con el fin de
proteger y mejorar la calidad de la vida y defender y restaurar el medio ambiente, apoyándose en la
indispensable solidaridad colectiva.

3. Para quienes violen lo dispuesto en el apartado anterior, en los términos que la ley fije se establecerán
sanciones penales o, en su caso, administrativas, así como la obligación de reparar el daño causado.

Artículo 46.
Los poderes públicos garantizarán la conservación y promoverán el enriquecimiento del patrimonio histórico,
cultural y artístico de los pueblos de España y de los bienes que lo integran, cualquiera que sea su régimen
jurídico y su titularidad. La ley penal sancionará los atentados contra este patrimonio.
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Artículo 47.
Todos los españoles tienen derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada. Los poderes públicos
promoverán las condiciones necesarias y establecerán las normas pertinentes para hacer efectivo este
derecho, regulando la utilización del suelo de acuerdo con el interés general para impedir la especulación. La
comunidad participará en las plusvalías que genere la acción urbanística de los entes públicos.

Artículo 48.
Los poderes públicos promoverán las condiciones para la participación libre y eficaz de la juventud en el
desarrollo político, social, económico y cultural.

Artículo 49.
1. Las personas con discapacidad ejercen los derechos previstos en este Título en condiciones de libertad e
igualdad reales y efectivas. Se regulará por ley la protección especial que sea necesaria para dicho ejercicio.

2. Los poderes públicos impulsarán las políticas que garanticen la plena autonomía personal y la inclusión
social de las personas con discapacidad, en entornos universalmente accesibles. Asimismo, fomentarán la
participación de sus organizaciones, en los términos que la ley establezca. Se atenderán particularmente las
necesidades específicas de las mujeres y los menores con discapacidad.

Se modifica por el art. único de la Reforma de 15 de febrero de 2024. Ref. BOE-A-2024-3099

Artículo 50.
Los poderes públicos garantizarán, mediante pensiones adecuadas y periódicamente actualizadas, la
suficiencia económica a los ciudadanos durante la tercera edad. Asimismo, y con independencia de las
obligaciones familiares, promoverán su bienestar mediante un sistema de servicios sociales que atenderán
sus problemas específicos de salud, vivienda, cultura y ocio.

Artículo 51.
1. Los poderes públicos garantizarán la defensa de los consumidores y usuarios, protegiendo, mediante
procedimientos eficaces, la seguridad, la salud y los legítimos intereses económicos de los mismos.

2. Los poderes públicos promoverán la información y la educación de los consumidores y usuarios,
fomentarán sus organizaciones y oirán a éstas en las cuestiones que puedan afectar a aquéllos, en los términos
que la ley establezca.

3. En el marco de lo dispuesto por los apartados anteriores, la ley regulará el comercio interior y el régimen de
autorización de productos comerciales.

Artículo 52.
La ley regulará las organizaciones profesionales que contribuyan a la defensa de los intereses económicos que
les sean propios. Su estructura interna y funcionamiento deberán ser democráticos.

CAPÍTULO CUARTO DE LAS GARANTÍAS DE LAS LIBERTADES Y DERECHOS FUNDAMENTALES

Artículo 53.
1. Los derechos y libertades reconocidos en el Capítulo segundo del presente Título vinculan a todos los
poderes públicos. Sólo por ley, que en todo caso deberá respetar su contenido esencial, podrá regularse el
ejercicio de tales derechos y libertades, que se tutelarán de acuerdo con lo previsto en el artículo 161, 1, a).

2. Cualquier ciudadano podrá recabar la tutela de las libertades y derechos reconocidos en el artículo 14 y la
Sección primera del Capítulo segundo ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los
principios de preferencia y sumariedad y, en su caso, a través del recurso de amparo ante el Tribunal
Constitucional. Este último recurso será aplicable a la objeción de conciencia reconocida en el artículo 30.
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3. El reconocimiento, el respeto y la protección de los principios reconocidos en el Capítulo tercero
informarán la legislación positiva, la práctica judicial y la actuación de los poderes públicos. Sólo podrán ser
alegados ante la Jurisdicción ordinaria de acuerdo con lo que dispongan las leyes que los desarrollen.

Artículo 54.
Una ley orgánica regulará la institución del Defensor del Pueblo, como alto comisionado de las Cortes
Generales, designado por éstas para la defensa de los derechos comprendidos en este Título, a cuyo efecto
podrá supervisar la actividad de la Administración, dando cuenta a las Cortes Generales.

CAPÍTULO QUINTO DE LA SUSPENSIÓN DE LOS DERECHOS Y LIBERTADES

Artículo 55.
1. Los derechos reconocidos en los artículos 17, 18, apartados 2 y 3, artículos 19, 20, apartados 1, a) y d), y 5,
artículos 21, 28, apartado 2, y artículo 37, apartado 2, podrán ser suspendidos cuando se acuerde la
declaración del estado de excepción o de sitio en los términos previstos en la Constitución. Se exceptúa de lo
establecido anteriormente el apartado 3 del artículo 17 para el supuesto de declaración de estado de excepción.

2. Una ley orgánica podrá determinar la forma y los casos en los que, de forma individual y con la necesaria
intervención judicial y el adecuado control parlamentario, los derechos reconocidos en los artículos 17,
apartado 2, y 18, apartados 2 y 3, pueden ser suspendidos para personas determinadas, en relación con las
investigaciones correspondientes a la actuación de bandas armadas o elementos terroristas. La utilización
injustificada o abusiva de las facultades reconocidas en dicha ley orgánica producirá responsabilidad penal,
como violación de los derechos y libertades reconocidos por las leyes.

LOTC
Ley Organica 2/1979 del Tribunal Constitucional
En este tema: arts. 41 a 44 y 46 a 58 · 17 artículos · texto consolidado a 10 de julio de 2026 · BOE-A-1979-23709

TÍTULO III DEL RECURSO DE AMPARO CONSTITUCIONAL
Ténganse en cuenta los artículos 53.2, 161.1.b)

CAPÍTULO I DE LA PROCEDENCIA E INTERPOSICIÓN DEL RECURSO DE AMPARO CONSTITUCIONAL

Artículo cuarenta y uno.
Uno. Los derechos y libertades reconocidos en los artículos catorce a veintinueve de la Constitución serán
susceptibles de amparo constitucional, en los casos y formas que esta Ley establece, sin perjuicio de su tutela
general encomendada a los Tribunales de Justicia. Igual protección será aplicable a la objeción de conciencia
reconocida en el artículo treinta de la Constitución.
Artículo 53.2 de la Constitución española.

Dos. El recurso de amparo constitucional protege, en los términos que esta ley establece, frente a las
violaciones de los derechos y libertades a que se refiere el apartado anterior, originadas por las disposiciones,
actos jurídicos, omisiones o simple vía de hecho de los poderes públicos del Estado, las Comunidades
Autónomas y demás entes públicos de carácter territorial, corporativo o institucional, así como de sus
funcionarios o agentes.

Apartado redactado conforme a la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), de modificación de la Ley Orgánica 2/1979, de 
3 de octubre, del Tribunal Constitucional.

Tres. En el amparo constitucional no pueden hacerse valer otras pretensiones que las dirigidas a restablecer o
preservar los derechos o libertades por razón de los cuales se formuló el recurso.
Se modifica el apartado 2 por el art. único.12 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.
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Artículo cuarenta y dos.
Las decisiones o actos sin valor de Ley, emanados de las Cortes o de cualquiera de sus órganos, o de las
Asambleas legislativas de las Comunidades Autónomas, o de sus órganos, que violen los derechos y libertades
susceptibles de amparo constitucional, podrán ser recurridos dentro del plazo de tres meses desde que, con
arreglo a las normas internas de las Cámaras o Asambleas, sean firmes.

Véase el artículo 2 del Acuerdo del Pleno del Tribunal Constitucional de 18 de junio de 1996, sobre asistencia jurídica gratuita.

Artículo cuarenta y tres.
Uno. Las violaciones de los derechos y libertades antes referidos originadas por disposiciones, actos jurídicos,
omisiones o simple vía de hecho del Gobierno o de sus autoridades o funcionarios, o de los órganos ejecutivos
colegiados de las comunidades autónomas o de sus autoridades o funcionarios o agentes, podrán dar lugar al
recurso de amparo una vez que se haya agotado la vía judicial procedente.

Apartado redactado conforme a la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483).

Dos. El plazo para interponer el recurso de amparo constitucional será el de los veinte días siguientes a la
notificación de la resolución recaída en el previo proceso judicial.
Véase el artículo 2 del Acuerdo de 15 de junio de 1982, del Pleno del Tribunal Constitucional.

Tres. El recurso sólo podrá fundarse en la infracción por una resolución firme de los preceptos
constitucionales que reconocen los derechos o libertades susceptibles de amparo.
Véanse los artículos 3 y siguientes del Acuerdo del Pleno del Tribunal Constitucional de 18 de junio de 1996.
Se modifica el apartado 1 por el art. único.13 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Artículo cuarenta y cuatro.
1. Las violaciones de los derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional, que tuvieran su origen
inmediato y directo en un acto u omisión de un órgano judicial, podrán dar lugar a este recurso siempre que
se cumplan los requisitos siguientes:

Véanse, en el parágrafo 7 de esta obra, los artículos 3 y siguientes del Acuerdo del Pleno del Tribunal Constitucional de 18 de junio de 1996.

a) Que se hayan agotado todos los medios de impugnación previstos por las normas procesales para el caso
concreto dentro de la vía judicial.

b) Que la violación del derecho o libertad sea imputable de modo inmediato y directo a una acción u
omisión del órgano judicial con independencia de los hechos que dieron lugar al proceso en que aquellas
se produjeron, acerca de los que, en ningún caso, entrará a conocer el Tribunal Constitucional.

c) Que se haya denunciado formalmente en el proceso, si hubo oportunidad, la vulneración del derecho
constitucional tan pronto como, una vez conocida, hubiera lugar para ello.

2. El plazo para interponer el recurso de amparo será de 30 días, a partir de la notificación de la resolución
recaída en el proceso judicial.
Artículo redactado conforme a la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483).
Téngase presente su disposición transitoria segunda que dice: «Disposición transitoria segunda. 1. El plazo de treinta días establecido en la 
nueva redacción del artículo 44.2 de la Ley Orgánica del Tribunal Constitucional se aplicará si en la fecha de entrada en vigor de la presente 
Ley Orgánica no ha expirado el plazo establecido en la redacción anterior de ese precepto, en cuyo caso la parte dispondrá de los días que 
resten desde la fecha inicial del cómputo. 2. La posibilidad de válida presentación de recursos de amparo en el día siguiente al del vencimiento 
del plazo de interposición a que se refiere el artículo 85.2 de la Ley Orgánica del Tribunal Constitucional sólo se aplicará si dicho vencimiento 
tiene lugar tras la entrada en vigor de la presente Ley Orgánica». Véase, también el artículo 114.2 de la Ley Orgánica del Régimen electoral 
General según la redacción dada al mismo por la Ley Orgánica 8/1991, de 13 de marzo (Ref. BOE-A-1991-6824). Finalmente, téngase en cuenta 
el artículo 2 del Acuerdo de 15 de junio de 1982, del Pleno del Tribunal Constitucional.
Se modifica por el art. único.14 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.
Téngase en cuenta la disposición transitoria 2 en cuanto a la aplicación del apartado 2.
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Artículo cuarenta y seis.
Uno. Están legitimados para interponer el recurso de amparo constitucional:

a) En los casos de los artículos cuarenta y dos y cuarenta y cinco, la persona directamente afectada, el
Defensor del Pueblo y el Ministerio Fiscal.

b) En los casos de los artículos cuarenta y tres y cuarenta y cuatro, quienes hayan sido parte en el proceso
judicial correspondiente, el Defensor del Pueblo y el Ministerio Fiscal.

Dos. Si el recurso se promueve por el Defensor del Pueblo o el Ministerio Fiscal, la Sala competente para
conocer del amparo constitucional lo comunicara a los posibles agraviados que fueran conocidos y ordenará
anunciar la interposición del recurso en el «Boletín Oficial del Estado» a efectos de comparecencia de otros
posibles interesados. Dicha publicación tendrá carácter preferente.
Véanse los artículos 124.1 y 162.1.b), de la Constitución, 29 de la Ley Orgánica 3/1981, de 6 de abril, del Defensor del Pueblo, y 3 de la Ley 
50/1981, de 30 de diciembre, por la que se regula el Estatuto Orgánico del Ministerio Fiscal modificado por Ley 24/2007, de 9 de octubre (Ref. 
BOE-A-2007-17769).

Artículo cuarenta y siete.
Uno. Podrán comparecer en el proceso de amparo constitucional, con el carácter de demandado o con el de
coadyuvante, las personas favorecidas por la decisión, acto o hecho en razón del cual se formule el recurso o
que ostenten un interés legítimo en el mismo.

Dos. El Ministerio Fiscal intervendrá en todos los procesos de amparo, en defensa de la legalidad, de los
derechos de los ciudadanos y del interés público tutelado por la Ley.

Véase el artículo 124.1 de la Constitución.

CAPÍTULO II DE LA TRAMITACIÓN DE LOS RECURSOS DE AMPARO CONSTITUCIONAL

Artículo cuarenta y ocho.
El conocimiento de los recursos de amparo constitucional corresponde a las Salas del Tribunal Constitucional
y, en su caso, a las Secciones.

Artículo redactado conforme a la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), de modificación de la presente Ley Orgánica.
Se modifica por el art. único.15 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Artículo cuarenta y nueve.
Uno. El recurso de amparo constitucional se iniciará mediante demanda en la que se expondrán con claridad
y concisión los hechos que la fundamenten, se citarán los preceptos constitucionales que se estimen
infringidos y se fijará con precisión el amparo que se solicita para preservar o restablecer el derecho o libertad
que se considere vulnerado. En todo caso, la demanda justificará la especial trascendencia constitucional del
recurso.

Dos. Con la demanda se acompañarán:

a) El documento que acredite la representación del solicitante del amparo.

b) En su caso, la copia, traslado o certificación de la resolución recaída en el procedimiento judicial o
administrativo.

Tres. A la demanda se acompañarán también tantas copias literales de la misma y de los documentos
presentados como partes en el previo proceso, si lo hubiere, y una más para el Ministerio Fiscal.

Cuatro. De incumplirse cualquiera de los requisitos establecidos en los apartados que anteceden, las
Secretarías de Justicia lo pondrán de manifiesto al interesado en el plazo de 10 días, con el apercibimiento de
que, de no subsanarse el defecto, se acordará la inadmisión del recurso. Los apartados 1 y 4 de este artículo
figuran redactados de acuerdo con la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo.
Se modifica el apartado 1 y se añade el apartado 4 por el art. único.16 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.
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Artículo cincuenta.
1. El recurso de amparo debe ser objeto de una decisión de admisión a trámite. La Sección, por unanimidad
de sus miembros, acordará mediante providencia la admisión, en todo o en parte, del recurso solamente
cuando concurran todos los siguientes requisitos:

a) Que la demanda cumpla con lo dispuesto en los artículos 41 a 46 y 49.

b) Que el contenido del recurso justifique una decisión sobre el fondo por parte del Tribunal Constitucional
en razón de su especial trascendencia constitucional, que se apreciará atendiendo a su importancia para la
interpretación de la Constitución, para su aplicación o para su general eficacia, y para la determinación del
contenido y alcance de los derechos fundamentales.

2. Cuando la admisión a trámite, aun habiendo obtenido la mayoría, no alcance la unanimidad, la Sección
trasladará la decisión a la Sala respectiva para su resolución.

3. Las providencias de inadmisión, adoptadas por las Secciones o las Salas, especificarán el requisito
incumplido y se notificarán al demandante y al Ministerio Fiscal. Dichas providencias solamente podrán ser
recurridas en súplica por el Ministerio Fiscal en el plazo de tres días. Este recurso se resolverá mediante auto,
que no será susceptible de impugnación alguna.

4. Cuando en la demanda de amparo concurran uno o varios defectos de naturaleza subsanable, se procederá
en la forma prevista en el artículo 49.4; de no producirse la subsanación dentro del plazo fijado en dicho
precepto, la Sección acordará la inadmisión mediante providencia, contra la cual no cabrá recurso alguno
Artículo redactado conforme a la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483). Véase su disposición transitoria tercera, que 
dice: «La admisión e inadmisión de los recursos de amparo cuya demanda se haya interpuesto antes de la vigencia de esta Ley Orgánica se 
regirá por la normativa anterior. No obstante, la providencia de inadmisión se limitará a expresar el supuesto en el que se encuentra el 
recurso.»
Se modifica por el art. único.17 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.
Se modifica por el art. 1 de la Ley Orgánica 6/1988, de 9 de junio. Ref. BOE-A-1988-14328.

Artículo cincuenta y uno.
Uno. Admitida la demanda de amparo, la Sala requerirá con carácter urgente al órgano o a la autoridad de que
dimane la decisión, el acto o el hecho, o al Juez o Tribunal que conoció del procedimiento precedente para
que, en plazo que no podrá exceder de diez días, remita las actuaciones o testimonio de ellas.

Dos. El órgano, autoridad, Juez o Tribunal acusará inmediato recibo del requerimiento, cumplimentará el
envío dentro del plazo señalado y emplazará a quienes fueron parte en el procedimiento antecedente para que
puedan comparecer en el proceso constitucional en el plazo de diez días.

Artículo cincuenta y dos.
Uno. Recibidas las actuaciones y transcurrido el tiempo de emplazamiento, la Sala dará vista de las mismas a
quien promovió el amparo, a los personados en el proceso, al Abogado del Estado, si estuviera interesada la
Administración Pública, y al Ministerio Fiscal. La vista será por plazo común que no podrá exceder de veinte
días, y durante él podrán presentarse las alegaciones procedentes.

Dos. Presentadas las alegaciones o transcurrido el plazo otorgado para efectuarlas, la Sala podrá deferir la
resolución del recurso, cuando para su resolución sea aplicable doctrina consolidada del Tribunal
Constitucional, a una de sus Secciones o señalar día para la vista, en su caso, o deliberación y votación.

Tres. La Sala, o en su caso la Sección, pronunciará la sentencia que proceda en el plazo de 10 días a partir del
día señalado para la vista o deliberación.

Números 2 y 3 redactados de acuerdo con la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), de modificación de la presente Ley 
Orgánica.
Téngase presente la disposición transitoria primera de la mencionada Ley Orgánica, reproducida en nota al artículo 8 de este parágrafo.
Se modifican los apartados 2 y 3 por el art. único.18 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.
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Téngase en cuenta la disposición transitoria 1 en cuanto a la aplicación del apartado 2.

CAPÍTULO III DE LA RESOLUCIÓN DE LOS RECURSOS DE AMPARO CONSTITUCIONAL Y SUS EFECTOS

Artículo cincuenta y tres.
La Sala o, en su caso, la Sección, al conocer del fondo del asunto, pronunciará en su sentencia alguno de estos
fallos:

a) Otorgamiento de amparo.

b) Denegación de amparo.
Artículo redactado conforme a la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483).
Se modifica por el art. único.19 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Artículo cincuenta y cuatro.
Cuando la Sala o, en su caso, la Sección conozca del recurso de amparo respecto de decisiones de jueces y
tribunales, limitará su función a concretar si se han violado derechos o libertades del demandante y a
preservar o restablecer estos derechos o libertades, y se abstendrá de cualquier otra consideración sobre la
actuación de los órganos jurisdiccionales.
Artículo redactado conforme a la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), de modificación de la presente Ley Orgánica. 
Véase el artículo 164 de la Constitución.
Se modifica por el art. único.20 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Artículo cincuenta y cinco.
Uno. La sentencia que otorgue el amparo contendrá alguno o algunos de los pronunciamientos siguientes:

a) Declaración de nulidad de la decisión, acto o resolución que hayan impedido el pleno ejercicio de los
derechos o libertades protegidos, con determinación, en su caso, de la extensión de sus efectos.

b) Reconocimiento del derecho o libertad pública, de conformidad con su contenido constitucionalmente
declarado.

c) Restablecimiento del recurrente en la integridad de su derecho o libertad con la adopción de las medidas
apropiadas, en su caso, para su conservación.

Dos. En el supuesto de que el recurso de amparo debiera ser estimado porque, a juicio de la Sala o, en su caso,
la Sección, la ley aplicada lesione derechos fundamentales o libertades públicas, se elevará la cuestión al
Pleno con suspensión del plazo para dictar sentencia, de conformidad con lo prevenido en los artículos 35 y
siguientes.
Apartado redactado conforme a la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), de modificación de la Ley Orgánica 2/1979, de 
3 de octubre, del Tribunal Constitucional.
Téngase en cuenta que, de conformidad con su disposición transitoria cuarta, las previsiones contenidas en este apartado, se aplicarán con 
independencia de la fecha de iniciación del proceso de amparo.
Se modifica el apartado 2 por el art. único.21 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.
Téngase en cuenta la disposición transitoria 4 en cuanto a la aplicación del apartado 2.

Artículo cincuenta y seis.
1. La interposición del recurso de amparo no suspenderá los efectos del acto o sentencia impugnados.

2. Ello no obstante, cuando la ejecución del acto o sentencia impugnados produzca un perjuicio al recurrente
que pudiera hacer perder al amparo su finalidad, la Sala, o la Sección en el supuesto del artículo 52.2, de oficio
o a instancia del recurrente, podrá disponer la suspensión, total o parcial, de sus efectos, siempre y cuando la
suspensión no ocasione perturbación grave a un interés constitucionalmente protegido, ni a los derechos
fundamentales o libertades de otra persona.

3. Asimismo, la Sala o la Sección podrá adoptar cualesquiera medidas cautelares y resoluciones provisionales
previstas en el ordenamiento, que, por su naturaleza, puedan aplicarse en el proceso de amparo y tiendan a
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evitar que el recurso pierda su finalidad.

4. La suspensión u otra medida cautelar podrá pedirse en cualquier tiempo, antes de haberse pronunciado la
sentencia o decidirse el amparo de otro modo. El incidente de suspensión se sustanciará con audiencia de las
partes y del Ministerio Fiscal, por un plazo común que no excederá de tres días y con el informe de las
autoridades responsables de la ejecución, si la Sala o la Sección lo creyera necesario. La Sala o la Sección
podrá condicionar la denegación de la suspensión en el caso de que pudiera seguirse perturbación grave de
los derechos de un tercero, a la constitución de caución suficiente para responder de los daños o perjuicios
que pudieran originarse.

5. La Sala o la Sección podrá condicionar la suspensión de la ejecución y la adopción de las medidas cautelares
a la satisfacción por el interesado de la oportuna fianza suficiente para responder de los daños y perjuicios
que pudieren originarse. Su fijación y determinación podrá delegarse en el órgano jurisdiccional de instancia.

6. En supuestos de urgencia excepcional, la adopción de la suspensión y de las medidas cautelares y
provisionales podrá efectuarse en la resolución de la admisión a trámite. Dicha adopción podrá ser
impugnada en el plazo de cinco días desde su notificación, por el Ministerio Fiscal y demás partes personadas.
La Sala o la Sección resolverá el incidente mediante auto no susceptible de recurso alguno.
Artículo redactado conforme a la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483). Véase el artículo 124.1 de la Constitución.
Se modifica por el art. único.22 de la Ley Orgánica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Artículo cincuenta y siete.
La suspensión o su denegación puede ser modificada durante el curso del juicio de amparo constitucional, de
oficio o a instancia de parte, en virtud de circunstancias sobrevenidas o que no pudieron ser conocidas al
tiempo de sustanciarse el incidente de suspensión.

Artículo cincuenta y ocho.
Uno. Serán competentes para resolver sobre las peticiones de indemnización de los daños causados como
consecuencia de la concesión o denegación de la suspensión los Jueces o Tribunales, a cuya disposición se
pondrán las fianzas constituidas.

Dos. Las peticiones de indemnización, que se sustanciarán por el trámite de los incidentes, deberán
presentarse dentro del plazo de un año a partir de la publicación de la sentencia del Tribunal Constitucional.

Véase el artículo 56.2 del Real Decreto 997/2003 (Ref. BOE-A-2003-15800).

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 1 · Temario general

1 El artículo 29.2 de la Constitución Española, nos dice que: “Los miembros de las Fuerzas o Institutos 
armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podrán ejercer el derecho de petición ....”:

A) Sólo individualmente.

B) Sólo colectivamente.

C) Individualmente o colectivamente.

D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
Gobierno de La Rioja, 2023
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2 España se constituye, según el artículo 1.1 de la Constitución, como:

A) Estado democrático de Derecho

B) Estado social de Derecho

C) Estado democrático y parlamentario

D) Estado social y democrático de Derecho
Ayuntamiento de Mutxamel, 2026

3 Según la vigente Constitución Española, España se constituye en un Estado social y democrático de 
Derecho que propugna como valores superiores de su ordenamiento jurídico:

A) La libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo político.

B) La libertad, la igualdad, la democracia y el pluralismo social.

C) La libertad, la justicia, los derechos sociales y el pluralismo político.

D) La libertad, la protección social de los españoles y el pluralismo político.
Junta de Andalucía, 2022

4 Según el art. 21 de la Constitución Española de 1978:

A) En los casos de reuniones se dará comunicación previa a la autoridad, que sólo podrá prohibirlas cuando 
existan razones fundadas de alteración del orden público.

B) En los casos de reuniones en lugares de tránsito público y manifestaciones se dará comunicación previa a la 
autoridad, que sólo podrá prohibirlas cuando exista peligro para personas o bienes.

C) En los casos de reuniones en lugares de tránsito público y manifestaciones se dará comunicación previa a la 
autoridad, que sólo podrá prohibirlas cuando existan razones fundadas de alteración del orden público, con 
peligro para personas o bienes.

D) En los casos de reuniones en lugares de tránsito público y manifestaciones se dará comunicación previa a la 
autoridad, que sólo podrá prohibirlas cuando existan razones fundadas de alteración del orden público.

Ayuntamiento de Tui, 2025

5 La inviolabilidad del domicilio supone que:

A) Ninguna entrada podrá hacerse en él sin consentimiento del titular o resolución judicial

B) Ninguna entrada o registro podrá hacerse en él sin consentimiento del titular, excepto en caso de flagrante delito

C) Ninguna entrada o registro podrá hacerse en él sin consentimiento del titular o resolución judicial, excepto en 
caso de flagrante delito

D) Ninguna entrada, registro o inspección podrá hacerse en él sin consentimiento del titular o resolución judicial
Ayuntamiento de Vilassar de Dalt, 2019
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Soluciones — Tema 1 · Temario general Cada una con su explicación y su artículo

1 A Art. 29 CE pág. 14 La regla general reconoce el derecho de petición tanto individual como colectivamente.
Sin embargo, para los miembros de las Fuerzas o Institutos armados y de los cuerpos sometidos a disciplina
militar, la Constitución establece una excepción: solo pueden ejercerlo individualmente. Por eso, no pueden
presentarlo de forma colectiva.

2 D Art. 1 CE pág. 9 La fórmula que abre nuestra norma fundamental define al país combinando tres rasgos
inseparables: es social, porque persigue la igualdad real y el bienestar; es democrático, porque el poder reside
en el pueblo; y se somete al Derecho, de modo que los poderes públicos quedan vinculados por la ley. Las tres
cualidades aparecen juntas en la misma frase, sin que pueda omitirse ninguna. Por eso las versiones que solo
recogen dos de esos rasgos resultan incompletas y no reflejan el texto exacto.

3 A Art. 1 CE pág. 9 La Constitución define España como un Estado social y democrático de Derecho y establece
cuatro valores superiores de su ordenamiento jurídico: libertad, justicia, igualdad y pluralismo político. Son los
valores que orientan e informan el conjunto del ordenamiento. La democracia y la protección social no
sustituyen a ninguno de esos cuatro valores en la enumeración constitucional.

4 C Art. 21 CE pág. 12 El derecho de reunión pacífica no requiere autorización previa, pero sí una comunicación
a la autoridad cuando se trata de concentraciones en lugares de paso público o manifestaciones. La prohibición
solo cabe de forma excepcional y exige dos condiciones unidas: que existan motivos fundados de alteración del
orden público y que esa alteración suponga peligro para personas o bienes. Conviene precisar que ambos
requisitos son acumulativos; no basta el simple temor al desorden ni el peligro aislado, sino la concurrencia de
los dos.

5 C La protección del domicilio impide que se entre o se registre en él sin que lo permita quien lo habita o sin una
orden del juez. La única excepción admitida es la comisión de un delito en ese mismo momento, situación que
justifica actuar de inmediato sin esos requisitos previos. Debe diferenciarse de las versiones incompletas, que
omiten la resolución judicial o que solo recogen el consentimiento y la flagrancia sin la autorización del juez.

Practica con más de 2.550 preguntas de este tema en 
haztefuncionario.com
Apunta con la cámara: test del Tema 1 · Temario general, corregido al momento y con el artículo 
de la ley delante de cada respuesta.

haztefuncionario.com/oposicion/gestion-empleo-a2-com-madrid

SolucionesTema 1 · Temario general · La Constitución española de 1978: características, estructura, principios y valores fundamentales. De l…

1

TEMARIO Escala de Gestión de Empleo (48 de 80 temas) · Comunidad de Madrid · oposicionesexpress.com pág. 25

https://haztefuncionario.com/test?oposicion=gestion-empleo-a2-com-madrid&temaOficialId=212628854129963&temaNum=1&utm_source=temario-tema


TEMARIO GENERAL 3.ª vuelta2.ª vuelta1.ª vuelta

TEMA

2
El Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid: estructura y 
contenido. Las competencias de la Comunidad de Madrid: potestad 
legislativa, potestad reglamentaria y función ejecutiva.

Qué entra en este tema

EA-MAD · Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid
arts. 1 a 64 · 64 artículos

LGobAdm-MAD · Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobier…
arts. 36 y 59 a 60 · 3 artículos

67 artículos · empieza en la pág. 26

Lo más preguntado de este tema

Art. 26 EA-MAD 26
Art. 10 EA-MAD 24
Art. 17 EA-MAD 11
Art. 9 EA-MAD 10
Art. 27 EA-MAD 10

Preguntas de examen real sobre cada artículo. 213 sobre el tema entero.

EA-MAD
Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid
En este tema: arts. 1 a 64 · 64 artículos · texto consolidado a 10 de julio de 2026 · BOE-A-1983-6317

TITULO PRELIMINAR

Artículo primero.
1. Madrid, en expresión del interés nacional y de sus peculiares características sociales, económicas,
históricas y administrativas, en el ejercicio del derecho a la autonomía que la Constitución Española reconoce
y garantiza, es una Comunidad Autónoma que organiza su autogobierno de conformidad con la Constitución
Española y con el presente Estatuto, que es su norma institucional básica.

2. La Comunidad Autónoma de Madrid se denomina Comunidad de Madrid.

3. La Comunidad de Madrid, al facilitar la más plena participación de los ciudadanos en la vida política,
económica, cultural y social, aspira a hacer realidad los principios de libertad, justicia e igualdad para todos
los madrileños, de conformidad con el principio de solidaridad entre todas las nacionalidades y regiones de
España.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo segundo.
El territorio de la Comunidad de Madrid es el comprendido dentro de los límites de la provincia de Madrid.
Se modifica por el art. 1.2 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo tercero.
1. La Comunidad de Madrid se organiza territorialmente en municipios, que gozan de plena personalidad
jurídica y autonomía para la gestión de los intereses que le son propios.

2. Los municipios podrán agruparse con carácter voluntario para la gestión de servicios comunes o para la
coordinación de actuaciones de carácter funcional o territorial, de acuerdo con la legislación que dicte la
Comunidad, en el marco de la legislación básica del Estado.

3. Por Ley de la Asamblea de Madrid se podrán establecer, mediante la agrupación de municipios limítrofes,
circunscripciones territoriales propias que gozarán de plena personalidad jurídica.

EA-MAD · arts. 1-3Tema 2 · Temario general · El Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid: estructura y contenido. Las competencia…
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Artículo cuarto.
1. La bandera de la Comunidad de Madrid es roja carmesí, con siete estrellas en blanco, de cinco puntas,
colocadas cuatro y tres en el centro del lienzo.

2. El escudo de la Comunidad de Madrid se establece por ley de la Asamblea.

3. La Comunidad de Madrid tiene himno propio, siendo éste establecido por ley de la Asamblea.

4. Se declara fiesta de la Comunidad de Madrid el día 2 de mayo.
Se modifica por el art. 1.3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo quinto.
La capital de la Comunidad, sede de sus instituciones, es la villa de Madrid, pudiendo sus organismos,
servicios y dependencias localizarse en otros municipios del territorio de la Comunidad, de acuerdo con
criterios de descentralización, desconcentración y coordinación de funciones.
Se modifica por el art. 1.4 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo sexto.
La villa de Madrid por su condición de capital del Estado y sede de las Instituciones generales, tendrá un
régimen especial, regulado por Ley votada en Cortes. Dicha Ley determinará las relaciones entre las
Instituciones estatales, autonómicas y municipales, en el ejercicio de sus respectivas competencias.

Artículo séptimo.
1. Los derechos y deberes fundamentales de los ciudadanos de la Comunidad de Madrid son los establecidos
en la Constitución.

2. A los efectos del presente Estatuto, gozan de la condición política de ciudadanos de la Comunidad los
españoles que, de acuerdo con las leyes generales del Estado, tengan vecindad administrativa en cualquiera de
sus municipios.

3. Como madrileños, gozan de los derechos políticos definidos en este Estatuto, los ciudadanos españoles
residentes en el extranjero que hayan tenido su última vecindad administrativa en la Comunidad de Madrid y
acrediten esta condición en el correspondiente Consulado de España. Gozarán también de estos derechos sus
descendientes inscritos como españoles, si así lo solicitan, en la forma que determine la ley del Estado.

4. Corresponde a los poderes públicos de la Comunidad de Madrid, en el ámbito de su competencia, promover
las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integran sean reales y
efectivas, remover los obstáculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participación de todos los
ciudadanos en la vida política, económica, cultural y social.
Se modifica por el art. 1.5 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

TITULO I DE LA ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Artículo octavo.
Los poderes de la Comunidad de Madrid se ejercen a través de sus instituciones de autogobierno: la Asamblea,
el Gobierno y el Presidente de la Comunidad.
Se modifica por el art. 1.6 de la Ley Orgánica 5/1998, 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

TITULO I DE LAS INSTITUCIONES Y GOBIERNO DE LA COMUNIDAD

CAPITULO I DE LA ASAMBLEA DE MADRID

Artículo noveno.
La Asamblea representa al pueblo de Madrid, ejerce la potestad legislativa de la Comunidad, aprueba y
controla el Presupuesto de la Comunidad, impulsa, orienta y controla la acción del Gobierno y ejerce las

EA-MAD · arts. 4-9Tema 2 · Temario general · El Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid: estructura y contenido. Las competencia…

2

TEMARIO Escala de Gestión de Empleo (48 de 80 temas) · Comunidad de Madrid · oposicionesexpress.com pág. 27



demás competencias que le atribuyen la Constitución, el presente Estatuto y el resto del ordenamiento
jurídico.
Se modifica por el art. 1.7 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo diez.
1. La Asamblea es elegida por cuatro años mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto,
atendiendo a criterios de representación proporcional.

2. La Asamblea estará compuesta por un Diputado por cada 50.000 habitantes o fracción superior a 25.000, de
acuerdo con los datos actualizados del censo de población. El mandato de los Diputados termina cuatro años
después de su elección o el día de la disolución de la Cámara en los supuestos previstos en este Estatuto.

3. Los Diputados no estarán ligados por mandato imperativo alguno.

4. Una ley de la Asamblea regulará las elecciones, que serán convocadas por el Presidente de la Comunidad,
de conformidad con lo dispuesto en este Estatuto.

5. La circunscripción electoral es la provincia.

6. Para la distribución de escaños sólo serán tenidas en cuenta las listas que hubieran obtenido, al menos, el 5
por 100 de los sufragios válidamente emitidos.

7. Las elecciones tendrán lugar el cuarto domingo de mayo de cada cuatro años, en los términos previstos en
la Ley Orgánica que regule el Régimen Electoral General. La sesión constitutiva de la Asamblea tendrá lugar
dentro de los veinticinco días siguientes a la proclamación de los resultados electorales.

8. Serán electores y elegibles todos los madrileños mayores de dieciocho años de edad que estén en pleno goce
de sus derechos políticos. La Comunidad Autónoma facilitará el ejercicio del derecho al voto a los madrileños
que se encuentren fuera de la Comunidad de Madrid.
Se modifica por el art. 1.8 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo once.
1. Los Diputados de la Asamblea recibirán de cualesquiera autoridades y funcionarios la ayuda que precisen
para el ejercicio de su labor y el trato y precedencia debidos a su condición, en los términos que establezca
una ley de la Asamblea.

2. La adquisición de la condición plena de Diputado requerirá, en todo caso, la prestación de la promesa o
juramento de acatamiento de la Constitución y del presente Estatuto de Autonomía.

3. Los diputados percibirán una asignación, que será fijada por la Asamblea.

4. La Asamblea determinará por ley las causas de inelegibilidad e incompatibilidad de los Diputados.

5. Los Diputados gozarán, aun después de haber cesado en su mandato, de inviolabilidad por las opiniones
manifestadas en el ejercicio de sus funciones.

6. Durante su mandato los miembros de la Asamblea no podrán ser detenidos ni retenidos por actos delictivos
cometidos en el territorio de la Comunidad, sino en caso de flagrante delito, correspondiendo decidir, en todo
caso, sobre su inculpación, prisión, procesamiento y juicio al Tribunal Superior de Justicia de Madrid. Fuera
de dicho territorio, la responsabilidad penal será exigible en los mismos términos ante la Sala de lo Penal del
Tribunal Supremo.
Se modifica por el art. 1.9 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302
Se modifica el apartado 5 por el art. único de la Ley Orgánica 2/1991, de 13 de marzo. Ref. BOE-A-1991-6818

Artículo doce.
1. La Asamblea se dotará de su propio Reglamento, cuya aprobación y reforma serán sometidas a una votación
final sobre su totalidad, que requerirá el voto afirmativo de la mayoría absoluta de los Diputados.

2. El Reglamento determinará, de acuerdo con lo establecido en el presente Estatuto, las reglas de
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organización y funcionamiento de la Asamblea, especificando, en todo caso, los siguientes extremos:

a) Las relaciones entre la Asamblea y el Gobierno.

b) El número mínimo de Diputados necesario para la formación de los Grupos Parlamentarios.

c) La composición y funciones de la Mesa, las Comisiones y la Diputación Permanente, de manera que los
Grupos Parlamentarios participen en estos órganos en proporción al número de sus miembros.

d) Las funciones de la Junta de Portavoces.

e) La publicidad de las sesiones y el quórum y mayorías requeridos.

f) El procedimiento legislativo común y los procedimientos legislativos que, en su caso, se establezcan.

g) El procedimiento de elección de los Senadores representantes de la Comunidad de Madrid.
Se modifica por el art. 1.10 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo trece.
1. La Asamblea elegirá de entre sus miembros al Presidente, a la Mesa y a la Diputación Permanente.

2. Los Diputados de la Asamblea se constituirán en Grupos Parlamentarios, cuyos portavoces integrarán la
Junta de Portavoces, que se reunirá bajo la presidencia del Presidente de la Asamblea.

3. La Asamblea funcionará en Pleno y por Comisiones.
Se modifica por el art. 1.11 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo catorce.
1. La Asamblea se reunirá en sesiones ordinarias y extraordinarias. Los períodos ordinarios de sesiones serán
dos al año: el primero de septiembre a diciembre y el segundo de febrero a junio.

2. Entre los períodos ordinarios de sesiones y en los supuestos de expiración del mandato o de disolución de la
Asamblea funcionará la Diputación Permanente, a la que corresponde velar por los poderes de la Cámara y
cuantas otras atribuciones le confiera el Reglamento. Tras la celebración de elecciones, la Diputación
Permanente dará cuenta al Pleno de la Asamblea, una vez constituida ésta, de los asuntos tratados y de las
decisiones adoptadas.

3. Las sesiones extraordinarias habrán de ser convocadas por el Presidente de la Asamblea a petición del
Gobierno, de la Diputación Permanente, de una cuarta parte de los Diputados o del número de Grupos
Parlamentarios que el Reglamento determine. Las sesiones extraordinarias deberán convocarse sobre un
orden del día determinado.

4. Para deliberar y adoptar acuerdos la Asamblea habrá de estar reunida reglamentariamente y con asistencia
de la mayoría de sus miembros. Los acuerdos deberán ser aprobados por la mayoría de los miembros
presentes, salvo en aquellos supuestos para los que el Estatuto, el Reglamento o las leyes exijan mayorías
especiales.

Se modifica por el art. 1.12 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo quince.
1. La Asamblea ejerce la potestad legislativa en las materias de competencia exclusiva de la Comunidad de
Madrid recogidas en el artículo 26 del presente Estatuto. Igualmente ejerce la potestad legislativa en las
materias previstas en el artículo 27 de este Estatuto, así como en aquellas que se le atribuyan, transfieran o
deleguen en virtud de lo dispuesto en los apartados 1 y 2 del artículo 150 de la Constitución.

2. La iniciativa legislativa corresponde a los Diputados, a los Grupos Parlamentarios y al Gobierno, en los
términos que se establezcan en el Reglamento de la Asamblea. Por ley de la Asamblea se podrá regular el
ejercicio de la iniciativa legislativa popular y de los Ayuntamientos, para las materias a las que se refiere el
apartado 1.

3. La Asamblea solamente podrá delegar la potestad de dictar normas con rango de ley en el Gobierno de
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acuerdo con lo establecido para el supuesto de delegación de las Cortes Generales en el Gobierno de la
Nación, en los artículos 82, 83 y 84 de la Constitución.
Se modifica por el art. 1.13 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo dieciséis.
1. La Asamblea elige, de entre sus miembros, al Presidente de la Comunidad de Madrid y controla la acción
del Gobierno y de su Presidente.

2. El Reglamento establecerá las iniciativas parlamentarias que permitan a la Asamblea ejercer el control
ordinario del Gobierno y obtener del mismo y de la Administración de la Comunidad la información precisa
para el ejercicio de sus funciones. El Reglamento regulará, asimismo, el procedimiento a seguir para la
aprobación por la Asamblea, en el ejercicio de sus funciones de impulso, orientación y control de la acción de
gobierno, de resoluciones o mociones de carácter no legislativo.

3. Corresponde, igualmente, a la Asamblea:

a) La aprobación y el control de los Presupuestos de la Comunidad y el examen y aprobación de sus
cuentas.

b) El conocimiento y control de los planes económicos.

c) Acordar operaciones de crédito y deuda pública.

d) La ordenación básica de los órganos y servicios de la Comunidad.

e) El control de los medios de comunicación social dependientes de la Comunidad.

f) La potestad de establecer y exigir tributos.

g) La interposición del recurso de inconstitucionalidad y la personación ante el Tribunal Constitucional, en
los supuestos y términos previstos en la Constitución y en la Ley Orgánica del Tribunal Constitucional.

h) La solicitud al Gobierno de la Nación de la adopción de proyectos de ley y la remisión a la Mesa del
Congreso de los Diputados de proposiciones de ley, delegando ante dicha Cámara a los miembros de la
Asamblea encargados de su defensa.

i) La designación de los Senadores que han de representar a la Comunidad, según lo previsto en el artículo
69.5 de la Constitución. Los Senadores serán designados en proporción al número de miembros de los
grupos políticos representados en la Asamblea. Su mandato en el Senado estará vinculado a su condición
de miembros de la Asamblea.

j) La ratificación de los convenios que la Comunidad de Madrid concluya con otras Comunidades
Autónomas, para la gestión y prestación de servicios propios de la competencia de las mismas. Estos
convenios serán comunicados de inmediato a las Cortes Generales.

k) La ratificación de los acuerdos de cooperación que, sobre materias distintas a las mencionadas en el
apartado anterior, concluya la Comunidad de Madrid con otras Comunidades Autónomas, previa
autorización de las Cortes Generales.

l) La recepción de la información que facilitará el Gobierno de la Nación sobre tratados y convenios
internacionales y proyectos de normativa aduanera en cuanto se refirieran a materias de específico interés
para la Comunidad de Madrid.

m) La fijación de las previsiones de índole política, social y económica que, de acuerdo con el artículo 131.2
de la Constitución, haya de suministrar la Comunidad de Madrid al Gobierno de la Nación para la
elaboración de proyecto de planificación.

n) La aprobación de planes generales de fomento relativos al desarrollo económico de la Comunidad de
Madrid, en el marco de los objetivos señalados por la política económica nacional. ñ) Cuantos otros
poderes, competencias y atribuciones le asignen la Constitución, el presente Estatuto y las leyes.

Se modifica por el art. 1.14 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302
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CAPITULO II DEL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Artículo diecisiete.
1. El Presidente de la Comunidad de Madrid ostenta la suprema representación de la Comunidad Autónoma y
la ordinaria del Estado en la misma, preside y dirige la actividad del Gobierno, designa y separa a los
Vicepresidentes y Consejeros y coordina la Administración.

2. El Presidente podrá delegar funciones ejecutivas y de representación propias en los Vicepresidentes y
demás miembros del Gobierno.

3. El Presidente es políticamente responsable ante la Asamblea.
Se modifica por el art. 1.15 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo dieciocho.
1. Después de cada renovación de la Asamblea, y en los demás supuestos en que se produzca vacante en la
Presidencia de la Comunidad el Presidente de la Asamblea, previa consulta con los representantes designados
por los grupos políticos con representación en la Asamblea, propondrá a ésta uno de sus miembros como
candidato a la Presidencia de la Comunidad.

2. El candidato propuesto, conforme a lo previsto en el apartado anterior, expondrá ante la Asamblea el
programa político del Gobierno que pretenda formar, y solicitará la confianza de la Asamblea.

3. Si la Asamblea otorgase por mayoría absoluta su confianza a dicho candidato, el Rey procederá a nombrarle
Presidente de la Comunidad de Madrid. De no alcanzarse dicha mayoría, se someterá la misma propuesta a
nueva votación cuarenta y ocho horas después y la confianza se entenderá otorgada si obtuviese mayoría
simple.

4. Si efectuadas las citadas votaciones no se otorgase la confianza para la investidura, se tramitarán sucesivas
propuestas en la forma prevista en los apartados anteriores.

5. Si transcurrido el plazo de dos meses, a partir de la primera votación de investidura, ningún candidato
hubiere obtenido la confianza de la Asamblea ésta quedará disuelta, convocándose de inmediato nuevas
elecciones 6. El mandato de la nueva Asamblea durará, en todo caso, hasta la fecha en que debiera concluir el
Primero.

Se modifica el apartado 3 por el art. 1.16 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo diecinueve.
1. El Presidente de la Comunidad de Madrid, previa deliberación del Gobierno, puede plantear ante la
Asamblea la cuestión de confianza sobre su programa o una declaración de política general. La confianza se
entenderá otorgada cuando vote a favor de la misma la mayoría simple de los Diputados.

2. Si la Asamblea negara su confianza el Presidente de la Comunidad de Madrid presentará su dimisión ante la
Asamblea, cuyo Presidente convocará en el plazo máximo de quince días la sesión plenaria para la elección de
nuevo Presidente de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con el procedimiento del artículo 18.

Se modifica el apartado 1 por el art. 1.17 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo veinte.
1. La Asamblea puede exigir la responsabilidad política del Presidente o del Gobierno mediante la adopción
por mayoría absoluta de la moción de censura. Ésta habrá de ser propuesta, al menos, por un 15 por 100 de los
Diputados y habrá de incluir un candidato a la Presidencia de la Comunidad de Madrid.

2. La moción de censura no podrá ser votada hasta que concurran cinco días desde su presentación. Si la
moción de censura no fuese aprobada por la Asamblea, sus signatarios no podrán presentar otra durante el
mismo período de sesiones.
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3. Si la Asamblea adoptara una moción de censura, el Presidente junto con su Gobierno cesará, y el candidato
incluido en aquella se entenderá investido de la confianza de la Cámara. El Rey le nombrará Presidente de la
Comunidad de Madrid.
Se modifica por el art. 1.18 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

CAPITULO III DEL CONSEJO DE GOBIERNO

Artículo veintiuno.
1. El Presidente de la Comunidad de Madrid, previa deliberación del Gobierno y bajo su exclusiva
responsabilidad, podrá acordar la disolución de la Asamblea con anticipación al término natural de la
legislatura. La disolución se formalizará por Decreto, en el que se convocarán a su vez elecciones,
conteniéndose en el mismo los requisitos que exija la legislación electoral aplicable.

2. El Presidente no podrá acordar la disolución de la Asamblea durante el primer período de sesiones de la
legislatura, cuando reste menos de un año para la terminación de la legislatura, cuando se encuentre en
tramitación una moción de censura o cuando esté convocado un proceso electoral estatal. No procederá
nueva disolución de la Asamblea antes de que transcurra un año desde la anterior.

3. En todo caso, la nueva Cámara que resulte de la convocatoria electoral tendrá un mandato limitado por el
término natural de la legislatura originaria.
Se modifica por el art. 1.19 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

CAPITULO III DEL GOBIERNO

Artículo veintidós.
1. El Gobierno de la Comunidad de Madrid es el órgano colegiado que dirige la política de la Comunidad de
Madrid, correspondiéndole las funciones ejecutivas y administrativas, así como el ejercicio de la potestad
reglamentaria en materias no reservadas en este Estatuto a la Asamblea.

2. El Gobierno estará compuesto por el Presidente, el o los Vicepresidentes, en su caso, y los Consejeros. Los
miembros del Gobierno serán nombrados y cesados por el Presidente. Para ser Vicepresidente o Consejero no
será necesaria la condición de Diputado.

Se modifica por el art. 1.20 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 21.

Artículo veintitrés.
1. Los miembros del Gobierno no podrán ejercer otras actividades laborales, profesionales o empresariales
que las derivadas del ejercicio de su cargo. El régimen jurídico y administrativo del Gobierno y el Estatuto de
sus miembros será regulado por ley de la Asamblea.

2. El Gobierno responde políticamente ante la Asamblea de forma solidaria, sin perjuicio de la
responsabilidad directa de cada Consejero por su gestión.
Se modifica por el art. 1.21 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 22.

Artículo veinticuatro.
1. El Gobierno cesa tras la celebración de elecciones a la Asamblea, en los casos de pérdida de confianza
parlamentaria previstos en este Estatuto y en caso de dimisión, incapacidad o fallecimiento del Presidente.

2. El Gobierno cesante continuará en funciones hasta la toma de posesión del nuevo Gobierno.
Se modifica por el art. 1.22 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 23.

TITULO II DE LAS COMPETENCIAS DE LA COMUNIDAD

Artículo veinticinco.
1. La responsabilidad penal del Presidente de Gobierno, Vicepresidentes y de los Consejeros será exigible ante
la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo. No obstante, la de los Vicepresidentes y Consejeros para los delitos
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cometidos en el ámbito territorial de su jurisdicción será exigible ante el Tribunal Superior de Justicia de
Madrid.

2. Ante las Salas correspondientes de los mismos Tribunales, respectivamente, será exigible la
responsabilidad civil en que dichas personas hubieran incurrido con ocasión del ejercicio de sus cargos.
Se modifica por el art. 1.23 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 24.

TITULO II DE LAS COMPETENCIAS DE LA COMUNIDAD

Artículo veintiséis.
1. La Comunidad de Madrid, en los términos establecidos en el presente Estatuto, tiene competencia exclusiva
en las siguientes materias: 1.1 Organización, régimen y funcionamiento de sus instituciones de autogobierno.
1.2 Creación o supresión de municipios, alteración de los términos municipales comprendidos en su territorio
y creación de circunscripciones territoriales propias, en los términos previstos en el artículo 3 del presente
Estatuto. 1.3 Procedimiento administrativo derivado de las especialidades de la organización propia. 1.4
Ordenación del territorio, urbanismo y vivienda. 1.5 Obras públicas de interés de la Comunidad, dentro de su
propio territorio. 1.6 Ferrocarriles, carreteras y caminos cuyo itinerario discurra íntegramente en el territorio
de la Comunidad de Madrid y, en los mismos términos, el transporte terrestre y por cable. Centros de
contratación y terminales de carga en materia de transportes terrestres en el ámbito de la Comunidad. 1.7
Instalaciones de navegación y deporte en aguas continentales, aeropuertos y helipuertos deportivos, así como
los que no desarrollen actividades comerciales. 1.8 Proyectos, construcción y explotación de los
aprovechamientos hidráulicos, canales y regadíos de interés de la Comunidad. Aguas nacientes, superficiales,
subterráneas, minerales y termales, cuando discurran íntegramente por el ámbito territorial de la Comunidad
de Madrid. Ordenación y concesión de recursos y aprovechamientos hidráulicos, canales y regadíos cuando
las aguas discurran íntegramente por el ámbito territorial de la Comunidad de Madrid. 1.9 Pesca fluvial y
lacustre, acuicultura y caza. 1.10 Tratamiento singular de las zonas de montaña. 1.11 Instalación de
producción, distribución y transporte de cualesquiera energías, cuando el transporte no salga de su territorio
y su aprovechamiento no afecte a otra Comunidad. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en los números 22ª
y 25ª del apartado 1 del artículo 149 de la Constitución. 1.12 Publicidad, sin perjuicio de las normas dictadas
por el Estado para sectores y medios específicos, de acuerdo con las materias 1ª ,6ª y 8ª del apartado 1 del
artículo 149 de la Constitución. 1.13 Ferias y mercados interiores, incluidas las exposiciones. Establecimiento
de bolsas de valores y establecimiento y regulación de centros de contratación de mercancías, conforme a la
legislación mercantil. 1.14 Cooperativas y entidades asimilables, mutualidades no integradas en la Seguridad
Social, conforme a la legislación mercantil. 1.15 Artesanía. 1.16 Denominaciones de origen, en colaboración
con el Estado. 1.17 Fomento del desarrollo económico de la Comunidad de Madrid, dentro de los objetivos
marcados por la política económica nacional. 1.18 Archivos, bibliotecas, museos, hemerotecas, conservatorios
de música y danza, centros dramáticos y de bellas artes, y demás centros de depósito cultural o colecciones de
análoga naturaleza, de interés para la Comunidad de Madrid, que no sean de titularidad estatal. 1.19
Patrimonio histórico, artístico, monumental, arqueológico, arquitectónico y científico de interés para la
Comunidad, sin perjuicio de la competencia del Estado para la defensa de los mismos contra la exportación y
la expoliación. 1.20 Fomento de la cultura y la investigación científica y técnica. 1.21 Promoción y ordenación
del turismo en su ámbito territorial. 1.22 Deporte y ocio. 1.23 Promoción y ayuda a la tercera edad,
emigrantes, minusválidos y demás grupos sociales necesitados de especial atención, incluida la creación de
centros de protección, reinserción y rehabilitación. 1.24 Protección y tutela de menores y desarrollo de
políticas de promoción integral de la juventud. 1.25 Promoción de la igualdad respecto a la mujer que
garantice su participación libre y eficaz en el desarrollo político, social, económico y cultural. 1.26
Fundaciones que desarrollen principalmente sus funciones en la Comunidad de Madrid. 1.27 Vigilancia y
protección de sus edificios e instalaciones. 1.28 Coordinación y demás facultades en relación con las policías
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locales, en los términos que establezca la Ley Orgánica. 1.29 Casinos, juegos y apuestas con exclusión de las
apuestas mutuas deportivo-benéficas. 1.30 Espectáculos públicos. 1.31 Estadística para fines no estatales. 1.32
Servicio meteorológico de la Comunidad de Madrid.

2. En el ejercicio de estas competencias corresponderá a la Comunidad de Madrid la potestad legislativa, la
reglamentaria y la función ejecutiva que se ejercerán respetando, en todo caso, lo dispuesto en la Constitución
Española. 3.1 De acuerdo con las bases y la ordenación de la actividad económica general y la política
monetaria del Estado, corresponde a la Comunidad de Madrid, en los términos de lo dispuesto en los artículos
38, 131 y en las materias 11ª y 13ª del apartado 1 del artículo 149 de la Constitución, la competencia exclusiva
en las siguientes materias: 3.1.1 Ordenación y planificación de la actividad económica regional. 3.1.2
Comercio interior, sin perjuicio de la política general de precios, de la libre circulación de bienes en el
territorio del Estado y de la legislación sobre defensa de la competencia. 3.1.3 Industria, sin perjuicio de lo
que determinen las normas del Estado por razones de seguridad, sanitarias o de interés militar y las normas
relacionadas con las industrias que estén sujetas a la legislación de minas, hidrocarburos y energía nuclear.
3.1.4 Agricultura, ganadería e industrias agroalimentarias. 3.1.5 Instituciones de crédito corporativo público y
territorial. Cajas de Ahorro. 3.1.6 Sector público económico de Madrid, en cuanto no esté contemplado por
otros preceptos de este Estatuto. 3.2 La Comunidad de Madrid participará, asimismo, en la gestión del sector
público económico estatal, en los casos y actividades que procedan.
Se modifica por el art. 1.24 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302
Se modifica por el art. único.1 de la Ley Orgánica 10/1994, de 24 de marzo. Ref. BOE-A-1994-6949

Artículo veintisiete.
En el marco de la legislación básica del Estado y, en su caso, en los términos que la misma establezca,
corresponde a la Comunidad de Madrid el desarrollo legislativo, la potestad reglamentaria y la ejecución de las
siguientes materias:

1. Régimen local.

2. Régimen jurídico y sistema de responsabilidad de la Administración pública de la Comunidad de Madrid y
los entes públicos dependientes de ella, así como el régimen estatutario de sus funcionarios. Contratos y
concesiones administrativas, en el ámbito de competencias de la Comunidad de Madrid.

3. Régimen de los montes y aprovechamientos forestales, con especial referencia a los montes vecinales en
mano común, montes comunales, vías pecuarias y pastos.

4. Sanidad e higiene.

5. Coordinación hospitalaria en general, incluida la de la Seguridad Social.

6. Corporaciones de derecho público representativas de intereses económicos y profesionales. Ejercicio de las
profesiones tituladas.

7. Protección del medio ambiente, sin perjuicio de la facultad de la Comunidad de Madrid de establecer
normas adicionales de protección. Contaminación biótica y abiótica. Vertidos en el ámbito territorial de la
Comunidad.

8. Régimen minero y energético.

9. Protección de los ecosistemas en los que se desarrollen la pesca, acuicultura y caza. Espacios naturales
protegidos.

10. Defensa del consumidor y del usuario, de acuerdo con las bases y la ordenación de la actividad económica
general y la política monetaria del Estado, las bases y coordinación general de la sanidad, en los términos de
lo dispuesto en los artículos 38, 131 y en los números 11ª, 13ª y 16ª del apartado 1 del artículo 149 de la
Constitución.

11. Prensa, radio, televisión y otros medios de comunicación social. La Comunidad de Madrid podrá regular,
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crear y mantener su propia televisión, radio, prensa y, en general, todos los medios de comunicación social
para el cumplimiento de sus fines.

12. Ordenación farmacéutica y establecimientos farmacéuticos, sin perjuicio de lo dispuesto en la materia 16ª
del apartado 1 del artículo 149 de la Constitución.

13. Bienes de dominio público y patrimoniales cuya titularidad corresponda a la Comunidad, así como las
servidumbres públicas en materia de sus competencias.
Se modifica por el art. 1.25 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302
Se modifica por el art. único.2 de la Ley Orgánica 10/1994, de 24 de marzo. Ref. BOE-A-1994-6949
Redactado el apartado 11 conforme a la corrección de erratas publicada en BOE núm. 90, de 15 de abril de 1994. Ref. BOE-A-1994-8496

Artículo veintiocho.
1. Corresponde a la Comunidad de Madrid la ejecución de la legislación del Estado en las siguientes materias:
1.1 Gestión de la asistencia sanitaria de la Seguridad Social, de acuerdo con lo previsto en la materia 17. a del
apartado 1 del artículo 149 de la Constitución, reservándose el Estado la alta inspección conducente al
cumplimiento de la función a que se refiere este precepto. 1.2 Gestión de las prestaciones y servicios sociales
del sistema de Seguridad Social: Inserso. La determinación de las prestaciones del sistema, los requisitos para
establecer la condición de beneficiario y la financiación se efectuarán de acuerdo con las normas establecidas
por el Estado en el ejercicio de sus competencias, de conformidad con lo dispuesto en la materia 17. a del
apartado 1 del artículo 149 de la Constitución. 1.3 Crédito, banca y seguros, de acuerdo con las previsiones de
las reglas 6ª , 11ª y 13ª del apartado 1 del artículo 149 de la Constitución. 1.4 Asociaciones. 1.5 Ferias
internacionales que se celebren en la Comunidad de Madrid. 1.6 Museos, archivos, bibliotecas y otras
colecciones de naturaleza análoga de titularidad estatal cuya gestión directa no se reserve al Estado. Los
términos de la gestión serán fijados mediante convenios. 1.7 Aeropuertos y helipuertos con calificación de
interés general cuya gestión directa no se reserve al Estado. 1.8 Pesas y medidas. Contraste de metales. 1.9
Reestructuración e implantación de sectores industriales, conforme a los planes establecidos por la
Administración General del Estado. 1.10 Productos farmacéuticos. 1.11 Propiedad intelectual e industrial. 1.12
Laboral. De conformidad con la materia 7. a del apartado 1 del artículo 149 de la Constitución, corresponde al
Estado la competencia sobre legislación laboral y la alta inspección. Quedan reservadas al Estado todas las
competencias en materia de migraciones interiores y exteriores, fondos de ámbito nacional y de empleo, sin
perjuicio de lo que establezcan las normas del Estado en la materia. 1.13 Transporte de mercancías y viajeros
que tengan su origen y destino en el territorio de la Comunidad de Madrid, sin perjuicio de la ejecución
directa que se reserva el Estado.

2. En el ejercicio de estas competencias corresponderá a la Comunidad de Madrid la administración,
ejecución y, en su caso, inspección, así como la facultad de dictar reglamentos internos de organización de los
servicios correspondientes, de conformidad con las normas reglamentarias de carácter general que, en
desarrollo de su legislación, dicte el Estado.
Se modifica por el art. 1.26 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302
Se modifica por el art. único.3 de la Ley Orgánica 10/1994, de 24 de marzo. Ref. BOE-A-1994-6949

Artículo veintinueve.
1. Corresponde a la Comunidad Autónoma la competencia de desarrollo legislativo y ejecución de la
enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto
en el artículo 27 de la Constitución y leyes orgánicas que conforme al apartado 1 del artículo 81 de la misma lo
desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el número 30 del apartado 1 del artículo
149 y de la Alta Inspección para su cumplimiento y garantía.

2. Para garantizar una prestación homogénea y eficaz del servicio público de la educación que permita
corregir las desigualdades o desequilibrios que puedan producirse, la Comunidad Autónoma facilitará a la
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Administración del Estado la información que ésta le solicite sobre el funcionamiento del sistema educativo
en sus aspectos cualitativos y cuantitativos y colaborará con la Administración del Estado en las actuaciones
de seguimiento y evaluación del sistema educativo nacional.
Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 30.

Artículo treinta.
1. La Comunidad de Madrid podrá asumir competencias sobre materias no previstas en el presente Estatuto
mediante la reforma del mismo o por decisión de las Cortes Generales, adoptada a través de los
procedimientos previstos en la Constitución.

2. La Comunidad de Madrid, mediante acuerdo de la Asamblea, podrá solicitar a las Cortes Generales la
aprobación de leyes marco o leyes de transferencia o delegación, que atribuyan, transfieran o deleguen
facultades a las Comunidades Autónomas y, específicamente, a la de Madrid.
Se renumera por el art. 1.27 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 29.
Se modifica por el art. único.4 de la Ley Orgánica 10/1994, de 24 de marzo. Ref. BOE-A-1994-6949

Artículo treinta y uno.
1. La Comunidad de Madrid podrá celebrar convenios de cooperación con otras Comunidades Autónomas, en
especial con las limítrofes para la gestión y prestación de servicios propios de la competencia de las mismas.
La celebración de los citados convenios antes de su entrada en vigor, deberá ser comunicada a las Cortes
Generales. Si las Cortes Generales o alguna de las Cámaras manifestaran reparos en el plazo de treinta días, a
partir de la recepción de la comunicación, el Convenio deberá seguir el trámite previsto en el apartado
siguiente. Si transcurrido dicho plazo no se hubiese manifestado reparos al Convenio, entrará en vigor.

2. La Comunidad de Madrid podrá establecer acuerdos de cooperación con otras Comunidades Autónomas,
previa autorización de las Cortes Generales.

3. La Comunidad Autónoma de Madrid por su tradicional vinculación, mantendrá relaciones de especial
colaboración con las Comunidades castellanas, para lo cual podrá promover la aprobación de los
correspondientes acuerdos y convenios.
Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 32.
Se deroga por la disposición derogatoria única de la Ley Orgánica 10/1994, de 24 de marzo. Ref. BOE-A-1994-6949

Artículo treinta y dos.
1. La Comunidad de Madrid podrá solicitar del Gobierno de la Nación la celebración de tratados o convenios
internacionales en materias de interés para Madrid.

2. La Comunidad de Madrid será informada de la elaboración de los tratados y convenios internacionales y en
las negociaciones de adhesión a los mismos, así como en los proyectos de legislación aduanera, en cuanto
afecten a materias de su específico interés. Recibida la información, el Gobierno de la Comunidad emitirá, en
su caso, su parecer.

3. La Comunidad de Madrid adoptará las medidas necesarias para la ejecución, dentro de su territorio, de los
tratados y convenios internacionales y de los actos normativos de las organizaciones internacionales, en lo
que afecten a las materias propias de competencia de la Comunidad de Madrid.

Se renumera por el art. 1.28 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 33.

Artículo treinta y tres.
El Derecho propio de la Comunidad de Madrid, constituido por las leyes y normas reguladoras de las materias
de competencia plena de la Comunidad Autónoma, es aplicable con preferencia a cualquier otro en el
territorio de Madrid. En todo caso, el Derecho estatal tiene carácter supletorio del Derecho propio de Madrid.
Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 34.
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TITULO III DEL RÉGIMEN JURÍDICO

CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Artículo treinta y cuatro.
1. Las competencias de la Comunidad de Madrid se entienden referidas a su territorio.

2. En las materias de su competencia, le corresponde a la Asamblea de Madrid la potestad legislativa en los
términos previstos en el Estatuto, correspondiéndole al Consejo de Gobierno la potestad reglamentaria y la
función ejecutiva.

3. Las competencias de ejecución de la Comunidad de Madrid llevan implícito la correspondiente potestad
reglamentaria para la organización interna de los servicios, la administración y, en su caso, la inspección.

Se renumera por el art. 3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 35.

TITULO III DEL RÉGIMEN JURÍDICO

CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Artículo treinta y cinco.
La Administración de la Comunidad de Madrid, como ente de derecho público, tiene personalidad jurídica y
plena capacidad de obrar. Su responsabilidad, y la de sus autoridades y funcionarios, procederá y se exigirá en
los mismos términos y casos que establezca la legislación del Estado en la materia.
Se renumera por el art. 1.29 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 36.

Artículo treinta y seis.
1. En el ejercicio de sus competencias ejecutivas, la Comunidad de Madrid gozará de las potestades y
privilegios propios de la Administración del Estado, entre las que se comprenden:

a) La presunción de legitimidad y la ejecutoriedad de sus actos, así como los poderes de ejecución forzosa y
revisión en vía administrativa.

b) La potestad de expropiación, incluida la declaración de urgente ocupación de los bienes afectados, así
como el ejercicio de las restantes competencias de la legislación expropiatoria atribuida a la
Administración del Estado, cuando se trate de materias de competencia de la Comunidad de Madrid.

c) La potestad de sanción dentro de los límites que establezca el ordenamiento jurídico.

d) La facultad de utilización del procedimiento de apremio.

e) La inembargabilidad de sus bienes y derechos, así como los privilegios de prelación, preferencia y
demás reconocidos a la Hacienda pública para el cobro de sus créditos, sin perjuicio de los que
corresponda en esta materia a la Hacienda del Estado, y en igualdad de derechos con las demás
Comunidades Autónomas.

f) Las potestades de investigación, deslinde y recuperación en materia de bienes.

g) La exención de la obligación de prestar toda clase de garantías o cauciones ante los organismos
administrativos y ante los jueces o tribunales de cualquier jurisdicción.

2. No se admitirán interdictos contra las actuaciones de la Comunidad de Madrid en materia de su
competencia y de acuerdo con el Procedimiento legalmente establecido.
Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 37.

CAPITULO II DE LA ADMINISTRACIÓN

Artículo treinta y siete.
1. Corresponde a la Comunidad de Madrid la creación y estructuración de su propia Administración pública,
dentro de los principios generales y normas básicas del Estado.
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2. El régimen jurídico de la Administración pública regional y de sus funcionarios será regulado mediante Ley
de la Asamblea, de conformidad con la legislación básica del Estado.
Se renumera por el art. 3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 38.

CAPITULO II DE LA ADMINISTRACIÓN

Artículo treinta y ocho.
La Administración de la Comunidad de Madrid desarrollará su actuación a través de los órganos, organismos y
entidades dependientes del Gobierno que se establezcan pudiendo delegar dichas funciones en los municipios
y demás entidades locales reconocidas en este Estatuto si así lo autoriza una ley de la Asamblea, que fijará las
oportunas formas de control y coordinación.
Se renumera por el art. 1.30 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 39.

Artículo treinta y nueve.
En los términos previstos en este Estatuto y de acuerdo con la legislación básica del Estado, la Comunidad de
Madrid, mediante Ley, podrá crear otras Entidades de carácter institucional para fines específicos.

Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 40.

Artículo cuarenta.
1. Las leyes aprobadas por la Asamblea serán promulgadas en nombre del Rey por el Presidente de la
Comunidad, que ordenará su publicación en el "Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid" y en el "Boletín
Oficial del Estado", entrando en vigor al día siguiente de su publicación en aquél, salvo que en las mismas se
disponga otra cosa.

2. Los reglamentos aprobados por el Gobierno serán publicados, por orden del Presidente del Gobierno, en el
"Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid" y, en su caso, en el "Boletín Oficial del Estado".
Se modifica por el art. 1.31 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 41.

Artículo cuarenta y uno.
El Gobierno podrá interponer recursos de inconstitucionalidad, suscitar conflictos de competencia y
personarse ante el Tribunal Constitucional en los supuestos o términos previstos en la Constitución y en la Ley
Orgánica del Tribunal Constitucional.
Se modifica por el art. 1.32 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 42.

CAPITULO III DEL CONTROL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Artículo cuarenta y dos.
Las leyes de la Asamblea estarán sujetas únicamente al control de constitucionalidad por el Tribunal
Constitucional.

Se modifica por el art. 1.33 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 43.

CAPITULO III DEL CONTROL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Artículo cuarenta y tres.
Los actos o reglamentos emanados de los órganos ejecutivos o administrativos de la Comunidad de Madrid, así
como el control de la Legalidad de la actuación administrativa y el sometimiento de esta a los fines que la
justifican, serán, en todo caso controlados por la jurisdicción contencioso-administrativa.
Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 44.

Artículo cuarenta y cuatro.
El control económico y presupuestario de la Comunidad de Madrid se ejercerá por la Cámara de Cuentas, sin
perjuicio del que corresponda al Tribunal de Cuentas, de acuerdo con lo establecido en los artículos 136 y
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153.d) de la Constitución. Por ley de la Asamblea se regularán la composición y funciones de la Cámara de
Cuentas.
Se renumera por el art. 1.34 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 45.

TITULO IV DE LA ORGANIZACIÓN JUDICIAL

Artículo cuarenta y cinco.
En el ámbito territorial de la Comunidad de Madrid, el Tribunal Superior de Justicia es el órgano jurisdiccional
ante el que se agotarán las sucesivas instancias procesales, en los términos del artículo 152 de la Constitución
y de acuerdo con el presente Estatuto y las Leyes Orgánicas del Poder Judicial y del Consejo General del Poder
Judicial. Todo ello sin perjuicio de la jurisdicción que corresponde al Tribunal Supremo, de acuerdo con lo
establecido en el artículo 123.1, de la Constitución.
Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 46.

TITULO IV DE LA ORGANIZACIÓN JUDICIAL

Artículo cuarenta y seis.
Los órganos jurisdiccionales que ejercen su jurisdicción en el ámbito territorial de la Comunidad de Madrid
extenderán su competencia:

a) En los ámbitos civil, penal y social, a todas las instancias y grados, con excepción de los recursos de
casación y revisión.

b) En el orden contencioso-administrativo, a los recursos contra actos o disposiciones de las Administraciones
públicas y contra las resoluciones judiciales que no estén atribuidas a las Salas de lo contencioso-
administrativo del Tribunal Supremo o de la Audiencia Nacional. En todo caso, conocerán, en los términos de
la Ley Orgánica del Poder Judicial, de los recursos que se deduzcan contra actos y disposiciones
administrativos de los órganos de la Comunidad de Madrid.

c) A las cuestiones de competencia que se susciten entre los mismos. En las restantes materias se podrá
interponer, cuando proceda, y según lo establecido en la Ley Orgánica del Poder Judicial, ante el Tribunal
Supremo, el recurso de casación o el que corresponda según las leyes del Estado y, en su caso, el de revisión.
El Tribunal Supremo resolverá también los conflictos de competencia y jurisdicción entre los Tribunales con
sede en la Comunidad de Madrid y los del resto de España.
Se renumera por el art. 1.35 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 47.

Artículo cuarenta y siete.
1. El Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Madrid será nombrado por el Rey, a propuesta del Consejo
General del Poder Judicial, en los términos previstos en la Ley Orgánica del Poder Judicial. El Presidente de la
Comunidad ordenará la publicación de dicho nombramiento en el "Boletín Oficial de la Comunidad de
Madrid".

2. El nombramiento de los Magistrados, Jueces y Secretarios del Tribunal Superior de Justicia se efectuará en
la forma prevista en la Ley Orgánica del Poder Judicial.

3. Corresponde al Estado, de conformidad con las leyes generales, la organización y funcionamiento del
Ministerio Fiscal.
Se modifica por el art. 1.36 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 48.

Artículo cuarenta y ocho.
A instancias del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, el órgano competente convocará los
concursos y oposiciones para cubrir plazas vacantes en Madrid de Magistrados, Jueces, Secretarios judiciales y
restante personal al servicio de la Administración de Justicia, de acuerdo con lo que disponga la Ley Orgánica
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del Poder Judicial.
Se modifica por el art. 3 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 49.

Artículo cuarenta y nueve.
En relación con la Administración de Justicia, exceptuando la militar, corresponde:

1. Al Gobierno de la Comunidad, ejercer todas las facultades que la Ley Orgánica del Poder Judicial reconozca
o atribuya al Gobierno de la Nación.

2. A la Asamblea, fijar los límites de las demarcaciones territoriales de los órganos jurisdiccionales de la
Comunidad de Madrid y la capitalidad de las mismas, de conformidad con la Ley Orgánica del Poder Judicial.

3. A ambas instituciones, coadyuvar en la organización e instalación de los Tribunales y Juzgados, con
sujeción, en todo caso, a lo dispuesto en la Ley Orgánica del Poder Judicial.

Se renumera por el art. 1.37 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302 Su anterior numeración era art. 50.

Artículo cincuenta.
1. La Comunidad de Madrid participará en la fijación de las demarcaciones correspondientes en las Notarías,
Registros de la Propiedad y Mercantiles radicados en su territorio.

2. Los Notarios y Registradores de la Propiedad y Mercantiles y otros fedatarios públicos serán nombrados por
la Comunidad de Madrid de conformidad con las leyes del Estado y en igualdad de derechos, tanto si los
aspirantes ejercen dentro como fuera de Madrid.
Se modifica por el art. 1.38 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

TITULO V ECONOMÍA Y HACIENDA

Artículo cincuenta y uno.
La Comunidad de Madrid, dentro de los principios de coordinación con las Haciendas estatal y local, goza de
autonomía financiera, es titular de bienes de dominio público y de patrimonio y hacienda propios, de acuerdo
con la Constitución, el presente Estatuto, la Ley Orgánica de Financiación de las Comunidades Autónomas y
demás normas que la desarrollan.

Artículo cincuenta y dos.
1. El patrimonio de la Comunidad de Madrid está integrado por todos los bienes, derechos y acciones de los
que sea titular, estén o no adscritos a algún uso o servicio público y cualquiera que sea su naturaleza y el título
de adquisición.

2. Una ley de la Asamblea regulará el régimen jurídico del patrimonio de la Comunidad de Madrid, así como
su administración, conservación y defensa.
Se modifica por el art. 1.39 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo cincuenta y tres.
La Hacienda de la Comunidad de Madrid se constituye con:

1. Los rendimientos de sus propios impuestos, tasas, contribuciones especiales y precios públicos.

2. Los recargos que establezca la Comunidad de Madrid sobre impuestos estatales, en los términos que
establezca la Ley reguladora de los mismos.

3. Las asignaciones complementarias que se establezcan, en su caso, en los Presupuestos Generales del Estado
con destino a la Comunidad de Madrid.

4. Las participaciones en los impuestos estatales no cedidos.

5. Los rendimientos de los Impuestos cedidos por el Estado.

6. Las transferencias del Fondo de Compensación Interterritorial y de otros fondos destinados a favorecer el
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desarrollo regional.

7. Los rendimientos derivados del patrimonio de la Comunidad de Madrid y los ingresos de Derecho privado,
herencias, legados y donaciones.

8. Los ingresos derivados de la imposición de multas y sanciones en el ámbito de sus competencias.

9. El producto de las operaciones de crédito y la emisión de deuda pública.

10. Cuantos otros recursos se le atribuyan de acuerdo con las Leyes del Estado.
Se modifican los apartados 1 y 9 por el art. 1.40 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo cincuenta y cuatro.
1. La participación anual de la Comunidad de Madrid en los ingresos del Estado, a que se refiere el número 4
del artículo 53, se negociará atendiendo a los criterios que fije la legislación de desarrollo del artículo 157 de la
Constitución y cualesquiera otros que permitan garantizar, con suficiencia y solidaridad, el ejercicio de las
competencias de la Comunidad de Madrid. El porcentaje de participación podrá ser objeto de revisión en los
siguientes supuestos:

a) Cuando se amplíen o reduzcan las competencias asumidas por la Comunidad de Madrid entre las que
anteriormente correspondiesen al Estado.

b) Cuando se produzca la cesión de nuevos tributos.

c) Cuando se lleven a cabo reformas sustanciales en el sistema tributario del Estado.

d) Cuando, transcurridos cinco años desde su entrada en vigor, sea solicitada su revisión por el Estado o la
Comunidad de Madrid.

2. El porcentaje de participación se establecerá por ley.

Se modifica por el art. 1.41 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo cincuenta y cinco.
1. La Comunidad de Madrid, mediante acuerdo de la Asamblea, podrá concertar operaciones de crédito y
deuda pública, en los ámbitos nacional y extranjero, para financiar operaciones de inversión.

2. El volumen y las características de las operaciones de crédito y emisión de deuda pública se establecerán de
acuerdo con la ordenación de la política crediticia establecida por el Estado.

3. Los títulos de deuda que se emitan tendrán consideración de fondos públicos a todos los efectos.

4. El Gobierno podrá realizar operaciones de crédito por plazo inferior a un año, con objeto de cubrir sus
necesidades transitorias de tesorería. La Ley de Presupuestos de la Comunidad regulará anualmente las
condiciones básicas de estas operaciones.

5. Lo dispuesto en los apartados anteriores se realizará de acuerdo con lo establecido en la Ley Orgánica de
Financiación de las Comunidades Autónomas.
Se modifica el apartado 4 por el art. 1.42 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo cincuenta y seis.
1. La gestión, recaudación, liquidación e inspección de sus propios tributos, así como el conocimiento de las
reclamaciones relativas a los mismos, corresponderán a la Comunidad de Madrid, que dispondrá de plenas
atribuciones para la ejecución y organización de dichas tareas, sin perjuicio de la colaboración que pueda
establecerse con la Administración tributaria del Estado, especialmente cuando así lo exija la naturaleza del
tributo.

2. En el caso de los impuestos cuyos rendimientos hubiesen sido cedidos, el Consejo de Gobierno asumirá, por
delegación del Estado, la gestión, recaudación, liquidación, inspección y revisión, en su caso, de los mismos,
sin perjuicio de la colaboración que pueda establecerse entre ambas administraciones, todo ello de acuerdo
con lo especificado en la Ley que fije el alcance y condiciones de la cesión.
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3. La gestión, recaudación, liquidación, inspección y revisión, en su caso, de los demás impuestos del Estado
recaudados en el ámbito de la Comunidad Autónoma corresponderá a la Administración tributaria del Estado,
sin perjuicio de la delegación que la Comunidad Autónoma pueda recibir de éste y de la colaboración que
pueda establecerse, especialmente cuando así lo exija la naturaleza del tributo.

Artículo cincuenta y siete.
La Comunidad de Madrid colaborará con el Estado y los Ayuntamientos en todos los aspectos relativos al
régimen fiscal y financiero.

Artículo cincuenta y ocho.
La Comunidad de Madrid gozará del mismo tratamiento fiscal que la Ley establezca para el Estado.

Artículo cincuenta y nueve.
Se regularán necesariamente mediante Ley de la Asamblea de Madrid, las siguientes materias:

a) El establecimiento, la modificación y supresión de sus propios impuestos, tasas y contribuciones especiales,
y de las exenciones y bonificaciones que les afecten.

b) El establecimiento, modificación y supresión de los recargos sobre los Impuestos del Estado, de acuerdo
con lo establecido en el artículo 12 de la Ley Orgánica de Financiación de las Comunidades Autónomas.

c) El régimen general presupuestario de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con los principios de la
legislación del Estado.

Artículo sesenta.
Corresponde al Gobierno de la Comunidad de Madrid:

a) Aprobar los Reglamentos generales de sus propios tributos.

b) Elaborar las normas reglamentarias precisas para gestionar los impuestos estatales cedidos, de acuerdo con
los términos de dicha cesión.
Se modifica por el art. 1.43 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo sesenta y uno.
1. Corresponde al Gobierno la elaboración y ejecución del presupuesto de la Comunidad de Madrid, y a la
Asamblea, su examen, enmienda, aprobación y control. El Gobierno presentará el proyecto de presupuesto a
la Asamblea con una antelación mínima de dos meses a la fecha del inicio del correspondiente ejercicio.

2. El presupuesto será único, tendrá carácter anual e incluirá la totalidad de los ingresos y gastos de la
Comunidad y de los organismos, instituciones y empresas de ella dependientes. Se consignará en el
Presupuesto el importe de los beneficios fiscales que afecten a los Tributos de la Comunidad.
Se modifica el apartado 1 por el art. 1.44 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo sesenta y dos.
En las empresas o entidades financieras de carácter público cuyo ámbito de actuación se extienda
fundamentalmente a la provincia de Madrid, el Gobierno de la Comunidad, de acuerdo con lo que establezcan
las leyes del Estado, designará las personas que han de representarle en los órganos de administración de
aquellas.

Se modifica por el art. 1.45 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

Artículo sesenta y tres.
1. La Comunidad de Madrid podrá ser titular de empresas públicas y entidades de crédito y ahorro como
medio de ejecución de las funciones que sean de su competencia, de conformidad con el artículo 27 del
presente Estatuto.
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2. La Comunidad elaborará un programa anual de actuación del sector público económico, cuyas líneas
generales estarán coordinadas con la actividad presupuestaria anual.

TITULO VI REFORMA DEL ESTATUTO

Artículo sesenta y cuatro.
1. La reforma del Estatuto se ajustará al siguiente procedimiento: La iniciativa de la reforma corresponderá al
Gobierno o a la Asamblea de Madrid, a propuesta de una tercera parte de sus miembros, o de dos tercios de
los municipios de la Comunidad cuya población represente la mayoría absoluta de la Comunidad de Madrid.
La propuesta de reforma requerirá, en todo caso, la aprobación de la Asamblea por mayoría de dos tercios y la
aprobación de las Cortes Generales mediante ley orgánica.

2. Si la propuesta de reforma no es aprobada por la Asamblea o por las Cortes Generales, no podrá ser
sometida nuevamente a debate y votación de la Asamblea hasta que haya transcurrido un año.
Se modifica el apartado 1 por el art. 1.46 de la Ley Orgánica 5/1998, de 7 de julio. Ref. BOE-A-1998-16302

LGobAdm-MAD
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y Administración de la 
Comunidad de Madrid
En este tema: arts. 36 y 59 a 60 · 3 artículos · texto consolidado a 25 de julio de 2026 · BOE-A-1984-2926

TÍTULO III DE LAS RELACIONES DEL PRESIDENTE Y DEL CONSEJO DE GOBIERNO CON LA ASAMBLEA

CAPÍTULO III DE LOS DECRETOS LEGISLATIVOS

Artículo 36.
1. De conformidad con el artículo 16 del Estatuto de Autonomía en relación con los artículos 82, 83 y 84 de la
Constitución, la Asamblea podrá delegar en el Consejo de Gobierno la potestad de dictar normas con rango de
Ley, denominadas Decretos legislativos, con las siguientes excepciones:

a) Las que afecten al ordenamiento básico del Gobierno o al régimen jurídico de la Administración de la
Comunidad de Madrid.

b) Las que regulen la legislación electoral.

c) Todas aquellas normas que, por su carácter institucional, requieran un procedimiento especial para su
aprobación.

2. La delegación legislativa deberá otorgarse mediante una Ley de bases cuando su objeto sea la elaboración
de textos articulados, o por una Ley ordinaria, cuando se trate de refundir varios textos legales en uno solo. En
ambos casos, el acuerdo de la Asamblea fijará el plazo de su ejercicio.

3. Las Leyes de Bases delimitarán con precisión el objetivo y alcance de la delegación legislativa y los
principios y criterios que han de seguirse en su ejercicio, no pudiendo, en ningún caso, autorizar la
modificación de la propia Ley de Bases ni facultar para dictar normas con carácter retroactivo.

4. La autorización para refundir textos legales determinará el ámbito normativo a que se refiere el contenido
de la delegación, especificando si se circunscribe a la mera formulación de un texto único o si se incluye la de
regularizar, aclarar y armonizar los textos legales que han de ser refundidos.

5. El Consejo de Gobierno, tan pronto como hubiere hecho uso de la delegación legislativa, dirigirá a la
Asamblea la correspondiente comunicación, que contendrá el texto articulado o refundido objeto de aquélla.
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TÍTULO IV DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD DE MADRID

CAPÍTULO IV DE LOS BIENES

Artículo 59. El procedimiento de elaboración de disposiciones de carácter general.
1. Los anteproyectos de ley, los proyectos de decretos legislativos y de reglamentos de ejecución de las leyes se
tramitarán por el procedimiento regulado por decreto del Consejo de Gobierno, de acuerdo con lo previsto en
la normativa básica estatal y en las demás normas con rango de ley que resulten de aplicación. Asimismo, se
tramitarán por dicho procedimiento los proyectos de disposiciones de carácter general de la competencia de
los consejeros.

2. Los proyectos de reglamentos organizativos se tramitarán por el procedimiento simplificado regulado por
decreto del Consejo de Gobierno.
Se añade por el art. 1.2 de la Ley 16/2023, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2024-10766
Se deroga por la disposición derogatoria 2 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

Artículo 60. Evaluación normativa.
1. La Administración de la Comunidad de Madrid, en los términos que se determinen por decreto del Consejo
de Gobierno, revisará periódicamente mediante la evaluación ex post su normativa para adaptarla a los
principios de buena regulación, comprobar la medida en que las normas han conseguido los objetivos
previstos y evitar restricciones injustificadas o desproporcionadas a la actividad económica, en el marco de lo
dispuesto en la legislación básica estatal.

2. En particular, las normas reglamentarias de carácter organizativo, incluidas las que creen y regulen el
funcionamiento de órganos colegiados, aprobadas por el Consejo de Gobierno o por sus miembros, tendrán el
plazo de vigencia que se determine con carácter general en un decreto de Consejo de Gobierno, transcurrido
el cual se entenderán derogadas, indicándolo así en su preámbulo y en la disposición final correspondiente.
Este plazo de vigencia podrá prolongarse cuando el resultado de la evaluación ex post de la norma concluya la
necesidad de su mantenimiento. En este caso, se procederá a modificar la indicada disposición final a fin de
prolongar su vigencia. Lo dispuesto en este apartado no será de aplicación a los órganos colegiados que hayan
sido creados por una norma con rango de ley.
Se añade por el art. 1.2 de la Ley 16/2023, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2024-10766
Se deroga por la disposición derogatoria 2 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 2 · Temario general

1 La competencia de la Comunidad de Madrid en materia de enseñanza en toda su extensión, niveles y 
grados, modalidades y especialidades, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 29 de la Ley Orgánica 
3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid es de:

A) Legislación básica y coordinación general.

B) Ejecución exclusiva sin desarrollo normativo.

C) Desarrollo legislativo y ejecución.

D) Legislación plena en materia educativa.
Comunidad de Madrid, 2026
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2 Según lo dispuesto en el artículo 9 del Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid, aprobado 
mediante Ley Orgánica 3/1983, de 25 de febrero:

A) La Asamblea ejerce la potestad ejecutiva de la Comunidad.

B) La Asamblea ejecuta el presupuesto de la Comunidad.

C) La Asamblea impulsa, orienta y controla la acción del Gobierno.

D) La Asamblea designa a los Vicepresidentes y Consejeros.
Comunidad de Madrid, 2026

3 Conforme con lo dispuesto en el Estatuto de Autonomía, ¿qué le corresponde a la Comunidad de Madrid 
respecto al tratamiento singular de las zonas de montaña?:

A) El desarrollo legislativo, la potestad reglamentaria y la ejecución en el marco de la legislación del Estado.

B) Tendrá competencia exclusiva.

C) Tendrá únicamente la ejecución en el marco de la legislación del Estado.

D) Esta materia no viene regulada en dicho Estatuto.
Comunidad de Madrid, 2026

4 ¿Qué sucede en la Comunidad de Madrid si su Presidente pierde ante la Asamblea una cuestión de 
confianza?

A) Presentará su dimisión y el Presidente de la Asamblea convocará la misma para la elección de un nuevo 
Presidente del Gobierno.

B) Acordará la disolución de la Asamblea y convocará elecciones.

C) El Presidente junto con su Gobierno cesará, y el candidato incluido en aquella se entenderá investido de la 
confianza de la Asamblea.

D) La cuestión de confianza en la Comunidad de Madrid se refiere a una declaración de política general y no tiene 
repercusiones para la figura de su Presidente.

Comunidad de Madrid, 2023

5 Conforme a lo establecido en el artículo 10 de la Ley Orgánica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de 
Autonomía de la Comunidad de Madrid, en relación a la Asamblea de Madrid, señale la respuesta correcta:

A) La circunscripción electoral es el municipio.

B) Para la distribución de escaños sólo serán tenidas en cuenta las listas que hubieran obtenido, al menos, el 5 por 
100 de los sufragios válidamente emitidos.

C) La sesión constitutiva de la Asamblea tendrá lugar dentro de los cuarenta días siguientes a la proclamación de 
los resultados electorales.

D) Las elecciones tendrán lugar el tercer domingo de mayo de cada cuatro años, en los términos previstos en la Ley 
Ordinaria que regule el Régimen Electoral General.

Comunidad de Madrid, 2026
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Soluciones — Tema 2 · Temario general Cada una con su explicación y su artículo

1 C Art. 29 EA-MAD pág. 35 La Comunidad de Madrid tiene atribuida la competencia de desarrollo legislativo y
ejecución en materia de enseñanza en toda su extensión, niveles, grados, modalidades y especialidades. Esta
competencia debe ejercerse de acuerdo con la Constitución y las leyes orgánicas que desarrollan el derecho a la
educación. Se mantiene sin perjuicio de las facultades reservadas al Estado y de la Alta Inspección.

2 C Art. 9 EA-MAD pág. 27 La Asamblea de Madrid ejerce la potestad legislativa de la Comunidad, aprueba sus
presupuestos y controla e impulsa la acción del Gobierno autonómico. Por tanto, entre sus funciones se
encuentra impulsar, orientar y controlar dicha acción. La potestad ejecutiva y la ejecución presupuestaria
corresponden al Gobierno, mientras que la designación de los vicepresidentes y consejeros no es una función
propia de la Asamblea.

3 B Art. 26 EA-MAD pág. 33 El Estatuto de Autonomía atribuye a la Comunidad de Madrid competencia exclusiva
sobre el tratamiento singular de las zonas de montaña. No se trata, por tanto, de una competencia limitada al
desarrollo legislativo o a la ejecución de la legislación estatal. La respuesta identifica el nivel competencial que
corresponde a esta materia.

4 A Art. 20 EA-MAD pág. 31 Si la Asamblea de Madrid niega la confianza solicitada por el Presidente, este debe
presentar su dimisión ante la propia Asamblea. Corresponde entonces al Presidente de la Asamblea convocar
una sesión plenaria para elegir a un nuevo Presidente. La pérdida de confianza no permite al Presidente disolver
la Asamblea por ese motivo.

5 B Art. 10 EA-MAD pág. 28 La Asamblea se elige por cuatro años y la circunscripción electoral es la provincia.
Para distribuir los escaños, solo se consideran las listas que hayan obtenido al menos el 5 % de los sufragios
válidamente emitidos. El Estatuto fija, además, que las elecciones se celebran el cuarto domingo de mayo y que
la sesión constitutiva tiene lugar dentro de los veinticinco días siguientes a la proclamación de los resultados.

Practica con más de 200 preguntas de este tema en 
haztefuncionario.com
Apunta con la cámara: test del Tema 2 · Temario general, corregido al momento y con el artículo 
de la ley delante de cada respuesta.

haztefuncionario.com/oposicion/gestion-empleo-a2-com-madrid
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TEMARIO GENERAL 3.ª vuelta2.ª vuelta1.ª vuelta

TEMA

3
La Administración de la Comunidad de Madrid: organización y estructura 
básica de las Consejerías. La Administración Institucional de la Comunidad 
de Madrid.

Qué entra en este tema

LGobAdm-MAD · Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobier…
arts. 37 a 38 y 39 a 40 · 4 artículos

LAI-MAD · Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la Admi…
arts. 1 a 3, 4 a 25, 27 a 47, 48 a 53, 64 a 67, 71 a 72 y 73 a 76 · 62…

66 artículos · empieza en la pág. 47

Lo más preguntado de este tema

Art. 40 LGobAdm-MAD 6
Art. 2 LAI-MAD 6
Art. 38 LGobAdm-MAD 5
Art. 4 LAI-MAD 3
Art. 39 LGobAdm-MAD 2

Preguntas de examen real sobre cada artículo. 30 sobre el tema entero.

LGobAdm-MAD

Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y Administración de la 
Comunidad de Madrid
En este tema: arts. 37 a 38 y 39 a 40 · 4 artículos · texto consolidado a 25 de julio de 2026 · BOE-
A-1984-2926

TÍTULO IV DE LA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD DE MADRID

CAPÍTULO I DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 37.
1. La Administración de la Comunidad de Madrid, constituida por órganos jerárquicamente ordenados, actúa
para el cumplimiento de sus fines con personalidad jurídica única.

2. Su actuación, al servicio de los intereses generales de la Comunidad de Madrid, se atendrá a los principios
de objetividad, publicidad, celeridad, eficacia, economía, descentralización, desconcentración, coordinación
y participación, con sometimiento a la Ley y al Derecho, conforme a lo dispuesto en el artículo 103.1 de la
Constitución y a la Ley de Procedimiento Administrativo.

Artículo 38.
1. Son órganos superiores de la Administración, el Presidente, el Vicepresidente o Vicepresidentes, el Consejo
de Gobierno, los Consejeros y los Viceconsejeros.

2. Los demás órganos y Entidades de la Administración de la Comunidad se hallan bajo la dependencia de
aquéllos.
Se modifica el apartado 1 por el art. 2 de la Ley 3/2007, de 26 de julio. Ref. BOE-A-2007-17584.

CAPÍTULO II DE LA ORGANIZACIÓN Y ATRIBUCIONES DE LAS CONSEJERÍAS

SECCIÓN PRIMERA. ORGANIZACIÓN Y ESTRUCTURA DE LAS CONSEJERÍAS

Artículo 39.
1. Para ejercer las competencias y desarrollar las gestiones de gobierno y administración reguladas en la
presente Ley, las Consejerías, en las que podrá existir uno o más Viceconsejeros, contarán con una Secretaría
General Técnica y se estructurarán por bloques de competencias de naturaleza homogénea a través de
Direcciones Generales cuando la entidad de las atribuciones lo exija.
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2. Las Direcciones Generales y las Secretarías Generales Técnicas podrán organizarse a su vez en
Subdirecciones Generales y otras unidades administrativas inferiores. Las denominaciones de estas últimas se
establecerán por el titular de la Consejería de Hacienda.

3. Los Directores generales serán nombrados mediante Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del
Consejero correspondiente, y preferentemente de entre funcionarios de carrera de cualquier Administración
Pública que pertenezcan a Cuerpos, Escalas, clases o categorías para cuyo ingreso se exija título superior. La
provisión de los puestos de trabajo de Subdirector General se efectuará mediante convocatoria pública entre
funcionarios de carrera que pertenezcan a Cuerpos y Escalas en los que se exija para el ingreso el título de
Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.
Se modifica el apartado 2 por el art. 10.1 de la Ley 5/2004, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2005-2732.
Se modifican los apartados 2 y 3 por el art. 6.2 y 3 de la Ley 2/2004, de 31 de mayo de 2004. Ref. BOE-A-2004-12575.
Se modifica el apartado 1 por el art. único.1 de la Ley 15/1998, de 23 de octubre. Ref. BOE-A-1999-2947.
Se modifica por el art. 1 de la Ley 18/1995, de 1 de diciembre. Ref. BOE-A-1996-2087.
Se modifica por los arts. 1 a 3 de la Ley 6/1989, de 6 de abril. Ref. BOE-A-1989-12127.

Artículo 40.
La estructura orgánica de cada Consejería, hasta nivel de Subdirección General, será fijada por Decreto del
Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero respectivo, previo informe preceptivo de la Consejería de
Hacienda.
Se modifica por el art. 10.2 de la Ley 5/2004, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2005-2732.
Se modifica por el art. 4 de la Ley 6/1989, de 6 de abril. Ref. BOE-A-1989-12127.

LAI-MAD

Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la Administración Institucional de la 
Comunidad de Madrid
En este tema: arts. 1 a 3, 4 a 25, 27 a 47, 48 a 53, 64 a 67, 71 a 72 y 73 a 76 · 62 artículos · texto consolidado a 25 de 
julio de 2026 · BOE-A-1984-5399

TÍTULO PRELIMINAR

Artículo 1.
La Comunidad de Madrid, de acuerdo con la legislación básica del Estado y en cumplimiento de lo señalado
en los artículos 39 y 40 de su Estatuto de Autonomía, podrá crear, para la prestación de determinados servicios
públicos o el ejercicio de actividades que coadyuven a su realización, entidades de carácter institucional con el
régimen y requisitos establecidos en la presente Ley.

Artículo 2.
1. El sector público institucional de la Comunidad de Madrid estará formado por:

a) Los organismos públicos vinculados o dependientes de la Administración de la Comunidad de Madrid,
bien directamente o bien a través de otro organismo público, que se clasifican en: 1. o Organismos
autónomos.

2. o Entes de Derecho público de régimen especial.

3. o Entes de Derecho público sometidos al derecho privado. b) Las sociedades mercantiles. c) Los consorcios
adscritos a la Administración de la Comunidad de Madrid. d) Las fundaciones del sector público. e) Las
universidades públicas. 2. Los sujetos del sector público institucional de la Comunidad de Madrid se definen
de la siguiente manera:

a) Son organismos autónomos las entidades de derecho público creadas por ley de la Asamblea, con
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personalidad jurídica propia, patrimonio propio y autonomía en su gestión, a quienes se encomienda
expresamente en régimen de descentralización actividades de fomento, prestacionales, de gestión de
servicios públicos o de producción de bienes de interés público, susceptibles o no de contraprestación.

b) Son entes de Derecho público de régimen especial las entidades de derecho público, creadas por ley, con
personalidad jurídica propia, patrimonio propio y autonomía en su gestión, a quienes se encomienda
expresamente en régimen de descentralización, actividades de fomento, prestacionales, de gestión de
servicios públicos o de producción de bienes de interés público, susceptibles o no de contraprestación, con
especialidades en su régimen jurídico.

c) Son entes de Derecho público sometidos al derecho privado las entidades de derecho público creadas
por ley, con personalidad jurídica propia, patrimonio propio y autonomía en su gestión, que desarrollan
actividades prestacionales, de gestión de servicios o de producción de bienes de interés público
susceptibles de contraprestación y que, por la singularidad de su actividad, deben ajustarse al
ordenamiento jurídico privado.

d) Son sociedades mercantiles de la Comunidad de Madrid aquellas en cuyo capital sea mayoritaria la
participación, directa o indirecta, de la Administración de la Comunidad de Madrid o de cualquiera de los
sujetos de su sector público institucional, incluida otra sociedad mercantil; así como, las que se encuentren
en el supuesto del artículo 42 del Código de Comercio respecto de la Administración de la Comunidad de
Madrid o de cualquiera de los sujetos de su sector público.

e) Son consorcios adscritos a la Administración de la Comunidad de Madrid las entidades de derecho
público, con personalidad jurídica propia, creadas por varias Administraciones Públicas o entidades
integrantes del sector público institucional, entre sí o con participación de entidades privadas, para el
desarrollo de actividades de interés común a todas ellas dentro del ámbito de sus competencias, cuyos
estatutos determinen su adscripción a la Comunidad de Madrid de conformidad con lo dispuesto en la
legislación básica estatal.

f) Son fundaciones del sector público autonómico aquellas que realizan actividades sin ánimo de lucro,
para el cumplimiento de fines de interés general, con independencia de que el servicio se preste de forma
gratuita o mediante contraprestación y que reúnen alguno de los requisitos siguientes: 1. o Que se
constituyan de forma inicial, con una aportación mayoritaria, directa o indirecta, de la Administración de
la Comunidad de Madrid o cualquiera de los sujetos integrantes del sector público institucional
autonómico, o bien reciban dicha aportación con posterioridad a su constitución. 2. o Que el patrimonio de
la fundación esté integrado en más de un 50 % por bienes o derechos aportados o cedidos por la
Administración de la Comunidad de Madrid o cualquiera de los sujetos integrantes del sector público
institucional autonómico con carácter permanente. 3. o La mayoría de derechos de voto en su patronato
corresponda a representantes de la Administración de la Comunidad de Madrid o del sector público
institucional autonómico.

g) Las universidades públicas de la Comunidad de Madrid, que se regirán por su legislación específica.
Se modifica por la disposición final 1.1 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
Se modifica el apartado 2 c).1 por la diposición adicional 7.1 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.
Se modifica el apartado 2 c).1 por la diposición adicional 8 de la Ley 4/1987, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-1988-12122.
Se modifica el apartado 2 c).1 por la diposición adicional 7 de la Ley 7/1986, de 23 de julio. Ref. BOE-A-1987-5873.
Redactado conforme a la corrección de errores publicada en BOCM núm. 183, de 4 de agosto de 1986.

Artículo 3. A la empresa pública Radio Televisión Madrid, S.
A. le será de aplicación la presente Ley en los términos previstos en su legislación específica.
Se modifica por la disposición final 2 de la Ley 8/2015, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2016-2871.
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TÍTULO I DE LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS

CAPÍTULO 1 DE LA CREACIÓN, EXTINCIÓN Y ÓRGANOS DE GOBIERNO

Artículo 4.
1. Los organismos autónomos se regirán por lo dispuesto en su Ley constitutiva en cuanto esté conforme con
las normas que para ellos se establecen en la presente Ley.

2. Podrán ser de carácter administrativo o bien de carácter comercial, industrial, financiero o análogos.

Artículo 5.
Las Leyes de creación de los organismos autónomos deberán contener las siguientes determinaciones:

a) Carácter del organismo con arreglo a las categorías recogidas en el artículo 4.2 de la presente Ley.

b) Funciones que hayan de tener a su cargo en el ámbito de su competencia, debiendo ser aprobada por Ley
de la Asamblea cualquier modificación de las mismas.

c) Consejería o Consejerías a que se adscriben.

d) Régimen de acuerdos y composición de sus órganos.

e) Bienes y medios económicos que se les asignen para el cumplimiento de sus fines y los que hayan de
disponer para la realización de los mismos.

Artículo 6.
1. Los organismos autónomos se extinguen:

a) Por Ley de la Asamblea.

b) Por el transcurso del tiempo de existencia señalado en la Ley fundacional.

2. El patrimonio de los organismos autónomos extinguidos pasará a la Comunidad.

Artículo 7.
1. Los órganos de Gobierno de los organismos autónomos son: el Consejo de Administración, su Presidente, el
Gerente y, en su caso, el Consejero-Delegado.

2. Por Decreto del Consejo de Gobierno podrán crearse órganos de asesoramiento y participación llamados
Consejos Asesores, cuyos miembros serán nombrados a propuesta y en representación de asociaciones
ciudadanas, de usuarios, sindicales, profesionales o empresariales.

Artículo 8.
Los miembros del Consejo de Administración, así como su Presidente, serán nombrados y, en su caso, cesados
por acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero titular del departamento al que esté adscrito.
El nombramiento de los cargos a que se refiere el párrafo anterior podrá recaer en el titular de la Consejería.
En los supuestos de organismos autónomos de adscripción múltiple se estará a lo establecido en el artículo 39
de la presente Ley.

Artículo 9.
El Consejo de Gobierno podrá, asimismo, nombrar como miembros del Consejo de Administración,
estableciendo las modalidades y efectos del nombramiento, a las personas que estime oportuno por su
carácter representativo o técnico.

Artículo 10.
1. Las atribuciones del Consejo de Administración serán:

a) Aprobación del anteproyecto del presupuesto del organismo.
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b) Aprobación de las cuentas anuales, así como de la memoria anual de las actividades del organismo, que
serán presentadas al Consejero a cuyo departamento esté adscrito el ente, para su aprobación por el
Consejo de Gobierno.

c) La aprobación del programa de actuación anual.

d) Los acuerdos referidos al ejercicio de toda clase de acciones y recursos, así como al desistimiento y
allanamiento, dando cuenta de ello al Consejero al que esté adscrito el ente o al de la Presidencia en los
supuestos de adscripción múltiple.

e) El control de la actuación del Gerente.

f) Aprobar las plantillas orgánicas y proceder a la ratificación de la adscripción de los funcionarios de
carrera al servicio del organismo autónomo; nombrar y separar a sus funcionarios de empleo, contratar al
personal en régimen laboral, así como ejercer todas las facultades referentes a retribuciones, jornadas de
trabajo, régimen disciplinario y cese del personal dependiente del organismo autónomo, con arreglo a lo
regulado en la presente Ley, en los convenios colectivos de aplicación y de acuerdo con las instrucciones
dictadas por el Consejo de Gobierno.

g) Aprobar los reglamentos que, dentro de sus competencias, estime procedentes, así como las normas de
funcionamiento del propio Consejo.

h) La aprobación y, en su caso, modificación de su organigrama funcional.

i) El ejercicio de la vigilancia de todas las unidades y servicios del organismo autónomo.

j) La aprobación de los convenios, conciertos y acuerdos de cooperación o cualesquiera otros con otras
Administraciones públicas, dando cuenta previa al Consejero a cuyo departamento esté adscrito el ente y
siempre dentro de sus competencias y de los límites presupuestarios.

k) (Suprimida)

l) (Suprimida)

m) La Administración del patrimonio y bienes del ente.

n) La propuesta de nombramiento y sustitución de los miembros de los Consejos de Administración de las
Empresas públicas creadas por el organismo autónomo.

o) El ejercicio de las atribuciones correspondientes respecto de los órganos de gestión que dependan del
Organismo autónomo, que deberán ser fijadas por la Ley fundacional del Organismo autónomo o por el
decreto del Consejo de Gobierno que autorice la creación de los referidos órganos de gestión.

p) Cuantas facultades de gobierno y administración de los intereses peculiares del ente no estén atribuidas
de un modo expreso a otro órgano del mismo.

2. En los Consejos de Administración deberá existir un Secretario. Sus atribuciones serán determinadas en la
Ley fundacional.
Se suprimen las letras k) y l) del apartado 1 por el art. 11.1 de la Ley 13/2002, de 20 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-4507.

Artículo 11.
El Consejo de Administración podrá delegar en uno de sus miembros o en el Gerente las competencias
señaladas en los párrafos d), f), i), k), l), m), s), o) y p) del apartado 1 del artículo anterior. Respecto a la
delegación de competencias señaladas en el párrafo o), se estará a lo establecido en la Ley o Decreto
correspondiente.

Se modifica por la disposición adicional 3 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre. Ref. BOE-A-1991-413.
Se modifica por la disposición adicional 8 de la Ley 4/1990, de 4 de abril. Ref. BOE-A-1990-16634.
Se modifica por la disposición adicional 5 de la Ley 4/1987, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-1988-12122.
Redactado conforme a la corrección de errores publicada en BOCM núm. 66, de 18 de marzo de 1988.
Se modifica por la disposición adicional 6 de la Ley 12/1986, de 19 de diciembre. Ref. BOE-A-1987-8335.
Se modifica por la disposición adicional 4 de la Ley 11/1985, de 19 de diciembre. Ref. BOE-A-1986-15206.
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Se modifica el segundo párrafo por la disposición adicional 5 de la Ley 2/1985, de 25 de febrero. Ref. BOE-A-1985-8401.

Artículo 12.
Corresponderá la representación del organismo autónomo al Presidente del Consejo de Administración, cuyo
nombramiento y cese se regirá por lo señalado en el artículo 8 de la presente Ley.

Artículo 13.
1. a) El Gerente será nombrado y, en su caso, cesado, mediante decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta
del Consejo de Administración respectivo. b) Podrá, asimismo, el Gerente ser designado por el Consejo de
Administración previa autorización del Consejo de Gobierno. La designación deberá ser publicada en el
«Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid».

2. Serán sus funciones:

a) Elaborar y proponer al Consejo de Administración la aprobación del programa de actuación anual y el
anteproyecto de presupuesto del organismo.

b) Rendir cuentas ante el Consejo de Administración del cumplimiento del presupuesto y someter al
mismo las cuentas anuales.

c) Elaborar la Memoria de las actividades desarrolladas y facilitar al Consejo la información que requiera
sobre el desarrollo de las mismas.

d) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo de Administración.

e) Formular propuestas de resolución, así como de actuación al Consejo de Administración en asuntos cuya
aprobación le competa.

f) Ejercer las atribuciones que en materia de personal le confiera la Ley de creación del ente.

g) Celebrar contratos relativos a las materias propias de la competencia del Organismo Autónomo y ejercer
cuantas facultades y competencias vengan atribuidas a los órganos de contratación por la legislación sobre
contratos de las Administraciones Públicas y sus normas de desarrollo, sin perjuicio de la previa
autorización del Gobierno en los supuestos contemplados en la Ley.

h) Ordenar los gastos, dando cuenta al Consejo, dentro de los límites presupuestarios.

i) Ordenar los pagos, dando cuenta al Consejo dentro de los límites presupuestarios.

j) Asistir a las sesiones del Consejo, con voz y sin voto.

k) Las demás que el Consejo de Administración le confiera.
Se modifica la letra g) del apartado 2 por el art. 11.2 de la Ley 13/2002, de 20 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-4507.

Artículo 14.
El Consejo de Administración, en cualquier momento, podrá recabar para sí todas o parte de las atribuciones
del Gerente.

CAPÍTULO 2 DE LA HACIENDA

Artículo 15.
1. La hacienda de los organismos autónomos está formada por:

a) Los derechos y obligaciones cuya titularidad les corresponde.

b) Los productos y rendimientos de su patrimonio.

c) Las subvenciones, aportaciones y donativos que reciba de la Comunidad, organismos, entidades y
particulares.

d) Los ingresos ordinarios y extraordinarios que estén autorizados a percibir, según las disposiciones por
que se rijan.

e) Los beneficios que obtengan en sus operaciones comerciales, industriales o análogas o, en general, en
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las que sean propias de su institución.

f) Cualquiera otro recurso que pudiera serles atribuido.

2. Los organismos autónomos, dentro de los límites y procedimientos señalados por las leyes, podrán emitir
deuda pública o convenir operaciones de crédito a medio o largo plazo. La cuantía, características y
finalidades de cada emisión de deuda pública, serán establecidas por el Consejo de Gobierno a propuesta del
Consejero de Economía y Hacienda.
Se modifican las letras a) y b) del apartado 1 por la disposición adicional 7.2 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

Artículo 16.
1. Los organismos autónomos tienen derecho de prelación en concurrencia con otros acreedores, excepto el
Estado, la Comunidad y los que lo sean de dominio, prenda, hipoteca o cualquier otro derecho real inscrito en
un Registro Público, para el cobro de las cuotas que les correspondan como consecuencia de la aplicación de
los ingresos de derecho público que tengan establecidos.

2. Las certificaciones de descubierto acreditativas de deudas expedidas por funcionarios competentes serán
título suficiente para iniciar la vía de apremio y tendrán la misma fuerza ejecutiva que la sentencia judicial,
para proceder contra los bienes y derechos de los deudores.

3. La efectividad de los derechos no comprendidos en el apartado primero se llevará a cabo con sujeción a las
normas y procedimientos del Derecho privado.

CAPÍTULO 3 DE LOS PRESUPUESTOS

Artículo 17.
Los organismos autónomos administrativos y mercantiles estarán sometidos al régimen presupuestario, de
gestión económico-financiera y de control establecido en la ley que regula el régimen jurídico de la hacienda
de la Comunidad de Madrid.

Se modifica por la disposición final 1.2 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Artículo 18.
Los organismos autónomos administrativos y mercantiles quedan sujetos al régimen de contabilidad pública,
de conformidad con lo establecido en la ley que regula el régimen jurídico de la hacienda de la Comunidad de
Madrid.

Se modifica por la disposición final 1.3 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

CAPÍTULO 4 DE LA CONTRATACIÓN DE LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Artículo 19.
Los contratos que celebren los Organismos Autónomos de la Comunidad de Madrid se regirán por la
legislación básica del Estado en materia de contratos de las Administraciones Públicas y por las leyes de la
Asamblea de Madrid y demás normas de carácter reglamentario que se dicten para su desarrollo y ejecución.

Se modifica por el art. 11.3 de la Ley 13/2002, de 20 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-4507.

Artículo 20.
1. Los Gerentes son los órganos de contratación de los Organismos Autónomos y están facultados para
celebrar contratos en su nombre y representación, en el ámbito de sus respectivas competencias.

2. Se requerirá, no obstante, la autorización previa del Gobierno de la Comunidad de Madrid para la
celebración de los contratos en los siguientes supuestos:

a) En los contratos de cuantía indeterminada.

b) Cuando el importe del contrato coincida con las cuantías que para la autorización de gastos la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid reserve a la autorización del Gobierno.
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c) En los contratos de carácter plurianual que requieran la modificación de los porcentajes o del número de
anualidades a los que se refiere el artículo 55.4 de la Ley Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de
Madrid.

d) Cuando se concierte el pago mediante los sistemas de arrendamiento financiero o de arrendamiento con
opción de compra y el número de anualidades supere cuatro años.

e) En los contratos de obras que se efectúen bajo la modalidad de abono total del precio, según lo previsto
en la legislación sobre contratos públicos.

f) En los contratos de suministros de bienes muebles con pago aplazado en el supuesto recogido en el
artículo 57.3 de la Ley Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid.

3. El Gerente dará cuenta al Consejo de Administración del Organismo Autónomo de los contratos cuya
celebración deba autorizar el Gobierno de la Comunidad de Madrid conforme a lo previsto en el apartado
anterior.

4. Cuando el Gobierno autorice la celebración del contrato deberá autorizar igualmente su modificación
cuando sea causa de resolución y la resolución misma, en su caso.
Se modifica la letra d) del apartado 2 por el art. 9.1 de la Ley 3/2008, de 29 de diciembre. Ref. BOE-A-2009-4514.
Se modifica por el art. 11.4 de la Ley 13/2002, de 20 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-4507.
Se modifica por el art. 9.1 de la Ley 14/2001, de 26 de diciembre. Ref. BOE-A-2002-4377.

Artículo 21.
1. Corresponde al Gobierno de la Comunidad de Madrid, a propuesta de la Junta Consultiva de Contratación
Administrativa, a través del Consejero de Hacienda, y previo dictamen del Consejo de Estado, la aprobación de
los pliegos de cláusulas administrativas generales. Corresponde al Gobierno de la Comunidad de Madrid a
propuesta del Consejero correspondiente, la aprobación de los pliegos de prescripciones técnicas generales,
previo informe de la Junta Consultiva de Contratación Administrativa.

2. Compete a los órganos de contratación la aprobación de los proyectos técnicos y de los pliegos de
prescripciones técnicas y de cláusulas administrativas particulares que hayan de servir de base a cada
contrato. Los órganos de contratación podrán establecer modelos tipo de pliegos particulares de general
aplicación a los contratos de naturaleza análoga, previo el preceptivo informe de los Servicios Jurídicos y de la
Junta Consultiva de Contratación Administrativa.

3. Se anunciarán en el ”Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid” las licitaciones y adjudicaciones de los
contratos que de acuerdo con la legislación de contratos de las Administraciones Públicas estén sujetos a
publicidad, sin perjuicio de la obligación, en su caso, de su publicación en otros diarios o boletines oficiales.
Se modifica por el art. 9.2 de la Ley 14/2001, de 26 de diciembre. Ref. BOE-A-2002-4377.

Artículo 22.
En cada Organismo autónomo existirá una Mesa de Contratación constituida por un presidente, un mínimo de
cuatro vocales y un secretario designados por el órgano de contratación, el último entre funcionarios del
mismo o, en su defecto, entre el personal a su servicio. Entre los vocales deberá figurar necesariamente un
Letrado de los Servicios Jurídicos de la Comunidad de Madrid y un Interventor. La designación de los
miembros de la Mesa de Contratación podrá hacerse con carácter permanente o de manera específica para la
adjudicación de uno o más contratos. Si es permanente o se le atribuyen funciones para una pluralidad de
contratos, su composición deberá publicarse en el ”Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid.
Se modifica por el art. 9.3 de la Ley 14/2001, de 26 de diciembre. Ref. BOE-A-2002-4377.

Artículo 23.
Las garantías que de conformidad con las disposiciones de la Ley de Contratos de las Administraciones
Públicas se exijan en los contratos que celebren los órganos de contratación de los Organismos Autónomos, se
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depositarán indistintamente, cuando este requisito sea preceptivo, en la Tesorería del Organismo Autónomo,
en la Tesorería de la Comunidad de Madrid o en los establecimientos equivalentes de otras Administraciones
Públicas en los términos previstos en los convenios que a tal efecto se suscriban con las mismas.
Se modifica por el art. 11.5 de la Ley 13/2002, de 20 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-4507.

Artículo 24.
1. Los organismos autónomos remitirán al Registro de Contratos de la Comunidad de Madrid los contratos que
realicen en la forma, condiciones y con los efectos señalados por la normativa de la Comunidad aplicable a
dicho Registro y por la Ley de Contratos del Estado y su Reglamento.

2. La clasificación y registro de contratistas se efectuará por la Comunidad de Madrid de acuerdo con la
legislación del Estado.

CAPÍTULO 5 DEL RÉGIMEN JURÍDICO DE LA ADMINISTRACIÓN DE LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Artículo 25.
1. Los actos de los organismos autónomos son inmediatamente ejecutivos, de acuerdo con los límites
señalados en los artículos 101 y 116 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

2. Los actos de carácter general de los organismos autónomos, así como los de los mismos que no deban ser
notificados, se publicarán en el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid». Igualmente se publicarán los
actos de los organismos autónomos que, no estando comprendidos en el párrafo anterior, deban serlo por
disposición legal.

Artículo 27.
1. La reclamación previa a la vía jurídica civil se dirigirá al Consejo de Administración del organismo
autónomo, a quien corresponderá la resolución de la misma.

2. La reclamación previa a la vía judicial laboral deberá dirigirse al Gerente del organismo autónomo o al
Director del establecimiento en que el trabajador preste sus servicios.

Artículo 28.
Las reclamaciones sobre la aplicación y efectividad de los arbitrios, derechos y tasas establecidos a favor de
los organismos autónomos y cualesquiera otras que, según la legislación vigente, tengan naturaleza
económico-administrativa, serán resueltas en única instancia por la Junta Superior de Hacienda de la
Comunidad de Madrid, salvo que, de acuerdo con el artículo 54, 3, de la Ley de Gobierno y Administración de
la misma, corresponda su resolución al Consejero de Economía y Hacienda.

Artículo 29.
El régimen de responsabilidad de los organismos autónomos de la Comunidad de Madrid y de las autoridades
y funcionarios que presten sus servicios en los mismos, se exigirá en los mismos términos y casos que para la
Administración de la Comunidad y de acuerdo con las disposiciones generales del Estado en la materia.

Artículo 30.
1. Sin perjuicio de lo establecido en el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, cada organismo
autónomo llevará su propio registro de documentos.

2. Se autoriza al Consejo de Gobierno, caso de efectuar el convenio con los Ayuntamientos, señalado en el
artículo 58 2 de la Ley de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, a incluir en el mismo a los
organismos autónomos que estime conveniente.
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Artículo 31.
En relación con los objetivos y actuaciones de los organismos autónomos, la Oficina de Atención al Ciudadano
de la Consejería de la Presidencia realizará las funciones señaladas en el artículo 48.4 de la Ley de Gobierno y
Administración de la Comunidad de Madrid.
Se modifica por la disposición adicional 5 de la Ley 28/1997, de 26 de diciembre. Ref. BOE-A-1998-20606.

CAPÍTULO 6 DE LA FISCALIZACIÓN, CONTROL Y TUTELA DE LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Artículo 32.
1. La inspección de los organismos autónomos dependientes de la Comunidad de Madrid corresponderá, en
cuanto se refiera al cumplimiento de los servicios que tengan encomendados, al Consejero titular del
departamento al que estén adscritos.

2. Al finalizar cada ejercicio presentarán al Consejero, y éste al Consejo de Gobierno, una memoria detallando
la actividad desarrollada durante el período correspondiente y los resultados de su gestión. Corresponde al
Consejo de Gobierno la aprobación de dicha memoria.

Artículo 33.
1. El Consejo de Gobierno de la Comunidad, además de sus atribuciones en cuanto a nombramiento y
sustitución de los miembros del Consejo de Administración y del Gerente señalados en los artículos 8.º, 9.º y 13
de la presente Ley, aprobará el proyecto de presupuesto anual de los organismos autónomos de la Comunidad
de Madrid. Los anteproyectos de presupuesto deberán ser presentados por la Consejería a la que estén
adscritos, pudiendo corregir, en su caso, los aprobados por el Consejo de Administración del organismo.

2. Corresponde, igualmente, al Consejo de Gobierno la aprobación anual de las cuentas de liquidación del
presupuesto de los organismos autónomos.

Artículo 34.
Corresponderá al Consejo de Gobierno, en todo caso, la facultad de autorizar la transacción sobre los bienes y
derechos del organismo autónomo dependiente de la Comunidad de Madrid.

Artículo 35.
1. Los organismos autónomos de carácter administrativo están sometidos a la función interventora ejercida
por la Intervención General de la Comunidad de Madrid en los términos establecidos en la Ley de Hacienda
de la Comunidad de Madrid. Los organismos autónomos mercantiles, estarán asimismo sometidos a dicho
control cuando así lo establezca su norma de creación.

2. El control financiero de los organismos autónomos se ejercerá por la Intervención General de la
Comunidad de Madrid de conformidad con lo establecido en la ley que regula el régimen jurídico de la
hacienda de la Comunidad de Madrid.

3. Los organismos autónomos están sujetos a la supervisión continua de la Intervención General de la
Comunidad de Madrid con el objeto de comprobar la subsistencia de los motivos que justificaron su creación y
su sostenibilidad financiera. Dicha supervisión se desarrollará de conformidad con lo establecido en la ley que
regula el régimen jurídico de la hacienda de la Comunidad de Madrid y su normativa de desarrollo.
Se modifica por la disposición final 1.4 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Artículo 36.
El control de eficacia de los organismos autónomos será ejercido por la Consejería a la que estén adscritos, y
tendrá por objeto evaluar el cumplimiento de los objetivos propios de la actividad específica de los mismos y
la adecuada utilización de los recursos que le han sido asignados.
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Se modifica por la disposición final 1.5 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Artículo 37.
El control parlamentario sobre los organismos autónomos se ejercerá en los términos previstos por el
Reglamento de la Asamblea, a cuyo efecto el Consejero titular del departamento al que estén adscritos, o en
los supuestos del capítulo 7 del título I de la presente Ley, el Consejo de Gobierno, remitirán a la Asamblea en
el segundo semestre de cada año el programa de actuación anual del organismo, correspondiente al año
siguiente.

CAPÍTULO 7 DE LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS ADSCRITOS A VARIAS CONSEJERÍAS

Artículo 38.
En el supuesto de que de acuerdo con el artículo 5.º, c), de la presente Ley un organismo autónomo de la
Comunidad de Madrid quede adscrito a varias Consejerías, las funciones de fiscalización, control y tutela
reguladas en el capítulo 6 del título I de la presente Ley serán ejercidas por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid, a iniciativa de cualquiera de las Consejerías a las que estuviera adscrito dicho
organismo.

Artículo 39.
El nombramiento y sustitución de los miembros de los Consejos de Administración de los organismos
autónomos de adscripción múltiple será efectuado por el Consejo de Gobierno a propuesta conjunta de las
Consejerías a las que esté adscrito dicho organismo.

Artículo 40.
La comunicación del ejercicio de acciones y del desistimiento y allanamiento se efectuará a la Consejería de la
Presidencia, de conformidad con lo regulado en el artículo 10, 1, d), de la presente Ley.

CAPÍTULO 8 DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS

Artículo 41.
Integran el personal al servicio de los organismos autónomos de la Comunidad de Madrid:

a) Los funcionarios de carrera adscritos a dichos organismos.

b) Los contratados en régimen laboral.

c) Los funcionarios de empleo.

Artículo 42.
1. Los funcionarios de carrera, bien sean originariamente de la Administración de la Comunidad de Madrid,
bien hayan sido transferidos a la misma de otras Administraciones públicas podrán ser adscritos a los
organismos autónomos de la Comunidad de Madrid mediante Orden del Consejero de Economía y Hacienda,
oídos los Consejeros a que afecte y las organizaciones sindicales con implantación en la Administración de la
Comunidad.

2. Los funcionarios de carrera adscritos a los organismos autónomos de la Comunidad mantendrán su
relación de servicio con la misma y, en consecuencia, todos los derechos derivados de su condición. Orgánica
y funcionalmente pasarán a depender del organismo autónomo al que estén adscritos, asumiendo éste todas
las obligaciones de la Comunidad de Madrid en relación con los mismos, incluidas las que se deriven del
régimen de Seguridad Social o Clases Pasivas que les sean de aplicación.

Artículo 43.
Los trabajadores que sean contratados en régimen laboral podrán. de acuerdo con los principios de la
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contratación colectiva, ser adscritos a otro organismo autónomo o a la Administración de la Comunidad de
Madrid, mediante Orden del Consejero de Economía y Hacienda, oídos los Consejeros a que afecte y las
organizaciones sindicales con implantación en la Administración de la Comunidad.

Artículo 44.
1. Los funcionarios de empleo podrán ser nombrados y separados libremente por el Consejo de
Administración.

2. Su relación de servicio, así como su dependencia orgánica y funcional, es exclusivamente con el organismo
autónomo en el que preste sus servicios.

3. El cese del Presidente del Consejo de Administración implicará el de los funcionarios de empleo del
organismo autónomo correspondiente.

4. Los funcionarios de empleo no podrán ocupar, en ningún caso, plaza reservada a funcionarios de carrera o
contratados laborales en la plantilla orgánica del organismo autónomo.

Artículo 45.
1. El régimen disciplinario de los funcionarios de los organismos autónomos será el mismo que el establecido
para los funcionarios de la Administración de la Comunidad, y el de los trabajadores contratados en régimen
laboral al establecido en la legislación de esta naturaleza, con las particularidades señaladas en los apartados
siguientes de este artículo.

2. La incoación del expediente disciplinario y la sanción por falta leve y grave corresponderá al Gerente en los
supuestos de ser funcionario el autor de la falta. La sanción por falta muy grave, salvo la de separación del
servicio, corresponde al Consejo de Administración.

3. La sanción de separación del servicio sólo podrá imponerse por el Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid, a propuesta del Consejero a cuyo departamento esté adscrito el organismo autónomo, o del de la
Presidencia si es de adscripción múltiple. En todo caso, las sanciones disciplinarias que impliquen separación
del servicio a funcionarios transferidos de la Administración estatal o de otras instituciones públicas no
podrán adoptarse sin previo dictamen del Consejo de Estado.

4. Las sanciones a funcionarios impuestas por el Gerente son recurribles en alzada ante el Consejo de
Administración. Las impuestas por este órgano colegiado lo son en reposición ante el mismo. Las sanciones a
funcionarios que imponga el Consejo son recurribles en reposición ante el mismo.

5. Para el personal laboral de los organismos autónomos será competente:

a) El Gerente para imponer sanciones por faltas leves y graves.

b) El Consejo de Administración para imponer sanciones por faltas muy graves.

6. En todos los supuestos del párrafo anterior la imposición y notificación de la sanción dejarán expedita la vía
jurisdiccional correspondiente, sin perjuicio de la reclamación previa de acuerdo con la legislación laboral
vigente.

Artículo 46.
La suspensión de funciones del funcionario expedientado, mientras dura el expediente disciplinario, es
atribución del Gerente, quien podrá acordarlo en los casos y con los requisitos señalados por la legislación
vigente.

Artículo 47.
En lo no previsto en el presente capítulo regirá la normativa sobre función pública y la de materia laboral,
aplicables al personal al servicio de la Comunidad de Madrid.
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TÍTULO II DE LOS ÓRGANOS DE GESTIÓN SIN PERSONALIDAD JURÍDICA

CAPÍTULO 1 DE LOS ENTES DE DERECHO PÚBLICO DE RÉGIMEN ESPECIAL

Artículo 48.
Los entes de Derecho público de régimen especial, definidos en el artículo 2.2.b), serán creados por ley que
establecerá sus fines generales, competencias, régimen de adscripción, sus órganos de gobierno y dirección y
las especialidades de su régimen jurídico. En lo no regulado por su ley de creación, les será de aplicación lo
establecido en esta ley para los organismos autónomos administrativos.

Se modifica por la disposición final 1.8 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
Se suprime el apartado 5 por el art. 5 de la Ley 3/2007, de 26 de julio. Ref. BOE-A-2007-17584.
Se modifica el apartado 5 por el art. 13 de la Ley 5/2004, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2005-2732.

Artículo 49.
Los entes de Derecho público de régimen especial estarán sujetos al régimen de presupuestación, gestión
económico-financiera, control y contabilidad establecido en la ley que regula el régimen jurídico de la
Hacienda de la Comunidad de Madrid.
Se modifica por la disposición final 1.9 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Artículo 50.
La extinción y disolución de los entes de Derecho público de régimen especial se producirá mediante ley y
llevará aparejada la subrogación de la Comunidad de Madrid en todas las relaciones jurídicas en los que
fueran parte. Su patrimonio pasará a la Comunidad de Madrid.
Se modifica por la disposición final 1.10 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

CAPÍTULO 2 DE LOS ENTES DE DERECHO PÚBLICO SOMETIDOS A DERECHO PRIVADO

Artículo 51.
Los entes de Derecho público sometidos al derecho privado, definidos en el artículo 2.2.c), serán creados por
ley que establecerá sus fines generales, competencias, régimen de adscripción, órganos de gobierno y
dirección y las especialidades de su régimen jurídico.
Se modifica por la disposición final 1.12 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Artículo 52.
1. Los entes de Derecho público sometidos al derecho privado se rigen por el derecho privado, excepto en las
cuestiones relacionadas con la formación de la voluntad de sus órganos y con el ejercicio de las potestades
administrativas que tengan atribuidas y en los aspectos específicamente regulados en esta ley, en su ley de
creación, en sus estatutos y demás disposiciones de general aplicación.

2. El presupuesto de los entes de Derecho público sometidos al derecho privado tendrá carácter estimativo y
se integrará en los presupuestos generales de la Comunidad de Madrid.
Se modifica por la disposición final 1.13 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Artículo 53.
La extinción y disolución de los entes de Derecho público sometidos a derecho privado se producirá mediante
ley y llevará aparejada la subrogación de la Comunidad de Madrid en todas las relaciones jurídicas en los que
fueran parte. Su patrimonio pasará a la Comunidad de Madrid.
Se modifica por la disposición final 1.14 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
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TÍTULO III DE LAS EMPRESAS PÚBLICAS DE LA COMUNIDAD

CAPÍTULO 2 DE LAS EMPRESAS PÚBLICAS CONSTITUIDAS COMO SOCIEDADES ANÓNIMAS

Artículo 64.
1. La constitución y disolución de sociedades mercantiles de la Comunidad de Madrid se autorizará por
acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta del titular de la Consejería competente en materia de hacienda.

2. Todos los actos que impliquen la adquisición o pérdida de la participación mayoritaria, directa o indirecta,
en el capital de sociedades mercantiles, por la Administración de la Comunidad de Madrid o por cualquier
otro sujeto de su sector público institucional, se autorizarán por acuerdo del Consejo de Gobierno, a propuesta
del titular de la Consejería competente en materia de hacienda. Asimismo, será precisa la autorización
mediante acuerdo del Consejo de Gobierno en los supuestos de adquisición o pérdida de la condición de socio
dominante en los grupos de sociedades regulados en el artículo 42 del Código de Comercio.

3. El acuerdo de autorización, a que se refieren los apartados anteriores, deberá ser comunicado a la
Asamblea de Madrid y publicado en el “Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid”.

4. Deberán ser comunicadas a la Consejería competente en materia de hacienda, para su conocimiento, e
informe, en su caso, previo a su aprobación por la Junta General, las propuestas de acuerdos de aumento y
reducción del capital y las demás que impliquen la modificación de estatutos sociales de sociedades
mercantiles de la Comunidad de Madrid.

5. Las sociedades mercantiles se regirán por lo previsto en la presente ley, y por el derecho privado, salvo en
las materias en que le sea de aplicación la Ley de Hacienda de la Comunidad de Madrid o cualquier otra
norma con rango legal, en lo no regulado por la misma. En ningún caso podrán disponer de facultades que
impliquen el ejercicio de autoridad pública, sin perjuicio de que excepcionalmente la ley pueda atribuirle el
ejercicio de potestades administrativas.

Se modifica por la disposición final 1.18 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
Se modifica por la disposición adicional 7.4 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

Artículo 65.
1. El Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid designará al órgano que represente a la Administración
de la Comunidad de Madrid o a los sujetos del sector público institucional, en el otorgamiento de la escritura
social y formalización de su inscripción registral y, en su caso, a los administradores de la sociedad mercantil
a constituir.

2. Las sociedades mercantiles en que la Administración de la Comunidad de Madrid o cualquiera de los
sujetos del sector público institucional, ostenten una participación del 100 % en el capital deberán constituirse
por el procedimiento de fundación simultánea.
Se modifica por la disposición final 1.19 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
Se modifica por la disposición adicional 7.5 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.
Se modifica por la disposición adicional 7 de la Ley 7/1986, de 23 de julio. Ref. BOE-A-1987-5873.
Redactado conforme a la corrección de errores publicada en BOCM núm. 183, de 4 de agosto de 1986.

Artículo 66.
1. Compete al Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid la propuesta de nombramiento de los
miembros del órgano de administración, que proporcionalmente correspondan a la Administración de la
Comunidad de Madrid, de las sociedades mercantiles en cuyo capital participe.

2. En las sociedades mercantiles, en cuyo capital participe cualquiera de los sujetos del sector público
institucional, la propuesta de nombramiento de los miembros del órgano de administración que
proporcionalmente les correspondan compete al órgano de administración de dicho sujeto.
Se modifica por la disposición final 1.20 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
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Se modifica por la disposición adicional 7.6 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

Artículo 67.
La junta general de las sociedades mercantiles en las que la Administración de la Comunidad de Madrid o
cualquiera de los sujetos de su sector público institucional ostenten una participación del 100 % en el capital,
estará constituida, respectivamente, por el Gobierno o por el órgano de administración del citado sujeto.
Se modifica por la disposición final 1.21 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217
Se modifica por la disposición adicional 7.7 de la Ley 3/2001, de 21 de junio. Ref. BOE-A-2001-14644.

TÍTULO IV DE LOS CONSORCIOS

Artículo 71.
Los consorcios, definidos en el artículo 2.2.e), podrán realizar actividades de fomento, prestacionales o de
gestión común de servicios públicos y cuantas otras estén previstas en las leyes. Los consorcios se regirán por
lo establecido en la legislación básica estatal que regula el régimen jurídico del sector público, en la normativa
autonómica de desarrollo y en sus estatutos.

Se añade por la disposición final 1.24 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Artículo 72.
1. De conformidad con lo dispuesto en la normativa básica del Estado, los consorcios se crearán mediante
convenio suscrito por las Administraciones, organismos públicos o entidades participantes.

2. En los consorcios en los que participe la Administración de la Comunidad de Madrid o sus organismos
públicos:

a) La creación de consorcio deberá ser autorizada previamente por el Consejo de Gobierno.

b) El convenio de creación requerirá autorización previa del Consejo de Gobierno.

c) La competencia para la suscripción del convenio corresponderá al titular de la Consejería participante y
en el caso de los organismos públicos al titular del máximo órgano de dirección del organismo o entidad
dependiente, previo informe de la Consejería de adscripción o a la que esté vinculado.

d) Del convenio formarán parte los estatutos, que requerirán el informe previo y favorable de la Consejería
competente en materia de hacienda y de recursos humanos. El convenio y los estatutos, así como sus
modificaciones, deberán publicarse en el “Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid”.

3. Los consorcios urbanísticos se regirán por su propia normativa, y por lo dispuesto en esta ley y en la
legislación básica del Estado en lo no regulado por aquélla.

Se añade por la disposición final 1.25 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

TÍTULO V DE LAS FUNDACIONES DEL SECTOR PÚBLICO AUTONÓMICO

Artículo 73.
1. Las fundaciones del sector público, definidas en el artículo 2.2.f), tendrán como actividades propias las
realizadas, sin ánimo de lucro, para el cumplimiento de fines de interés general, con independencia de que el
servicio se preste de forma gratuita o mediante contraprestación. Únicamente podrán realizar actividades
relacionadas con el ámbito competencial de las entidades del sector público fundadoras, debiendo coadyuvar
a la consecución de los fines de las mismas, sin que ello suponga la asunción de sus competencias propias,
salvo previsión legal expresa. Las fundaciones no podrán ejercer potestades públicas, sin perjuicio de lo
establecido en el artículo 76.3 respecto a la concesión de subvenciones.

2. Para la financiación de las actividades y el mantenimiento de la fundación, debe haberse previsto la
posibilidad de que en el patrimonio de las fundaciones del sector público pueda existir aportación del sector
privado de forma no mayoritaria.
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Se añade por la disposición final 1.27 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Artículo 74.
1. La creación de las fundaciones del sector público autonómico o la adquisición de este carácter de forma
sobrevenida se realizará por decreto del Consejo de Gobierno que establecerá los fines de la fundación y, en su
caso, los recursos económicos con los que se le dota.

2. El proyecto de decreto del Consejo de Gobierno deberá ser acompañado de una propuesta de estatutos y del
plan de actuación, así como de una memoria económica, que habrá de ser informada por la Consejería
competente en materia de hacienda y que habrá de justificar la suficiencia de la dotación inicialmente
prevista para el comienzo de su actividad y, en su caso, de los compromisos futuros, y de los demás informes
que procedan.

3. Este mismo procedimiento se llevará a cabo en el caso de fundaciones que resulten adscritas a la
Comunidad de Madrid.
Se añade por la disposición final 1.28 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Artículo 75.
1. Las fundaciones del sector público autonómico se rigen por lo establecido en la normativa básica estatal, en
la presente ley, en la Ley 1/1998, de 2 de marzo, de Fundaciones de la Comunidad de Madrid, y por el
ordenamiento jurídico privado, excepto en las materias en que le sea de aplicación la ley de hacienda, así
como, la normativa de contratación del sector público.

2. Las fundaciones del sector público que se creen para actuar en ámbitos específicos regulados por normativa
propia, se regirán por lo dispuesto en esta ley en lo no regulado por aquella.

Se añade por la disposición final 1.29 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Artículo 76.
1. La contratación de las fundaciones del sector público autonómico se ajustará a lo dispuesto en la legislación
sobre contratación del sector público.

2. Las fundaciones del sector público autonómico estarán sometidas al régimen presupuestario, de gestión
económico-financiera, de control y contabilidad establecido en la ley que regula del régimen jurídico de la
hacienda de la Comunidad de Madrid.

3. Las fundaciones del sector público autonómico podrán otorgar subvenciones cuando se cumplan los
requisitos establecidos en la normativa básica estatal y autonómica.
Se añade por la disposición final 1.30 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-3217

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 3 · Temario general

1 Respecto a la organización y estructura de las Consejerías de la Comunidad de Madrid, señale la respuesta 
incorrecta:

A) Las Consejerías contarán con una Secretaría General Técnica.

B) Las Consejerías se estructurarán por bloques de competencias de naturaleza homogénea a través de 
Direcciones Generales cuando la entidad de las atribuciones lo exija.

C) Los Directores Generales serán nombrados mediante convocatoria pública entre funcionarios de carrera que 
pertenezcan a Cuerpos y Escalas en los que se exija para el ingreso el título de Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente.

D) Las Direcciones Generales y las Secretarías Generales Técnicas podrán organizarse a su vez en Subdirecciones 
Generales y otras unidades administrativas inferiores.

Comunidad de Madrid, 2023
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2 Conforme con el artículo 4 de la Ley 1/1984, de 19 de enero, reguladora de la Administración institucional 
de la Comunidad de Madrid, los organismos autónomos podrán ser:

A) De carácter administrativo.

B) De carácter comercial.

C) De carácter industrial.

D) Todas las respuestas anteriores son correctas.
Comunidad de Madrid, 2023

3 Según el artículo 38 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, ¿Quiénes con los órganos superiores de la 
Administración de la Comunidad de Madrid? (Selecciona la respuesta correcta):

A) El Presidente, el Vicepresidente o Vicepresidentes, el Consejo de Gobierno, los Consejeros y los Viceconsejeros.

B) El Presidente, el Consejo de Gobierno y los Consejeros.

C) Los Consejeros y Gerentes de entidades públicas.

D) Los Consejeros, los Directores Generales y los Gerentes de las entidades públicas.
Comunidad de Madrid, 2024

4 Según se establece en el artículo 38 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y Administración de 
la Comunidad de Madrid, los órganos no superiores de la Administración, se hallan bajo la dependencia:

A) Del Presidente, el Vicepresidente o Vicepresidentes, del Consejo de Gobierno, los Consejeros y los 
Viceconsejeros.

B) Del Presidente de la Comunidad de Madrid, salvo delegación en alguno de los otros órganos superiores de la 
Comunidad de Madrid.

C) De la Asamblea de Madrid.

D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
Comunidad de Madrid, 2023

5 De acuerdo con el artículo 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la 
Comunidad de Madrid:

A) La estructura orgánica de cada Consejería, hasta nivel de Subdirección General, será fijada por Decreto del 
Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero respectivo, previo informe preceptivo de la Consejería de 
Hacienda.

B) La estructura orgánica de cada Consejería, hasta nivel de Dirección General, será fijada por Decreto del Consejo 
de Gobierno, a propuesta del Consejero respectivo, previo informe preceptivo de la Consejería de Hacienda.

C) La estructura orgánica de cada Consejería, hasta nivel de Subdirección General, será fijada por Ley de la 
Asamblea, a propuesta del Consejero respectivo, previo informe preceptivo de la Consejería de Hacienda.

D) La estructura orgánica de cada Consejería, hasta nivel de Dirección General, será fijada por Ley de la Asamblea, 
a propuesta del Consejero respectivo, previo informe preceptivo de la Consejería de Hacienda.

Comunidad de Madrid, 2023
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Soluciones — Tema 3 · Temario general Cada una con su explicación y su artículo

1 C Art. 39 LGobAdm-MAD pág. 47 La afirmación es incorrecta porque los Directores Generales no se nombran
mediante una convocatoria pública dirigida a funcionarios de carrera con la titulación indicada. Su
nombramiento corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero competente. Las demás
afirmaciones describen elementos de la estructura organizativa de las Consejerías.

2 D Art. 4 LAI-MAD pág. 50 El artículo 4 prevé que los organismos autónomos puedan tener carácter
administrativo o carácter comercial, industrial, financiero o análogo. Por tanto, las categorías administrativa,
comercial e industrial mencionadas en la pregunta están comprendidas en la norma. De ahí que todas las
afirmaciones indicadas sean correctas.

3 A Art. 38 LGobAdm-MAD pág. 47 El artículo 38 identifica expresamente como órganos superiores de la
Administración de la Comunidad de Madrid al Presidente, al Vicepresidente o Vicepresidentes, al Consejo de
Gobierno, a los Consejeros y a los Viceconsejeros. Los demás órganos y entidades de la Administración quedan
bajo la dependencia de aquellos. Por tanto, la relación completa es la que recoge la respuesta señalada.

4 A Art. 38 LGobAdm-MAD pág. 47 La ley considera órganos superiores de la Administración autonómica al
Presidente, los Vicepresidentes, el Consejo de Gobierno, los Consejeros y los Viceconsejeros. Los demás órganos
y entidades de la Administración quedan bajo la dependencia de esos órganos superiores. Por eso, la
dependencia no se limita al Presidente ni corresponde a la Asamblea de Madrid.

5 A Art. 40 LGobAdm-MAD pág. 48 La estructura orgánica de cada Consejería, hasta el nivel de Subdirección
General, se fija mediante Decreto del Consejo de Gobierno. La propuesta corresponde al Consejero respectivo y
se requiere informe preceptivo de la Consejería de Hacienda. Así lo establece el artículo 40 de la ley madrileña
citada.

Practica con más de 20 preguntas de este tema en 
haztefuncionario.com
Apunta con la cámara: test del Tema 3 · Temario general, corregido al momento y con el artículo 
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