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Como se usa este temario

Como se usa este temario Léelo antes de empezar

Este es un temario en formato ley: reline, tema a tema, el texto literal y vigente de los articulos que entran en el
programa oficial de Auxiliar Administrativo (12 de 27 temas) - Universidad de Cadiz. Son 6 normas, en el orden de tus
12 temas y sin los articulos derogados. No trae resimenes ni explicaciones de los temas: es la ley, ordenada y
sefalada.

Este temario incluye solo «Bloque Il. Derecho Administrativo» y «Bloque Ill. Gestion de personal»: 12 de los 27
temas del programa oficial. No incluye «Bloque I. Organizacién de la administracién» (7 temas) ni «Bloque IV.
Gestion universitaria» (8 temas).

Esto es una muestra gratis: lleva 3 de los 12 temas. En el indice, los que no lleva van en gris.

La barra amarilla

Articulo 47. Nulidad de pleno derecho. Un articulo con barra amarilla a su izquierda es uno de los mas

L. Los actos de las Administraciones preguntados: tiene 20 preguntas de examen real o mas. En este temario

Publicas son nulos de pleno derechoen o) 76 4 1ticylos. Que un articulo no lleve barra no significa que no

los casos...
pueda caer: entra en tu programa.

La cuenta sale de las preguntas de exdmenes reales de Administraciones PuUblicas espafiolas clasificadas por ley y articulo en

HazteFuncionario.com. Cuenta cerrada en octubre de 2026.

Como encontrar un articulo
o Por el tema: el indice se puede pulsar y los marcadores del PDF llevan a cada temay, dentro, a cada norma.
° Por la pagina: la cabecera dice en qué tema estas y qué articulos hay en esa pagina, como en un diccionario.

o Por lo que mas se pregunta: cada tema abre con sus articulos més preguntados, y la lista de la pagina 4 re(ine
los de todo el temario con su pagina.

Como estudiarlo

o Lee el tema entero una vez y marca la casilla de la 1.7 vuelta.
° En la 2.2 vuelta, ve directo a los articulos con barra amarilla.

o Haz las 5 preguntas del final. En la pagina siguiente esta cada solucién, con su explicacién y el articulo del que
sale.

o Sigue practicando: el cddigo del final abre el test de ese tema en haztefuncionario.com.

Créditos y aviso legal. © 2026 OposicionesExpress. Licencia de uso personal: no se permite su reventa ni su difusidén publica. Publicacién
sin caracter oficial. Basado en datos de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado (https://www.boe.es). Los textos de las normas son
textos consolidados de caracter meramente informativo: el Ginico con validez legal es el publicado en los boletines oficiales. El de cada
norma se reproduce segln su version consolidada en la fecha que figura al empezar esa norma en cada tema; una reforma posterior no
figura. Programa: el de las bases de la convocatoria de Auxiliar Administrativo (12 de 27 temas) - Universidad de Cadiz. Edicién de octubre
de 2026.
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|I1dICE Pulsa en un tema parair a él

En gris, los temas que solo trae el temario completo.

BLOQUE Il. DERECHO ADMINISTRATIVO

Temal

Tema 2

Tema3

Tema 4

Temas

Tema 6

Tema?7

Las fuentes del Derecho Administrativo: concepto y clases. La Ley. El Reglamento: concepto, naturaleza 5
y clases. Otras fuentes del Derecho Administrativo.
CE 81-92,93-96, 97 - CC 1-2 - Ley-Gobierno 22-28 - LPACAP 127-133

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Disposiciones generales. Los 21
6rganos de las Administraciones PUblicas.

LRJSP 1-24

La Ley 40/2015, de 1 de octubre. Funcionamiento electrénico del sector publico. 35
LRJSP 38-46

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones —
Publicas. De los interesados en el procedimiento. De la actividad de las Administraciones Publicas.
LPACAP 1-2,3-12,13-33

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones —
Plblicas. De los actos administrativos.
LPACAP 34-52

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones —
Publicas. De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun.
LPACAP 53-105

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones —
Plblicas. De la revision de los actos en via administrativa.
LPACAP 106-126

BLOQUE IIl. GESTION DE PERSONAL

Temal

Tema 2

Tema3

Tema 4

Tema5s

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del —
Estatuto Basico del Empleado Publico. Personal al servicio de las Administraciones Publicas.
TREBEP 1-13

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del —
Estatuto Basico del Empleado Publico. Derechosy deberes. Cédigo de conducta de los empleados

publicos.

TREBEP 14-54

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del —
Estatuto Basico del Empleado Publico. Adquisicién y pérdida de la relacién de servicio.
TREBEP 55-68

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del —
Estatuto Basico del Empleado Publico. Ordenacion de la actividad profesional.
TREBEP 69-84

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del —
Estatuto Basico del Empleado Publico. Régimen disciplinario.
TREBEP 93-98
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Lo més preguntado de este temario

Lo mas preguntado de este temario

Por donde empezar la segunda vuelta

78

articulos llevan barra amarilla:
tienen 20 preguntas de examen o

mas

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Articulo

Art. 47 LPACAP

Art. 21 LPACAP

Art. 14 LPACAP

Art. 30 LPACAP

Art. 41 LPACAP

Art. 35 LPACAP

Art. 16 LPACAP

Art. 24 LPACAP

Art. 39 LPACAP

Art. 40 LPACAP

Art. 112 LPACAP

Art. 48 LPACAP

Art. 8 TREBEP

Art. 125 LPACAP

Art. 4 LPACAP

Art. 43 LPACAP

Art. 42 LPACAP

Art. 122 L PACAP

Art. 10 TREBEP

Art. 107 LPACAP

Art. 124 LPACAP

Art. 5 LPACAP

Art. 44 LPACAP

Art. 68 LPACAP

Art. 81 CE

108

De qué trata

Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
RDLeg 5/2015 Estatuto Basico del Emp...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
RDLeg 5/2015 Estatuto Basico del Emp...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucion Espariola

articulos concentran 8 de cada 10
preguntas de examen del temario

25

son los de esta lista: los mas
preguntados, con sutemay su

pagina
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Tema Pagina
103 — -
100 — —
89 — —
88 — -
80 — -
79 — —
74 — -
74 — —
73 — —
71 — -
65 — -
58 — —
58 — -
55 — -
54 — —
52 — -
51 — —
47 — —
46 — —
44 — —
43 — —
42 — —
42 — —
42 — —

41 Tema l pag.5

Preguntas de exdmenes reales sobre cada articulo, segtin el banco de HazteFuncionario.com (octubre de 2026). Que un articulo no esté

aqui no significa que no pueda caer. Los articulos sin pagina estan en temas que solo trae el temario completo.
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Tema 1 - Bloque Il. Derecho Administrativo - Las fuentes del Derecho Administrativo: concepto y clases. La Ley. El Reglament... CE - arts. 81-82

BLOQUE Il. DERECHO ADMINISTRATIVO (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA Las fuentes del Derecho Administrativo: concepto y clases. La Ley. El
Reglamento: concepto, naturaleza y clases. Otras fuentes del Derecho
Administrativo.

1

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

CE - Constitucién Espafiola Art. 81 CE ] 41
arts. 81a92,93a96y 97 - 17 articulos Art. 86 CE ) 36
CC - Codigo Civil Art. 82 CE D 34
arts. 1a2-2 articulos Art. 97 CE ) 33
Ley-Gobierno - Ley 50/1997 del Gobierno Art.1CC G 26
arts. 22 a 287 articulos

LPACAP - Ley 39/2015 procedimiento administrativo comin

arts. 127 a 133 - 7 articulos

33 articulos - empieza en la pag. 5 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 312 sobre el tema entero.

. Constitucion Espariola
En este tema: arts. 81 a2 92,93 a 96y 97 - 17 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1978-31229

TITULO 111 DE LAS CORTES GENERALES

CAPITULO SEGUNDO DE LA ELABORACION DE LAS LEYES

Articulo 81.

1. Son leyes organicas las relativas al desarrollo de los derechos fundamentales y de las libertades publicas, las
que aprueben los Estatutos de Autonomia y el régimen electoral general y las demas previstas en la
Constitucion.

2. La aprobacion, modificacién o derogacion de las leyes organicas exigira mayoria absoluta del Congreso, en

una votacién final sobre el conjunto del proyecto.

Articulo 82.

1. Las Cortes Generales podran delegar en el Gobierno la potestad de dictar normas con rango de ley sobre
materias determinadas no incluidas en el articulo anterior.

2. La delegacion legislativa debera otorgarse mediante una ley de bases cuando su objeto sea la formacién de
textos articulados o por una ley ordinaria cuando se trate de refundir varios textos legales en uno solo.

3.La delegacion legislativa habrd de otorgarse al Gobierno de forma expresa para materia concreta y con
fijacién del plazo para su ejercicio. La delegacién se agota por el uso que de ella haga el Gobierno mediante la
publicacién de la norma correspondiente. No podra entenderse concedida de modo implicito o por tiempo
indeterminado. Tampoco podra permitir la subdelegacién a autoridades distintas del propio Gobierno.

4. Las leyes de bases delimitaran con precision el objeto y alcance de la delegacidon legislativa y los principios
y criterios que han de seguirse en su ejercicio.

5. La autorizacién para refundir textos legales determinara el &mbito normativo a que se refiere el contenido
de la delegacion, especificando si se circunscribe a la mera formulaciéon de un texto Unico o si se incluye la de

regularizar, aclarar y armonizar los textos legales que han de ser refundidos.
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Tema 1 - Bloque Il. Derecho Administrativo - Las fuentes del Derecho Administrativo: concepto y clases. La Ley. El Reglament... CE - arts. 82-89

6. Sin perjuicio de la competencia propia de los Tribunales, las leyes de delegacién podran establecer en cada

caso formulas adicionales de control.

Articulo 83.
Las leyes de bases no podran en ningtin caso:
a) Autorizar la modificacién de la propia ley de bases.

b) Facultar para dictar normas con caracter retroactivo.

Articulo 84.
Cuando una proposiciéon de ley o una enmienda fuere contraria a una delegacion legislativa en vigor, el
Gobierno est4 facultado para oponerse a su tramitacién. En tal supuesto, podra presentarse una proposicién

de ley para la derogacion total o parcial de la ley de delegacion.

Articulo 85.

Las disposiciones del Gobierno que contengan legislacién delegada recibiran el titulo de Decretos Legislativos.

Articulo 86.

1.En caso de extraordinaria y urgente necesidad, el Gobierno podra dictar disposiciones legislativas
provisionales que tomaran la forma de Decretos-leyes y que no podran afectar al ordenamiento de las
instituciones bésicas del Estado, a los derechos, deberes y libertades de los ciudadanos regulados en el Titulo
I, al régimen de las Comunidades Auténomas ni al Derecho electoral general.

2. Los Decretos-leyes deberan ser inmediatamente sometidos a debate y votacion de totalidad al Congreso de
los Diputados, convocado al efecto si no estuviere reunido, en el plazo de los treinta dias siguientes a su
promulgaciéon. El Congreso habrd de pronunciarse expresamente dentro de dicho plazo sobre su
convalidacién o derogacién, para lo cual el Reglamento establecera un procedimiento especial y sumario.

3. Durante el plazo establecido en el apartado anterior, las Cortes podran tramitarlos como proyectos de ley

por el procedimiento de urgencia.

Articulo 87.

1. La iniciativa legislativa corresponde al Gobierno, al Congreso y al Senado, de acuerdo con la Constitucién y
los Reglamentos de las Camaras.

2. Las Asambleas de las Comunidades Auténomas podran solicitar del Gobierno la adopcién de un proyecto de
ley o remitir a la Mesa del Congreso una proposicién de ley, delegando ante dicha Cadmara un méaximo de tres
miembros de la Asamblea encargados de su defensa.

3. Una ley organica regulara las formas de ejercicio y requisitos de la iniciativa popular para la presentacion
de proposiciones de ley. En todo caso se exigiran no menos de 500.000 firmas acreditadas. No procedera dicha
iniciativa en materias propias de ley organica, tributarias o de caracter internacional, ni en lo relativo a la

prerrogativa de gracia.

Articulo 88.
Los proyectos de ley seran aprobados en Consejo de Ministros, que los sometera al Congreso, acompatiados de

una exposicién de motivos y de los antecedentes necesarios para pronunciarse sobre ellos.

Articulo 89.
1. La tramitaciéon de las proposiciones de ley se regulara por los Reglamentos de las Camaras, sin que la
prioridad debida a los proyectos de ley impida el ejercicio de la iniciativa legislativa en los términos regulados

por el articulo 87.
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Tema 1 - Bloque Il. Derecho Administrativo - Las fuentes del Derecho Administrativo: concepto y clases. La Ley. El Reglament... CE - arts. 89-94

2. Las proposiciones de ley que, de acuerdo con el articulo 87, tome en consideracién el Senado, se remitiran

al Congreso para su tramite en éste como tal proposicion.

Articulo 90.

1. Aprobado un proyecto de ley ordinaria u orgénica por el Congreso de los Diputados, su Presidente dara
inmediata cuenta del mismo al Presidente del Senado, el cual lo sometera a la deliberacién de éste.

2. El Senado en el plazo de dos meses, a partir del dia de la recepcién del texto, puede, mediante mensaje
motivado, oponer su veto o introducir enmiendas al mismo. El veto debera ser aprobado por mayoria
absoluta. El proyecto no podré ser sometido al Rey para sancién sin que el Congreso ratifique por mayoria
absoluta, en caso de veto, el texto inicial, o por mayoria simple, una vez transcurridos dos meses desde la
interposicion del mismo, o se pronuncie sobre las enmiendas, aceptandolas o no por mayoria simple.

3. El plazo de dos meses de que el Senado dispone para vetar o enmendar el proyecto se reducira al de veinte

dias naturales en los proyectos declarados urgentes por el Gobierno o por el Congreso de los Diputados.

Articulo 91.
El Rey sancionara en el plazo de quince dias las leyes aprobadas por las Cortes Generales, y las promulgara y

ordenara su inmediata publicacion.

Articulo 92.

1. Las decisiones politicas de especial trascendencia podran ser sometidas a referéndum consultivo de todos
los ciudadanos.

2. El referéndum sera convocado por el Rey, mediante propuesta del Presidente del Gobierno, previamente
autorizada por el Congreso de los Diputados.

3. Una ley organica regulara las condiciones y el procedimiento de las distintas modalidades de referéndum

previstas en esta Constitucion.

CAPITULO TERCERO DE LOS TRATADOS INTERNACIONALES

Articulo 93.

Mediante ley orgénica se podra autorizar la celebraciéon de tratados por los que se atribuya a una organizacion
o institucién internacional el ejercicio de competencias derivadas de la Constituciéon. Corresponde a las Cortes
Generales o al Gobierno, segiin los casos, la garantia del cumplimiento de estos tratados y de las resoluciones

emanadas de los organismos internacionales o supranacionales titulares de la cesion.

Articulo 94.
1. La prestacion del consentimiento del Estado para obligarse por medio de tratados o convenios requerira la

previa autorizacion de las Cortes Generales, en los siguientes casos:
a) Tratados de caracter politico.
b) Tratados o convenios de caracter militar.

c) Tratados o convenios que afecten a la integridad territorial del Estado o a los derechos y deberes
fundamentales establecidos en el Titulo I.

d) Tratados o convenios que impliquen obligaciones financieras para la Hacienda Publica.

e) Tratados o convenios que supongan modificacién o derogaciéon de alguna ley o exijan medidas
legislativas para su ejecucion.

2. El Congreso y el Senado serdan inmediatamente informados de la conclusién de los restantes tratados o

convenios.
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Tema 1 - Bloque Il. Derecho Administrativo - Las fuentes del Derecho Administrativo: concepto y clases. La Ley.... CE - arts. 95-97 -+ CC-art. 1

Articulo 95.
1. La celebracién de un tratado internacional que contenga estipulaciones contrarias a la Constitucién exigira

la previa revisién constitucional.

2. El Gobierno o cualquiera de las Camaras puede requerir al Tribunal Constitucional para que declare si

existe o no esa contradiccién.

Articulo 96.
1. Los tratados internacionales validamente celebrados, una vez publicados oficialmente en Espafia, formaran
parte del ordenamiento interno. Sus disposiciones s6lo podran ser derogadas, modificadas o suspendidas en

la forma prevista en los propios tratados o de acuerdo con las normas generales del Derecho internacional.

2. Para la denuncia de los tratados y convenios internacionales se utilizara el mismo procedimiento previsto
para su aprobacién en el articulo 94.

TiTULO IV DEL GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACION

Articulo 97. El Gobierno dirige la politica interior y exterior, la Administracion civil y militar y la defensa
del Estado.

Ejerce la funcién ejecutiva y la potestad reglamentaria de acuerdo con la Constitucién y las leyes.

Cadigo Civil
En este tema: arts. 1 a 2 - 2 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1889-4763

TiTULO PRELIMINAR DE LAS LEYES, DE SUS EFECTOS Y DE LAS REGLAS GENERALES PARA SU APLICACION

CAPITULO | FUENTES DEL DERECHO

Articulo 1.

1. Las fuentes del ordenamiento juridico espafiol son la ley, la costumbre y los principios generales del
derecho.

2. Careceran de validez las disposiciones que contradigan otra de rango superior.

3. La costumbre sélo regird en defecto de ley aplicable, siempre que no sea contraria a la moral o al orden
publico, y que resulte probada. Los usos juridicos que no sean meramente interpretativos de una declaraciéon
de voluntad, tendran la consideracion de costumbre.

4. Los principios generales del derecho se aplicaran en defecto de ley o costumbre, sin perjuicio de su caracter
informador del ordenamiento juridico.

5. Las normas juridicas contenidas en los tratados internacionales no seran de aplicacién directa en Espafia
en tanto no hayan pasado a formar parte del ordenamiento interno mediante su publicacion integra en el
«Boletin Oficial del Estado».

6.La jurisprudencia complementara el ordenamiento juridico con la doctrina que, de modo reiterado,
establezca el Tribunal Supremo al interpretar y aplicar la ley, la costumbre y los principios generales del
derecho.

7. Los Jueces y Tribunales tienen el deber inexcusable de resolver en todo caso los asuntos de que conozcan,
ateniéndose al sistema de fuentes establecido.

Se modifica por el Decreto 1836/1974, de 31 de mayo. Ref. BOE-A-1974-1083.
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Tema 1 - Bloque Il. Derecho Administrativo - Las fuentes del Derecho Administrativo: conceptoy clas... CC-art. 2 - Ley-Gobierno - arts. 22-23

Articulo 2.
1. Las leyes entraran en vigor a los veinte dias de su completa publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», si

en ellas no se dispone otra cosa.

2. Las leyes sblo se derogan por otras posteriores. La derogaciéon tendra el alcance que expresamente se
disponga y se extendera siempre a todo aquello que en la ley nueva, sobre la misma materia sea incompatible

con la anterior. Por la simple derogacién de una ley no recobran vigencia las que ésta hubiere derogado.
3. Las leyes no tendran efecto retroactivo, si no dispusieren lo contrario.

Se modifica por el Decreto 1836/1974, de 31 de mayo. Ref. BOE-A-1974-1083.

X Ley 50/1997 del Gobierno
Ley-Gobierno ’ ) o
En este tema: arts. 22 a 28 - 7 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1997-25336

TiTULO V DE LA INICIATIVA LEGISLATIVA, DE LA POTESTAD REGLAMENTARIA Y DEL CONTROL DE LOS ACTOS

Articulo 22. Del ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria del Gobierno.

El Gobierno ejercera la iniciativa y la potestad reglamentaria de conformidad con los principios y reglas
establecidos en el Titulo VI de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en el presente Titulo.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacién, establecida por la disposicién final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicién final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "Articulo 22.
De la iniciativa legislativa del Gobierno. 1. El Gobierno ejercerd la iniciativa legislativa prevista en los articulos 87 y 88 de la Constitucion
mediante la elaboracidn, aprobacién y posterior remision de los proyectos de ley al Congreso de los Diputados o, en su caso, al Senado. 2. El
procedimiento de elaboracion de proyectos de ley a que se refiere el apartado anterior, se iniciard en el ministerio o ministerios competentes
mediante la elaboracion del correspondiente anteproyecto, que ird acompafiado por la memoria, los estudios o informes sobre la necesidad y
oportunidad del mismo, un informe sobre el impacto por razén de género de las medidas que se establecen en el mismo, asi como por una
memoria econdmica que contenga la estimacién del coste a que dard lugar. En todo caso, los anteproyectos de ley habrdn de ser informados
por la Secretaria General Técnica. 3. El titular del Departamento proponente elevard el Anteproyecto al Consejo de Ministros a fin de que éste
decida sobre los ulteriores tramites y, en particular, sobre las consultas, dictdmenes e informes que resulten convenientes, asi como sobre los
términos de su realizacién, sin perjuicio de los legalmente preceptivos. 4. Una vez cumplidos los tramites a que se refiere el apartado anterior,
el titular del Departamento proponente someterd el Anteproyecto, de nuevo, al Consejo de Ministros para su aprobacién como Proyecto de Ley
y su remisién al Congreso de los Diputados o, en su caso, al Senado, acompafidndolo de una Exposicién de Motivos y de la Memoria y demds
antecedentes necesarios para pronunciarse sobre él. 5. Cuando razones de urgencia asi lo aconsejen, el Consejo de Ministros podrd prescindir
de los trdmites contemplados en el apartado tercero de este articulo, salvo los que tengan cardcter preceptivo, y acordar la aprobacién de un
Proyecto de Ley y su remision al Congreso de los Diputados o, en su caso, al Senado."

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Se modifica el apartado 2 por el art. 1 de la Ley 30/2003, de 13 de octubre. Ref. BOE-A-2003-18920

Articulo 23. Disposiciones de entrada en vigor.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 2.1 del Cédigo Civil, las disposiciones de entrada en vigor de las
leyes o reglamentos, cuya aprobacion o propuesta corresponda al Gobierno o a sus miembros, y que
impongan nuevas obligaciones a las personas fisicas o juridicas que desempefien una actividad econémica o
profesional como consecuencia del ejercicio de ésta, preveran el comienzo de su vigencia el 2 de enero o el 1
de julio siguientes a su aprobacién. Lo previsto en este articulo no sera de aplicacién a los reales decretos-
leyes, ni cuando el cumplimiento del plazo de transposicion de directivas europeas u otras razones justificadas
asi lo aconsejen, debiendo quedar este hecho debidamente acreditado en la respectiva Memoria.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacion, establecida por la disposicién final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicion final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "Articulo 23.
De la potestad reglamentaria. 1. El ejercicio de la potestad reglamentaria corresponde al Gobierno de acuerdo con la Constitucién y las leyes.
2. Los reglamentos no podrdn reqgular materias objeto de reserva de ley, ni infringir normas con dicho rango. Ademds, sin perjuicio de su
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funcién de desarrollo o colaboracién con respecto a la ley, no podrdn tipificar delitos, faltas o infracciones administrativas, establecer penas o
sanciones, asi como tributos, cdnones u otras cargas o prestaciones personales o patrimoniales de cardcter publico. 3. Los reglamentos se
ajustardn a las siguientes normas de competencia y jerarquia: 1°. Disposiciones aprobadas por Real Decreto del Presidente del Gobierno o del
Consejo de Ministros. 2°. Disposiciones aprobadas por Orden Ministerial. Ningtn reglamento podrd vulnerar preceptos de otro de jerarquia
superior. 4. Son nulas las resoluciones administrativas que vulneren lo establecido en un reglamento, aunque hayan sido dictadas por érganos
de igual o superior jerarquia que el que lo haya aprobado.”

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicién final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Articulo 24. De la forma y jerarquia de las disposiciones y resoluciones del Gobierno de la Nacién y de
sus miembros.

1. Las decisiones del Gobierno de la Nacién y de sus miembros revisten las formas siguientes:

a) Reales Decretos Legislativos y Reales Decretos-leyes, las decisiones que aprueban, respectivamente, las

normas previstas en los articulos 82 y 86 de la Constitucion.

b) Reales Decretos del Presidente del Gobierno, las disposiciones y actos cuya adopcién venga atribuida al
Presidente.

c) Reales Decretos acordados en Consejo de Ministros, las decisiones que aprueben normas reglamentarias

de la competencia de éste y las resoluciones que deban adoptar dicha forma juridica.

d) Acuerdos del Consejo de Ministros, las decisiones de dicho 6rgano colegiado que no deban adoptar la

forma de Real Decreto.

e) Acuerdos adoptados en Comisiones Delegadas del Gobierno, las disposiciones y resoluciones de tales
6rganos colegiados. Tales acuerdos revestiran la forma de Orden del Ministro competente o del Ministro de

la Presidencia, cuando la competencia corresponda a distintos Ministros.

f) Ordenes Ministeriales, las disposiciones y resoluciones de los Ministros. Cuando la disposicién o
resolucion afecte a varios Departamentos revestira la forma de Orden del Ministro de la Presidencia,
dictada a propuesta de los Ministros interesados.
2. Los reglamentos se ordenaran segtn la siguiente jerarquia:
1.° Disposiciones aprobadas por Real Decreto del Presidente del Gobierno o acordado en el Consejo de
Ministros.
2.° Disposiciones aprobadas por Orden Ministerial.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacion, establecida por la disposicién final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicién final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "Articulo 24.
Del procedimiento de elaboracién de los reglamentos. 1. La elaboracién de los reglamentos se ajustard al siguiente procedimiento: a) La
iniciacién del procedimiento de elaboracién de un reglamento se llevard a cabo por el centro directivo competente mediante la elaboracion
del correspondiente proyecto, al que se acompafiard un informe sobre la necesidad y oportunidad de aquél, asi como una memoria
econémica que contenga la estimacion del coste a que dard lugar. b) A lo largo del proceso de elaboracién deberdn recabarse, ademds de los
informes, dictdmenes y aprobaciones previas preceptivos, cuantos estudios y consultas se estimen convenientes para garantizar el acierto y la
legalidad del texto. En todo caso, los reglamentos deberdn ir acompafiados de un informe sobre el impacto por razén de género de las
medidas que se establecen en el mismo. c) Elaborado el texto de una disposicion que afecte a los derechos e intereses legitimos de los
ciudadanos, se les dard audiencia, durante un plazo razonable y no inferior a quince dias hdbiles, directamente o a través de las
organizaciones y asociaciones reconocidas por la ley que los agrupen o los representen y cuyos fines guarden relacién directa con el objeto de
la disposicidn. La decisién sobre el procedimiento escogido para dar audiencia a los ciudadanos afectados serd debidamente motivada en el
expediente por el 6rgano que acuerde la apertura del trdmite de audiencia. Asimismo, y cuando la naturaleza de la disposicion lo aconseje,
serd sometida a informacién publica durante el plazo indicado. Este trdmite podrd ser abreviado hasta el minimo de siete dias hdbiles cuando
razones debidamente motivadas asf lo justifiquen. Sélo podrd omitirse dicho trdmite cuando graves razones de interés publico, que asimismo
deberdn explicitarse, lo exijan. d) No serd necesario el trdmite previsto en la letra anterior, si las organizaciones o asociaciones mencionadas
hubieran participado por medio de informes o consultas en el proceso de elaboracién indicado en el apartado b). e) El trémite de audiencia a
los ciudadanos, en sus diversas formas, requladas en la letra c), no se aplicard a las disposiciones que regulan los érganos, cargos y
autoridades de la presente Ley, asi como a las disposiciones orgdnicas de la Administracion General del Estado o de las organizaciones
dependientes o adscritas a ella. f) Junto a la memoria o informe sucintos que inician el procedimiento de elaboracién del reglamento se
conservardn en el expediente todos los estudios y consultas evacuados y demds actuaciones practicadas. 2. En todo caso, los proyectos de
reglamentos habrdn de ser informados por la Secretaria General Técnica, sin perjuicio del dictamen del Consejo de Estado en los casos
legalmente previstos. 3. Serd necesario informe previo del Ministerio de Administraciones Piblicas cuando la norma reglamentaria pudiera
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afectar a la distribucion de las competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. 4. La entrada en vigor de los reglamentos
aprobados por el Gobierno requiere su integra publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»."

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicién final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.
Se aflade un pdrrafo al apartado 1 b) por el art. 2 d la Ley 30/2003, de 13 de octubre. Ref. BOE-A-2003-18920

Articulo 25. Plan Anual Normativo.

1. El Gobierno aprobara anualmente un Plan Normativo que contendra las iniciativas legislativas o
reglamentarias que vayan a ser elevadas para su aprobacion en el afio siguiente.

2. El Plan Anual Normativo identificara, con arreglo a los criterios que se establezcan reglamentariamente, las
normas que habran de someterse a un andlisis sobre los resultados de su aplicacién, atendiendo
fundamentalmente al coste que suponen para la Administracién o los destinatarios y las cargas
administrativas impuestas a estos tltimos.

3. Cuando se eleve para su aprobacion por el érgano competente una propuesta normativa que no figurara en
el Plan Anual Normativo al que se refiere el presente articulo serd necesario justificar este hecho en la
correspondiente Memoria del Analisis de Impacto Normativo.

4. El Plan Anual Normativo estara coordinado por el Ministerio de la Presidencia, con el objeto de asegurar la
congruencia de todas las iniciativas que se tramiten y de evitar sucesivas modificaciones del régimen legal
aplicable a un determinado sector o area de actividad en un corto espacio de tiempo. El Ministro de la
Presidencia elevara el Plan al Consejo de Ministros para su aprobacién antes del 30 de abril. Por orden del
Ministerio de la Presidencia se aprobaran los modelos que contengan la informacién a remitir sobre cada
iniciativa normativa para su inclusion en el Plan.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacién, establecida por la disposicién final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicidn final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "Articulo 25.
De la forma de las disposiciones y resoluciones del Gobierno, de sus miembros y de las Comisiones Delegadas. Las decisiones de los 6rganos
regulados en esta Ley revisten las formas siguientes: a) Reales Decretos Legislativos y Reales Decretos Leyes, las decisiones que aprueban,
respectivamente, las normas previstas en los articulos 82 y 86 de la Constitucién. b) Reales Decretos del Presidente del Gobierno, las
disposiciones y actos cuya adopcién venga atribuida al Presidente. c) Reales Decretos acordados en Consejo de Ministros, las decisiones que
aprueben normas reglamentarias de la competencia de éste y las resoluciones que deban adoptar dicha forma juridica. d) Acuerdos del
Consejo de Ministros, las decisiones de dicho érgano colegiado que no deban adoptar la forma de Real Decreto. e) Acuerdos adoptados en
Comisiones Delegadas del Gobierno, las disposiciones y resoluciones de tales érganos colegiados. Tales acuerdos revestirdn la forma de Orden
del Ministro competente o del Ministro de la Presidencia, cuando la competencia corresponda a distintos Ministros. f) Ordenes Ministeriales, las
disposiciones y resoluciones de los Ministros. Cuando la disposicién o resolucién afecte a varios Departamentos revestird la forma de Orden
del Ministro de la Presidencia, dictada a propuesta de los Ministros interesados."

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicién final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Articulo 26. Procedimiento de elaboracién de normas con rango de Ley y reglamentos.
La elaboraciéon de los anteproyectos de ley, de los proyectos de real decreto legislativo y de normas

reglamentarias se ajustara al siguiente procedimiento:

1. Su redaccion estard precedida de cuantos estudios y consultas se estimen convenientes para garantizar el

acierto y la legalidad de la norma.

2. Se sustanciard una consulta publica, a través del portal web del departamento competente, con caracter
previo a la elaboracidn del texto, en la que se recabara opinién de los sujetos potencialmente afectados por la

futura norma y de las organizaciones mas representativas acerca de:
a) Los problemas que se pretenden solucionar con la nueva norma.
b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion.
c¢) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias. Podra prescindirse del tramite de
consulta publica previsto en este apartado cuando concurra cualquiera de las siguientes circunstancias: a)

Cuando se trate de normas presupuestarias u organizativas de la Administracion General del Estado o de
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las organizaciones dependientes o vinculadas a éstas. b) Cuando concurran razones graves de interés
publico que lo justifiquen. c) Cuando la propuesta normativa no tenga un impacto significativo en la
actividad econémica. d) Cuando la propuesta no imponga obligaciones relevantes a los destinatarios.

e) Cuando la propuesta regule aspectos parciales de una materia.

f) Cuando se acuerde la tramitaciéon urgente de iniciativas normativas, en los términos previstos en el
articulo 27.2. La concurrencia de alguna o varias de estas razones, debidamente motivadas, se justificaran
en la Memoria del Analisis de Impacto Normativo. La consulta publica debera realizarse de tal forma que
todos los potenciales destinatarios de la norma tengan la posibilidad de emitir su opinién, para lo cual
debera proporcionarse un tiempo suficiente, que en ningtn caso sera inferior a quince dias naturales.

Téngase en cuenta que esta actualizacién del apartado 2, establecida por la disposicién final 11.2 de la Ley Orgdnica 1/2025, de 2 de
enero, Ref. BOE-A-2025-76 -11, entra en vigor el 3 de abril de 2025 segtin determina su disposicion final 38.1. Redaccién anterior: "2. Se
sustanciard una consulta piblica, a través del portal web del departamento competente, con cardcter previo a la elaboracion del texto, en
la que se recabard opinion de los sujetos potencialmente afectados por la futura norma y de las organizaciones mds representativas
acerca de: a) Los problemas que se pretenden solucionar con la nueva norma. b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion. c) Los
objetivos de la norma. d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no requlatorias. Podrd prescindirse del trémite de consulta
publica previsto en este apartado en el caso de la elaboracién de normas presupuestarias u organizativas de la Administracién General
del Estado o de las organizaciones dependientes o vinculadas a éstas, cuando concurran razones graves de interés publico que lo
justifiquen, o cuando la propuesta normativa no tenga un impacto significativo en la actividad econémica, no imponga obligaciones
relevantes a los destinatarios o regule aspectos parciales de una materia. También podrd prescindirse de este trdmite de consulta en el
caso de tramitacion urgente de iniciativas normativas, tal y como se establece en el articulo 27.2. La concurrencia de alguna o varias de
estas razones, debidamente motivadas, se justificardn en la Memoria del Andlisis de Impacto Normativo. La consulta publica deberd
realizarse de tal forma que todos los potenciales destinatarios de la norma tengan la posibilidad de emitir su opinidn, para lo cual deberd
proporcionarse un tiempo suficiente, que en ningtin caso serd inferior a quince dias naturales.”

3. El centro directivo competente elaborard con caracter preceptivo una Memoria del Analisis de Impacto

Normativo, que debera contener los siguientes apartados:
a) Oportunidad de la propuesta y alternativas de regulacién estudiadas, lo que debera incluir una
justificacion de la necesidad de la nueva norma frente a la alternativa de no aprobar ninguna regulacién.
b) Contenido y analisis juridico, con referencia al Derecho nacional y de la Unién Europea, que incluira el
listado pormenorizado de las normas que quedaran derogadas como consecuencia de la entrada en vigor
de la norma.
c¢) Analisis sobre la adecuacion de la norma propuesta al orden de distribucién de competencias.
d) Impacto econdmico y presupuestario, que evaluard las consecuencias de su aplicacién sobre los
sectores, colectivos o agentes afectados por la norma, incluido el efecto sobre la competencia, la unidad de
mercado y la competitividad y su encaje con la legislacion vigente en cada momento sobre estas materias.
Este andlisis incluira la realizacion del test Pyme de acuerdo con la practica de la Comisioén Europea.
e) Asimismo, se identificaran las cargas administrativas que conlleva la propuesta, se cuantificara el coste
de su cumplimiento para la Administraciéon y para los obligados a soportarlas con especial referencia al
impacto sobre las pequenas y medianas empresas.
f) Impacto por razén de género, que analizara y valorard los resultados que se puedan seguir de la
aprobacién de la norma desde la perspectiva de la eliminacién de desigualdades y de su contribucién a la
consecucion de los objetivos de igualdad de oportunidades y de trato entre mujeres y hombres, a partir de
los indicadores de situacién de partida, de prevision de resultados y de previsién de impacto.
g) Un resumen de las principales aportaciones recibidas en el tramite de consulta publica regulado en el
apartado 2.
h) Impacto por razdén de cambio climatico, que debera ser valorado en términos de mitigaciéon y adaptacion
al mismo. La Memoria del Analisis de Impacto Normativo incluird cualquier otro extremo que pudiera ser
relevante a criterio del érgano proponente.

4. Cuando la disposicién normativa sea un anteproyecto de ley o un proyecto de real decreto legislativo,
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cumplidos los tramites anteriores, el titular o titulares de los Departamentos proponentes lo elevaran, previo
sometimiento a la Comisién General de Secretarios de Estado y Subsecretarios, al Consejo de Ministros, a fin
de que éste decida sobre los ulteriores tramites y, en particular, sobre las consultas, dictimenes e informes
que resulten convenientes, asi como sobre los términos de su realizacion, sin perjuicio de los legalmente
preceptivos. Cuando razones de urgencia asi lo aconsejen, y siempre que se hayan cumplimentado los
tramites de caracter preceptivo, el Consejo de Ministros podra prescindir de este y acordar la aprobacion del
anteproyecto de ley o proyecto de real decreto legislativo y su remisiéon, en su caso, al Congreso de los
Diputados o al Senado, segtin corresponda.

5. A lo largo del procedimiento de elaboracién de la norma, el centro directivo competente recabara, ademas
de los informes y dictdimenes que resulten preceptivos, cuantos estudios y consultas se estimen convenientes
para garantizar el acierto y la legalidad del texto. Salvo que normativamente se establezca otra cosa, los
informes preceptivos se emitirdn en un plazo de diez dias, o de un mes cuando el informe se solicite a otra
Administracién o a un 6rgano u Organismo dotado de especial independencia o autonomia. El centro directivo
competente podra solicitar motivadamente la emision urgente de los informes, estudios y consultas
solicitados, debiendo estos ser emitidos en un plazo no superior a la mitad de la duracién de los indicados en
el parrafo anterior. En todo caso, los anteproyectos de ley, los proyectos de real decreto legislativo y los
proyectos de disposiciones reglamentarias, deberan ser informados por la Secretaria General Técnica del
Ministerio o Ministerios proponentes. Asimismo, cuando la propuesta normativa afectara a la organizacion
administrativa de la Administracién General del Estado, a su régimen de personal, a los procedimientos y a la
inspeccién de los servicios, serd necesario recabar la aprobacién previa del Ministerio de Hacienda y Funcién
Publica una vez emitidos el resto de informes que conformen el expediente, a excepcién en su caso del
dictamen del Consejo de Estado, y antes de ser sometida al érgano competente para promulgarla. Si
transcurridos 15 dias desde la recepcidn de la solicitud y de los textos definitivos de la propuesta no se hubiera
formulado ninguna objecién, se entendera concedida la aprobacién. Sera ademas necesario informe previo
del Ministerio de Politica Territorial cuando la norma pudiera afectar a la distribucién de las competencias
entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

6. Sin perjuicio de la consulta previa a la redaccion del texto de la iniciativa, cuando la norma afecte a los
derechos e intereses legitimos de las personas, el centro directivo competente publicara el texto en el portal
web correspondiente, con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y obtener cuantas
aportaciones adicionales puedan hacerse por otras personas o entidades. Asimismo, podra recabarse
directamente la opinién de las organizaciones o asociaciones reconocidas por ley que agrupen o representen a
las personas cuyos derechos o intereses legitimos se vieren afectados por la norma y cuyos fines guarden
relacién directa con su objeto. El plazo minimo de esta audiencia e informacién publicas serd de 15 dias
habiles, y podra ser reducido hasta un minimo de siete dias habiles cuando razones debidamente motivadas
asi lo justifiquen; asi como cuando se aplique la tramitacion urgente de iniciativas normativas, tal y como se
establece en el articulo 27.2. De ello deberd dejarse constancia en la Memoria del Analisis de Impacto
Normativo. El tramite de audiencia e informacién putblica sélo podra omitirse cuando existan graves razones
de interés publico, que deberan justificarse en la Memoria del Anélisis de Impacto Normativo. Asimismo, no
serda de aplicacién a las disposiciones presupuestarias o que regulen los drganos, cargos y autoridades del
Gobierno o de las organizaciones dependientes o vinculadas a éstas.

7. Se recabari el dictamen del Consejo de Estado u 6rgano consultivo equivalente cuando fuera preceptivo o se
considere conveniente.

8. Cumplidos los tramites anteriores, la propuesta se sometera a la Comision General de Secretarios de Estado
y Subsecretarios y se elevara al Consejo de Ministros para su aprobaciéon y, en caso de proyectos de ley, su

remision al Congreso de los Diputados o, en su caso, al Senado, acompaifiandolo de una Exposicién de Motivos
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y de la documentacién propia del procedimiento de elaboracién a que se refieren las letras b) y d) del articulo
7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno y su
normativa de desarrollo.
9. El Ministerio de la Presidencia, con el objeto de asegurar la coordinacién y la calidad de la actividad
normativa del Gobierno analizara los siguientes aspectos:
a) La calidad técnica y el rango de la propuesta normativa.
b) La congruencia de la iniciativa con el resto del ordenamiento juridico, nacional y de la Unidon Europea,
con otras que se estén elaborando en los distintos Ministerios o que vayan a hacerlo de acuerdo con el Plan
Anual Normativo, asi como con las que se estén tramitando en las Cortes Generales.
¢) La necesidad de incluir la derogacion expresa de otras normas, asi como de refundir en la nueva otras
existentes en el mismo ambito.
d) El contenido preceptivo de la Memoria del Analisis de Impacto Normativo y, en particular, la inclusién
de una sistematica de evaluacién posterior de la aplicacion de la norma cuando fuere preceptivo.
e) El cumplimiento de los principios y reglas establecidos en este Titulo.
f) El cumplimiento o congruencia de la iniciativa con los proyectos de reduccién de cargas administrativas
o buena regulacion que se hayan aprobado en disposiciones o acuerdos de caracter general para la
Administraciéon General del Estado.
g) La posible extralimitacién de la iniciativa normativa respecto del contenido de la norma comunitaria
que se trasponga al derecho interno. Reglamentariamente se determinard la composiciéon del 6rgano
encargado de la realizacién de esta funcién asi como su modo de intervencién en el procedimiento.
10. Se conservaran en el correspondiente expediente administrativo, en formato electrénico, la Memoria del
Anélisis de Impacto Normativo, los informes y dictdimenes recabados para su tramitacion, asi como todos los
estudios y consultas emitidas y demés actuaciones practicadas.
11. Lo dispuesto en este articulo y en el siguiente no serd de aplicacién para la tramitacién y aprobacion de
decretos-leyes, a excepcion de la elaboracion de la memoria prevista en el apartado 3, con caracter abreviado,
y lo establecido en los nimeros 1, 8, 9y 10.

Se modifica el apartado 2, con efectos desde el 3 de abril de 2025, por la disposicién final 11.2 de la Ley Orgénica 1/2025, de 2 de enero. Ref.
BOE-A-2025-76

Se modifica el apatado 5 por la disposicion final 8 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2022-22128

Se afiade la letra h) al apartado 3 por la disposicién final 5 de la Ley 7/2021, de 20 de mayo. Ref. BOE-A-2021-8447

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Articulo 27. Tramitacion urgente de iniciativas normativas en el ambito de la Administraciéon General

del Estado.

1.El Consejo de Ministros, a propuesta del titular del departamento al que corresponda la iniciativa

normativa, podra acordar la tramitacién urgente del procedimiento de elaboraciéon y aprobacion de

anteproyectos de ley, reales decretos legislativos y de reales decretos, en alguno de los siguientes casos:
a) Cuando fuere necesario para que la norma entre en vigor en el plazo exigido para la transposiciéon de
directivas comunitarias o el establecido en otras leyes o normas de Derecho de la Unién Europea.
b) Cuando concurran otras circunstancias extraordinarias que, no habiendo podido preverse con
anterioridad, exijan la aprobacién urgente de la norma. La Memoria del Analisis de Impacto Normativo
que acompafie al proyecto mencionara la existencia del acuerdo de tramitacion urgente, asi como las
circunstancias que le sirven de fundamento.

2. La tramitacion por via de urgencia implicara que:

a) Los plazos previstos para la realizacién de los tramites del procedimiento de elaboracion, establecidos

en ésta o en otra norma, se reduciran a la mitad de su duracién. Si, en aplicacién de la normativa
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reguladora de los 6rganos consultivos que hubieran de emitir dictamen, fuera necesario un acuerdo para
requerirlo en dicho plazo, se adoptara por el 6rgano competente; y si fuera el Consejo de Ministros, se
recogerd en el acuerdo previsto en el apartado 1 de este articulo.

b) No seré preciso el tramite de consulta ptblica previsto en el articulo 26.2, sin perjuicio de la realizaciéon
de los tramites de audiencia publica o de informacién publica sobre el texto a los que se refiere el articulo
26.6, cuyo plazo de realizacién serd de siete dias.

¢) La falta de emisiéon de un dictamen o informe preceptivo en plazo no impedira la continuacién del
procedimiento, sin perjuicio de su eventual incorporacién y consideraciéon cuando se reciba.

Téngase en cuenta que este articulo, afiadido por la disposicién final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566, entra en
vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicidn final 18 de la citada ley.
Se afiade, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Articulo 28. Informe anual de evaluacion.
1. El Consejo de Ministros, a propuesta del Ministerio de la Presidencia, aprobara, antes del 30 de abril de cada
afio, un informe anual en el que se refleje el grado de cumplimiento del Plan Anual Normativo del afio
anterior, las iniciativas adoptadas que no estaban inicialmente incluidas en el citado Plan, asi como las
incluidas en anteriores informes de evaluacidon con objetivos plurianuales que hayan producido al menos
parte de sus efectos en el afio que se evalia.
2. En el informe se incluiran las conclusiones del analisis de la aplicacion de las normas a que se refiere el
articulo 25.2, que, de acuerdo con lo previsto en su respectiva Memoria, hayan tenido que ser evaluadas en el
ejercicio anterior. La evaluacion se realizara en los términos y plazos previstos en la Memoria del Analisis de
Impacto Normativo y debera comprender, en todo caso:
a) La eficacia de la norma, entendiendo por tal la medida en que ha conseguido los fines pretendidos con
su aprobacion.
b) La eficiencia de la norma, identificando las cargas administrativas que podrian no haber sido necesarias.
c) La sostenibilidad de la disposicion. El informe podra contener recomendaciones especificas de
modificacion y, en su caso, derogaciéon de las normas evaluadas, cuando asi lo aconsejase el resultado del
analisis.
Téngase en cuenta que este articulo, afiadido por la disposicién final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566, entra en

vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicién final 18 de la citada ley.
Se aflade, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicién final 3.12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

LPACAP Ley 39/2015 procedimiento administrativo comiin
En este tema: arts. 127 a 133 - 7 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-2015-10565

TiTULO VI DE LA INICIATIVA LEGISLATIVA Y DE LA POTESTAD PARA DICTAR REGLAMENTOS Y OTRAS DISPOSI

Articulo 127. Iniciativa legislativa y potestad para dictar normas con rango de ley.

El Gobierno de la Nacién ejercera la iniciativa legislativa prevista en la Constitucién mediante la elaboracién y
aprobacion de los anteproyectos de Ley y la ulterior remision de los proyectos de ley a las Cortes Generales. La
iniciativa legislativa se ejercera por los 6rganos de gobierno de las Comunidades Auténomas en los términos
establecidos por la Constitucién y sus respectivos Estatutos de Autonomia. Asimismo, el Gobierno de la
Nacién podra aprobar reales decretos-leyes y reales decretos legislativos en los términos previstos en la
Constitucién. Los respectivos drganos de gobierno de las Comunidades Auténomas podran aprobar normas
equivalentes a aquéllas en su ambito territorial, de conformidad con lo establecido en la Constitucién y en sus

respectivos Estatutos de Autonomia.
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Articulo 128. Potestad reglamentaria.

1. El ejercicio de la potestad reglamentaria corresponde al Gobierno de la Nacién, a los 6rganos de Gobierno
de las Comunidades Auténomas, de conformidad con lo establecido en sus respectivos Estatutos, y a los
6rganos de gobierno locales, de acuerdo con lo previsto en la Constitucion, los Estatutos de Autonomia y la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

2. Los reglamentos y disposiciones administrativas no podran vulnerar la Constitucién o las leyes ni regular
aquellas materias que la Constitucién o los Estatutos de Autonomia reconocen de la competencia de las Cortes
Generales o de las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas. Sin perjuicio de su funciéon de
desarrollo o colaboracion con respecto a la ley, no podran tipificar delitos, faltas o infracciones
administrativas, establecer penas o sanciones, asi como tributos, exacciones parafiscales u otras cargas o
prestaciones personales o patrimoniales de caracter publico.

3. Las disposiciones administrativas se ajustaran al orden de jerarquia que establezcan las leyes. Ninguna

disposicion administrativa podra vulnerar los preceptos de otra de rango superior.

Articulo 129. Principios de buena regulacion.

1. En el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria, las Administraciones Publicas actuaran
de acuerdo con los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y
eficiencia. En la exposicion de motivos o en el preambulo, segin se trate, respectivamente, de anteproyectos
de ley o de proyectos de reglamento, quedara suficientemente justificada su adecuacién a dichos principios.

2. En virtud de los principios de necesidad y eficacia, la iniciativa normativa debe estar justificada por una
razon de interés general, basarse en una identificacién clara de los fines perseguidos y ser el instrumento mas
adecuado para garantizar su consecucion.

3. En virtud del principio de proporcionalidad, la iniciativa que se proponga debera contener la regulacién
imprescindible para atender la necesidad a cubrir con la norma, tras constatar que no existen otras medidas
menos restrictivas de derechos, o que impongan menos obligaciones a los destinatarios.

4. A fin de garantizar el principio de seguridad juridica, la iniciativa normativa se ejercerd de manera
coherente con el resto del ordenamiento juridico, nacional y de la Unién Europea, para generar un marco
normativo estable, predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilite su conocimiento y comprension
y, en consecuencia, la actuacién y toma de decisiones de las personas y empresas. Cuando en materia de
procedimiento administrativo la iniciativa normativa establezca tramites adicionales o distintos a los
contemplados en esta Ley, éstos deberan ser justificados atendiendo a la singularidad de la materia o a los
fines perseguidos por la propuesta. Las habilitaciones para el desarrollo reglamentario de una ley seran
conferidas, con caracter general, al Gobierno o Consejo de Gobierno respectivo . La atribucién directa a los
titulares de los departamentos ministeriales o de las consejerias del Gobierno , o a otros 6rganos dependientes
o subordinados de ellos, tendra cardcter excepcional y debera justificarse en la ley habilitante. Las leyes
podran habilitar directamente a Autoridades Independientes u otros organismos que tengan atribuida esta
potestad para aprobar normas en desarrollo o aplicacién de las mismas, cuando la naturaleza de la materia asi
lo exija.

5. En aplicacién del principio de transparencia, las Administraciones Ptblicas posibilitaran el acceso sencillo,
universal y actualizado a la normativa en vigor y los documentos propios de su proceso de elaboracidn, en los
términos establecidos en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno; definiran claramente los objetivos de las iniciativas normativas y su
justificacion en el predmbulo o exposicién de motivos; y posibilitaran que los potenciales destinatarios tengan
una participacion activa en la elaboracién de las normas.

6.En aplicacion del principio de eficiencia, la iniciativa normativa debe evitar cargas administrativas
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innecesarias o accesorias y racionalizar, en su aplicacion, la gestién de los recursos publicos.

7. Cuando la iniciativa normativa afecte a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros, se deberan
cuantificar y valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse al cumplimiento de los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Téngase en cuenta que este articulo se declara contrario al orden constitucional de competencias en los términos del fundamento juridico 7 b),
salvo los pdrrafos sequndo y tercero del apartado 4, y la inconstitucionalidad y nulidad de los incisos destacados en negrita del parrafo tercero
del apartado 4, por Sentencia del TC 55/2018, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2018-8574

Se declara contrario al orden constitucional de competencias en los términos del fj. 7 b), salvo los pdrrafos sequndo y tercero del apartado 4, y
la inconstitucionalidad y nulidad de los incisos destacados en negrita del pdrrafo tercero del apartado 4, por Sentencia del TC 55/2018, de 24
de mayo. Ref. BOE-A-2018-8574

Articulo 130. Evaluacion normativa y adaptacion de la normativa vigente a los principios de buena
regulacion.

1.Las Administraciones Publicas revisardn periédicamente su normativa vigente para adaptarla a los
principios de buena regulaciéon y para comprobar la medida en que las normas en vigor han conseguido los
objetivos previstos y si estaba justificado y correctamente cuantificado el coste y las cargas impuestas en ellas.
El resultado de la evaluacién se plasmara en un informe que se hara ptblico, con el detalle, periodicidad y por
el 6rgano que determine la normativa reguladora de la Administracién correspondiente.

2.Las Administraciones Publicas promoveran la aplicacién de los principios de buena regulacién y
cooperardn para promocionar el andlisis econémico en la elaboracién de las normas y, en particular, para
evitar la introduccién de restricciones injustificadas o desproporcionadas a la actividad econémica.

Téngase en cuenta que este articulo se declara contrario al orden constitucional de competencias en los términos del fundamento juridico 7 b)
por Sentencia del TC 55/2018, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2018-8574

Se declara contrario al orden constitucional de competencias en los términos del fj. 7 b) por Sentencia del TC 55/2018, de 24 de mayo. Ref. BOE-
A-2018-8574

Articulo 131. Publicidad de las normas.

Las normas con rango de ley, los reglamentos y disposiciones administrativas habran de publicarse en el
diario oficial correspondiente para que entren en vigor y produzcan efectos juridicos. Adicionalmente, y de
manera facultativa, las Administraciones Publicas podran establecer otros medios de publicidad
complementarios. La publicacién de los diarios o boletines oficiales en las sedes electrénicas de la
Administracién, Organo, Organismo publico o Entidad competente tendr4, en las condiciones y con las
garantias que cada Administracién Publica determine, los mismos efectos que los atribuidos a su edicién
impresa. La publicacién del «Boletin Oficial del Estado» en la sede electrénica del Organismo competente
tendrd caracter oficial y auténtico en las condiciones y con las garantias que se determinen
reglamentariamente, derivandose de dicha publicacion los efectos previstos en el titulo preliminar del Cédigo

Civil y en las restantes normas aplicables.

Articulo 132. Planificacién normativa.

1. Anualmente, las Administraciones Publicas haran publico un Plan Normativo que contendré las iniciativas
legales o reglamentarias que vayan a ser elevadas para su aprobacién en el aflo siguiente.

2.Una vez aprobado, el Plan Anual Normativo se publicarda en el Portal de la Transparencia de la
Administracién Publica correspondiente.

Téngase en cuenta que este articulo se declara contrario al orden constitucional de competencias en los términos del fundamento juridico 7 b)
y 7 ¢) por Sentencia del TC 55/2018, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2018-8574

Se declara contrario al orden constitucional de competencias en los términos del fj. 7 b) y 7 ¢) por Sentencia del TC 55/2018, de 24 de mayo.
Ref. BOE-A-2018-8574
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Articulo 133. Participacion de los ciudadanos en el procedimiento de elaboracion de normas con rango
de Ley y reglamentos.
1. Con caracter previo a la elaboracién del proyecto o anteproyecto de ley o de reglamento, se sustanciara una
consulta publica, a través del portal web de la Administracion competente en la que se recabara la opinién de
los sujetos y de las organizaciones mas representativas potencialmente afectados por la futura norma acerca
de:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

c¢) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.
2. Sin perjuicio de la consulta previa a la redaccién del texto de la iniciativa, cuando la norma afecte a los
derechos e intereses legitimos de las personas, el centro directivo competente publicara el texto en el portal
web correspondiente, con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y recabar cuantas
aportaciones adicionales puedan hacerse por otras personas o entidades. Asimismo, podra también recabarse
directamente la opinién de las organizaciones o asociaciones reconocidas por ley que agrupen o representen a
las personas cuyos derechos o intereses legitimos se vieren afectados por la norma y cuyos fines guarden
relaciéon directa con su objeto.
3. La consulta, audiencia e informacion publicas reguladas en este articulo deberan realizarse de forma tal
que los potenciales destinatarios de la norma y quienes realicen aportaciones sobre ella tengan la posibilidad
de emitir su opinidn, para lo cual deberan ponerse a su disposicién los documentos necesarios, que seran
claros, concisos y reunir toda la informacién precisa para poder pronunciarse sobre la materia.
4. Podra prescindirse de los tramites de consulta, audiencia e informacién publicas previstos en este articulo
en el caso de normas presupuestarias u organizativas de la Administracién General del Estado, la
Administracién autonémica, la Administraciéon local o de las organizaciones dependientes o vinculadas a
éstas, o cuando concurran razones graves de interés publico que lo justifiquen. Cuando la propuesta
normativa no tenga un impacto significativo en la actividad econémica, no imponga obligaciones relevantes a
los destinatarios o regule aspectos parciales de una materia, podrd omitirse la consulta piblica regulada en el
apartado primero. Si la normativa reguladora del ejercicio de la iniciativa legislativa o de la potestad
reglamentaria por una Administraciéon prevé la tramitacion urgente de estos procedimientos, la eventual
excepcion del tramite por esta circunstancia se ajustara a lo previsto en aquella.

Téngase en cuenta que este articulo se declara contrario al orden constitucional de competencias en los términos del fundamento juridico 7 b)
y, salvo el inciso de su apartado primero «Con cardcter previo a la elaboracién del proyecto o anteproyecto de ley o de reglamento, se
sustanciard una consulta piblica» y el primer pdrrafo de su apartado 4, en los términos del fundamento juridico 7 c), por Sentencia del TC
55/2018, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2018-8574

Se declara contrario al orden constitucional de competencias en los términos del fj. 7 b) y, salvo el inciso de su apartado primero «Con
cardcter previo a la elaboracién del proyecto o anteproyecto de ley o de reglamento, se sustanciard una consulta publica» y el primer parrafo
de su apartado 4, en los términos del f. 7 ¢), por Sentencia del TC 55/2018, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2018-8574
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Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 1 - Bloque Il. Derecho Administrativo

®

®

Segun el Cédigo Civil, los usos juridicos que no sean meramente interpretativos de una declaracion de

voluntad tendran la consideracion de:

A)
B)
)
D)

Costumbre.

Principios generales del derecho.
Ley.

No seran fuente de derecho.

AGE, 2019

Segun el articulo 92.3 de la Constitucién Espafiola, mediante que norma se regularan las condiciones y el

procedimiento de las distintas modalidades de referéndum previstas en la Constitucién Espafiola:

A)
B)
)
D)

Una ley orgénica.

Un decreto ley.

Una ley ordinaria.

Un Real Decreto Legislativo.

AGE, 2025

Segun el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas, ;cuando podra prescindirse del tramite de consulta publica?

A)
B)
)
D)

En caso de normas no organizativas de la Administracién autonémica.

En caso de normas no presupuestarias de la Administracién General del Estado.
Cuando concurran razones graves de interés publico que lo justifiquen.

En caso de normas no organizativas de la Administracion General del Estado.

Administracién General del Estado (INAP), 2025

En relacion a los Decretos-leyes

A)

B)

)

D)

Deberan ser inmediatamente sometidos a debate y votacion de totalidad al Congreso de los Diputados,
convocado al efecto si no estuviere reunido, en el plazo de los treinta dias siguientes a su promulgacién.

Los Decretos-leyes deberan ser inmediatamente sometidos a debate y votacién de totalidad al Congreso de los
Diputados, convocado al efecto si no estuviere reunido, en el plazo de los siete dias siguientes a su
promulgacion.

Los Decretos-leyes no deberan ser sometidos a debate y votacion de totalidad al Congreso de los Diputados, si
no estuviere reunido, en el plazo de los treinta dias siguientes a su promulgacion.

Los Decretos-leyes deberan ser inmediatamente sometidos a debate y votacién de totalidad al Congreso de los
Diputados, convocado al efecto si no estuviere reunido, sin limite de plazo tras su promulgacién.

Ayuntamiento de Reinosa, 2025

Un Reglamento contrario a una Ley es:

A)
B)
<)
D)

Nulo de pleno derecho.
Anulable.
Convalidable.
Subsanable.

Ayuntamiento de Antequera, 2020
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Soluciones — Tema 1 : Bloque Il. Derecho Administratives. explicacion y su articulo

1 ° Art.1CC  pdg.8 Cuando una practica social reiterada produce efectos juridicos por si misma, y no solo sirve
para aclarar qué quiso decir alguien en un contrato, se equipara a la costumbre y opera como fuente del
derecho. La clave esta en distinguir el uso que es mera ayuda para interpretar una voluntad ya expresada, que
carece de fuerza normativa propia, del uso que crea regla aplicable. Conviene precisar que solo este segundo
tipo recibe el tratamiento de costumbre.

2 ° Art.92CE pdg.7 Las condiciones y el procedimiento de las distintas modalidades de referéndum previstas
constitucionalmente deben regularse mediante ley organica. Esta reserva exige una norma aprobada por
mayoria absoluta del Congreso en la votacién final sobre el conjunto del proyecto. Un decreto-ley no puede
sustituir esa regulacion. Tampoco bastan una ley ordinaria ni un decreto legislativo, pues ambos carecen del
rango organico expresamente requerido para desarrollar las modalidades de consulta popular.

3 a Art. 133 LPACAP = pdg. 18 La consulta, audiencia e informacién publicas en la elaboracién de normas pueden
omitirse en supuestos tasados. Uno de ellos es la concurrencia de razones graves de interés publico que lo
justifiquen. También cabe prescindir de estos tramites cuando se trate de normas presupuestarias u
organizativas de cualquier Administracién o de las entidades dependientes o vinculadas. Las opciones que
limitan la excepcién a normas no organizativas o no presupuestarias invierten el sentido de la regla, pues
precisamente esos son los supuestos que permiten la exclusién. Por ello, la Unica causa valida es el interés
publico grave.

4 o Art.86 CE | pdg.6 Cuando el Gobierno aprueba una norma con fuerza de ley por urgencia, queda sujeta a
control inmediato del Congreso: debe llevarse a debate y votacién de totalidad, convocando la Camara si no
estd reunida, dentro de los treinta dias siguientes a su publicacién. El dato decisivo es ese plazo de treinta dias;
conviene distinguirlo de plazos mas breves o de la idea errénea de que no exista limite temporal alguno para esa
convalidacién.

5 ° Las normas reglamentarias dictadas por la Administracién ocupan un rango inferior a la ley, de modo que jamas
pueden contradecirla. Cuando un reglamento vulnera una ley, la Constituciéon u otra disposicién de rango
superior, su sancién es la nulidad desde el origen: se considera que nunca produjo efectos validos. Por eso no
cabe ni convalidarlo ni subsanarlo, remedios reservados a vicios menores de actos administrativos. Debe
distinguirse de la anulabilidad, que afecta a actos con defectos no esenciales, nunca a disposiciones generales.

Practica con mas de 300 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 1 - Bloque II. Derecho Administrativo, corregido al momento
y con el articulo de la ley delante de cada respuesta.

haztefuncionario.com/oposicion/aux-c2-univ-cadiz
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BLOQUE Il. DERECHO ADMINISTRATIVO (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
2 Publico. Disposiciones generales. Los drganos de las
Administraciones Publicas.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

LRJSP - Ley 40/2015 régimen juridico del sector publico Art. 3 LRJSP ] 24

arts. 1a24- 24 articulos Art. 8 LRJSP C 17
Art. 17 LRJSP G 17
Art. 23 LRJSP G 17
Art. 2 LRJSP G 16

24 articulos - empieza en la pag. 21 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 176 sobre el tema entero.

T Ley 40/2015 régimen juridico del sector publico
En este tema: arts. 1 a 24 - 24 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-2015-10566

TiTULO PRELIMINAR DISPOSICIONES GENERALES, PRINCIPIOS DE ACTUACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR

CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

La presente Ley establece y regula las bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas, los
principios del sistema de responsabilidad de las Administraciones Publicas y de la potestad sancionadora, asi
como la organizacién y funcionamiento de la Administracién General del Estado y de su sector publico

institucional para el desarrollo de sus actividades.

Articulo 2. Ambito Subjetivo.

1. La presente Ley se aplica al sector publico que comprende:
a) La Administracién General del Estado.
b) Las Administraciones de las Comunidades Auténomas.
c) Las Entidades que integran la Administracién Local.
d) El sector publico institucional.

2. El sector publico institucional se integra por:
a) Cualesquiera organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes de las
Administraciones Publicas.
b) Las entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas que
quedaran sujetas a lo dispuesto en las normas de esta Ley que especificamente se refieran a las mismas, en
particular a los principios previstos en el articulo 3, y en todo caso, cuando ejerzan potestades
administrativas.
¢) Las Universidades publicas que se regirdn por su normativa especifica y supletoriamente por las
previsiones de la presente Ley.

3.Tienen la consideracién de Administraciones Publicas la Administracion General del Estado, las
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Administraciones de las Comunidades Auténomas, las Entidades que integran la Administracién Local, asi

como los organismos publicos y entidades de derecho publico previstos en la letra a) del apartado 2.

Articulo 3. Principios generales.
1. Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales y actiian de acuerdo con los
principios de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién, con sometimiento
pleno a la Constitucién, a la Ley y al Derecho. Deberdn respetar en su actuacién y relaciones los siguientes
principios:

a) Servicio efectivo a los ciudadanos.

b) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos.

c¢) Participacién, objetividad y transparencia de la actuacién administrativa.

d) Racionalizacién y agilidad de los procedimientos administrativos y de las actividades materiales de

gestion.

e) Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional.

f) Responsabilidad por la gestién publica.

g) Planificacion y direccién por objetivos y control de la gestién y evaluacion de los resultados de las

politicas publicas.

h) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados.

i) Economia, suficiencia y adecuacion estricta de los medios a los fines institucionales.

j) Eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos publicos.

k) Cooperacion, colaboracion y coordinacion entre las Administraciones Publicas.
2. Las Administraciones Publicas se relacionaran entre si y con sus érganos, organismos publicos y entidades
vinculados o dependientes a través de medios electrénicos, que aseguren la interoperabilidad y seguridad de
los sistemas y soluciones adoptadas por cada una de ellas, garantizaran la proteccion de los datos de caracter
personal, y facilitaran preferentemente la prestacién conjunta de servicios a los interesados.
3. Bajo la direccion del Gobierno de la Nacion, de los érganos de gobierno de las Comunidades Auténomas y
de los correspondientes de las Entidades Locales, la actuaciéon de la Administracion Publica respectiva se
desarrolla para alcanzar los objetivos que establecen las leyes y el resto del ordenamiento juridico.
4. Cada una de las Administraciones Publicas del articulo 2 actia para el cumplimiento de sus fines con

personalidad juridica tnica.

Articulo 4. Principios de intervencion de las Administraciones Publicas para el desarrollo de una
actividad.

1. Las Administraciones Publicas que, en el ejercicio de sus respectivas competencias, establezcan medidas
que limiten el ejercicio de derechos individuales o colectivos o exijan el cumplimiento de requisitos para el
desarrollo de una actividad, deberan aplicar el principio de proporcionalidad y elegir la medida menos
restrictiva, motivar su necesidad para la proteccién del interés ptblico asi como justificar su adecuacién para
lograr los fines que se persiguen, sin que en ningin caso se produzcan diferencias de trato discriminatorias.
Asimismo deberan evaluar periédicamente los efectos y resultados obtenidos.

2. Las Administraciones Publicas velaran por el cumplimiento de los requisitos previstos en la legislacién que
resulte aplicable, para lo cual podran, en el ambito de sus respectivas competencias y con los limites
establecidos en la legislacién de protecciéon de datos de cardcter personal, comprobar, verificar, investigar e
inspeccionar los hechos, actos, elementos, actividades, estimaciones y demas circunstancias que fueran

necesarias.
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CAPITULO Il DE LOS ORGANOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SECCION 1.2 DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 5. Organos administrativos.
1. Tendran la consideracién de 6rganos administrativos las unidades administrativas a las que se les atribuyan
funciones que tengan efectos juridicos frente a terceros, o cuya actuacion tenga caracter preceptivo.
2. Corresponde a cada Administraciéon Publica delimitar, en su respectivo ambito competencial, las unidades
administrativas que configuran los 6rganos administrativos propios de las especialidades derivadas de su
organizacion.
3.La creacién de cualquier 6rgano administrativo exigird, al menos, el cumplimiento de los siguientes
requisitos:
a) Determinaciéon de su forma de integraciéon en la Administracién Publica de que se trate y su
dependencia jerarquica.
b) Delimitacion de sus funciones y competencias.
¢) Dotacién de los créditos necesarios para su puesta en marcha y funcionamiento.
4. No podran crearse nuevos 6rganos que supongan duplicacion de otros ya existentes si al mismo tiempo no
se suprime o restringe debidamente la competencia de estos. A este objeto, la creacién de un nuevo 6rgano
solo tendra lugar previa comprobacion de que no existe otro en la misma Administracién Publica que

desarrolle igual funcién sobre el mismo territorio y poblacién.

Articulo 6. Instrucciones y 6rdenes de servicio.

1. Los 6rganos administrativos podran dirigir las actividades de sus 6rganos jerarquicamente dependientes
mediante instrucciones y 6rdenes de servicio. Cuando una disposicién especifica asi lo establezca, o se estime
conveniente por razon de los destinatarios o de los efectos que puedan producirse, las instrucciones y 6rdenes
de servicio se publicaran en el boletin oficial que corresponda, sin perjuicio de su difusién de acuerdo con lo
previsto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno.

2. El incumplimiento de las instrucciones u 6rdenes de servicio no afecta por si solo a la validez de los actos
dictados por los 6rganos administrativos, sin perjuicio de la responsabilidad disciplinaria en que se pueda

incurrir.

Articulo 7. Organos consultivos.

La Administracién consultiva podra articularse mediante 6rganos especificos dotados de autonomia organica
y funcional con respecto a la Administracidn activa, o a través de los servicios de esta ultima que prestan
asistencia juridica. En tal caso, dichos servicios no podran estar sujetos a dependencia jerarquica, ya sea
organica o funcional, ni recibir instrucciones, directrices o cualquier clase de indicacién de los érganos que
hayan elaborado las disposiciones o producido los actos objeto de consulta, actuando para cumplir con tales
garantias de forma colegiada.

SECCION 2.2 COMPETENCIA

Articulo 8. Competencia.

1. La competencia es irrenunciable y se ejercera por los 6rganos administrativos que la tengan atribuida como
propia, salvo los casos de delegacion o avocacién, cuando se efectien en los términos previstos en ésta u otras
leyes. La delegacion de competencias, las encomiendas de gestion, la delegacion de firma y la suplencia no
suponen alteracion de la titularidad de la competencia, aunque si de los elementos determinantes de su

ejercicio que en cada caso se prevén.
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2. La titularidad y el ejercicio de las competencias atribuidas a los dérganos administrativos podran ser
desconcentradas en otros jerarquicamente dependientes de aquéllos en los términos y con los requisitos que
prevean las propias normas de atribuciéon de competencias.

3.Si alguna disposicion atribuye la competencia a una Administracion, sin especificar el 6rgano que debe
ejercerla, se entenderd que la facultad de instruir y resolver los expedientes corresponde a los 6rganos
inferiores competentes por razén de la materia y del territorio. Si existiera mas de un 6rgano inferior
competente por razén de materia y territorio, la facultad para instruir y resolver los expedientes

corresponderd al superior jerarquico comun de estos.

Articulo 9. Delegacién de competencias.
1. Los 6rganos de las diferentes Administraciones Publicas podran delegar el ejercicio de las competencias
que tengan atribuidas en otros drganos de la misma Administracién, aun cuando no sean jerdrquicamente
dependientes, o en los Organismos publicos o Entidades de Derecho Publico vinculados o dependientes de
aquéllas. En el ambito de la Administracion General del Estado, la delegaciéon de competencias debera ser
aprobada previamente por el érgano ministerial de quien dependa el 6rgano delegante y en el caso de los
Organismos publicos o Entidades vinculados o dependientes, por el 6rgano maximo de direccién, de acuerdo
con sus normas de creaciéon. Cuando se trate de 6rganos no relacionados jerarquicamente sera necesaria la
aprobacién previa del superior comdn si ambos pertenecen al mismo Ministerio, o del 6rgano superior de
quien dependa el d6rgano delegado, si el delegante y el delegado pertenecen a diferentes Ministerios.
Asimismo, los o6rganos de la Administracién General del Estado podran delegar el ejercicio de sus
competencias propias en sus Organismos publicos y Entidades vinculados o dependientes, cuando resulte
conveniente para alcanzar los fines que tengan asignados y mejorar la eficacia de su gestién. La delegacion
debera ser previamente aprobada por los érganos de los que dependan el 6rgano delegante y el érgano
delegado, o aceptada por este tltimo cuando sea el érgano maximo de direcciéon del Organismo publico o
Entidad vinculado o dependiente.
2. En ningun caso podran ser objeto de delegacién las competencias relativas a:
a) Los asuntos que se refieran a relaciones con la Jefatura del Estado, la Presidencia del Gobierno de la
Nacion, las Cortes Generales, las Presidencias de los Consejos de Gobierno de las Comunidades Auténomas
y las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas.
b) La adopcion de disposiciones de caracter general.
c¢) La resolucién de recursos en los 6rganos administrativos que hayan dictado los actos objeto de recurso.
d) Las materias en que asi se determine por norma con rango de Ley.
3. Las delegaciones de competencias y su revocaciéon deberan publicarse en el «Boletin Oficial del Estado», en
el de la Comunidad Auténoma o en el de la Provincia, segiin la Administraciéon a que pertenezca el 6rgano
delegante, y el &mbito territorial de competencia de éste.
4. Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacion indicaran expresamente esta circunstancia
y se consideraran dictadas por el 6rgano delegante.
5.Salvo autorizacién expresa de una Ley, no podran delegarse las competencias que se ejerzan por
delegacién. No constituye impedimento para que pueda delegarse la competencia para resolver un
procedimiento la circunstancia de que la norma reguladora del mismo prevea, como tramite preceptivo, la
emision de un dictamen o informe; no obstante, no podrd delegarse la competencia para resolver un
procedimiento una vez que en el correspondiente procedimiento se haya emitido un dictamen o informe
preceptivo acerca del mismo.
6. La delegacion sera revocable en cualquier momento por el érgano que la haya conferido.

7. El acuerdo de delegaciéon de aquellas competencias atribuidas a 6rganos colegiados, para cuyo ejercicio se
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requiera un quérum o mayoria especial, debera adoptarse observando, en todo caso, dicho quérum o mayoria.

Articulo 10. Avocacion.

1. Los o6rganos superiores podran avocar para si el conocimiento de uno o varios asuntos cuya resoluciéon
corresponda ordinariamente o por delegacién a sus oOrganos administrativos dependientes, cuando
circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica o territorial lo hagan conveniente. En los
supuestos de delegacion de competencias en érganos no dependientes jerarquicamente, el conocimiento de
un asunto podra ser avocado Unicamente por el 6rgano delegante.

2.En todo caso, la avocacion se realizara mediante acuerdo motivado que deberd ser notificado a los
interesados en el procedimiento, si los hubiere, con anterioridad o simultdneamente a la resolucién final que
se dicte. Contra el acuerdo de avocacidon no cabra recurso, aunque podra impugnarse en el que, en su caso, se

interponga contra la resolucién del procedimiento.

Articulo 11. Encomiendas de gestion.
1.La realizacién de actividades de caracter material o técnico de la competencia de los o6rganos
administrativos o de las Entidades de Derecho Publico podra ser encomendada a otros 6rganos o Entidades de
Derecho Publico de la misma o de distinta Administracién, siempre que entre sus competencias estén esas
actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean los medios técnicos idéneos para su desempefio.
Las encomiendas de gestion no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos regulados en la
legislacion de contratos del sector publico. En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustard a lo
previsto en ésta.
2. La encomienda de gestion no supone cesiéon de la titularidad de la competencia ni de los elementos
sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad del 6rgano o Entidad encomendante dictar cuantos actos o
resoluciones de caracter juridico den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto de
encomienda. En todo caso, la Entidad u érgano encomendado tendrd la condicién de encargado del
tratamiento de los datos de caracter personal a los que pudiera tener acceso en ejecucién de la encomienda de
gestion, siéndole de aplicacion lo dispuesto en la normativa de proteccién de datos de caracter personal.
3. La formalizacién de las encomiendas de gestion se ajustara a las siguientes reglas:
a) Cuando la encomienda de gestion se realice entre 6rganos administrativos o Entidades de Derecho
Publico pertenecientes a la misma Administracién debera formalizarse en los términos que establezca su
normativa propia y, en su defecto, por acuerdo expreso de los érganos o Entidades de Derecho Publico
intervinientes. En todo caso, el instrumento de formalizacién de la encomienda de gestién y su resolucién
debera ser publicada, para su eficacia, en el Boletin Oficial del Estado, en el Boletin oficial de la Comunidad
Auténoma o en el de la Provincia, segin la Administracién a que pertenezca el érgano encomendante.
Cada Administracién podra regular los requisitos necesarios para la validez de tales acuerdos que
incluiran, al menos, expresa mencion de la actividad o actividades a las que afecten, el plazo de vigencia y
la naturaleza y alcance de la gestién encomendada.
b) Cuando la encomienda de gestion se realice entre 6rganos y Entidades de Derecho Publico de distintas
Administraciones se formalizara mediante firma del correspondiente convenio entre ellas, que debera ser
publicado en el «Boletin Oficial del Estado», en el Boletin oficial de la Comunidad Auténoma o en el de la
Provincia, segin la Administracién a que pertenezca el 6rgano encomendante, salvo en el supuesto de la
gestién ordinaria de los servicios de las Comunidades Auténomas por las Diputaciones Provinciales o en su

caso Cabildos o Consejos insulares, que se regira por la legislacién de Régimen Local.

Articulo 12. Delegacion de firma.

1. Los titulares de los 6rganos administrativos podran, en materias de su competencia, que ostenten, bien por
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atribucién, bien por delegaciéon de competencias, delegar la firma de sus resoluciones y actos administrativos
en los titulares de los érganos o unidades administrativas que de ellos dependan, dentro de los limites
seflalados en el articulo 9.

2. La delegacién de firma no alterara la competencia del drgano delegante y para su validez no sera necesaria
su publicacién.

3. En las resoluciones y actos que se firmen por delegacién se hara constar esta circunstancia y la autoridad de

procedencia.

Articulo 13. Suplencia.
1. En la forma que disponga cada Administracién Publica, los titulares de los érganos administrativos podran
ser suplidos temporalmente en los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad, asi como en los casos en que
haya sido declarada su abstencién o recusacidon. Si no se designa suplente, la competencia del 6rgano
administrativo se ejercera por quien designe el érgano administrativo inmediato superior de quien dependa.
2. La suplencia no implicard alteraciéon de la competencia y para su validez no sera necesaria su publicacion.
3. En el ambito de la Administracion General del Estado, la designacion de suplente podréa efectuarse:
a) En los reales decretos de estructura organica basica de los Departamentos Ministeriales o en los
estatutos de sus Organismos publicos y Entidades vinculados o dependientes segtin corresponda.
b) Por el 6rgano competente para el nombramiento del titular, bien en el propio acto de nombramiento
bien en otro posterior cuando se produzca el supuesto que dé lugar a la suplencia.
4.En las resoluciones y actos que se dicten mediante suplencia, se hard constar esta circunstancia y se
especificara el titular del drgano en cuya suplencia se adoptan y quien efectivamente esta ejerciendo esta
suplencia.

Articulo 14. Decisiones sobre competencia.

1. El 6rgano administrativo que se estime incompetente para la resoluciéon de un asunto remitira directamente
las actuaciones al 6rgano que considere competente, debiendo notificar esta circunstancia a los interesados.

2. Los interesados que sean parte en el procedimiento podran dirigirse al 6rgano que se encuentre conociendo
de un asunto para que decline su competencia y remita las actuaciones al 6rgano competente. Asimismo,
podran dirigirse al 6rgano que estimen competente para que requiera de inhibicién al que esté conociendo del
asunto.

3.Los conflictos de atribuciones sélo podran suscitarse entre 6rganos de una misma Administracion no
relacionados jerarquicamente, y respecto a asuntos sobre los que no haya finalizado el procedimiento

administrativo.

SECCION 3.2 ORGANOS COLEGIADOS DE LAS DISTINTAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Articulo 15. Régimen.

1. El régimen juridico de los drganos colegiados se ajustard a las normas contenidas en la presente seccion,
sin perjuicio de las peculiaridades organizativas de las Administraciones Publicas en que se integran.

2.Los oOrganos colegiados de las distintas Administraciones Publicas en que participen organizaciones
representativas de intereses sociales, asi como aquellos compuestos por representaciones de distintas
Administraciones Publicas, cuenten o no con participacién de organizaciones representativas de intereses
sociales, podran establecer o completar sus propias normas de funcionamiento. Los 6rganos colegiados a que
se refiere este apartado quedaran integrados en la Administracién Publica que corresponda, aunque sin
participar en la estructura jerarquica de ésta, salvo que asi lo establezcan sus normas de creacién, se

desprenda de sus funciones o de la propia naturaleza del 6rgano colegiado.
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3. El acuerdo de creaciéon y las normas de funcionamiento de los érganos colegiados que dicten resoluciones
que tengan efectos juridicos frente a terceros deberan ser publicados en el Boletin o Diario Oficial de la
Administracién Publica en que se integran. Adicionalmente, las Administraciones podran publicarlos en otros
medios de difusién que garanticen su conocimiento. Cuando se trate de un dérgano colegiado a los que se
refiere el apartado 2 de este articulo la citada publicidad se realizard por la Administracién a quien

corresponda la Presidencia.

Articulo 16. Secretario.

1. Los 6rganos colegiados tendran un Secretario que podra ser un miembro del propio érgano o una persona
al servicio de la Administraciéon Publica correspondiente.

2. Corresponderd al Secretario velar por la legalidad formal y material de las actuaciones del 6rgano
colegiado, certificar las actuaciones del mismo y garantizar que los procedimientos y reglas de constitucién y
adopcién de acuerdos son respetadas.

3. En caso de que el Secretario no miembro sea suplido por un miembro del 6rgano colegiado, éste conservara
todos sus derechos como tal.

Articulo 17. Convocatorias y sesiones.

1. Todos los drganos colegiados se podran constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y
remitir actas tanto de forma presencial como a distancia, salvo que su reglamento interno recoja expresa y
excepcionalmente lo contrario. En las sesiones que celebren los érganos colegiados a distancia, sus miembros
podran encontrarse en distintos lugares siempre y cuando se asegure por medios electrénicos,
considerandose también tales los telefénicos, y audiovisuales, la identidad de los miembros o personas que
los suplan, el contenido de sus manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi como la
interactividad e intercomunicacién entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante la
sesion. Entre otros, se consideraran incluidos entre los medios electrénicos validos, el correo electrénico, las
audioconferencias y las videoconferencias.

2. Para la valida constitucién del érgano, a efectos de la celebraciéon de sesiones, deliberaciones y toma de
acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de
quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros. Cuando se trate de los 6rganos colegiados a
que se refiere el articulo 15.2, el Presidente podra considerar validamente constituido el 6rgano, a efectos de
celebracién de sesion, si asisten los representantes de las Administraciones Publicas y de las organizaciones
representativas de intereses sociales miembros del érgano a los que se haya atribuido la condicién de
portavoces. Cuando estuvieran reunidos, de manera presencial o a distancia, el Secretario y todos los
miembros del 6rgano colegiado, o en su caso las personas que les suplan, éstos podran constituirse
validamente como 6rgano colegiado para la celebracién de sesiones, deliberaciones y adopcién de acuerdos
sin necesidad de convocatoria previa cuando asi lo decidan todos sus miembros.

3. Los érganos colegiados podran establecer el régimen propio de convocatorias, si éste no esta previsto por
sus normas de funcionamiento. Tal régimen podra prever una segunda convocatoria y especificar para ésta el
numero de miembros necesarios para constituir validamente el érgano. Salvo que no resulte posible, las
convocatorias seran remitidas a los miembros del érgano colegiado a través de medios electrénicos, haciendo
constar en la misma el orden del dia junto con la documentaciéon necesaria para su deliberacién cuando sea
posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesién, el sistema de conexién y, en su caso, los lugares
en que estén disponibles los medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunion.

4. No podré ser objeto de deliberacién o acuerdo ningin asunto que no figure incluido en el orden del dia,
salvo que asistan todos los miembros del 6rgano colegiado y sea declarada la urgencia del asunto por el voto
favorable de la mayoria.
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5.Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos. Cuando se asista a distancia, los acuerdos se
entenderan adoptados en el lugar donde tenga la sede el 6rgano colegiado y, en su defecto, donde esté ubicada
la presidencia.

6. Cuando los miembros del érgano voten en contra o se abstengan, quedaran exentos de la responsabilidad
que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.

7. Quienes acrediten la titularidad de un interés legitimo podran dirigirse al Secretario de un érgano colegiado
para que les sea expedida certificacion de sus acuerdos. La certificacién sera expedida por medios
electronicos, salvo que el interesado manifieste expresamente lo contrario y no tenga obligacion de

relacionarse con las Administraciones por esta via.

Articulo 18. Actas.

1. De cada sesidon que celebre el érgano colegiado se levantara acta por el Secretario, que especificara
necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunidn, las circunstancias del lugar y tiempo en que se
ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.
Podran grabarse las sesiones que celebre el érgano colegiado. El fichero resultante de la grabacidn, junto con
la certificacion expedida por el Secretario de la autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en
soporte electrénico se utilizasen como documentos de la sesién, podran acompafiar al acta de las sesiones, sin
necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las deliberaciones.

2.El acta de cada sesién podra aprobarse en la misma reuniéon o en la inmediata siguiente. El Secretario
elaborara el acta con el visto bueno del Presidente y lo remitird a través de medios electrénicos, a los
miembros del 6rgano colegiado, quienes podran manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos
al texto, a efectos de su aprobacién, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma reunién.
Cuando se hubiese optado por la grabacién de las sesiones celebradas o por la utilizacién de documentos en
soporte electrénico, deberan conservarse de forma que se garantice la integridad y autenticidad de los
ficheros electronicos correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano

colegiado.

Articulo 19. Régimen de los 6rganos colegiados de la Administracion General del Estado y de las
Entidades de Derecho Publico vinculadas o dependientes de ella.

1. Los 6rganos colegiados de la Administracién General del Estado y de las Entidades de Derecho Publico
vinculadas o dependientes de ella, se regiran por las normas establecidas en este articulo, y por las
previsiones que sobre ellos se establecen en la Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. Corresponderé a su Presidente:
a) Ostentar la representacién del érgano.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y la fijacién del orden del dia,
teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas miembros, siempre que hayan sido formuladas

con la suficiente antelacion.
c) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas justificadas.

d) Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos, excepto si se trata de los 6rganos
colegiados a que se refiere el articulo 15.2, en los que el voto sera dirimente si asi lo establecen sus propias

normas.
e) Asegurar el cumplimiento de las leyes.
f) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del 6rgano.

g) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Presidente del 6rgano. En casos de
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vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, el Presidente sera sustituido por el Vicepresidente que
corresponda, y en su defecto, por el miembro del drgano colegiado de mayor jerarquia, antigiiedad y edad,
por este orden. Esta norma no sera de aplicacion a los drganos colegiados previstos en el articulo 15.2 en
los que el régimen de sustitucién del Presidente debe estar especificamente regulado en cada caso, o
establecido expresamente por acuerdo del Pleno del 6rgano colegiado.

3. Los miembros del 6rgano colegiado deberan:

a) Recibir, con una antelacién minima de dos dias, la convocatoria conteniendo el orden del dia de las

reuniones. La informacién sobre los temas que figuren en el orden del dia estard a disposicién de los
miembros en igual plazo.
b) Participar en los debates de las sesiones.
¢) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido de su voto y los
motivos que lo justifican. No podran abstenerse en las votaciones quienes por su cualidad de autoridades o
personal al servicio de las Administraciones Publicas, tengan la condicién de miembros natos de 6rganos
colegiados, en virtud del cargo que desempeian.
d) Formular ruegos y preguntas.
e) Obtener la informacién precisa para cumplir las funciones asignadas.
f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién. Los miembros de un 6rgano colegiado no
podran atribuirse las funciones de representacién reconocidas a éste, salvo que expresamente se les hayan
otorgado por una norma o por acuerdo validamente adoptado, para cada caso concreto, por el propio
6rgano. En casos de ausencia o de enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, los
miembros titulares del 6rgano colegiado seran sustituidos por sus suplentes, si los hubiera. Cuando se trate
de o6rganos colegiados a los que se refiere el articulo 15 las organizaciones representativas de intereses
sociales podran sustituir a sus miembros titulares por otros, acreditandolo ante la Secretaria del érgano
colegiado, con respeto a las reservas y limitaciones que establezcan sus normas de organizacién. Los
miembros del 6rgano colegiado no podran ejercer estas funciones cuando concurra conflicto de interés.
4. La designacion y el cese, asi como la sustitucion temporal del Secretario en supuestos de vacante, ausencia
o enfermedad se realizaran segiin lo dispuesto en las normas especificas de cada 6rgano y, en su defecto, por
acuerdo del mismo. Corresponde al Secretario del 6rgano colegiado:
a) Asistir a las reuniones con voz pero sin voto, y con voz y voto si la Secretaria del 6rgano la ostenta un
miembro del mismo.
b) Efectuar la convocatoria de las sesiones del érgano por orden del Presidente, asi como las citaciones a
los miembros del mismo.
¢) Recibir los actos de comunicacién de los miembros con el drgano, sean notificaciones, peticiones de
datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.
d) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones.
e) Expedir certificaciones de las consultas, dictimenes y acuerdos aprobados.
f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Secretario.
5.En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros del 6rgano, el voto contrario al acuerdo
adoptado, su abstencién y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier
miembro tiene derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencidon o propuesta, siempre que, en
ausencia de grabacion de la reunién aneja al acta, aporte en el acto, o en el plazo que sefiale el Presidente, el
texto que se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a
la misma. Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por escrito

en el plazo de dos dias, que se incorporara al texto aprobado. Las actas se aprobaran en la misma o en la
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siguiente sesion, pudiendo no obstante emitir el Secretario certificacién sobre los acuerdos que se hayan
adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta. Se considerara aprobada en la misma sesién el acta
que, con posterioridad a la reunién, sea distribuida entre los miembros y reciba la conformidad de éstos por
cualquier medio del que el Secretario deje expresiéon y constancia. En las certificaciones de acuerdos

adoptados emitidas con anterioridad a la aprobacién del acta se hara constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 20. Requisitos para constituir organos colegiados.
1. Son érganos colegiados aquellos que se creen formalmente y estén integrados por tres o mas personas, a los
que se atribuyan funciones administrativas de decisién, propuesta, asesoramiento, seguimiento o control, y
que actiien integrados en la Administracion General del Estado o alguno de sus Organismos publicos.
2. La constitucién de un érgano colegiado en la Administracién General del Estado y en sus Organismos
publicos tiene como presupuesto indispensable la determinacién en su norma de creacién o en el convenio
con otras Administraciones Publicas por el que dicho érgano se cree, de los siguientes extremos:

a) Sus fines u objetivos.

b) Su integracién administrativa o dependencia jerarquica.

¢) La composicion y los criterios para la designacion de su Presidente y de los restantes miembros.

d) Las funciones de decision, propuesta, informe, seguimiento o control, asi como cualquier otra que se le

atribuya.

e) La dotacién de los créditos necesarios, en su caso, para su funcionamiento.
3. El régimen juridico de los 6rganos colegiados a que se refiere el apartado 1 de este articulo se ajustara a las
normas contenidas en el articulo 19, sin perjuicio de las peculiaridades organizativas contenidas en la

presente Ley o en su norma o convenio de creacion.

Articulo 21. Clasificacion y composicion de los rganos colegiados.
1. Los drganos colegiados de la Administracién General del Estado y de sus Organismos publicos, por su
composicion, se clasifican en:

a) Organos colegiados interministeriales, si sus miembros proceden de diferentes Ministerios.

b) Organos colegiados ministeriales, si sus componentes proceden de los 6rganos de un solo Ministerio.
2. En los 6rganos colegiados a los que se refiere el apartado anterior, podra haber representantes de otras
Administraciones Publicas, cuando éstas lo acepten voluntariamente, cuando un convenio asi lo establezca o
cuando una norma aplicable a las Administraciones afectadas lo determine.
3. En la composicién de los 6rganos colegiados podran participar, cuando asi se determine, organizaciones
representativas de intereses sociales, asi como otros miembros que se designen por las especiales condiciones
de experiencia o conocimientos que concurran en ellos, en atenciéon a la naturaleza de las funciones

asignadas a tales érganos.

Articulo 22. Creacion, modificacion y supresion de 6rganos colegiados.
1. La creacién de érganos colegiados de la Administracién General del Estado y de sus Organismos publicos
s6lo requerird de norma especifica, con publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», en los casos en que se
les atribuyan cualquiera de las siguientes competencias:
a) Competencias decisorias.
b) Competencias de propuesta o emision de informes preceptivos que deban servir de base a decisiones de
otros 6rganos administrativos.

¢) Competencias de seguimiento o control de las actuaciones de otros 6rganos de la Administracién
General del Estado.
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2. En los supuestos enunciados en el apartado anterior, la norma de creacién debera revestir la forma de Real
Decreto en el caso de los 6rganos colegiados interministeriales cuyo Presidente tenga rango superior al de
Director general; Orden ministerial conjunta para los restantes érganos colegiados interministeriales, y Orden
ministerial para los de este caracter.

3. En todos los supuestos no comprendidos en el apartado 1 de este articulo, los 6rganos colegiados tendran el
caracter de grupos o comisiones de trabajo y podran ser creados por Acuerdo del Consejo de Ministros o por
los Ministerios interesados. Sus acuerdos no podran tener efectos directos frente a terceros.

4. La modificacién y supresion de los 6rganos colegiados y de los grupos o comisiones de trabajo de la
Administracién General del Estado y de los Organismos publicos se llevara a cabo en la misma forma
dispuesta para su creacion, salvo que ésta hubiera fijado plazo previsto para su extincién, en cuyo caso ésta se

producira automaticamente en la fecha sefialada al efecto.

SECCION 4.2 ABSTENCION Y RECUSACION

Articulo 23. Abstencion.
1.Las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las
circunstancias seflaladas en el apartado siguiente se abstendran de intervenir en el procedimiento y lo
comunicaran a su superior inmediato, quien resolvera lo procedente.
2. Son motivos de abstencién los siguientes:
a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién pudiera influir la de
aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algin
interesado.
b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro
del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales
o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.
¢) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado
anterior.
d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o haberle
prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o
lugar.
3. Los 6rganos jerarquicamente superiores a quien se encuentre en alguna de las circunstancias sefialadas en
el punto anterior podran ordenarle que se abstengan de toda intervencién en el expediente.
4. La actuacién de autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas en los que concurran
motivos de abstencidon no implicara, necesariamente, y en todo caso, la invalidez de los actos en que hayan
intervenido.
5. La no abstencidn en los casos en que concurra alguna de esas circunstancias dara lugar a la responsabilidad

que proceda.

Articulo 24. Recusacion.
1. En los casos previstos en el articulo anterior, podra promoverse recusacion por los interesados en cualquier

momento de la tramitacién del procedimiento.
2. La recusacién se planteara por escrito en el que se expresara la causa o causas en que se funda.

3. En el dia siguiente el recusado manifestara a su inmediato superior si se da o no en él la causa alegada. En
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el primer caso, si el superior aprecia la concurrencia de la causa de recusacion, acordara su sustitucién acto

seguido.

4.8i el recusado niega la causa de recusacion, el superior resolvera en el plazo de tres dias, previos los

informes y comprobaciones que considere oportunos.

5. Contra las resoluciones adoptadas en esta materia no cabra recurso, sin perjuicio de la posibilidad de alegar

la recusacion al interponer el recurso que proceda contra el acto que ponga fin al procedimiento.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 2 - Bloque II. Derecho Administrativo

®

La creacion de cualquier 6rgano administrativo exigird, al menos, el cumplimiento de los requisitos que se

indican en el articulo 5.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, entre

esos requisitos no se encuentra:

A) Determinacién de su forma de integracion en la Administracion Publica de que se trate y su dependencia
jerédrquica.

B) Delegacion de competencias de las unidades jerdrquicamente dependientes.

C) Delimitacién de sus funciones y competencias.

D) Dotacién de los créditos necesarios para su puesta en marcha y funcionamiento.

Universidad de Granada, 2019

{Qué establece y regula la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, segiin su

articulo 1?

A) Las bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas, los principios del sistema de responsabilidad
de las Administraciones Plblicas y de la potestad sancionadora, asi como la organizacién y funcionamiento del
sector publico estatal.

B) Las bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas, los principios del sistema de responsabilidad
de las Administraciones Publicas y de la potestad sancionadora, asi como la organizacién y funcionamiento de
la Administracién General del Estado y de su sector pUblico estatal para el desarrollo de sus actividades.

C) Las bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas, los principios del sistema de responsabilidad
de las Administraciones Publicas y de la potestad sancionadora, asi como la organizacién y funcionamiento de
la Administraciéon General del Estado y de su sector plblico institucional para el desarrollo de sus actividades.

D) Las bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas, los principios del sistema de responsabilidad
de las Administraciones Plblicas, asi como la organizacién y funcionamiento del sector publico estatal y de su
sector publico institucional para el desarrollo de sus actividades.

Universidad de Cadiz, 2021

Si la Administracion General del Estado transfiere la titularidad de una determinada competencia a una
Entidad Empresarial Publica con personalidad juridica propia, estamos ante un ejemplo de principio de:
A) Coordinacion

B) Desconcentracion

C) Descentralizacion

D) Nulidad

Ayuntamiento de Antequera, 2020
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®

Segun el articulo 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

A)

B)

<)

D)

Los titulares de los 6rganos administrativos no podran, en materias de su competencia que ostenten por
delegacion de competencias, delegar la firma de sus resoluciones y actos administrativos en los titulares de los
6rganos o unidades administrativas que de ellos dependan.

La delegacién de firma no alterard la competencia del 6rgano delegante y para su validez serd necesaria su
publicacién.

En las resoluciones y actos que se firmen por delegacién se hard constar esta circunstancia y la autoridad de
procedencia.

Los titulares de los 6rganos administrativos podran delegar la firma temporalmente en los supuestos de
vacante, ausencia o enfermedad, asi como en los casos en que haya sido declarada su abstencién o recusacion.

Xunta de Galicia, 2018

LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE REGIMEN JURIDICO DEL SECTOR PUBLICO. LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS QUE, EN EL EJERCICIO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS, ESTABLEZCAN MEDIDAS QUE
LIMITEN EL EJERCICIO DE DERECHOS INDIVIDUALES O COLECTIVOS O EXIJAN CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS PARA EL DESARROLLO DE UNA ACTIVIDAD, DEBERAN:

A)
B)
)
D)

Colaborary coordinarse con los organismos publicos para fiscalizar su actividad.
Aplicar el principio de proporcionalidad y elegir la medida menos restrictiva.
Motivar su necesidad para la proteccion del interés privado.

Evaluar, en los supuestos que estimen preciso, los efectos y resultados obtenidos.

IVAP - Instituto Vasco de Administracion Publica (Gobierno Vasco), 2019
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Soluciones — Tema 2 - Bloque Il. Derecho Administratives. explicacion y su articulo

1 ° Art.5LRJSP = pdg. 23 Al crear un érgano administrativo la norma fija tres exigencias basicas: precisar cémo
encaja dentro de la Administracién y de quién depende, delimitar qué funciones y competencias asume, y
reservar el dinero necesario para ponerlo en marcha y mantenerlo. Lo que no se exige es delegar competencias
de las unidades que dependen jerdrquicamente del nuevo 6rgano; eso no forma parte de los requisitos de
creacién. Por tanto, esa mencién sobra entre las condiciones minimas que la ley impone.

2 e Art. 1LRJSP | pdg.21 La Ley 40/2015 establece las bases del régimen juridico de las Administraciones
Publicas y regula los principios de la responsabilidad administrativa y de la potestad sancionadora. Ademas,
disciplina la organizacién y el funcionamiento de la Administracién General del Estado y de su sector publico
institucional para el desarrollo de sus actividades. La referencia al sector publico institucional, y no Gnicamente
al sector publico estatal en sentido genérico, concreta correctamente el dmbito organizativo de la ley.

3 a Art. 8 LRJSP = pdg. 23 Cuando una competencia pasa de una organizacién a otra entidad distinta, dotada de
personalidad juridica propia, se traslada la titularidad fuera de la estructura original. Eso es descentralizacién,
que aqui adopta forma funcional al recaer en un organismo publico instrumental. Conviene distinguirla de la
desconcentracién, donde la competencia se reparte hacia 6rganos inferiores dentro de la misma persona
juridica, sin crear un ente nuevo. La existencia de personalidad juridica separada es el dato que decide la
calificacién.

4 e Art. 12 LRJSP  pdg.25 La delegacion de firma permite que un dérgano encargue a otro dependiente la firma
material de sus resoluciones, pero la titularidad de la competencia sigue siendo del que delega. Por eso, en cada
documento firmado de este modo debe dejarse constancia expresa de que se actla por delegacién y de la
autoridad de la que procede la decisién. Conviene precisar que esta delegacidén no requiere publicacién para su
validez, y que el érgano puede delegar la firma, no que lo tenga prohibido.

5 e Art.4.1LRJSP = pdg.22 Cuando una Administracién limita derechos o impone requisitos para desarrollar una
actividad, debe justificar la necesidad de la medida por razones de interés general, aplicar el principio de
proporcionalidad y escoger la alternativa menos restrictiva. Ademads, debe evaluar sus efectos y resultados
cuando proceda, pero la regla esencial directamente exigida en el supuesto es la proporcionalidad. La referencia
al interés privado es incorrecta, porque la actuaciéon administrativa debe orientarse a la proteccion del interés
general.

Practica con mas de 150 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 2 - Bloque II. Derecho Administrativo, corregido al momento
y con el articulo de la ley delante de cada respuesta.
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3 sector publico.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

LRJSP - Ley 40/2015 régimen juridico del sector publico Art. 38 LRJSP G 32

arts. 38 a 46 - 10 articulos Art. 39 LRJSP ) 6
Art. 42 LRJSP - 5
Art. 46 LRJSP a 5
Art. 41 LRJSP [ ) 4

10 articulos - empieza en la pag. 35 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 57 sobre el tema entero.

e Ley 40/2015 régimen juridico del sector publico
En este tema: arts. 38 a 46 - 10 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-2015-10566

TiTULO PRELIMINAR DISPOSICIONES GENERALES, PRINCIPIOS DE ACTUACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR

CAPITULO V FUNCIONAMIENTO ELECTRONICO DEL SECTOR PUBLICO

Articulo 38. La sede electrénica.

1. La sede electronica es aquella direccién electronica, disponible para los ciudadanos a través de redes de
telecomunicaciones, cuya titularidad corresponde a una Administracién Publica, o bien a una o varios
organismos publicos o entidades de Derecho Publico en el ejercicio de sus competencias.

2. El establecimiento de una sede electronica conlleva la responsabilidad del titular respecto de la integridad,
veracidad y actualizacién de la informacidon y los servicios a los que pueda accederse a través de la misma.
3.Cada Administracién Publica determinard las condiciones e instrumentos de creacién de las sedes
electrénicas, con sujeciéon a los principios de transparencia, publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad,
disponibilidad, accesibilidad, neutralidad e interoperabilidad. En todo caso debera garantizarse la
identificacién del o6rgano titular de la sede, asi como los medios disponibles para la formulacion de
sugerencias y quejas.

4. Las sedes electrdnicas dispondran de sistemas que permitan el establecimiento de comunicaciones seguras
siempre que sean necesarias.

5.La publicaciéon en las sedes electréonicas de informaciones, servicios y transacciones respetarda los
principios de accesibilidad y uso de acuerdo con las normas establecidas al respecto, estindares abiertos y, en
su caso, aquellos otros que sean de uso generalizado por los ciudadanos.

6. Las sedes electronicas utilizaran, para identificarse y garantizar una comunicacién segura con las mismas,

certificados reconocidos o cualificados de autenticacion de sitio web o medio equivalente.

Articulo 39. Portal de internet.
Se entiende por portal de internet el punto de acceso electrénico cuya titularidad corresponda a una
Administracién Publica, organismo publico o entidad de Derecho Publico que permite el acceso a través de

internet a la informacion publicada y, en su caso, a la sede electrénica correspondiente.

TEMARIO Auxiliar Administrativo (12 de 27 temas) - Universidad de Cadiz - oposicionesexpress.com pag. 35




Tema 3 - Bloque Il. Derecho Administrativo - La Ley 40/2015, de 1 de octubre. Funcionamiento electrénico del sector pub... LRJSP - arts. 40-44

Articulo 40. Sistemas de identificacion de las Administraciones Publicas.

1. Las Administraciones Publicas podran identificarse mediante el uso de un sello electrénico basado en un
certificado electrénico reconocido o cualificado que retina los requisitos exigidos por la legislaciéon de firma
electrénica. Estos certificados electrénicos incluiran el nimero de identificacién fiscal y la denominaciéon
correspondiente, asi como, en su caso, la identidad de la persona titular en el caso de los sellos electrénicos de
6rganos administrativos. La relacién de sellos electrénicos utilizados por cada Administracién Publica,
incluyendo las caracteristicas de los certificados electrénicos y los prestadores que los expiden, debera ser
publica y accesible por medios electrénicos. Ademas, cada Administracion Publica adoptara las medidas
adecuadas para facilitar la verificacién de sus sellos electrénicos.

2.Se entendera identificada la Administracion Publica respecto de la informaciéon que se publique como
propia en su portal de internet.

Articulo 41. Actuacién administrativa automatizada.

1. Se entiende por actuacién administrativa automatizada, cualquier acto o actuacién realizada integramente
a través de medios electrénicos por una Administracién Publica en el marco de un procedimiento
administrativo y en la que no haya intervenido de forma directa un empleado publico.

2. En caso de actuacién administrativa automatizada debera establecerse previamente el érgano u érganos
competentes, segun los casos, para la definicion de las especificaciones, programacion, mantenimiento,
supervision y control de calidad y, en su caso, auditoria del sistema de informacién y de su cédigo fuente.

Asimismo, se indicara el 6rgano que debe ser considerado responsable a efectos de impugnacién.

Articulo 42. Sistemas de firma para la actuacion administrativa automatizada.

En el ejercicio de la competencia en la actuacién administrativa automatizada, cada Administracién Pablica
podra determinar los supuestos de utilizacion de los siguientes sistemas de firma electrénica:

a) Sello electronico de Administraciéon Publica, érgano, organismo publico o entidad de derecho publico,
basado en certificado electrénico reconocido o cualificado que retna los requisitos exigidos por la legislacion
de firma electroénica.

b) Codigo seguro de verificacion vinculado a la Administracion Publica, érgano, organismo publico o entidad
de Derecho Publico, en los términos y condiciones establecidos, permitiéndose en todo caso la comprobaciéon

de la integridad del documento mediante el acceso a la sede electrénica correspondiente.

Articulo 43. Firma electronica del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

1. Sin perjuicio de lo previsto en los articulos 38, 41 y 42, la actuaciéon de una Administracién Publica, 6rgano,
organismo publico o entidad de derecho publico, cuando utilice medios electrénicos, se realizara mediante
firma electroénica del titular del érgano o empleado publico.

2. Cada Administracién Pablica determinara los sistemas de firma electrénica que debe utilizar su personal,
los cuales podran identificar de forma conjunta al titular del puesto de trabajo o cargo y a la Administracién u
6rgano en la que presta sus servicios. Por razones de seguridad publica los sistemas de firma electrénica

podran referirse sélo el nimero de identificacion profesional del empleado publico.

Articulo 44. Intercambio electrénico de datos en entornos cerrados de comunicacién.

1. Los documentos electronicos transmitidos en entornos cerrados de comunicaciones establecidos entre
Administraciones Publicas, 6rganos, organismos publicos y entidades de derecho publico, seran considerados
validos a efectos de autenticacién e identificacién de los emisores y receptores en las condiciones establecidas

en este articulo.

2. Cuando los participantes en las comunicaciones pertenezcan a una misma Administracién Puablica, ésta
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determinara las condiciones y garantias por las que se regird que, al menos, comprendera la relacidon de
emisores y receptores autorizados y la naturaleza de los datos a intercambiar.
3. Cuando los participantes pertenezcan a distintas Administraciones, las condiciones y garantias citadas en el
apartado anterior se estableceran mediante convenio suscrito entre aquellas.
4. En todo caso debera garantizarse la seguridad del entorno cerrado de comunicaciones y la proteccién de los

datos que se transmitan.

Articulo 45. Aseguramiento e interoperabilidad de la firma electrdnica.

1. Las Administraciones Publicas podran determinar los tramites e informes que incluyan firma electrénica
reconocida o cualificada y avanzada basada en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma
electrénica.

2. Con el fin de favorecer la interoperabilidad y posibilitar la verificaciéon automatica de la firma electrénica de
los documentos electrénicos, cuando una Administraciéon utilice sistemas de firma electrénica distintos de
aquellos basados en certificado electrénico reconocido o cualificado, para remitir o poner a disposicién de
otros 6rganos, organismos publicos, entidades de Derecho Publico o Administraciones la documentacién
firmada electrénicamente, podrd superponer un sello electrénico basado en un certificado electrénico

reconocido o cualificado.

Articulo 46. Archivo electronico de documentos.

1. Todos los documentos utilizados en las actuaciones administrativas se almacenaran por medios
electrdnicos, salvo cuando no sea posible.

2. Los documentos electronicos que contengan actos administrativos que afecten a derechos o intereses de los
particulares deberan conservarse en soportes de esta naturaleza, ya sea en el mismo formato a partir del que
se origind el documento o en otro cualquiera que asegure la identidad e integridad de la informacién
necesaria para reproducirlo. Se asegurara en todo caso la posibilidad de trasladar los datos a otros formatos y
soportes que garanticen el acceso desde diferentes aplicaciones.

3. Los medios o soportes en que se almacenen documentos, deberan contar con medidas de seguridad, de
acuerdo con lo previsto en el Esquema Nacional de Seguridad, que garanticen la integridad, autenticidad,
confidencialidad, calidad, proteccién y conservaciéon de los documentos almacenados. En particular,
aseguraran la identificacién de los usuarios y el control de accesos, el cumplimiento de las garantias previstas
en la legislacién de proteccién de datos, asi como la recuperacion y conservaciéon a largo plazo de los
documentos electrénicos producidos por las Administraciones Publicas que asi lo requieran, de acuerdo con

las especificaciones sobre el ciclo de vida de los servicios y sistemas utilizados.

Articulo 46 bis. Ubicacion de los sistemas de informacion y comunicaciones para el registro de datos.

Los sistemas de informacién y comunicaciones para la recogida, almacenamiento, procesamiento y gestion
del censo electoral, los padrones municipales de habitantes y otros registros de poblacién, datos fiscales
relacionados con tributos propios o cedidos y datos de los usuarios del sistema nacional de salud, asi como los
correspondientes tratamientos de datos personales, deberdn ubicarse y prestarse dentro del territorio de la
Unién Europea. Los datos a que se refiere el apartado anterior no podran ser objeto de transferencia a un
tercer pais u organizacién internacional, con excepcién de los que hayan sido objeto de una decision de
adecuacién de la Comisién Europea o cuando asi lo exija el cumplimiento de las obligaciones internacionales
asumidas por el Reino de Espaiia.

Se afiade por el art. 4.1 del Real Decreto-ley 14/2019, de 31 de octubre. Ref. BOE-A-2019-15790
Téngase en cuenta para su aplicacién la disposicion transitoria sequnda del citado Real Decreto-ley.
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Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 3 - Bloque Il. Derecho Administrativo

@ El punto de acceso electrénico del que es titular Turespaiia y que, segtlin la Ley 40/2015, permite el acceso a
través de internet a la informacion publicada, se identifica como:

A) Administracion electrénica.

B) Sede electrdnica.

C) Portal deinternet.

D) Expediente electrénico.
AGE, 2018

@ ¢La actuacion de una Administracion Pablica, cuando utilice medios electrénicos, se realizara mediante
firma electrénica?
A) Si
B) No
C) Segunelcaso
D) Ninguna es correcta
Servicio Madrilefio de Salud, 2019

@ De acuerdo con el articulo 38 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico se
define como «aquella direccidn electrdnica, disponible para los ciudadanos a través de redes de
telecomunicaciones, cuya titularidad corresponde a una Administracion Publica, o bien a una o varios
organismos publicos o entidades de Derecho Publico en el ejercicio de sus competencias.»,
A) Lasede electrdnica.
B) Elportal deinternet.
C) Elregistro electrénico general.
D) Elpunto de acceso general electrénico.
Ayuntamiento del Valle de Egiiés, 2023

@ Segun el articulo 39 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se entiende
por portal de internet, sefiale la opcidon correcta:
A) Elpunto de acceso electrénico cuya titularidad corresponde a una administracion publica, organismo publico o

entidad de Derecho PuUblico que permite el acceso a través de internet a la informacién publicada, y en su caso a
la sede electroénica correspondiente.

B) Ladireccién electrénica, disponible para los ciudadanos a través de las redes de telecomunicaciones, cuya
titularidad corresponde a una Administracion Pdblica, o bien a una o varios organismos publicos o entidades de
Derecho Publico en el ejercicio de sus competencias.

C) Elsistema que permite el establecimiento de comunicaciones seguras cuando sea necesario.

D) Ladireccion electrénica que garantiza la integridad, veracidad y actualizacién de la informacién y los servicios a
los que se acceda a través de la misma.

Ayuntamiento de Yecla, 2023

@ ¢Cual de los siguientes conceptos esta definido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico?.

A) Red SARA.

B) Portal de internet.

C) Ventanilla Gnica.

D) Registro electrénico de apoderamientos.

INAP - Comisién Permanente de Seleccion (Administracion General del Estado), 2024
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Soluciones — Tema 3 : Bloque Il. Derecho Administratives. explicacion y su articulo

@

- @

- ©

Practica con mas de 50 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 3 - Bloque II. Derecho Administrativo, corregido al momento
y con el articulo de la ley delante de cada respuesta.

Art.39 LRJSP = pdg.35 El punto de acceso por internet cuya titularidad corresponde a una Administraciéon y
que sirve para difundir la informacién publicada se denomina portal de internet. Conviene diferenciarlo de la
sede electrénica, que es la direccion disponible para los ciudadanos cuyo titular gestiona y administra
ejerciendo sus competencias, con efectos juridicos propios. El portal cumple una funcién meramente
informativa y de acceso, sin ese caracter responsable y vinculante que caracteriza a la sede.

Art.42LRJSP  pdg.36 Cuando una Administracién actGa por medios electrénicos debe garantizar la
autenticidad e integridad de sus actos, y eso se consigue mediante firma electrénica. La regla general es que
toda actuacién administrativa electrénica, incluida la automatizada (la que se realiza sin intervencién directa de
un empleado), se respalde con sistemas de firma electrénica como sellos de érgano, cédigos seguros de
verificacion o el certificado del personal a su servicio. Asi se asegura que el acto procede realmente de la
Administracién.

Art. 38 LRJSP | pdg.35 La definicién describe una direccion electronica accesible mediante redes de
telecomunicaciones cuya titularidad pertenece a una Administracién Publica u organismo publico en ejercicio
de sus competencias. Ese concepto corresponde a la sede electrdnica, que es el espacio oficial desde el que la
Administracién se relaciona electrénicamente con la ciudadania. Debe distinguirse del portal de internet, que es
un mero punto de acceso a informacién y servicios sin la nota esencial de titularidad y responsabilidad
administrativa que caracteriza a la sede.

Art. 39 LRJSP = pdg. 35 El portal de internet es la puerta de entrada electrénica que tiene una administracién
u organismo publico para que cualquier persona, navegando por la red, consulte la informacién que alli se
publica y, si procede, llegue a la sede electrénica vinculada. Lo decisivo es que define un punto de acceso a
informacién publicada, no la direccién donde se garantiza la integridad de los servicios ni un canal de
comunicaciéon segura. Conviene distinguir esta figura de la sede electrénica, que si asegura veracidad y
actualizacion de sus contenidos.

Art. 39 LRJSP = pdg.35 La Ley 40/2015 define el portal de internet como un punto de acceso electrénico que
permite consultar informacién publicada por una Administracién publica o por determinadas entidades del
sector publico. La Red SARA, la ventanilla Unica y el registro electrénico de apoderamientos no son los
conceptos definidos en ese precepto. Se trata de una figura vinculada a la relacién electrénica con la ciudadania.

haztefuncionario.com/oposicion/aux-c2-univ-cadiz
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