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Como se usa este temario

Como se usa este temario Léelo antes de empezar

Este es un temario en formato ley: reline, tema a tema, el texto literal y vigente de los articulos que entran en el
programa oficial de Auxiliar Administrativo - Institut de Recerca i Formacié Agroalimentaria i Pesquera de les llles
Balears. Son 25 normas, en el orden de tus 20 temas y sin los articulos derogados. No trae resiimenes ni explicaciones

de los temas: es la ley, ordenada y sefialada.

Esto es una muestra gratis: lleva 3 de los 20 temas. En el indice, los que no lleva van en gris.

La barra amarilla

Articulo 47. Nulidad de pleno derecho. Un articulo con barra amarilla a su izquierda es uno de los mas

L. Los actos de las Administraciones preguntados: tiene 20 preguntas de examen real o mas. En este temario

Publicas son nulos de pleno derecho en son 218 articulos. Que un articulo no lleve barra no significa que no

los casos...
pueda caer: entra en tu programa.

La cuenta sale de las preguntas de examenes reales de Administraciones Publicas espafiolas clasificadas por ley y articulo en

HazteFuncionario.com. Cuenta cerrada en octubre de 2026.

Como encontrar un articulo

o Por el tema: el indice se puede pulsar y los marcadores del PDF llevan a cada temay, dentro, a cada norma.
° Por la pagina: la cabecera dice en qué tema estas y qué articulos hay en esa pagina, como en un diccionario.

o Por lo que mas se pregunta: cada tema abre con sus articulos méas preguntados, y la lista de la pagina 6 re(ine
los de todo el temario con su pagina.

Como estudiarlo

Lee el tema entero una vez y marca la casilla de la 1.7 vuelta.
En la 2.2 vuelta, ve directo a los articulos con barra amarilla.

Haz las 5 preguntas del final. En la pagina siguiente esta cada solucién, con su explicacién y el articulo del que
sale.

Sigue practicando: el cddigo del final abre el test de ese tema en haztefuncionario.com.

Créditos y aviso legal. © 2026 OposicionesExpress. Licencia de uso personal: no se permite su reventa ni su difusién publica. Publicacién
sin caracter oficial. Basado en datos de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado (https://www.boe.es). Los textos de las normas son
textos consolidados de caracter meramente informativo: el Ginico con validez legal es el publicado en los boletines oficiales. El de cada
norma se reproduce segln su version consolidada en la fecha que figura al empezar esa norma en cada tema; una reforma posterior no
figura. Programa: el de las bases de la convocatoria de Auxiliar Administrativo - Institut de Recerca i Formaci6 Agroalimentaria i Pesquera de
les Illes Balears. Edicién de octubre de 2026.
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indice
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|I1dlce Pulsa en un tema parair a él

En gris, los temas que solo trae el temario completo.

PARTE GENERAL

Temal La Constitucion espafiola de 1978: principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. El 7
Estatuto de Autonomia de las Illes Balears: Contenido bésico y principios fundamentales. Tipologia de
las competencias.
CE 1-55- EA-BAL 1-12, 30-38

Tema 2 El Parlamento de las Islas Baleares: Composicidn y funciones. El presidente de las Islas Baleares: 26
Designacion, funciones. Responsabilidad politica del presidente y del Gobierno frente al Parlamento.
El Gobierno de las Islas Baleares: Composicién, competencias y funcionamiento.
EA-BAL 40-60 - LGob-BAL 2-41

Tema3 La Ley de régimen juridico del sector plblico: Disposiciones generales, Organos de las 45
administraciones publicas, convenios. La Ley de régimen juridico de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares: Principios generales. La organizacion de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares. Derechos ciudadanos. La forma de los actos
administrativos. La lengua en la actividad administrativa
LRJSP 1-24, 47-53 - LRJ-BAL 1-19, 34-44

Tema 4 Las fuentes del derecho. La jerarquia normativa. Las fuentes del ordenamiento juridico: La —
Constitucion, los Estatutos de Autonomia, la ley, las disposiciones con fuerza de ley, los reglamentos.
CE9,81-92,97, 147 - EA-BAL 47-49, 84-85, 87 - CC 1-2 - LPACAP 127-128 - LGob-BAL 42-48

Tema5 La Ley del procedimiento administrativo comun (1): Disposiciones generales. Las personas interesadas —
en el procedimiento. Identificacion y firma de las personas interesadas. La actividad de las
administraciones publicas. Derechos de personas en sus relaciones con las administraciones publicas.
Lengua de los procedimientos. Obligacién de resolver y silencio administrativo. Emision de
documentos por las administraciones pUblicas. Validez y eficacia de las copias realizadas por las
administraciones publicas.
LPACAP 1-15,18-27

Tema 6 La Ley del procedimiento administrativo comdn (Il): Términos y plazos. Requisitos de los actos —
administrativos. Eficacia de los actos. La nulidad y anulabilidad. Revisién de actas en via
administrativa. Revision de oficio. Recursos administrativos
LPACAP 29-43, 46-52, 106-126

Tema7 La Ley del procedimiento administrativo comdn (l11): Derechos de las personas interesadas en el —
procedimiento administrativo. Iniciacién del procedimiento de oficio por la Administracién. Iniciacién
del procedimiento a solicitud de la persona interesada (excepto las especialidades de procedimientos
sancionadores y responsabilidad patrimonial). Ordenacion del procedimiento: expediente
administrativo y cumplimiento de tramites. Instruccién del procedimiento: Actas de instruccion,
alegaciones, trdmite de audiencia e informacién publica. Finalizacién del procedimiento (excepto
especialidades de procedimientos sancionadores y de responsabilidad patrimonial). Tramitacién
simplificada.
LPACAP 53-62, 66, 68-70, 73, 75-76, 82-88, 93-96

Tema 8 El Boletin Oficial de las Islas Baleares Normativa reguladora. Procedimiento de publicacién de actas 'y —
normas. El Boletin Oficial del Estado. Encimera Edictal Unica (TEU).
RD-181-2008 1-27 - LPACAP 44-45, 131 - LGob-BAL 52
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Tema 9

Tema 10

Temall

Tema 12

Tema 13

Tema 14

Tema 15

Tema 16

Tema 17

Tema 18

Archivos y gestion documental de las Islas Baleares: Definiciones. Ambito de aplicacién. Subsistema
Archivistico de la Administracion de la comunidad auténoma de las Illes Balears. Los archivos de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares y de las entidades que integran su
sector publico instrumental. Archivo de documentos administrativos en la Ley del procedimiento
administrativo comun. Gestién administrativa y gestién documental en archivos publicos. Gestion de
documentos electrénicos en archivos publicos. Libro de estilo del Gobierno de las Islas Baleares: La
presentacion de los textos. Los documentos administrativos. Apartados comunes. El certificado, la
diligencia, el oficio, la nota interna.

LArchivos-BAL 1-4,29-33, 45-57 - LPACAP 17

Derechos y obligaciones de relacionarse electrénicamente con las administraciones publicas en la Ley
de procedimiento administrativo comun. La Carpeta Ciudadana. Canales de atencién a la ciudadania:
presencial, telefénico y electrénico. Acogida e informacién al ciudadano. Atencién de personas con
discapacidad en el Decreto 1/2023, de 23 de enero, de regulacién de la accesibilidad universal en los
espacios de uso pUblico de las Islas Baleares. Quejas y sugerencias.

LPACAP 13-14 - RD-203-2021 3-4, 8, 59

Las oficinas de asistencia en materia de registro: funciones. Asistencia en el uso de medios
electrdénicos. Registro electronico: normativa estatal basica y autonémica. Los Sistema de
Interconexién de Registros (SIR). Los registros. El Directorio Comun de Unidades Orgénicas y Oficinas
(DIR3).

LPACAP 12, 16 - RD-203-2021 30-31, 37-40, 60 - LBAdm-BAL 8

La contratacion administrativa: Delimitacidn de los tipos contractuales, Contratos sujetos a regulacion
armonizada, Contratos administrativos y privados. Tipo de procedimientos de contratacién y formas
de adjudicacién: aspectos principales.

LCSP 12-27,131-187

El personal al servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares: La
seleccion del personal laboral. Requisitos para el ingreso en la Administracion. La provision de puestos
de trabajo.

FP-BAL 44-55, 73-91 - TREBEP 55-62, 78-84

Los derechos y deberes del personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears: Incompatibilidades. Régimen disciplinario. Régimen retributivo y de proteccién social.
FP-BAL 114-145 - TREBEP 14-15, 21-30, 52-54, 93-98 - LiIncompat 1-20

El presupuesto: Concepto y fines. Los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares. Contenido y estructura. Ejecucién y liquidacién de los presupuestos de los entes del sector
publico administrativo.

LFin-BAL 35-40, 70-80

La prevencion de riesgos laborales. Concepto, justificacion y caracteristicas. Normativa aplicable. La
prevencion de riesgos en la administracion.
LPRL 1-4, 14-15

Transparencia: Ambito de aplicacién. Publicidad activa. Portal de Transparencia de la Comunidad
Auténoma de las Islas Baleares. Derecho de acceso a la informacién publica
LTBG 2-24 - LBAdm-BAL 1-6, 18-22

Funcionamiento electrénico del sector pdblico: Sede electrénica. Portal de Internet. La
interoperabilidad en las administraciones publicas: concepto y finalidad. La Plataforma de
Interoperabilidad de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares (PINBAL).
Aportacién de documentos con cargo a las personas interesadas en el procedimiento administrativo.
LRJSP 38-39, 155-156 - RD-203-2021 5-7, 9-12, 61-62 - ENI 1-3 - LPACAP 28
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Tema1l9 Normativa estatal y autonémica en materia de igualdad y violencia de género y en materia de igualdad —
de trato y no discriminacién: concepto y principios generales. El Plan de Igualdad: Procedimientoy

contenido.
LO-lgualdad 1-22, 45-49 - LO-VG 1-2 - L-NoDiscriminacion 1-8 - Igualdad-BAL 1-3, 40, 44, 65 - LGTBI-BAL 1-6 - RD-901-2020...

Tema20 Libro de estilo del Gobierno de las Islas Baleares. La presentacion de los textos: el fondo institucional. —
Las hojas imprimibles: logotipo, pie de paginay margenes. Los documentos administrativos:
certificado, diligencia, acta, citacién y oficio. La propuesta de acuerdo a Consejo de Gobierno.

Sin texto legal: se prepara con preguntas
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Lo més preguntado de este temario

Lo mas preguntado de este temario

Por donde empezar la segunda vuelta

218

articulos llevan barra amarilla:
tienen 20 preguntas de examen o

mas

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Articulo

Art. 1 CE

Art. 4 LPRL

Art. 14 LPACAP

Art. 47 LPACAP

Art. 21 LPACAP

Art. 35 LPACAP

Art. 30 LPACAP

Art. 41 LPACAP

Art. 9 CE

Art. 39 LPACAP

Art. 24 LPACAP

Art. 15 LPRL

Art. 4 LPACAP

Art. 5 LPACAP

Art. 40 LPACAP

Art. 122 L PACAP

Art. 43 LPACAP

Art. 3 LRJSP

Art. 112 LPACAP

Art. 48 LPACAP

Art. 54 CE

Art. 16 LCSP

Art. 125 LPACAP

Art. 81 CE

Art. 124 L PACAP

152

De qué trata

Constitucion Espaiiola

Ley 31/1995 prevencién de riesgos lab...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucién Espafiola

Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 31/1995 prevencién de riesgos lab...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Principios generales

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucién Espafiola

Ley 9/2017 contratos del sector publico

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucién Espafiola

Ley 39/2015 procedimiento administra...

articulos concentran 8 de cada 10
preguntas de examen del temario

25

son los de esta lista: los mas
preguntados, con sutemay su

pagina
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Tema Pagina

323 Temal

pag. 7
300 — —
290 — —
289 — —
255 — —
218 — —
210 — —
197 — —
189
187 — —
183 — —
176 — —
175 — —
174 — —
159 — —
156 — —
152 — —
149 pag. 46
149 — —
146 — —
142 pag. 16
142 — —
136 — —
135 — —

133 — -

Preguntas de exdmenes reales sobre cada articulo, segtin el banco de HazteFuncionario.com (octubre de 2026). Que un articulo no esté

aqui no significa que no pueda caer. Los articulos sin pagina estan en temas que solo trae el temario completo.
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Tema 1 - La Constitucién espaiiola de 1978: principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. El Estatuto de Autonom... CE-arts. 1-4

PARTE GENERAL D 1.%vuelta C] 2.2 vuelta C] 3.2 vuelta

TEMA La Constitucion espanola de 1978: principios generales. Los derechos y
1 deberes fundamentales. El Estatuto de Autonomia de las Illes Balears:
Contenido basico y principios fundamentales. Tipologia de las competencias.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

CE - Constitucién Espafiola Art. 1 CE G 323

arts. 1a55- 55 articulos Art. 9 CE ) 189

EA-BAL - LO 1/2007 Estatuto de Autonomia de las Illes Balears Art. 54 CE D 142

arts.1a12y30a38-21articulos Art. 53 CE ) 124
Art. 17 CE [ ) 117

76 articulos - empieza en la pag. 7 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 2.521 sobre el tema entero.

Constitucion Espariola
En este tema: arts. 1 a 55 - 55 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1978-31229

TiTULO PRELIMINAR

Articulo 1.
1. Espaifia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores

de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
2. La soberania nacional reside en el pueblo espafiol, del que emanan los poderes del Estado.

3. La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria.

Articulo 2.
La Constitucion se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacién espafiola, patria comun e indivisible de
todos los espafioles, y reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones que la

integran y la solidaridad entre todas ellas.

Articulo 3.
1. El castellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerla y el

derecho a usarla.

2. Las demads lenguas espafiolas seran también oficiales en las respectivas Comunidades Auténomas de

acuerdo con sus Estatutos.

3. La riqueza de las distintas modalidades lingiiisticas de Espafia es un patrimonio cultural que sera objeto de

especial respeto y proteccion.

Articulo 4.
1. La bandera de Espafia esta formada por tres franjas horizontales, roja, amarilla y roja, siendo la amarilla de

doble anchura que cada una de las rojas.

2. Los Estatutos podran reconocer banderas y enseflas propias de las Comunidades Auténomas. Estas se

utilizaran junto a la bandera de Espafia en sus edificios publicos y en sus actos oficiales.
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Tema 1 - La Constitucion espaiiola de 1978: principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. El Estatuto de Autono... CE - arts. 5-11

Articulo 5.
La capital del Estado es la villa de Madrid.

Articulo 6.

Los partidos politicos expresan el pluralismo politico, concurren a la formacién y manifestaciéon de la
voluntad popular y son instrumento fundamental para la participaciéon politica. Su creacion y el ejercicio de su
actividad son libres dentro del respeto a la Constitucién y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento
deberan ser democraticos.

Articulo 7.
Los sindicatos de trabajadores y las asociaciones empresariales contribuyen a la defensa y promocién de los
intereses econdmicos y sociales que les son propios. Su creacion y el ejercicio de su actividad son libres dentro

del respeto a la Constitucion y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

Articulo 8.

1. Las Fuerzas Armadas, constituidas por el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, tienen como
mision garantizar la soberania e independencia de Espafia, defender su integridad territorial y el
ordenamiento constitucional.

2. Una ley organica regulard las bases de la organizacién militar conforme a los principios de la presente

Constitucion.

Articulo 9.

1. Los ciudadanos y los poderes ptblicos estan sujetos a la Constitucién y al resto del ordenamiento juridico.

2. Corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obsticulos que impidan o
dificulten su plenitud y facilitar la participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica,
cultural y social.

3. La Constituciéon garantiza el principio de legalidad, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas, la
irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la

seguridad juridica, la responsabilidad y la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos.
TiTULO | DE LOS DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES

Articulo 10.

1.La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la
personalidad, el respeto a la ley y a los derechos de los demés son fundamento del orden politico y de la paz
social.

2. Las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucién reconoce se
interpretaran de conformidad con la Declaracién Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos

internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espafia.

CAPITULO PRIMERO DE LOS ESPANOLES Y LOS EXTRANJEROS

Articulo 11.

1. La nacionalidad espafiola se adquiere, se conservay se pierde de acuerdo con lo establecido por la ley.

2. Ningun espaflol de origen podra ser privado de su nacionalidad.

3. El Estado podré concertar tratados de doble nacionalidad con los paises iberoamericanos o con aquellos

que hayan tenido o tengan una particular vinculacién con Espafia. En estos mismos paises, aun cuando no
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Tema 1 La Constitucion espaiiola de 1978: principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. El Estatuto de Auton... CE - arts. 11-17

reconozcan a sus ciudadanos un derecho reciproco, podran naturalizarse los espafloles sin perder su

nacionalidad de origen.

Articulo 12.

Los espafioles son mayores de edad a los dieciocho afios.

Articulo 13.

1. Los extranjeros gozaran en Espafia de las libertades publicas que garantiza el presente Titulo en los
términos que establezcan los tratados y la ley.

2. Solamente los espafioles serdn titulares de los derechos reconocidos en el articulo 23, salvo lo que,
atendiendo a criterios de reciprocidad, pueda establecerse por tratado o ley para el derecho de sufragio activo
y pasivo en las elecciones municipales.

3. La extradicién so6lo se concedera en cumplimiento de un tratado o de la ley, atendiendo al principio de
reciprocidad. Quedan excluidos de la extradicién los delitos politicos, no considerandose como tales los actos
de terrorismo.

4. La ley establecera los términos en que los ciudadanos de otros paises y los apatridas podran gozar del
derecho de asilo en Espafia.

Se modifica el apartado 2 por el art. tnico de la Reforma de 27 de agosto de 1992. Ref. BOE-A-1992-20403

CAPITULO SEGUNDO DERECHOS Y LIBERTADES

Articulo 14.
Los espafioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacién alguna por razén de

nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

SECCION 1. DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS LIBERTADES PUBLICAS

Articulo 15.

Todos tienen derecho a la vida y a la integridad fisica y moral, sin que, en ningin caso, puedan ser sometidos
a tortura ni a penas o tratos inhumanos o degradantes. Queda abolida la pena de muerte, salvo lo que puedan
disponer las leyes penales militares para tiempos de guerra.

Articulo 16.

1.Se garantiza la libertad ideolédgica, religiosa y de culto de los individuos y las comunidades sin maés
limitacién, en sus manifestaciones, que la necesaria para el mantenimiento del orden ptblico protegido por la
ley.

2. Nadie podra ser obligado a declarar sobre su ideologia, religion o creencias.

3. Ninguna confesion tendra caracter estatal. Los poderes publicos tendran en cuenta las creencias religiosas
de la sociedad espafiola y mantendran las consiguientes relaciones de cooperacién con la Iglesia Catdlica y las

demas confesiones.

Articulo 17.

1. Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad. Nadie puede ser privado de su libertad, sino con la
observancia de lo establecido en este articulo y en los casos y en la forma previstos en la ley.

2. La detencién preventiva no podra durar mas del tiempo estrictamente necesario para la realizacion de las
averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos, y, en todo caso, en el plazo maximo de setenta y
dos horas, el detenido debera ser puesto en libertad o a disposicién de la autoridad judicial.

3. Toda persona detenida debe ser informada de forma inmediata, y de modo que le sea comprensible, de sus

derechos y de las razones de su detencién, no pudiendo ser obligada a declarar. Se garantiza la asistencia de
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Tema 1 La Constitucion espaiiola de 1978: principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. El Estatuto de Auton... CE - arts. 17-21

abogado al detenido en las diligencias policiales y judiciales, en los términos que la ley establezca.
4.La ley regulara un procedimiento de «habeas corpus» para producir la inmediata puesta a disposicién
judicial de toda persona detenida ilegalmente. Asimismo, por ley se determinara el plazo maximo de duracién

de la prisi6én provisional.

Articulo 18.

1. Se garantiza el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

2. El domicilio es inviolable. Ninguna entrada o registro podra hacerse en él sin consentimiento del titular o
resolucion judicial, salvo en caso de flagrante delito.

3. Se garantiza el secreto de las comunicaciones y, en especial, de las postales, telegraficas y telefonicas, salvo
resolucidn judicial.

4.La ley limitard el uso de la informdtica para garantizar el honor y la intimidad personal y familiar de los

ciudadanos y el pleno ejercicio de sus derechos.

Articulo 19.
Los espafioles tienen derecho a elegir libremente su residencia y a circular por el territorio nacional.
Asimismo, tienen derecho a entrar y salir libremente de Espafia en los términos que la ley establezca. Este

derecho no podré ser limitado por motivos politicos o ideoldgicos.

Articulo 20.
1. Se reconocen y protegen los derechos:
a) A expresar y difundir libremente los pensamientos, ideas y opiniones mediante la palabra, el escrito o
cualquier otro medio de reproduccidn.
b) A la produccién y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica.
¢) A la libertad de catedra.
d) A comunicar o recibir libremente informacién veraz por cualquier medio de difusién. La ley regulard el
derecho a la clausula de conciencia y al secreto profesional en el ejercicio de estas libertades.
2. El ejercicio de estos derechos no puede restringirse mediante ningtn tipo de censura previa.
3.La ley regulard la organizaciéon y el control parlamentario de los medios de comunicacién social
dependientes del Estado o de cualquier ente publico y garantizara el acceso a dichos medios de los grupos
sociales y politicos significativos, respetando el pluralismo de la sociedad y de las diversas lenguas de Espana.
4. Estas libertades tienen su limite en el respeto a los derechos reconocidos en este Titulo, en los preceptos de
las leyes que lo desarrollen y, especialmente, en el derecho al honor, a la intimidad, a la propia imagen y a la
proteccidn de la juventud y de la infancia.
5. S6lo podra acordarse el secuestro de publicaciones, grabaciones y otros medios de informacién en virtud de

resolucion judicial.

Articulo 21.

1.Se reconoce el derecho de reunién pacifica y sin armas. El ejercicio de este derecho no necesitarad
autorizacion previa.

2. En los casos de reuniones en lugares de transito puiblico y manifestaciones se dara comunicacién previa a la
autoridad, que sélo podra prohibirlas cuando existan razones fundadas de alteracion del orden publico, con

peligro para personas o bienes.
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Articulo 22.

1. Se reconoce el derecho de asociacién.

2. Las asociaciones que persigan fines o utilicen medios tipificados como delito son ilegales.

3. Las asociaciones constituidas al amparo de este articulo deberan inscribirse en un registro a los solos
efectos de publicidad.

4. Las asociaciones s6lo podran ser disueltas o suspendidas en sus actividades en virtud de resolucién judicial
motivada.

5. Se prohiben las asociaciones secretas y las de caracter paramilitar.

Articulo 23.

1. Los ciudadanos tienen el derecho a participar en los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes, libremente elegidos en elecciones periddicas por sufragio universal.

2. Asimismo, tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a las funciones y cargos publicos, con los
requisitos que sefialen las leyes.

Articulo 24.

1. Todas las personas tienen derecho a obtener la tutela efectiva de los jueces y tribunales en el ejercicio de sus
derechos e intereses legitimos, sin que, en ningun caso, pueda producirse indefension.

2. Asimismo, todos tienen derecho al Juez ordinario predeterminado por la ley, a la defensa y a la asistencia de
letrado, a ser informados de la acusacién formulada contra ellos, a un proceso publico sin dilaciones
indebidas y con todas las garantias, a utilizar los medios de prueba pertinentes para su defensa, a no declarar
contra si mismos, a no confesarse culpables y a la presuncién de inocencia. La ley regulara los casos en que,
por razén de parentesco o de secreto profesional, no se estard obligado a declarar sobre hechos
presuntamente delictivos.

Articulo 25.

1. Nadie puede ser condenado o sancionado por acciones u omisiones que en el momento de producirse no
constituyan delito, falta o infraccidon administrativa, segin la legislacion vigente en aquel momento.

2. Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estaran orientadas hacia la reeducacién y
reinsercion social y no podran consistir en trabajos forzados. El condenado a pena de prisiéon que estuviere
cumpliendo la misma gozara de los derechos fundamentales de este Capitulo, a excepcién de los que se vean
expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el sentido de la pena y la ley penitenciaria.
En todo caso, tendrd derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios correspondientes de la Seguridad
Social, asi como al acceso a la cultura y al desarrollo integral de su personalidad.

3. La Administracién civil no podra imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privacién
de libertad.

Articulo 26.
Se prohiben los Tribunales de Honor en el ambito de la Administracién civil y de las organizaciones

profesionales.

Articulo 27.
1. Todos tienen el derecho a la educacién. Se reconoce la libertad de ensefianza.

2. La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios
democraticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

3. Los poderes publicos garantizan el derecho que asiste a los padres para que sus hijos reciban la formaciéon
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religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.

4. La ensefianza basica es obligatoria y gratuita.

5. Los poderes publicos garantizan el derecho de todos a la educacidon, mediante una programacién general de
la ensefianza, con participacion efectiva de todos los sectores afectados y la creacién de centros docentes.

6. Se reconoce a las personas fisicas y juridicas la libertad de creacién de centros docentes, dentro del respeto
a los principios constitucionales.

7. Los profesores, los padres y, en su caso, los alumnos intervendran en el control y gestién de todos los
centros sostenidos por la Administracién con fondos publicos, en los términos que la ley establezca.

8. Los poderes publicos inspeccionaran y homologaran el sistema educativo para garantizar el cumplimiento
de las leyes.

9. Los poderes publicos ayudaran a los centros docentes que retinan los requisitos que la ley establezca.

10. Se reconoce la autonomia de las Universidades, en los términos que la ley establezca.

Articulo 28.

1. Todos tienen derecho a sindicarse libremente. La ley podra limitar o exceptuar el ejercicio de este derecho a
las Fuerzas o Institutos armados o a los demas Cuerpos sometidos a disciplina militar y regulara las
peculiaridades de su ejercicio para los funcionarios publicos. La libertad sindical comprende el derecho a
fundar sindicatos y a afiliarse al de su eleccién, asi como el derecho de los sindicatos a formar
confederaciones y a fundar organizaciones sindicales internacionales o a afiliarse a las mismas. Nadie podra
ser obligado a afiliarse a un sindicato.

2. Se reconoce el derecho a la huelga de los trabajadores para la defensa de sus intereses. La ley que regule el
ejercicio de este derecho establecera las garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

Articulo 29.

1. Todos los espatfioles tendran el derecho de peticién individual y colectiva, por escrito, en la forma y con los
efectos que determine la ley.

2. Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran

ejercer este derecho sélo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacién especifica.

SECCION 2.2 DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS CIUDADANOS

Articulo 30.
1. Los espafioles tienen el derecho y el deber de defender a Espaiia.

2. La ley fijara las obligaciones militares de los espafioles y regulard, con las debidas garantias, la objecién de
conciencia, asi como las demas causas de exencion del servicio militar obligatorio, pudiendo imponer, en su

caso, una prestacién social sustitutoria.
3. Podra establecerse un servicio civil para el cumplimiento de fines de interés general.

4. Mediante ley podran regularse los deberes de los ciudadanos en los casos de grave riesgo, catastrofe o
calamidad publica.

Articulo 31.
1. Todos contribuiran al sostenimiento de los gastos publicos de acuerdo con su capacidad econdémica
mediante un sistema tributario justo inspirado en los principios de igualdad y progresividad que, en ningin

caso, tendra alcance confiscatorio.

2. El gasto publico realizara una asignacion equitativa de los recursos publicos, y su programacion y ejecucion
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responderan a los criterios de eficiencia y economia.

3. Sélo podran establecerse prestaciones personales o patrimoniales de caracter publico con arreglo a la ley.

Articulo 32.

1. El hombre y la mujer tienen derecho a contraer matrimonio con plena igualdad juridica.

2. La ley regulara las formas de matrimonio, la edad y capacidad para contraerlo, los derechos y deberes de

los conyuges, las causas de separacién y disoluciéon y sus efectos.

Articulo 33.
1. Se reconoce el derecho a la propiedad privada y a la herencia.
2. La funcién social de estos derechos delimitara su contenido, de acuerdo con las leyes.

3. Nadie podra ser privado de sus bienes y derechos sino por causa justificada de utilidad ptblica o interés

social, mediante la correspondiente indemnizacién y de conformidad con lo dispuesto por las leyes.

Articulo 34.
1. Se reconoce el derecho de fundacién para fines de interés general, con arreglo a la ley.

2. Regira también para las fundaciones lo dispuesto en los apartados 2 y 4 del articulo 22.

Articulo 35.

1. Todos los espaiioles tienen el deber de trabajar y el derecho al trabajo, a la libre eleccién de profesion u
oficio, a la promocidn a través del trabajo y a una remuneracién suficiente para satisfacer sus necesidades y
las de su familia, sin que en ningtn caso pueda hacerse discriminacién por razén de sexo.

2. La ley regulard un estatuto de los trabajadores.

Articulo 36.
La ley regulara las peculiaridades propias del régimen juridico de los Colegios Profesionales y el ejercicio de

las profesiones tituladas. La estructura interna y el funcionamiento de los Colegios deberan ser democraticos.

Articulo 37.
1. La ley garantizara el derecho a la negociacién colectiva laboral entre los representantes de los trabajadores

y empresarios, asi como la fuerza vinculante de los convenios.

2. Se reconoce el derecho de los trabajadores y empresarios a adoptar medidas de conflicto colectivo. La ley
que regule el ejercicio de este derecho, sin perjuicio de las limitaciones que puedan establecer, incluira las

garantias precisas para asegurar el funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad.

Articulo 38.

Se reconoce la libertad de empresa en el marco de la economia de mercado. Los poderes ptblicos garantizan y
protegen su ejercicio y la defensa de la productividad, de acuerdo con las exigencias de la economia general y,
en su caso, de la planificacion.

CAPITULO TERCERO DE LOS PRINCIPIOS RECTORES DE LA POLITICA SOCIAL Y ECONOMICA

Articulo 39.

1. Los poderes publicos aseguran la proteccién social, econdmica y juridica de la familia.

2. Los poderes publicos aseguran, asimismo, la proteccion integral de los hijos, iguales éstos ante la ley con
independencia de su filiacién, y de las madres, cualquiera que sea su estado civil. La ley posibilitara la
investigacion de la paternidad.

3.Los padres deben prestar asistencia de todo orden a los hijos habidos dentro o fuera del matrimonio,

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Institut de Recerca i Formaci6 Agroalimentaria i Pesquera de les Illes Balears - oposicionesexpress.com pag. 13



Tema 1 La Constitucion espaiiola de 1978: principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. El Estatuto de Auton... CE - arts. 39-46

durante su minoria de edad y en los demas casos en que legalmente proceda.

4. Los nifios gozaran de la proteccidn prevista en los acuerdos internacionales que velan por sus derechos.

Articulo 40.

1. Los poderes publicos promoverdn las condiciones favorables para el progreso social y econémico y para
una distribucién de la renta regional y personal mas equitativa, en el marco de una politica de estabilidad
econdémica. De manera especial realizaran una politica orientada al pleno empleo.

2. Asimismo, los poderes publicos fomentaran una politica que garantice la formaciéon y readaptacion
profesionales; velaran por la seguridad e higiene en el trabajo y garantizaran el descanso necesario, mediante

la limitacién de la jornada laboral, las vacaciones periddicas retribuidas y la promocién de centros adecuados.

Articulo 41.
Los poderes publicos mantendran un régimen publico de Seguridad Social para todos los ciudadanos, que
garantice la asistencia y prestaciones sociales suficientes ante situaciones de necesidad, especialmente en

caso de desempleo. La asistencia y prestaciones complementarias seran libres.

Articulo 42.
El Estado velara especialmente por la salvaguardia de los derechos econémicos y sociales de los trabajadores

espafioles en el extranjero y orientara su politica hacia su retorno.

Articulo 43.

1. Se reconoce el derecho a la proteccién de la salud.

2. Compete a los poderes publicos organizar y tutelar la salud publica a través de medidas preventivas y de las
prestaciones y servicios necesarios. La ley establecera los derechos y deberes de todos al respecto.

3.Los poderes publicos fomentaran la educacién sanitaria, la educacién fisica y el deporte. Asimismo

facilitaran la adecuada utilizacion del ocio.

Articulo 44.
1. Los poderes publicos promoveran y tutelaran el acceso a la cultura, a la que todos tienen derecho.
2. Los poderes publicos promoveran la ciencia y la investigacién cientifica y técnica en beneficio del interés

general.

Articulo 45.

1. Todos tienen el derecho a disfrutar de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de la persona, asi
como el deber de conservarlo.

2. Los poderes publicos velaran por la utilizacién racional de todos los recursos naturales, con el fin de
proteger y mejorar la calidad de la vida y defender y restaurar el medio ambiente, apoyandose en la
indispensable solidaridad colectiva.

3. Para quienes violen lo dispuesto en el apartado anterior, en los términos que la ley fije se estableceran

sanciones penales o, en su caso, administrativas, asi como la obligacion de reparar el dafio causado.

Articulo 46.
Los poderes publicos garantizaran la conservacién y promoveran el enriquecimiento del patrimonio histérico,
cultural y artistico de los pueblos de Espafa y de los bienes que lo integran, cualquiera que sea su régimen

juridico y su titularidad. La ley penal sancionara los atentados contra este patrimonio.
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Articulo 47.

Todos los espafioles tienen derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada. Los poderes publicos
promoveran las condiciones necesarias y estableceran las normas pertinentes para hacer efectivo este
derecho, regulando la utilizacion del suelo de acuerdo con el interés general para impedir la especulacion. La

comunidad participara en las plusvalias que genere la accién urbanistica de los entes ptblicos.

Articulo 48.
Los poderes publicos promoverdn las condiciones para la participacion libre y eficaz de la juventud en el

desarrollo politico, social, econémico y cultural.

Articulo 49.

1. Las personas con discapacidad ejercen los derechos previstos en este Titulo en condiciones de libertad e
igualdad reales y efectivas. Se regulara por ley la proteccion especial que sea necesaria para dicho ejercicio.

2. Los poderes publicos impulsaran las politicas que garanticen la plena autonomia personal y la inclusiéon
social de las personas con discapacidad, en entornos universalmente accesibles. Asimismo, fomentaran la
participacién de sus organizaciones, en los términos que la ley establezca. Se atenderan particularmente las
necesidades especificas de las mujeres y los menores con discapacidad.

Se modifica por el art. tnico de la Reforma de 15 de febrero de 2024. Ref. BOE-A-2024-3099

Articulo 50.

Los poderes publicos garantizaran, mediante pensiones adecuadas y periédicamente actualizadas, la
suficiencia econémica a los ciudadanos durante la tercera edad. Asimismo, y con independencia de las
obligaciones familiares, promoveran su bienestar mediante un sistema de servicios sociales que atenderan

sus problemas especificos de salud, vivienda, cultura y ocio.

Articulo 51.

1. Los poderes publicos garantizaran la defensa de los consumidores y usuarios, protegiendo, mediante
procedimientos eficaces, la seguridad, la salud y los legitimos intereses econdmicos de los mismos.

2.Los poderes publicos promoverdn la informaciéon y la educacién de los consumidores y usuarios,
fomentaran sus organizaciones y oirdn a éstas en las cuestiones que puedan afectar a aquéllos, en los términos
que la ley establezca.

3. En el marco de lo dispuesto por los apartados anteriores, la ley regulara el comercio interior y el régimen de

autorizacion de productos comerciales.

Articulo 52.
La ley regulara las organizaciones profesionales que contribuyan a la defensa de los intereses econémicos que

les sean propios. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

CAPITULO CUARTO DE LAS GARANTIAS DE LAS LIBERTADES Y DERECHOS FUNDAMENTALES

Articulo 53.

1. Los derechos y libertades reconocidos en el Capitulo segundo del presente Titulo vinculan a todos los
poderes publicos. Sdlo por ley, que en todo caso debera respetar su contenido esencial, podra regularse el
ejercicio de tales derechos y libertades, que se tutelaran de acuerdo con lo previsto en el articulo 161, 1, a).

2. Cualquier ciudadano podra recabar la tutela de las libertades y derechos reconocidos en el articulo 14 y la
Seccién primera del Capitulo segundo ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los
principios de preferencia y sumariedad y, en su caso, a través del recurso de amparo ante el Tribunal

Constitucional. Este Gltimo recurso sera aplicable a la objecion de conciencia reconocida en el articulo 30.
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3.El reconocimiento, el respeto y la protecciéon de los principios reconocidos en el Capitulo tercero
informaran la legislacion positiva, la practica judicial y la actuacién de los poderes publicos. Sélo podran ser

alegados ante la Jurisdiccion ordinaria de acuerdo con lo que dispongan las leyes que los desarrollen.

Articulo 54.
Una ley organica regulara la institucién del Defensor del Pueblo, como alto comisionado de las Cortes
Generales, designado por éstas para la defensa de los derechos comprendidos en este Titulo, a cuyo efecto

podra supervisar la actividad de la Administracién, dando cuenta a las Cortes Generales.

CAPITULO QUINTO DE LA SUSPENSION DE LOS DERECHOS Y LIBERTADES

Articulo 55.

1. Los derechos reconocidos en los articulos 17, 18, apartados 2 y 3, articulos 19, 20, apartados 1, a) y d), y 5,
articulos 21, 28, apartado 2, y articulo 37, apartado 2, podran ser suspendidos cuando se acuerde la
declaracién del estado de excepcion o de sitio en los términos previstos en la Constitucion. Se exceptia de lo
establecido anteriormente el apartado 3 del articulo 17 para el supuesto de declaracion de estado de excepcidn.
2. Una ley organica podra determinar la forma y los casos en los que, de forma individual y con la necesaria
intervencién judicial y el adecuado control parlamentario, los derechos reconocidos en los articulos 17,
apartado 2, y 18, apartados 2 y 3, pueden ser suspendidos para personas determinadas, en relacién con las
investigaciones correspondientes a la actuaciéon de bandas armadas o elementos terroristas. La utilizacién
injustificada o abusiva de las facultades reconocidas en dicha ley organica producira responsabilidad penal,

como violacién de los derechos y libertades reconocidos por las leyes.

EA-BAL LO 1/2007 Estatuto de Autonomia de las Illes Balears
En este tema: arts. 1a 12y 30 a 38 - 21 articulos - texto consolidado a 11 de julio de 2026 - BOE-A-2007-4233

TiTULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Illes Balears.

1. La nacionalidad histérica que forman las islas de Mallorca, de Menorca, de Ibiza y de Formentera, como
expresion de su voluntad colectiva y en el ejercicio del derecho al autogobierno que la Constituciéon reconoce a
las nacionalidades y a las regiones, se constituye en Comunidad Auténoma en el marco de la propia
Constitucion y del presente Estatuto.

2. La denominacion de la Comunidad Auténoma es Illes Balears.

Articulo 2. El territorio.
El territorio de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears es el formado por el de las islas de Mallorca,

Menorca, Ibiza, Formentera y Cabrera y por el de las otras islas menores adyacentes.

Articulo 3. Insularidad.

1. El Estatuto ampara la insularidad del territorio de la Comunidad Auténoma como hecho diferencial y
merecedor de proteccién especial.

2. Los poderes publicos, de conformidad con lo que establece la Constitucién, garantizan la realizacion
efectiva de todas las medidas necesarias para evitar que del hecho diferencial puedan derivarse desequilibrios
econdémicos o de cualquier otro tipo que vulneren el principio de solidaridad entre todas las comunidades

auténomas.
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Articulo 4. La lengua propia.

1. Lalengua catalana, propia de las Illes Balears, tendré, junto con la castellana, el caracter de idioma oficial.

2. Todos tienen el derecho de conocerla y utilizarla, y nadie podra ser discriminado por razén del idioma.

3. Las instituciones de las Illes Balears garantizaran el uso normal y oficial de los dos idiomas, tomaran las
medidas necesarias para asegurar su conocimiento y crearan las condiciones que permitan llegar a la

igualdad plena de las dos lenguas en cuanto a los derechos de los ciudadanos de las Illes Balears.

Articulo 5. Los territorios con vinculos lingiiisticos y culturales con las Illes Balears.

El Gobierno ha de promover la comunicacion, el intercambio cultural y la cooperacion con las comunidades y
los territorios, pertenecientes o no al Estado espafiol, que tienen vinculos lingiiisticos y culturales con las Illes
Balears. A estos efectos, el Gobierno de las Illes Balears y el Estado, de acuerdo con sus respectivas

competencias, podran suscribir convenios, tratados y otros instrumentos de colaboracidn.

Articulo 6. Los simbolos de las Illes Balears.

1.La bandera de las Illes Balears, integrada por simbolos distintivos legitimados histéricamente, estara
constituida por cuatro barras rojas horizontales sobre fondo amarillo, con un cuartel situado en la parte
superior izquierda de fondo morado y con un castillo blanco de cinco torres en medio.

2. Cada isla podra tener su bandera, su dia de celebracidn y sus simbolos distintivos propios, por acuerdo del
Consejo Insular respectivo.

3. El dia de las Illes Balears es el 1 de marzo.

Articulo 7. Capital de las Illes Balears.

La capital de las Illes Balears es la ciudad de Palma, que es la sede permanente del Parlamento, de la
Presidencia del Gobierno y del Gobierno, sin perjuicio de que el Parlamento y el Gobierno puedan reunirse en
otros lugares de las Illes Balears, de acuerdo con lo que establecen, respectivamente, el Reglamento del

Parlamento y la ley.

Articulo 8. La organizacion territorial.

1. La Comunidad Auténoma articula su organizacion territorial en islas y en municipios. Las instituciones de
gobierno de las islas son los Consejos Insulares, y las de los municipios, los Ayuntamientos.

2. Esta organizacion sera regulada, en el marco de la legislacién basica del Estado, por ley del Parlamento de
las Illes Balears, de acuerdo con este Estatuto y con los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion,
desconcentracién, delegacion y coordinacion entre los organismos administrativos y de autonomia en sus

ambitos respectivos.

Articulo 9. La condicion politica de los islefios.

1. A los efectos de este Estatuto, tienen la condicién politica de ciudadanos de la Comunidad Auténoma los
espaioles que, de acuerdo con las leyes generales del Estado, tengan vecindad administrativa en cualquiera de
los municipios de las Illes Balears.

2. Gozan de los derechos politicos definidos en este Estatuto los ciudadanos espafioles residentes en el
extranjero que hayan tenido su ultima vecindad administrativa en las Illes Balears y acrediten esta condiciéon
en el correspondiente consulado de Espafia. Gozan también de estos derechos sus descendientes inscritos
como espafioles, si lo solicitan, en la forma que determine la ley del Estado.

3. Los extranjeros que, teniendo vecindad en cualquiera de los municipios de las Illes Balears, adquieran la
nacionalidad espafiola quedan sujetos al Derecho Civil de las Illes Balears excepto en el caso en que

manifiesten su voluntad en sentido contrario.
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Articulo 10. Las disposiciones de los poderes publicos de las Illes Balears.

Las normas, las disposiciones y el Derecho Civil de la Comunidad Auténoma tienen eficacia en su territorio,
sin perjuicio de las normas para resolver los conflictos de leyes y de las excepciones que puedan establecerse
en cada materia.

Articulo 11. Comunidades islefias fuera del territorio.

1. Las comunidades baleares establecidas fuera del territorio de la Comunidad Auténoma podran solicitar
como tales el reconocimiento de su personalidad de origen, entendida como el derecho a colaborar y
compartir la vida social y cultural de las islas. Una ley del Parlamento de las Illes Balears regulard, sin
perjuicio de las competencias del Estado, el alcance y contenido del reconocimiento mencionado que, en
ningln caso, implicara la concesion de derechos politicos.

2.La Comunidad Auténoma podra solicitar del Estado espafiol que, para facilitar la disposicion anterior,

celebre, en su caso, los pertinentes tratados internacionales.

Articulo 12. Principios rectores de la actividad publica.

1. La Comunidad Auténoma fundamenta el derecho al autogobierno en los valores del respeto a la dignidad
humana, la libertad, la igualdad, la justicia, la paz y los derechos humanos.

2. Este Estatuto reafirma, en el marco de las competencias de la Comunidad Auténoma, los derechos
fundamentales que emanan de la Constituciéon, de la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién
Europea, del Convenio Europeo para la proteccion de los Derechos Humanos y de las Libertades
Fundamentales y de los tratados y los acuerdos sobre la materia ratificados por el Estado.

3. Las instituciones propias de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, para cumplir las finalidades que
les son propias y en el marco de las competencias que les atribuye este Estatuto, deben promover, como
principios rectores de la politica econdémica y social, el desarrollo sostenible encaminado a la plena
ocupacion, la cohesion social y el progreso cientifico y técnico de manera que asegure a toda la ciudadania el
acceso a los servicios publicos y el derecho a la salud, la educacion, la vivienda, la proteccién social, el ocio y
la cultura.

4. Las instituciones propias deben orientar la funcién del poder publico en el sentido de consolidar y
desarrollar las caracteristicas de nacionalidad comun de los pueblos de Mallorca, de Menorca, de Ibiza y de

Formentera, asi como las peculiaridades de cada isla como vinculo de solidaridad entre ellas.
TiTULO 111 DE LAS COMPETENCIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LAS ILLES BALEARS

Articulo 30. Competencias exclusivas.
La Comunidad Auténoma tiene la competencia exclusiva en las siguientes materias, sin perjuicio de lo

dispuesto en el articulo 149.1 de la Constitucién:

1. Organizacién, régimen y funcionamiento de sus instituciones propias en el marco de este Estatuto.

2. Alteraciones de los términos municipales y denominacién oficial de los municipios y topénimos.

3. Ordenacion del territorio, incluyendo el litoral, el urbanismo y la vivienda.

4. Obras publicas en el territorio de la Comunidad Auténoma que no sean de interés general del Estado.

5. Ferrocarriles, carreteras y caminos. El transporte realizado por estos medios, por cable y por tuberia.
Puertos, aeropuertos y helipuertos no calificados de interés general por el Estado, y puertos de refugio,
puertos, aeropuertos y helipuertos deportivos.

6. Transporte maritimo, exclusivamente entre puertos o puntos de la Comunidad Auténoma, sin conexién con

otros puertos o puntos de otros ambitos territoriales.

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Institut de Recerca i Formaci6 Agroalimentaria i Pesquera de les Illes Balears - oposicionesexpress.com pag. 18




Tema 1 La Constitucion espaiiola de 1978: principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. El Estatuto de Auton... EA-BAL - art. 30

7. Centros de contratacion y terminales de carga en materia de transportes. Delimitacién de las zonas de
servicios de los puertos y aeropuertos sefialados en el apartado 5 de este mismo articulo.

8.Régimen de aguas y aprovechamientos hidraulicos, canales y regadios. Aguas minerales y termales.
Ordenacién y concesion de recursos y aprovechamientos hidraulicos. Medidas ordinarias y extraordinarias
para garantizar el suministro. Participacién de los usuarios.

9. Montes, aprovechamientos forestales, vias pecuarias y pastos. Tratamiento especial de las zonas de
montafia.

10. Agricultura y ganaderia. Calidad, trazabilidad y condiciones de los productos agricolas y ganaderos y de
los productos alimenticios que de ellos se derivan. El ejercicio de estas competencias se realizara de acuerdo
con la ordenacién general de la economia.

11. Turismo. Ordenacién y planificacién del sector turistico. Promocién turistica. Informacién turistica.
Oficinas de promocién turistica en el exterior. Regulacién y clasificacion de las empresas y de los
establecimientos turisticos. Regulacion de las lineas publicas propias de apoyo y promocién del turismo.

12. Deporte y ocio. Fomento, planificacion y coordinacion de las actividades deportivas y de ocio. Regulacién
y declaracion de utilidad ptblica de las entidades deportivas.

13. Juventud. Disefio y aplicacién de politicas, planes y programas destinados a la juventud.

14. Tercera edad.

15. Accién y bienestar social. Desarrollo comunitario e integracion. Voluntariado social. Complementos de la
seguridad social no contributiva. Politicas de proteccién y apoyo a las personas con discapacidades fisicas,
psiquicas y sensoriales. Politicas de atencién a personas dependientes. Politicas de atencién a las personasy a
los colectivos en situacion de pobreza o necesidad social.

16. Proteccion social de la familia, conciliacion de la vida familiar y laboral.

17. Politicas de género.

18. Artesania. Fomento de la competitividad, la capacitacién y el desarrollo de las empresas artesanales.
Promocién de productos artesanales. Creacion de canales de comercializacion.

19. Vigilancia y protecciéon de sus edificios y de sus instalaciones. Coordinacién y demés facultades en
relacién con las policias locales, en los términos que establezca una ley organica.

20. Ferias y mercados no internacionales.

21. Fomento del desarrollo econémico en el territorio de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con las bases y
la coordinacién general de la actividad econdmica.

22. Pesca y actividades recreativas en aguas interiores, cria y recogida de marisco, acuicultura.

23. Caza. Regulacion, vigilancia y aprovechamiento de los recursos cinegéticos.

24. Archivos, bibliotecas y museos que no sean de titularidad estatal. Conservatorios de musica, servicios de
bellas artes, hemerotecas e instituciones similares.

25. Patrimonio monumental, cultural, histérico, artistico, arquitecténico, arqueoldgico, cientifico y
paisajistico, sin perjuicio de lo que dispone el articulo 149.1.282 de la Constitucion.

26. Cultura. Actividades artisticas y culturales. Fomento y difusién de la creacién y la produccién teatral,
musical, cinematografica y audiovisual, literaria, de danza y de artes combinadas, asi como su difusiéon
nacional e internacional.

27. Conservaciéon, modificacion y desarrollo del derecho civil propio de las Illes Balears, incluida la
determinacidn de su sistema de fuentes, excepto las reglas relativas a la aplicacién y la eficacia de las normas
juridicas, las relaciones juridico-civiles relativas a las formas de matrimonio, la ordenacién de los registros y
de los instrumentos publicos, las bases de las obligaciones contractuales, las normas para resolver los

conflictos de leyes y la determinacién de las fuentes del derecho de competencia estatal.
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28. Ordenacion de la hacienda de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo que establece este Estatuto.

29. Casinos, juegos y apuestas, con exclusion de las apuestas mutuas deportivo-benéficas.

30. Cooperativas, pésitos y mutualidades de previsiéon social complementarias o alternativas al sistema de
Seguridad Social, sin perjuicio de la legislacién mercantil.

31. Espectaculos y actividades recreativas.

32. Estadisticas de interés para la Comunidad Auténoma. Organizacién y gestion de un sistema estadistico
propio.

33. Fundaciones y asociaciones que desarrollen principalmente sus funciones en las Illes Balears, respetando
la reserva de ley organica.

34. Industria, sin perjuicio de lo que determinen las normas del Estado por razones de seguridad, sanitarias o
de interés militar y las normas relacionadas con las industrias sujetas a la legislacién de minas, hidrocarburos
o energia nuclear. El ejercicio de la competencia se realizara de acuerdo con las bases y la ordenacién de la
actividad econémica general. Seguridad de las instalaciones, de los procesos y de los productos industriales.
35. Instalaciones de produccion, distribucién y transporte de energia, cuando el transporte no salga de la
comunidad y su aprovechamiento no afecte a otra Comunidad Auténoma, respetando lo establecido en el
num. 25 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucion.

36. Procedimiento administrativo derivado de las especialidades de la organizacion propia.

37. Publicidad, sin perjuicio de la legislacién mercantil.

38. Servicio meteorolédgico de la Comunidad Auténoma.

39. Proteccién de menores.

40. Establecimientos de bolsas de valores y establecimiento y regulacién de centros de contratacion de
mercancias situados o que operen en el territorio de la Comunidad Auténoma, de conformidad con la
legislacion mercantil.

41. Cajas de ahorro e instituciones de crédito cooperativo publico y territorial, respetando lo que establezca el
Estado en ejercicio de las competencias que le atribuye los articulos 149.1.11 y 149.1.13 de la Constitucién.

42. Comercio interior, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 38, 131 y en los numeros 11 y 13 del
apartado 1 del articulo 149 de la Constituciéon. Ordenacién de la actividad comercial. Regulaciéon de los
calendarios y horarios comerciales con respeto al principio de unidad de mercado. Modalidades de venta, sin
perjuicio de la legislacién mercantil. Condiciones para ejercer la actividad comercial y el establecimiento de
las normas de calidad en materia de comercio. Promocién de la competencia en el ambito autonémico, sin
perjuicio de la legislacion estatal y europea y establecimiento y regulacién de los drganos de defensa de la
competencia de la Comunidad Auténoma.

43. Denominaciones de origen y demds indicaciones de procedencia relativas a los productos de la
Comunidad Auténoma.

44. Investigacion, innovacion y desarrollo cientifico y técnico. Establecimiento de lineas propias de
investigacion y seguimiento, control y evolucién de los proyectos.

45. Organizacion local, respetando lo previsto en los articulos 140, 141 y 149.1.182 de la Constitucion.

46. Proteccién del medio ambiente, ecologia y espacios naturales protegidos, sin perjuicio de la legislaciéon
basica del Estado. Normas adicionales de proteccién del medio ambiente.

47. Defensa de los consumidores y de los usuarios, en el marco de las bases y la ordenacion de la actividad
econdmica general y en el marco de las bases y la coordinacién general de la sanidad, en los términos de lo
dispuesto en los articulos 38, 131 y en los numeros 11, 13 y 16 del apartado 1 del articulo 149 de la
Constituciéon. Regulaciéon y fomento de las asociaciones de consumidores y usuarios. Regulacién de los

procedimientos de mediacion.
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48. Organizacion, funcionamiento y control de los centros sanitarios publicos y de los servicios de salud.
Planificacién de los recursos sanitarios. Coordinacién de la sanidad privada con el sistema sanitario publico.
Promocién de la salud en todos los ambitos, en el marco de las bases y la coordinacién general de la sanidad.
Ordenacién farmacéutica, en el marco de lo que dispone el nimero 16, apartado 1, del articulo 149 de la

Constitucién.

49. Integracién social y econémica del inmigrante.

50. Pesca maritima en las aguas de las Illes Balears.

51. Bienes de dominio publico y patrimoniales de su titularidad.

Redactado el apartado 48 y sucesivos conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 77, de 30 de marzo de 2007. Ref. BOE-
A-2007-6720

Articulo 31. Competencias de desarrollo legislativo y ejecucion.

En el marco de la legislacién basica del Estado, corresponden a la Comunidad Auténoma de las Illes Balears el

desarrollo legislativo y la ejecucion de las siguientes materias:

1. Régimen juridico y sistema de responsabilidad de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

2. Normas procesales derivadas de las peculiaridades del derecho sustantivo de las Illes Balears.

3. Estatuto de los funcionarios de la Administracién de la Comunidad Auténoma y de la administracién local.
4. Salud y sanidad. Formacion sanitaria especializada. Sanidad vegetal y animal.

5. Contratos y concesiones administrativas en el ambito sustantivo de competencias de la Comunidad

Auténoma.

6. Ordenacion y planificacidn de la actividad econémica de las Illes Balears.

7. Medios de comunicacién social.

8. Ordenacion del sector pesquero.

9. Corporaciones de derecho publico, representativas de intereses econdmicos y profesionales.

10. Sistemas de consultas populares en el ambito de las Illes Balears, de conformidad con las leyes a que se
refieren el apartado 3 del articulo 92 y el num. 32 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucion.

11. Proteccién civil. Emergencias.

12. Seguridad social, exceptuando las normas que configuran su régimen econémico.

13. Régimen local.

14. La proteccién de datos de caracter personal respecto de los ficheros de titularidad de las Administraciones
publicas de la Comunidad Auténoma y los entes u organismos de cualquier clase vinculados o dependientes
de éstas.

15. Régimen minero y energético.
16. Agencias de transportes. Alquiler de vehiculos.

17. Actividades clasificadas.

Articulo 32. Competencias ejecutivas.

Corresponde a la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, en los términos que se establezcan en las leyes y
normas reglamentarias que, en desarrollo de su legislacidn, dicte el Estado, la funcidén ejecutiva en las
siguientes materias:

1. Expropiacion forzosa.

2. Ordenacion del transporte de viajeros y mercancias que tengan su origen y su destino dentro del territorio
de la Comunidad Auténoma, sin perjuicio de la ejecucién directa que de ellas se reserve la Administraciéon
General del Estado.
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3. Ferias internacionales.

4. Régimen econémico de la Seguridad Social respetando los principios de unidad econémico-patrimonial y
solidaridad financiera de la Seguridad Social.

5. Gestion de museos, bibliotecas y archivos de titularidad estatal que no se reserve el Estado. Los términos de
la gestidn se fijaran mediante convenios.

6. Pesos y medidas. Contraste de metales.

7. Planes establecidos por el Estado para la implantacion o la reestructuracién de sectores econémicos.

8. Productos farmacéuticos.

9. Propiedad industrial.

10. Propiedad intelectual.

11. Legislacién laboral. Formacién profesional continua.

12. Salvamento maritimo.

13. Crédito, banca y seguros.

14. Sector publico estatal en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma, que participard en las
actividades que correspondan.

15. Puertos y aeropuertos con calificaciéon de interés general, cuando el Estado no se reserve su gestion. La
Comunidad Auténoma puede participar en la gestiéon de estos puertos y aeropuertos de conformidad con lo
previsto en las leyes del Estado.

16. Vertidos industriales y contaminados en las aguas territoriales del Estado correspondientes al litoral de las
Illes Balears.

17. La gestion del dominio publico maritimo-terrestre, respetando el régimen general del dominio publico,
especialmente en lo que se refiere a la concesién de autorizaciones; la ejecucién de obras y actuaciones en el
litoral que no sean de interés general; la policia administrativa en la zona de dominio publico maritimo-
terrestre y las concesiones y los amarres. A estos efectos, se entiende por dominio piblico maritimo-terrestre
el comprendido tanto por el &mbito terrestre como por las aguas interiores y el mar territorial.

18. La inmigracién en los términos previstos en la Constitucién y en la legislacién del Estado.

19. Seguridad privada, cuando asi lo establezca la legislacion del Estado.

20. Defensa de la competencia en el ambito autonémico, en los términos establecidos en la legislacion estatal

y europea.

Articulo 33. Policia de las Illes Balears.

1. Es competencia de las Illes Balears la creacion y la organizacién de un cuerpo de policia propio en el marco
de la legislaciéon estatal. En los mismos términos, corresponde a la Comunidad Auténoma el mando de la
policia de las Illes Balears que llevara a cabo sus funciones bajo la directa dependencia de las instituciones de
las Illes Balears.

2. Las funciones de la policia de las Illes Balears se fijan en su ley de creacién de acuerdo con la legislacién
estatal.

Articulo 34. Proteccion y fomento de la cultura.
1. La Comunidad Auténoma tiene competencia exclusiva respecto de la proteccién y el fomento de la cultura

autoctona y del legado histdrico de las Illes Balears.

2. En el desarrollo de esta competencia podra crear los organismos adecuados.
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Articulo 35. Enseiianza de la lengua propia.

La Comunidad Auténoma tiene competencia exclusiva para la enseflanza de la lengua catalana, propia de las
Illes Balears, de acuerdo con la tradicién literaria autdctona. Normalizarla serd un objetivo de los poderes
publicos de la Comunidad Auténoma. Las modalidades insulares del catalan, de Mallorca, Menorca, Ibiza y
Formentera seran objeto de estudio y proteccidn, sin perjuicio de la unidad de la lengua. La institucién oficial
consultiva para todo lo que se refiere a la lengua catalana sera la Universidad de las Illes Balears. La
Comunidad Auténoma de las Illes Balears podra participar en una instituciéon dirigida a salvaguardar la

unidad lingiiistica, formada por todas las comunidades que reconozcan la cooficialidad de la lengua catalana.

Articulo 36. Ensefianza.

De acuerdo con lo que dispone el articulo 27 y el nimero 30 del apartado 1 del articulo 149 de la Constituciéon
en materia de ensefianza, corresponde a la Comunidad Auténoma de las Illes Balears:

1. En materia de ensefianza no universitaria, la competencia exclusiva en la creacién, la organizacién y el
régimen de los centros publicos; régimen de becas y ayudas con fondos propios, la formaciéon y el
perfeccionamiento del personal docente; servicios educativos y actividades extraescolares complementarias
en relacién con los centros publicos y privados sostenidos con fondos publicos, en colaboracién con los
o6rganos de participacion de los padres y las madres de sus alumnos.

2. Corresponde a la Comunidad Auténoma de las Illes Balears la competencia de desarrollo legislativo y de
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades.

3. En materia de ensefianza no universitaria, la competencia ejecutiva sobre la expedicién y la homologaciéon
de los titulos académicos y profesionales estatales.

4. En materia de ensefianza universitaria, la Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene competencia
exclusiva, sin perjuicio de la autonomia universitaria, en la programacién y la coordinacién del sistema
universitario, en la financiacién propia de las universidades y en la regulacion y la gestién del sistema propio

de becas y ayudas.

Articulo 37. Ejercicio de las competencias de la Comunidad Autonoma.
El ejercicio de todas las competencias de la Comunidad Auténoma se realizara de acuerdo con los términos
que dispone la Constitucion.

Articulo 38. Competencias inherentes al pleno ejercicio.
En el ambito de las competencias que en este Estatuto se le atribuyen, corresponden a las Illes Balears,
ademas de las facultades expresamente contempladas, todas aquellas que resulten inherentes a su pleno

ejercicio.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 1

@ Segun el articulo 12 de la Constitucién Espanola los espafioles son mayores de edad:
A) Alos 16 ainos.
B) Alos 18 afos.
C) Alos22anos.
D) Alos20 afos.

Generalitat Valenciana, 2023
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La Constitucion espafiola de 1978: principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. El Estatuto de Auton... Ponte a prueba

Segun el articulo 53 de la Constitucion Espanola de 1978, ;qué derechos y libertades pueden tutelarse a
través del recurso de amparo ante el Tribunal Constitucional?

A) Unicamente los reconocidos en el articulo 12 y la Seccién Primera del Capitulo Segundo del Titulo Primero de la
Constitucién Espafiola de 1978.

B) Losreconocidos en el articulo 14y en la Seccién Primera del Capitulo Segundo del Titulo Primero, asi como a la
objecion de conciencia reconocida en el articulo 30 de la Constitucién Espafiola de 1978.

C) Losreconocidos en el articulo 14 y en la Seccién Segunda del Capitulo Segundo del Titulo Primero, asi como a la
objecion de conciencia reconocida en el articulo 33 de la Constitucién Espaiiola de 1978.

D) Unicamente los reconocidos en el articulo 12 y en la Seccién Primera del Capitulo Primero del Titulo Segundo
de la Constitucién Espariola de 1978.
Gobierno de La Rioja, 2024

Segun el articulo 3 de la CE, el castellano es la lengua oficial del Estado y todos los espafioles:
A) Tienen el deber de usary el derecho de conocer el castellano

B) Tienen el derechoy el deber de conocer el castellano

C) Tienen el deber de conocery el derecho de usar el castellano

D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

Ayuntamiento de Buitrago del Lozoya

Segun la Constitucion Espafiola, velara especialmente por la salvaguardia de los derechos econémicos 'y
sociales de los trabajadores espaiioles en el extranjero y orientara su politica hacia su retorno:

A) ElEstado.

B) LaOrganizacién Internacional del Trabajo.

C) LaONU.

D) El Ministerio de Asuntos Exteriores.

Servicio Extremefio de Salud, 2026

Segun lo dispuesto en el articulo 13 de la Constitucion Espafiola de 1978, solamente los esparioles seran
titulares de los derechos reconocidos en el articulo 23, salvo lo que, atendiendo a criterios de reciprocidad,
pueda establecerse por tratado o ley para el derecho de:

A) Comunicar o recibir libremente informacién veraz.

B) Sufragio activoy pasivo en las elecciones municipales.

C) Expresary difundir libremente los pensamientos, ideas y opiniones mediante la palabra.

D) Reunién pacificay sin armas.

Servicio Cantabro de Salud, 2023
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Tema 1 - La Constitucién espaiiola de 1978: principios generales. Los derechos y deberes fundamentales. El Estatuto de Autonomi... Soluciones

Soluciones — Temal Cada una con su explicacién y su articulo

- @

Practica con mas de 2.500 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 1, corregido al momento y con el articulo de la ley delante
de cada respuesta.

Art.12CE | pdg.9 La Constitucion establece que los espafioles alcanzan la mayoria de edad a los dieciocho
afios. Esta edad determina el paso a la mayoria de edad conforme al ordenamiento juridico espafiol.

Art.53 CE | pdg. 15 Elarticulo 53.2 permite recabar tutela judicial para los derechos reconocidos en el articulo
14 y en la Seccién primera del Capitulo segundo del Titulo I. También establece que puede acudirse al recurso
de amparo ante el Tribunal Constitucional y extiende esa via a la objecién de conciencia del articulo 30. La
respuesta recoge, por tanto, el &mbito de derechos protegido por el amparo seglin ese precepto.

Art.3CE pdg.7 La Constitucién impone como obligacién conocer el castellano y reconoce como facultad
poder usarlo. Conviene fijar bien el orden: el conocimiento es lo que se exige a todos los espafioles, mientras
que el uso es lo que se permite. Por eso la formula correcta combina el deber de conocer con el derecho de usar
esta lengua, que es ademas la oficial del Estado. Invertir los verbos altera por completo el sentido del precepto.

Art. 42 CE | pdg. 14 La Constitucién atribuye al Estado la salvaguardia especial de los derechos econémicos y
sociales de los trabajadores espafioles en el extranjero. También le encomienda orientar su politica hacia el
retorno de estos trabajadores. Esta previsién constitucional no atribuye esa funcién a una organizacién

internacional ni a un ministerio concreto.

Art. 13CE  pdg.9 La Constitucion reserva a los espafioles la titularidad de los derechos del articulo 23, pero
establece una excepcién relativa al sufragio en las elecciones municipales. Esa excepcidén puede reconocerse a
extranjeros atendiendo a criterios de reciprocidad y mediante tratado o ley. Comprende tanto el sufragio activo
como el pasivo.

haztefuncionario.com/oposicion/aux-c2-irfap-baleares
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Tema 2 - El Parlamento de las Islas Baleares: Composicién y funciones. El presidente de las Islas Baleares: Designacion, fu... EA-BAL - arts. 40-42

PARTE GENERAL D 1.2 vuelta C] 2.2vuelta C] 3.2vuelta
= El Parlamento de las Islas Baleares: Composicion y funciones. El presidente de las Islas
Baleares: Designacion, funciones. Responsabilidad politica del presidente y del
2 Gobierno frente al Parlamento. El Gobierno de las Islas Baleares: Composicion,

competencias y funcionamiento.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

EA-BAL - LO 1/2007 Estatuto de Autonomia de las Illes Balears Art. 45 EA-BAL ] 7

arts. 40 a 60 - 21 articulos Art. 56 EA-BAL ) 7

LGob-BAL - Ley 1/2019, de 31 de enero, del Gobierno de las Il... Art. 57 EA-BAL G 6

arts. 2 a41-40 articulos Art. 41 EA-BAL ) 5
Art. 55 EA-BAL CGED 5

61 articulos - empieza en la pag. 26 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 80 sobre el tema entero.

EA-BAL LO 1/2007 Estatuto de Autonomia de las Illes Balears
En este tema: arts. 40 a 60 - 21 articulos - texto consolidado a 11 de julio de 2026 - BOE-A-2007-4233

TiTULO IV DE LAS INSTITUCIONES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LAS ILLES BALEARS

CAPITULO | DEL PARLAMENTO

Articulo 40. Funciones y sede del Parlamento.

1. El Parlamento representa al pueblo de las Illes Balears, ejerce la potestad legislativa, aprueba los
presupuestos de la Comunidad Auténoma, controla la acciéon de gobierno y ejerce todas las competencias que
le atribuyen este Estatuto, las leyes del Estado y las del mismo Parlamento.

2. El Parlamento es inviolable y sélo podra ser disuelto en los supuestos previstos en este Estatuto.

3. La sede del Parlamento de las Illes Balears radica en la ciudad de Palma.

Articulo 41. Composicion y régimen electoral.

1. El Parlamento estard formado por los Diputados del territorio auténomo, elegidos por sufragio universal,
igual, libre, directo y secreto, mediante un sistema de representacién proporcional que asegurara una
adecuada representacion de todas las zonas del territorio.

2. La duracién del mandato de los Diputados sera de cuatro afios.

3. Las circunscripciones electorales son las de Mallorca, Menorca, Ibiza y Formentera.

4. Una ley del Parlamento, aprobada por mayoria cualificada de dos tercios, regulara el total de Diputados que
deben integrarlo, el nimero de Diputados que debe corresponder elegir en cada una de las circunscripciones
electorales y las causas de inelegibilidad y de incompatibilidad que les afecten.

5. El Parlamento se constituira en el plazo maximo de treinta dias después de la celebracién de las elecciones.

Articulo 42. Elegibles.
Podran ser elegidos Diputados del Parlamento los ciudadanos espafioles residentes en las Illes Balears e
inscritos en el censo electoral de éstas, siempre que sean mayores de edad y se hallen en pleno ejercicio de

sus derechos civiles y politicos.
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Articulo 43. Electores.
Seran electores todos los ciudadanos espaiioles mayores de edad que figuren en el censo electoral de las Illes
Balears.

Articulo 44. Estatuto de los Diputados.

1. Los diputados y las diputadas del Parlamento de las Illes Balears no estaran vinculados por ningtiin mandato
imperativo y gozaran, aunque sea después de haber cesado su mandato, de inviolabilidad por las opiniones
manifestadas y por los votos emitidos en el ejercicio de su cargo. Durante su mandato gozan de inmunidad
con el efecto concreto de que no pueden ser detenidos ni retenidos, salvo en caso de delito flagrante. El
conocimiento de las causas penales y de las demandas de responsabilidad civil por hechos cometidos en el
ejercicio del cargo corresponde al érgano jurisdiccional predeterminado por la ley.

2. El voto de los diputados y las diputadas es personal e indelegable.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley Orgdnica 1/2022, de 28 de febrero. Ref. BOE-A-2022-2050

Téngase en cuenta, sobre el conocimiento de los procedimientos penales y civiles ya iniciados, la disposicion transitoria de la citada Ley
Orgdnica.

Articulo 45. Organizacion y funcionamiento.

1. El Parlamento tendra un Presidente, una Mesa y una Diputacién Permanente. El Reglamento regulara su
composicion y sus reglas de eleccién.

2. El Parlamento funcionard en Pleno y en Comisiones. Las Comisiones permanentes podran elaborar y
aprobar leyes por delegacion expresa del Pleno, sin perjuicio de la facultad del mismo para reclamar su
debate y aprobacién en cualquier momento del proceso legislativo. Quedan exceptuadas de dicha delegacién
las leyes de bases y los Presupuestos de la Comunidad Auténoma.

3. El Parlamento podra crear Comisiones especiales de investigacion.

4. El Parlamento se reunird durante ocho meses al afio, en dos periodos de sesiones comprendidos entre
septiembre y diciembre, el primero, y entre febrero y junio, el segundo. El Parlamento se reunird en sesiéon
extraordinaria, a peticion del Gobierno o por acuerdo de la Diputacién Permanente o del Pleno, a propuesta
de una quinta parte de los Diputados. La sesién extraordinaria acabard una vez finalizado el orden del dia
determinado para el que fue convocada.

5. Los acuerdos, sean en el Pleno, sean en las Comisiones, para que sean validos, deberan ser adoptados en
sesiones convocadas reglamentariamente, con la asistencia de la mayoria de sus componentes y por
aprobacion de la mayoria de los presentes, excepto en aquellos casos en que la ley o el reglamento exijan un
quérum mas elevado.

6. El Parlamento debe establecer su propio Reglamento que regulara los periodos de sesiones, el régimen y el
lugar de las sesiones, la formacién de Grupos Parlamentarios y su intervencién en el proceso legislativo, las
funciones de la Junta de Portavoces, y demds cuestiones necesarias o pertinentes para el buen
funcionamiento del Parlamento. La aprobacién y la reforma del Reglamento requeriran la mayoria absoluta
de los componentes del Parlamento.

Articulo 46. Diputacion Permanente.

1. El Parlamento elegird una Diputacion Permanente, en la que estaran representados todos los Grupos
Parlamentarios, en proporcién a su respectiva importancia numérica. Estara presidida por el Presidente del
Parlamento.

2. La Diputacién Permanente tendra por funcidn velar por el poder del Parlamento cuando éste no se halle
reunido, haya sido disuelto o haya expirado su mandato. En estos dos ultimos casos, seguira ejerciendo sus

funciones hasta que se constituya el nuevo Parlamento, al que rendira cuentas de la gestion realizada.

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Institut de Recerca i Formaci6 Agroalimentaria i Pesquera de les Illes Balears - oposicionesexpress.com pag. 27




Tema 2 - El Parlamento de las Islas Baleares: Composicién y funciones. El presidente de las Islas Baleares: Designacion, fu... EA-BAL - arts. 47-50

Articulo 47. Iniciativa de la potestad legislativa.

1. La iniciativa para el ejercicio de la potestad legislativa corresponde a los Diputados y al Gobierno de las Islas.
2. Los Consejos Insulares podran solicitar del Gobierno la adopcién de un proyecto de ley o remitir a la Mesa
del Parlamento una proposicién de ley, delegando ante dicha camara a un méaximo de tres miembros
encargados de su defensa.

3. La iniciativa popular se ejercera en la forma y las condiciones que establezca la ley.

Articulo 48. Potestad legislativa.

1. El Parlamento, mediante la elaboracién de leyes, ejerce la potestad legislativa. El Parlamento podra delegar
en el Gobierno de la Comunidad Auténoma la potestad de dictar normas con rango de ley, en los mismos
términos y supuestos de delegaciéon previstos en la Constitucién. No podran ser objeto de delegacién la
aprobacion de las leyes que necesitan, para ser aprobadas, una mayoria especial.

2.Las leyes del Parlamento seran promulgadas en nombre del Rey por el Presidente de la Comunidad
Auténoma, quien ordenard su publicacién en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en el plazo de los quince
dias siguientes a su aprobacién, asi como también en el «Boletin Oficial del Estado». Al efecto de la entrada en
vigor de las mismas, regira la fecha de publicacién en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. La version oficial

castellana serd la que la Presidencia de la Comunidad Auténoma enviara.

Articulo 49. Decretos leyes.

1. En caso de extraordinaria y urgente necesidad, el Consejo de Gobierno podra dictar medidas legislativas
provisionales en forma de Decretos leyes que no podran afectar a los derechos establecidos en este Estatuto, a
las materias objeto de leyes de desarrollo basico del Estatuto de Autonomia, a los presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma, a la reforma del Estatuto, al régimen electoral ni al ordenamiento de las instituciones
basicas de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

2. Los Decretos leyes quedaran derogados si en el plazo improrrogable de treinta dias subsiguientes a su
promulgacién no son convalidados expresamente por el Parlamento después de un debate y una votacion de
totalidad. Durante el plazo establecido en el parrafo anterior, el Parlamento podra acordar la tramitacién de

los Decretos leyes como proyectos de ley por el procedimiento de urgencia.

Articulo 50. Funciones.

Corresponde también al Parlamento:

1. Designar, en aplicacién del criterio de representaciéon proporcional, al senador o a los Senadores que han
de representar a la Comunidad Auténoma de las Illes Balears en el Senado, de acuerdo con lo que establece el
articulo 69.5 de la Constitucién. Los designados cesaran en el cargo en los casos previstos en el ordenamiento
juridico y, en todo caso, al acabar la legislatura del Parlamento de las Illes Balears en la que fueron
designados, una vez que tomen posesioén los nuevos Senadores. En el supuesto de disolucién del Senado, el
Parlamento de las Illes Balears entregara las credenciales de la designacién de los mismos Senadores, que
continuaran su mandato hasta que acabe la legislatura del Parlamento y sean designados los nuevos
Senadores. El senador o los Senadores designados por el Parlamento de las Illes Balears compareceran ante la
comision parlamentaria pertinente a iniciativa propia o a requerimiento de un grupo parlamentario o de una
quinta parte de los Diputados para informar de su actividad en el Senado en los términos que establezca el
Reglamento del Parlamento de las Illes Balears.

2. Remitir proposiciones de ley a la Mesa del Congreso de los Diputados y nombrar un maximo de tres

Diputados encargados de defenderlas, de acuerdo con lo que permite el articulo 87.2 de la Constitucién.

3. Solicitar del Gobierno del Estado la adopcién de un proyecto de ley.
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4. Interponer el recurso de inconstitucionalidad ante el Tribunal Constitucional en los casos previstos en la
legislacion vigente.

5. Fijar las previsiones de orden politico, social y econémico que, de acuerdo con lo que dispone el apartado 2
del articulo 131 de la Constitucién, deban adoptarse para la elaboracién de proyectos de planificacion.

6. Aprobar y decidir transferencias o delegaciones de competencias a favor de los Consejos Insulares y demas
entes locales de la Comunidad Auténoma.

7. Examinar y aprobar las cuentas de la Comunidad Auténoma, sin perjuicio del control que pueda
corresponder a otros organismos del Estado o de la Comunidad Auténoma.

8. Ejercer cualesquiera otras competencias que le atribuyan este Estatuto, las leyes del Estado y las del mismo
Parlamento.

Articulo 51. Sindicatura de Greuges.

El Parlamento, mediante ley, creara la institucién de la Sindicatura de Greuges para la defensa de las
libertades y de los derechos fundamentales de los ciudadanos, asi como para supervisar e investigar las
actividades de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears. El Sindico sera elegido por el
Parlamento, por la mayoria favorable de las tres quintas partes de los Diputados de la Camara. El Sindico
actuara como Alto Comisionado del Parlamento y le rendira cuentas de su actividad. El Sindico coordinara su
actuacion con el Defensor del Pueblo.

Articulo 52. Causas de finalizacién de la legislatura.

La legislatura finaliza por expiracion del mandato al cumplirse cuatro afios de la fecha de las elecciones.
Puede finalizar también, anticipadamente, si no tiene lugar la investidura del Presidente o de la Presidenta de
las Illes Balears. Finalizard de manera anticipada por disolucién acordada por el Presidente o la Presidenta del
Gobierno de las Illes Balears.

Articulo 53. Comision General de Consejos Insulares.
Se crea en el seno del Parlamento la Comision General de Consejos Insulares, de composiciéon paritaria
Parlamento-Consejos Insulares. Dicha comisién elaborara su propio reglamento que debe ser aprobado por

las dos terceras partes de sus miembros, y regulara su composicién, organizacién y funciones.

CAPITULO Il DEL PRESIDENTE

Articulo 54. Eleccion del Presidente de las Illes Balears.

1. El Presidente de las Illes Balears sera elegido por el Parlamento de entre sus miembros y nombrado por el
Rey.

2. El candidato propuesto presentara al Parlamento el programa politico del Gobierno que pretenda formar y,
previo debate, solicitara su confianza.

3. Si el Parlamento, por el voto de la mayoria absoluta de sus miembros, otorga la confianza al candidato, sera
nombrado Presidente, de acuerdo con lo que se prevé en el apartado 1 de este mismo articulo. Si no se
consigue esta mayoria, la misma propuesta se sometera a nueva votacion cuarenta y ocho horas después de la
anterior y la confianza sera otorgada por mayoria simple.

4. Si en estas votaciones no se otorga la confianza del Parlamento, se tramitaran sucesivas propuestas en la
forma prevista en los apartados anteriores.

5.En el caso de que hayan transcurrido sesenta dias a partir de la primera votacién para la investidura y
ningin candidato haya obtenido la confianza del Parlamento, éste quedara disuelto y se convocaran nuevas

elecciones.
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Articulo 55. Disolucion del Parlamento.

1. El Presidente del Gobierno, previa deliberaciéon del Consejo de Gobierno de las Illes Balears y bajo su
exclusiva responsabilidad, podra acordar la disolucién del Parlamento de las Illes Balears con anticipacién al
plazo natural de la legislatura.

2. La disolucidn se acordara por Decreto, en el que se convocaran a su vez elecciones, indicando los requisitos
exigidos en la legislacion electoral aplicable.

3. El Parlamento de las Illes Balears no podra disolverse cuando esté en tramite una mocién de censura.

4.No procederd ninguna nueva disolucién antes de que haya transcurrido un afio desde la anterior,
exceptuando lo que se dispone en el articulo 54.5 de este Estatuto.

Redactado el apartado 4 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 77, de 30 de marzo de 2007. Ref. BOE-A-2007-6720

Articulo 56. Funciones del Presidente o de la Presidenta.

1. El Presidente de las Illes Balears nombra y separa a los miembros que han de formar el Gobierno, dirige y
coordina su accién y ejerce la mas alta representacion de la Comunidad Auténoma, asi como la ordinaria del
Estado en las Illes Balears.

2. El Presidente podra delegar temporalmente funciones ejecutivas y de coordinacién en alguno de los
miembros del Gobierno.

3. El Presidente, previa deliberacién del Consejo de Gobierno, podra plantear ante el Parlamento la cuestién
de confianza sobre su programa o sobre una declaraciéon de politica general. La confianza se considerara
otorgada cuando vote a favor de la misma la mayoria simple. Si el Parlamento le niega la confianza, el
Presidente presentara su dimision ante el Parlamento, cuyo Presidente convocara, en el plazo maximo de
quince dias, la sesidon plenaria para la eleccién de un nuevo Presidente de la Comunidad Auténoma, de
acuerdo con el procedimiento que se prevé en el articulo 54 de este Estatuto.

4. El Presidente sera politicamente responsable ante el Parlamento, que podra exigir la responsabilidad del
Gobierno de las Illes Balears mediante la adopcién, por mayoria absoluta, de la mocién de censura. Esta
debera ser propuesta, como minimo, por un quince por ciento de los Diputados y debera incluir un candidato
ala Presidencia.

5. Sila mocioén de censura no se aprueba, los que la hayan firmado no podran presentar otra durante el mismo
periodo de sesiones. Si se aprueba, el Presidente y su gobierno cesaran en sus funciones, y el candidato que se
haya incluido en ella serd nombrado Presidente por el Rey.

6.El Presidente del Gobierno, habiéndolo considerado el Consejo de Gobierno, y bajo su exclusiva
responsabilidad, podra disolver anticipadamente el Parlamento. El Decreto de disolucidn fijara la fecha de las
elecciones.

7. La responsabilidad penal y civil del presidente o de la presidenta sera exigible en los mismos términos que
se sefialan para los diputados y las diputadas del Parlamento de las Illes Balears.

8. Por ley del Parlamento, aprobada por mayoria absoluta, se determinara la forma de elecciéon del Presidente,
su Estatuto personal y demas atribuciones que le son propias.

9.En caso de ausencia o enfermedad del Presidente, ejercera la representacién de las Illes Balears el
Presidente del Parlamento, sin perjuicio de que interinamente presida el Gobierno uno de sus miembros
designado por el Presidente.

10. El Presidente no podra ejercer ninguin otro cargo publico en el &mbito de las Illes Balears.

Se modifica el apartado 7 por el art. 1.2 de la Ley Orgdnica 1/2022, de 28 de febrero. Ref. BOE-A-2022-2050

Téngase en cuenta, sobre el conocimiento de los procedimientos penales y civiles ya iniciados, la disposicién transitoria de la citada Ley
Orgdnica.

Redactado el apartado 3 conforme a la correccion de errores publicada en BOE ndm. 77, de 30 de marzo de 2007. Ref. BOE-A-2007-6720
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CAPITULO Il DEL GOBIERNO DE LAS ILLES BALEARS

Articulo 57. El Gobierno y su sede.
1. El Gobierno de las Illes Balears es el 6rgano colegiado que ejerce funciones ejecutivas y administrativas y
dirige la politica general.
2. El Gobierno esta formado por el Presidente, los Vicepresidentes, en su caso, y los consejeros.
3. Por ley del Parlamento, aprobada por mayoria absoluta, se establecera la organizaciéon del Gobierno, las
atribuciones y el Estatuto personal de cada uno de sus componentes.
4.E]l Gobierno responde politicamente de manera solidaria ante el Parlamento, sin perjuicio de la
responsabilidad directa de cada uno de sus miembros por su gestion.
5. La responsabilidad penal y civil de los miembros del Gobierno sera exigible en los mismos términos que se
establezcan para los diputados y las diputadas del Parlamento de las Illes Balears.
6. La sede del Gobierno sera la ciudad de Palma, pero, previa convocatoria, podra reunirse en cualquier otro
lugar del territorio de la Comunidad Auténoma.
7.Solamente en el ejercicio de sus competencias, el Gobierno podra establecer organismos, servicios y
dependencias en cualquiera de las Islas, de acuerdo con lo que establece el presente Estatuto.
8. El Gobierno cesa:
a) Después de la celebracién de elecciones al Parlamento.
b) Por dimisidn, incapacidad o defuncion de su Presidente.
¢) Por pérdida de la confianza del Parlamento o por la adopcién de una mocién de censura. El gobierno
cesante continuara en funciones hasta la toma de posesién del nuevo gobierno.
Se modifica el apartado 5 por el art. 1.3 de la Ley Orgdnica 1/2022, de 28 de febrero. Ref. BOE-A-2022-2050
Téngase en cuenta, sobre el conocimiento de los procedimientos penales y civiles ya iniciados, la disposicion transitoria de la citada Ley
Orgdnica.
Articulo 58. Competencias del Gobierno.
1. Corresponde al Gobierno de las Illes Balears el ejercicio de las competencias de la Comunidad Auténoma a
que se refiere el titulo III de este Estatuto, excepto las que son propias de los Consejos Insulares o les hayan
sido transferidas, sin perjuicio de las competencias legislativas que corresponden al Parlamento de las Illes
Balears.
2.El Gobierno tiene la potestad reglamentaria en sus competencias y elabora los presupuestos de la
Comunidad Auténoma sin perjuicio de su examen, enmienda y aprobacién por el Parlamento. Se le podran
atribuir otras facultades de acuerdo con la ley.
3.En las competencias que, de acuerdo con este Estatuto, los Consejos Insulares hayan asumido como
propias, el Gobierno de las Illes Balears podra establecer los principios generales sobre la materia,

garantizando el ejercicio de la potestad reglamentaria por parte de los Consejos Insulares.

Articulo 59. Presentacion de recursos.
El Gobierno podra interponer recurso de inconstitucionalidad, suscitar conflictos de competencia y
personarse ante el Tribunal Constitucional en los supuestos y términos previstos en la Constituciéon y en la Ley

Orgéanica del Tribunal Constitucional.

Articulo 60. Publicacién de los actos del Gobierno.
Todas las normas, las disposiciones y los actos emanados del Gobierno y de la Administracién de la

Comunidad Auténoma que lo requieran deben publicarse en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
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LGob-BAL Ley 1/2019, de 31 de enero, del Gobierno de las Illes Balears
o -
En este tema: arts. 2 a 41 - 40 articulos - texto consolidado a 27 de julio de 2026 - BOE-A-2019-2862

TiTULO | EL PRESIDENTE DE LAS ILLES BALEARS

CAPITULO | ELECCION Y ESTATUTO PERSONAL

Articulo 2. El Presidente.
1. El Presidente de las Illes Balears ejerce la mas alta representacion de la comunidad auténoma y la ordinaria
del Estado en las Illes Balears. Asimismo, preside el Gobierno, dirige sus acciones y coordina las funciones de

sus miembros, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia y esta ley.

2. El Presidente recibe el tratamiento de sefior o sefiora . Tiene derecho a utilizar la bandera de la Comunidad

Auténoma de las Illes Balears como guién y a los honores correspondientes al cargo.

Articulo 3. Eleccion y nombramiento.

1. El Presidente de las Illes Balears sera elegido por el Parlamento entre sus miembros y sera nombrado por el
rey.

2.En el plazo de cinco dias que se contaran desde el dia en el que se haya publicado el real decreto de
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», y sin perjuicio de que también se publique en el «Butlleti
Oficial de les Illes Balears», el Presidente nombrado tomara posesién de su cargo. El acto de toma de posesioén,
publico y solemne, consistird en la aceptaciéon del cargo y el acatamiento de la Constitucién y del Estatuto de
Autonomia y el resto del ordenamiento juridico, y se ha de comprometer a guardar secreto respecto a las
deliberaciones del Consejo de Gobierno.

Articulo 4. Incompatibilidades.

1. El cargo de Presidente es incompatible con el ejercicio de cualquier otro cargo publico, como también de
cualquier otra actividad laboral, profesional, mercantil o industrial. Asimismo, le es de aplicacién la
legislacion especifica sobre incompatibilidades y conflicto de intereses de los miembros del Gobierno y altos
cargos de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

2. En todo caso, el cargo de Presidente es compatible con las siguientes actividades:

a) El desarrollo de las funciones propias de la condicién de parlamentario y las de caracter representativo

en instituciones, organismos o entidades de caracter publico cuando deriven de la condicién de Presidente.
b) Las actividades correspondientes a la administracion del patrimonio personal y familiar.
¢) El ejercicio de cargos representativos, sin remuneracién, en un partido politico.

d) El ejercicio de cargos honorificos en instituciones, organismos o entidades de caracter social, asistencial

o no lucrativo.

Articulo 5. Cese.
1. El Presidente cesa por alguna de las siguientes causas:
a) Después de las elecciones al Parlamento de las Illes Balears.
b) La aprobacion de la mocién de censura.
¢) La denegacidon de la cuestion de confianza.
d) La dimisién comunicada por escrito al Presidente del Parlamento.
e) La incapacidad fisica o psiquica permanente que lo imposibilite para el ejercicio del cargo.

f) La sentencia firme de los tribunales que lo inhabilite para el ejercicio del cargo.
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g) La pérdida de la condicién de diputado del Parlamento.

h) La incompatibilidad declarada y publicada, de acuerdo con la normativa especifica de aplicacion.
2. En las causas contempladas en las letras a), b), c) y d) del apartado 1 del presente articulo, el Presidente
continuara en el ejercicio del cargo hasta que su sucesor haya tomado posesion.
3. La incapacidad a la que hace referencia la letra e) del apartado 1 del presente articulo debera ser apreciada
motivadamente por el Consejo de Gobierno, mediante un acuerdo, como minimo, de las tres quintas partes de
sus miembros, y propuesta al Parlamento, el cual, en caso de que la estime, debe declararla por mayoria
absoluta de sus miembros.
4. Las personas que hayan ocupado el cargo de Presidente de las Illes Balears tienen derecho a recibir, con
caracter permanente, las correspondientes atenciones honorificas y protocolarias, siempre que no hayan
cesado por alguna de las causas establecidas en las letras f) y h) del apartado 1 del presente articulo. En todo
caso, este derecho a recibir, con caridcter permanente, las atenciones honorificas y protocolarias
correspondientes se pierde por motivo de cualquier sentencia firme con declaraciéon de culpabilidad a titulo
de dolo, por cualquier delito. A estos efectos se tramitara el correspondiente procedimiento en el que se dara

audiencia al interesado.

Articulo 6. Vacante del cargo y presidencia interina.

1.Si el cargo de Presidente queda vacante porque se ha producido su cese por alguna de las causas
establecidas en las letras e), f), g) y h) del apartado 1 del articulo anterior, asi como en el caso de defuncidn, el
Gobierno tiene que ser presidido interinamente, hasta la toma de posesion del nuevo Presidente, por el
Vicepresidente, si lo hubiera, siempre que este tenga la condicién de diputado del Parlamento de las Illes
Balears, y, si no lo hubiera, por el Consejero que, siendo también diputado, tenga atribuida la secretaria del
Consejo de Gobierno.

2.Si ningin Consejero cumple los requisitos antes mencionados, el Gobierno sera presidido interinamente
por el Consejero con mayor antigiiedad en el cargo, que también debera ser diputado del Parlamento, y si
ninguno de los Consejeros lo fuera, por el de mayor antigliedad en el cargo de Consejero y, finalmente, en
igualdad entre ellos, por el de mayor edad.

3.Quien ocupe interinamente la Presidencia tiene derecho a los mismos honores y tratamiento que el
Presidente y ejercerd las funciones y las competencias que esta ley y el resto del ordenamiento juridico
otorgan al Presidente en funciones.

4. Cuando el cese del Presidente se produzca por alguna de las causas establecidas en las letras d), e), f), g) y h)
del apartado 1 del articulo anterior, y también en el caso de defuncién, el Presidente del Parlamento, en el

plazo méaximo de dos meses, reunird la cdmara para elegir a un nuevo Presidente.

Articulo 7. Ausencias temporales y suplencia en la Presidencia.

1. En los casos de ausencia, enfermedad u otro impedimento temporal del Presidente, sera sustituido por el
Vicepresidente, o, si no lo hubiera, por el miembro del Gobierno que el Presidente haya designado a estos
efectos. Si no se produce la designacién expresa, el Presidente sera sustituido por el Consejero que resulte del
orden de precedencias de las consejerias establecido por decreto de la Presidencia.

2. La sustitucion comprende las atribuciones de direcciéon determinadas en el articulo 10 siguiente, salvo las

relativas a las letras i) y 1).

Articulo 8. Representacion de las Illes Balears.
Durante el tiempo en que el cargo de Presidente esté vacante o en que el Presidente sea sustituido
temporalmente, e independientemente de quien lo sustituya al frente del Gobierno, el Presidente del

Parlamento ejercera las atribuciones de representacion de las Illes Balears.
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CAPITULO Il ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

Articulo 9. Atribuciones de representacion.

1. Corresponde al Presidente, como mas alto representante de la comunidad auténoma:
a) Ejercer la representacion de las Illes Balears en las relaciones con las instituciones del Estado y las otras
administraciones publicas.
b) Convocar elecciones al Parlamento de las Illes Balears y a los consejos insulares, en los términos
regulados por la ley.
¢) Convocar la sesién constitutiva del Parlamento, una vez proclamados los resultados de las elecciones, de
conformidad con el Reglamento del Parlamento de las Illes Balears.

2. Corresponde al Presidente, como representante ordinario del Estado en las Illes Balears:
a) Promulgar, en nombre del rey, las leyes y ordenar su publicacion, asi como la de los decretos legislativos
y de los decretos ley, en el «Butlletin Oficial de les Illes Balears» y en el «Boletin Oficial del Estado», en el

plazo de quince dias que se contaran desde la fecha de su aprobacién.

b) Ordenar la publicacién en el «Butlleti Oficial de les Illes Balears» del nombramiento del Presidente del

Tribunal Superior de Justicia, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia.

Articulo 10. Atribuciones de direccion.

Corresponde al Presidente, como responsable de la direcciéon del Gobierno:

a) Establecer las directrices generales de la accidon de gobierno, de acuerdo con su programa politico, e
impartir las instrucciones pertinentes a los miembros del Gobierno.

b) Mantener la unidad de direccién politica y administrativa, y coordinar las acciones de las diferentes
consejerias.

c¢) Determinar la estructura de la Presidencia y designar a los responsables de gabinete de cualquier rango.

d) Crear y extinguir las consejerias, asi como establecer su denominacién y competencias.

e) Nombrar y separar a los Consejeros y al Vicepresidente, si lo hubiera.

f) Resolver los conflictos de atribuciones entre las consejerias.

g) Determinar, mediante decreto, las suplencias de los Consejeros y del Vicepresidente, si lo hubiera, en caso
de ausencia, enfermedad o en los casos de abstencién obligada.

h) Encomendar transitoriamente, en caso de vacante, la titularidad de una consejeria a otro miembro del
Gobierno.

i) Disolver el Parlamento y convocar anticipadamente elecciones con la deliberaciéon previa del Consejo de
Gobierno, en los términos previstos en el Estatuto de Autonomia.

j) Suscribir instrumentos de colaboracién y cooperaciéon con el Estado y con las otras comunidades

auténomas o con otras instituciones publicas internacionales o de otros estados.

k) Convocar las reuniones del Consejo de Gobierno, fijar su orden del dia, presidirlas, suspenderlas y levantar

sus sesiones, asi como dirigir los debates y las deliberaciones que se produzcan en estas.

1) Plantear la cuestién de confianza ante el Parlamento de las Illes Balears, previa deliberacién del Consejo de

Gobierno.

m) Firmar los decretos aprobados por el Gobierno y ordenar su publicacién en el «Butlleti Oficial de les Illes

Balears».
n) Firmar los acuerdos del Consejo de Gobierno.

0) Solicitar el dictamen del Consejo Consultivo de las Illes Balears, en los supuestos previstos en la legislacién

vigente.
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p) Someter a deliberacién y acuerdo del Consejo de Gobierno la interposicién del recurso de
inconstitucionalidad, asi como el planteamiento de conflictos de competencias ante el Tribunal
Constitucional.

q) Ejercer acciones judiciales, en caso de urgencia, e informar de ellas al Consejo de Gobierno en la primera
reunion que lleve a cabo.

r) Designar al representante de las Illes Balears en el Patronato del Archivo de la Corona de Aragén.

s) Ejercer el resto de funciones que le atribuya el ordenamiento juridico.

Articulo 11. Delegacion de competencias.
El Presidente puede delegar en el Vicepresidente, si lo hubiera, o en un Consejero las funciones y las

competencias previstas en las letras b), f), j), p), q) y 1).

CAPITULO 11l RESPONSABILIDAD Y CONTROL PARLAMENTARIO

Articulo 12. Responsabilidad politica.

1. El Presidente responde politicamente ante el Parlamento, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria del
Gobierno y de la directa de cada uno de sus miembros por su gestion.

2. La delegacién de funciones ejecutivas del Presidente en el Vicepresidente o en un Consejero no lo exime de

la responsabilidad politica ante el Parlamento.

Articulo 13. Mocion de censura y cuestion de confianza.
El planteamiento de la cuestion de confianza y la adopciéon de la mocidon de censura se llevaran a cabo de

acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia y el Reglamento del Parlamento.

TITULO Il EL GOBIERNO DE LAS ILLES BALEARS

CAPITULO | REGIMEN GENERAL

Articulo 14. Naturaleza y composicion.

1. El Gobierno, de acuerdo con las directrices del Presidente, establece la politica general y dirige la
Administracién de la comunidad auténoma. Asimismo, ejerce la funcién ejecutiva y la potestad reglamentaria
en el marco de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia y de esta ley.

2. El Gobierno esté integrado por el Presidente, por el Vicepresidente, si lo hubiera, y por los Consejeros. Cada

Consejero esta al frente de una consejeria, sin perjuicio de la existencia de los Consejeros sin cartera.

3. El Gobierno reunido para el ejercicio de sus funciones constituye el Consejo de Gobierno.

Articulo 15. Funcionamiento del Consejo de Gobierno.

El funcionamiento del Consejo de Gobierno se ajustara a las siguientes reglas:

a) La convocatoria, la constitucién, el desarrollo de las sesiones y la adopcién de acuerdos del Consejo de
Gobierno se pueden llevar a cabo tanto de forma presencial como a distancia. En este tltimo supuesto, los
medios telematicos han de contar con las garantias establecidas legalmente para este tipo de comunicacién y,
en todo caso, han de permitir garantizar la identidad de los comunicantes y la autenticidad de los mensajes,
informaciones y manifestaciones verbales o escritas transmitidas, sin interceptacién o alteracién de los
contenidos. A estos efectos, se considerard como lugar de la reunién donde esté la sede del Gobierno o
cualquier otro lugar del territorio de la comunidad auténoma, de acuerdo con el articulo 57.6 de la Ley 1/2007,
de 28 de febrero, de reforma del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears.

b) El Presidente convoca por medios electronicos las sesiones del Consejo de Gobierno. Se adjuntaran a la
convocatoria el orden del dia y la documentacién correspondiente a los asuntos de los que se deba tratar; si

procede, también se hard mencion del sistema de conexién o de los lugares en los que estén disponibles los
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medios técnicos necesarios para asistir a la sesiéon y participar en ella.

c) La constitucion del Consejo de Gobierno es valida si asisten, de forma presencial o a distancia, el
Presidente, o la persona que lo sustituya, y la mitad, como minimo, de los Consejeros.

d) Las deliberaciones del Consejo de Gobierno, asi como las opiniones y los votos que se emitan, presencial o
telematicamente, tienen caracter secreto y sus miembros estan obligados a observar el deber de reserva,
incluso después del cese. Este caracter secreto se extiende a los documentos que, sin formar parte de un
expediente administrativo, se utilizan para tomar decisiones en las reuniones del Consejo de Gobierno, salvo
que este acuerde hacerlos publicos.

e) Los acuerdos del Consejo de Gobierno se adoptan por mayoria de los miembros presentes, fisica o
telematicamente. El Presidente dirime con su voto los posibles empates.

f) Solo pueden adoptarse acuerdos sobre los asuntos que figuren en el orden del dia. No obstante, y por
razones de urgencia, el Consejo de Gobierno puede deliberar sobre otros asuntos no incluidos en el orden del
diay, si procede, adoptar los acuerdos pertinentes.

g) El Presidente puede convocar a las reuniones del Consejo de Gobierno a cargos publicos, funcionarios de la
administracion y expertos cuya opinidn se considere necesaria. Su intervencion se limitara al asunto sobre el
que tengan que informar. En cualquier caso, les es de aplicacién el deber de reserva de los miembros del

Consejo de Gobierno.

Articulo 16. Secretaria del Consejo de Gobierno.

1. De las sesiones del Consejo de Gobierno se extendera un acta en formato electrénico en la que tienen que
constar, como minimo, las circunstancias relativas al tiempo, al lugar y a los asistentes, asi como los acuerdos
adoptados y, en su caso, si han comparecido de forma presencial o a distancia, con indicacién de las razones
por las que la asistencia no ha podido ser presencial.

2. Por decreto de la Presidencia se determinard el Consejero que ejercerd la secretaria del Consejo de

Gobierno y el régimen de suplencia.

CAPITULO Il ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE GOBIERNO

Articulo 17. Atribuciones del Consejo de Gobierno.

Corresponde al Consejo de Gobierno:

a) Establecer la politica general de la comunidad auténoma, de acuerdo con el programa politico definido por
el Presidente, y dirigir la administracion.

b) Aprobar los proyectos de ley y remitirlos al Parlamento para que los tramite, y también determinar
retirarlos en los términos establecidos en el Reglamento de la cdmara.

¢) Aprobar el proyecto de ley de presupuestos generales de la comunidad auténoma.

d) Aprobar los decretos ley y, previa delegacion del Parlamento, los decretos legislativos, en los términos
previstos en el Estatuto de Autonomia.

e) Ejercer la potestad reglamentaria mediante la aprobacién de decretos.

f) Manifestar el criterio respecto de la toma en consideracién de las proposiciones de ley que le remita la Mesa
del Parlamento, asi como la conformidad o no a la tramitacién de las que supongan incremento de los gastos o
disminucién de los ingresos presupuestarios.

g) Deliberar sobre la cuestién de confianza que el Presidente proponga presentar ante el Parlamento de las
Illes Balears.

h) Deliberar sobre la decisién del Presidente de disolver de manera anticipada el Parlamento.

i) Acordar la interposicién del recurso de inconstitucionalidad y todas las otras actuaciones ante el Tribunal

Constitucional que correspondan al Gobierno de las Illes Balears.
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j) Proponer al Parlamento de las Illes Balears la incapacitacién del Presidente en los términos establecidos en
esta ley.

k) Solicitar que el Parlamento de las Illes Balears se retina en sesién extraordinaria.

1) Autorizar la firma de los instrumentos de colaboracién y cooperaciéon con el Estado y con las otras
comunidades autbnomas, o con otras instituciones ptblicas internacionales o de otros paises.

m) Nombrar y separar por decreto a los cargos publicos de la Administracién de la comunidad auténoma
cuando se lo atribuya la legislacién vigente.

n) Adoptar las medidas necesarias para ejecutar, dentro del propio territorio, los tratados y los convenios
internacionales y los actos normativos en lo que afecte a las competencias de la comunidad auténoma.

o) Ejercer las facultades de coordinacion de los consejos insulares de conformidad con la legislacién vigente.
p) Conceder honores y distinciones cuando no corresponda a otro érgano, de acuerdo con la normativa
especifica.

q) Ejercitar acciones judiciales y desistir de acuerdo con la legislacion especifica aplicable.

r) Ejercer todas las otras facultades que le atribuyan las disposiciones vigentes.

Articulo 18. Comisiones delegadas.

1. El Gobierno de las Illes Balears, mediante decreto, puede constituir comisiones delegadas sobre materias
especificas, integradas por el Presidente o el Vicepresidente y por dos o mas Consejeros.

2. El decreto de creacion indicara la composicién de estas comisiones, la presidencia y la secretaria, asi como
las funciones que tenga asignadas. En cualquier caso, el régimen general de funcionamiento de las citadas

comisiones se ajustard a los criterios establecidos para el Consejo de Gobierno.

CAPITULO 11l GRGANOS DE APOYO Y DE COLABORACION DEL GOBIERNO

Articulo 19. La Comision de Secretarios Generales.

1. La Comisi6on de Secretarios Generales es el rgano colegiado encargado de preparar las deliberaciones y los
acuerdos del Consejo de Gobierno. La convocatoria, la constitucién, el desarrollo de las sesiones y la adopcién
de acuerdos de la Comisién se pueden realizar tanto de forma presencial como a distancia por medios
electrénicos legalmente establecidos, en los mismos términos previstos para el Consejo de Gobierno.

2. Un decreto del Consejo de Gobierno ha de regular el funcionamiento, la composicién y la organizacién de la

Comision de Secretarios Generales.

Articulo 20. Gabinetes.

1. Los gabinetes constituyen estructuras de apoyo politico y técnico, de asistencia y de asesoramiento directo
de la Presidencia y de los miembros del Gobierno.

2. El Gabinete de la Presidencia esté integrado por drganos directivos, personal eventual, personal funcionario
y personal laboral, en los términos establecidos en el decreto de estructura organica y en las relaciones de
puestos de trabajo.

3. Los gabinetes de las consejerias estan integrados por personal eventual, de conformidad con la legislacién
de funcién publica. Este personal cumple tareas de confianza y de asesoramiento cualificado y, en ningtin
caso, no puede ejecutar actos o adoptar resoluciones que correspondan a los érganos de la Administracion de
la comunidad auténoma ni ejercer funciones propias del personal funcionario.

4. En el supuesto del Gobierno en funciones, el personal eventual de los gabinetes se mantendra en ellos hasta

la toma de posesion del nuevo gobierno.
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Articulo 21. Comisionados autonémicos.

1.Los comisionados autonémicos son personas de reconocido prestigio que desarrollan con caracter
temporal funciones concretas de representacion de la comunidad auténoma en los &mbitos y los foros que se
determinen.

2. Los comisionados autonémicos son nombrados por decreto del Consejo de Gobierno, que determinara la
duracién y el alcance especifico del mandato de representacién, asi como las retribuciones, dietas o

indemnizaciones que, si procede, les correspondan por razén de las funciones ejercidas.

Articulo 22. El Portavoz del Gobierno.

El Presidente puede nombrar a un portavoz del Gobierno de entre los miembros del Consejo de Gobierno.

CAPITULO IV CONTROL DEL GOBIERNO Y REPRESENTACION ANTE EL PARLAMENTO

Articulo 23. Control de los actos del Gobierno.
1. El Gobierno de las Illes Balears acttia de acuerdo con la Constitucion, el Estatuto de Autonomia y el resto del
ordenamiento juridico.

2. El control politico de la accidon del Gobierno es ejercido por el Parlamento de las Illes Balears, de acuerdo
con esta ley y el Reglamento de la camara. El Gobierno facilitara a los diputados del Parlamento de las Illes
Balears el control de la accién politica.

3. La actuacion del Gobierno se puede impugnar ante las jurisdicciones competentes, de acuerdo con sus leyes

reguladoras.

Articulo 24. Control parlamentario del Gobierno en funciones.
El gobierno cesante, mientras esta en funciones, queda sometido al control parlamentario en los mismos

términos que el Gobierno.

Articulo 25. Representacion del Gobierno ante el Parlamento.
1. La representacion del Gobierno ante el Parlamento corresponde al Presidente de las Illes Balears.
2. No obstante, el despacho ordinario de asuntos entre el Gobierno y el Parlamento se canalizard por medio

del secretario del Consejo de Gobierno y del representante del Gobierno ante la Junta de Portavoces.

CAPITULO V CESE DEL GOBIERNO Y PROCESO DE TRANSICION

Articulo 26. El cese del Gobierno.

1. El Gobierno cesa:
a) Después de la celebracién de elecciones al Parlamento.
b) Por dimisién de su Presidente.
¢) Por pérdida de la confianza del Parlamento o por la aprobacion de una mocién de censura.

2. El Gobierno también cesa con motivo del cese del Presidente por las causas previstas en las letras e), ), g) y

h) del articulo 5 de esta ley, o con motivo de su defuncion.

Articulo 27. El Gobierno en funciones.
1. El gobierno cesante contintia en funciones hasta la toma de posesion del nuevo gobierno y se regula por los

principios y las reglas de actuacion establecidos en este capitulo.

2. La acci6n del gobierno en funciones se limita a la gestién ordinaria de los asuntos publicos y a la adopcién

de las medidas que resulten necesarias en casos de urgencia o por razones de interés general.
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Articulo 28. Principios de actuacion del Gobierno en funciones.

Durante el proceso de transiciéon entre gobiernos, el gobierno en funciones actuara de conformidad con los
siguientes principios de actuacion:

a) Principio de intervencidon minima: el Gobierno se limitara a las previsiones establecidas en este capitulo, y
se abstendra de adoptar cualquier otra medida, excepto en casos de urgencia o por razones de interés general,
cuya acreditacién expresa asi lo justifique.

b) Principio de neutralidad politica: el Gobierno se abstendra de adoptar medidas susceptibles de condicionar,
comprometer o impedir las actuaciones futuras del nuevo gobierno.

c) Principios de lealtad y colaboracion: la accién de gobierno facilitard el desarrollo normal del proceso de
formacién del nuevo gobierno y el traspaso de poderes, y se garantizara la entrega de la documentacién
necesaria.

d) Principios de informacion y transparencia: el Gobierno, después de su cese, debe proporcionar de manera
transparente la informacion sobre el estado de tramitacién de los procedimientos y de los asuntos pendientes

de cada consejeria y de los 6rganos directivos.

Articulo 29. Limitaciones del Gobierno en funciones.
1. El gobierno en funciones y sus miembros no pueden llevar a cabo las siguientes actuaciones:

a) Presentar proyectos de ley ante el Parlamento, incluido el proyecto de ley de presupuestos de la

comunidad auténoma.
b) Crear comisiones delegadas del Consejo de Gobierno.

2. Las delegaciones legislativas otorgadas por el Parlamento de las Illes Balears quedan en suspenso durante el
tiempo que el Gobierno esté en funciones como consecuencia de la celebracién de elecciones al Parlamento
de las Illes Balears.

Articulo 30. El Presidente en funciones.

El Presidente, como integrante de un gobierno cesante, estd sometido a las mismas limitaciones que el
gobierno en funciones y, ademas, no puede:

a) Disolver anticipadamente el Parlamento.

b) Plantear una cuestion de confianza.

¢) Variar la estructura del Gobierno ni modificar la estructura organica basica de las consejerias.

Articulo 31. Otras limitaciones.

El gobierno en funciones y sus miembros se abstendran de tomar decisiones que excedan de las
imprescindibles para el funcionamiento habitual de la administracién o que condicionen la actuaciéon del
gobierno entrante y, en consecuencia, Unicamente podran llevar a cabo las actuaciones que se indican a
continuacién por razén de urgencia o de interés general, que quedard acreditado y motivado debidamente,
mediante una memoria justificativa que se incorporara al expediente:

a) Aprobar decretos ley.

b) Solicitar que el Parlamento de las Illes Balears se retina en sesion extraordinaria.

¢) Aprobar reglamentos.

d) Suscribir convenios con entidades publicas o privadas que supongan el reconocimiento de obligaciones
para la hacienda de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

e) Aprobar expedientes de contratos sujetos a regulacién armonizada; también en los casos de expedientes de

acuerdos marco o de sistemas dinamicos de contratacién.
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f) Aprobar las bases o la convocatoria de procesos selectivos para acceder a puestos de trabajo para proveerlos.

g) Aprobar o modificar las relaciones de puestos de trabajo, cuando no se trate de modificaciones puntuales
requeridas en ejecucion de una sentencia firme.

h) Conceder honores o distinciones.

i) Aprobar o autorizar convenios de colaboracién y acuerdos de cooperacidon con el Estado y con otras
administraciones publicas.

j) Nombrar a personal eventual o contratar a personal directivo.

k) Nombrar o separar a cargos publicos de la Administracién de la comunidad auténoma.

1) Autorizar subvenciones excepcionadas de los requisitos de publicidad y concurrencia debido a las

caracteristicas especiales del beneficiario o de la actividad, o bien por razones de interés publico u otras
debidamente justificadas.

Articulo 32. Informacion de traspaso.
1. En la Gltima sesién antes de la celebracion de elecciones, si esta es la causa del cese del Gobierno, o bien en
la primera sesidon posterior a que se produzca alguna de las otras causas de cese, el Consejo de Gobierno
aprobard una memoria que incluya:

a) El estado de ejecucion del presupuesto del ejercicio en curso.

b) Las disponibilidades existentes en la Tesoreria.

c) El importe de las obligaciones pendientes de pago del ejercicio en curso.

d) El importe de los compromisos que afecten a los dos ejercicios siguientes.

e) El importe de las operaciones de endeudamiento concertadas en la anualidad en curso, asi como sus

caracteristicas.

f) La relaciéon de las actuaciones en curso mas relevantes, asi como el estado de tramitacion o de ejecucién.

2. En la Ultima sesion del Consejo de Gobierno en funciones se aprobara la memoria general de actuaciones
realizadas como gobierno en funciones, y se adjuntaran a esta las memorias justificativas que prevé el articulo

anterior.

Articulo 33. Deber de colaboracién.

Los miembros del Gobierno y los titulares de los 6rganos directivos de la Administraciéon de la comunidad
autonoma deben colaborar con lealtad y transparencia en relaciéon con la informacién enviada a los nuevos
cargos publicos y abstenerse de llevar a cabo cualquier actuacién que impida o dificulte el traspaso normal de
poderes entre los gobiernos.

TiTULO 11l MIEMBROS DEL GOBIERNO

CAPITULO I VICEPRESIDENTE

Articulo 34. El Vicepresidente.
1. El Vicepresidente sustituye al Presidente en los casos previstos en esta ley. También le corresponde el

ejercicio de las funciones que este le encomiende o le delegue.

2. El Vicepresidente puede asumir también la titularidad de una consejeria, cuando asi lo disponga el
Presidente.

3. El estatuto personal, el nombramiento y el cese del Vicepresidente se regiran por lo dispuesto en esta ley
para los Consejeros.
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CAPITULO Il LOS CONSEJEROS

Articulo 35. Los Consejeros.

1. Los Consejeros son miembros del Gobierno y titulares de la consejeria que tengan asignada. No obstante,
puede haber Consejeros sin cartera.

2. Para ser Consejero se requiere tener la nacionalidad espafiola, ser mayor de edad, disfrutar de los derechos
de sufragio activo y pasivo, y no estar inhabilitado para ejercer cargo o empleo publicos por sentencia judicial
firme.

3.Los Consejeros reciben el tratamiento de sefior o sefiora y tienen derecho a los honores que les

corresponden por razon del cargo.

Articulo 36. Nombramiento.

1. Los Consejeros son nombrados y separados libremente por el Presidente del Gobierno e inician su mandato
en el momento de la toma de posesion.

2. En el decreto de nombramiento se consignara la consejeria cuya titularidad se les asigna. Cuando se trate
del Vicepresidente o de un Consejero sin cartera, el nombramiento especificara el ambito de funciones
conferido, que en ningin caso supondra la existencia de responsabilidad ejecutiva.

3. Los decretos de nombramiento se publicaran en el «Butlleti Oficial de les Illes Balears».

4. Los Consejeros toman posesion del cargo ante el Presidente, en un acto publico y solemne, en el que deben
aceptar el cargo, acatar la Constitucién, el Estatuto de Autonomia y el resto del ordenamiento juridico, y

deben comprometerse a guardar secreto respecto a las deliberaciones del Consejo de Gobierno.

Articulo 37. Cese.
1. Los Consejeros cesan por cualquiera de las siguientes causas:
a) El cese o la defuncién del Presidente, si bien tienen que continuar en funciones hasta la toma de
posesion del nuevo gobierno.
b) La decision del Presidente.
¢) La incompatibilidad declarada y publicada, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacién especifica
aplicable.
d) La incapacidad e inhabilitacién en el ejercicio de su cargo declarada por sentencia firme.
e) La dimision.
2. El cese produce efectos desde el momento de la publicacién del correspondiente decreto del Presidente en
el «Butlleti Oficial de les Illes Balears».

Articulo 38. Vacantes y suplencias.

1.En caso de vacante del cargo de Consejero, y mientras no haya tomado posesion el nuevo titular, el
Presidente, mediante decreto, encargara transitoriamente a otro miembro del Gobierno el despacho de los
asuntos de la consejeria.

2. En caso de ausencia, enfermedad o de otro impedimento temporal de un Consejero, este serad suplido por el
Consejero que designe el Presidente mediante decreto.

3. Los decretos relativos a vacantes y suplencias de los Consejeros se publicaran en el «Butlleti Oficial de les

Illes Balears».

Articulo 39. Incompatibilidades.
Los miembros del Gobierno no pueden ejercer otro cargo publico, ni ninguna otra actividad laboral,

profesional, mercantil o industrial, salvo la mera administracién de su patrimonio personal o familiar.
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Asimismo, les es aplicable la legislacién especifica sobre incompatibilidades y conflicto de intereses de los

miembros del Gobierno y altos cargos de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Articulo 40. Responsabilidad.
Sin perjuicio de la responsabilidad politica solidaria del Gobierno ante el Parlamento de las Illes Balears, los

Consejeros responden directamente de su gestion.

Articulo 41. Atribuciones de los Consejeros.

Corresponde a los Consejeros, como miembros del Gobierno:

a) Desarrollar la accién de gobierno en su area de responsabilidad.

b) Preparar y presentar al Gobierno los anteproyectos de ley y proyectos de decreto relativos a las cuestiones
propias de su consejeria.

c) Dictar 6rdenes en las materias propias de su consejeria.

d) Formular los programas de actuacién y fijar los objetivos de la consejeria, a efectos de elaborar el

anteproyecto de presupuestos generales de la comunidad auténoma.

e) Proponer al Consejo de Gobierno el nombramiento y el cese de los cargos publicos dependientes de su

consejeria.

f) Ejercer todas las competencias que les atribuya la legislacion vigente.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 2

@ El articulo 48 del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears prevé que las leyes del Parlament son
promulgadas en nombre del rey por el presidente de la Comunidad Auténoma, quien ordena su publicacién
en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en el plazo de:
A) Losveinte dias siguientes a su aprobacion.
B) Losdiezdias siguientes a su aprobacion.
C) Los quince dias siguientes a su aprobacion.
D) Loscinco dias siguientes a su aprobacién.

Govern de les Illles Balears, 2026

@ Indiquen cual es una entidad del sector publico instrumental de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears adscrita a la Consejeria de Salud:
A) Servicio de Salud de las Illes Balears (IB-SALUT).
B) Agenciade Salud Publica de las Illes Balears.
C) Fundacién Banco de Sangrey Tejidos de las Illes Balears.
D) Todas las respuestas son correctas.

Govern de les Illes Balears, 2026
@ De acuerdo con el articulo 40 del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears:
A) Lasede del Parlament de las Illes Balears puede radicar en la ciudad de Palma.
B) ElParlament elabora los presupuestos de la Comunidad Auténoma.
C) ElParlament solo podrd ser disuelto en los supuestos previstos en la Constitucién Espafiola.

D) ElParlament controla la accién de gobierno.

Govern de les Illes Balears, 2026
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@ El articulo 55 del Estatuto de Autonomia de las Illes Balears prevé que el Parlament de las Illes Balears no se
puede disolver cuando esté en tramite:
A) Una mocion de censura.
B) Una cuestiéon de confianza.
C) Laaprobacién de los presupuestos generales.

D) Una votacion sobre el cese del presidente del Parlament.

Govern de les Illes Balears, 2026

@ Indicad la opcién incorrecta. El articulo 57.8 del Estatuto de Autonomia establece que el Govern cesa:
A) Antes de la celebracidon de elecciones al Parlament.
B) Pordimision del presidente.
C) Por pérdida de la confianza del Parlament.

D) Porlaadopcién de una mocién de censura.

Govern de les Illes Balears, 2026
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Soluciones — Tema 2 Cada una con su explicacién y su articulo

1 e Art. 48 EA-BAL = pdg. 28 El articulo 48 establece que las leyes del Parlamento son promulgadas en nombre del
Rey por el presidente de la Comunidad Auténoma. Este ordena su publicacién en el Butlleti Oficial de les llles
Balears dentro de los quince dias siguientes a su aprobacién. También se ordena su publicacién en el Boletin
Oficial del Estado.

El Servicio de Salud de las Illes Balears, la Agencia de Salud Publica de las Illes Balears y la Fundacién Banco de
Sangre y Tejidos de las Illes Balears son entidades del sector publico instrumental adscritas a la Consejeria de
Salud. Como las tres afirmaciones son correctas, también lo es que todas las respuestas lo son. La adscripcion
identifica la Consejeria de la que dependen dentro de la organizacién autonémica.

Art. 40 EA-BAL = pdg. 26 El Parlamento de las Illes Balears ejerce, entre otras funciones, el control de la accién
del Gobierno. El articulo 40 también le atribuye la potestad legislativa y la aprobacién de los presupuestos
autondmicos. La sede parlamentaria radica en Palma y solo puede disolverse en los supuestos previstos en el
Estatuto.

Art. 55 EA-BAL = pdg. 30 El articulo 55 establece expresamente que el Parlamento de las Illes Balears no puede
disolverse mientras esté en trdmite una mocidén de censura. Esta limitaciéon impide que se interrumpa el
procedimiento parlamentario mediante una disolucién anticipada. El precepto no extiende esa prohibicién a los
demas trémites mencionados.

Art. 57 EA-BAL | pdg.31 El articulo 57.8 establece que el Govern cesa después de la celebracién de elecciones

H

al Parlament, no antes. También contempla el cese por dimision, incapacidad o fallecimiento de su presidente, y
por pérdida de confianza o mocién de censura. Por tanto, afirmar que cesa antes de las elecciones contradice el
precepto.

Practica con mas de 70 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 2, corregido al momento y con el articulo de la ley delante
de cada respuesta.

haztefuncionario.com/oposicion/aux-c2-irfap-baleares
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PARTE GENERAL D 1.%vuelta C] 2.2 vuelta C] 3.2 vuelta

= La Ley de régimen juridico del sector piblico: Disposiciones generales, Organos de las
administraciones publicas, convenios. La Ley de régimen juridico de la Administracion
3 de la Comunidad Autonoma de las Islas Baleares: Principios generales. La organizacion
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares. Derechos
ciudadanos. La forma de los actos administrativos. La lengua en la actividad

administrativa

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

LRJSP - Ley 40/2015 régimen juridico del sector piblico Art. 3 LRJSP G 149

arts. 1a24y47a53-31articulos Art. 8 LRJSP ) 85

LRJ-BAL - Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico d... Art. 9 LRJSP ] 83

arts.1a19y34a44-30articulos Art. 2 LRJSP ] 81
Art. 5 LRJSP [ ) 77

61 articulos - empieza en la pag. 45 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 1.119 sobre el tema entero.

e Ley 40/2015 régimen juridico del sector publico
En este tema: arts. 1 a 24y 47 a 53 - 31 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-2015-10566

TiTULO PRELIMINAR DISPOSICIONES GENERALES, PRINCIPIOS DE ACTUACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR

CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

La presente Ley establece y regula las bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas, los
principios del sistema de responsabilidad de las Administraciones Publicas y de la potestad sancionadora, asi
como la organizacién y funcionamiento de la Administracién General del Estado y de su sector publico

institucional para el desarrollo de sus actividades.

Articulo 2. Ambito Subjetivo.

1. La presente Ley se aplica al sector publico que comprende:
a) La Administracién General del Estado.
b) Las Administraciones de las Comunidades Auténomas.
c) Las Entidades que integran la Administracién Local.
d) El sector publico institucional.

2. El sector publico institucional se integra por:
a) Cualesquiera organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes de las
Administraciones Publicas.
b) Las entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas que
quedaran sujetas a lo dispuesto en las normas de esta Ley que especificamente se refieran a las mismas, en
particular a los principios previstos en el articulo 3, y en todo caso, cuando ejerzan potestades
administrativas.
c) Las Universidades publicas que se regirdn por su normativa especifica y supletoriamente por las

previsiones de la presente Ley.

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Institut de Recerca i Formaci6 Agroalimentaria i Pesquera de les Illes Balears - oposicionesexpress.com pag. 45




Tema 3 - La Ley de régimen juridico del sector publico: Disposiciones generales, Organos de las administraciones publicas, co... LRJSP - arts. 2-4

3.Tienen la consideracién de Administraciones Publicas la Administracién General del Estado, las
Administraciones de las Comunidades Auténomas, las Entidades que integran la Administracién Local, asi

como los organismos publicos y entidades de derecho publico previstos en la letra a) del apartado 2.

Articulo 3. Principios generales.
1. Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales y actiian de acuerdo con los
principios de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracion y coordinacién, con sometimiento
pleno a la Constitucién, a la Ley y al Derecho. Deberan respetar en su actuacién y relaciones los siguientes
principios:

a) Servicio efectivo a los ciudadanos.

b) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos.

c¢) Participacion, objetividad y transparencia de la actuacién administrativa.

d) Racionalizacién y agilidad de los procedimientos administrativos y de las actividades materiales de

gestion.

e) Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional.

f) Responsabilidad por la gestién publica.

g) Planificacion y direccién por objetivos y control de la gestién y evaluacidon de los resultados de las

politicas publicas.

h) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados.

i) Economia, suficiencia y adecuacion estricta de los medios a los fines institucionales.

j) Eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos publicos.

k) Cooperacién, colaboracién y coordinacion entre las Administraciones Publicas.
2. Las Administraciones Publicas se relacionaran entre si y con sus érganos, organismos publicos y entidades
vinculados o dependientes a través de medios electrénicos, que aseguren la interoperabilidad y seguridad de
los sistemas y soluciones adoptadas por cada una de ellas, garantizaran la proteccién de los datos de caracter
personal, y facilitaran preferentemente la prestacién conjunta de servicios a los interesados.
3. Bajo la direccion del Gobierno de la Nacién, de los érganos de gobierno de las Comunidades Auténomas y
de los correspondientes de las Entidades Locales, la actuacién de la Administracién Publica respectiva se
desarrolla para alcanzar los objetivos que establecen las leyes y el resto del ordenamiento juridico.
4. Cada una de las Administraciones Publicas del articulo 2 actia para el cumplimiento de sus fines con
personalidad juridica tnica.

Articulo 4. Principios de intervencion de las Administraciones Publicas para el desarrollo de una
actividad.

1. Las Administraciones Publicas que, en el ejercicio de sus respectivas competencias, establezcan medidas
que limiten el ejercicio de derechos individuales o colectivos o exijan el cumplimiento de requisitos para el
desarrollo de una actividad, deberan aplicar el principio de proporcionalidad y elegir la medida menos
restrictiva, motivar su necesidad para la proteccién del interés ptblico asi como justificar su adecuacién para
lograr los fines que se persiguen, sin que en ningin caso se produzcan diferencias de trato discriminatorias.
Asimismo deberan evaluar periédicamente los efectos y resultados obtenidos.

2. Las Administraciones Publicas velaran por el cumplimiento de los requisitos previstos en la legislacién que
resulte aplicable, para lo cual podran, en el ambito de sus respectivas competencias y con los limites
establecidos en la legislacién de protecciéon de datos de cardcter personal, comprobar, verificar, investigar e
inspeccionar los hechos, actos, elementos, actividades, estimaciones y demads circunstancias que fueran

necesarias.
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CAPITULO Il DE LOS ORGANOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SECCION 1.2 DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 5. Organos administrativos.
1. Tendran la consideracién de 6rganos administrativos las unidades administrativas a las que se les atribuyan
funciones que tengan efectos juridicos frente a terceros, o cuya actuacion tenga caracter preceptivo.
2. Corresponde a cada Administraciéon Publica delimitar, en su respectivo ambito competencial, las unidades
administrativas que configuran los 6rganos administrativos propios de las especialidades derivadas de su
organizacion.
3.La creacién de cualquier 6rgano administrativo exigird, al menos, el cumplimiento de los siguientes
requisitos:
a) Determinaciéon de su forma de integraciéon en la Administracién Publica de que se trate y su
dependencia jerarquica.
b) Delimitacion de sus funciones y competencias.
¢) Dotacién de los créditos necesarios para su puesta en marcha y funcionamiento.
4. No podran crearse nuevos 6rganos que supongan duplicacion de otros ya existentes si al mismo tiempo no
se suprime o restringe debidamente la competencia de estos. A este objeto, la creacién de un nuevo 6rgano
solo tendra lugar previa comprobacion de que no existe otro en la misma Administracién Publica que

desarrolle igual funcién sobre el mismo territorio y poblacién.

Articulo 6. Instrucciones y 6rdenes de servicio.

1. Los 6rganos administrativos podran dirigir las actividades de sus 6rganos jerarquicamente dependientes
mediante instrucciones y 6rdenes de servicio. Cuando una disposicién especifica asi lo establezca, o se estime
conveniente por razon de los destinatarios o de los efectos que puedan producirse, las instrucciones y 6rdenes
de servicio se publicaran en el boletin oficial que corresponda, sin perjuicio de su difusién de acuerdo con lo
previsto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno.

2. El incumplimiento de las instrucciones u 6rdenes de servicio no afecta por si solo a la validez de los actos
dictados por los 6rganos administrativos, sin perjuicio de la responsabilidad disciplinaria en que se pueda

incurrir.

Articulo 7. Organos consultivos.

La Administracién consultiva podra articularse mediante 6rganos especificos dotados de autonomia organica
y funcional con respecto a la Administracidn activa, o a través de los servicios de esta ultima que prestan
asistencia juridica. En tal caso, dichos servicios no podran estar sujetos a dependencia jerarquica, ya sea
organica o funcional, ni recibir instrucciones, directrices o cualquier clase de indicacién de los érganos que
hayan elaborado las disposiciones o producido los actos objeto de consulta, actuando para cumplir con tales
garantias de forma colegiada.

SECCION 2.2 COMPETENCIA

Articulo 8. Competencia.

1. La competencia es irrenunciable y se ejercera por los 6rganos administrativos que la tengan atribuida como
propia, salvo los casos de delegacion o avocacién, cuando se efectien en los términos previstos en ésta u otras
leyes. La delegacion de competencias, las encomiendas de gestion, la delegacion de firma y la suplencia no
suponen alteracion de la titularidad de la competencia, aunque si de los elementos determinantes de su

ejercicio que en cada caso se prevén.
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2. La titularidad y el ejercicio de las competencias atribuidas a los dérganos administrativos podran ser
desconcentradas en otros jerarquicamente dependientes de aquéllos en los términos y con los requisitos que
prevean las propias normas de atribuciéon de competencias.

3.Si alguna disposicion atribuye la competencia a una Administracion, sin especificar el 6rgano que debe
ejercerla, se entenderd que la facultad de instruir y resolver los expedientes corresponde a los 6rganos
inferiores competentes por razén de la materia y del territorio. Si existiera mas de un 6rgano inferior
competente por razén de materia y territorio, la facultad para instruir y resolver los expedientes

corresponderd al superior jerarquico comun de estos.

Articulo 9. Delegacién de competencias.
1. Los 6rganos de las diferentes Administraciones Publicas podran delegar el ejercicio de las competencias
que tengan atribuidas en otros drganos de la misma Administracién, aun cuando no sean jerdrquicamente
dependientes, o en los Organismos publicos o Entidades de Derecho Publico vinculados o dependientes de
aquéllas. En el ambito de la Administracion General del Estado, la delegaciéon de competencias debera ser
aprobada previamente por el érgano ministerial de quien dependa el 6rgano delegante y en el caso de los
Organismos publicos o Entidades vinculados o dependientes, por el 6rgano maximo de direccién, de acuerdo
con sus normas de creaciéon. Cuando se trate de 6rganos no relacionados jerarquicamente sera necesaria la
aprobacién previa del superior comdn si ambos pertenecen al mismo Ministerio, o del 6rgano superior de
quien dependa el d6rgano delegado, si el delegante y el delegado pertenecen a diferentes Ministerios.
Asimismo, los o6rganos de la Administracién General del Estado podran delegar el ejercicio de sus
competencias propias en sus Organismos publicos y Entidades vinculados o dependientes, cuando resulte
conveniente para alcanzar los fines que tengan asignados y mejorar la eficacia de su gestién. La delegacion
debera ser previamente aprobada por los érganos de los que dependan el 6rgano delegante y el érgano
delegado, o aceptada por este tltimo cuando sea el érgano maximo de direcciéon del Organismo publico o
Entidad vinculado o dependiente.
2. En ningun caso podran ser objeto de delegacién las competencias relativas a:
a) Los asuntos que se refieran a relaciones con la Jefatura del Estado, la Presidencia del Gobierno de la
Nacion, las Cortes Generales, las Presidencias de los Consejos de Gobierno de las Comunidades Auténomas
y las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas.
b) La adopcion de disposiciones de caracter general.
c¢) La resolucién de recursos en los 6rganos administrativos que hayan dictado los actos objeto de recurso.
d) Las materias en que asi se determine por norma con rango de Ley.
3. Las delegaciones de competencias y su revocaciéon deberan publicarse en el «Boletin Oficial del Estado», en
el de la Comunidad Auténoma o en el de la Provincia, segiin la Administraciéon a que pertenezca el 6rgano
delegante, y el &mbito territorial de competencia de éste.
4. Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacion indicaran expresamente esta circunstancia
y se consideraran dictadas por el 6rgano delegante.
5.Salvo autorizacién expresa de una Ley, no podran delegarse las competencias que se ejerzan por
delegacién. No constituye impedimento para que pueda delegarse la competencia para resolver un
procedimiento la circunstancia de que la norma reguladora del mismo prevea, como tramite preceptivo, la
emision de un dictamen o informe; no obstante, no podrd delegarse la competencia para resolver un
procedimiento una vez que en el correspondiente procedimiento se haya emitido un dictamen o informe
preceptivo acerca del mismo.
6. La delegacion sera revocable en cualquier momento por el érgano que la haya conferido.

7. El acuerdo de delegaciéon de aquellas competencias atribuidas a 6rganos colegiados, para cuyo ejercicio se
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requiera un quérum o mayoria especial, debera adoptarse observando, en todo caso, dicho quérum o mayoria.

Articulo 10. Avocacion.

1. Los o6rganos superiores podran avocar para si el conocimiento de uno o varios asuntos cuya resoluciéon
corresponda ordinariamente o por delegacién a sus oOrganos administrativos dependientes, cuando
circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica o territorial lo hagan conveniente. En los
supuestos de delegacion de competencias en érganos no dependientes jerarquicamente, el conocimiento de
un asunto podra ser avocado Unicamente por el 6rgano delegante.

2.En todo caso, la avocacion se realizara mediante acuerdo motivado que deberd ser notificado a los
interesados en el procedimiento, si los hubiere, con anterioridad o simultdneamente a la resolucién final que
se dicte. Contra el acuerdo de avocacidon no cabra recurso, aunque podra impugnarse en el que, en su caso, se

interponga contra la resolucién del procedimiento.

Articulo 11. Encomiendas de gestion.
1.La realizacién de actividades de caracter material o técnico de la competencia de los o6rganos
administrativos o de las Entidades de Derecho Publico podra ser encomendada a otros 6rganos o Entidades de
Derecho Publico de la misma o de distinta Administracién, siempre que entre sus competencias estén esas
actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean los medios técnicos idéneos para su desempefio.
Las encomiendas de gestion no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos regulados en la
legislacion de contratos del sector publico. En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustard a lo
previsto en ésta.
2. La encomienda de gestion no supone cesiéon de la titularidad de la competencia ni de los elementos
sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad del 6rgano o Entidad encomendante dictar cuantos actos o
resoluciones de caracter juridico den soporte o en los que se integre la concreta actividad material objeto de
encomienda. En todo caso, la Entidad u érgano encomendado tendrd la condicién de encargado del
tratamiento de los datos de caracter personal a los que pudiera tener acceso en ejecucién de la encomienda de
gestion, siéndole de aplicacion lo dispuesto en la normativa de proteccién de datos de caracter personal.
3. La formalizacién de las encomiendas de gestion se ajustara a las siguientes reglas:
a) Cuando la encomienda de gestion se realice entre 6rganos administrativos o Entidades de Derecho
Publico pertenecientes a la misma Administracién debera formalizarse en los términos que establezca su
normativa propia y, en su defecto, por acuerdo expreso de los érganos o Entidades de Derecho Publico
intervinientes. En todo caso, el instrumento de formalizacién de la encomienda de gestién y su resolucién
debera ser publicada, para su eficacia, en el Boletin Oficial del Estado, en el Boletin oficial de la Comunidad
Auténoma o en el de la Provincia, segin la Administracién a que pertenezca el érgano encomendante.
Cada Administracién podra regular los requisitos necesarios para la validez de tales acuerdos que
incluiran, al menos, expresa mencion de la actividad o actividades a las que afecten, el plazo de vigencia y
la naturaleza y alcance de la gestién encomendada.
b) Cuando la encomienda de gestion se realice entre 6rganos y Entidades de Derecho Publico de distintas
Administraciones se formalizara mediante firma del correspondiente convenio entre ellas, que debera ser
publicado en el «Boletin Oficial del Estado», en el Boletin oficial de la Comunidad Auténoma o en el de la
Provincia, segin la Administracién a que pertenezca el 6rgano encomendante, salvo en el supuesto de la
gestién ordinaria de los servicios de las Comunidades Auténomas por las Diputaciones Provinciales o en su

caso Cabildos o Consejos insulares, que se regira por la legislacién de Régimen Local.

Articulo 12. Delegacion de firma.

1. Los titulares de los 6rganos administrativos podran, en materias de su competencia, que ostenten, bien por
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atribucién, bien por delegaciéon de competencias, delegar la firma de sus resoluciones y actos administrativos
en los titulares de los érganos o unidades administrativas que de ellos dependan, dentro de los limites
seflalados en el articulo 9.

2. La delegacién de firma no alterara la competencia del drgano delegante y para su validez no sera necesaria
su publicacién.

3. En las resoluciones y actos que se firmen por delegacién se hara constar esta circunstancia y la autoridad de

procedencia.

Articulo 13. Suplencia.
1. En la forma que disponga cada Administracién Publica, los titulares de los érganos administrativos podran
ser suplidos temporalmente en los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad, asi como en los casos en que
haya sido declarada su abstencién o recusacidon. Si no se designa suplente, la competencia del 6rgano
administrativo se ejercera por quien designe el érgano administrativo inmediato superior de quien dependa.
2. La suplencia no implicard alteraciéon de la competencia y para su validez no sera necesaria su publicacion.
3. En el ambito de la Administracion General del Estado, la designacion de suplente podréa efectuarse:
a) En los reales decretos de estructura organica basica de los Departamentos Ministeriales o en los
estatutos de sus Organismos publicos y Entidades vinculados o dependientes segtin corresponda.
b) Por el 6rgano competente para el nombramiento del titular, bien en el propio acto de nombramiento
bien en otro posterior cuando se produzca el supuesto que dé lugar a la suplencia.
4.En las resoluciones y actos que se dicten mediante suplencia, se hard constar esta circunstancia y se
especificara el titular del drgano en cuya suplencia se adoptan y quien efectivamente esta ejerciendo esta
suplencia.

Articulo 14. Decisiones sobre competencia.

1. El 6rgano administrativo que se estime incompetente para la resoluciéon de un asunto remitira directamente
las actuaciones al 6rgano que considere competente, debiendo notificar esta circunstancia a los interesados.

2. Los interesados que sean parte en el procedimiento podran dirigirse al 6rgano que se encuentre conociendo
de un asunto para que decline su competencia y remita las actuaciones al 6rgano competente. Asimismo,
podran dirigirse al 6rgano que estimen competente para que requiera de inhibicién al que esté conociendo del
asunto.

3.Los conflictos de atribuciones sélo podran suscitarse entre 6rganos de una misma Administracion no
relacionados jerarquicamente, y respecto a asuntos sobre los que no haya finalizado el procedimiento

administrativo.

SECCION 3.2 ORGANOS COLEGIADOS DE LAS DISTINTAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Articulo 15. Régimen.

1. El régimen juridico de los drganos colegiados se ajustard a las normas contenidas en la presente seccion,
sin perjuicio de las peculiaridades organizativas de las Administraciones Publicas en que se integran.

2.Los oOrganos colegiados de las distintas Administraciones Publicas en que participen organizaciones
representativas de intereses sociales, asi como aquellos compuestos por representaciones de distintas
Administraciones Publicas, cuenten o no con participacién de organizaciones representativas de intereses
sociales, podran establecer o completar sus propias normas de funcionamiento. Los 6rganos colegiados a que
se refiere este apartado quedaran integrados en la Administracién Publica que corresponda, aunque sin
participar en la estructura jerarquica de ésta, salvo que asi lo establezcan sus normas de creacién, se

desprenda de sus funciones o de la propia naturaleza del 6rgano colegiado.
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3. El acuerdo de creaciéon y las normas de funcionamiento de los érganos colegiados que dicten resoluciones
que tengan efectos juridicos frente a terceros deberan ser publicados en el Boletin o Diario Oficial de la
Administracién Publica en que se integran. Adicionalmente, las Administraciones podran publicarlos en otros
medios de difusién que garanticen su conocimiento. Cuando se trate de un dérgano colegiado a los que se
refiere el apartado 2 de este articulo la citada publicidad se realizard por la Administracién a quien

corresponda la Presidencia.

Articulo 16. Secretario.

1. Los 6rganos colegiados tendran un Secretario que podra ser un miembro del propio érgano o una persona
al servicio de la Administraciéon Publica correspondiente.

2. Corresponderd al Secretario velar por la legalidad formal y material de las actuaciones del 6rgano
colegiado, certificar las actuaciones del mismo y garantizar que los procedimientos y reglas de constitucién y
adopcién de acuerdos son respetadas.

3. En caso de que el Secretario no miembro sea suplido por un miembro del 6rgano colegiado, éste conservara
todos sus derechos como tal.

Articulo 17. Convocatorias y sesiones.

1. Todos los drganos colegiados se podran constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y
remitir actas tanto de forma presencial como a distancia, salvo que su reglamento interno recoja expresa y
excepcionalmente lo contrario. En las sesiones que celebren los érganos colegiados a distancia, sus miembros
podran encontrarse en distintos lugares siempre y cuando se asegure por medios electrénicos,
considerandose también tales los telefénicos, y audiovisuales, la identidad de los miembros o personas que
los suplan, el contenido de sus manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi como la
interactividad e intercomunicacién entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante la
sesion. Entre otros, se consideraran incluidos entre los medios electrénicos validos, el correo electrénico, las
audioconferencias y las videoconferencias.

2. Para la valida constitucién del érgano, a efectos de la celebraciéon de sesiones, deliberaciones y toma de
acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de
quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros. Cuando se trate de los 6rganos colegiados a
que se refiere el articulo 15.2, el Presidente podra considerar validamente constituido el 6rgano, a efectos de
celebracién de sesion, si asisten los representantes de las Administraciones Publicas y de las organizaciones
representativas de intereses sociales miembros del érgano a los que se haya atribuido la condicién de
portavoces. Cuando estuvieran reunidos, de manera presencial o a distancia, el Secretario y todos los
miembros del 6rgano colegiado, o en su caso las personas que les suplan, éstos podran constituirse
validamente como 6rgano colegiado para la celebracién de sesiones, deliberaciones y adopcién de acuerdos
sin necesidad de convocatoria previa cuando asi lo decidan todos sus miembros.

3. Los érganos colegiados podran establecer el régimen propio de convocatorias, si éste no esta previsto por
sus normas de funcionamiento. Tal régimen podra prever una segunda convocatoria y especificar para ésta el
numero de miembros necesarios para constituir validamente el érgano. Salvo que no resulte posible, las
convocatorias seran remitidas a los miembros del érgano colegiado a través de medios electrénicos, haciendo
constar en la misma el orden del dia junto con la documentaciéon necesaria para su deliberacién cuando sea
posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesién, el sistema de conexién y, en su caso, los lugares
en que estén disponibles los medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunion.

4. No podré ser objeto de deliberacién o acuerdo ningin asunto que no figure incluido en el orden del dia,
salvo que asistan todos los miembros del 6rgano colegiado y sea declarada la urgencia del asunto por el voto
favorable de la mayoria.
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5.Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos. Cuando se asista a distancia, los acuerdos se
entenderan adoptados en el lugar donde tenga la sede el 6rgano colegiado y, en su defecto, donde esté ubicada
la presidencia.

6. Cuando los miembros del érgano voten en contra o se abstengan, quedaran exentos de la responsabilidad
que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.

7. Quienes acrediten la titularidad de un interés legitimo podran dirigirse al Secretario de un érgano colegiado
para que les sea expedida certificacion de sus acuerdos. La certificacién sera expedida por medios
electronicos, salvo que el interesado manifieste expresamente lo contrario y no tenga obligacion de

relacionarse con las Administraciones por esta via.

Articulo 18. Actas.

1. De cada sesidon que celebre el érgano colegiado se levantara acta por el Secretario, que especificara
necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunidn, las circunstancias del lugar y tiempo en que se
ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.
Podran grabarse las sesiones que celebre el érgano colegiado. El fichero resultante de la grabacidn, junto con
la certificacion expedida por el Secretario de la autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en
soporte electrénico se utilizasen como documentos de la sesién, podran acompafiar al acta de las sesiones, sin
necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las deliberaciones.

2.El acta de cada sesién podra aprobarse en la misma reuniéon o en la inmediata siguiente. El Secretario
elaborara el acta con el visto bueno del Presidente y lo remitird a través de medios electrénicos, a los
miembros del 6rgano colegiado, quienes podran manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos
al texto, a efectos de su aprobacién, considerandose, en caso afirmativo, aprobada en la misma reunién.
Cuando se hubiese optado por la grabacién de las sesiones celebradas o por la utilizacién de documentos en
soporte electrénico, deberan conservarse de forma que se garantice la integridad y autenticidad de los
ficheros electronicos correspondientes y el acceso a los mismos por parte de los miembros del érgano

colegiado.

Articulo 19. Régimen de los 6rganos colegiados de la Administracion General del Estado y de las
Entidades de Derecho Publico vinculadas o dependientes de ella.

1. Los 6rganos colegiados de la Administracién General del Estado y de las Entidades de Derecho Publico
vinculadas o dependientes de ella, se regiran por las normas establecidas en este articulo, y por las
previsiones que sobre ellos se establecen en la Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. Corresponderé a su Presidente:
a) Ostentar la representacién del érgano.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y la fijacién del orden del dia,
teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas miembros, siempre que hayan sido formuladas

con la suficiente antelacion.
c) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas justificadas.

d) Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos, excepto si se trata de los 6rganos
colegiados a que se refiere el articulo 15.2, en los que el voto sera dirimente si asi lo establecen sus propias

normas.
e) Asegurar el cumplimiento de las leyes.
f) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del 6rgano.

g) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Presidente del 6rgano. En casos de
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vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, el Presidente sera sustituido por el Vicepresidente que
corresponda, y en su defecto, por el miembro del drgano colegiado de mayor jerarquia, antigiiedad y edad,
por este orden. Esta norma no sera de aplicacion a los drganos colegiados previstos en el articulo 15.2 en
los que el régimen de sustitucién del Presidente debe estar especificamente regulado en cada caso, o
establecido expresamente por acuerdo del Pleno del 6rgano colegiado.
3. Los miembros del 6rgano colegiado deberan:

a) Recibir, con una antelacién minima de dos dias, la convocatoria conteniendo el orden del dia de las
reuniones. La informacién sobre los temas que figuren en el orden del dia estard a disposicién de los

miembros en igual plazo.

b) Participar en los debates de las sesiones.

¢) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido de su voto y los
motivos que lo justifican. No podran abstenerse en las votaciones quienes por su cualidad de autoridades o
personal al servicio de las Administraciones Publicas, tengan la condicién de miembros natos de 6rganos
colegiados, en virtud del cargo que desempeian.
d) Formular ruegos y preguntas.
e) Obtener la informacién precisa para cumplir las funciones asignadas.
f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién. Los miembros de un 6rgano colegiado no
podran atribuirse las funciones de representacién reconocidas a éste, salvo que expresamente se les hayan
otorgado por una norma o por acuerdo validamente adoptado, para cada caso concreto, por el propio
6rgano. En casos de ausencia o de enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, los
miembros titulares del 6rgano colegiado seran sustituidos por sus suplentes, si los hubiera. Cuando se trate
de o6rganos colegiados a los que se refiere el articulo 15 las organizaciones representativas de intereses
sociales podran sustituir a sus miembros titulares por otros, acreditandolo ante la Secretaria del érgano
colegiado, con respeto a las reservas y limitaciones que establezcan sus normas de organizacién. Los
miembros del 6rgano colegiado no podran ejercer estas funciones cuando concurra conflicto de interés.
4. La designacion y el cese, asi como la sustitucion temporal del Secretario en supuestos de vacante, ausencia
o enfermedad se realizaran segiin lo dispuesto en las normas especificas de cada 6rgano y, en su defecto, por
acuerdo del mismo. Corresponde al Secretario del 6rgano colegiado:
a) Asistir a las reuniones con voz pero sin voto, y con voz y voto si la Secretaria del 6rgano la ostenta un
miembro del mismo.
b) Efectuar la convocatoria de las sesiones del érgano por orden del Presidente, asi como las citaciones a
los miembros del mismo.
¢) Recibir los actos de comunicacién de los miembros con el drgano, sean notificaciones, peticiones de
datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.
d) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones.
e) Expedir certificaciones de las consultas, dictimenes y acuerdos aprobados.
f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Secretario.
5.En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros del 6rgano, el voto contrario al acuerdo
adoptado, su abstencién y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier
miembro tiene derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencidon o propuesta, siempre que, en
ausencia de grabacion de la reunién aneja al acta, aporte en el acto, o en el plazo que sefiale el Presidente, el
texto que se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a
la misma. Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por escrito

en el plazo de dos dias, que se incorporara al texto aprobado. Las actas se aprobaran en la misma o en la
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siguiente sesion, pudiendo no obstante emitir el Secretario certificacién sobre los acuerdos que se hayan
adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta. Se considerara aprobada en la misma sesién el acta
que, con posterioridad a la reunién, sea distribuida entre los miembros y reciba la conformidad de éstos por
cualquier medio del que el Secretario deje expresiéon y constancia. En las certificaciones de acuerdos

adoptados emitidas con anterioridad a la aprobacién del acta se hara constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 20. Requisitos para constituir organos colegiados.
1. Son érganos colegiados aquellos que se creen formalmente y estén integrados por tres o mas personas, a los
que se atribuyan funciones administrativas de decisién, propuesta, asesoramiento, seguimiento o control, y
que actiien integrados en la Administracion General del Estado o alguno de sus Organismos publicos.
2. La constitucién de un érgano colegiado en la Administracién General del Estado y en sus Organismos
publicos tiene como presupuesto indispensable la determinacién en su norma de creacién o en el convenio
con otras Administraciones Publicas por el que dicho érgano se cree, de los siguientes extremos:

a) Sus fines u objetivos.

b) Su integracién administrativa o dependencia jerarquica.

¢) La composicion y los criterios para la designacion de su Presidente y de los restantes miembros.

d) Las funciones de decision, propuesta, informe, seguimiento o control, asi como cualquier otra que se le

atribuya.

e) La dotacién de los créditos necesarios, en su caso, para su funcionamiento.
3. El régimen juridico de los 6rganos colegiados a que se refiere el apartado 1 de este articulo se ajustara a las
normas contenidas en el articulo 19, sin perjuicio de las peculiaridades organizativas contenidas en la

presente Ley o en su norma o convenio de creacion.

Articulo 21. Clasificacion y composicion de los rganos colegiados.
1. Los drganos colegiados de la Administracién General del Estado y de sus Organismos publicos, por su
composicién, se clasifican en:

a) Organos colegiados interministeriales, si sus miembros proceden de diferentes Ministerios.

b) Organos colegiados ministeriales, si sus componentes proceden de los 6rganos de un solo Ministerio.
2. En los 6rganos colegiados a los que se refiere el apartado anterior, podra haber representantes de otras
Administraciones Publicas, cuando éstas lo acepten voluntariamente, cuando un convenio asi lo establezca o
cuando una norma aplicable a las Administraciones afectadas lo determine.
3. En la composicién de los 6rganos colegiados podran participar, cuando asi se determine, organizaciones
representativas de intereses sociales, asi como otros miembros que se designen por las especiales condiciones
de experiencia o conocimientos que concurran en ellos, en atenciéon a la naturaleza de las funciones

asignadas a tales érganos.

Articulo 22. Creacion, modificacion y supresion de 6rganos colegiados.
1. La creacién de érganos colegiados de la Administracién General del Estado y de sus Organismos publicos
s6lo requerird de norma especifica, con publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», en los casos en que se
les atribuyan cualquiera de las siguientes competencias:
a) Competencias decisorias.
b) Competencias de propuesta o emision de informes preceptivos que deban servir de base a decisiones de
otros 6rganos administrativos.

¢) Competencias de seguimiento o control de las actuaciones de otros 6rganos de la Administracién
General del Estado.
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2. En los supuestos enunciados en el apartado anterior, la norma de creacién debera revestir la forma de Real
Decreto en el caso de los 6rganos colegiados interministeriales cuyo Presidente tenga rango superior al de
Director general; Orden ministerial conjunta para los restantes érganos colegiados interministeriales, y Orden
ministerial para los de este caracter.

3. En todos los supuestos no comprendidos en el apartado 1 de este articulo, los 6rganos colegiados tendran el
caracter de grupos o comisiones de trabajo y podran ser creados por Acuerdo del Consejo de Ministros o por
los Ministerios interesados. Sus acuerdos no podran tener efectos directos frente a terceros.

4. La modificacién y supresion de los 6rganos colegiados y de los grupos o comisiones de trabajo de la
Administracién General del Estado y de los Organismos publicos se llevara a cabo en la misma forma
dispuesta para su creacion, salvo que ésta hubiera fijado plazo previsto para su extincién, en cuyo caso ésta se

producira automaticamente en la fecha sefialada al efecto.

SECCION 4.2 ABSTENCION Y RECUSACION

Articulo 23. Abstencion.
1.Las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las
circunstancias seflaladas en el apartado siguiente se abstendran de intervenir en el procedimiento y lo
comunicaran a su superior inmediato, quien resolvera lo procedente.
2. Son motivos de abstencién los siguientes:
a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién pudiera influir la de
aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algin
interesado.
b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro
del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales
o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.
¢) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado
anterior.
d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o haberle
prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o
lugar.
3. Los 6rganos jerarquicamente superiores a quien se encuentre en alguna de las circunstancias sefialadas en
el punto anterior podran ordenarle que se abstengan de toda intervencién en el expediente.
4. La actuacién de autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas en los que concurran
motivos de abstencidon no implicara, necesariamente, y en todo caso, la invalidez de los actos en que hayan
intervenido.
5. La no abstencidn en los casos en que concurra alguna de esas circunstancias dara lugar a la responsabilidad

que proceda.

Articulo 24. Recusacion.
1. En los casos previstos en el articulo anterior, podra promoverse recusacion por los interesados en cualquier

momento de la tramitacién del procedimiento.
2. La recusacién se planteara por escrito en el que se expresara la causa o causas en que se funda.

3. En el dia siguiente el recusado manifestara a su inmediato superior si se da o no en él la causa alegada. En
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el primer caso, si el superior aprecia la concurrencia de la causa de recusacion, acordara su sustitucién acto
seguido.

4.8i el recusado niega la causa de recusacion, el superior resolvera en el plazo de tres dias, previos los
informes y comprobaciones que considere oportunos.

5. Contra las resoluciones adoptadas en esta materia no cabra recurso, sin perjuicio de la posibilidad de alegar

la recusacion al interponer el recurso que proceda contra el acto que ponga fin al procedimiento.

CAPITULO VI DE LOS CONVENIOS

Articulo 47. Definicion y tipos de convenios.
1.Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las Administraciones Publicas, los
organismos publicos y entidades de derecho ptblico vinculados o dependientes o las Universidades publicas
entre si o con sujetos de derecho privado para un fin comun. No tienen la consideracién de convenios, los
Protocolos Generales de Actuacién o instrumentos similares que comporten meras declaraciones de intencién
de contenido general o que expresen la voluntad de las Administraciones y partes suscriptoras para actuar con
un objetivo comun, siempre que no supongan la formalizacién de compromisos juridicos concretos y
exigibles. Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal caso, su
naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacion de contratos del sector publico.
2. Los convenios que suscriban las Administraciones Publicas, los organismos publicos y las entidades de
derecho publico vinculados o dependientes y las Universidades publicas, deberan corresponder a alguno de
los siguientes tipos:
a) Convenios interadministrativos firmados entre dos o mas Administraciones Publicas, o bien entre dos o
més organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes de distintas
Administraciones publicas, y que podran incluir la utilizacién de medios, servicios y recursos de otra
Administraciéon Publica, organismo publico o entidad de derecho publico vinculado o dependiente, para el
ejercicio de competencias propias o delegadas. Quedan excluidos los convenios interadministrativos
suscritos entre dos o mas Comunidades Autdnomas para la gestion y prestacién de servicios propios de las
mismas, que se regiran en cuanto a sus supuestos, requisitos y términos por lo previsto en sus respectivos
Estatutos de autonomia.
b) Convenios intradministrativos firmados entre organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes de una misma Administraciéon Publica.
¢) Convenios firmados entre una Administracion Pablica u organismo o entidad de derecho ptblico y un
sujeto de Derecho privado.
d) Convenios no constitutivos ni de Tratado internacional, ni de Acuerdo internacional administrativo, ni
de Acuerdo internacional no normativo, firmados entre las Administraciones Publicas y los érganos,
organismos publicos o entes de un sujeto de Derecho internacional, que estaran sometidos al

ordenamiento juridico interno que determinen las partes.

Articulo 48. Requisitos de validez y eficacia de los convenios.

1. Las Administraciones Publicas, sus organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o
dependientes y las Universidades publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, podran suscribir
convenios con sujetos de derecho ptblico y privado, sin que ello pueda suponer cesién de la titularidad de la
competencia.

2.En el ambito de la Administracion General del Estado y sus organismos publicos y entidades de derecho
publico vinculados o dependientes, podran celebrar convenios los titulares de los Departamentos

Ministeriales y los Presidentes o Directores de las dichas entidades y organismos publicos.
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3.La suscripcién de convenios debera mejorar la eficiencia de la gestiéon publica, facilitar la utilizacion
conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacién de actividades de utilidad publica y
cumplir con la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

4. La gestion, justificacién y resto de actuaciones relacionadas con los gastos derivados de los convenios que
incluyan compromisos financieros para la Administracién Publica o cualquiera de sus organismos publicos o
entidades de derecho publico vinculados o dependientes que lo suscriban, asi como con los fondos
comprometidos en virtud de dichos convenios, se ajustaran a lo dispuesto en la legislaciéon presupuestaria.
5.Los convenios que incluyan compromisos financieros deberan ser financieramente sostenibles, debiendo
quienes los suscriban tener capacidad para financiar los asumidos durante la vigencia del convenio.

6. Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podran ser superiores a los
gastos derivados de la ejecucion del convenio.

7. Cuando el convenio instrumente una subvencién debera cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en la normativa autonémica de desarrollo que, en su caso, resulte
aplicable. Asimismo, cuando el convenio tenga por objeto la delegacién de competencias en una Entidad
Local, deberd cumplir con lo dispuesto en Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

8. Los convenios se perfeccionan por la prestacion del consentimiento de las partes. Los convenios suscritos
por la Administracion General del Estado o alguno de sus organismos ptblicos o entidades de derecho publico
vinculados o dependientes resultaran eficaces una vez inscritos, en el plazo de 5 dias habiles desde su
formalizacién, en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector piblico
estatal, al que se refiere la disposicién adicional séptima. Asimismo, serdn publicados en el plazo de 10 dias
habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado», sin perjuicio de su publicacién facultativa en
el boletin oficial de la comunidad auténoma o de la provincia que corresponda a la otra administracion
firmante.

9. Las normas del presente Capitulo no seran de aplicacién a las encomiendas de gestién y los acuerdos de
terminacién convencional de los procedimientos administrativos.

Se modifica el apartado 8 por la disposicion final 2.1 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17340

Articulo 49. Contenido de los convenios.

Los convenios a los que se refiere el apartado 1 del articulo anterior deberan incluir, al menos, las siguientes
materias:

a) Sujetos que suscriben el convenio y la capacidad juridica con que actia cada una de las partes.

b) La competencia en la que se fundamenta la actuaciéon de la Administracién Publica, de los organismos
publicos y las entidades de derecho publico vinculados o dependientes de ella o de las Universidades publicas.
¢) Objeto del convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su cumplimiento, indicando, en su caso, la
titularidad de los resultados obtenidos.

d) Obligaciones y compromisos econdmicos asumidos por cada una de las partes, si los hubiera, indicando su
distribucién temporal por anualidades y su imputacién concreta al presupuesto correspondiente de acuerdo
con lo previsto en la legislacién presupuestaria.

e) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada
una de las partes y, en su caso, los criterios para determinar la posible indemnizacion por el incumplimiento.
f) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecuciéon del convenio y de los compromisos
adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolvera los problemas de interpretacién y cumplimiento que
puedan plantearse respecto de los convenios.

g) El régimen de modificacién del convenio. A falta de regulacidon expresa la modificacién del contenido del
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convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

h) Plazo de vigencia del convenio teniendo en cuenta las siguientes reglas:
1.° Los convenios deberan tener una duracién determinada, que no podra ser superior a cuatro afos, salvo
que normativamente se prevea un plazo superior.
2.° En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes
del convenio podran acordar undnimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o
su extincién. En el caso de convenios suscritos por la Administracién General del Estado o alguno de sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes, esta prérroga debera ser
comunicada al Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién al que se refiere la
disposicion adicional séptima.

Redactado la letra g) conforme a la correccion de errores publicada en BOE nim. 306, de 23 de diciembre de 2015. Ref. BOE-A-2015-14020

Articulo 50. Tramites preceptivos para la suscripcion de convenios y sus efectos.

1. Sin perjuicio de las especialidades que la legislacién autonémica pueda prever, serd necesario que el

convenio se acompafie de una memoria justificativa donde se analice su necesidad y oportunidad, su impacto

econdmico, el cardcter no contractual de la actividad en cuestién, asi como el cumplimiento de lo previsto en

esta Ley.

2. Los convenios que suscriba la Administracién General del Estado o sus organismos publicos y entidades de

derecho publico vinculados o dependientes se acompafiaran ademas de:
a) El informe de su servicio juridico, que debera emitirse en un plazo maximo de siete dias habiles desde
su solicitud, transcurridos los cuales se continuara la tramitacion. En todo caso, dicho informe debera
emitirse e incorporarse al expediente antes de proceder al perfeccionamiento del convenio. No sera
necesario solicitar este informe cuando el convenio se ajuste a un modelo normalizado informado
previamente por el servicio juridico que corresponda.
b) Cualquier otro informe preceptivo que establezca la normativa aplicable, que debera emitirse en un
plazo maximo de siete dias hébiles desde su solicitud, transcurridos los cuales se continuard la
tramitaciéon. En cualquier caso, deberdn emitirse e incorporarse al expediente todos los informes
preceptivos antes de proceder al perfeccionamiento del convenio.
c) La autorizacion previa del Ministerio de Hacienda y Funcidon Publica para su firma, modificacion,
prorroga y resolucién por mutuo acuerdo entre las partes, que deberd emitirse en un plazo maximo de
siete dias habiles desde la solicitud, transcurridos los cuales se continuara la tramitacién. En todo caso
dicha autorizacidon deberd emitirse e incorporarse al expediente antes de proceder al perfeccionamiento
del convenio. Cuando el convenio a suscribir esté excepcionado de la autorizaciéon a la que se refiere el
parrafo anterior, también lo estara del informe del Ministerio de Politica Territorial. No obstante, en todo
caso, sera preceptivo el informe del Ministerio de Politica Territorial, respecto de los convenios que se
suscriban entre la Administracién General del Estado y sus organismos publicos y entidades de derecho
publico vinculados o dependientes, con las Comunidades Auténomas o con Entidades Locales o con sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes, en los casos siguientes: 1.
Convenios cuyo objeto sea la cesién o adquisicion de la titularidad de infraestructuras por la
Administraciéon General del Estado. 2. Convenios que tengan por objeto la creacidon de consorcios previstos
en el articulo 123 de esta ley.
d) Cuando los convenios plurianuales suscritos entre Administraciones Publicas incluyan aportaciones de
fondos por parte del Estado para financiar actuaciones a ejecutar exclusivamente por parte de otra
Administraciéon Puablica y el Estado asuma, en el ambito de sus competencias, los compromisos frente a

terceros, la aportacion del Estado de anualidades futuras estara condicionada a la existencia de crédito en
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los correspondientes presupuestos.
e) Los convenios interadministrativos suscritos con las Comunidades Autdénomas seran remitidos al
Senado por el Ministerio de Politica Territorial.

Se modifica el apartado 2 por la disposicién final 27.1 de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2021-21653
Se modifica el apartado 2 por la disposicion final 2.2 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17340

Articulo 51. Extincién de los convenios.

1. Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir

en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucién:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.
¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes. En
este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del convenio y a las demés partes firmantes. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento
persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificara a las partes firmantes la concurrencia de la
causa de resolucién y se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta causa podra
conllevar la indemnizacién de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.
d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

Articulo 52. Efectos de la resolucion de los convenios.

1. El cumplimiento y la resolucién de los convenios dara lugar a la liquidacién de los mismos con el objeto de

determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

2. En el supuesto de convenios de los que deriven compromisos financieros, se entenderan cumplidos cuando

su objeto se haya realizado en los términos y a satisfaccién de ambas partes, de acuerdo con sus respectivas

competencias, teniendo en cuenta las siguientes reglas:
a) Si de la liquidacién resultara que el importe de las actuaciones ejecutadas por alguna de las partes fuera
inferior a los fondos que la misma hubiera recibido del resto de partes del convenio para financiar dicha
ejecucion, aquella debera reintegrar a estas el exceso que corresponda a cada una, en el plazo maximo de
un mes desde que se hubiera aprobado la liquidacién. Transcurrido el plazo méaximo de un mes,
mencionado en el parrafo anterior , sin que se haya producido el reintegro, se deberd abonar a dichas
partes, también en el plazo de un mes a contar desde ese momento , el interés de demora aplicable al
citado reintegro, que serad en todo caso el que resulte de las disposiciones de caracter general reguladoras
del gasto publico y de la actividad econémico-financiera del sector ptblico.
b) Si fuera superior, el resto de partes del convenio, en el plazo de un mes desde la aprobacién de la
liquidacién , deberd abonar a la parte de que se trate la diferencia que corresponda a cada una de ellas, con
el limite méximo de las cantidades que cada una de ellas se hubiera comprometido a aportar en virtud del
convenio. En ningtn caso las partes del convenio tendran derecho a exigir al resto cuantia alguna que
supere los citados limites maximos.

Téngase en cuenta que se declaran contrarios al orden constitucional de competencias, en los términos del fundamento juridico 8.b), los
incisos destacados del apartado 2, por Sentencia del TC 132/2018, de 13 de diciembre. Ref. BOE-A-2019-457

3. No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucién del convenio existen

actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la comision de seguimiento, vigilancia y control
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del convenio o, en su defecto, del responsable del mecanismo a que hace referencia la letra f) del articulo 49,
podran acordar la continuacién y finalizacién de las actuaciones en curso que consideren oportunas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién, transcurrido el cual debera realizarse la
liquidacién de las mismas en los términos establecidos en el apartado anterior.

Se declaran contrarios al orden constitucional de competencias, en los términos del fundamento juridico 8.b), los incisos destacados del
apartado 2, por Sentencia del TC 132/2018, de 13 de diciembre. Ref. BOE-A-2019-457

Articulo 53. Remisién de convenios al Tribunal de Cuentas.

1. Dentro de los tres meses siguientes a la suscripcion de cualquier convenio cuyos compromisos econémicos
asumidos superen los 600.000 euros, estos deberan remitirse electronicamente al Tribunal de Cuentas u
o6rgano externo de fiscalizacion de la Comunidad Auténoma, segiin corresponda.

2. Igualmente se comunicaran al Tribunal de Cuentas u 6rgano externo de fiscalizaciéon de la Comunidad
Auténoma, segun corresponda, las modificaciones, prérrogas o variaciones de plazos, alteracion de los
importes de los compromisos econdémicos asumidos y la extincion de los convenios indicados.

3.Lo dispuesto en los apartados anteriores se entendera sin perjuicio de las facultades del Tribunal de
Cuentas o, en su caso, de los correspondientes érganos de fiscalizacion externos de las Comunidades
Auténomas, para reclamar cuantos datos, documentos y antecedentes estime pertinentes con relacién a los

contratos de cualquier naturaleza y cuantia.

o Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la CAIB
En este tema: arts. 1 a 19y 34 a 44 - 30 articulos - texto consolidado a 27 de julio de 2026 - BOE-A-2003-8438

TiTULO I PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1.Esta ley regula, en el marco del régimen juridico comin a todas las administraciones publicas, la
organizacion y el funcionamiento de la Administracién de la comunidad auténoma de las Illes Balears, asi
como las especialidades del procedimiento que le resultan de aplicacién.

2. Las entidades de derecho publico dependientes de la Administracién de la comunidad auténoma, que
integran la administraciéon instrumental, sujetaran su actividad a esta ley cuando actiien en el ejercicio de

potestades administrativas.

Articulo 2. Personalidad juridica.
1. La Administraciéon de la comunidad auténoma sirve con objetividad los intereses generales y desarrolla

funciones ejecutivas de caracter administrativo.

2. Esta administracién actiia con personalidad juridica Gnica para el cumplimiento de sus finalidades.

Articulo 3. Principios de actuacion.

1.La Administracién de la comunidad auténoma de las Illes Balears actiia de acuerdo con los principios
constitucionales de eficacia, de jerarquia, de descentralizacion, de desconcentracién y de coordinacién, con
sumision plena a la Constitucidn, al Estatuto de Autonomia, a la ley y al resto del ordenamiento juridico.

2. En las relaciones con los ciudadanos y para el servicio efectivo a éstos, la Administracién de la comunidad
auténoma actia con objetividad y transparencia, facilitando la participacién de los ciudadanos en los asuntos
publicos.

3. En las relaciones con las otras administraciones actia de acuerdo con los principios de colaboracién y de
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cooperacién, con respeto pleno a los ambitos competenciales respectivos, de acuerdo con el principio de
lealtad institucional.

Articulo 4. Estructura territorial.

1. La Administraciéon de la comunidad auténoma se estructura en érganos centrales y periféricos, si bien estos
ultimos tendran caracter excepcional.

2. Cuando las caracteristicas de la materia lo exijan, y de acuerdo con los mecanismos legalmente previstos,
los consejos insulares y los municipios han de asumir, en el ambito territorial establecido, las facultades
ejecutivas correspondientes a competencias de la administraciéon autonémica.

Se modifica por la disposicién final 4.1 de la Ley 1/2019, de 31 de enero. Ref. BOE-A-2019-2862

TITULO Il LA ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LAS ILLES BALEARS

CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 5. Organos de la Administracién de la comunidad auténoma de las Illes Balears.

1.La Administracion de la comunidad auténoma de las Illes Balears esta constituida por o&rganos
jerarquicamente ordenados.

2. Bajo la superior direccién del presidente y del Gobierno, la Administracién de la comunidad auténoma de
las Illes Balears se estructura en érganos superiores y érganos directivos.

3. Son 6rganos superiores los consejeros, y como tales les corresponde establecer los planes de actuacién de la
organizacion situada bajo su responsabilidad.

4. Son 6rganos directivos los secretarios generales, los directores generales y aquellos otros 6rganos que se les
asimilen en rango, y les corresponde la ejecucién y el desarrollo de los planes de actuacion.

5.Para el ejercicio de las competencias se pueden crear o6rganos o unidades administrativas que
funcionalmente acttien fuera del territorio de la comunidad auténoma de las Illes Balears.

Articulo 6. Organos y unidades administrativas.

1.Las unidades administrativas son los elementos organizativos basicos de la estructura orgénica y
comprenden los puestos de trabajo vinculados funcionalmente por razén de su cometido a una jefatura
superior comun.

2.Las unidades administrativas se denominan departamentos, servicios, secciones y negociados. Los
departamentos, servicios y secciones se estructuran, como regla general, en dos o mas unidades de nivel
inferior.

3. Tienen la consideraciéon de 6rganos administrativos, ademads de los drganos superiores y de los directivos,
aquellas unidades administrativas a las que se les atribuyan funciones que tengan efectos juridicos frente a
terceros o cuya actuacion tenga caracter preceptivo.

4.Los organos superiores y los directivos de la Administracién de la comunidad auténoma se crean de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley del Gobierno de las Illes Balears y en esta ley. Para la creacién de otros
6rganos administrativos se atendera a lo dispuesto en la normativa estatal basica.

5.Las unidades administrativas se crean, modifican o suprimen a través de las relaciones de puestos de
trabajo.

6.La puesta en marcha de nuevas unidades administrativas, previstas en la relacién de puestos de trabajo,

solo sera efectiva cuando reglamentariamente se hayan establecido las funciones que deben desarrollar.
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CAPITULO Il LAS CONSEJERIAS Y SU ESTRUCTURA INTERNA

Articulo 7. Las consejerias.

La Administracién de la comunidad auténoma de las Illes Balears se organiza en consejerias, a las que
corresponde el desarrollo de uno o de diversos sectores de actividad administrativa funcionalmente
homogéneos.

Articulo 8. La organizacion interna de las consejerias.
1. Las consejerias, para el ejercicio de sus funciones, se estructuran en:

a) Secretaria General.

b) Direcciones generales.
2. La estructura organica basica de cada consejeria se aprobara por decreto del presidente del Gobierno de las
Illes Balears.
3. Los consejeros, mediante orden, desarrollaran su estructura organica basica, de acuerdo con la relacién de
puestos de trabajo vigente, a fin de determinar las funciones atribuidas a las unidades administrativas de cada

consejeria.

CAPITULO 111 LOS CONSEJEROS

Articulo 9. Los consejeros.

1. Los consejeros, ademas de las atribuciones que les corresponden como miembros del Gobierno, dirigen y
gestionan la actividad administrativa de la consejeria en los sectores correspondientes y asumen la
responsabilidad inherente a esta direccién.

2.El nombramiento y el cese de los consejeros, asi como su estatuto personal y el régimen de
incompatibilidades al que estan sometidos, se rigen por las previsiones de la Ley del Gobierno de las Illes
Balears.

Articulo 10. De las atribuciones de direccion.

1. En todo caso, corresponde a los consejeros:
a) Fijar los objetivos de la consejeria, aprobar sus planes de actuacién y asignar los recursos necesarios
para su ejecucion dentro de los limites de las dotaciones presupuestarias correspondientes.
b) Dirigir la elaboracién y la ejecucion de los planes de actuacién de la consejeria, asi como ejercer su
control de eficacia y eficiencia, sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacién de finanzas y en la
presupuestaria.
c) Desarrollar, mediante orden y coordinadamente con la relacion de puestos de trabajo vigente, la
estructura organica basica que determine las funciones de las unidades administrativas de la consejeria.
d) Dirigir y coordinar la actuacién de los titulares de los drganos directivos de la consejeria.
e) Mantener las relaciones institucionales con los érganos superiores de la Administracion General del
Estado, de las comunidades auténomas y del resto de administraciones publicas territoriales, en el ambito

de competencias atribuidas a la consejeria.

f) Resolver conflictos de atribuciones que se puedan plantear entre los érganos directivos de la consejeria o
entre éstos y los 6rganos directivos y de gobierno de los entes que integran la administraciéon instrumental
adscritos a su consejeria, asi como aquellos que se planteen entre drganos o unidades administrativas que

dependan de érganos directivos distintos.
g) Plantear, en su caso, los conflictos de atribuciones contra drganos de otras consejerias.

h) Resolver los recursos y las reclamaciones administrativas de acuerdo con lo previsto en legislacion
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vigente.
i) Ejercer aquellas otras facultades y atribuciones que les correspondan de acuerdo con la legislacion
vigente.

2. Son indelegables las competencias sefialadas en las letras a), b), f) i g), del numero anterior.

Articulo 11. De las atribuciones de gestion.

Corresponden a los consejeros, en el &mbito de las competencias materiales atribuidas a su consejeria, las
funciones siguientes:

a) Suscribir contratos en nombre de la Administracién de la comunidad auténoma.

b) Autorizar los convenios de colaboracién y los acuerdos de cooperacién que se lleven a cabo con la
Administracién General del Estado y el resto de administraciones territoriales, o con los entes ptblicos que de
ellas dependan, asi como aquellos que se lleven a cabo con personas fisicas y juridicas sujetas a derecho
privado, y que no corresponda su autorizaciéon al Consejo de Gobierno, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 81 de esta ley.

c¢) Suscribir los convenios de colaboracidon y los acuerdos de cooperaciéon cuya firma no corresponda al
presidente de la comunidad auténoma, de acuerdo con lo que prevén la letra h) del articulo 11 de la Ley del
Gobierno de las Illes Balears y el articulo 80 de esta ley.

d) Dirigir los recursos humanos de la consejeria, de acuerdo con la legislacion especifica.

e) Nombrar o, en su caso, proponer, el representante de la consejeria en los drganos colegiados, si no lo prevé
la normativa aplicable.

f) Remitir al consejero competente en materia presupuestaria el anteproyecto del estado de gastos y de la
estimacién de ingresos de la consejeria y de las entidades ptblicas dependientes.

g) Gestionar los créditos para gastos de sus secciones presupuestarias y proponer sus modificaciones.

h) Autorizar y disponer los gastos que no sean de la competencia del Consejo de Gobierno y elevar a la
aprobacion de éste los que le corresponden.

i) Reconocer las obligaciones econémicas y proponer su pago.

j) Ejercer cuantas otras facultades y atribuciones les correspondan de acuerdo con la legislacién vigente.

CAPITULO IV LOS ORGANOS DIRECTIVOS DE LAS CONSEJERIAS

Articulo 12. De los titulares de los 6rganos directivos.
1. Los titulares de los 6rganos directivos seran nombrados libremente por el Gobierno atendiendo a criterios
de competencia profesional y de experiencia. En el ejercicio de sus funciones les resulta de aplicacién:
a) La responsabilidad profesional, personal y directa por la gestion desarrollada.
b) La sujecién al control y a la evaluacidon del érgano superior competente, sin perjuicio del control
establecido por la legislacion de finanzas y la presupuestaria.
2. Los titulares de los 6rganos directivos no pueden ejercer otras funciones que las que se deriven de su cargo,
ni ninguna otra actividad profesional o mercantil, excepto la mera administraciéon de su patrimonio, personal
o familiar y, en todo caso, les resulta de aplicacién lo dispuesto en la legislacion sobre incompatibilidades de

los altos cargos de la comunidad auténoma de las Illes Balears.

Articulo 13. De los secretarios generales.
1. Los secretarios generales son los 6rganos directivos encargados de la gestion de los servicios comunes, asi

como de las funciones de asesoramiento juridico y de apoyo técnico.

2. Cada consejeria contara con un secretario general, que serd nombrado y separado por decreto del Gobierno

de las Illes Balears, a propuesta del titular de la consejeria.
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Articulo 14. De las atribuciones de los secretarios generales.

Corresponde al secretario general:

a) Prestar asistencia técnica y juridica al consejero en el ejercicio de la potestad normativa y en la produccién
de los actos administrativos que le correspondan, asi como, en su caso, a otros organos directivos de la
consejeria.

b) Informar, en los términos previstos en la Ley del Gobierno de las Illes Balears, sobre los proyectos de
disposiciones generales tramitados por la consejeria.

c¢) Elaborar, en coordinaciéon con los directores generales, el anteproyecto del estado de gastos y de la
estimacién de ingresos de la consejeria y de las entidades ptblicas dependientes.

d) Controlar, bajo la superior direcciéon del consejero, la gestién del presupuesto de la consejeria.

e) Ejercer, de acuerdo con las directrices fijadas por el consejero, el control de la eficacia y la eficiencia de los
6rganos y de las unidades administrativas de la consejeria.

f) Gestionar, bajo la direccién del consejero, los recursos humanos de la consejeria.

g) Encargarse de las publicaciones técnicas de la consejeria, asi como preparar compilaciones sistematizadas
de las disposiciones normativas que afecten a la consejeria, y proponer refundir o revisar aquellos textos

normativos que se consideren oportunos.

h) Gestionar el registro general, los medios materiales y los servicios auxiliares, asi como otros elementos

organizativos.

i) Ejercer aquellas otras facultades y atribuciones que le correspondan de acuerdo con la legislacion vigente.

Articulo 15. De los directores generales.
1. Los directores generales son los 6rganos directivos encargados de la gestiéon de una o de diversas areas
funcionalmente homogéneas de cada consejeria.

2. Los directores generales serdn nombrados y separados por decreto del Gobierno de las Illes Balears, a

propuesta del titular de la consejeria.

Articulo 16. De las atribuciones de los directores generales.

Corresponden a los directores generales las siguientes funciones:

a) Elaborar los programas de actuacién especificos de la direccion general que encabezan, al objeto de
alcanzar los objetivos establecidos por el consejero, asi como dirigir la ejecucién de éstos y controlar su

adecuado cumplimiento.
b) Impulsar propuestas normativas en las materias concernientes a su direccién general.

c¢) Proponer al consejero la resolucién de los asuntos que afecten areas de su competencia, siempre que dicha
facultad no esté expresamente atribuida a otro érgano, asi como proceder a su resolucién, cuando les

corresponda.
d) Dirigir los 6rganos y las unidades administrativas que estén bajo su dependencia.
e) Velar por la utilizacion racional y eficiente de los medios materiales y de las dependencias a su cargo.

f) Ejercer aquellas otras facultades y atribuciones que les correspondan de acuerdo con la legislacion vigente.
CAPITULO V ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 17. De los 6rganos colegiados.

1. Son érganos colegiados de la Administracion de la comunidad auténoma de las Illes Balears aquellos que se

creen de acuerdo con esta ley y que estén formados por tres o mas personas, a los que se les atribuyan
funciones administrativas de deliberacién, asesoramiento, propuesta, seguimiento, control o decision.
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2. El régimen juridico de los drganos colegiados a que se refiere este capitulo, se ajustara a las normas
contenidas en el capitulo II del titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, sin perjuicio de las peculiaridades
organizativas contenidas en esta ley, en las propias normas de constitucién, en los convenios de creacién o en
sus reglamentos internos, en su caso.

3.En el marco de la legislacion basica estatal, aquellos 6rganos colegiados de la Administracién en que
participen organizaciones representativas de intereses sociales, asi como los compuestos por
representaciones de diversas administraciones publicas, tanto si cuentan o no con la participacién de
organizaciones representativas de intereses sociales, podran establecer o completar sus propias normas de

funcionamiento.

Articulo 18. Requisitos generales de creacion.

Para la creacién de un 6rgano colegiado se deben prever expresamente:

a) Las finalidades o los objetivos que persigue.

b) La adscripciéon administrativa o dependencia jerarquica.

¢) La composicion y los criterios para la designacion del presidente y de los otros miembros.
d) Las funciones que se le atribuyen.

e) La dotacion de los créditos presupuestarios necesarios, en su caso, para su funcionamiento.

Articulo 19. Requisitos formales para la creacion.

1.La creacién de organos colegiados de la Administracion de las comunidad auténoma requiere norma
especifica en el caso de que se le atribuyan funciones de decisién, de propuesta, de emisién de informes
preceptivos, o de seguimiento y control de otros 6rganos de la Administracién.

2. Los 6rganos colegiados que realicen exclusivamente funciones consultivas internas o de asesoramiento y
consulta no preceptiva, se podran crear por convenio, por acuerdo del Consejo de Gobierno, o por resolucion
del titular de la consejeria interesada.

3. La participacién de representantes de otras administraciones publicas requiere su aceptacién voluntaria,
que una norma aplicable a las administraciones publicas afectadas lo determine o que un convenio asi lo
establezca.

4. La norma de constitucién de los érganos colegiados, o en su caso el acuerdo, la resolucion o el convenio de
creacion de los mismos, deberan determinar, considerando las funciones que se le atribuyan, la participaciéon
de organizaciones representativas de intereses colectivos o de otros miembros, que podran ser designados en
funcién de las especiales condiciones de experiencia o de conocimientos que en ellos concurran.

5. La modificacién y la supresion de los 6rganos colegiados se realizara de la misma forma que lo dispuesto
para su creacion, salvo que en el instrumento de creacidon ya se haya establecido el plazo previsto para su

extincion.
TITULO IVDERECHOS DE LOS CIUDADANOS

Articulo 34. Principios generales.
1. Los ciudadanos, en las relaciones con la Administracion de la comunidad auténoma, tienen los derechos

establecidos en esta ley, ademas de los que les reconozca la legislacion basica del Estado.

2. La Administracién de la comunidad auténoma en su actuacién debe asegurar, por medio de las medidas
adecuadas, la efectividad de estos derechos. Con este objetivo, la actuacién administrativa debe procurar en la
relacién con los ciudadanos:

a) Ofrecerles el acceso igualitario a los servicios publicos.
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b) Facilitarles un tratamiento personalizado y adecuado a sus condiciones sociales y culturales.

¢) Mantener una relacién activa, de manera que pueda anticiparse a sus necesidades y expectativas.

d) Velar par la mejora continua de los servicios y de las prestaciones publicas, mediante modelos de
gestion enfocados hacia la innovacién y la evaluaciéon de los resultados por parte de los usuarios.

e) Tomar en consideracion la percepcion y las opiniones de los usuarios en relacién con la prestaciéon de
los servicios.

f) Promover la utilizaciéon general de las técnicas y de los medios electrénicos, telefonicos y telematicos,
asegurando la confidencialidad de las comunicaciones.

Articulo 35. Derecho de atencion adecuada.
Cualquiera que establezca una relacién con la Administracién de la comunidad auténoma de las Illes Balears
tiene derecho a ser atendido con cortesia, diligencia y confidencialidad, sin discriminaciones por razén de

sexo, lengua, raza, religién, condicién social, nacionalidad, origen u opinién.

Articulo 36. Derecho a la imparcialidad administrativa.
Los ciudadanos tienen derecho a que todos los 6rganos y todas las unidades administrativas integrantes de la
Administracién de la comunidad auténoma traten sus asuntos de manera imparcial y equitativa, sin

dilaciones indebidas.

Articulo 37. Derecho de presentacion de escritos y documentos.

1. Cualquier ciudadano tiene derecho a presentar escritos y documentos en cualquier registro dependiente de
la Administraciéon autonémica, asi como a obtener constancia de dicha presentacion. Los encargados de los
registros no podran limitar o impedir la presentacion por razones formales o derivadas del contenido del
escrito, salvo en el caso de que del mismo documento no puedan extraer la informacién minima necesaria
para su tramitacion.

2.Los ciudadanos tienen derecho a no presentar aquellos documentos que ya obren en poder de la
Administracién autonémica; no obstante, los ciudadanos deberan identificar el expediente en el que se halle
el documento. Reglamentariamente se concretaran las formas de ejercicio de este derecho.

3. Los ciudadanos tienen derecho a realizar por via telematica los tramites necesarios para acceder a una
actividad de servicios y a su ejercicio.

Se afiade el apartado 3 por el art. 2.1 de la Ley 12/2010, de 12 de noviembre. Ref. BOE-A-2010-19487.

Articulo 38. Derecho de acceso a archivos y registros.

1. Todo ciudadano tiene derecho a acceder a los archivos y registros administrativos en los términos previstos
en la normativa vigente.

2. El derecho de acceso conlleva el de obtener copias o certificados de los documentos, previo pago, en su
caso, de las exacciones establecidas legalmente.

Articulo 39. Derecho a la calidad de los servicios publicos.

1. Los ciudadanos tienen derecho a exigir aquellos niveles de calidad en la prestacion de los servicios publicos
establecidos por los 6rganos competentes.

2. El Gobierno de las Illes Balears adoptara alguno de los modelos reconocidos y existentes en relacién con la
evaluacién de la calidad de los servicios publicos, a fin de que los 6rganos de la Administracién puedan
autoevaluar, periédicamente, su actividad.

3. El Gobierno puede establecer premios u otro tipo de incentivos para promover entre sus 6rganos la mejora
continua de la calidad de los servicios.
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4. En la organizacidon de los servicios publicos se tendran especialmente en cuenta las necesidades de las

personas pertenecientes a colectivos socialmente mas desprotegidos.

Articulo 40. Derecho de peticion.

1. Cualquier ciudadano tiene el derecho de peticién ante la Administraciéon de la comunidad auténoma, de
acuerdo con la Constitucién y la ley organica que lo regula.

2. Las peticiones pueden expresar también sugerencias o quejas relativas al funcionamiento de los servicios
publicos que, en defecto de procedimiento especifico para su atenciéon y respuesta, se deberdn tramitar

conforme al procedimiento establecido en la Ley Orgénica reguladora del derecho de peticion.

Articulo 41. Derecho de informacién.
1. Cualquier ciudadano tiene derecho a ser informado de los asuntos que le afecten. Para ello se constituiran
unidades de informacion y atencién ciudadana en las sedes y dependencias principales de cada consejeria.
2. La Administracion de la comunidad auténoma esta obligada a:
a) Informar permanentemente y de manera actualizada sobre la organizacién propia, y sobre los
principales servicios y prestaciones publicas, asi como facilitar toda aquella informacién relativa a la
identificacién y la localizacién de las diversas unidades administrativas.
b) Ofrecer informacién general sobre los procedimientos vigentes de la competencia de la Administracién
de la comunidad auténoma.
¢) Informar de los medios de impugnacién y de reclamacidn al alcance del ciudadano.
d) Informar y poner al alcance de las personas interesadas los modelos de declaracién responsable y
comunicacién previa, que tendran que incluir de manera expresa y clara los requisitos exigidos en cada
caso, y que tendran que estar publicados en el web de la comunidad auténoma, asi como la relacién
permanentemente actualizada de todos los procedimientos en que se admiten.
3.El Gobierno adoptara las medidas adecuadas para que los consejos Insulares y las otras entidades
territoriales puedan ofrecer a los ciudadanos informacién sobre los servicios de la Administraciéon de la
comunidad auténoma a que hace referencia este articulo.
4. Asimismo, la Administracion de la comunidad auténoma informara a las comunidades baleares asentadas
fuera del territorio balear sobre la organizacién propia y los principales servicios y prestaciones publicas de
las que puedan ser beneficiarias.

Se afiade la letra d) al apartado 2 por el art. 2.2 de la Ley 12/2010, de 12 de noviembre. Ref. BOE-A-2010-19487.

TiTULO V LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA

Articulo 42. Forma de los actos administrativos.

La forma de los actos administrativos, salvo que una ley exija especificamente otra, es la siguiente:

a) Los actos dictados por el presidente adoptan la forma de decreto.

b) Los actos dictados por el Gobierno y por las comisiones delegadas adoptan la forma de acuerdo.

¢) Los actos dictados por el vicepresidente y por los consejeros adoptan la forma de resolucion.

d) Los actos dictados por otros érganos adoptaran la forma de resolucion y, si se trata de drganos colegiados, la

de acuerdo.

CAPITULO | LA LENGUA

Articulo 43. Uso del catalan en la actuacion administrativa.
1. La Administracién de la comunidad auténoma y las entidades que integran la administracion instrumental

utilizaran el cataldn en sus actuaciones internas y en la relacién entre ellas. También lo utilizaran
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normalmente en las comunicaciones y las notificaciones dirigidas a personas fisicas o juridicas, residentes en
el ambito lingiiistico cataldn, sin perjuicio del derecho de las personas interesadas a recibirlas en castellano, si
deben ser atendidos en esta lengua.

2. El uso del cataldn en la actuacion de los érganos administrativos integrantes de las administraciones a que
hace referencia el apartado anterior sera regulado por disposiciones reglamentarias.

Se modifica por la disposicién adicional tnica.1 de la Ley 1/2016, de 3 de febrero. Ref. BOE-A-2016-2635.
Se modifica por la disposicién final.2.1 de la Ley 9/2012, de 19 de julio. Ref. BOE-A-2012-10718.

Articulo 44. Uso del catalan en los procedimientos administrativos.

1. En los procedimientos administrativos tramitados por la Administracién de la comunidad auténoma y las
entidades que integran la administracién instrumental se utilizara el catalan, sin perjuicio del derecho de las
personas interesadas a ser atendidas en la lengua oficial de su eleccién y a presentar escritos y documentos, a
hacer manifestaciones y, si lo solicitan, a recibir notificaciones en castellano.

2. La Administracion librara a los interesados que lo soliciten en cada caso, en la lengua oficial solicitada, un
testimonio traducido de las actuaciones o de la documentacién que les afecte. La solicitud de traducciéon no
puede conllevar ningln perjuicio o gasto para el solicitante, ni retrasos en el procedimiento ni la suspensiéon
de la tramitacion o de los plazos establecidos.

Se modifica el titulo y el apartado 1 por la disposicién final tinica.2 de la Ley 1/2016, de 3 de febrero. Ref. BOE-A-2016-2635.
Se modifica el titulo y el apartado 1 por la disposicién final.2.2 de la Ley 9/2012, de 19 de julio. Ref. BOE-A-2012-10718.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 3

@ De conformidad con el articulo 24 de la Ley 40/2015, sobre la recusacion:

A) Larecusacién podré promoverse de forma oral o por escrito.

B) Sielrecusado niega la causa de recusacion, el superior resolvera en el plazo de cinco dias, previos los informes
y comprobaciones que considere oportunos.

C) Elmismo diaen que se realice la comunicacién al recusado, este manifestara a su inmediato superior si se da o
no en él la causa alegada. En el primer caso, si el superior aprecia la concurrencia de la causa de recusacién,
acordara su sustitucién acto seguido.

D) Contra las resoluciones adoptadas en esta materia no cabra recurso, sin perjuicio de la posibilidad de alegar la
recusacién al interponer el recurso que proceda contra el acto que ponga fin al procedimiento.

Generalitat Valenciana, 2024

@ Segun el articulo 8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, ;en qué
6rganos podran ser desconcentradas la titularidad y el ejercicio de las competencias atribuidas a los
6rganos administrativos?
A) En otros érganos jerarquicamente dependientes de aquéllos.
B) En otros 6rganos jerarquicamente independientes de aquéllos.
C) En otros 6rganos jerarquicamente dependientes o independientes de aquéllos.
D) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
Gobierno de Navarra, 2025
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@ Segun lo establecido en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, ;cual de los siguientes NO es un motivo de abstencidn en un procedimiento administrativo?
A) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado con cualquiera de los interesados en el
procedimiento.
B) Tener parentesco de afinidad dentro del segundo grado con cualquiera de los interesados en el procedimiento.
C) Compartir despacho profesional con los interesados en el procedimiento.
D) Haberle prestado al interesado hace cinco afios servicios profesionales de cualquier tipo.
Administracion General del Estado, 2022

@ Elarticulo 8 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears establece que la estructura organica basica de cada consejeria debe
aprobarse por:

A) Resolucion del consejero correspondiente de cada consejeria.
B) Acuerdo del Consell de Govern.

C) Decreto del presidente del Govern de las Illes Balears.

D) Resolucion del presidente del Govern de las Illes Balears.

Govern de les Illes Balears, 2026

@ {Quién elabora las actas de un 6rgano colegiado?
A) La Presidenta o Presidente.
B) La Secretaria o Secretario.
C) LasVocales o los Vocales.

D) Cualesquiera de ellos.
Gobierno de Navarra, 2021
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Soluciones — Tema 3 Cada una con su explicacién y su articulo

1 a Art. 24 LRJSP | pdg. 55 La recusacion se plantea por escrito y, si la persona recusada niega la causa, el
superior debe resolver en el plazo de tres dias, no de cinco. La resolucién sobre la recusacién no admite recurso
independiente. No obstante, la persona interesada puede alegarla al recurrir el acto que ponga fin al
procedimiento.

2 ° Art. 8 LRJSP | pdg. 47 La desconcentracién permite trasladar la titularidad y el ejercicio de una competencia a
otro 6rgano de la misma Administracién. El érgano receptor debe depender jerdrquicamente del que tenia
atribuida la competencia. La norma de atribuciéon determinard los términos y requisitos de esa

desconcentracion.

3 ° Art. 23 LRJSP = pdg. 55 Los motivos de abstencidn se refieren a servicios profesionales prestados en los dos
Ultimos afos a la persona interesada. Haberle prestado servicios hace cinco afios queda fuera de ese periodo
temporal y, por tanto, no constituye motivo de abstencién. Si lo son el parentesco de consanguinidad dentro del
cuarto grado, el de afinidad dentro del segundo grado y compartir despacho profesional con los interesados. El
limite temporal resulta decisivo para diferenciar la situacién planteada de las restantes circunstancias
legalmente previstas.

4 e Art. 8 LRJ-BAL = pdg.62 La Ley 3/2003 atribuye al presidente del Govern de las Illes Balears la aprobacién de
la estructura orgénica basica de cada consejeria. La norma establece que dicha aprobacién debe realizarse
mediante decreto. Los consejeros desarrollan posteriormente esa estructura basica mediante orden.

5 ° Art. 16 LRJSP = pdg. 51 La Secretaria de un drgano colegiado tiene atribuida la funcién de levantar acta de
cada sesion. En ella se deja constancia de las personas asistentes, el orden del dia, las circunstancias relevantes
del desarrollo de la sesién y los acuerdos adoptados. Por ello, la elaboracidn de las actas corresponde a quien
ejerce la Secretaria.

Practica con mas de 1.100 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 3, corregido al momento y con el articulo de la ley delante
de cada respuesta.

haztefuncionario.com/oposicion/aux-c2-irfap-baleares
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AQUI ACABA LA MUESTRA

Has visto 3 de los 20 temas.

Te faltan 17 temas. El temario completo de Auxiliar Administrativo - Institut de

Recerca i Formacio Agroalimentaria i Pesquera de les Illes Balears lleva el texto de

las 25 normas de tu programa, con los articulos mas preguntados sefialados.
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Fallas una pregunta, lees su articulo y vuelves
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