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Como se usa este temario

Como se usa este temario Léelo antes de empezar

Este es un temario en formato ley: reline, tema a tema, el texto literal y vigente de los articulos que entran en el
programa oficial de Auxiliar Administrativo - Ayuntamiento de Orgiva. Son 37 normas, en el orden de tus 26 temasy sin
los articulos derogados. No trae resiimenes ni explicaciones de los temas: es la ley, ordenada y sefialada.

Esto es una muestra gratis: lleva 3 de los 26 temas. En el indice, los que no lleva van en gris.

La barra amarilla

Articulo 47. Nulidad de pleno derecho. Un articulo con barra amarilla a su izquierda es uno de los mas

1. Los actos de las Administraciones preguntados: tiene 20 preguntas de examen real o mas. En este temario

Piblicas son nulos de pleno derecho en son 296 articulos. Que un articulo no lleve barra no significa que no

los casos...
pueda caer: entra en tu programa.

La cuenta sale de las preguntas de exdmenes reales de Administraciones PuUblicas espafiolas clasificadas por ley y articulo en

HazteFuncionario.com. Cuenta cerrada en octubre de 2026.

Como encontrar un articulo

o Por el tema: el indice se puede pulsary los marcadores del PDF llevan a cada tema'y, dentro, a cada norma.
° Por la pagina: la cabecera dice en qué tema estas y qué articulos hay en esa pagina, como en un diccionario.

° Por lo que mas se pregunta: cada tema abre con sus articulos més preguntados, y la lista de la pagina 6 reline
los de todo el temario con su péagina.

Como estudiarlo

Lee el tema entero una vez y marca la casilla de la 1.7 vuelta.
En la 2.2 vuelta, ve directo a los articulos con barra amarilla.

Haz las 5 preguntas del final. En la pagina siguiente esta cada solucién, con su explicacién y el articulo del que
sale.

Sigue practicando: el cédigo del final abre el test de ese tema en haztefuncionario.com.

Créditos y aviso legal. © 2026 OposicionesExpress. Licencia de uso personal: no se permite su reventa ni su difusién publica. Publicacion
sin caracter oficial. Basado en datos de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado (https://www.boe.es) y de EUR-Lex (© Unidn Europea,
https://eur-lex.europa.eu). Los textos de las normas son textos consolidados de cardcter meramente informativo: el Ginico con validez legal
es el publicado en los boletines oficiales. El de cada norma se reproduce segun su versién consolidada en la fecha que figura al empezar
esa norma en cada tema; una reforma posterior no figura. Programa: el de las bases de la convocatoria de Auxiliar Administrativo -
Ayuntamiento de Orgiva. Edicién de octubre de 2026.

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Ayuntamiento de Orgiva - oposicionesexpress.com pag. 2


https://www.boe.es
https://eur-lex.europa.eu

indice

indice

Pulsa en un tema paraira él

En gris, los temas que solo trae el temario completo.

TEMARIO COMPLETO

Temal

Tema2

Tema3

Tema4

Temas

Tema 6

Tema?7

Tema 8

Tema 9

Tema 10

Temall

La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura. Caracteristicas generales, estructuray contenido.
Principios que informan la Constitucién de 1978. Derechos fundamentales y Libertades Publicas. El
Tribunal Constitucional. La Corona: caracter, sucesién, proclamacién y funciones. El Poder Judicial: El
Consejo General del Poder Judicial.

CE 1-9, 10-29, 53-55, 56-65, 117-127, 159-165, 166-169 - LOTC 1-26, 27-40 - LOPJ 1-20, 558-610

Las Cortes Generales. Concepto, elementos, funcionamiento y funciones normativas. El Gobierno:
concepto, integracion, cese, responsabilidad, funciones, deberes y regulacién.
CE 66-80, 87-96, 97-102, 108-116 - Ley-Gobierno 1-21, 29

La Administracion Publica en el ordenamiento juridico espafiol. Tipologia de los Entes Publicos. Las
Administraciones del Estado, autondmica, local e institucional.
CE 103-104, 106-107 - LRJSP 1-4, 54-80, 81-139 - LAJA-AND 1-49, 50-78

Las Comunidades Auténomas: Constituciéon y competencias. Competencias del Estado y de las
Comunidades Auténomas: Introduccién al Estatuto de Autonomia para Andalucia, y su sistema de
distribucién de competencias.

CE 143-158 - EA-AND 1-11, 42-88

Fuentes del Derecho Publico: enumeraciony principios. La jerarquia de las fuentes. Fuentes escritas:
Leyes y Reglamentos.
CC1-2-CE 9, 81-86 - Ley-Gobierno 22-28 - LPACAP 127-133

ElRégimen Local espafiol. Concepto de Régimen Local espafiol. Concepto de Administracién Local.
Principios constitucionales y regulacién juridica. La Administracién Local: Entidades que la integran.
Regulacion actual.

CE 137-142 - LBRL 1-10, 42-44 - TRRL 1, 35-45 - LAULA 1-5, 63-77, 122-132

El Municipio: concepto, elementos esenciales, denominacién y cambio de nombre de los municipios. El
Término municipal: concepto, caracteres, alteracién del término municipal. La poblacién: concepto. El
empadronamiento: regulacién, concepto. Organizacién municipal: concepto. Clases de érganos.
Organos de régimen comUn. Competencias: concepto y clases.

LBRL 11-30 - TRRL 2-11, 17-24 - RPDT 1-30, 53-92 - ROF 35-54, 119-133 - LAULA 6-10, 89-108

La Provincia: concepto, elementos esenciales. Competencias de la provincia. Organizacién provincial y
competencias de los 6rganos.
LBRL 31-41 - TRRL 25-34 - ROF 55-73 - LAULA 11-15 - RPDT 51-52

Haciendas locales. Clasificacién de los recursos. Conceptos generales. Potestad tributaria de los Entes
locales. Fases de la potestad tributaria. Fiscalidad de las Haciendas locales. Clasificacién de los
ingresos. Ordenanzas Fiscales. Tramitacién de las Ordenanzas y acuerdos. Contenido. Entrada en vigor.
TRLRHL 1-59, 131 - LBRL 105-116

La Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos de caracter personal y garantia de
los derechos digitales. Reglamento general de proteccién de datos.
LOPDGDD 1-97 - RGPD 1-99

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, Prevencidn de Riesgos Laborales: Objeto y ambito de aplicacion.
Nociones bésicas de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
LPRL 1-4,14-29
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indice

Tema 12

Tema 13

Tema 14

Tema 15

Tema 16

Tema 17

Tema 18

Tema 19

Tema 20

Tema 21

Tema 22

Tema 23

Normativa estatal y autonémica en materia de igualdad: La obligacién administrativa de empleo de un —
lenguaje inclusivo. Definicion de acoso sexual y acoso por razén de sexo. Normativa estatal y

autondmica en materia de violencia de género: La ampliacién del concepto de victima en la normativa
andaluzay derechos de las victimas de violencia de género.

LO-lgualdad 1-2, 3-13, 14 - Igualdad-AND 1-4, 5-10 - LO-VG 1-2, 17-28 - LVG-AND 1-4, 26-30

Los actos administrativos: concepto y clases. Motivacién y notificacion. Eficacia y validez de los actos. —
LPACAP 34-52

El Procedimiento Administrativo: Los registros administrativos. Requisitos de la presentacién de —
documentos. Término y plazos: Dias y horas habiles, cdmputo de plazos, ampliacion y tramitaciéon de

urgencia. Iniciacion. Desarrollo: A) Ordenacidn. B) Instruccidn: intervencién de los interesados, prueba

e informes. Terminacién. La obligaciéon de resolver. Contenido de la resolucién expresa. La terminacién
convencional. La falta de resolucién expresa: el régimen del silencio administrativo. El desisti

LPACAP 16,21-28,29-33, 53-95

Recursos administrativos: concepto, clases, interposicién, objeto, fin de la via administrativa, —
interposicién, suspensién de la ejecucién, audiencia al interesado, resolucién. Recurso de alzada,

recurso potestativo de reposicion y recurso extraordinario de revision; Objeto, interposicidn y plazos.

LPACAP 112-126

Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de elaboraciény —
aprobacion.
LBRL 49, 70 - TRRL 55-56 - ROF 196-197

Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de —
constitucion. Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.
ROF 77-118, 134-139, 198-207 - LBRL 46-47

El registro de entrada y salida de documentos. La presentacién de instancias y documentos en las —
oficinas publicas. La informatizacién de los registros. Comunicaciones y notificaciones.
LPACAP 13-16, 40-46 - ROF 151-162, 192-195 - RD-203-2021 37-45

El Archivo. Clases de archivos. Principales criterios de ordenacion. El derecho de los ciudadanos al —
acceso a archivos y registros.
CE 105 - LArchivos-AND 33-52, 53-55, 61-66 - RD-Archivos 3-5, 8-15, 23-32

Los Presupuestos locales: concepto. Principio de estabilidad presupuestaria. Contenido del —
presupuesto general. Anexos del presupuesto general. Estructura presupuestaria. Formacién y

aprobacion. Entrada en vigor. Ejercicio presupuestario. Liquidacion. Modificaciones presupuestarias.

TRLRHL 162-193 - RD-500-1990 2-23, 34-51, 89-105 - LOEPSF 3-17 - Orden-EHA-3565-2008 11-94

La Funcién publica local y su organizacién: ideas generales. Concepto de funcionario. Clases. El —
personal laboral al servicio de las Entidades locales. Régimen juridico. Personal eventual. Derechos y

deberes de los Funcionarios publicos locales. Régimen disciplinario. Derecho de sindicacién.

TREBEP 8-13, 14-54, 93-98 - LBRL 89-104 - TRRL 126-177 - FP-AND 12-18, 28-44, 165-177 - LOLS 1-15

Los Bienes de las Entidades locales: concepto, clases. Bienes de dominio publico local. Bienes —
patrimoniales locales, enajenacién, cesién y utilizacion.
LBELA 3-16, 18-19, 21-27, 28-41 - RBEL 1-16, 74-93, 109-119 - LBRL 79-83 - TRRL 74-87

Los Contratos del Sector Publico. Clases. Especial regulacién en el dmbito local: Competencias en —
materia de contratacion en las Entidades Locales. Normas especificas de contratacidn puiblica en las

Entidades Locales.

LCSP 1-27, 61-64, 323-327

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Ayuntamiento de Orgiva - oposicionesexpress.com pag. 4



indice

Tema24 Formas de la accién administrativa: Fomento. Policia. Servicio Publico. Clasificacion. Procedimiento de —
concesion de licencias: concepto y caracteres. Actividades sometidas a licencia. Procedimiento.
Efectos. La responsabilidad de la Administracién.
RSCL 1-7, 9-22, 23-29, 30-36 - LBRL 84-86 - LAULA 26-44 - LRJSP 32-37

Tema25 Laley19/2013, de 9 de Diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. —
Publicidad activa. Derecho de acceso a la informacién publica. Ejercicio del derecho de acceso a la
informacién publica y limites al derecho de acceso. Referencia a la ley 1/2014, de 24 de junio, de
transparencia publica de Andalucia.
LTBG 1-32 - LTPA-AND 1-8, 9-23, 24-34

Tema26 Informatica basica: conceptos fundamentales sobre hardware y software. Sistemas operativos —
(especial referencia a Windows). Sistemas ofimaticos. Procesadores de texto y hojas de calculo.
(especial referencia a Microsoft Word y Excel). Plataformas de gestidn electrénica de expedientes.
Internet, Portal interno y correo electrénico.

Sin texto legal: se prepara con preguntas
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Lo més preguntado de este temario

Lo mas preguntado de este temario

Por donde empezar la segunda vuelta

296

articulos llevan barra amarilla:
tienen 20 preguntas de examen o

mas

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Articulo

Art. 1 CE

Art. 4 LPRL

Art. 14 LPACAP

Art. 47 LPACAP

Art. 21 LPACAP

Art. 149 CE

Art. 35 LPACAP

Art. 30 LPACAP

Art. 41 LPACAP

Art. 9 CE

Art. 39 LPACAP

Art. 24 LPACAP

Art. 32 LRJSP

Art. 15 LPRL

Art. 137 CE

Art. 40 LPACAP

Art. 122 LPACAP

Art. 43 LPACAP

Art. 3 LRJSP

Art. 112 LPACAP

Art. 48 LPACAP

Art. 54 CE

Art. 16 LCSP

Art. 8 TREBEP

Art. 103 CE

267

De qué trata

Constitucion Espaiiola

Ley 31/1995 prevencién de riesgos lab...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucién Espafiola

Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucion Espariola

Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 40/2015 régimen juridico del secto...

Ley 31/1995 prevencién de riesgos lab...

Constitucién Espafiola

Ley 39/2015 procedimiento administra...
Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Principios generales

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Ley 39/2015 procedimiento administra...

Constitucion Espaiiola

Ley 9/2017 contratos del sector publico

RDLeg 5/2015 Estatuto Basico del Emp...

Constitucion Espariola

articulos concentran 8 de cada 10
preguntas de examen del temario

25

son los de esta lista: los mas
preguntados, con sutemay su

pagina
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Tema Pagina

323 Temal

pag. 7
300 — —
290 — —
289 — —
255 — —
233 — —
218 — —
210 — —
197 — —
189
187 — —
183 — —
179 — —
176 — —
170 — —
159 — —
156 — —
152 — —
149
149 — —
146 — —
142
142 - -
139 — —
138

Tema 3 pag. 76

Preguntas de exdmenes reales sobre cada articulo, segtin el banco de HazteFuncionario.com (octubre de 2026). Que un articulo no esté

aqui no significa que no pueda caer. Los articulos sin pagina estan en temas que solo trae el temario completo.
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Tema 1- La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura. Caracteristicas generales, estructura y contenido. Principios que informa... CE - arts. 1-4

TEMARIO COMPLETO (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA La Constitucion Espaiiola de 1978. Estructura. Caracteristicas generales, estructuray
contenido. Principios que informan la Constitucion de 1978. Derechos fundamentales y
1 Libertades Piiblicas. El Tribunal Constitucional. La Corona: caracter, sucesion,
proclamacion y funciones. El Poder Judicial: El Consejo General del Poder Judicial.

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

CE - Constitucion Espafiola Art. 1 CE G» 323

arts.1a9,10a29,53a55,56a65,117a127,159a 165y 166al... Art.9 CE ) 189
Art. 54 CE [ ) 142

LOTC - Ley Organica 2/1979 del Tribunal Constitucional Art. 53 CE o 124

arts.1a26y27a40-40 articulos Art. 17 CE P 117

LOPJ - LO 6/1985 del Poder Judicial

arts. 1a20y558a610- 80 articulos

184 articulos - empieza en la pag. 7 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 3.126 sobre el tema entero.

Constitucion Espariola

(o 3 En este tema: arts. 1a9,10a 29,53 a 55,56 a 65,117 a 127,159 a 165y 166 a 169 - 64 articulos - texto consolidado a 2 de
julio de 2026 - BOE-A-1978-31229

TiTULO PRELIMINAR

Articulo 1.
1. Espaifia se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores

de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
2. La soberania nacional reside en el pueblo espafiol, del que emanan los poderes del Estado.

3. La forma politica del Estado espafiol es la Monarquia parlamentaria.

Articulo 2.
La Constitucién se fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacién espafiola, patria comun e indivisible de
todos los espafioles, y reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones que la

integran y la solidaridad entre todas ellas.

Articulo 3.
1. El castellano es la lengua espafiola oficial del Estado. Todos los espafioles tienen el deber de conocerla y el

derecho a usarla.

2.Las demads lenguas espafiolas seran también oficiales en las respectivas Comunidades Auténomas de

acuerdo con sus Estatutos.

3. La riqueza de las distintas modalidades lingiiisticas de Espafia es un patrimonio cultural que sera objeto de

especial respeto y proteccion.

Articulo 4.
1. La bandera de Espafia esta formada por tres franjas horizontales, roja, amarilla y roja, siendo la amarilla de

doble anchura que cada una de las rojas.

2. Los Estatutos podran reconocer banderas y ensefias propias de las Comunidades Auténomas. Estas se
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Tema 1 - La Constitucion Espafola de 1978. Estructura. Caracteristicas generales, estructura y contenido. Principios que inform... CE - arts. 4-11

utilizaran junto a la bandera de Espafia en sus edificios publicos y en sus actos oficiales.

Articulo 5.
La capital del Estado es la villa de Madrid.

Articulo 6.

Los partidos politicos expresan el pluralismo politico, concurren a la formacién y manifestacion de la
voluntad popular y son instrumento fundamental para la participacion politica. Su creacion y el ejercicio de su
actividad son libres dentro del respeto a la Constitucién y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento

deberan ser democraticos.

Articulo 7.
Los sindicatos de trabajadores y las asociaciones empresariales contribuyen a la defensa y promocién de los
intereses econdmicos y sociales que les son propios. Su creacion y el ejercicio de su actividad son libres dentro

del respeto a la Constitucidn y a la ley. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

Articulo 8.

1. Las Fuerzas Armadas, constituidas por el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, tienen como
mision garantizar la soberania e independencia de Espaia, defender su integridad territorial y el
ordenamiento constitucional.

2. Una ley organica regulara las bases de la organizaciéon militar conforme a los principios de la presente

Constitucion.

Articulo 9.

1. Los ciudadanos y los poderes ptblicos estan sujetos a la Constitucién y al resto del ordenamiento juridico.

2. Corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obstaculos que impidan o
dificulten su plenitud y facilitar la participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, econdémica,
cultural y social.

3. La Constitucion garantiza el principio de legalidad, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas, la
irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la

seguridad juridica, la responsabilidad y la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos.
TiTULO I DE LOS DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES

Articulo 10.
1.La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la
personalidad, el respeto a la ley y a los derechos de los deméas son fundamento del orden politico y de la paz

social.

2. Las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la Constitucién reconoce se
interpretaran de conformidad con la Declaracién Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos

internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espafia.
CAPI{TULO PRIMERO DE LOS ESPANOLES Y LOS EXTRANJEROS
Articulo 11.
1. La nacionalidad espafiola se adquiere, se conserva y se pierde de acuerdo con lo establecido por la ley.

2. Ningun espaifiol de origen podra ser privado de su nacionalidad.

3. El Estado podra concertar tratados de doble nacionalidad con los paises iberoamericanos o con aquellos
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Tema 1 - La Constitucién Espafola de 1978. Estructura. Caracteristicas generales, estructura y contenido. Principios que infor... CE - arts. 11-17

que hayan tenido o tengan una particular vinculacién con Espafia. En estos mismos paises, aun cuando no
reconozcan a sus ciudadanos un derecho reciproco, podran naturalizarse los espafioles sin perder su

nacionalidad de origen.

Articulo 12.

Los espafioles son mayores de edad a los dieciocho afios.

Articulo 13.

1. Los extranjeros gozaran en Espafia de las libertades publicas que garantiza el presente Titulo en los
términos que establezcan los tratados y la ley.

2. Solamente los espafioles serdn titulares de los derechos reconocidos en el articulo 23, salvo lo que,
atendiendo a criterios de reciprocidad, pueda establecerse por tratado o ley para el derecho de sufragio activo
y pasivo en las elecciones municipales.

3. La extradicién sélo se concedera en cumplimiento de un tratado o de la ley, atendiendo al principio de
reciprocidad. Quedan excluidos de la extradicién los delitos politicos, no considerandose como tales los actos
de terrorismo.

4.La ley establecera los términos en que los ciudadanos de otros paises y los apatridas podran gozar del
derecho de asilo en Espaia.

Se modifica el apartado 2 por el art. tnico de la Reforma de 27 de agosto de 1992. Ref. BOE-A-1992-20403

CAPITULO SEGUNDO DERECHOS Y LIBERTADES

Articulo 14.
Los espafioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacién alguna por razén de

nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

SECCION 1.2 DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y DE LAS LIBERTADES PUBLICAS

Articulo 15.
Todos tienen derecho a la vida y a la integridad fisica y moral, sin que, en ningtn caso, puedan ser sometidos
a tortura ni a penas o tratos inhumanos o degradantes. Queda abolida la pena de muerte, salvo lo que puedan

disponer las leyes penales militares para tiempos de guerra.

Articulo 16.

1. Se garantiza la libertad ideolégica, religiosa y de culto de los individuos y las comunidades sin mas
limitacién, en sus manifestaciones, que la necesaria para el mantenimiento del orden publico protegido por la
ley.

2. Nadie podra ser obligado a declarar sobre su ideologia, religion o creencias.

3. Ninguna confesidn tendra caracter estatal. Los poderes publicos tendran en cuenta las creencias religiosas
de la sociedad espafiola y mantendran las consiguientes relaciones de cooperacién con la Iglesia Catdlica y las
demas confesiones.

Articulo 17.
1. Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad. Nadie puede ser privado de su libertad, sino con la

observancia de lo establecido en este articulo y en los casos y en la forma previstos en la ley.

2. La detencién preventiva no podra durar mas del tiempo estrictamente necesario para la realizacion de las
averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos, y, en todo caso, en el plazo maximo de setenta y

dos horas, el detenido debera ser puesto en libertad o a disposicién de la autoridad judicial.

3. Toda persona detenida debe ser informada de forma inmediata, y de modo que le sea comprensible, de sus
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Tema 1 - La Constitucién Espafola de 1978. Estructura. Caracteristicas generales, estructura y contenido. Principios que infor... CE - arts. 17-21

derechos y de las razones de su detencién, no pudiendo ser obligada a declarar. Se garantiza la asistencia de
abogado al detenido en las diligencias policiales y judiciales, en los términos que la ley establezca.

4.La ley regulara un procedimiento de «habeas corpus» para producir la inmediata puesta a disposicién
judicial de toda persona detenida ilegalmente. Asimismo, por ley se determinara el plazo maximo de duracién

de la prisi6én provisional.

Articulo 18.

1. Se garantiza el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

2. El domicilio es inviolable. Ninguna entrada o registro podra hacerse en él sin consentimiento del titular o
resolucion judicial, salvo en caso de flagrante delito.

3. Se garantiza el secreto de las comunicaciones y, en especial, de las postales, telegraficas y telefonicas, salvo
resolucioén judicial.

4.La ley limitara el uso de la informatica para garantizar el honor y la intimidad personal y familiar de los
ciudadanos y el pleno ejercicio de sus derechos.

Articulo 19.
Los espafioles tienen derecho a elegir libremente su residencia y a circular por el territorio nacional.
Asimismo, tienen derecho a entrar y salir libremente de Espafia en los términos que la ley establezca. Este

derecho no podra ser limitado por motivos politicos o ideoldgicos.

Articulo 20.
1. Se reconocen y protegen los derechos:
a) A expresar y difundir libremente los pensamientos, ideas y opiniones mediante la palabra, el escrito o
cualquier otro medio de reproduccioén.
b) A la produccién y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica.
¢) A la libertad de catedra.
d) A comunicar o recibir libremente informacién veraz por cualquier medio de difusién. La ley regulara el
derecho a la clausula de conciencia y al secreto profesional en el ejercicio de estas libertades.
2. El ejercicio de estos derechos no puede restringirse mediante ningtin tipo de censura previa.
3.La ley regulard la organizaciéon y el control parlamentario de los medios de comunicaciéon social
dependientes del Estado o de cualquier ente publico y garantizara el acceso a dichos medios de los grupos
sociales y politicos significativos, respetando el pluralismo de la sociedad y de las diversas lenguas de Espaiia.
4. Estas libertades tienen su limite en el respeto a los derechos reconocidos en este Titulo, en los preceptos de
las leyes que lo desarrollen y, especialmente, en el derecho al honor, a la intimidad, a la propia imagen y a la
proteccién de la juventud y de la infancia.
5. S6lo podra acordarse el secuestro de publicaciones, grabaciones y otros medios de informacién en virtud de
resolucion judicial.

Articulo 21.

1.Se reconoce el derecho de reunién pacifica y sin armas. El ejercicio de este derecho no necesitarad
autorizacion previa.

2. En los casos de reuniones en lugares de transito publico y manifestaciones se dard comunicacion previa a la
autoridad, que sélo podra prohibirlas cuando existan razones fundadas de alteracion del orden publico, con
peligro para personas o bienes.
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Articulo 22.

1. Se reconoce el derecho de asociacién.

2. Las asociaciones que persigan fines o utilicen medios tipificados como delito son ilegales.

3. Las asociaciones constituidas al amparo de este articulo deberan inscribirse en un registro a los solos
efectos de publicidad.

4. Las asociaciones s6lo podran ser disueltas o suspendidas en sus actividades en virtud de resolucién judicial
motivada.

5. Se prohiben las asociaciones secretas y las de caracter paramilitar.

Articulo 23.

1. Los ciudadanos tienen el derecho a participar en los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes, libremente elegidos en elecciones periddicas por sufragio universal.

2. Asimismo, tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a las funciones y cargos publicos, con los
requisitos que sefialen las leyes.

Articulo 24.

1. Todas las personas tienen derecho a obtener la tutela efectiva de los jueces y tribunales en el ejercicio de sus
derechos e intereses legitimos, sin que, en ningun caso, pueda producirse indefension.

2. Asimismo, todos tienen derecho al Juez ordinario predeterminado por la ley, a la defensa y a la asistencia de
letrado, a ser informados de la acusacién formulada contra ellos, a un proceso publico sin dilaciones
indebidas y con todas las garantias, a utilizar los medios de prueba pertinentes para su defensa, a no declarar
contra si mismos, a no confesarse culpables y a la presuncién de inocencia. La ley regulara los casos en que,
por razén de parentesco o de secreto profesional, no se estard obligado a declarar sobre hechos
presuntamente delictivos.

Articulo 25.

1. Nadie puede ser condenado o sancionado por acciones u omisiones que en el momento de producirse no
constituyan delito, falta o infraccidon administrativa, segin la legislacion vigente en aquel momento.

2. Las penas privativas de libertad y las medidas de seguridad estaran orientadas hacia la reeducacién y
reinsercion social y no podran consistir en trabajos forzados. El condenado a pena de prisiéon que estuviere
cumpliendo la misma gozara de los derechos fundamentales de este Capitulo, a excepcién de los que se vean
expresamente limitados por el contenido del fallo condenatorio, el sentido de la pena y la ley penitenciaria.
En todo caso, tendrd derecho a un trabajo remunerado y a los beneficios correspondientes de la Seguridad
Social, asi como al acceso a la cultura y al desarrollo integral de su personalidad.

3. La Administracién civil no podra imponer sanciones que, directa o subsidiariamente, impliquen privacién
de libertad.

Articulo 26.
Se prohiben los Tribunales de Honor en el ambito de la Administracién civil y de las organizaciones

profesionales.

Articulo 27.
1. Todos tienen el derecho a la educacién. Se reconoce la libertad de ensefianza.

2. La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios
democraticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

3. Los poderes publicos garantizan el derecho que asiste a los padres para que sus hijos reciban la formaciéon
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religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.

4. La ensefianza basica es obligatoria y gratuita.

5. Los poderes publicos garantizan el derecho de todos a la educacidon, mediante una programacién general de
la ensefianza, con participacion efectiva de todos los sectores afectados y la creacion de centros docentes.

6. Se reconoce a las personas fisicas y juridicas la libertad de creacién de centros docentes, dentro del respeto
a los principios constitucionales.

7. Los profesores, los padres y, en su caso, los alumnos intervendran en el control y gestién de todos los
centros sostenidos por la Administracién con fondos publicos, en los términos que la ley establezca.

8. Los poderes publicos inspeccionaran y homologaran el sistema educativo para garantizar el cumplimiento
de las leyes.

9. Los poderes publicos ayudaran a los centros docentes que retinan los requisitos que la ley establezca.

10. Se reconoce la autonomia de las Universidades, en los términos que la ley establezca.

Articulo 28.

1. Todos tienen derecho a sindicarse libremente. La ley podra limitar o exceptuar el ejercicio de este derecho a
las Fuerzas o Institutos armados o a los demas Cuerpos sometidos a disciplina militar y regulara las
peculiaridades de su ejercicio para los funcionarios publicos. La libertad sindical comprende el derecho a
fundar sindicatos y a afiliarse al de su eleccién, asi como el derecho de los sindicatos a formar
confederaciones y a fundar organizaciones sindicales internacionales o a afiliarse a las mismas. Nadie podra
ser obligado a afiliarse a un sindicato.

2. Se reconoce el derecho a la huelga de los trabajadores para la defensa de sus intereses. La ley que regule el
ejercicio de este derecho establecera las garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

Articulo 29.

1. Todos los espatfioles tendran el derecho de peticién individual y colectiva, por escrito, en la forma y con los
efectos que determine la ley.

2. Los miembros de las Fuerzas o Institutos armados o de los Cuerpos sometidos a disciplina militar podran

ejercer este derecho sélo individualmente y con arreglo a lo dispuesto en su legislacién especifica.

CAPITULO CUARTO DE LAS GARANTIAS DE LAS LIBERTADES Y DERECHOS FUNDAMENTALES

Articulo 53.

1. Los derechos y libertades reconocidos en el Capitulo segundo del presente Titulo vinculan a todos los
poderes publicos. Sélo por ley, que en todo caso debera respetar su contenido esencial, podra regularse el
ejercicio de tales derechos y libertades, que se tutelaran de acuerdo con lo previsto en el articulo 161, 1, a).

2. Cualquier ciudadano podra recabar la tutela de las libertades y derechos reconocidos en el articulo 14 y la
Seccién primera del Capitulo segundo ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los
principios de preferencia y sumariedad y, en su caso, a través del recurso de amparo ante el Tribunal
Constitucional. Este tltimo recurso sera aplicable a la objecion de conciencia reconocida en el articulo 30.

3.El reconocimiento, el respeto y la protecciéon de los principios reconocidos en el Capitulo tercero
informaran la legislacion positiva, la practica judicial y la actuacién de los poderes publicos. Sélo podran ser

alegados ante la Jurisdiccién ordinaria de acuerdo con lo que dispongan las leyes que los desarrollen.

Articulo 54.
Una ley organica regulara la institucién del Defensor del Pueblo, como alto comisionado de las Cortes

Generales, designado por éstas para la defensa de los derechos comprendidos en este Titulo, a cuyo efecto
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podra supervisar la actividad de la Administracidon, dando cuenta a las Cortes Generales.

CAPITULO QUINTO DE LA SUSPENSION DE LOS DERECHOS Y LIBERTADES

Articulo 55.

1. Los derechos reconocidos en los articulos 17, 18, apartados 2 y 3, articulos 19, 20, apartados 1, a) y d), y 5,
articulos 21, 28, apartado 2, y articulo 37, apartado 2, podran ser suspendidos cuando se acuerde la
declaracién del estado de excepcion o de sitio en los términos previstos en la Constitucion. Se exceptia de lo
establecido anteriormente el apartado 3 del articulo 17 para el supuesto de declaracion de estado de excepcidn.
2. Una ley organica podra determinar la forma y los casos en los que, de forma individual y con la necesaria
intervencién judicial y el adecuado control parlamentario, los derechos reconocidos en los articulos 17,
apartado 2, y 18, apartados 2 y 3, pueden ser suspendidos para personas determinadas, en relacién con las
investigaciones correspondientes a la actuacién de bandas armadas o elementos terroristas. La utilizacién
injustificada o abusiva de las facultades reconocidas en dicha ley organica producira responsabilidad penal,

como violacién de los derechos y libertades reconocidos por las leyes.
TiTULO Il DE LA CORONA

Articulo 56.

1. El Rey es el Jefe del Estado, simbolo de su unidad y permanencia, arbitra y modera el funcionamiento
regular de las instituciones, asume la mas alta representacién del Estado espafiol en las relaciones
internacionales, especialmente con las naciones de su comunidad histérica, y ejerce las funciones que le
atribuyen expresamente la Constitucién y las leyes.

2. Su titulo es el de Rey de Espafia y podra utilizar los demas que correspondan a la Corona.

3. La persona del Rey es inviolable y no esta sujeta a responsabilidad. Sus actos estaran siempre refrendados
en la forma establecida en el articulo 64, careciendo de validez sin dicho refrendo, salvo lo dispuesto en el

articulo 65, 2.

Articulo 57.

1.La Corona de Espafa es hereditaria en los sucesores de S. M. Don Juan Carlos I de Borbdn, legitimo
heredero de la dinastia histdrica. La sucesidon en el trono seguird el orden regular de primogenitura y
representacién, siendo preferida siempre la linea anterior a las posteriores; en la misma linea, el grado mas
préoximo al mas remoto; en el mismo grado, el varén a la mujer, y en el mismo sexo, la persona de méas edad a
la de menos.

2. El Principe heredero, desde su nacimiento o desde que se produzca el hecho que origine el llamamiento,
tendra la dignidad de Principe de Asturias y los demas titulos vinculados tradicionalmente al sucesor de la
Corona de Espaia.

3. Extinguidas todas las lineas llamadas en Derecho, las Cortes Generales proveeran a la sucesién en la Corona
en la forma que mas convenga a los intereses de Espafia.

4. Aquellas personas que teniendo derecho a la sucesion en el trono contrajeren matrimonio contra la expresa
prohibicién del Rey y de las Cortes Generales, quedaran excluidas en la sucesidon a la Corona por si y sus
descendientes.

5. Las abdicaciones y renuncias y cualquier duda de hecho o de derecho que ocurra en el orden de sucesion a

la Corona se resolveran por una ley organica.

Articulo 58.
La Reina consorte o el consorte de la Reina no podran asumir funciones constitucionales, salvo lo dispuesto
para la Regencia.
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Articulo 59.

1. Cuando el Rey fuere menor de edad, el padre o la madre del Rey y, en su defecto, el pariente mayor de edad
més préoximo a suceder en la Corona, segin el orden establecido en la Constitucién, entrard a ejercer
inmediatamente la Regencia y la ejercera durante el tiempo de la minoria de edad del Rey.

2. Si el Rey se inhabilitare para el ejercicio de su autoridad y la imposibilidad fuere reconocida por las Cortes
Generales, entrara a ejercer inmediatamente la Regencia el Principe heredero de la Corona, si fuere mayor de
edad. Sino lo fuere, se procedera de la manera prevista en el apartado anterior, hasta que el Principe heredero

alcance la mayoria de edad.
3.Si no hubiere ninguna persona a quien corresponda la Regencia, ésta serd nombrada por las Cortes

Generales, y se compondra de una, tres o cinco personas.
4. Para ejercer la Regencia es preciso ser espafiol y mayor de edad.

5. La Regencia se ejercera por mandato constitucional y siempre en nombre del Rey.

Articulo 60.

1. Serd tutor del Rey menor la persona que en su testamento hubiese nombrado el Rey difunto, siempre que
sea mayor de edad y espafiol de nacimiento; si no lo hubiese nombrado, sera tutor el padre o la madre
mientras permanezcan viudos. En su defecto, lo nombraran las Cortes Generales, pero no podran acumularse

los cargos de Regente y de tutor sino en el padre, madre o ascendientes directos del Rey.

2. El ejercicio de la tutela es también incompatible con el de todo cargo o representacion politica.

Articulo 61.
1. El Rey, al ser proclamado ante las Cortes Generales, prestara juramento de desempeifiar fielmente sus
funciones, guardar y hacer guardar la Constitucién y las leyes y respetar los derechos de los ciudadanos y de

las Comunidades Auténomas.

2. El Principe heredero, al alcanzar la mayoria de edad, y el Regente o Regentes al hacerse cargo de sus

funciones, prestaran el mismo juramento, asi como el de fidelidad al Rey.

Articulo 62.

Corresponde al Rey:

a) Sancionar y promulgar las leyes.

b) Convocar y disolver las Cortes Generales y convocar elecciones en los términos previstos en la Constitucion.
c¢) Convocar a referéndum en los casos previstos en la Constitucion.

d) Proponer el candidato a Presidente del Gobierno y, en su caso, nombrarlo, asi como poner fin a sus

funciones en los términos previstos en la Constitucion.
e) Nombrar y separar a los miembros del Gobierno, a propuesta de su Presidente.

f) Expedir los decretos acordados en el Consejo de Ministros, conferir los empleos civiles y militares y

conceder honores y distinciones con arreglo a las leyes.

g) Ser informado de los asuntos de Estado y presidir, a estos efectos, las sesiones del Consejo de Ministros,

cuando lo estime oportuno, a peticién del Presidente del Gobierno.
h) El mando supremo de las Fuerzas Armadas.
i) Ejercer el derecho de gracia con arreglo a la ley, que no podra autorizar indultos generales.

j) El Alto Patronazgo de las Reales Academias.
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Articulo 63.
1. El Rey acredita a los embajadores y otros representantes diplomaticos. Los representantes extranjeros en

Espafia estan acreditados ante él.

2. Al Rey corresponde manifestar el consentimiento del Estado para obligarse internacionalmente por medio

de tratados, de conformidad con la Constitucion y las leyes.

3. Al Rey corresponde, previa autorizacion de las Cortes Generales, declarar la guerra y hacer la paz.

Articulo 64.
1.Los actos del Rey seran refrendados por el Presidente del Gobierno y, en su caso, por los Ministros
competentes. La propuesta y el nombramiento del Presidente del Gobierno, y la disoluciéon prevista en el

articulo 99, seran refrendados por el Presidente del Congreso.

2. De los actos del Rey seran responsables las personas que los refrenden.

Articulo 65.
1. El Rey recibe de los Presupuestos del Estado una cantidad global para el sostenimiento de su Familia y Casa,

y distribuye libremente la misma.

2. El Rey nombra y releva libremente a los miembros civiles y militares de su Casa.
TiTULO VI DEL PODER JUDICIAL

Articulo 117.
1. La justicia emana del pueblo y se administra en nombre del Rey por Jueces y Magistrados integrantes del

poder judicial, independientes, inamovibles, responsables y sometidos inicamente al imperio de la ley.

2. Los Jueces y Magistrados no podran ser separados, suspendidos, trasladados ni jubilados, sino por alguna

de las causas y con las garantias previstas en la ley.

3. El ejercicio de la potestad jurisdiccional en todo tipo de procesos, juzgando y haciendo ejecutar lo juzgado,
corresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales determinados por las leyes, segin las normas de

competencia y procedimiento que las mismas establezcan.

4. Los Juzgados y Tribunales no ejerceran mas funciones que las sefialadas en el apartado anterior y las que

expresamente les sean atribuidas por ley en garantia de cualquier derecho.

5. El principio de unidad jurisdiccional es la base de la organizaciéon y funcionamiento de los Tribunales. La
ley regulara el ejercicio de la jurisdiccién militar en el &mbito estrictamente castrense y en los supuestos de
estado de sitio, de acuerdo con los principios de la Constitucién.

6. Se prohiben los Tribunales de excepcién.

Articulo 118.
Es obligado cumplir las sentencias y demas resoluciones firmes de los Jueces y Tribunales, asi como prestar la

colaboracién requerida por éstos en el curso del proceso y en la ejecucion de lo resuelto.

Articulo 119.
La justicia serd gratuita cuando asi lo disponga la ley y, en todo caso, respecto de quienes acrediten

insuficiencia de recursos para litigar.

Articulo 120.
1. Las actuaciones judiciales seran publicas, con las excepciones que prevean las leyes de procedimiento.

2. El procedimiento sera predominantemente oral, sobre todo en materia criminal.
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3. Las sentencias seran siempre motivadas y se pronunciaran en audiencia publica.

Articulo 121.
Los dafios causados por error judicial, asi como los que sean consecuencia del funcionamiento anormal de la

Administracion de Justicia, daran derecho a una indemnizacién a cargo del Estado, conforme a la ley.

Articulo 122.

1. La ley organica del poder judicial determinara la constitucién, funcionamiento y gobierno de los Juzgados y
Tribunales, asi como el estatuto juridico de los Jueces y Magistrados de carrera, que formaran un Cuerpo
Unico, y del personal al servicio de la Administracion de Justicia.

2. El Consejo General del Poder Judicial es el 6rgano de gobierno del mismo. La ley organica establecera su
estatuto y el régimen de incompatibilidades de sus miembros y sus funciones, en particular en materia de
nombramientos, ascensos, inspecciéon y régimen disciplinario.

3. El Consejo General del Poder Judicial estard integrado por el Presidente del Tribunal Supremo, que lo
presidira, y por veinte miembros nombrados por el Rey por un periodo de cinco afios. De éstos, doce entre
Jueces y Magistrados de todas las categorias judiciales, en los términos que establezca la ley organica; cuatro a
propuesta del Congreso de los Diputados, y cuatro a propuesta del Senado, elegidos en ambos casos por
mayoria de tres quintos de sus miembros, entre abogados y otros juristas, todos ellos de reconocida

competencia y con més de quince afios de ejercicio en su profesién.

Articulo 123.

1. El Tribunal Supremo, con jurisdiccién en toda Espafia, es el érgano jurisdiccional superior en todos los
o6rdenes, salvo lo dispuesto en materia de garantias constitucionales.

2. El Presidente del Tribunal Supremo sera nombrado por el Rey, a propuesta del Consejo General del Poder

Judicial, en la forma que determine la ley.

Articulo 124.

1. El Ministerio Fiscal, sin perjuicio de las funciones encomendadas a otros 6rganos, tiene por mision
promover la accién de la justicia en defensa de la legalidad, de los derechos de los ciudadanos y del interés
publico tutelado por la ley, de oficio o a peticion de los interesados, asi como velar por la independencia de los
Tribunales y procurar ante éstos la satisfaccion del interés social.

2. El Ministerio Fiscal ejerce sus funciones por medio de 6rganos propios conforme a los principios de unidad
de actuacion y dependencia jerarquica y con sujecion, en todo caso, a los de legalidad e imparcialidad.

3. La ley regulara el estatuto organico del Ministerio Fiscal.

4. El Fiscal General del Estado sera nombrado por el Rey, a propuesta del Gobierno, oido el Consejo General
del Poder Judicial.

Articulo 125.

Los ciudadanos podran ejercer la accién popular y participar en la Administracién de Justicia mediante la
institucion del Jurado, en la forma y con respecto a aquellos procesos penales que la ley determine, asi como
en los Tribunales consuetudinarios y tradicionales.

Articulo 126.

La policia judicial depende de los Jueces, de los Tribunales y del Ministerio Fiscal en sus funciones de
averiguacion del delito y descubrimiento y aseguramiento del delincuente, en los términos que la ley
establezca.
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Articulo 127.

1. Los Jueces y Magistrados asi como los Fiscales, mientras se hallen en activo, no podran desempefiar otros
cargos publicos, ni pertenecer a partidos politicos o sindicatos. La ley establecera el sistema y modalidades de
asociacion profesional de los Jueces, Magistrados y Fiscales.

2.La ley establecera el régimen de incompatibilidades de los miembros del poder judicial, que debera

asegurar la total independencia de los mismos.
TiTULO IX DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Articulo 159.

1. El Tribunal Constitucional se compone de 12 miembros nombrados por el Rey; de ellos, cuatro a propuesta
del Congreso por mayoria de tres quintos de sus miembros; cuatro a propuesta del Senado, con idéntica
mayoria; dos a propuesta del Gobierno, y dos a propuesta del Consejo General del Poder Judicial.

2. Los miembros del Tribunal Constitucional deberan ser nombrados entre Magistrados y Fiscales, Profesores
de Universidad, funcionarios ptblicos y Abogados, todos ellos juristas de reconocida competencia con mas de
quince afnos de ejercicio profesional.

3. Los miembros del Tribunal Constitucional seran designados por un periodo de nueve afos y se renovaran
por terceras partes cada tres.

4.La condicién de miembro del Tribunal Constitucional es incompatible: con todo mandato representativo;
con los cargos politicos o administrativos; con el desempefio de funciones directivas en un partido politico o
en un sindicato y con el empleo al servicio de los mismos; con el ejercicio de las carreras judicial y fiscal, y
con cualquier actividad profesional o mercantil. En lo deméas los miembros del Tribunal Constitucional
tendran las incompatibilidades propias de los miembros del poder judicial.

5.Los miembros del Tribunal Constitucional seran independientes e inamovibles en el ejercicio de su
mandato.

Articulo 160.
El Presidente del Tribunal Constitucional serd nombrado entre sus miembros por el Rey, a propuesta del

mismo Tribunal en pleno y por un periodo de tres afios.

Articulo 161.
1. El Tribunal Constitucional tiene jurisdiccién en todo el territorio espafiol y es competente para conocer:
a) Del recurso de inconstitucionalidad contra leyes y disposiciones normativas con fuerza de ley. La
declaracion de inconstitucionalidad de una norma juridica con rango de ley, interpretada por la
jurisprudencia, afectara a ésta, si bien la sentencia o sentencias recaidas no perderan el valor de cosa
juzgada.
b) Del recurso de amparo por violacion de los derechos y libertades referidos en el articulo 53, 2, de esta
Constitucion, en los casos y formas que la ley establezca.
c¢) De los conflictos de competencia entre el Estado y las Comunidades Auténomas o de los de éstas entre si.
d) De las demas materias que le atribuyan la Constitucién o las leyes organicas.
2. El Gobierno podra impugnar ante el Tribunal Constitucional las disposiciones y resoluciones adoptadas por
los 6rganos de las Comunidades Auténomas. La impugnacién producira la suspensién de la disposiciéon o
resolucién recurrida, pero el Tribunal, en su caso, debera ratificarla o levantarla en un plazo no superior a

cinco meses.
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Articulo 162.

1. Estan legitimados:
a) Para interponer el recurso de inconstitucionalidad, el Presidente del Gobierno, el Defensor del Pueblo,
50 Diputados, 50 Senadores, los érganos colegiados ejecutivos de las Comunidades Auténomas y, en su
caso, las Asambleas de las mismas.
b) Para interponer el recurso de amparo, toda persona natural o juridica que invoque un interés legitimo,
asi como el Defensor del Pueblo y el Ministerio Fiscal.

2. En los demas casos, la ley orgénica determinara las personas y 6rganos legitimados.

Articulo 163.

Cuando un 6rgano judicial considere, en algiin proceso, que una norma con rango de ley, aplicable al caso, de
cuya validez dependa el fallo, pueda ser contraria a la Constitucién, planteara la cuestién ante el Tribunal
Constitucional en los supuestos, en la forma y con los efectos que establezca la ley, que en ningun caso seran

suspensivos.

Articulo 164.

1. Las sentencias del Tribunal Constitucional se publicaran en el boletin oficial del Estado con los votos
particulares, si los hubiere. Tienen el valor de cosa juzgada a partir del dia siguiente de su publicacién y no
cabe recurso alguno contra ellas. Las que declaren la inconstitucionalidad de una ley o de una norma con
fuerza de ley y todas las que no se limiten a la estimacién subjetiva de un derecho, tienen plenos efectos frente
atodos.

2. Salvo que en el fallo se disponga otra cosa, subsistira la vigencia de la ley en la parte no afectada por la

inconstitucionalidad.

Articulo 165.
Una ley organica regulara el funcionamiento del Tribunal Constitucional, el estatuto de sus miembros, el

procedimiento ante el mismo y las condiciones para el ejercicio de las acciones.
TiTULO X DE LA REFORMA CONSTITUCIONAL

Articulo 166.
La iniciativa de reforma constitucional se ejercera en los términos previstos en los apartados 1y 2 del articulo
87.

Articulo 167.

1. Los proyectos de reforma constitucional deberan ser aprobados por una mayoria de tres quintos de cada
una de las Camaras. Si no hubiera acuerdo entre ambas, se intentara obtenerlo mediante la creacién de una
Comisién de composicién paritaria de Diputados y Senadores, que presentara un texto que sera votado por el
Congreso y el Senado.

2.De no lograrse la aprobacién mediante el procedimiento del apartado anterior, y siempre que el texto
hubiere obtenido el voto favorable de la mayoria absoluta del Senado, el Congreso, por mayoria de dos tercios,
podréa aprobar la reforma.

3. Aprobada la reforma por las Cortes Generales, serd sometida a referéndum para su ratificacién cuando asi
lo soliciten, dentro de los quince dias siguientes a su aprobacién, una décima parte de los miembros de

cualquiera de las Camaras.
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Articulo 168.
1. Cuando se propusiere la revision total de la Constitucién o una parcial que afecte al Titulo preliminar, al

Capitulo segundo, Seccidn primera del Titulo I, o al Titulo II, se procedera a la aprobacién del principio por

mayoria de dos tercios de cada Camara, y a la disolucién inmediata de las Cortes.

2. Las Camaras elegidas deberan ratificar la decisiéon y proceder al estudio del nuevo texto constitucional, que

debera ser aprobado por mayoria de dos tercios de ambas Camaras.

3. Aprobada la reforma por las Cortes Generales, serd sometida a referéndum para su ratificacion.

Articulo 169.
No podra iniciarse la reforma constitucional en tiempo de guerra o de vigencia de alguno de los estados
previstos en el articulo 116.

LOTC Ley Organica 2/1979 del Tribunal Constitucional
En este tema: arts. 1 a 26y 27 a 40 - 40 articulos - texto consolidado a 10 de julio de 2026 - BOE-A-1979-23709

TITULO | DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

CAPITULO | DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL, SU ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES

Articulo primero.

Uno. El Tribunal Constitucional, como intérprete supremo de la Constitucion, es independiente de los demas
o6rganos constitucionales y esta sometido sélo a la Constitucién y a la presente Ley Organica.

Dos. Es tinico en su orden y extiende su jurisdiccién a todo el territorio nacional.

Véase el articulo 161.1 de la Constitucién Espafiola. Ref. BOE-A-1978-31229.

Articulo segundo.
Uno. El Tribunal Constitucional conoceré en los casos y en la forma que esta Ley determina:

a) Del recurso y de la cuestién de inconstitucionalidad contra Leyes, disposiciones normativas o actos con
fuerza de Ley.

b) Del recurso de amparo por violacién de los derechos y libertades publicos relacionados en el articulo

cincuenta y tres, dos, de la Constitucién.

¢) De los conflictos constitucionales de competencia entre el Estado y las Comunidades Auténomas o de los
de éstas entre si.

d) De los conflictos entre los drganos constitucionales del Estado. d) bis. De los conflictos en defensa de la

autonomia local.

e) De la declaracién sobre la constitucionalidad de los tratados internacionales. e) bis. Del control previo de

inconstitucionalidad en el supuesto previsto en el articulo setenta y nueve de la presente Ley.
f) De las impugnaciones previstas en el numero dos del articulo ciento sesenta y uno de la Constitucion.

g) De la verificaciéon de los nombramientos de los Magistrados del Tribunal Constitucional, para juzgar si

los mismos retinen los requisitos requeridos por la Constitucién y la presente Ley.
h) De las demds materias que le atribuyen la Constitucién y las Leyes organicas.

Dos. El Tribunal Constitucional podra dictar reglamentos sobre su propio funcionamiento y organizacion, asi
como sobre el régimen de su personal y servicios, dentro del ambito de la presente Ley. Estos reglamentos,

que deberan ser aprobados por el Tribunal en Pleno, se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado»,
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autorizados por su Presidente.

Se afiade la letra e) bis al apartado 1 por el art. tinico.1 de la Ley Orgdnica 12/2015, de 22 de septiembre. Ref. BOE-A-2015-10196.
Se afiade la letra d) bis al apartado 1 por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 7/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8927.
Se modifica la letra e) del apartado 1 por el art. tinico.1 de la Ley Orgdnica 4/1985, de 7 de junio. Ref. BOE-A-1985-10478.

Articulo tercero.
La competencia del Tribunal Constitucional se extiende al conocimiento y decision de las cuestiones
prejudiciales e incidentales no pertenecientes al orden constitucional, directamente relacionadas con la

materia de que conoce, a los solos efectos del enjuiciamiento constitucional de ésta.

Articulo cuarto.

1. En ningln caso se podra promover cuestiéon de jurisdiccion o competencia al Tribunal Constitucional. El
Tribunal Constitucional delimitara el &mbito de su jurisdiccién y adoptard cuantas medidas sean necesarias
para preservarla, incluyendo la declaracién de nulidad de aquellos actos o resoluciones que la menoscaben;
asimismo podréa apreciar de oficio o a instancia de parte su competencia o incompetencia.

2. Las resoluciones del Tribunal Constitucional no podran ser enjuiciadas por ningin érgano jurisdiccional
del Estado.

3. Cuando el Tribunal Constitucional anule un acto o resolucién que contravenga lo dispuesto en los dos
apartados anteriores lo ha de hacer motivadamente y previa audiencia al Ministerio Fiscal y al érgano autor
del acto o resolucidn.

Se modifica por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Articulo quinto.
El Tribunal Constitucional esta integrado por doce miembros, con el titulo de Magistrados del Tribunal
Constitucional.

Véase el articulo 159 de la Constitucion Espafiola. Ref. BOE-A-1978-31229.

Articulo sexto.

Uno. El Tribunal Constitucional actiia en Pleno, en Sala o en Seccién.

Dos. El Pleno esta integrado por todos los Magistrados del Tribunal. Lo preside el Presidente del Tribunal y, en
su defecto, el Vicepresidente y, a falta de ambos, el Magistrado mas antiguo en el cargo y, en caso de igual
antigiiedad, el de mayor edad.

Véase el articulo 17 del Reglamento de Organizacién y Personal del Tribunal Constitucional. Ref. BOE-A-1990-18696.
Se modifica el apartado 1 por el art. tinico.2 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Articulo séptimo.

Uno. El Tribunal Constitucional consta de dos Salas. Cada Sala estd compuesta por seis Magistrados
nombrados por el Tribunal en Pleno.

Dos. El Presidente del Tribunal lo es también de la Sala Primera, que presidird en su defecto, el Magistrado
mas antiguo y, en caso de igual antigliedad, el de mayor edad.

Tres. El Vicepresidente del Tribunal presidira en la Sala Segunda y, en su defecto, el Magistrado mas antiguo y,

en caso de igual antigliedad, el de mayor edad.

Articulo octavo.
1.Para el despacho ordinario y la decisién o propuesta, segun proceda, sobre la admisibilidad o
inadmisibilidad de procesos constitucionales, el Pleno y las Salas constituiran Secciones compuestas por el

respectivo Presidente o quien le sustituya y dos Magistrados.

2. Se dara cuenta al Pleno de las propuestas de admisién o inadmisiéon de asuntos de su competencia. En el
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caso de admision, el Pleno podra deferir a la Sala que corresponda el conocimiento del asunto de que se trate,
en los términos previstos en esta ley.

3. Podra corresponder también a las Secciones el conocimiento y resolucién de aquellos asuntos de amparo
que la Sala correspondiente les defiera en los términos previstos en esta ley.

Téngase en cuenta para su aplicacién la disposicion transitoria primera de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo Ref. BOE-A-2007-10483, que
establece lo siguiente: «Disposicién transitoria primera. La posibilidad de que el Pleno defiera a las Salas o éstas a las Secciones el
conocimiento y la resolucién de asuntos que en principio corresponde a aquéllas, prevista en la nueva redaccién de los articulos 8.2, 10.1.b),
10.2 y52.2 de la Ley Orgdnica del Tribunal Constitucional, se podrd aplicar a los procesos constitucionales iniciados antes de la vigencia de la
presente Ley Orgdnica.»

Se modifica por el art. tnico.3 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Téngase en cuenta la disposicion transitoria 1 en cuanto a la aplicacién del apartado 2.

Articulo noveno.

Uno. El Tribunal en Pleno elige de entre sus miembros por votacién secreta a su Presidente y propone al Rey
su nombramiento.

Véase el articulo 160 de la Constitucién Espafiola. Ref. BOE-A-1978-31229.

Dos. En primera votacidn se requerira la mayoria absoluta. Si ésta no se alcanzase se procedera a una segunda
votacioén, en la que resultara elegido quien obtuviese mayor nimero de votos. En caso de empate se efectuara
una ultima votacién y si éste se repitiese, serd propuesto el de mayor antigiiedad en el cargo y en caso de
igualdad el de mayor edad.

Tres. El nombre del elegido se elevarad al Rey para su nombramiento por un periodo de tres afios, expirado el
cual podra ser reelegido por una sola vez.

Cuatro. El Tribunal en Pleno elegira entre sus miembros, por el procedimiento sefialado en el apartado 2 de
este articulo y por el mismo periodo de tres afios, un Vicepresidente, al que incumbe sustituir al Presidente en

caso de vacante, ausencia u otro motivo legal y presidir la Sala Segunda.

Articulo diez.
1. El Tribunal en Pleno conoce de los siguientes asuntos:
a) De la constitucionalidad o inconstitucionalidad de los tratados internacionales.

b) De los recursos de inconstitucionalidad contra las leyes y demés disposiciones con valor de ley, excepto
los de mera aplicacién de doctrina, cuyo conocimiento podra atribuirse a las Salas en el tramite de
admision. Al atribuir a la Sala el conocimiento del recurso, el Pleno deberd sefalar la doctrina

constitucional de aplicacion.

c) De las cuestiones de constitucionalidad que reserve para si; las demas deberan deferirse a las Salas

segln un turno objetivo.

d) De los conflictos constitucionales de competencia entre el Estado y las Comunidades Auténomas o de los
de éstas entre si. d) bis. De los recursos previos de inconstitucionalidad contra Proyectos de Estatutos de

Autonomia y contra Propuestas de Reforma de los Estatutos de Autonomia.

e) De las impugnaciones previstas en el apartado 2 del articulo 161 de la Constitucién.

f) De los conflictos en defensa de la autonomia local.

g) De los conflictos entre los 6rganos constitucionales del Estado.

h) De las anulaciones en defensa de la jurisdiccion del Tribunal previstas en el articulo 4.3.

i) De la verificacion del cumplimiento de los requisitos exigidos para el nombramiento de Magistrado del
Tribunal Constitucional.

j) Del nombramiento de los Magistrados que han de integrar cada una de las Salas.

k) De la recusacién de los Magistrados del Tribunal Constitucional.
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1) Del cese de los Magistrados del Tribunal Constitucional en los casos previstos en el articulo 23.
m) De la aprobacién y modificacién de los reglamentos del Tribunal.

n) De cualquier otro asunto que sea competencia del Tribunal pero recabe para si el Pleno, a propuesta del

Presidente o de tres Magistrados, asi como de los demas asuntos que le puedan ser atribuidos
expresamente por una ley organica.
2. En los casos previstos en los parrafos d), e) y f) del apartado anterior, en el tramite de admision la decision
de fondo podra atribuirse a la Sala que corresponda segiin un turno objetivo, lo que se comunicara a las partes.
3. El Tribunal en Pleno, en ejercicio de su autonomia como 6rgano constitucional, elabora su presupuesto,
que se integra como una seccion independiente dentro de los Presupuestos Generales del Estado.

Se afiade la letra d) bis al apartado 1 por el art. tinico.2 de la Ley Orgdnica 12/2015, de 22 de septiembre. Ref. BOE-A-2015-10196.
Se modifica por el art. tnico.4 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Téngase en cuenta la disposicion transitoria 1 en cuanto a la aplicacién de los apartados 1.b) y 2.

Se arfiade la letra c) bis al apartado 1 por el art. tinico.2 de la Ley Orgdnica 7/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8927.

Articulo once.

Uno. Las Salas del Tribunal Constitucional conoceran de los asuntos que, atribuidos a la justicia
constitucional, no sean de la competencia del Pleno.

Dos. También conoceran las Salas de aquellas cuestiones que, habiendo sido atribuidas al conocimiento de las

Secciones, entiendan que por su importancia deba resolver la propia Sala.

Articulo doce.
La distribucién de asuntos entre las Salas del Tribunal se efectuara segin un turno establecido por el Pleno a

propuesta de su Presidente.

Articulo trece.
Cuando una Sala considere necesario apartarse en cualquier punto de la doctrina constitucional precedente

sentada por el Tribunal, la cuestion se sometera a la decisién del Pleno.

Articulo catorce.

El Tribunal en Pleno puede adoptar acuerdos cuando estén presentes, al menos, dos tercios de los miembros
que en cada momento lo compongan. Los acuerdos de las Salas requeriran asimismo la presencia de dos
tercios de los miembros que en cada momento las compongan. En las Secciones se requerira la presencia de
dos miembros, salvo que haya discrepancia, requiriéndose entonces la de sus tres miembros.

El Acuerdo del Pleno del Tribunal Constitucional de 20 de enero de 2005 Ref. BOE-A-2005-1252, establece: «La sustitucién de Magistrados, a los
efectos previstos en el articulo 14 de la Ley Orgdnica 2/1979, se hard conforme a las siguientes reglas: 1.° Sustitucién en las Salas. Si no hubiere
Magistrados suficientes para formar Sala, ésta se integrard con Magistrados miembros de la otra Sala, por orden de menor antigiiedad y, si
ésta fuere igual, de menor edad. 2.9 Sustitucion en las Secciones. Si no hubiere Magistrados suficientes para formar Seccién, ésta se integrard
con Magistrados miembros de la Sala correspondiente, o, en su defecto, de la otra Sala, siempre conforme al orden establecido en la regla
anterior. El presente Acuerdo entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el “Boletin Oficial del Estado’».

Articulo quince.

El Presidente del Tribunal Constitucional ejerce la representacion del Tribunal, convoca y preside el Tribunal
en Pleno y convoca las Salas; adopta las medidas precisas para el funcionamiento del Tribunal, de las Salas y
de las Secciones; comunica a las Camaras, al Gobierno o al Consejo General del Poder Judicial, en cada caso,
las vacantes; nombra a los letrados, convoca los concursos para cubrir las plazas de funcionarios y los puestos
de personal laboral, y ejerce las potestades administrativas sobre el personal del Tribunal.

Articulo redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/1979,
de 3 de octubre, del Tribunal Constitucional. Véanse, al respecto, los articulos 1y 14 a 19 del Reglamento de Organizacién y Personal del
Tribunal Constitucional (Ref. BOE-A-1990-18696); los articulos 10 y 12 del Real Decreto 2099/1983, de 4 de agosto (Ref. BOE-A-1983-21534), por
el que se aprueba el Ordenamiento General de Precedencias en el Estado; el articulo 16 del Real Decreto 684/2010, de 11 de abril (Ref. BOE-

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Ayuntamiento de Orgiva - oposicionesexpress.com pag. 22



Tema 1- La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura. Caracteristicas generales, estructura y contenido. Principios que inf... LOTC - arts. 15-17

A-2010-8188), por el que se aprueba el Reglamento de Honores Militares; el articulo 3 del Real Decreto 1123/2008, de 4 de julio (Ref. BOE-
A-2008-11576), sobre pasaportes diplomdticos; la Ley Orgdnica 1/1985, de 18 de enero (Ref. BOE-A-1985-1604), de incompatibilidades del
personal al servicio del Tribunal Constitucional, Consejo General del Poder Judicial, componentes del Poder Judicial y personal al servicio de
la Administracién de Justicia, Tribunal de Cuentas y Consejo de Estado, cuyo tnico articulo declara aplicable la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre (Ref. BOE-A-1985-151), de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Piblicas, teniendo en cuenta que esta
ultima ha sido objeto de diversas modificaciones, y el articulo 6.1.b), de la Ley Orgdnica 5/1985, de 19 de junio (Ref. BOE-A-1985-11672), del
Régimen Electoral General.

Se modifica por el art. tnico.5 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

CAPITULO Il DE LOS MAGISTRADOS DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Articulo dieciséis.

Uno. Los Magistrados y Magistradas del Tribunal Constitucional seran nombrados por el Rey, a propuesta de
las Camaras, del Gobierno y del Consejo General del Poder Judicial, en las condiciones que establece el
articulo ciento cincuenta y nueve, uno, de la Constitucién. Cada uno de los érganos que han de realizar las
propuestas de nombramiento garantizara el principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres, de
forma que aquellas incluyan como minimo un cuarenta por ciento de cada uno de los sexos. Los Magistrados y
Magistradas propuestos por el Senado seran elegidos entre las candidaturas presentadas por las Asambleas

Legislativas de las comunidades auténomas en los términos que determine el Reglamento de la Camara.

Dos. Los candidatos propuestos por el Congreso y por el Senado deberan comparecer previamente ante las

correspondientes Comisiones en los términos que dispongan los respectivos Reglamentos.

Tres. La designacion para el cargo de Magistrado del Tribunal Constitucional se hard por nueve afios,
renovandose el Tribunal por terceras partes cada tres. A partir de ese momento se producira la elecciéon del
Presidente y Vicepresidente de acuerdo con lo previsto en el articulo 9. Si el mandato de tres afios para el que
fueron designados como Presidente y Vicepresidente no coincidiera con la renovacién del Tribunal
Constitucional, tal mandato quedara prorrogado para que finalice en el momento en que dicha renovacién se
produzca y tomen posesion los nuevos Magistrados.

Cuatro. Ningin Magistrado podra ser propuesto al Rey para otro periodo inmediato, salvo que hubiera

ocupado el cargo por un plazo no superior a tres afios.

Cinco. Las vacantes producidas por causas distintas a la de la expiracion del periodo para el que se hicieron
los nombramientos seran cubiertas con arreglo al mismo procedimiento utilizado para la designacién del
Magistrado que hubiese causado vacante y por el tiempo que a éste restase. Si hubiese retraso en la
renovacion por tercios de los Magistrados, a los nuevos que fuesen designados se les restara del mandato el
tiempo de retraso en la renovacion.

Los cuatro primeros apartados de este articulo estdn redactados de conformidad con la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-
A-2007-10483).

El apartado 5 ha sido adicionado por la Ley Orgdnica 8/2010, de 4 de noviembre (Ref. BOE-A-2010-16973). Véanse los articulos 159.3 de la
Constitucién Espafiola; 204 del Reglamento del Congreso de los Diputados, publicado por Resolucién de 24 de febrero de 1982 (Ref. BOE-
A-1982-5196); 184, 185 y 186 del Reglamento del Senado, aprobado el dia 3 de mayo de 1994 (Ref. BOE-A-1994-10831), conforme a la nueva
redaccién dada por las Reformas del Reglamento del Senado de 14 de junio de 2000 (Ref. BOE-A-2000-11370), 27 de junio de 2001 (Ref. BOE-
A-2001-12537), y 22 de noviembre de 2007 (Ref. BOE-A-2007-20344). Véanse también, los articulos 107.2 y 127 de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de
julio (Ref. BOE-A-1985-12666), del Poder Judicial.

Se modifica el apartado 1 por el art. 2 de la Ley Orgdnica 2/2024, de 1 de agosto. Ref. BOE-A-2024-15936 Téngase en cuenta que esta
modificacién no serd de aplicacién hasta que proceda la préxima renovacién o nombramiento de magistrados y magistradas del Tribunal
Constitucional tras la entrada en vigor de la citada Ley Orgdnica, segun establece su disposicién transitoria 2.1.

Se afiade el apartado 5 por el art. 2 de la Ley Orgdnica 8/2010, de 4 de noviembre. Ref. BOE-A-2010-16973.

Se ariade el pdrrafo segundo del apartado 1y los apartados 3y 4, y se modifica el apartado 2 por el art. tinico.6 y 7 de la Ley Orgdnica 6/2007,
de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Articulo diecisiete.
Uno. Antes de los cuatro meses previos a la fecha de expiracion de los nombramientos, el Presidente del

Tribunal solicitara de los Presidentes de los 6rganos que han de hacer las propuestas para la designacion de
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los nuevos Magistrados, que inicien el procedimiento para ello.

Dos. Los Magistrados del Tribunal Constitucional continuaran en el ejercicio de sus funciones hasta que

hayan tomado posesién quienes hubieren de sucederles.

Articulo dieciocho.

Los miembros del Tribunal Constitucional deberan ser nombrados entre ciudadanos espafioles que sean
Magistrados, Fiscales, Profesores de Universidad, funcionarios publicos o Abogados, todos ellos juristas de
reconocida competencia con mas de quince afios de ejercicio profesional o en activo en la respectiva funcién.

Véase el articulo 159.2 de la Constitucion.

Articulo diecinueve.

Uno. El cargo de Magistrado del Tribunal Constitucional es incompatible: Primero, con el de Defensor del
Pueblo; segundo, con el de Diputado y Senador; tercero, con cualquier cargo politico o administrativo del
Estado, las Comunidades Auténomas, las provincias u otras Entidades locales; cuarto, con el ejercicio de
cualquier jurisdicciéon o actividad propia de la carrera judicial o fiscal; quinto, con empleos de todas clases en
los Tribunales y Juzgados de cualquier orden jurisdiccional; sexto, con el desempefio de funciones directivas
en los partidos politicos, sindicatos, asociaciones, fundaciones y colegios profesionales y con toda clase de
empleo al servicio de los mismos; séptimo, con el desempefio de actividades profesionales o mercantiles. En
lo demaés, los miembros del Tribunal Constitucional tendran las incompatibilidades propias de los miembros
del Poder Judicial.

Dos. Cuando concurriere causa de incompatibilidad en quien fuere propuesto como Magistrado del Tribunal,
debera, antes de tomar posesion, cesar en el cargo o en la actividad incompatible. Si no lo hiciere en el plazo
de diez dias siguientes a la propuesta, se entenderd que no acepta el cargo de Magistrado del Tribunal
Constitucional. La misma regla se aplicara en el caso de incompatibilidad sobrevenida.

Ténganse en cuenta los articulos 127 y 159.4 de la Constitucién y la Ley Orgdnica 1/1985, de 18 de enero (Ref. BOE-A-1985-1604), de
incompatibilidades del personal al servicio del Tribunal Constitucional, Consejo General del Poder Judicial, componentes del Poder Judicial y
personal al servicio de la Administracién de Justicia, Tribunal de Cuentas y Consejo de Estado, cuyo tnico articulo declara aplicable la Ley
53/1984, de 26 de diciembre (Ref. BOE-A-1985-151), de Incompatibilidades del personal al Servicio de las Administraciones Publicas, teniendo
en cuenta que esta ultima ha sido objeto de diversas modificaciones. Véase, asimismo, el articulo 6.1.c), de la Ley Orgénica 5/1985, de 19 de
junio del Régimen Electoral General, y los articulos 389 y siguientes de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

Articulo veinte.
Los miembros de la carrera judicial y fiscal y, en general, los funcionarios ptiiblicos nombrados Magistrados y
letrados del Tribunal pasaran a la situacién de servicios especiales en su carrera de origen.

Articulo redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483).
Se modifica por el art. tnico.8 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Articulo veintiuno.

El Presidente y los demas Magistrados del Tribunal Constitucional prestaran, al asumir su cargo ante el Rey, el
siguiente juramento o promesa: «Juro (o prometo) guardar y hacer guardar fielmente y en todo tiempo la
Constitucion espaiiola, lealtad a la Corona y cumplir mis deberes como Magistrado Constitucional.»

En el mismo sentido, véase el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril (Ref. BOE-A-1979-9453), por el que se establece la formula de juramento en
cargos y funciones publicas.

Articulo veintidés.

Los Magistrados del Tribunal Constitucional ejerceran su funcién de acuerdo con los principios de
imparcialidad y dignidad inherentes a la misma; no podran ser perseguidos por las opiniones expresadas en el
ejercicio de sus funciones; seran inamovibles y no podran ser destituidos ni suspendidos sino por alguna de

las causas que esta Ley establece.
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Véase el articulo 159.5 de la Constitucién.

Articulo veintitrés.

Uno. Los Magistrados del Tribunal Constitucional cesan por alguna de las causas siguientes: Primero, por
renuncia aceptada por el Presidente del Tribunal; segundo, por expiracién del plazo de su nombramiento;
tercero, por incurrir en alguna causa de incapacidad de las previstas para los miembros del Poder Judicial;
cuarto, por incompatibilidad sobrevenida; quinto, por dejar de atender con diligencia los deberes de su cargo;
sexto, por violar la reserva propia de su funcidn; séptimo, por haber sido declarado responsable civilmente
por dolo o condenado por delito doloso o por culpa grave.

Dos. El cese o la vacante en el cargo de Magistrado del Tribunal Constitucional, en los casos primero y
segundo, asi como en el de fallecimiento, se decretara por el Presidente. En los restantes supuestos decidira el
Tribunal en Pleno, por mayoria simple en los casos tercero y cuarto y por mayoria de las tres cuartas partes de
sus miembros en los demas casos.

Véase el articulo 10.1.1) de esta Ley Orgdnica.

Articulo veinticuatro.

Los Magistrados del Tribunal Constitucional podran ser suspendidos por el Tribunal, como medida previa, en
caso de procesamiento o por el tiempo indispensable para resolver sobre la concurrencia de alguna de las
causas de cese establecidas en el articulo anterior. La suspension requiere el voto favorable de las tres cuartas
partes de los miembros del Tribunal reunido en Pleno.

Articulo veinticinco.

Uno. Los Magistrados del Tribunal que hubieran desempefiado el cargo durante un minimo de tres afos
tendran derecho a una remuneracién de transicién por un afio, equivalente a la que percibieran en el
momento del cese.

Dos. Cuando el Magistrado del Tribunal proceda de cualquier Cuerpo de funcionarios con derecho a
jubilacidn, se le computara, a los efectos de determinacidn del haber pasivo, el tiempo de desempefio de las
funciones constitucionales y se calculara aquél sobre el total de las remuneraciones que hayan correspondido
al Magistrado del Tribunal Constitucional durante el Gltimo afio.

Articulo veintiséis.
La responsabilidad criminal de los Magistrados del Tribunal Constitucional s6lo sera exigible ante la Sala de lo
Penal del Tribunal Supremo.

Véase el articulo 57.1.2.° de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

TiTULO Il DE LOS PROCEDIMIENTOS DE DECLARACION DE INCONSTITUCIONALIDAD

CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo veintisiete.
Uno. Mediante los procedimientos de declaracién de inconstitucionalidad regulados en este titulo, el Tribunal
Constitucional garantiza la primacia de la Constitucién y enjuicia la conformidad o disconformidad con ella de
las Leyes, disposiciones o actos impugnados.
Dos. Son susceptibles de declaracién de inconstitucionalidad:
a) Los Estatutos de Autonomia y las demas Leyes organicas.
b) Las demas Leyes, disposiciones normativas y actos del Estado con fuerza de Ley. En el caso de los
Decretos legislativos, la competencia del Tribunal se entiende sin perjuicio de lo previsto en el niimero seis
del articulo ochenta y dos de la Constitucion.

Véase el articulo 161.1.a), de la Constitucion.
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c) Los Tratados Internacionales.

Véanse los articulos 95 de la Constitucién Espafiola, 78 de la presente Ley Orgdnica, 157 del Reglamento del Congreso de los Diputados,
publicado por Resolucién de 24 de febrero de 1982 (Ref. BOE-A-1982-5196) y 147 y 187 del Reglamento del Senado, aprobado el dia 3 de
mayo de 1994 (Ref. BOE-A-1994-10830), conforme a la nueva numeracién dada por la Resolucién de 14 de junio de 2000 (Ref. BOE-
A-2000-11370).

d) Los Reglamentos de las Camaras y de las Cortes Generales.

e) Las Leyes, actos y disposiciones normativas con fuerza de Ley de las Comunidades Auténomas, con la
misma salvedad formula en el apartado b) respecto a los casos de delegacion legislativa.

Véase el articulo 153.a), de la Constitucion.

f) Los Reglamentos de las Asambleas legislativas de las Comunidades Auténomas.

Articulo veintiocho.

Uno. Para apreciar la conformidad o disconformidad con la Constitucién de una Ley, disposicién o acto con
fuerza de Ley del Estado o de las Comunidades Auténomas, el Tribunal considerard, ademas de los preceptos
constitucionales, las Leyes que, dentro del marco constitucional, se hubieran dictado para delimitar las
competencias del Estado y las diferentes Comunidades Auténomas o para regular o armonizar el ejercicio de
las competencias de éstas.

Dos. Asimismo el Tribunal podra declarar inconstitucionales por infraccién del articulo ochenta y uno de la
Constitucién los preceptos de un Decreto-ley, Decreto legislativo, Ley que no haya sido aprobada con el
caracter de organica o norma legislativa de una Comunidad Auténoma en el caso de que dichas disposiciones
hubieran regulado materias reservadas a Ley Organica o impliquen modificacién o derogaciéon de una Ley
aprobada con tal caracter, cualquiera que sea su contenido.

Véanse los articulos 147.2.d), y 148 a 150 de la Constitucion.

Articulo veintinueve.
Uno. La declaracion de inconstitucionalidad podra promoverse mediante:
a) El recurso de inconstitucionalidad.
Articulos 161.1.a) de la Constitucién, y 31 y siguientes de esta Ley Orgdnica.
b) La cuestién de inconstitucionalidad promovida por Jueces o Tribunales.
Articulos 163 de la Constitucién y 35 y siguientes de esta Ley Orgdnica.
Dos. La desestimacion, por razones de forma, de un recurso de inconstitucionalidad contra una Ley,
disposicion o acto con fuerza de Ley no sera obstaculo para que la misma Ley, disposicién o acto puedan ser

objeto de una cuestién de inconstitucionalidad con ocasidn de su aplicacion en otro proceso.

Articulo treinta.

La admisién de un recurso o de una cuestién de inconstitucionalidad no suspenderad la vigencia ni la
aplicacion de la Ley, de la disposicién normativa o del acto con fuerza de Ley, excepto en el caso en que el
Gobierno se ampare en lo dispuesto por el articulo ciento sesenta y uno, dos, de la Constitucion para
impugnar, por medio de su Presidente, Leyes, disposiciones normativas o actos con fuerza de Ley de las

Comunidades Auténomas.

CAPITULO Il DEL RECURSO DE INCONSTITUCIONALIDAD

Articulo treinta y uno.
El recurso de inconstitucionalidad contra las Leyes, disposiciones normativas o actos con fuerza de Ley podra

promoverse a partir de su publicacion oficial.
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Articulo treinta y dos.
Uno. Estan legitimados para el ejercicio del recurso de inconstitucionalidad cuando se trate de Estatutos de

Autonomia y demés Leyes del Estado, organicas o en cualesquiera de sus formas, y disposiciones normativas y

actos del Estado o de las Comunidades Auténomas con fuerza de ley, Tratados Internacionales y Reglamentos
de las Camaras y de las Cortes Generales:

a) El Presidente del Gobierno.

b) El Defensor del Pueblo.

Véase el articulo 29 de la Ley Orgdnica 3/1981, de 6 de abril (Ref. BOE-A-1981-10325), del Defensor del Pueblo.

c¢) Cincuenta Diputados.

d) Cincuenta Senadores.

Dos. Para el ejercicio del recurso de inconstitucionalidad contra las Leyes, disposiciones o actos con fuerza de
Ley del Estado que puedan afectar a su propio ambito de autonomia, estan también legitimados los 6rganos
colegiados ejecutivos y las Asambleas de las Comunidades Auténomas, previo acuerdo adoptado al efecto.

Ténganse en cuenta al respecto los siguientes preceptos: - 162.1.a), de la Constitucion. - 28.c), de la Ley Orgdnica 3/1979, de 18 de diciembre
(Ref. BOE-A-1979-30177), de Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco. - 61.e) y 76.3 de la Ley Orgdnica 6/2006, de 19 de julio (Ref. BOE-
A-2006-13087), de reforma del Estatuto de Autonomia de Catalufia. - 10.1.g), y 19 de la Ley Orgdnica 1/1981, de 6 de abril (Ref. BOE-
A-1981-9564), de Estatuto de Autonomia para Galicia. - 106.16.°y 119.4 de la Ley Orgdnica 2/2007, de 19 de marzo (Ref. BOE-A-2007-5825), de
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia. - 24.11 de la Ley Orgdnica 7/1981, de 30 de diciembre (Ref. BOE-A-1982-634), de Estatuto
de Autonomia para Asturias. - 9.11 y 21 de la Ley Orgdnica 8/1981, de 30 de diciembre (Ref. BOE-A-1982-635), de Estatuto de Autonomia para
Cantabria, conforme a la redaccién dada por la Ley Orgdnica 11/1998, de 30 de diciembre (Ref. BOE-A-1998-30152). - 19.j), y 24.1.b), de la Ley
Orgdnica 3/1982, de 9 de junio (Ref. BOE-A-1982-15030), de Estatuto de Autonomia de La Rioja, conforme a la redaccién dada por la Ley
Orgdnica 2/1999, de 7 de enero (Ref. BOE-A-1999-339). - 23.11 y 32.1 de la Ley Orgdnica 4/1982, de 9 de junio (Ref. BOE-A-1982-15031), de
Estatuto de Autonomia para la Regién de Murcia, conforme a la redaccién dada por la Ley Orgdnica 1/1998, de 15 de junio (Ref. BOE-
A-1998-14061). - 22.h), y 32 de la Ley Orgdnica 1/2006, de 10 de abril (Ref. BOE-A-2006-6472), de reforma de la Ley Orgdnica 5/1982, de 1 de
julio, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana. - 41.j), y 57 de la Ley Orgdnica 5/2007, de 20 de abril (Ref. BOE-A-2007-8444), de
reforma del Estatuto de Autonomia de Aragdn. - 9.2.i), y 18 de la Ley Orgdnica 9/1982, de 10 de agosto (Ref. BOE-A-1982-20820), de Estatuto de
Autonomia de Castilla-La Mancha. - 13.f), y 15.4 de la Ley Orgdnica 10/1982, de 10 de agosto (Ref. BOE-A-1982-20821), de Estatuto de
Autonomia de Canarias, conforme a la redaccién dada por la Ley Orgdnica 4/1996, de 30 de diciembre («BOE» nim.?315, de 31 de diciembre). -
36 de la Ley Orgdnica 13/1982, de 10 de agosto (Ref. BOE-A-1982-20824), de Reintegracién y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra. -
16.2.n), y 44.3 de la Ley Orgdnica 1/2011, de 28 de enero (Ref. BOE-A-2011-1638), de Reforma del Estatuto de Autonomia de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. - 50.4 y 59 de la Ley Orgdnica 1/2007, de 28 de febrero (Ref. BOE-A-2007-4233), de reforma del Estatuto de
Autonomia de las llles Balears. - 16.3.9), y 41 de la Ley Orgdnica 3/1983, de 25 de febrero (Ref. BOE-A-1983-6317), de Estatuto de Autonomia de
la Comunidad de Madrid, conforme a la redaccién dada por la Ley Orgdnica 5/1998, de 7 de julio (Ref. BOE-A-1998-16302). - 24.7 y 30.2 de la
Ley Orgdnica 14/2007, de 30 de noviembre (Ref. BOE-A-2007-20635), de reforma del Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn.

Articulo treintay tres.
1. El recurso de inconstitucionalidad se formulara dentro del plazo de tres meses a partir de la publicaciéon de
la Ley, disposicién o acto con fuerza de Ley impugnado mediante demanda presentada ante el Tribunal
Constitucional, en la que deberan expresarse las circunstancias de identidad de las personas u 6rganos que
ejercitan la accién y, en su caso, de sus comisionados, concretar la Ley, disposicion o acto impugnado, en todo
o en parte, y precisar el precepto constitucional que se entiende infringido.
2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, el Presidente del Gobierno y los 6rganos colegiados
ejecutivos de las Comunidades Auténomas podran interponer el recurso de inconstitucionalidad en el plazo
de nueve meses contra leyes, disposiciones o actos con fuerza de Ley en relaciéon con las cuales, y con la
finalidad de evitar la interposicion del recurso, se cumplan los siguientes requisitos:
a) Que se retna la Comisién Bilateral de Cooperacién entre la Administracién General del Estado y la
respectiva Comunidad Auténoma, pudiendo solicitar su convocatoria cualquiera de las dos
Administraciones.
b) Que en el seno de la mencionada Comision Bilateral se haya adoptado un acuerdo sobre iniciacién de

negociaciones para resolver las discrepancias, pudiendo instar, en su caso, la modificaciéon del texto
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normativo. Este acuerdo podra hacer referencia a la invocaciéon o no de la suspensién de la norma en el
caso de presentarse el recurso en el plazo previsto en este apartado.
¢) Que el acuerdo sea puesto en conocimiento del Tribunal Constitucional por los érganos anteriormente
mencionados dentro de los tres meses siguientes a la publicacion de la Ley, disposicién o acto con fuerza
de Ley, y se inserte en el "Boletin Oficial del Estado" y en el "Diario Oficial" de la Comunidad Auténoma
correspondiente.
3. Lo sefialado en el apartado anterior se entiende sin perjuicio de la facultad de interposicién del recurso de
inconstitucionalidad por los demés 6rganos y personas a que hace referencia el articulo 32.

Los apartados 2 y 3 de este articulo fueron afiadidos por la Ley Orgdnica 1/2000, de 7 de enero (Ref. BOE-A-2000-323). Véase el articulo 54.2 del
Reglamento del Servicio Juridico del Estado aprobado por Real Decreto 997/2003, de 25 de julio (Ref. BOE-A-2003-15800).

Se numera el contenido existente como apartado 1y se afiaden los apartados 2 y 3 por el art. tinico de la Ley Orgdnica 1/2000, de 7 de enero.
Ref. BOE-A-2000-411.

Articulo treinta y cuatro.

Uno. Admitida a tramite la demanda, el Tribunal Constitucional daré traslado de la misma al Congreso de los
Diputados y al Senado por conducto de sus Presidentes, al Gobierno por conducto del Ministerio de Justicia y,
en caso de que el objeto del recurso fuera una Ley o disposicion con fuerza de Ley dictada por una Comunidad
Auténoma, a los 6rganos legislativo y ejecutivo de la misma a fin de que puedan personarse en el
procedimiento y formular las alegaciones que estimaren oportunas.

Véase el articulo 55 del Reglamento del Servicio Juridico del Estado aprobado por Real Decreto 997/2003, de 25 de julio (Ref. BOE-
A-2003-15800).

Dos. La personacion y la formulacién de alegaciones deberan hacerse en el plazo de quince dias, transcurrido
el cual el Tribunal dictara sentencia en el de diez, salvo que, mediante resolucién motivada, el propio Tribunal

estime necesario un plazo méas amplio que, en ningln caso, podra exceder de treinta dias.

CAPITULO Il DE LA CUESTION DE INCONSTITUCIONALIDAD PROMOVIDA POR JUECES O TRIBUNALES

Articulo treintay cinco.

Uno. Cuando un Juez o Tribunal, de oficio o a instancia de parte, considere que una norma con rango de Ley
aplicable al caso y de cuya validez dependa el fallo pueda ser contraria a la Constitucién, planteara la cuestién
al Tribunal Constitucional con sujecién a lo dispuesto en esta Ley.

Véase el articulo 5 de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio (Ref. BOE-A-1985-12666), del Poder Judicial.

Dos. El 6rgano judicial sélo podra plantear la cuestion una vez concluso el procedimiento y dentro del plazo
para dictar sentencia, o la resolucion jurisdiccional que procediese, y debera concretar la ley o norma con
fuerza de ley cuya constitucionalidad se cuestiona, el precepto constitucional que se supone infringido y
especificar o justificar en qué medida la decisiéon del proceso depende de la validez de la norma en cuestién.
Antes de adoptar mediante auto su decisién definitiva, el drgano judicial oira a las partes y al Ministerio Fiscal
para que en el plazo comun e improrrogable de 10 dias puedan alegar lo que deseen sobre la pertinencia de
plantear la cuestién de inconstitucionalidad, o sobre el fondo de ésta; seguidamente y sin mas tramite, el juez
resolverd en el plazo de tres dias. Dicho auto no sera susceptible de recurso de ninguna clase. No obstante, la
cuestion de inconstitucionalidad podra ser intentada de nuevo en las sucesivas instancias o grados en tanto no
se llegue a sentencia firme.

Sobre las actuaciones del Ministerio Fiscal ante el Tribunal Constitucional, ténganse en cuenta los articulos 12, 19 y 35 de la Ley 50/1981, de 30
de diciembre (Ref. BOE-A-1982-837), por la que se regula el Estatuto Orgdnico del Ministerio Fiscal, con las modificaciones introducidas por la
Ley 24/2007, de 9 de octubre (Ref. BOE-A-2007-17769).

Apartado redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483)
Tres. El planteamiento de la cuestién de constitucionalidad originara la suspension provisional de las

actuaciones en el proceso judicial hasta que el Tribunal Constitucional se pronuncie sobre su admision.
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Producida ésta el proceso judicial permanecera suspendido hasta que el Tribunal Constitucional resuelva
definitivamente sobre la cuestion.

Apartado afiadido por la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483).
Se modifica el apartado 2 y se afiade el apartado 3 por el art. tnico.9 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

Articulo treinta y seis.
El 6rgano judicial elevara al Tribunal Constitucional la cuestiéon de inconstitucionalidad junto con testimonio
de los autos principales y de las alegaciones previstas en el articulo anterior, si las hubiere.

Véase el articulo 163 de la Constitucion.

Articulo treinta y siete.

Uno. Recibidas en el Tribunal Constitucional las actuaciones, el procedimiento se sustanciara por los tramites
del apartado segundo de este articulo. No obstante, podra el Tribunal rechazar, en tramite de admisidn,
mediante auto y sin otra audiencia que la del Fiscal General del Estado, la cuestion de inconstitucionalidad
cuando faltaren las condiciones procesales o fuere notoriamente infundada la cuestién suscitada. Esta
decisién sera motivada.

Dos. Publicada en el "Boletin Oficial del Estado" la admisién a tramite de la cuestion de inconstitucionalidad,
quienes sean parte en el procedimiento judicial podran personarse ante el Tribunal Constitucional dentro de
los 15 dias siguientes a su publicacion, para formular alegaciones, en el plazo de otros 15 dias.

Apartado afiadido por la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483), pasando el antiguo apartado 2 a ser el actual 3.

Tres. El Tribunal Constitucional dara traslado de la cuestién al Congreso de los Diputados y al Senado por
conducto de sus Presidentes, al Fiscal General del Estado, al Gobierno, por conducto del Ministerio de Justicia,
y, en caso de afectar a una Ley o a otra disposiciéon normativa con fuerza de Ley dictadas por una Comunidad
Auténoma, a los érganos legislativo y ejecutivo de la misma, todos los cuales podran personarse y formular
alegaciones sobre la cuestion planteada en el plazo comin improrrogable de quince dias. Concluido éste, el
Tribunal dictard sentencia en el plazo de quince dias, salvo que estime necesario, mediante resoluciéon
motivada, un plazo mas amplio, que no podra exceder de treinta dias.

Véase el articulo 55 del Real Decreto 997/2003, de 25 de julio (Ref. BOE-A-2003-15800), por el que se aprobd el Reglamento del Servicio Juridico
del Estado.

Se reenumera el apartado 2 como 3 y se afiade un nuevo apartado 2 por el art. dnico.10 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-
A-2007-10483.

CAPITULO IV DE LA SENTENCIA EN PROCEDIMIENTOS DE INCONSTITUCIONALIDAD Y DE SUS EFECTOS

Articulo treintay ocho.

Uno. Las sentencias recaidas en procedimientos de inconstitucionalidad tendran el valor de cosa juzgada,
vincularan a todos los Poderes Publicos y produciran efectos generales desde la fecha de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

Véase el articulo 164 de la Constitucion Espariola.

Dos. Las sentencias desestimatorias dictadas en recursos de inconstitucionalidad y en conflictos en defensa de
la autonomia local impediran cualquier planteamiento ulterior de la cuestién por cualquiera de las dos vias,
fundado en la misma infraccién de idéntico precepto constitucional.

Apartado redactado conforme a la Ley Orgdnica 7/1999, de 21 de abril (Ref. BOE-A-1999-8927).

Tres. Si se tratare de sentencias recaidas en cuestiones de inconstitucionalidad, el Tribunal Constitucional lo
comunicara inmediatamente al érgano judicial competente para la decisién del proceso. Dicho drgano
notificara la sentencia constitucional a las partes. El Juez o Tribunal quedara vinculado desde que tuviere
conocimiento de la sentencia constitucional y las partes desde el momento en que sean notificadas.

Se modifica el apartado 2 por el art. tnico.3 de la Ley Orgdnica 7/1999, de 21 de abril. Ref. BOE-A-1999-8927.
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Articulo treinta y nueve.
Uno. Cuando la sentencia declare la inconstitucionalidad, declarard igualmente la nulidad de los preceptos

impugnados, asi como, en su caso, la de aquellos otros de la misma Ley, disposicién o acto con fuerza de Ley a

los que deba extenderse por conexién o consecuencia.

Dos. El Tribunal Constitucional podra fundar la declaracién de inconstitucionalidad en la infracciéon de

cualquier precepto constitucional, haya o no sido invocado en el curso del proceso.

Articulo cuarenta.

Uno. Las sentencias declaratorias de la inconstitucionalidad de Leyes, disposiciones o actos con fuerza de Ley
no permitiran revisar procesos fenecidos mediante sentencia con fuerza de cosa juzgada en los que se haya
hecho aplicacién de las Leyes, disposiciones o actos inconstitucionales, salvo en el caso de los procesos
penales o contencioso-administrativos referentes a un procedimiento sancionador en que, como
consecuencia de la nulidad de la norma aplicada, resulte una reduccién de la pena o de la sancién o una
exclusién, exencion o limitacién de la responsabilidad.

Dos. En todo caso, la jurisprudencia de los tribunales de justicia recaida sobre leyes, disposiciones o actos
enjuiciados por el Tribunal Constitucional habra de entenderse corregida por la doctrina derivada de las
sentencias y autos que resuelvan los procesos constitucionales.

Apartado redactado conforme a la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo (Ref. BOE-A-2007-10483). Véanse los articulos 1.6 del Cédigo Civil y 5 de
la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio.
Se modifica el apartado 2 por el art. tinico.11 de la Ley Orgdnica 6/2007, de 24 de mayo. Ref. BOE-A-2007-10483.

LOP) LO 6/1985 del Poder Judicial
En este tema: arts. 1 a 20y 558 a 610 - 80 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1985-12666

TiTULO PRELIMINAR DEL PODER JUDICIAL Y DEL EJERCICIO DE LA POTESTAD JURISDICCIONAL

Articulo primero.
La justicia emana del pueblo y se administra en nombre del Rey por Jueces y Magistrados integrantes del
Poder Judicial, independientes, inamovibles, responsables y sometidos tnicamente a la Constituciéon y al

imperio de la ley.

Articulo segundo.

1.El ejercicio de la potestad jurisdiccional, juzgando y haciendo ejecutar lo juzgado, corresponde
exclusivamente a los jueces, a las juezas y a los Tribunales determinados en las leyes y en los tratados
internacionales.

2. Los jueces, las juezas y los Tribunales no ejerceran mas funciones que las sefialadas en el apartado anterior,
y las demas que expresamente les sean atribuidas por ley en garantia de cualquier derecho.

Se modifica por el art. 1.1 de la Ley Orgdnica 1/2025, de 2 de enero. Ref. BOE-A-2025-76
Se modifica el apartado 2 por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 8/2011, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2011-12627.
Redactado el apartado 1 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 264, de 4 de noviembre de 1985. Ref. BOE-A-1985-22752

Articulo tercero.

1. La jurisdiccidn es tnica y se ejerce por los jueces, las juezas y los Tribunales previstos en esta ley organica,
sin perjuicio de las potestades jurisdiccionales reconocidas por la Constitucién a otros 6rganos.

2. Los organos de la jurisdiccién militar, integrante del Poder Judicial del Estado, basan su organizacién y

funcionamiento en el principio de unidad jurisdiccional y administran Justicia en el ambito estrictamente
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castrense y, en su caso, en las materias que establezca la declaracion del estado de sitio, de acuerdo con la
Constitucion y lo dispuesto en las leyes penales, procesales y disciplinarias militares.

Se modifica el apartado 1 porel art. 1.2 de la Ley Orgdnica 1/2025, de 2 de enero. Ref. BOE-A-2025-76
Se modifica el apartado 2 por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 7/2015, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2015-8167.

Articulo cuarto.
La jurisdiccidon se extiende a todas las personas, a todas las materias y a todo el territorio espafiol, en la forma

establecida en la Constitucién y en las leyes.

Articulo cuarto bis.

1. Los Jueces y Tribunales aplicaran el Derecho de la Unién Europea de conformidad con la jurisprudencia del
Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

2. Cuando los Tribunales decidan plantear una cuestién prejudicial europea lo haran de conformidad con la
jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea y, en todo caso, mediante auto, previa audiencia
de las partes.

Se afiade por el art. tnico.2 de la Ley Orgdnica 7/2015, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2015-8167.

Articulo quinto.

1. La Constitucién es la norma suprema del ordenamiento juridico, y vincula a todos los Jueces y Tribunales,
quienes interpretaran y aplicaran las leyes y los reglamentos segun los preceptos y principios
constitucionales, conforme a la interpretaciéon de los mismos que resulte de las resoluciones dictadas por el
Tribunal Constitucional en todo tipo de procesos.

2. Cuando un drgano judicial considere, en algiin proceso, que una norma con rango de ley, aplicable al caso,
de cuya validez dependa el fallo, pueda ser contraria a la Constitucién, planteara la cuestién ante el Tribunal
Constitucional, con arreglo a lo que establece su Ley Organica.

3. Procedera el planteamiento de la cuestién de inconstitucionalidad cuando por via interpretativa no sea
posible la acomodacién de la norma al ordenamiento constitucional.

4. En todos los casos en que, segun la ley, proceda recurso de casacion, serd suficiente para fundamentarlo la
infraccién de precepto constitucional. En este supuesto, la competencia para decidir el recurso correspondera
siempre al Tribunal Supremo, cualesquiera que sean la materia, el derecho aplicable y el orden jurisdiccional.

Redactado el apartado 1 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 264, de 4 de noviembre de 1985. Ref. BOE-A-1985-22752

Articulo quinto bis.

Se podra interponer recurso de revision ante el Tribunal Supremo contra una resolucién judicial firme, con
arreglo a las normas procesales de cada orden jurisdiccional, cuando el Tribunal Europeo de Derechos
Humanos haya declarado que dicha resolucién ha sido dictada en violacién de alguno de los derechos
reconocidos en el Convenio Europeo para la Proteccién de los Derechos Humanos y Libertades
Fundamentales y sus Protocolos, siempre que la violacién, por su naturaleza y gravedad, entrafie efectos que
persistan y no puedan cesar de ningtin otro modo que no sea mediante esta revision.

Se afiade por el art. (nico.3 de la Ley Orgdnica 7/2015, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2015-8167.

Articulo sexto.
Los Jueces y Tribunales no aplicaran los reglamentos o cualquier otra disposicién contrarios a la Constitucion,
alaley o al principio de jerarquia normativa.

Redactado conforme a la correccidn de errores publicada en BOE nim. 264, de 4 de noviembre de 1985. Ref. BOE-A-1985-22752

Articulo séptimo.

1. Los derechos y libertades reconocidos en el Capitulo Segundo del Titulo I de la Constitucién vinculan, en su
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integridad, a todos los Jueces y Tribunales y estan garantizados bajo la tutela efectiva de los mismos.

2. En especial, los derechos enunciados en el articulo 53.2 de la Constitucion se reconoceran, en todo caso, de
conformidad con su contenido constitucionalmente declarado, sin que las resoluciones judiciales puedan
restringir, menoscabar o inaplicar dicho contenido.

3. Los jueces y las juezas protegeran los derechos e intereses legitimos, tanto individuales como colectivos, sin
que en ningun caso pueda producirse indefension. Para la defensa de estos ultimos se reconocera la
legitimacion de las corporaciones, asociaciones, organizaciones sindicales y grupos que resulten afectados o
que estén legalmente habilitados para su defensa y promocion.

Se modifica el apartado 3 por el art. 1.3 de la Ley Orgdnica 1/2025, de 2 de enero. Ref. BOE-A-2025-76

Articulo octavo.
Los Tribunales controlan la potestad reglamentaria y la legalidad de la actuacién administrativa, asi como el

sometimiento de ésta a los fines que la justifican.

Articulo noveno.

1. Los jueces y juezas, asi como los Tribunales ejerceran su jurisdicciéon exclusivamente en aquellos casos en
que les venga atribuida por esta u otra ley.

2. Los jueces y juezas, asi como los Tribunales del orden civil conoceran, ademas de las materias que les son
propias, de todas aquellas que no estén atribuidas a otro orden jurisdiccional. En este orden civil,
corresponderd a la Jurisdiccién Militar la prevencion de los juicios de testamentaria y de abintestato de los
miembros de las Fuerzas Armadas que, en situacion de conflicto armado, fallecieren en campafia o
navegacion, limitandose a la practica de la asistencia imprescindible para disponer el sepelio del difunto y la
formacion del inventario y aseguramiento provisorio de sus bienes, dando siempre cuenta a la Autoridad
judicial civil competente.

3. Los del orden jurisdiccional penal tendran atribuido el conocimiento de las causas y juicios criminales, con
excepcién de los que correspondan a la jurisdicciéon militar.

4. Los del orden contencioso-administrativo conoceran de las pretensiones que se deduzcan en relacion con la
actuacion de las Administraciones publicas sujeta al derecho administrativo, con las disposiciones generales
de rango inferior a la ley y con los reales decretos legislativos en los términos previstos en el articulo 82.6 de la
Constitucién, de conformidad con lo que establezca la Ley de esa jurisdiccién. También conoceran de los
recursos contra la inactividad de la Administraciéon y contra sus actuaciones materiales que constituyan via de
hecho. Quedan excluidos de su conocimiento los recursos directos o indirectos que se interpongan contra las
Normas Forales fiscales de las Juntas Generales de los Territorios Histéricos de Alava, Guipuzcoa y Vizcaya,
que corresponderan, en exclusiva, al Tribunal Constitucional, en los términos establecidos por la disposicién
adicional quinta de su Ley Organica. Conoceran, asimismo, de las pretensiones que se deduzcan en relaciéon
con la responsabilidad patrimonial de las Administraciones publicas y del personal a su servicio, cualquiera
que sea la naturaleza de la actividad o el tipo de relacién de que se derive. Si a la produccién del dafio hubieran
concurrido sujetos privados, el demandante deducird también frente a ellos su pretension ante este orden
jurisdiccional. Igualmente conoceran de las reclamaciones de responsabilidad cuando el interesado accione
directamente contra la aseguradora de la Administracién, junto a la Administracién respectiva. También sera
competente este orden jurisdiccional si las demandas de responsabilidad patrimonial se dirigen, ademas,
contra las personas o entidades publicas o privadas indirectamente responsables de aquéllas.

5.Los del orden jurisdiccional social conoceran de las pretensiones que se promuevan dentro de la rama
social del derecho, tanto en conflictos individuales como colectivos, asi como las reclamaciones en materia de
Seguridad Social o contra el Estado cuando le atribuya responsabilidad la legislacién laboral.

6. La jurisdiccién es improrrogable. Los érganos judiciales apreciaran de oficio la falta de jurisdiccién y
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resolveran sobre la misma con audiencia de las partes y del Ministerio Fiscal. En todo caso, esta resolucién
serd fundada y se efectuara indicando siempre el orden jurisdiccional que se estime competente.

Se modifican los apartados 1y 2 por el art. 1.4 de la Ley Orgdnica 1/2025, de 2 de enero. Ref. BOE-A-2025-76 Véase sobre la constitucionalidad
del apartado 4, en la redaccion dada por el art. 2 de la Ley Orgdnica 1/2010, de 19 de febrero, la Sentencia del TC 118/2016, de 23 de junio, Ref.
BOE-A-2016-7295 que declara que no es inconstitucional interpretado en los términos del fundamento juridico 3 d).

Se modifica el apartado 4 por el art. 2 de la Ley Orgdnica 1/2010, de 19 de febrero, en la redaccién dada por la disposicién final primera de la
Ley Orgdnica 4/2011, de 11 de marzo. Ref. BOE-A-2011-4551.

Se modifica el apartado 4 por el art. 2 de la Ley Orgdnica 1/2010, de 19 de febrero. Ref. BOE-A-2010-2739.

Se modifica el apartado 4 por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 19/2003, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2003-23644

Se modifica el apartado 4 por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 6/1998, de 13 de julio. Ref. BOE-A-1998-16712

Articulo diez.

1. A los solos efectos prejudiciales, cada orden jurisdiccional podra conocer de asuntos que no le estén
atribuidos privativamente.

2. No obstante, la existencia de una cuestién prejudicial penal de la que no pueda prescindirse para la debida
decisién o que condicione directamente el contenido de ésta determinara la suspensioén del procedimiento
mientras aquélla no sea resuelta por los érganos penales a quienes corresponda, salvo las excepciones que la
ley establezca.

Redactado el apartado 2 conforme a la correccidn de errores publicada en BOE niim. 264, de 4 de noviembre de 1985. Ref. BOE-A-1985-22752

Articulo once.

1. En todo tipo de procedimiento se respetaran las reglas de la buena fe. No surtiran efecto las pruebas
obtenidas, directa o indirectamente, violentando los derechos o libertades fundamentales.

2.Los jueces y juezas, asi como los Tribunales rechazaran fundadamente las peticiones, incidentes y
excepciones que se formulen con manifiesto abuso de derecho o entrafien fraude de ley o procesal.

3. Los jueces y juezas, asi como los Tribunales, de conformidad con el principio de tutela efectiva consagrado
en el articulo 24 de la Constitucién, deberdn resolver siempre sobre las pretensiones que se les formulen, y
solo podran desestimarlas por motivos formales cuando el defecto fuese insubsanable o no se subsanare por
el procedimiento establecido en las leyes.

Se modifican los apartados 2 y 3 por el art. 1.5 de la Ley Orgdnica 1/2025, de 2 de enero. Ref. BOE-A-2025-76

Articulo doce.

1. En el ejercicio de la potestad jurisdiccional, los Jueces y Magistrados son independientes respecto a todos
los 6rganos judiciales y de gobierno del Poder Judicial.

2. No podran los Jueces y Tribunales corregir la aplicacién o interpretacion del ordenamiento juridico hecha
por sus inferiores en el orden jerarquico judicial sino cuando administren justicia en virtud de los recursos
que las leyes establezcan.

3. Tampoco podran los Jueces y Tribunales, 6rganos de gobierno de los mismos o el Consejo General del Poder
Judicial dictar instrucciones, de caracter general o particular, dirigidas a sus inferiores, sobre la aplicacién o

interpretacién del ordenamiento juridico que lleven a cabo en el ejercicio de su funcién jurisdiccional.

Articulo trece.

Todos estan obligados a respetar la independencia de los Jueces y Magistrados.

Articulo catorce.

1. Los Jueces y Magistrados que se consideren inquietados o perturbados en su independencia lo pondran en
conocimiento del Consejo General del Poder Judicial, dando cuenta de los hechos al Juez o Tribunal
competente para seguir el procedimiento adecuado, sin perjuicio de practicar por si mismos las diligencias

estrictamente indispensables para asegurar la accion de la justicia y restaurar el orden juridico.
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2. El Ministerio Fiscal, por si o a peticién de aquéllos, promovera las acciones pertinentes en defensa de la

independencia judicial.

Articulo quince.
Los Jueces y Magistrados no podran ser separados, suspendidos, trasladados ni jubilados sino por alguna de

las causas y con las garantias previstas en esta Ley.

Articulo dieciséis.

1. Los Jueces y Magistrados responderan penal y civilmente en los casos y en la forma determinada en las
leyes, y disciplinariamente de conformidad con lo establecido en esta Ley.

2. Se prohiben los Tribunales de Honor en la Administracién de Justicia.

Redactado el apartado 1 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 264, de 4 de noviembre de 1985. Ref. BOE-A-1985-22752

Articulo diecisiete.

1. Todas las personas y entidades publicas y privadas estan obligadas a prestar, en la forma que la ley
establezca, la colaboracién requerida por los Jueces y Tribunales en el curso del proceso y en la ejecucién de
lo resuelto, con las excepciones que establezcan la Constitucion y las leyes, y sin perjuicio del resarcimiento
de los gastos y del abono de las remuneraciones debidas que procedan conforme a la ley.

2. Las Administraciones Publicas, las autoridades y funcionarios, las corporaciones y todas las entidades
publicas y privadas, y los particulares, respetaran y, en su caso, cumplirdn las sentencias y las demas
resoluciones judiciales que hayan ganado firmeza o sean ejecutables de acuerdo con las leyes.

Redactado el apartado 1 conforme a la correccion de errores publicada en BOE niim. 264, de 4 de noviembre de 1985. Ref. BOE-A-1985-22752

Articulo dieciocho.

1. Las resoluciones judiciales solo podran dejarse sin efecto en virtud de los recursos previstos en las leyes.

2. Las sentencias se ejecutaran en sus propios términos. Si la ejecucién resultare imposible, el Juez o Tribunal
adoptara las medidas necesarias que aseguren la mayor efectividad de la ejecutoria, y fijard en todo caso la
indemnizacidon que sea procedente en la parte en que aquélla no pueda ser objeto de cumplimiento pleno.
Solo por causa de utilidad publica o interés social, declarada por el Gobierno, podran expropiarse los derechos
reconocidos frente a la Administraciéon Pablica en una sentencia firme, antes de su ejecucién. En este caso, el
Juez o Tribunal a quien corresponda la ejecucién sera el tinico competente para sefialar por via incidental la
correspondiente indemnizacion.

3. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de gracia, cuyo ejercicio, de acuerdo con

la Constitucién y las leyes, corresponde al Rey.

Articulo diecinueve.
1. Los ciudadanos de nacionalidad espafiola podran ejercer la accidén popular, en los casos y formas

establecidos en la ley.

2. Asimismo, podran participar en la Administracién de Justicia: mediante la institucién del Jurado, en la
forma y con respecto a aquellos procesos penales que la Ley determine; en los Tribunales consuetudinarios y

tradicionales y en los demas casos previstos en esta Ley.
3. Tiene el caracter de Tribunal consuetudinario y tradicional el Tribunal de las Aguas de la Vega Valenciana.

4. Se reconoce el caracter de Tribunal consuetudinario y tradicional al denominado Consejo de Hombres

Buenos de Murcia.

5. Se reconoce el caracter de tribunal consuetudinario y tradicional al denominado Juzgado Privativo de Aguas

de Orihuela y Pueblos de su Marco.

6. Se reconoce el caracter de tribunal consuetudinario y tradicional al denominado Tribunal del Comuner del
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Rollet de Gracia de 'Horta d’Aldaia.

Se afiaden los apartados 5y 6 por el art. tnico de la Ley Orgdnica 10/2021, de 14 de diciembre. Ref. BOE-A-2021-20629
Se afilade el apartado 4 por el art. 1 de la Ley Orgdnica 13/1999, de 14 de mayo. Ref. BOE-A-1999-10902

Articulo veinte.

1. La justicia sera gratuita en los supuestos que establezca la ley.

2. Se regulara por ley un sistema de justicia gratuita que de efectividad al derecho declarado en los articulos 24
y 119 de la Constitucién, en los casos de insuficiencia de recursos para litigar.

3.No podran exigirse fianzas que por su inadecuacién impidan el ejercicio de la acciéon popular, que sera

siempre gratuita.

LIBRO VIII DEL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

TiTULO | DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

Articulo quinientos cincuenta y ocho.

1. El gobierno del Poder Judicial corresponde al Consejo General del Poder Judicial, que ejerce sus
competencias en todo el territorio nacional de acuerdo con la Constitucién y la presente Ley Organica.

2. El Consejo General del Poder Judicial tiene su sede en la villa de Madrid.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos cincuenta y nueve.
Los Presidentes y demas 6rganos de gobierno de Juzgados y Tribunales, en el ejercicio de sus funciones
gubernativas, estan subordinados al Consejo General del Poder Judicial.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos sesenta.
1. El Consejo General del Poder Judicial tiene las siguientes atribuciones:

12 Proponer el nombramiento, en los términos previstos por la presente Ley Organica, del Presidente
del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial.

2.2 Proponer el nombramiento de Jueces, Magistrados y Magistrados del Tribunal Supremo.

32 Proponer el nombramiento, en los términos previstos por la presente Ley Organica, de dos
Magistrados del Tribunal Constitucional.

42 Ser oido por el Gobierno antes del nombramiento del Fiscal General del Estado.

5.2 Interponer el conflicto de atribuciones entre érganos constitucionales del Estado, en los términos
previstos por la Ley Organica del Tribunal Constitucional.

6.2 Participar, en los términos legalmente previstos, en la seleccién de Jueces y Magistrados.

72 Resolver lo que proceda en materia de formacién y perfeccionamiento, provisiéon de destinos,
ascensos, situaciones administrativas y régimen disciplinario de Jueces y Magistrados.

8 Ejercer la alta inspeccién de Tribunales, asi como la supervisiéon y coordinacién de la actividad
inspectora ordinaria de los Presidentes y Salas de Gobierno de los Tribunales.

9.2 Impartir instrucciones a los érganos de gobierno de Juzgados y Tribunales en materias de la
competencia de éstos, asi como resolver los recursos de alzada que se interpongan contra cualesquiera
acuerdos de los mismos.

102 Cuidar de la publicacién oficial de las sentencias y demas resoluciones que se determinen del
Tribunal Supremo y del resto de 6rganos judiciales. A tal efecto el Consejo General del Poder Judicial,
previo informe de las Administraciones competentes, establecera reglamentariamente el modo en que

se realizara la recopilacién de las sentencias, su tratamiento, difusion y certificacién, para velar por su
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integridad, autenticidad y acceso, asi como para asegurar el cumplimiento de la legislacién en materia
de proteccién de datos personales.

112 Regular la estructura y funcionamiento de la Escuela Judicial, asi como nombrar a su Director y a

sus profesores.
122 Regular la estructura y funcionamiento del Centro de Documentacién Judicial, asi como nombrar a
su Director y al resto de su personal.
13* Nombrar al Vicepresidente del Tribunal Supremo, al Promotor de la Accién Disciplinaria y al Jefe
de la Inspeccién de Tribunales.
142 Nombrar al Director del Gabinete Técnico del Consejo General del Poder Judicial.
152 Regular y convocar el concurso-oposicion de ingreso en el Cuerpo de Letrados del Consejo General
del Poder Judicial.
162 Ejercer la potestad reglamentaria, en el marco estricto de desarrollo de las previsiones de la Ley
Organica del Poder Judicial, en las siguientes materias:
a) Organizacién y funcionamiento del Consejo General del Poder Judicial.
b) Personal del Consejo General del Poder Judicial en el marco de la legislacion sobre la funcién publica.
¢) Organos de gobierno de Juzgados y Tribunales.
d) Publicidad de las actuaciones judiciales.
e) Publicacién y reutilizacion de las resoluciones judiciales.
f) Habilitacion de dias y horas, asi como fijacién de horas de audiencia publica.
g) Constitucién de los 6rganos judiciales fuera de su sede.
h) Especializacion de 6rganos judiciales.
i) Reparto de asuntos y ponencias.
j) Régimen de guardias de los drganos jurisdiccionales.
k) Organizacion y gestion de la actuacion de los 6rganos judiciales espafioles en materia de cooperacion
jurisdiccional interna e internacional.
1) (Suprimida)
m) Condiciones accesorias para el ejercicio de los derechos y deberes que conforman el estatuto de Jueces
y Magistrados, asi como el régimen juridico de las Asociaciones judiciales, sin que tal desarrollo
reglamentario pueda suponer innovacién o alteracién alguna de la regulacién legal. En ningin caso, las
disposiciones reglamentarias del Consejo General del Poder Judicial podran afectar o regular directa o
indirectamente los derechos y deberes de personas ajenas al mismo. 172 Elaborar y ejecutar su propio
presupuesto, en los términos previstos en la presente Ley Orgéanica. 182 Aprobar la relacién de puestos de
trabajo del personal funcionario a su servicio. 19* En materia de proteccién de datos personales, ejercera
las funciones definidas en el articulo 236 octies. 20® Recibir quejas de los ciudadanos en materias
relacionadas con la Administracién de Justicia. 212 Elaborar y aprobar, conjuntamente con el Ministerio de
Justicia y, en su caso, oidas las Comunidades Auténomas cuando afectare a materias de su competencia, los
sistemas de racionalizacion, organizacién y medicién de trabajo que se estimen convenientes para
determinar la carga de trabajo que pueda soportar un 6rgano jurisdiccional. La determinacién de la carga
de trabajo que cabe exigir, a efectos disciplinarios, al Juez o Magistrado correspondera en exclusiva al
Consejo General del Poder Judicial. 222 Proponer, previa justificacién de la necesidad, las medidas de
refuerzo que sean precisas en concretos 6rganos judiciales. 232 Emitir informe en los expedientes de
responsabilidad patrimonial por anormal funcionamiento de la Administracion de Justicia. 24* La
recopilacién y actualizacién de los Principios de Etica Judicial y su divulgacién, asi como su promocién con

otras entidades y organizaciones judiciales, nacionales o internacionales. El asesoramiento especializado a
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los jueces y magistrados en materia de conflictos de intereses, asi como en las demds materias
relacionadas con la integridad. El Consejo General del Poder Judicial se asegurara de que la Comision de
Etica Judicial, que a tal efecto se constituya, esté dotada de los recursos y medios adecuados para el
cumplimiento de sus objetivos. 252 Aquellas otras que le atribuya la Ley Organica del Poder Judicial.
2. Los proyectos de reglamentos de desarrollo se someteran a informe de las asociaciones profesionales de
Jueces y Magistrados y de las corporaciones profesionales o asociaciones de otra naturaleza que tengan
reconocida legalmente representacion de intereses a los que puedan afectar. Se dara intervencién a la
Administracién del Estado, por medio del Ministerio de Justicia, y a las de las Comunidades Auténomas
siempre que una y otras tengan competencias relacionadas con el contenido del reglamento o sea necesario
coordinar éstas con las del Consejo General. Se recabaran las consultas y los estudios previos que se
consideren pertinentes y un dictamen de legalidad sobre el proyecto. En todo caso, se elaborard un informe
previo de impacto de género. El Ministerio Fiscal sera oido cuando le afecte la materia sobre la que verse el
proyecto y especialmente en los supuestos contemplados en las letras d) y f) a j) del apartado 1.162 de este
articulo.
3. (Suprimido)
4. Cuando en el ejercicio de las atribuciones legalmente previstas en este articulo el Consejo General del Poder
Judicial adopte medidas que comporten un incremento de gasto, serd preciso informe favorable de la
Administracién competente que deba soportar dicho gasto.

Se modifica el apartado 1.19° por la disposicién final 3.14 de la Ley Orgdnica 7/2021, de 26 de mayo. Ref. BOE-A-2021-8806
Se modifica el apartado 1y se suprime el 3 por el art. (inico.44 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987
Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos sesenta y uno.
1. Se someteran a informe del Consejo General del Poder Judicial los anteproyectos de ley y disposiciones
generales que versen sobre las siguientes materias:
12 Modificaciones de la Ley Organica del Poder Judicial.
2.2 Determinacion y modificacién de las demarcaciones judiciales, asi como de su capitalidad.
3.2 Fijacion y modificacién de la plantilla organica de jueces y magistrados.
42 Estatuto organico de Jueces y Magistrados.
5. Estatuto organico de los Letrados de la Administracién de Justicia y del resto del personal al servicio de
la Administracion de Justicia.
6. Normas procesales o que afecten a aspectos juridico-constitucionales de la tutela ante los Tribunales
ordinarios del ejercicio de derechos fundamentales. 7* Normas que afecten a la constitucion, organizacion,
funcionamiento y gobierno de los Tribunales. 8* Leyes penales y normas sobre régimen penitenciario. 92
Cualquier otra cuestion que el Gobierno, las Cortes Generales o, en su caso, las Asambleas Legislativas de
las Comunidades Auténomas estimen oportuna.
2. El Consejo General del Poder Judicial emitira su informe en el plazo improrrogable de treinta dias. Si en la
orden de remisién se hiciere constar la urgencia del informe, el plazo serd de quince dias. Excepcionalmente
el 6rgano remitente podrd conceder la prorroga del plazo atendiendo a las circunstancias del caso. La
duracion de la préorroga sera de quince dias, salvo en los casos en los que en la orden de remisién se hubiere
hecho constar la urgencia del informe, en cuyo caso sera de diez dias.
3. Cuando no hubiera sido emitido informe en los plazos previstos en el apartado anterior, se tendra por
cumplido dicho tramite.
4. El Gobierno remitira dicho informe a las Cortes Generales en el caso de tratarse de anteproyectos de ley.

Se modifica el apartado 1.3° por el art. tnico.45 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987
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Se modifican los apartados 2 y 3 y la referencia a los "Secretarios judiciales" y se afiade el 4 por el art. (nico.109 y la disposicién adicional 1 de
la Ley Orgdnica 7/2015, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2015-8167.
Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos sesenta y dos.

Todas las actividades internacionales del Consejo General del Poder Judicial se llevardn a cabo en
coordinacién con el Ministerio de Asuntos Exteriores y de acuerdo con las directrices en materia de politica
exterior que, en el ejercicio de sus competencias, sean fijadas por éste, sin perjuicio de las competencias que
en materia de cooperacidn jurisdiccional internacional ostenta el Consejo General del Poder Judicial de
acuerdo con lo dispuesto en la presente Ley Organica.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos sesenta y tres.
1. El Consejo General del Poder Judicial remitird a las Cortes Generales anualmente una Memoria sobre el
estado, funcionamiento y actividades del propio Consejo General del Poder Judicial y de los Juzgados y
Tribunales, donde se incluirdn las necesidades que, a su juicio, existan en materia de personal, instalaciones y
recursos para el correcto desempefio de las funciones que la Constitucion y las leyes asignan al poder judicial.
2. En dicha Memoria se incluiran también sendos capitulos respecto a los siguientes ambitos:

a) Actividad del Presidente y Vocales del Consejo con gasto detallado.

b) Impacto de género en el ambito judicial.

¢) Informe sobre el uso de las lenguas cooficiales en la Justicia y, en particular, por parte de los jueces y

magistrados en ejercicio de sus funciones.
3. Las Cortes Generales, de acuerdo con los Reglamentos de las Camaras, podran debatir el contenido de la
Memoria y solicitar la comparecencia del Presidente del Tribunal Supremo, a fin de responder a las preguntas
que se le formulen acerca de la referida Memoria.
4. Para contribuir a un mejor conocimiento del estado de la Justicia, con datos actualizados, anualmente el
Presidente, ademas de lo previsto en los apartados anteriores en relacién a la memoria, comparecera en la
Comisién de Justicia del Congreso de los Diputados para informar sobre los aspectos mas relevantes del
estado de la Justicia en Espafia, en el marco de sus competencias.
5. Excepcionalmente, el Congreso podra solicitar informe con comparecencia ante la Comisién de Justicia de
un Vocal, por razén de las funciones que le han sido encomendadas, previa solicitud motivada, al menos, de
dos Grupos parlamentarios, y que debera ser autorizada por la Mesa del Congreso.

Se modifica el apartado 2 y se afiaden los apartados 4 y 5 por el art. tnico.46 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-
A-2018-17987 Téngase en cuenta que el apartado 4 no serd de aplicacién hasta la constitucion del primer Consejo General del Poder Judicial
que lo haga tras la entrada en vigor de la citada Ley Orgdnica, segtin establece su disposicidn transitoria tercera.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos sesenta y cuatro.

Fuera de los supuestos previstos en el articulo anterior, sobre el Presidente del Tribunal Supremo y los Vocales
del Consejo General del Poder Judicial no recaera deber alguno de comparecer ante las Camaras por razén de
sus funciones.

Se modifica por el art. tnico.47 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987 Véase la Sentencia del TC 191/2016, de
15 de noviembre, seguin la cual hay que entender que el articulo 564 es constitucional interpretado de conformidad con lo razonado en su
fundamento juridico 6. Ref. BOE-A-2016-12361.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos sesenta y cinco.
1. Para el ejercicio de las atribuciones que tiene encomendadas, el Consejo General del Poder Judicial, en

ejercicio de su autonomia como 6rgano constitucional, elaborara su presupuesto.
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2. La elaboracién y ejecucion del presupuesto del Consejo General del Poder Judicial se sujetard, en todo caso,
alalegislacién presupuestaria general.

3. El control interno del gasto del Consejo General del Poder Judicial se llevara a cabo por un funcionario
perteneciente al Cuerpo Superior de Interventores y Auditores del Estado, que dependera funcionalmente del
Consejo General del Poder Judicial, y el control externo por el Tribunal de Cuentas.

4. El Consejo General del Poder Judicial, maximo 6rgano de gobierno del Poder Judicial, estd vinculado por los
principios de estabilidad y sostenibilidad presupuestaria.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

TiTULO Il DE LOS VOCALES DEL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

CAPITULO | DESIGNACION Y SUSTITUCION DE LOS VOCALES

Articulo quinientos sesenta y seis.

El Consejo General del Poder Judicial estara integrado por el Presidente del Tribunal Supremo, que lo
presidira, y por veinte Vocales, de los cuales doce seran Jueces o Magistrados en servicio activo en la carrera
judicial y ocho juristas de reconocida competencia.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos sesenta y siete.

1.Las veinte personas Vocales del Consejo General del Poder Judicial seran designadas por las Cortes
Generales del modo establecido en la Constitucion y en la presente Ley Organica, atendiendo al principio de
presencia equilibrada de mujeres y hombres.

2. Cada una de las Camaras elegira, por mayoria de tres quintos de sus miembros, a diez Vocales, cuatro entre
juristas de reconocida competencia con mas de quince afios de ejercicio en su profesién y seis
correspondientes al turno judicial, conforme a lo previsto en el Capitulo II del presente Titulo. En dicha
eleccidn, cada una de las Camaras garantizara el principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres de
forma que entre las diez personas vocales se incluya como minimo un cuarenta por ciento de cada uno de los
SEXO0S.

3. Podran ser elegidos por el turno de juristas aquellos Jueces o Magistrados que no se encuentren en servicio
activo en la carrera judicial y que cuenten con mas de quince afios de experiencia profesional, teniendo en
cuenta para ello tanto la antigiiedad en la carrera judicial como los afios de experiencia en otras profesiones
juridicas. Quien, deseando presentar su candidatura para ser designado Vocal, ocupare cargo incompatible
con aquél segun la legislacién vigente, se comprometera a formalizar su renuncia al mencionado cargo si
resultare elegido.

4. Las Camaras designaran, asimismo, tres suplentes para cada uno de los turnos por los que se puede acceder
a la designacién como Vocal, fijAndose el orden por el que deba procederse en caso de sustitucion.

5. En ningln caso podra recaer la designacién de Vocales del Consejo General del Poder Judicial en Vocales
del Consejo saliente.

6. E1 computo de los plazos en los procedimientos de designacidon de Vocales del Consejo General del Poder
Judicial y de eleccién del Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial, asi como
del Vicepresidente del Tribunal Supremo, se realizara por dias habiles cuando el plazo se sefiale por dias,
empezando a computarse desde el dia siguiente, y de fecha a fecha cuando se fije en meses o afios. Cuando en
el mes del vencimiento no hubiera dia equivalente al inicial del cdmputo se entendera que el plazo expira el
ultimo del mes.

Se modifican los apartados 1y 2 por el art. 6.1 de la Ley Orgdnica 2/2024, de 1 de agosto. Ref. BOE-A-2024-15936 Esta modificacién serd de
aplicacién a la designacién de vocales del Consejo General del Poder Judicial que tenga lugar tras la entrada en vigor de la citada Ley
Orgdnica, segtin establece su disposicion transitoria 2.5.
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Se modifica el apartado 1 por el art. tinico.48 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987 Esta modificacion no serd
de aplicacién hasta la constitucién del primer Consejo General del Poder Judicial que lo haga tras la entrada en vigor de la citada Ley
Orgdnica, segtin establece su disposicién transitoria tercera.

Se afiade el apartado 6 por el art. Ginico.110 de la Ley Orgénica 7/2015, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2015-8167.
Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos sesenta y ocho.
1. El Consejo General del Poder Judicial se renovara en su totalidad cada cinco afios, contados desde la fecha
de su constitucion. Los Presidentes del Congreso de los Diputados y del Senado deberan adoptar las medidas
necesarias para que la renovacién del Consejo se produzca en plazo.
2. A tal efecto, y a fin de que las Camaras puedan dar comienzo al proceso de renovacién del Consejo, cuatro
meses antes de la expiracién del mencionado plazo, el Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General
del Poder Judicial dispondra:
a) la remision a los Presidentes del Congreso de los Diputados y del Senado de los datos del escalafén y del
Registro de Asociaciones judiciales obrantes en dicha fecha en el Consejo.
b)la apertura del plazo de presentaciéon de candidaturas para la designacién de los Vocales
correspondientes al turno judicial. El Presidente del Tribunal Supremo daré cuenta al Pleno del Consejo
General del Poder Judicial de los referidos actos en la primera sesidén ordinaria que se celebre tras su
realizacién.

Se arfiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos sesenta y nueve.

1. Los Vocales del Consejo General del Poder Judicial serdn nombrados por el Rey mediante Real Decreto,
tomaran posesion de su cargo prestando juramento o promesa ante el Rey y celebraran a continuaciéon su
sesion constitutiva.

2.La toma de posesioén y la sesién constitutiva tendran lugar dentro de los cinco dias posteriores a la
expiracion del anterior Consejo, salvo en el supuesto previsto en el articulo 570.2 de esta Ley Organica.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos setenta.

1. Si el dia de la sesién constitutiva del nuevo Consejo General del Poder Judicial no hubiere alguna de las
Cémaras procedido ain a la eleccién de los Vocales cuya designacion le corresponda, se constituird el Consejo
General del Poder Judicial con los diez Vocales designados por la otra Camara y con los Vocales del Consejo
saliente que hubieren sido designados en su momento por la Camara que haya incumplido el plazo de
designacién, pudiendo desde entonces ejercer todas sus atribuciones.

2. Si ninguna de las dos Camaras hubieren efectuado en el plazo legalmente previsto la designaciéon de los
Vocales que les corresponda, el Consejo saliente continuara en funciones hasta la toma de posesién del nuevo,
no pudiendo procederse, hasta entonces, a la eleccion de nuevo Presidente del Consejo General del Poder
Judicial.

3. El nombramiento de Vocales con posterioridad a la expiraciéon del plazo concedido legalmente para su
designacién no supondréa, en ningin caso, la ampliacién de la duracién de su cargo mas alld de los cinco afios
de mandato del Consejo General del Poder Judicial para el que hubieren sido designados, salvo lo previsto en
el apartado anterior.

4.Una vez que se produzca la designaciéon de los Vocales por la Camara que haya incumplido el plazo de
designacion, debera procederse a la sustitucion de los Vocales salientes que formasen parte de alguna de las
Comisiones legalmente previstas. Los nuevos Vocales deberan ser elegidos por el Pleno teniendo en cuenta el

turno por el que hayan sido designados los Vocales salientes, y formaran parte de la Comisién respectiva por
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el tiempo que resta hasta la renovacién de la misma.
5.La mera circunstancia de que la designacion de Vocales se produzca una vez constituido el nuevo Consejo
no servira de justificacidn para revisar los acuerdos que se hubieren adoptado hasta ese momento.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos setenta bis.
1. Cuando, por no haberse producido su renovacién en el plazo legalmente previsto, el Consejo General del
Poder Judicial entre en funciones segtin lo previsto en el apartado 2 del articulo 570, la actividad del mismo se
limitard a la realizacion de las siguientes atribuciones:
12 Proponer el nombramiento de dos Magistrados del Tribunal Constitucional, en los términos
previstos por el articulo 599.1.12 22 Ser oido por el Gobierno antes del nombramiento del Fiscal General
del Estado. 32 Participar, en los términos legalmente previstos, en la seleccién de Jueces y Magistrados.
42 Resolver lo que proceda en materia de formacién y perfeccionamiento, provisiéon de destinos,
ascensos reglados, situaciones administrativas y régimen disciplinario de Jueces y Magistrados. 52
Ejercer la alta inspecciéon de Tribunales, asi como la supervisién y coordinacién de la actividad
inspectora ordinaria de los Presidentes y Salas de Gobierno de los Tribunales. 6% Cuidar de la
publicacién oficial de las sentencias y demés resoluciones que se determinen del Tribunal Supremo y
del resto de érganos judiciales. 72 Garantizar el funcionamiento y actualizar los programas formativos
de la Escuela Judicial. 8.2 Ejercer la potestad reglamentaria en las siguientes materias:
a) Publicidad de las actuaciones judiciales.
b) Publicacién y reutilizacion de las resoluciones judiciales.
c) Habilitacion de dias y horas, asi como fijaciéon de horas de audiencia publica.
d) Constitucion de los 6rganos judiciales fuera de su sede.
e) Régimen de guardias de los 6rganos jurisdiccionales.
f) Organizacion y gestion de la actuacién de los drganos judiciales espafioles en materia de cooperacion
jurisdiccional interna e internacional.
g) Condiciones accesorias para el ejercicio de los derechos y deberes que conforman el estatuto de Jueces y
Magistrados, asi como el régimen juridico de las Asociaciones judiciales, sin que tal desarrollo
reglamentario pueda suponer innovacidon o alteracion alguna de la regulacion legal. 9 Aprobar la relaciéon
de puestos de trabajo del personal funcionario a su servicio. 10 Colaborar con la Autoridad de Control en
materia de proteccién de datos en el ambito de la Administracién de Justicia. 11 Recibir quejas de los
ciudadanos en materias relacionadas con la Administracién de Justicia. 12 Elaborar y ejecutar su propio
presupuesto, en los términos previstos en la presente Ley Organica. 13? Proponer, previa justificacién de la
necesidad, las medidas de refuerzo que sean precisas en concretos 6rganos judiciales. 14* Emitir informe
en los expedientes de responsabilidad patrimonial por anormal funcionamiento de la Administraciéon de
Justicia. 152 Recopilar y actualizar los Principios de Etica Judicial y proceder a su divulgacién, asi como a
su promocioén con otras entidades y organizaciones judiciales, nacionales o internacionales. 16* Elaborar
los informes sobre los anteproyectos de ley y disposiciones generales que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 561 le correspondan.
2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, el Consejo en funciones podra realizar aquellas otras
actuaciones que sean indispensables para garantizar el funcionamiento ordinario del 6rgano.

Se modifica el apartado 1 por el art. tinico.1 de la Ley Orgdnica 8/2022, de 27 de julio. Ref. BOE-A-2022-12579
Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2021, de 29 de marzo. Ref. BOE-A-2021-4907
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Articulo quinientos setenta y uno.

1. El cese anticipado de los Vocales del Consejo General del Poder Judicial dara lugar a su sustitucion,
procediendo el Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial a ponerlo en
conocimiento de la CAmara competente para que proceda a la propuesta de nombramiento de un nuevo Vocal
conforme a lo establecido en el articulo 567.4 de la presente Ley Organica.

2. El nuevo Vocal ejercera su cargo por el tiempo que reste hasta la finalizacién del mandato del Consejo
General del Poder Judicial.

Se modifica el apartado 1 por el art. 1.10 de la Ley Orgdnica 3/2024, de 2 de agosto. Ref. BOE-A-2024-16127
Se arfiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

CAPITULO Il PROCEDIMIENTO DE DESIGNACION DE VOCALES DE ORIGEN JUDICIAL

Articulo quinientos setenta y dos.
La designacién de los Vocales del Consejo General del Poder Judicial correspondientes al turno judicial se
regira por lo dispuesto en la presente Ley Orgénica.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos setenta y tres.

1. Cualquier Juez o Magistrado en servicio activo en la carrera judicial podra presentar su candidatura para ser
elegido Vocal por el turno judicial, salvo que se halle en alguna de las situaciones que, conforme a lo
establecido en esta Ley, se lo impidan.

2. El Juez o Magistrado que, deseando presentar su candidatura para ser designado Vocal, ocupare cargo
incompatible se comprometera a formalizar su renuncia al mencionado cargo si resultare elegido.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos setenta y cuatro.

1. El Juez o Magistrado que desee presentar su candidatura podra elegir entre aportar el aval de veinticinco
miembros de la carrera judicial en servicio activo o el aval de una Asociacién judicial legalmente constituida
en el momento en que se decrete la apertura del plazo de presentacién de candidaturas.

2. Cada uno de los Jueces o Magistrados o Asociaciones judiciales a los que se refiere el apartado anterior
podra avalar hasta un maximo de doce candidatos.

Se arfiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos setenta y cinco.

1. El plazo de presentacion de candidaturas serd de un mes a contar desde el dia siguiente a la fecha en que el
Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial ordene la apertura de dicho plazo.

2. El Juez o Magistrado que desee presentar su candidatura para ser designado Vocal por el turno de origen
judicial, dirigira escrito al Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial en el que
ponga de manifiesto su intencién de ser designado Vocal. El mencionado escrito deberd ir acompafiado de
una memoria justificativa de las lineas de actuacién que, a su juicio, deberia desarrollar el Consejo General del
Poder Judicial, asi como de los veinticinco avales o el aval de la Asociacién judicial exigidos legalmente para
su presentacién como candidato.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos setentay seis.
1. Corresponde a la Junta Electoral resolver cuantas cuestiones se planteen en el proceso de presentacién de
candidaturas a Vocales del Consejo General del Poder Judicial por el turno judicial y proceder a la

proclamacion de candidaturas.
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2. La Junta Electoral estara integrada por el Presidente de Sala mas antiguo del Tribunal Supremo, quien la
presidird, y por dos Vocales: el Magistrado mas antiguo y el mas moderno del Tribunal Supremo, actuando
como Secretario, con voz pero sin voto, el Secretario de Gobierno del Tribunal Supremo.

3.La Junta Electoral se constituird dentro de los tres dias siguientes al inicio del procedimiento de
designacién de candidatos a Vocales del Consejo General del Poder Judicial por el turno judicial y se disolvera
una vez concluido definitivamente el procedimiento de presentacion de candidaturas, incluida la resolucion
de los recursos contencioso-administrativos si los hubiere.

4. La Junta Electoral sera convocada por su Presidente cuando lo considere necesario. Para que la reunion se
pueda celebrar, sera precisa la asistencia de todos sus miembros o de sus sustitutos.

5.En caso de ausencia del Presidente, asumira sus funciones el siguiente Presidente de Sala del Tribunal
Supremo en orden de antigiiedad. Asimismo, el Magistrado mas antiguo y el mas moderno seran, en su caso,
sustituidos por los siguientes Magistrados del Tribunal Supremo mas antiguo y moderno del escalafén,
respectivamente. En caso de ausencia del Secretario, sera sustituido por el secretario del Tribunal Supremo de
mayor antigliedad.

6. Los acuerdos de la Junta Electoral se tomaran por mayoria simple.

7. Finalizado el plazo de presentacién de candidaturas, la Junta Electoral procedera a publicar, dentro de los
dos dias siguientes, la lista de candidatos que retinan los requisitos legalmente exigidos.

8. La lista serd expuesta publicamente en la intranet del Consejo General del Poder Judicial, pudiendo ser
impugnadas las candidaturas presentadas dentro de los tres dias siguientes a su publicacion.

9. Transcurrido dicho plazo, la Junta Electoral resolverd dentro de los tres dias siguientes las impugnaciones
que se hubieren formulado, procediendo de inmediato a la publicacién del acuerdo de proclamacién de
candidaturas.

Se arfiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos setenta y siete.

1. Contra la proclamacién definitiva de candidaturas cabrd interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos dias desde la publicacion del acuerdo. En el mismo acto de interposicién se deberan presentar
las alegaciones que se estimen pertinentes, acompaifiadas de los elementos de prueba oportunos.

2.El conocimiento del recurso contencioso-administrativo correspondera a la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Supremo, que debera resolver en el plazo de tres dias desde su interposicién.

Se modifica el apartado 1 por el art. tinico.111 de la Ley Orgdnica 7/2015, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2015-8167.
Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos setenta y ocho.

1. Transcurridos, en su caso, los plazos sefialados en el articulo anterior, el Presidente del Tribunal Supremo y
del Consejo General del Poder Judicial remitird las candidaturas definitivamente admitidas a los Presidentes
del Congreso y del Senado, a fin de que ambas Camaras procedan a la designacién de los Vocales del turno
judicial conforme a lo previsto en el articulo 567 de la presente Ley Organica.

2.En la designacion de los Vocales del turno judicial, las Camaras tomaran en consideracidon el nimero
existente en la carrera judicial, en el momento de proceder a la renovacién del Consejo General del Poder
Judicial, de Jueces y Magistrados no afiliados y de afiliados a cada una de las distintas Asociaciones judiciales.
3. La designacidon de los doce Vocales del Consejo General del Poder Judicial del turno judicial debera respetar,
como minimo, la siguiente proporcién: tres Magistrados del Tribunal Supremo; tres Magistrados con mas de
veinticinco afios de antigiiedad en la carrera judicial y seis Jueces o Magistrados sin sujecion a antigiiedad. Si
no existieren candidatos a Vocales dentro de alguna de las mencionadas categorias, la vacante acrecera el
cupo de la siguiente por el orden establecido en este precepto.
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Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

CAPITULO Il ESTATUTO DE LOS VOCALES DEL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

Articulo quinientos setenta y nueve.

1. Los Vocales del Consejo General del Poder Judicial desarrollaran su actividad con dedicacién exclusiva,
siendo su cargo incompatible con cualquier otro puesto, profesion o actividad, ptblicos o privados, por cuenta
propia o ajena, retribuidos o no, a excepcién de la mera administracion del patrimonio personal o familiar.
Les seran de aplicaciéon, ademas, las incompatibilidades especificas de los jueces y magistrados enunciadas
expresamente en el articulo 389.

2. La situacion administrativa para los que sean funcionarios publicos, tanto judiciales como no judiciales,
sera la de servicios especiales.

3.No podra compatibilizarse el cargo de Vocal con el desempenio simultaneo de otras responsabilidades
gubernativas en el ambito judicial. En caso de concurrencia y mientras se ostente el cargo de Vocal, estas
responsabilidades seran asumidas por quien deba sustituir al interesado segin la legislacién vigente.

4. Los Vocales tendran la obligacion de asistir, salvo causa justificada, a todas las sesiones del Pleno y de la
Comision de la que formen parte.

5. El Presidente, los Vocales y el Secretario General del Consejo General del Poder Judicial estan sujetos al
deber de efectuar una declaracién de bienes y derechos y al control y gestién de activos financieros de los que
sean titulares en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del
ejercicio del alto cargo de la Administraciéon General del Estado, con las adaptaciones que sean precisas a la
organizacion del Consejo, que se estableceran en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del
mismo.

Se modifica por el art. tnico.49 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987 Esta modificacion no serd de aplicacion
hasta la constitucién del primer Consejo General del Poder Judicial que lo haga tras la entrada en vigor de la citada Ley Orgdnica, segtn
establece su disposicion transitoria tercera.

Se afiade el apartado 5 por el art. (nico.112 de la Ley Orgdnica 7/2015, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2015-8167.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos ochenta.

1. (Suprimido)

2. Regiran para los Vocales del Consejo General del Poder Judicial las causas de abstenciéon y recusaciéon
legalmente establecidas para las autoridades y personal al servicio de la Administracién General del Estado.
En todo caso, deberdn abstenerse de conocer aquellos asuntos en los que pueda existir un interés directo o
indirecto, o cuando su intervencién en los mismos pudiera afectar a la imparcialidad objetiva en su actuaciéon
como Vocal.

3. Los Vocales del Consejo General del Poder Judicial no podran invocar o hacer uso de su condicién de tales
en el ejercicio de su profesion.

4.Se considerara un incumplimiento muy grave de los deberes inherentes al cargo de Vocal el
quebrantamiento de la prohibicién impuesta en el apartado anterior, asi como la utilizacién de su condiciéon
de tal para cualesquiera fines, publicos o privados, ajenos al adecuado ejercicio de las atribuciones del
Consejo General del Poder Judicial. Si una situaciéon de este tipo se produjere, el Pleno por mayoria de tres
quintos podra destituir al Vocal infractor.

Se suprime el apartado 1 por el art. tinico.50 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987 Esta modificacién no serd
de aplicacion hasta la constitucién del primer Consejo General del Poder Judicial que lo haga tras la entrada en vigor de la citada Ley
Orgdnica, segun establece su disposicién transitoria tercera.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.
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Articulo quinientos ochenta y uno.
Los Vocales del Consejo General del Poder Judicial no estaran ligados por mandato imperativo.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos ochenta y dos.

1. Los Vocales so6lo cesaran en sus cargos por el transcurso de los cinco afios para los que fueron nombrados,
asi como por renuncia aceptada por el Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder
Judicial, o por incapacidad, incompatibilidad o incumplimiento grave de los deberes del cargo, apreciadas por
el Pleno del Consejo General del Poder Judicial mediante mayoria de tres quintos.

2. Los Vocales de origen judicial también cesaran cuando dejen de estar en servicio activo en la carrera
judicial, salvo en el supuesto previsto en el articulo 579.2 de esta Ley Organica, asi como cuando por
jubilacidn u otra causa prevista en esta Ley Organica dejen de pertenecer a la carrera judicial.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos ochenta y tres.
La responsabilidad civil y penal de los miembros del Consejo General del Poder Judicial se exigira por los
tramites establecidos para los Magistrados del Tribunal Supremo.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos ochenta y cuatro.

Los Vocales del Consejo General del Poder Judicial no podran ser promovidos mientras dure su mandato a la
categoria de Magistrado del Tribunal Supremo o a Magistrado del Tribunal Constitucional, ni nombrados para
cualquier cargo de la carrera judicial de libre designacién o en cuya provisién concurra apreciacién de
méritos.

Se arfiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos ochenta y cuatro bis.

Los miembros del Consejo General del Poder Judicial percibiran la retribucién que se fije como tUnica y
exclusiva en atencién a la importancia de su funcién en la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Se modifica por el art. tnico.51 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987

Se arfiade por el art. tnico.6 de la Ley Orgdnica 4/2014, de 11 de julio. Ref. BOE-A-2014-7368.

TITULO 111 DEL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL SUPREMO Y DEL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL, DEL VI

CAPITULO | DEL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL SUPREMO Y DEL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL Y DELV

Articulo quinientos ochenta y cinco.

El Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial es la primera autoridad judicial
de la Nacién y ostenta la representaciéon del Poder Judicial y del érgano de gobierno del mismo,
correspondiéndole el tratamiento y los honores inherentes a tal condicion.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos ochenta y seis.

1. Para ser elegido Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial, sera necesario
ser miembro de la carrera judicial con la categoria de Magistrado del Tribunal Supremo y reunir las
condiciones exigidas para ser Presidente de Sala del mismo, o bien ser un jurista de reconocida competencia
con mas de veinticinco afios de antigiiedad en el ejercicio de su profesion.

2. En la sesion constitutiva del Consejo General del Poder Judicial, que sera presidida por el Vocal de mas

edad, deberan presentarse y hacerse publicas las diferentes candidaturas, sin que cada Vocal pueda proponer
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mas de un nombre.

3. La eleccidn tendra lugar en una sesién a celebrar entre tres y siete dias mas tarde, siendo elegido quien en
votacién nominal obtenga el apoyo de la mayoria de tres quintos de los miembros del Pleno.

4. El Presidente del Tribunal Supremo sera nombrado por el Rey mediante Real Decreto refrendado por el
Presidente del Gobierno.

5. El Presidente del Tribunal Supremo prestara juramento o promesa ante el Rey y tomard posesiéon de su
cargo ante el Pleno de dicho Alto Tribunal.

Se modifica el apartado 3 por el art. tnico.52 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987
Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos ochenta y siete.

1. La duracién del mandato del Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial
coincidiré con la del Consejo que lo haya elegido.

2. El Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial podra ser reelegido y
nombrado, por una sola vez, para un nuevo mandato.

Se arfiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos ochenta y ocho.
1. El Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial cesara por las siguientes
causas:
12 Por haber expirado el término de su mandato, que se entendera agotado, en todo caso, en la misma
fecha en que concluya el del Consejo por el que hubiere sido elegido.
2.2 Por renuncia.
32 Por decision del Pleno del Consejo General del Poder Judicial, a causa de notoria incapacidad o
incumplimiento grave de los deberes del cargo, apreciados por tres quintos de sus miembros.
2. Las causas segunda y tercera de este articulo se comunicardn al Gobierno por mediaciéon del Ministro de
Justicia. En tales casos se procedera a nuevo nombramiento de Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo
General del Poder Judicial.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos ochenta y nueve.

1. En el primer Pleno ordinario del Consejo General del Poder Judicial posterior a la eleccion del Presidente
del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial, se debera elegir al Vicepresidente del Tribunal
Supremo.

2. El Vicepresidente del Tribunal Supremo sera nombrado, por mayoria de tres quintos del Pleno del Consejo
General del Poder Judicial, a propuesta del Presidente. Para figurar en la propuesta sera preciso tener la
categoria de Magistrado del Tribunal Supremo, estar en servicio activo y tener los requisitos para ser
Presidente de Sala del mismo.

3. La propuesta realizada por el Presidente del Tribunal Supremo debera comunicarse a los Vocales al menos
con siete dias de antelacién, y se hara pablica.

4. De no alcanzarse mayoria absoluta en la votacién, el Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General
del Poder Judicial deber4 efectuar una nueva propuesta de Vicepresidente.

5. El Vicepresidente del Tribunal Supremo podra ser cesado por el Pleno del Consejo General del Poder
Judicial por causa justificada, con el voto favorable de tres quintos de los miembros del Pleno.

Se modifica el apartado 2 por el art. 1.11 de la Ley Orgdnica 3/2024, de 2 de agosto. Ref. BOE-A-2024-16127
Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.
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Articulo quinientos noventa.

El Vicepresidente ejercerd, en funciones, el cargo de Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General
del Poder Judicial en los casos legalmente previstos de cese anticipado del Presidente y hasta el
nombramiento de un nuevo Presidente.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos noventa y uno.

1. El Vicepresidente prestara al Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial la
colaboracién necesaria para el adecuado cumplimiento de sus funciones. A estos efectos, le sustituird en los
supuestos de vacante, ausencia, enfermedad u otro motivo legitimo.

2. El Vicepresidente del Tribunal Supremo podra ejercer, por delegacion del Presidente, la superior direccién
del Gabinete Técnico de este Alto Tribunal, asi como todas aquellas funciones que el Presidente le delegue
expresamente mediando causa justificada.

Se arfiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos noventa y dos.

El Vicepresidente del Tribunal Supremo serd miembro nato de la Sala de Gobierno de dicho Tribunal y le
corresponderd proponer a ésta y al Presidente la adopcién de aquellas decisiones orientadas a garantizar el
correcto funcionamiento del Tribunal Supremo, asi como velar por la exacta ejecuciéon de los acuerdos
adoptados por la Sala de Gobierno.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos noventa y tres.

1. El Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial, si procediere de la carrera
judicial, quedara en la situacién administrativa de servicios especiales. De no pertenecer a la carrera judicial,
su situacién administrativa serd, en su caso, la que corresponda a su cuerpo de procedencia.

2. El Vicepresidente del Tribunal Supremo, que permanecera en la situacion administrativa de servicio activo,
ocupard el cargo durante cinco afos, salvo en el supuesto previsto en el articulo 589.5 de esta Ley Orgénica.
3.La responsabilidad civil y penal del Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder
Judicial y del Vicepresidente se exigira por los tramites establecidos para los Magistrados de dicho Alto
Tribunal.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

CAPITULO Il DEL GABINETE DE LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPREMO Y DEL CONSEJO GENERAL DEL PODER

Articulo quinientos noventa y cuatro.

1. El Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial estara asistido por un Director
de Gabinete de la Presidencia, nombrado y cesado libremente por él.

2.S0lo podran desempeiar el cargo de Director de Gabinete de la Presidencia un Magistrado del Tribunal
Supremo o aquellos miembros de la carrera judicial o juristas de reconocida competencia que reinan los
requisitos legalmente exigidos para poder acceder a la categoria de Magistrado del Tribunal Supremo.

3. El Director del Gabinete de la Presidencia auxiliard al Presidente en sus funciones, ejercera aquellas otras
que le encomiende el Presidente y dirigird los Servicios de Secretaria de Presidencia, tanto del Tribunal
Supremo como del Consejo General del Poder Judicial.

4. Mientras desempefie el cargo, el Director del Gabinete de la Presidencia tendra, a efectos representativos, la
consideracion de Magistrado del Tribunal Supremo.

5. El Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento del Consejo General del Poder Judicial determinara la
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estructura y funcionamiento del Gabinete de la Presidencia.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

TiTULO IV DE LOS ORGANOS DEL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

Articulo quinientos noventa y cinco.

1. Ademas de las funciones encomendadas a la Presidencia, el Consejo General del Poder Judicial ejerce sus
atribuciones en Pleno o a través de las Comisiones previstas en esta Ley Orgénica.

2. En el Consejo General del Poder Judicial existiran las siguientes Comisiones: Permanente, de Calificacién,
Disciplinaria, de Asuntos Econdmicos, de Igualdad y de Supervisién y Control de Proteccién de Datos.

Se modifica el apartado 2 por el art. 1.105 de la Ley Orgdnica 1/2025, de 2 de enero. Ref. BOE-A-2025-76
Téngase en cuenta para su aplicacién la disposicién transitoria 15 de la citada ley orgdnica.

Se modifica el apartado 2 por el art. 1.12 de la Ley Orgdnica 3/2024, de 2 de agosto. Ref. BOE-A-2024-16127
Se arfiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos noventa y seis.

El Vicepresidente del Tribunal Supremo no ejercera en el Consejo General del Poder Judicial otras funciones
que las previstas expresamente en esta Ley.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

CAPITULO | LA PRESIDENCIA

Articulo quinientos noventa y siete.
La Presidencia del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial es una funcién inherente al
cargo de Presidente del Tribunal Supremo.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos noventa y ocho.
Corresponde a la Presidencia del Consejo General del Poder Judicial:
12 Ostentar la representacion del Consejo General del Poder Judicial.

22 Convocar y presidir las sesiones del Pleno y de la Comisién Permanente, decidiendo los empates con voto
de calidad.

3.2 Fijar el orden del dia de las sesiones del Pleno y de la Comisién Permanente.

42 Proponer al Pleno y a la Comisién Permanente las cuestiones que estime oportunas en materia de la
competencia de éstos.

5.2 Proponer el nombramiento de ponencias para preparar la resolucién o despacho de un asunto.

6. Autorizar con su firma los acuerdos del Pleno y de la Comisién Permanente.

72 Ejercer la superior direccién de las actividades de los érganos técnicos del Consejo General del Poder
Judicial.

8. Dirigir la comunicacién institucional.

9.2 Realizar la propuesta del Magistrado, de las Salas Segunda o Tercera del Tribunal Supremo, competente
para conocer de la autorizaciéon de las actividades del Centro Nacional de Inteligencia que afecten a los
derechos fundamentales reconocidos en el articulo 18.2 y 3 de la Constitucién, asi como del Magistrado de
dichas Salas del Tribunal Supremo que le sustituya en caso de vacancia, ausencia o imposibilidad.

10.* Nombrar y cesar al Director del Gabinete de la Presidencia y al Director de la Oficina de Comunicacion,
asi como al personal eventual al servicio del Presidente.

11.2 Proponer al Pleno el nombramiento del Vicepresidente del Tribunal Supremo, del Secretario General y del

Vicesecretario General, asi como, en los dos ultimos casos, acordar su cese.
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12 Podra encargar cometidos a vocales concretos o a grupos de trabajo siempre que este encargo no tenga
caracter permanente ni indefinido.
13. Las demas previstas en la presente Ley Orgénica.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo quinientos noventa y ocho bis.

Cuando el Consejo General del Poder Judicial se encuentre en funciones, segiin lo previsto en el articulo 570.2,
su Presidencia no podra acordar el cese del Secretario General ni del Vicesecretario General del Consejo
General del Poder Judicial.

Se afiade por el art. tnico.2 de la Ley Orgdnica 4/2021, de 29 de marzo. Ref. BOE-A-2021-4907

CAPITULO Il EL PLENO

Articulo quinientos noventa y nueve.
1. El Pleno conocera de las siguientes materias:
12 La propuesta de nombramiento, por mayoria de tres quintos, de los dos Magistrados del Tribunal
Constitucional cuya designacién corresponde al Consejo General del Poder Judicial, que tendra que
realizarse en el plazo maximo de tres meses a contar desde el dia siguiente al vencimiento del mandato
anterior.
22La propuesta de nombramiento, en los términos previstos por esta Ley Organica, del Presidente del
Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial, asi como la emisién del informe previo sobre
el nombramiento del Fiscal General del Estado.
3 El nombramiento, en los términos previstos por esta Ley Organica, del Vicepresidente del Tribunal
Supremo, del Secretario General y del Vicesecretario General del Consejo General del Poder Judicial.
4.2 Todos los nombramientos o propuestas de nombramientos y promociones que impliquen algiin margen
de discrecionalidad o apreciacion de méritos. En estos nombramientos se garantizara el principio de
presencia equilibrada de mujeres y hombres, de tal manera que las personas de cada sexo no superen el
sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.
5.2 La interposicion del conflicto de atribuciones entre érganos constitucionales del Estado.
6. La eleccion y nombramiento de los Vocales componentes de las diferentes Comisiones.
7.2 El ejercicio de la potestad reglamentaria en los términos previstos en esta Ley.
8. La aprobacién del Presupuesto del Consejo General del Poder Judicial y la recepcién de la rendiciéon de
cuentas de su ejecucion.
9. La aprobacion de la Memoria anual.
10.* La resolucién de aquellos expedientes disciplinarios en los que la propuesta de sancién consista en la
separacion de la carrera judicial.
11. La resoluciéon de los recursos de alzada interpuestos contra los acuerdos sancionadores de la Comisién
Disciplinaria y los que se interpongan contra los de la Comisién Permanente.
12 La aprobacién de los informes sobre los anteproyectos de ley o de disposiciones generales que se
sometan a su dictamen por el Gobierno o las Camaras legislativas y las Comunidades Auténomas.
13 Las demaés que le atribuye esta Ley, las que no estén conferidas a otros 6rganos del Consejo y aquellos
asuntos que, por razones excepcionales, acuerde recabar para si.
2. El Pleno designara un maximo de dos Vocales por cada Comunidad Auténoma para que, sin perjuicio de las
competencias de los respectivos Tribunales Superiores de Justicia, sirvan de cauce de interlocucién entre las
instituciones y autoridades del territorio y el Consejo General del Poder Judicial.

Se modifica el apartado 1.4° por el art. 6.2 de la Ley Orgdnica 2/2024, de 1 de agosto. Ref. BOE-A-2024-15936
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Se modifica el apartado 1.1° por el art. tinico.2 de la Ley Orgdnica 8/2022, de 27 de julio. Ref. BOE-A-2022-12579

Se modifica por el art. tnico.53 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987 Esta modificacién no serd de aplicacién
hasta la constitucion del primer Consejo General del Poder Judicial que lo haga tras la entrada en vigor de la citada Ley Orgdnica, segtn
establece su disposicién transitoria tercera.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo seiscientos.

1. El Pleno se reunira en sesion ordinaria, a convocatoria del Presidente, una vez al mes.

2. Debera celebrarse sesion extraordinaria si lo considerare oportuno el Presidente o si lo solicitaren cinco
Vocales, para el ejercicio de alguna de las competencias referidas en el articulo anterior. De igual forma,
debera celebrarse sesion extraordinaria si asi fuese necesario para dar cumplimiento en plazo a alguna de las
competencias atribuidas al Pleno.

3. En la sesidn en la que se tenga que proceder a la eleccion del Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo
General del Poder Judicial sera necesaria, para la valida constitucion del Pleno, al menos la presencia de doce
de sus miembros.

4.En los demas casos, para la valida constitucion del Pleno serd siempre necesaria, como minimo, la
presencia de diez Vocales y el Presidente.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

CAPITULO 11l LA COMISION PERMANENTE

Articulo seiscientos uno.

1.El Pleno del Consejo General del Poder Judicial elegird anualmente a los Vocales de la Comisién
Permanente.

2. La Comisién Permanente estara compuesta por el Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General
del Poder Judicial, que la presidira, y otros siete Vocales: cuatro de los nombrados por el turno judicial y tres
de los designados por el turno de juristas de reconocida competencia. Los Vocales de ambos turnos se
renovaran anualmente a fin de que, salvo renuncia expresa, todos los Vocales formen parte de aquella, al
menos durante un ano, a lo largo del mandato del Consejo.

3. El Consejo General del Poder Judicial determinard, en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento,
los casos y la forma en que, por razones de transitoria imposibilidad o ausencia justificada a las sesiones de la
Comisién Permanente, deba procederse a la sustituciéon de los Vocales titulares por otros Vocales, a fin de
garantizar la correcta composicién y el adecuado funcionamiento de dicha Comisién.

Se modifican los apartados 1y 2 por el art. (nico.54 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987 Esta modificacién
no serd de aplicacion hasta la constitucion del primer Consejo General del Poder Judicial que lo haga tras la entrada en vigor de la citada Ley
Orgdnica, segun establece su disposicién transitoria tercera.

Se modifica el apartado 2 por el art. tinico.113 de la Ley Orgdnica 7/2015, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2015-8167.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo seiscientos dos.

1. A la Comisién Permanente compete:

a) Preparar las sesiones del Pleno de conformidad con el plan de trabajo y las directrices que este
establezca.

b) Velar por la exacta ejecucion de los acuerdos del Pleno del Consejo.

¢) Decidir aquellos nombramientos de jueces y magistrados que, por tener caracter integramente reglado,
no sean de la competencia del Pleno, acordar la jubilacion forzosa por edad de los mismos y resolver sobre
su situacién administrativa.

d) Informar, en todo caso, sobre los nombramientos de jueces y magistrados de la competencia del Pleno,
que debera fundarse en criterios objetivos y suficientemente valorados y detallados, y tener en cuenta el
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principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres. Para la adecuada formacién de los criterios de
calificacién de los jueces y magistrados, la Comision podra recabar informacién de los distintos 6rganos
del Poder Judicial.
e) Resolver sobre la concesion de licencias a los jueces y magistrados, en los casos previstos por la ley.
f) Preparar los informes sobre los anteproyectos de ley o disposiciones generales que se hayan de someter
a la aprobacion del Pleno.
g) Autorizar el escalafén de la Carrera Judicial.
h) Ejercer cuantas competencias le sean delegadas por el Pleno o le fueren atribuidas por la ley.

2. Los acuerdos de la Comisién Permanente son recurribles en alzada ante el Pleno.

Se modifica el apartado 1.d) por el art. 6.3 de la Ley Orgdnica 2/2024, de 1 de agosto. Ref. BOE-A-2024-15936

Se modifica por el art. tnico.55 de la Ley Orgdnica 4/2018, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2018-17987 Esta modificacién no serd de aplicacién
hasta la constitucion del primer Consejo General del Poder Judicial que lo haga tras la entrada en vigor de la citada Ley Orgdnica, segtn
establece su disposicién transitoria tercera.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

CAPITULO IV LA COMISION DISCIPLINARIA Y EL PROMOTOR DE LA ACCION DISCIPLINARIA

Articulo seiscientos tres.

1.El Pleno elegirda a los Vocales integrantes de la Comisién Disciplinaria, cuyo mandato, salvo las
sustituciones que procedan, sera de cinco afios.

2. La Comisién Disciplinaria estard compuesta por siete Vocales: cuatro del turno judicial y tres del turno de
juristas de reconocida competencia.

3.La Comision Disciplinaria deberd actuar con la asistencia de todos sus componentes y bajo la presidencia
del Vocal de origen judicial con mayor categoria y antigiiedad.

4.En caso de transitoria imposibilidad o ausencia justificada de alguno de sus componentes, la Comisiéon
Permanente procederd a su sustituciéon por otro Vocal de idéntica procedencia.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo seiscientos cuatro.

1. A la Comisidon Disciplinaria compete resolver los expedientes disciplinarios incoados por infracciones
graves y muy graves e imponer, en su caso, las sanciones que correspondan a Jueces y Magistrados, con la sola
excepcién de aquellos supuestos en que la sancidon propuesta fuere de separacion del servicio.

2. Los acuerdos sancionadores de la Comisién Disciplinaria a los que se refiere el numero anterior seran
recurribles, en el plazo de un mes, en alzada ante el Pleno.

3.La Comisiéon Disciplinaria conocera igualmente de los recursos de alzada interpuestos contra las
resoluciones sancionadoras de los 6rganos de gobierno interno de los Tribunales.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo seiscientos cinco.

La recepcion de quejas sobre el funcionamiento de los érganos judiciales, la recepciéon de denuncias, asi como
la iniciacién e instruccion de expedientes disciplinarios y la presentaciéon de los cargos ante la Comision
Disciplinaria corresponden al Promotor de la Accién Disciplinaria.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo seiscientos seis.
1. El Promotor de la Accidn Disciplinaria sera nombrado por el Pleno y su mandato coincidira con el del
Consejo que lo nombrd.

2. Vacante la plaza, el Consejo General del Poder Judicial hard una convocatoria para su provision entre
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Magistrados del Tribunal Supremo y Magistrados con mas de veinticinco afios de antigiiedad en la carrera
judicial.

3. En primera votacion sera elegido quien obtenga la mayoria absoluta; y, si nadie la obtuviere, se procedera a
una segunda votacion resultando elegido aquel que lograre mayor niimero de votos.

4. El Promotor de la Accién Disciplinaria permanecera en servicios especiales en la carrera judicial y ejercera
exclusivamente las funciones inherentes a su cargo.

5. El Promotor de la Accién Disciplinaria s6lo podra ser cesado por incapacidad o incumplimiento grave de
sus deberes, apreciados por el Pleno mediante mayoria absoluta.

6. Cuando por circunstancias excepcionales, fisicas o legales, el Promotor de la Accién Disciplinaria se viese
imposibilitado transitoriamente para ejercer sus funciones, la Comisién Permanente proveera, unicamente
por el tiempo que dure dicha imposibilidad, a su sustitucién nombrando a un Magistrado que redna los
mismos requisitos exigidos al Promotor para su designacion.

7. Mientras desempefie el cargo, el Promotor de la Accién Disciplinaria tendra, en todo caso, la consideracién
honorifica de Magistrado del Tribunal Supremo.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo seiscientos siete.

1. El Promotor de la Accién Disciplinaria estara asistido por el nimero de Letrados del Consejo General del
Poder Judicial que establezca el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del mismo.

2.Los Letrados del Consejo General del Poder Judicial bajo las érdenes del Promotor de la Accién
Disciplinaria no podran ejercer ninguna otra funcién y sélo estaran sometidos a la Secretaria General en
cuestiones estrictamente atinentes a su relacién de servicio.

3. Corresponde al Promotor de la Acciéon Disciplinaria la instrucciéon de los expedientes disciplinarios.
Excepcionalmente, el Promotor podra delegar de forma expresa y motivada la realizacién de determinados
actos de instruccién de un expediente disciplinario en alguno de los Letrados del Consejo que le asisten y que
pertenezcan a la carrera judicial.

4.Los Jueces y Magistrados estan obligados a colaborar con el Promotor de la Accién Disciplinaria. El
Promotor podra requerir la presencia del Juez o Magistrado expedientado, por conducto del Presidente del
correspondiente Tribunal, quien debera emitir informe en el que se acredite la cobertura del servicio, a fin de
que el Consejo General del Poder Judicial pueda otorgar al Juez o Magistrado comisién de servicios para
realizar el desplazamiento requerido.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo seiscientos ocho.

1. Frente a la decisién del Promotor de la Accién Disciplinaria de no iniciar expediente disciplinario o de
archivar uno ya iniciado se podra interponer recurso ante la Comisiéon Permanente.

2. Si la Comisién Permanente estimare el recurso, se iniciard o continuara el expediente disciplinario de que
se trate.

3.La Comisién Permanente también podré, de oficio, ordenar al Promotor de la Accién Disciplinaria la
iniciacién o continuacién de un expediente disciplinario.

Se afiade por el art. dnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

CAPITULO V LA COMISION DE ASUNTOS ECONOMICOS

Articulo seiscientos nueve.
1. El Pleno del Consejo General del Poder Judicial elegird anualmente a los Vocales integrantes de la Comision

de Asuntos Econémicos y, de entre ellos, designara a su Presidente.
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2. La Comision de Asuntos Econdmicos estara integrada por tres Vocales.

3. La Comision de Asuntos Econémicos debera actuar con la asistencia de todos sus componentes.

4. Corresponde a la Comisiéon de Asuntos Econdmicos la realizaciéon de estudios y proyectos de caracter
econdémico y financiero que le sean encomendados por el Pleno del Consejo, el control de la actividad
financiera y contable de la gerencia y aquellas otras que resulten necesarias para el correcto desempeiio de las
funciones del Consejo General del Poder Judicial en materia econémica.

5. Asimismo, la Comisién Permanente podra delegar en la Comisiéon de Asuntos Econémicos la elaboracién
del borrador de proyecto del presupuesto anual del Consejo, cuya aprobacién corresponderd, en todo caso, a
la Comisiéon Permanente antes de su elevacién al Pleno.

Se modifican los apartados 2 y 3 por el art. (nico.114 de la Ley Orgdnica 7/2015, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2015-8167.
Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

CAPITULO VI LA COMISION DE IGUALDAD
CAPITULO VII LA COMISION DE CALIFICACION

CAPITULO VIII LA COMISION DE SUPERVISION Y CONTROL DE PROTECCION DE DATOS

Articulo seiscientos diez.

1. El Pleno del Consejo General del Poder Judicial elegird anualmente, de entre sus Vocales, y atendiendo al
principio de presencia equilibrada entre mujeres y hombres, a los componentes de la Comisién de Igualdad y
designara, entre ellos, a su Presidente.

2. La Comisi6n de Igualdad estara integrada por tres Vocales.

3. La Comisién de Igualdad debera actuar con la asistencia de todos sus componentes. En caso de transitoria
imposibilidad o ausencia justificada de alguno de los miembros, se procedera a su sustituciéon por otro Vocal
del Consejo General del Poder Judicial, preferentemente del mismo sexo, que serd designado por la Comisién
Permanente.

4. Correspondera a la Comisiéon de Igualdad asesorar al Pleno sobre las medidas necesarias o convenientes
para integrar activamente el principio de igualdad entre mujeres y hombres en el ejercicio de las atribuciones
del Consejo General del Poder Judicial y, en particular, le correspondera elaborar los informes previos sobre
impacto de género de los Reglamentos y proponer medidas para mejorar los parametros de igualdad en la
carrera judicial.

5. Asimismo correspondera a la Comision de Igualdad el estudio y seguimiento de la respuesta judicial en
materia de violencia doméstica y de género, sirviéndose para ello del Observatorio contra la Violencia
Doméstica y de Género o de cualquier otro instrumento que se pueda establecer a estos efectos.

Se modifican los apartados 1y 2 por el art. (nico.115 de la Ley Orgdnica 7/2015, de 21 de julio. Ref. BOE-A-2015-8167.

Se afiade por el art. tnico.1 de la Ley Orgdnica 4/2013, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2013-7061.

Articulo seiscientos diez bis.

1.El Pleno del Consejo General del Poder Judicial elegird anualmente, de entre sus Vocales, a los
componentes de la Comisién de Calificacién y designara, entre ellos, a su Presidente.

2. La Comision de Calificacion estard integrada por cinco Vocales, tres del turno judicial y dos del turno de
juristas.

3. Corresponde a la Comisiéon de Calificacion informar, en todo caso, sobre los nombramientos de la
competencia del Pleno, garantizando una valoracién objetiva de los candidatos basada en su trayectoria

profesional.
4. Para la adecuada formacion de los criterios de calificacién de los Jueces y Magistrados, la Comisidon:

a) Recabara la informacion que precise de los distintos érganos del Poder Judicial.
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b) Recabard de las Salas de Gobierno de los distintos 6rganos jurisdiccionales a los que los candidatos
estuvieran adscritos un informe anual, que debera fundarse en criterios objetivos y suficientemente
valorados y detallados.

Se afiade por el art. 1.14 de la Ley Orgdnica 3/2024, de 2 de agosto. Ref. BOE-A-2024-16127

Articulo seiscientos diez ter.

1. El Pleno del Consejo General del Poder Judicial elegira de entre sus Vocales a los integrantes de la Comision
de Supervision y Control de Proteccion de Datos por un mandato de cinco afos y designard, entre ellos, a su
Presidente o Presidenta.

2. La Comisién de Supervisiéon y Control de Proteccion de Datos estara integrada por tres Vocales, dos de ellos
del turno judicial y uno de ellos del turno de juristas de reconocida competencia.

3.La Comision de Supervision y Control de Proteccién de Datos debera actuar con la asistencia de todos sus
componentes.

4. Correspondera a la Comisiéon de Supervision y Control de Protecciéon de Datos el ejercicio de las funciones
previstas en el articulo 236 octies en relacién con los tratamientos de datos personales con fines
jurisdiccionales realizados por tribunales. Sus acuerdos agotaran la via administrativa y contra ellos cabra
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Supremo. El conocimiento de estos recursos correspondera a la seccion prevista en el articulo 638.2.

5.Los Vocales integrantes de la Comision estaran sujetos al deber de secreto profesional, tanto durante su
mandato como después del mismo, con relacion a las informaciones confidenciales de las que hayan tenido
conocimiento en el cumplimiento de sus funciones.

Se afiade por el art. 1.106 de la Ley Orgdnica 1/2025, de 2 de enero. Ref. BOE-A-2025-76
Téngase en cuenta para su aplicacién la disposicién transitoria 15 de la citada ley orgdnica.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 1

@ {Qué plazo maximo se establece en la Constitucidn espafiola para la detencion preventiva, para ser puesto
en libertad o a disposicidn de la autoridad competente?

A) 48horas

B) 72horas

C) 24horas

D) 48 horas, salvo que se establezca otro plazo por el ordenamiento juridico
Ayuntamiento de Santander, 2026

@ ¢A quién corresponde promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los
grupos en que se integra sean reales y efectivas, segtin el articulo 9.2 de la Constitucion Espaiiola?:
A) Al Gobierno de Espafia.
B) Al Gobierno de las Comunidades Autbnomas y entes locales.
C) Alaciudadania.
D) Alos poderes publicos.
Junta de Andalucia, 2022
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®

El articulo 1 de la vigente Constitucion espafiola establece que Espaiia se constituye en un:

A)

B)

<)

D)

Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la
libertad, la integridad, la igualdad y el pluralismo politico.

Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la
libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.

Estado de Derecho y democratico que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la
libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.

Estado Social que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la
igualdady el pluralismo politico.

Ayuntamiento de Buitrago del Lozoya

Elrecurso de amparo para la tutela de las libertades y de los derechos fundamentales reconocidos en la
Constitucion espanfola, ;ante quién debe interponerse?

A)
B)
)
D)

Ante el Tribunal Supremo.
Ante el Tribunal de Justicia de la Unién Europea.
Ante el Tribunal Constitucional.

Ante el Tribunal Superior de Justicia de su comunidad auténoma.

Generalitat de Catalunya, 2024

¢En qué articulo de la Constitucion Espafiola se establece que una ley organica regulara la institucion del
Defensor del Pueblo, como alto comisionado de las Cortes Generales, designado por éstas para la defensa

de los derechos comprendidos en este Titulo I, a cuyo efecto podra supervisar la actividad de la

Administracién, dando cuenta a las Cortes Generales?

A)
B)
)
D)

55.
54.
167.
53.

Ayuntamiento de Pozoblanco, 2025
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Soluciones — Temal Cada una con su explicacién y su articulo

1 ° Art. 17 CE | pdg.9 La privacion de libertad por motivos policiales no puede prolongarse mas alla del tiempo
estrictamente necesario para las averiguaciones, y en todo caso existe un limite infranqueable: pasado ese tope,
la persona debe quedar en libertad o ser entregada al juez. La Constitucion fija ese maximo en setenta y dos
horas. Conviene distinguir este plazo del de cuarenta y ocho horas, que pertenece a otros desarrollos legales y
no es el que recoge el texto constitucional.

2 0 Art.9.2CE pdg.8 La Constitucién atribuye esta responsabilidad a los poderes publicos en su conjunto. Su
cometido es promover condiciones que hagan reales y efectivas la libertad y la igualdad, ademéas de remover los
obstaculos que lo impidan o dificulten. No se limita, por tanto, al Gobierno estatal ni a una administracién

concreta.

3 e Art.1CE pdg.7 Eltexto fundamental define al pais como Estado social y democratico de Derecho y enumera
cuatro valores superiores del ordenamiento juridico: la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.
Conviene memorizar exactamente esos cuatro términos y su orden, porque a menudo se sustituye uno por otro
parecido. El matiz decisivo es que el segundo valor es la justicia, no la integridad, y que la férmula completa del
Estado relne lo social, lo democratico y el Derecho.

4 e Art.53y161CE pdg. 12 Elrecurso de amparo constitucional se interpone ante el Tribunal Constitucional. Su
finalidad es proteger los derechos y libertades reconocidos en el articulo 53.2 de la Constitucién, en los casos y
formas establecidos por la ley. La Constitucién atribuye expresamente al Tribunal Constitucional el
conocimiento de este recurso.

5 ° Art. 54 CE | pdg. 12 El Defensor del Pueblo aparece dentro del Titulo | de la Constitucion como alto
comisionado de las Cortes Generales encargado de defender los derechos fundamentales y supervisar la
actividad administrativa, rindiendo cuentas ante el Parlamento. Su desarrollo se remite a una ley orgdnica.
Conviene distinguir esta institucién del régimen general de garantias de los derechos, que se ubica en el
precepto inmediatamente anterior, y de la reforma constitucional, que pertenece a un titulo distinto y muy
posterior.

Practica con mas de 3.100 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 1, corregido al momento y con el articulo de la ley delante
de cada respuesta.

haztefuncionario.com/oposicion/aux-c2-ayto-orgiva
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TEMARIO COMPLETO (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA Las Cortes Generales. Concepto, elementos, funcionamiento y funciones
normativas. El Gobierno: concepto, integracion, cese, responsabilidad,
funciones, deberes y regulacion.

p)

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

CE - Constitucién Espafiola Art. 68 CE ] 97

arts. 66 a 80,87 296,97 a 102y 108 a 116 - 40 articulos Art. 113 CE ) 78

Ley-Gobierno - Ley 50/1997 del Gobierno Art. 116 CE G 73

arts. 1a21y29-22 articulos Art. 99 CE ) 60
Art. 97 CE ] 54

62 articulos - empieza en la pag. 57 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 1.064 sobre el tema entero.

Constitucion Espariola

CE En este tema: arts. 66 a 80, 87 a 96,97 a 102y 108 a 116 - 40 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-
A-1978-31229

TITULO 11l DE LAS CORTES GENERALES

CAPITULO PRIMERO DE LAS CAMARAS

Articulo 66.
1. Las Cortes Generales representan al pueblo espafiol y estan formadas por el Congreso de los Diputados y el

Senado.

2.Las Cortes Generales ejercen la potestad legislativa del Estado, aprueban sus Presupuestos, controlan la

acciéon del Gobierno y tienen las demas competencias que les atribuya la Constitucién.

3. Las Cortes Generales son inviolables.

Articulo 67.
1. Nadie podra ser miembro de las dos Camaras simultineamente, ni acumular el acta de una Asamblea de

Comunidad Auténoma con la de Diputado al Congreso.
2. Los miembros de las Cortes Generales no estaran ligados por mandato imperativo.

3.Las reuniones de Parlamentarios que se celebren sin convocatoria reglamentaria no vincularan a las

Camaras, y no podran ejercer sus funciones ni ostentar sus privilegios.

Articulo 68.
1. El Congreso se compone de un minimo de 300 y un maximo de 400 Diputados, elegidos por sufragio

universal, libre, igual, directo y secreto, en los términos que establezca la ley.

2. La circunscripcion electoral es la provincia. Las poblaciones de Ceuta y Melilla estaran representadas cada
una de ellas por un Diputado. La ley distribuira el nimero total de Diputados, asignando una representacion

minima inicial a cada circunscripcién y distribuyendo los demas en proporcion a la poblacién.
3. La eleccion se verificara en cada circunscripcidn atendiendo a criterios de representacion proporcional.

4. El Congreso es elegido por cuatro afios. El mandato de los Diputados termina cuatro afios después de su

eleccién o el dia de la disolucion de la Camara.
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5.Son electores y elegibles todos los espafioles que estén en pleno uso de sus derechos politicos. La ley
reconocerd y el Estado facilitara el ejercicio del derecho de sufragio a los espafioles que se encuentren fuera
del territorio de Espaia.

6. Las elecciones tendran lugar entre los treinta dias y sesenta dias desde la terminacidon del mandato. El
Congreso electo debera ser convocado dentro de los veinticinco dias siguientes a la celebracion de las

elecciones.

Articulo 69.

1. El Senado es la Camara de representacion territorial.

2. En cada provincia se elegiran cuatro Senadores por sufragio universal, libre, igual, directo y secreto por los
votantes de cada una de ellas, en los términos que sefiale una ley organica.

3.En las provincias insulares, cada isla con Cabildo o Consejo Insular constituird una circunscripcién a
efectos de eleccién de Senadores, correspondiendo tres a cada una de las islas mayores —Gran Canaria,
Mallorca y Tenerife- y uno a cada una de las siguientes islas: Ibiza, Formentera, Menorca, Fuerteventura, La
Gomera, El Hierro, Lanzarote y La Palma.

4. Las poblaciones de Ceuta y Melilla elegiran cada una de ellas dos Senadores.

5. Las Comunidades Auténomas designaran ademas un Senador y otro mas por cada millén de habitantes de
su respectivo territorio. La designacidon correspondera a la Asamblea legislativa o, en su defecto, al drgano
colegiado superior de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo que establezcan los Estatutos, que
aseguraran, en todo caso, la adecuada representacién proporcional.

6. El Senado es elegido por cuatro afnos. El mandato de los Senadores termina cuatro afios después de su
eleccidn o el dia de la disolucién de la Camara.

Se modifica el apartado 3 por el art. tnico de la Reforma de 19 de mayo de 2026. Ref. BOE-A-2026-10881 La eficacia de la creacién de las
circunscripciones electorales de Ibiza y Formentera quedard pospuesta hasta la convocatoria de las primeras elecciones al Senado que se
celebren tras la entrada en vigor de la citada Reforma, segtin establece su disposicién transitoria tnica.

Articulo 70.
1. La ley electoral determinara las causas de inelegibilidad e incompatibilidad de los Diputados y Senadores,

que comprenderan, en todo caso:
a) A los componentes del Tribunal Constitucional.

b) A los altos cargos de la Administracién del Estado que determine la ley, con la excepciéon de los
miembros del Gobierno.

c) Al Defensor del Pueblo.

d) A los Magistrados, Jueces y Fiscales en activo.

e) A los militares profesionales y miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y Policia en activo.
f) A los miembros de las Juntas Electorales.

2.La validez de las actas y credenciales de los miembros de ambas Camaras estara sometida al control
judicial, en los términos que establezca la ley electoral.

Articulo 71.

1. Los Diputados y Senadores gozaran de inviolabilidad por las opiniones manifestadas en el ejercicio de sus

funciones.

2. Durante el periodo de su mandato los Diputados y Senadores gozaran asimismo de inmunidad y sélo
podran ser detenidos en caso de flagrante delito. No podran ser inculpados ni procesados sin la previa

autorizacion de la CaAmara respectiva.

3. En las causas contra Diputados y Senadores serd competente la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.
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4. Los Diputados y Senadores percibiran una asignaciéon que sera fijada por las respectivas Camaras.

Articulo 72.

1. Las Camaras establecen sus propios Reglamentos, aprueban autbnomamente sus presupuestos y, de comun
acuerdo, regulan el Estatuto del Personal de las Cortes Generales. Los Reglamentos y su reforma seran
sometidos a una votacion final sobre su totalidad, que requerira la mayoria absoluta.

2. Las Camaras eligen sus respectivos Presidentes y los demas miembros de sus Mesas. Las sesiones conjuntas
seran presididas por el Presidente del Congreso y se regiran por un Reglamento de las Cortes Generales
aprobado por mayoria absoluta de cada Camara.

3. Los Presidentes de las Camaras ejercen en nombre de las mismas todos los poderes administrativos y
facultades de policia en el interior de sus respectivas sedes.

Articulo 73.

1. Las Camaras se reuniran anualmente en dos periodos ordinarios de sesiones: el primero, de septiembre a
diciembre, y el segundo, de febrero a junio.

2.Las Camaras podran reunirse en sesiones extraordinarias a peticiéon del Gobierno, de la Diputaciéon
Permanente o de la mayoria absoluta de los miembros de cualquiera de las Camaras. Las sesiones
extraordinarias deberan convocarse sobre un orden del dia determinado y seran clausuradas una vez que éste
haya sido agotado.

Articulo 74.

1. Las Camaras se reuniran en sesién conjunta para ejercer las competencias no legislativas que el Titulo II
atribuye expresamente a las Cortes Generales.

2. Las decisiones de las Cortes Generales previstas en los articulos 94, 1, 145, 2 y 158, 2, se adoptaran por
mayoria de cada una de las Camaras. En el primer caso, el procedimiento se iniciara por el Congreso, y en los
otros dos, por el Senado. En ambos casos, si no hubiera acuerdo entre Senado y Congreso, se intentara
obtener por una Comisién Mixta compuesta de igual numero de Diputados y Senadores. La Comision
presentard un texto que sera votado por ambas Camaras. Si no se aprueba en la forma establecida, decidira el
Congreso por mayoria absoluta.

Articulo 75.

1. Las Camaras funcionaran en Pleno y por Comisiones.

2.Las Camaras podran delegar en las Comisiones Legislativas Permanentes la aprobacién de proyectos o
proposiciones de ley. El Pleno podra, no obstante, recabar en cualquier momento el debate y votacion de
cualquier proyecto o proposicion de ley que haya sido objeto de esta delegacion.

3. Quedan exceptuados de lo dispuesto en el apartado anterior la reforma constitucional, las cuestiones

internacionales, las leyes organicas y de bases y los Presupuestos Generales del Estado.

Articulo 76.

1. El Congreso y el Senado, y, en su caso, ambas Camaras conjuntamente, podran nombrar Comisiones de
investigacion sobre cualquier asunto de interés publico. Sus conclusiones no seran vinculantes para los
Tribunales, ni afectaran a las resoluciones judiciales, sin perjuicio de que el resultado de la investigacién sea
comunicado al Ministerio Fiscal para el ejercicio, cuando proceda, de las acciones oportunas.

2. Sera obligatorio comparecer a requerimiento de las Camaras. La ley regulard las sanciones que puedan

imponerse por incumplimiento de esta obligacién.
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Articulo 77.

1. Las Camaras pueden recibir peticiones individuales y colectivas, siempre por escrito, quedando prohibida
la presentacion directa por manifestaciones ciudadanas.

2. Las Camaras pueden remitir al Gobierno las peticiones que reciban. El Gobierno esta obligado a explicarse

sobre su contenido, siempre que las Camaras lo exijan.

Articulo 78.

1. En cada Camara habra una Diputacién Permanente compuesta por un minimo de veintiin miembros, que
representaran a los grupos parlamentarios, en proporcién a su importancia numeérica.

2. Las Diputaciones Permanentes estaran presididas por el Presidente de la CAmara respectiva y tendran como
funciones la prevista en el articulo 73, la de asumir las facultades que correspondan a las Camaras, de acuerdo
con los articulos 86 y 116, en caso de que éstas hubieren sido disueltas o hubiere expirado su mandato y la de
velar por los poderes de las Camaras cuando éstas no estén reunidas.

3. Expirado el mandato o en caso de disolucién, las Diputaciones Permanentes seguiran ejerciendo sus
funciones hasta la constitucién de las nuevas Cortes Generales.

4. Reunida la Camara correspondiente, la Diputacién Permanente dard cuenta de los asuntos tratados y de sus

decisiones.

Articulo 79.

1. Para adoptar acuerdos, las Camaras deben estar reunidas reglamentariamente y con asistencia de la
mayoria de sus miembros.

2. Dichos acuerdos, para ser validos, deberan ser aprobados por la mayoria de los miembros presentes, sin
perjuicio de las mayorias especiales que establezcan la Constitucion o las leyes organicas y las que para
elecciéon de personas establezcan los Reglamentos de las Cimaras.

3. El voto de Senadores y Diputados es personal e indelegable.

Articulo 80.
Las sesiones plenarias de las CAmaras seran publicas, salvo acuerdo en contrario de cada Camara, adoptado

por mayoria absoluta o con arreglo al Reglamento.

CAPITULO SEGUNDO DE LA ELABORACION DE LAS LEYES

Articulo 87.

1. La iniciativa legislativa corresponde al Gobierno, al Congreso y al Senado, de acuerdo con la Constitucién y
los Reglamentos de las Camaras.

2. Las Asambleas de las Comunidades Auténomas podran solicitar del Gobierno la adopcién de un proyecto de
ley o remitir a la Mesa del Congreso una proposiciéon de ley, delegando ante dicha Cadmara un méaximo de tres
miembros de la Asamblea encargados de su defensa.

3. Una ley orgénica regulara las formas de ejercicio y requisitos de la iniciativa popular para la presentacion
de proposiciones de ley. En todo caso se exigiran no menos de 500.000 firmas acreditadas. No procedera dicha
iniciativa en materias propias de ley organica, tributarias o de caracter internacional, ni en lo relativo a la

prerrogativa de gracia.

Articulo 88.
Los proyectos de ley seran aprobados en Consejo de Ministros, que los sometera al Congreso, acompafiados de

una exposicién de motivos y de los antecedentes necesarios para pronunciarse sobre ellos.
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Articulo 89.

1. La tramitacién de las proposiciones de ley se regulard por los Reglamentos de las Camaras, sin que la
prioridad debida a los proyectos de ley impida el ejercicio de la iniciativa legislativa en los términos regulados
por el articulo 87.

2. Las proposiciones de ley que, de acuerdo con el articulo 87, tome en consideracién el Senado, se remitiran

al Congreso para su tramite en éste como tal proposicion.

Articulo 90.

1. Aprobado un proyecto de ley ordinaria u orgénica por el Congreso de los Diputados, su Presidente dara
inmediata cuenta del mismo al Presidente del Senado, el cual lo sometera a la deliberacién de éste.

2. El Senado en el plazo de dos meses, a partir del dia de la recepcién del texto, puede, mediante mensaje
motivado, oponer su veto o introducir enmiendas al mismo. El veto debera ser aprobado por mayoria
absoluta. El proyecto no podré ser sometido al Rey para sancién sin que el Congreso ratifique por mayoria
absoluta, en caso de veto, el texto inicial, o por mayoria simple, una vez transcurridos dos meses desde la
interposicion del mismo, o se pronuncie sobre las enmiendas, aceptandolas o no por mayoria simple.

3. El plazo de dos meses de que el Senado dispone para vetar o enmendar el proyecto se reducira al de veinte

dias naturales en los proyectos declarados urgentes por el Gobierno o por el Congreso de los Diputados.

Articulo 91.
El Rey sancionara en el plazo de quince dias las leyes aprobadas por las Cortes Generales, y las promulgara y

ordenara su inmediata publicacion.

Articulo 92.
1. Las decisiones politicas de especial trascendencia podran ser sometidas a referéndum consultivo de todos

los ciudadanos.

2. El referéndum sera convocado por el Rey, mediante propuesta del Presidente del Gobierno, previamente
autorizada por el Congreso de los Diputados.
3. Una ley organica regulara las condiciones y el procedimiento de las distintas modalidades de referéndum

previstas en esta Constitucion.

CAPITULO TERCERO DE LOS TRATADOS INTERNACIONALES

Articulo 93.

Mediante ley orgénica se podra autorizar la celebracion de tratados por los que se atribuya a una organizacion
o institucién internacional el ejercicio de competencias derivadas de la Constituciéon. Corresponde a las Cortes
Generales o al Gobierno, segiin los casos, la garantia del cumplimiento de estos tratados y de las resoluciones

emanadas de los organismos internacionales o supranacionales titulares de la cesion.

Articulo 94.
1. La prestacion del consentimiento del Estado para obligarse por medio de tratados o convenios requerira la

previa autorizacion de las Cortes Generales, en los siguientes casos:
a) Tratados de caracter politico.
b) Tratados o convenios de caracter militar.

c) Tratados o convenios que afecten a la integridad territorial del Estado o a los derechos y deberes

fundamentales establecidos en el Titulo I.

d) Tratados o convenios que impliquen obligaciones financieras para la Hacienda Publica.
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e) Tratados o convenios que supongan modificacién o derogaciéon de alguna ley o exijan medidas
legislativas para su ejecucion.
2. El Congreso y el Senado seran inmediatamente informados de la conclusién de los restantes tratados o

convenios.

Articulo 95.

1. La celebracién de un tratado internacional que contenga estipulaciones contrarias a la Constitucion exigira
la previa revision constitucional.

2. El Gobierno o cualquiera de las Camaras puede requerir al Tribunal Constitucional para que declare si

existe o no esa contradiccion.

Articulo 96.

1. Los tratados internacionales validamente celebrados, una vez publicados oficialmente en Espafia, formaran
parte del ordenamiento interno. Sus disposiciones sélo podran ser derogadas, modificadas o suspendidas en
la forma prevista en los propios tratados o de acuerdo con las normas generales del Derecho internacional.

2. Para la denuncia de los tratados y convenios internacionales se utilizara el mismo procedimiento previsto

para su aprobacién en el articulo 94.
TiTULO IV DEL GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACION

Articulo 97. El Gobierno dirige la politica interior y exterior, la Administracion civil y militar y la defensa
del Estado.

Ejerce la funcién ejecutiva y la potestad reglamentaria de acuerdo con la Constitucién y las leyes.

Articulo 98.

1. El Gobierno se compone del Presidente, de los Vicepresidentes, en su caso, de los Ministros y de los demas
miembros que establezca la ley.

2. El Presidente dirige la accién del Gobierno y coordina las funciones de los demdas miembros del mismo, sin
perjuicio de la competencia y responsabilidad directa de éstos en su gestion.

3. Los miembros del Gobierno no podran ejercer otras funciones representativas que las propias del mandato
parlamentario, ni cualquier otra funcidén publica que no derive de su cargo, ni actividad profesional o
mercantil alguna.

4. La ley regulara el estatuto e incompatibilidades de los miembros del Gobierno.

Articulo 99.

1. Después de cada renovacion del Congreso de los Diputados, y en los deméas supuestos constitucionales en
que asi proceda, el Rey, previa consulta con los representantes designados por los Grupos politicos con
representacién parlamentaria, y a través del Presidente del Congreso, propondra un candidato a la
Presidencia del Gobierno.

2. El candidato propuesto conforme a lo previsto en el apartado anterior expondra ante el Congreso de los
Diputados el programa politico del Gobierno que pretenda formar y solicitara la confianza de la Camara.

3. Si el Congreso de los Diputados, por el voto de la mayoria absoluta de sus miembros, otorgare su confianza a
dicho candidato, el Rey le nombrard Presidente. De no alcanzarse dicha mayoria, se someterd la misma
propuesta a nueva votacion cuarenta y ocho horas después de la anterior, y la confianza se entendera otorgada
si obtuviere la mayoria simple.

4. Si efectuadas las citadas votaciones no se otorgase la confianza para la investidura, se tramitaran sucesivas

propuestas en la forma prevista en los apartados anteriores.
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5. Si transcurrido el plazo de dos meses, a partir de la primera votaciéon de investidura, ningin candidato
hubiere obtenido la confianza del Congreso, el Rey disolvera ambas Camaras y convocara nuevas elecciones

con el refrendo del Presidente del Congreso.

Articulo 100.

Los deméas miembros del Gobierno seran nombrados y separados por el Rey, a propuesta de su Presidente.

Articulo 101.

1. El Gobierno cesa tras la celebraciéon de elecciones generales, en los casos de pérdida de la confianza

parlamentaria previstos en la Constitucién, o por dimisién o fallecimiento de su Presidente.

2. El Gobierno cesante continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Gobierno.

Articulo 102.
1. La responsabilidad criminal del Presidente y los demas miembros del Gobierno sera exigible, en su caso,

ante la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.

2. Si la acusacion fuere por traicion o por cualquier delito contra la seguridad del Estado en el ejercicio de sus
funciones, sélo podra ser planteada por iniciativa de la cuarta parte de los miembros del Congreso, y con la

aprobacion de la mayoria absoluta del mismo.

3. La prerrogativa real de gracia no sera aplicable a ninguno de los supuestos del presente articulo.
TiTULO V DE LAS RELACIONES ENTRE EL GOBIERNO Y LAS CORTES GENERALES

Articulo 108.

El Gobierno responde solidariamente en su gestion politica ante el Congreso de los Diputados.

Articulo 109.
Las Camaras y sus Comisiones podran recabar, a través de los Presidentes de aquéllas, la informacién y ayuda
que precisen del Gobierno y de sus Departamentos y de cualesquiera autoridades del Estado y de las

Comunidades Auténomas.

Articulo 110.
1. Las Camaras y sus Comisiones pueden reclamar la presencia de los miembros del Gobierno.

2. Los miembros del Gobierno tienen acceso a las sesiones de las Camaras y a sus Comisiones y la facultad de

hacerse oir en ellas, y podran solicitar que informen ante las mismas funcionarios de sus Departamentos.

Articulo 111.
1. El Gobierno y cada uno de sus miembros estan sometidos a las interpelaciones y preguntas que se le

formulen en las Camaras. Para esta clase de debate los Reglamentos estableceran un tiempo minimo semanal.

2. Toda interpelacion podra dar lugar a una mocién en la que la Camara manifieste su posicion.

Articulo 112.
El Presidente del Gobierno, previa deliberacion del Consejo de Ministros, puede plantear ante el Congreso de
los Diputados la cuestiéon de confianza sobre su programa o sobre una declaracién de politica general. La

confianza se entendera otorgada cuando vote a favor de la misma la mayoria simple de los Diputados.

Articulo 113.
1. El Congreso de los Diputados puede exigir la responsabilidad politica del Gobierno mediante la adopcién

por mayoria absoluta de la mocién de censura.
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2.La mocién de censura deberd ser propuesta al menos por la décima parte de los Diputados, y habra de
incluir un candidato a la Presidencia del Gobierno.

3.La mocion de censura no podra ser votada hasta que transcurran cinco dias desde su presentacién. En los
dos primeros dias de dicho plazo podran presentarse mociones alternativas.

4.Si la mocién de censura no fuere aprobada por el Congreso, sus signatarios no podran presentar otra

durante el mismo periodo de sesiones.

Articulo 114.

1.Si el Congreso niega su confianza al Gobierno, éste presentara su dimisién al Rey, procediéndose a
continuacidn a la designacion de Presidente del Gobierno, segtin lo dispuesto en el articulo 99.

2.8Si el Congreso adopta una mocidn de censura, el Gobierno presentara su dimisiéon al Rey y el candidato
incluido en aquélla se entendera investido de la confianza de la Camara a los efectos previstos en el articulo

99. El Rey le nombrara Presidente del Gobierno.

Articulo 115.

1.El Presidente del Gobierno, previa deliberacion del Consejo de Ministros, y bajo su exclusiva
responsabilidad, podra proponer la disolucién del Congreso, del Senado o de las Cortes Generales, que sera
decretada por el Rey. El decreto de disolucion fijara la fecha de las elecciones.

2. La propuesta de disolucién no podra presentarse cuando esté en tramite una mocién de censura.

3. No procedera nueva disolucién antes de que transcurra un afo desde la anterior, salvo lo dispuesto en el

articulo 99, apartado 5.

Articulo 116.

1. Una ley orgénica regulara los estados de alarma, de excepcion y de sitio, y las competencias y limitaciones
correspondientes.

2. El estado de alarma sera declarado por el Gobierno mediante decreto acordado en Consejo de Ministros por
un plazo méaximo de quince dias, dando cuenta al Congreso de los Diputados, reunido inmediatamente al
efecto y sin cuya autorizacién no podrd ser prorrogado dicho plazo. El decreto determinara el ambito
territorial a que se extienden los efectos de la declaracion.

3. El estado de excepcion serd declarado por el Gobierno mediante decreto acordado en Consejo de Ministros,
previa autorizacion del Congreso de los Diputados. La autorizaciéon y proclamacién del estado de excepcion
debera determinar expresamente los efectos del mismo, el ambito territorial a que se extiende y su duracion,
que no podra exceder de treinta dias, prorrogables por otro plazo igual, con los mismos requisitos.

4.El estado de sitio sera declarado por la mayoria absoluta del Congreso de los Diputados, a propuesta
exclusiva del Gobierno. El Congreso determinara su ambito territorial, duracién y condiciones.

5.No podra procederse a la disoluciéon del Congreso mientras estén declarados algunos de los estados
comprendidos en el presente articulo, quedando automaticamente convocadas las Camaras si no estuvieren
en periodo de sesiones. Su funcionamiento, asi como el de los demas poderes constitucionales del Estado, no
podran interrumpirse durante la vigencia de estos estados. Disuelto el Congreso o expirado su mandato, si se
produjere alguna de las situaciones que dan lugar a cualquiera de dichos estados, las competencias del
Congreso seran asumidas por su Diputacién Permanente.

6.La declaracién de los estados de alarma, de excepciéon y de sitio no modificaran el principio de

responsabilidad del Gobierno y de sus agentes reconocidos en la Constitucién y en las leyes.
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X Ley 50/1997 del Gobierno
Ley-Gobierno ) . -
En este tema: arts. 1 a 21y 29 - 22 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1997-25336

TiTULO | DEL GOBIERNO: COMPOSICION, ORGANIZACION Y ORGANOS DE COLABORACION Y APOYO

CAPITULO | DEL GOBIERNO, SU COMPOSICION, ORGANIZACION Y FUNCIONES

Articulo 1. Del Gobierno.
1. El Gobierno dirige la politica interior y exterior, la Administracién civil y militar y la defensa del Estado.

Ejerce la funcién ejecutiva y la potestad reglamentaria de acuerdo con la Constitucién y las leyes.
2. El Gobierno se compone del Presidente, del Vicepresidente o Vicepresidentes, en su caso, y de los Ministros.

3. Los miembros del Gobierno se retinen en Consejo de Ministros y en Comisiones Delegadas del Gobierno.

Articulo 2. Del Presidente del Gobierno.
1. El Presidente dirige la accién del Gobierno y coordina las funciones de los demas miembros del mismo, sin
perjuicio de la competencia y responsabilidad directa de los Ministros en su gestion.

2. En todo caso, corresponde al Presidente del Gobierno:
a) Representar al Gobierno.

b) Establecer el programa politico del Gobierno y determinar las directrices de la politica interior y

exterior y velar por su cumplimiento.

¢) Proponer al Rey, previa deliberaciéon del Consejo de Ministros, la disolucién del Congreso, del Senado o

de las Cortes Generales.

d) Plantear ante el Congreso de los Diputados, previa deliberacion del Consejo de Ministros, la cuestién de

confilanza.

e) Proponer al Rey la convocatoria de un referéndum consultivo, previa autorizacion del Congreso de los
Diputados.

f) Dirigir la politica de defensa y ejercer respecto de las Fuerzas Armadas las funciones previstas en la
legislacion reguladora de la defensa nacional y de la organizacién militar.

g) Convocar, presidir y fijar el orden del dia de las reuniones del Consejo de Ministros, sin perjuicio de lo
previsto en el articulo 62.g) de la Constitucién.

h) Refrendar, en su caso, los actos del Rey y someterle, para su sancidn, las leyes y demas normas con
rango de ley, de acuerdo con lo establecido en los articulos 64 y 91 de la Constitucion.

i) Interponer el recurso de inconstitucionalidad.

j) Crear, modificar y suprimir, por Real Decreto, los Departamentos Ministeriales, asi como las Secretarias
de Estado, Asimismo, le corresponde la aprobacién de la estructura organica de la Presidencia del
Gobierno.

k) Proponer al Rey el nombramiento y separacion de los Vicepresidentes y de los Ministros.
1) Resolver los conflictos de atribuciones que puedan surgir entre los diferentes Ministerios.
m) Impartir instrucciones a los demas miembros del Gobierno.

n) Ejercer cuantas otras atribuciones le confieran la Constitucion y las leyes.

Articulo 3. Del Vicepresidente o Vicepresidentes del Gobierno.
1. Al Vicepresidente o Vicepresidentes, cuando existan, les correspondera el ejercicio de las funciones que les

encomiende el Presidente.

2. El Vicepresidente que asuma la titularidad de un Departamento Ministerial, ostentara, ademas, la condicién
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de Ministro.

Articulo 4. De los Ministros.
1. Los Ministros, como titulares de sus Departamentos, tienen competencia y responsabilidad en la esfera
especifica de su actuacion, y les corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Desarrollar la accién del Gobierno en el &mbito de su Departamento, de conformidad con los acuerdos

adoptados en Consejo de Ministros o con las directrices del Presidente del Gobierno.

b) Ejercer la potestad reglamentaria en las materias propias de su Departamento.

¢) Ejercer cuantas otras competencias les atribuyan las leyes, las normas de organizacion y funcionamiento

del Gobierno y cualesquiera otras disposiciones.

d) Refrendar, en su caso, los actos del Rey en materia de su competencia.
2. Ademas de los Ministros titulares de un Departamento, podran existir Ministros sin cartera, a los que se les
atribuira la responsabilidad de determinadas funciones gubernamentales. En caso de que existan Ministros
sin cartera, por Real Decreto se determinara el &mbito de sus competencias, la estructura administrativa, asi
como los medios materiales y personales que queden adscritos al mismo.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacion del apartado 2, establecida por la disposicién final 3.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref.
BOE-A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segun determina la disposicion final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "2.
Ademds de los Ministros titulares de un Departamento, podrdn existir Ministros sin cartera, a los que se les atribuird la responsabilidad de
determinadas funciones gubernamentales.”

Se modifica el apartado 2, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicién final 3.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566.

Articulo 5. Del Consejo de Ministros.
1. Al Consejo de Ministros, como érgano colegiado del Gobierno, le corresponde el ejercicio de las siguientes

funciones:
a) Aprobar los proyectos de ley y su remisién al Congreso de los Diputados o, en su caso, al Senado.
b) Aprobar el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado.
c¢) Aprobar los Reales Decretos-leyes y los Reales Decretos Legislativos.
d) Acordar la negociacién y firma de Tratados internacionales, asi como su aplicacién provisional.

e) Remitir los Tratados internacionales a las Cortes Generales en los términos previstos en los articulos 94
y 96.2 de la Constitucién.

f) Declarar los estados de alarma y de excepcién y proponer al Congreso de los Diputados la declaracion
del estado de sitio.

g) Disponer la emisién de Deuda Publica o contraer crédito, cuando haya sido autorizado por una Ley.

h) Aprobar los reglamentos para el desarrollo y la ejecucidn de las leyes, previo dictamen del Consejo de

Estado, asi como las demas disposiciones reglamentarias que procedan.

i) Crear, modificar y suprimir los 6rganos directivos de los Departamentos Ministeriales.

j) Adoptar programas, planes y directrices vinculantes para todos los érganos de la Administracién General

del Estado.

k) Ejercer cuantas otras atribuciones le confieran la Constitucién, las leyes y cualquier otra disposicién.
2. A las reuniones del Consejo de Ministros podran asistir los Secretarios de Estado y excepcionalmente otros
altos cargos, cuando sean convocados para ello, sin perjuicio de lo dispuesto en los tratados internacionales
validamente celebrados por Espaiia.

Téngase en cuenta que esta actualizacion del apartado 2, establecida por la disposicién final 11.1 de la Ley Orgdnica 1/2025, de 2 de enero,
Ref. BOE-A-2025-76 -11, entra en vigor el 3 de abril de 2025 segtin determina su disposicién final 38.1. Redaccién anterior: "2. A las reuniones
del Consejo de Ministros podrdn asistir los Secretarios de Estado y excepcionalmente otros altos cargos, cuando sean convocados para ello.”
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3. Las deliberaciones del Consejo de Ministros seran secretas.

Se modifica el apartado 2, con efectos desde el 3 de abril de 2025, por la disposicién final 11.1 de la Ley Orgdnica 1/2025, de 2 de enero. Ref.
BOE-A-2025-76
Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Articulo 6. De las Comisiones Delegadas del Gobierno.
1. La creacién, modificacién y supresion de las Comisiones Delegadas del Gobierno sera acordada por el

Consejo de Ministros mediante Real Decreto, a propuesta del Presidente del Gobierno.

2. El Real Decreto de creacién de una Comision Delegada debera especificar, en todo caso:
a) El miembro del Gobierno que asume la presidencia de la Comision.
b) Los miembros del Gobierno y, en su caso, Secretarios de Estado que la integran.
c¢) Las funciones que se atribuyen a la Comisién.
d) El miembro de la Comision al que corresponde la Secretaria de la misma.
e) El régimen interno de funcionamiento y en particular el de convocatorias y suplencias.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacién del apartado 2, establecida por la disposicién final 3.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.
Ref. BOE-A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicién final 18 de la citada ley. Redaccién anterior:
"2. El Real Decreto de creacion de una Comisién Delegada deberd especificar, en todo caso: a) El miembro del Gobierno que asume la
presidencia de la Comisién. b) Los miembros del Gobierno y, en su caso, Secretarios de Estado que la integran. c) Las funciones que se
atribuyen a la Comisién. d) El miembro de la Comisién al que corresponde la Secretaria de la misma."

3. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, podran ser convocados a las reuniones de las Comisiones
Delegadas los titulares de aquellos otros 6rganos superiores y directivos de la Administracién General del
Estado que se estime conveniente.
4. Corresponde a las Comisiones Delegadas, como érganos colegiados del Gobierno:
a) Examinar las cuestiones de caracter general que tengan relacion con varios de los Departamentos
Ministeriales que integren la Comisién.
b) Estudiar aquellos asuntos que, afectando a varios Ministerios, requieran la elaboracién de una propuesta
conjunta previa a su resolucion por el Consejo de Ministros.
¢) Resolver los asuntos que, afectando a mas de un Ministerio, no requieran ser elevados al Consejo de
Ministros.
d) Ejercer cualquier otra atribucion que les confiera el ordenamiento juridico o que les delegue el Consejo
de Ministros.
5. Las deliberaciones de las Comisiones Delegadas del Gobierno seran secretas.

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, el apartado 2 por la disposicién final 3.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566.

CAPITULO Il DE LOS ORGANOS DE COLABORACION Y APOYO DEL GOBIERNO

Articulo 7. De los Secretarios de Estado.

1. Los Secretarios de Estado son 6rganos superiores de la Administraciéon General del Estado, directamente
responsables de la ejecuciéon de la accién del Gobierno en un sector de actividad especifica de un
Departamento o de la Presidencia del Gobierno.

2. Acttian bajo la direccidn del titular del Departamento al que pertenezcan. Cuando estén adscritos a la
Presidencia del Gobierno, actiian bajo la direccion del Presidente.

Téngase en cuenta que esta ultima actualizacion del apartado 2, establecida por la disposicién final 3.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref.
BOE-A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtn determina la disposicion final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "2.
Acttian bajo la direccién del titular del Departamento al que pertenezcan. Cuando estén adscritos a la Presidencia del Gobierno, actian bajo
la direccién del Presidente. Asimismo, podrdn ostentar por delegacion expresa de sus respectivos Ministros la representacion de éstos en
materias propias de su competencia, incluidas aquéllas con proyeccién internacional, sin perjuicio, en todo caso, de las normas que rigen las
relaciones de Esparia con otros Estados y con las Organizaciones internacionales.”
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3.Las competencias de los Secretarios de Estado son las que se determinan en la Ley de Organizacién y
Funcionamiento de la Administracién General del Estado.

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, el apartado 2 por la disposicion final 3.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566.

Articulo 8. De la Comision General de Secretarios de Estado y Subsecretarios.
1. La Comisién General de Secretarios de Estado y Subsecretarios estara integrada por los titulares de las
Secretarias de Estado y por los Subsecretarios de los distintos Departamentos Ministeriales. Asistira
igualmente el Abogado General del Estado y aquellos altos cargos con rango de Secretario de Estado o
Subsecretario que sean convocados por el Presidente por razén de la materia de que se trate.
2.La Presidencia de la Comisién General de Secretarios de Estado y Subsecretarios corresponde a un
Vicepresidente del Gobierno o, en su defecto, al Ministro de la Presidencia. En caso de ausencia del Presidente
de la Comisidn, la presidencia recaera en el Ministro que corresponda segtn el orden de precedencia de los
Departamentos ministeriales. No se entendera por ausencia la interrupcién transitoria en la asistencia a la
reunion de la Comisién. En ese caso, las funciones que pudieran corresponder al Presidente seran ejercidas
por la siguiente autoridad en rango presente, de conformidad con el orden de precedencia de los distintos
Departamentos ministeriales.
3.La Secretaria de la Comisiéon General de Secretarios de Estado y Subsecretarios serd ejercida por el
Subsecretario de la Presidencia. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, actuard como Secretario el
Director del Secretariado del Gobierno.
4. Las deliberaciones de la Comisién General de Secretarios de Estado y Subsecretarios seran reservadas. En
ningln caso la Comisién podra adoptar decisiones o acuerdos por delegacion del Gobierno.
5. Corresponde a la Comision General de Secretarios de Estado y Subsecretarios:
a) El examen de todos los asuntos que vayan a someterse a aprobacién del Consejo de Ministros, excepto
los nombramientos, ceses, ascensos a cualquiera de los empleos de la categoria de oficiales generales y
aquéllos que, excepcionalmente y por razones de urgencia, deban ser sometidos directamente al Consejo
de Ministros.
b) El andlisis o discusiéon de aquellos asuntos que, sin ser competencia del Consejo de Ministros o sus
Comisiones Delegadas, afecten a varios Ministerios y sean sometidos a la Comisién por su presidente.
6. La Comisién General de Secretarios de Estado y Subsecretarios podra celebrar sesiones, deliberar y aprobar
actas a distancia por medios electrénicos, siempre que los miembros participantes se encuentren en territorio
espafiol y quede acreditada su identidad. Asimismo, se debera asegurar la comunicacién entre ellos en tiempo
real durante la sesion, disponiéndose los medios necesarios para garantizar el caracter secreto o reservado de
sus deliberaciones.

Se aflade el apartado 6 por el art. 221.1 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio. Ref. BOE-A-2023-15135
Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.5 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Articulo 9. Del Secretariado del Gobierno.
1. El Secretariado del Gobierno, como 6rgano de apoyo del Consejo de Ministros, de las Comisiones Delegadas
del Gobierno y de la Comision General de Secretarios de Estado y Subsecretarios, ejercera las siguientes
funciones:
a) La asistencia al Ministro-Secretario del Consejo de Ministros.
b) La remisién de las convocatorias a los diferentes miembros de los 6rganos colegiados anteriormente
enumerados.
¢) La colaboracién con las Secretarias Técnicas de las Comisiones Delegadas del Gobierno.

d) El archivo y custodia de las convocatorias, 6rdenes del dia y actas de las reuniones.
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e) Velar por el cumplimiento de los principios de buena regulacién aplicables a las iniciativas normativas y
contribuir a la mejora de la calidad técnica de las disposiciones aprobadas por el Gobierno.
f) Velar por la correcta y fiel publicacién de las disposiciones y normas emanadas del Gobierno que deban
insertarse en el "Boletin Oficial del Estado".
2. Asimismo, el Secretariado del Gobierno, como érgano de asistencia al Ministro de la Presidencia, ejercera
las siguientes funciones:
a) Los tramites relativos a la sancién y promulgacion real de las leyes aprobadas por las Cortes Generales y
la expedicion de los Reales Decretos.
b) La tramitacién de los actos y disposiciones del Rey cuyo refrendo corresponde al Presidente del
Gobierno.
¢) La tramitacién de los actos y disposiciones que el ordenamiento juridico atribuye a la competencia del
Presidente del Gobierno.
3. El Secretariado del Gobierno se integra en la estructura organica del Ministerio de la Presidencia, tal como
se prevea en el Real Decreto de estructura de ese Ministerio. El Director del Secretariado del Gobierno
ejercerd la secretaria adjunta de la Comisién General de Secretarios de Estado y Subsecretarios.
4.De conformidad con las funciones que tiene atribuidas y de acuerdo con las normas que rigen la
elaboracion de las disposiciones de caracter general, el Secretariado del Gobierno propondra al Ministro de la
Presidencia la aprobaciéon de las instrucciones que han de seguirse para la tramitacién de asuntos ante los
6rganos colegiados del Gobierno y los demads previstos en el apartado segundo de este articulo. Las
instrucciones preveran expresamente la forma de documentar las propuestas y acuerdos adoptados por
medios electrénicos, que deberan asegurar la identidad de los érganos intervinientes y la fehaciencia del
contenido.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacion, establecida por la disposicién final 3.6 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicién final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "1. El
Secretariado del Gobierno, como érgano de apoyo del Consejo de Ministros, de las Comisiones Delegadas del Gobierno y de la Comisién
General de Secretarios de Estado y Subsecretarios, ejercerd las siguientes funciones: a) La asistencia al Ministro-Secretario del Consejo de
Ministros. b) La remisién de las convocatorias a los diferentes miembros de los 6rganos colegiados anteriormente enumerados. c) La
colaboracién con las Secretarias Técnicas de las Comisiones Delegadas del Gobierno. d) El archivo y custodia de las convocatorias, érdenes del
dia y actas de las reuniones. e) Velar por la correcta y fiel publicacion de las disposiciones y normas emanadas del Gobierno que deban
insertarse en el «Boletin Oficial del Estado». 2. El Secretariado del Gobierno se integra en la estructura orgdnica del Ministerio de la
Presidencia."

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.6 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Articulo 10. De los Gabinetes.

1. Los Gabinetes son érganos de apoyo politico y técnico del Presidente del Gobierno, de los Vicepresidentes,
de los Ministros y de los Secretarios de Estado. Los miembros de los Gabinetes realizan tareas de confianza y
asesoramiento especial sin que en ningin caso puedan adoptar actos o resoluciones que correspondan
legalmente a los 6rganos de la Administracién General del Estado o de las organizaciones adscritas a ella, sin
perjuicio de su asistencia o pertenencia a 6rganos colegiados que adopten decisiones administrativas.
Asimismo, los directores de los gabinetes podran dictar los actos administrativos propios de la jefatura de la
unidad que dirigen. Particularmente, los Gabinetes prestan su apoyo a los miembros del Gobierno y
Secretarios de Estado en el desarrollo de su labor politica, en el cumplimiento de las tareas de caracter
parlamentario y en sus relaciones con las instituciones y la organizacién administrativa. El Gabinete de la
Presidencia del Gobierno se regulard por Real Decreto del Presidente en el que se determinard, entre otros
aspectos, su estructura y funciones. El resto de Gabinetes se regulara por lo dispuesto en esta Ley.

2. Los Directores de Gabinete tendran el nivel organico que se determine reglamentariamente. El resto de

miembros del Gabinete tendran la situacién y grado administrativo que les corresponda en virtud de la

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Ayuntamiento de Orgiva - oposicionesexpress.com pag. 69




Tema 2 - Las Cortes Generales. Concepto, elementos, funcionamiento y funciones normativas. El Gobierno: concep... Ley-Gobierno - arts. 10-13

legislacion correspondiente.

3. Las retribuciones de los miembros de los Gabinetes se determinan por el Consejo de Ministros dentro de las
consignaciones presupuestarias establecidas al efecto adecuandose, en todo caso, a las retribuciones de la
Administracién General del Estado.

Téngase en cuenta que esta ultima actualizacion, establecida por la disposicién final 3.7 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicién final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "1. Los
Gabinetes son érganos de apoyo politico y técnico del Presidente del Gobierno, de los Vicepresidentes, de los Ministros y de los Secretarios de
Estado. Los miembros de los Gabinetes realizan tareas de confianza y asesoramiento especial sin que en ningtin caso puedan adoptar actos o
resoluciones que correspondan legalmente a los érganos de la Administracién General del Estado o de las organizaciones adscritas a ella.
Particularmente les prestan su apoyo en el desarrollo de su labor politica, en el cumplimiento de las tareas de cardcter parlamentario y en sus
relaciones con las instituciones y la organizacién administrativa. 2. A los Directores, Subdirectores y demds miembros de estos Gabinetes les

corresponde el nivel orgdnico que reglamentariamente se determine. 3. El ndmero y las retribuciones de sus miembros se determinan por el
Consejo de Ministros dentro de las consignaciones presupuestarias establecidas al efecto adecudndose, en todo caso, a las retribuciones de la
Administracién General del Estado.”

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.7 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

TiTULO Il DEL ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DEL GOBIERNO, DE LOS SECRETARIOS DE ESTADO Y DE LOS DIRE

CAPITULO | DE LOS MIEMBROS DEL GOBIERNO

Articulo 11. De los requisitos de acceso al cargo.

Para ser miembro del Gobierno se requiere ser espafiol, mayor de edad, disfrutar de los derechos de sufragio
activo y pasivo, asi como no estar inhabilitado para ejercer empleo o cargo publico por sentencia judicial
firme y reunir el resto de requisitos de idoneidad previstos en la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del
ejercicio del alto cargo de la Administracién General del Estado.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacion, establecida por la disposicién final 3.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicion final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "Para ser
miembro del Gobierno se requiere ser espafiol, mayor de edad, disfrutar de los derechos de sufragio activo y pasivo, asi como no estar
inhabilitado para ejercer empleo o cargo ptblico por sentencia judicial firme."

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Articulo 12. Del nombramiento y cese.

1. El nombramiento y cese del Presidente del Gobierno se producira en los términos previstos en la
Constitucion.

2. Los Vicepresidentes y Ministros seran nombrados y separados por el Rey, a propuesta del Presidente del
Gobierno. El nombramiento conllevara el cese en el puesto que, en su caso, se estuviera desempefiando, salvo
cuando en el caso de los Vicepresidentes, se designe como tal a un Ministro que conserve la titularidad del
Departamento. Cuando el cese en el anterior cargo correspondiera al Consejo de Ministros, se dejara
constancia de esta circunstancia en el nombramiento del nuevo titular. La separacidon de los Ministros sin
cartera llevara aparejada la extincién de dichos érganos. 2 bis. En el nombramiento de las personas titulares
de las Vicepresidencias y los Ministerios se garantizara el principio de presencia equilibrada de mujeres y
hombres, de forma que cada uno de los sexos suponga como minimo el cuarenta por ciento en su conjunto.

3. La separacion de los Vicepresidentes del Gobierno llevara aparejada la extinciéon de dichos 6rganos, salvo el
caso en que simultaneamente se designe otro vicepresidente en sustitucion del separado.

4. Por Real Decreto se regulara el estatuto que fuera aplicable a los Presidentes del Gobierno tras su cese.

Se afilade el apartado 2 bis por el art. 7 de la Ley Orgdnica 2/2024, de 1 de agosto. Ref. BOE-A-2024-15936
Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Articulo 13. De la suplencia.
1. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, las funciones del Presidente del Gobierno seran asumidas

por los Vicepresidentes, de acuerdo con el correspondiente orden de prelacidn, y, en defecto de ellos, por los
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Ministros, seglin el orden de precedencia de los Departamentos.

2.La suplencia de los Ministros, para el despacho ordinario de los asuntos de su competencia, sera
determinada por Real Decreto del Presidente del Gobierno, debiendo recaer, en todo caso, en otro miembro
del Gobierno. El Real Decreto expresara entre otras cuestiones la causa y el caracter de la suplencia.

3.No se entendera por ausencia la interrupcién transitoria de la asistencia a la reunién de un érgano
colegiado. En tales casos, las funciones que pudieran corresponder al miembro del gobierno durante esa
situacion seran ejercidas por la siguiente autoridad en rango presente.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacién, establecida por la disposicién final 3.10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicién final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "1. En los
casos de vacante, ausencia o enfermedad, las funciones del Presidente del Gobierno serdn asumidas por los Vicepresidentes, de acuerdo con
el correspondiente orden de prelacién, y, en defecto de ellos, por los Ministros, segtn el orden de precedencia de los Departamentos. 2. La
suplencia de los Ministros, para el despacho ordinario de los asuntos de su competencia, serd determinada por Real Decreto del Presidente del
Gobierno, debiendo recaer, en todo caso, en otro miembro del Gobierno. El Real Decreto expresard la causa y el cardcter de la suplencia.”

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

Articulo 14. Del régimen de incompatibilidades de los miembros del Gobierno.

1. Los miembros del Gobierno no podran ejercer otras funciones representativas que las propias del mandato
parlamentario, ni cualquier otra funcidén publica que no derive de su cargo, ni actividad profesional o
mercantil alguna.

2. Sera de aplicacién, asimismo, a los miembros del Gobierno el régimen de incompatibilidades de los altos

cargos de la Administracion General del Estado.

CAPITULO Il DE LOS SECRETARIOS DE ESTADO

Articulo 15. Del nombramiento, cese, suplencia e incompatibilidades de los Secretarios de Estado.

1. Los Secretarios de Estado son nombrados y separados por Real Decreto del Consejo de Ministros, aprobado
a propuesta del Presidente del Gobierno o del miembro del Gobierno a cuyo Departamento pertenezcan.

2. La suplencia de los Secretarios de Estado del mismo Departamento se determinard segin el orden de
precedencia que se derive del Real Decreto de estructura organica del Ministerio.

3. Los Secretarios de Estado dependientes directamente de la Presidencia del Gobierno seran suplidos por
quien designe el Presidente.

4. Es de aplicacion a los Secretarios de Estado el régimen de incompatibilidades previsto para los altos cargos

de la Administracién General del Estado.

CAPITULO Il DE LOS DIRECTORES DE LOS GABINETES DE PRESIDENTE, VICEPRESIDENTES, MINISTROS Y SEC

Articulo 16. Del nombramiento y cese de los Directores de los Gabinetes.

1. Los Directores de los Gabinetes del Presidente, de los Vicepresidentes y de los Ministros seran nombrados y
separados por Real Decreto aprobado en Consejo de Ministros.

2. Los Directores de Gabinete de los Secretarios de Estado seran nombrados por Orden Ministerial, previo
conocimiento del Consejo de Ministros.

3.Los Directores de los Gabinetes cesaran automaticamente cuando cese el titular del cargo del que
dependen. En el supuesto del Gobierno en funciones continuaran hasta la formacién del nuevo Gobierno.

4. Los funcionarios que se incorporen a los Gabinetes a que se refiere este articulo pasaran a la situacion de
servicios especiales, salvo que opten por permanecer en la situacién de servicio activo en su Administracién
de origen. Del mismo modo, el personal no funcionario que se incorpore a estos Gabinetes tendra derecho a la

reserva del puesto y antigiiedad, conforme a lo dispuesto en su legislacién especifica.
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TiTULO 111 DE LAS NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO Y DE LA DELEGACION DE COMPETENCIAS

Articulo 17. De las normas aplicables al funcionamiento del Gobierno.
El Gobierno se rige, en su organizacién y funcionamiento, por la presente Ley y por:

a) Los Reales Decretos del Presidente del Gobierno sobre la composicién y organizacién del Gobierno, asi

como de sus 6rganos de colaboracién y apoyo.

b) Las disposiciones organizativas internas, de funcionamiento y actuacién emanadas del Presidente del

Gobierno o del Consejo de Ministros.

Articulo 18. Del funcionamiento del Consejo de Ministros.

1. El Presidente del Gobierno convoca y preside las reuniones del Consejo de Ministros, actuando como
Secretario el Ministro de la Presidencia.

2. Las reuniones del Consejo de Ministros podran tener caracter decisorio o deliberante.

3. El orden del dia de las reuniones del Consejo de Ministros se fijara por el Presidente del Gobierno.

4.De las sesiones del Consejo de Ministros se levantard acta en la que figuraran, exclusivamente, las

circunstancias relativas al tiempo y lugar de su celebracidn, la relacién de asistentes, los acuerdos adoptados y
los informes presentados.

Articulo 19. De las actas de las Comisiones Delegadas del Gobierno y de la Comision General de
Secretarios de Estado y Subsecretarios.

A las Comisiones Delegadas del Gobierno y a la Comisién General de Secretarios de Estado y Subsecretarios
les serd de aplicacién lo dispuesto en el articulo 18 de la presente Ley en relacion con las actas de dichos

6rganos colegiados.

Articulo 20. Delegacion y avocacion de competencias.
1. Pueden delegar el ejercicio de competencias propias:
a) El Presidente del Gobierno en favor del Vicepresidente o Vicepresidentes y de los Ministros.
b) Los Ministros en favor de los Secretarios de Estado y de los Subsecretarios dependientes de ellos, de los
Delegados del Gobierno en las Comunidades Auténomas y de los demas 6rganos directivos del Ministerio.
2. Asimismo, son delegables a propuesta del Presidente del Gobierno las funciones administrativas del
Consejo de Ministros en las Comisiones Delegadas del Gobierno.
3. No son en ningun caso delegables las siguientes competencias:
a) Las atribuidas directamente por la Constitucion.
b) Las relativas al nombramiento y separacion de los altos cargos atribuidas al Consejo de Ministros.
c¢) Las atribuidas a los drganos colegiados del Gobierno, con la excepcién prevista en el apartado 2 de este
articulo.
d) Las atribuidas por una ley que prohiba expresamente la delegacion.
4. El Consejo de Ministros podra avocar para si, a propuesta del Presidente del Gobierno, el conocimiento de
un asunto cuya decision corresponda a las Comisiones Delegadas del Gobierno. La avocacién se realizara
mediante acuerdo motivado al efecto, del que se hard mencién expresa en la decisién que se adopte en el
ejercicio de la avocacién. Contra el acuerdo de avocacién no cabra recurso, aunque podrd impugnarse en el
que, en su caso, se interponga contra la decisién adoptada.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacion, establecida por la disposicién final 3.11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-
A-2015-10566, entra en vigor el 2 de octubre de 2016, segtin determina la disposicion final 18 de la citada ley. Redaccién anterior: "Articulo 20.
De la delegacién de competencias. 1. Pueden delegar el ejercicio de competencias propias: a) El Presidente del Gobierno en favor del
Vicepresidente o Vicepresidentes y de los Ministros. b) Los Ministros en favor de los Secretarios de Estado dependientes de ellos, de los
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Delegados del Gobierno en las Comunidades Auténomas y de los 6rganos directivos del Ministerio. 2. Asimismo, son delegables las funciones
administrativas del Consejo de Ministros en las Comisiones Delegadas del Gobierno. 3. No son en ningtin caso delegables las siguientes
competencias: a) Las atribuidas directamente por la Constitucion. b) Las relativas al nombramiento y separacién de los altos cargos
atribuidas al Consejo de Ministros. ¢) Las atribuidas a los érganos colegiados del Gobierno, con la excepcion prevista en el apartado 2 de este
articulo. d) Las atribuidas por una ley que prohiba expresamente la delegacién."

Se modifica, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566.

TiTULO IV DEL GOBIERNO EN FUNCIONES

Articulo 21. Del Gobierno en funciones.
1. El Gobierno cesa tras la celebracion de elecciones generales, en los casos de pérdida de confianza
parlamentaria previstos en la Constitucién, o por dimisién o fallecimiento de su Presidente.
2.El Gobierno cesante continiia en funciones hasta la toma de posesiéon del nuevo Gobierno, con las
limitaciones establecidas en esta Ley.
3. El Gobierno en funciones facilitara el normal desarrollo del proceso de formacién del nuevo Gobierno y el
traspaso de poderes al mismo y limitara su gestiéon al despacho ordinario de los asuntos publicos,
absteniéndose de adoptar, salvo casos de urgencia debidamente acreditados o por razones de interés general
cuya acreditacién expresa asi lo justifique, cualesquiera otras medidas.
4. El Presidente del Gobierno en funciones no podré ejercer las siguientes facultades:

a) Proponer al Rey la disolucién de alguna de las Camaras, o de las Cortes Generales.

b) Plantear la cuestion de confianza.

c¢) Proponer al Rey la convocatoria de un referéndum consultivo.
5. El Gobierno en funciones no podré ejercer las siguientes facultades:

a) Aprobar el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado.

b) Presentar proyectos de ley al Congreso de los Diputados o, en su caso, al Senado.
6. Las delegaciones legislativas otorgadas por las Cortes Generales quedaran en suspenso durante todo el

tiempo que el Gobierno esté en funciones como consecuencia de la celebracién de elecciones generales.
TiTULO VI DEL CONTROL DEL GOBIERNO

Articulo 29. Del control de los actos del Gobierno.

1. El Gobierno esta sujeto a la Constitucién y al resto del ordenamiento juridico en toda su actuacién.

2. Todos los actos y omisiones del Gobierno estan sometidos al control politico de las Cortes Generales.

3. Los actos, la inactividad y las actuaciones materiales que constituyan una via de hecho del Gobierno y de los
6rganos y autoridades regulados en la presente Ley son impugnables ante la jurisdiccién contencioso-
administrativa, de conformidad con lo dispuesto en su Ley reguladora.

4.La actuaciéon del Gobierno es impugnable ante el Tribunal Constitucional en los términos de la Ley
Organica reguladora del mismo.

Téngase en cuenta que este articulo, afiadido por la disposicién final 3.13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566, entra en
vigor el 2 de octubre de 2016, segun determina la disposicién final 18 de la citada ley. No obstante, su contenido se corresponde con el anterior
articulo 26, vigente hasta la citada fecha.

Se arfiade, con efectos de 2 de octubre de 2016, por la disposicion final 3.13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Ref. BOE-A-2015-10566. Su
anterior numeracion era art. 26.
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Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 2

@ Segun el articulo 2 de la Ley 50/1997, del Gobierno, corresponde al presidente del gobierno plantear ante el
Congreso de los Diputados la cuestion de confianza, previa:

A) Deliberacién del Consejo de Ministros.

B) Consulta al Rey.

C) Autorizacién del Senado.

D) Consulta al Consejo de Estado.
Ministerio de Justicia, 2024

@ Segun el articulo 66 de la Constitucion Espaiola, ;quien representa al pueblo espaiiol?
A) Las Cortes Generales.
B) El presidente del Gobierno.
C) ElDefensor del Pueblo.
D) ElRey.
Xunta de Galicia, 2023

@ De acuerdo con el articulo 87.2 de la Constitucidn:

A) Lainiciativa legislativa corresponde al Gobierno de la Nacién solo en las materias establecidas en una Ley
orgénica.

B) Lainiciativa legislativa corresponde al Gobierno de la Nacidn, al Congreso y al Senado, exclusivamente.

C) Lainiciativa legislativa puede ser ejercida por los ciudadanos, recabando al menos 1.000.000 de firmas.

D) Lainiciativa legislativa corresponde también a las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas, en
cuyo caso podran requerir al Gobierno que presente un proyecto de Ley, o remitir a la Mesa del Congreso una
proposicion de ley.

Gobierno de La Rioja, 2025

@ El Congreso de los Diputados, seglin establece el art. 68 de la C.E., se compone de

A) 350 Diputados.

B) 365 Diputados.

C) Un minimo de 300 y un maximo de 400 Diputados.

D) Elndmero de Diputados que establezca la legislacion electoral.

Xunta de Galicia, 2023

@ Conforme a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Espaniola, el Presidente del Gobierno podra
proponer la disolucién del Congreso, del Senado o de las Cortes Generales:
A) Apropuesta del Consejo de Ministros, y sera refrendada por el Rey.
B) Previa deliberacién del Consejo de Ministros, y bajo su exclusiva responsabilidad, y serd decretada por el Rey.
C) Previa comunicacién al Consejo de Ministros, y bajo su responsabilidad, siendo decretada por el Rey.
D) Dando cuenta al Consejo de Ministros, y bajo su exclusiva iniciativa, y serad decretada por el Rey en un plazo
improrrogable de diez dias.
Gobierno de Cantabria, 2021
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Soluciones — Tema 2 Cada una con su explicacién y su articulo

1 ° Art. 2 Ley-Gobierno = pdg. 65 El presidente del Gobierno puede plantear ante el Congreso una cuestién de
confianza, pero debe hacerlo previa deliberacién del Consejo de Ministros. Esta deliberacién es un requisito del
procedimiento y permite al érgano colegiado del Gobierno valorar la iniciativa. No se exige autorizacion del
Senado ni consulta previa al Rey o al Consejo de Estado.

2 Art.66 CE | pdg.57 La Constitucion atribuye a las Cortes Generales la representacién del pueblo espafiol.
Ademas, las integran el Congreso de los Diputados y el Senado. Esta representacién es distinta de las funciones
propias del Gobierno o de la Jefatura del Estado.

Art.87.2CE  pdg. 60 Las Asambleas de las Comunidades Auténomas pueden solicitar al Gobierno que

w

adopte un proyecto de ley o remitir una proposicién de ley a la Mesa del Congreso. En este Gltimo caso, pueden
delegar hasta tres miembros de la Asamblea para defenderla ante la CAmara. Esta posibilidad esta prevista en el
articulo 87.2 de la Constitucién Espafiola.

Art.68 CE | pdg.57 Elarticulo 68 de la Constitucion fija que el Congreso estara formado por un minimo de 300

H

y un maximo de 400 diputados. La cifra concreta dentro de ese intervalo se determina mediante la ley electoral.
Por tanto, no establece un nimero exacto de 350 ni de 365 diputados.

Art.115CE pdg. 64 El Presidente del Gobierno puede proponer la disolucién del Congreso, del Senado o de

(5}

las Cortes Generales tras la deliberacién del Consejo de Ministros y bajo su exclusiva responsabilidad. La
disolucién la decreta el Rey, y el decreto fija la fecha de las elecciones.

Practica con mas de 1.050 preguntas de este tema en
haztefuncionario.com

Apunta con la cdmara: test del Tema 2, corregido al momento y con el articulo de la ley delante
de cada respuesta.

haztefuncionario.com/oposicion/aux-c2-ayto-orgiva
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Tema 3 - La Administracion Publica en el ordenamiento juridico espafiol. Tipologia de los Entes Publicos. Las Admi... CE - arts. 103-104, 106-107

TEMARIO COMPLETO (J12vuelta ((J22vuelta (] 32vuelta

TEMA La Administracion Publica en el ordenamiento juridico espaiiol. Tipologia de
los Entes Publicos. Las Administraciones del Estado, autonémica, local e
institucional.

3

Qué entra en este tema Lo mas preguntado de este tema

CE - Constitucién Espafiola Art. 3 LRJSP G 149
arts. 103 a 104y 106 a 107 - 4 articulos Art. 103 CE ) 138
LRJSP - Ley 40/2015 régimen juridico del sector publico Art. 2 LRJSP D 81
arts.1a4,54a80y81al139-97 articulos Art. 55 LRJSP ) 60
LAJA-AND - Ley 9/2007 de la Administracion de la Junta de A... Art. 4 LRJSP - 31

arts.1a49y50a78-80 articulos

181 articulos - empieza en la pag. 76 Preguntas de examen real sobre cada articulo. 848 sobre el tema entero.

Constitucion Espafiola
En este tema: arts. 103 a 104 y 106 a 107 - 4 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-1978-31229

TiTULO IV DEL GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACION

Articulo 103.

1.La Administraciéon Publica sirve con objetividad los intereses generales y actiia de acuerdo con los
principios de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién, con sometimiento
pleno alaleyy al Derecho.

2. Los 6rganos de la Administracién del Estado son creados, regidos y coordinados de acuerdo con la ley.

3. La ley regulara el estatuto de los funcionarios ptblicos, el acceso a la funcién ptblica de acuerdo con los
principios de mérito y capacidad, las peculiaridades del ejercicio de su derecho a sindicacion, el sistema de

incompatibilidades y las garantias para la imparcialidad en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 104.

1. Las Fuerzas y Cuerpos de seguridad, bajo la dependencia del Gobierno, tendran como misién proteger el
libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad ciudadana.

2. Una ley orgénica determinara las funciones, principios basicos de actuaciéon y estatutos de las Fuerzas y
Cuerpos de seguridad.

Articulo 106.

1. Los Tribunales controlan la potestad reglamentaria y la legalidad de la actuacién administrativa, asi como el
sometimiento de ésta a los fines que la justifican.

2. Los particulares, en los términos establecidos por la ley, tendran derecho a ser indemnizados por toda
lesidon que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos, salvo en los casos de fuerza mayor, siempre que la

lesién sea consecuencia del funcionamiento de los servicios publicos.

Articulo 107.
El Consejo de Estado es el supremo érgano consultivo del Gobierno. Una ley organica regulara su composicién
y competencia.
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TREE Ley 40/2015 régimen juridico del sector publico
En este tema: arts. 1 a 4,54 a80y 81 a 139 - 97 articulos - texto consolidado a 2 de julio de 2026 - BOE-A-2015-10566

TiTULO PRELIMINAR DISPOSICIONES GENERALES, PRINCIPIOS DE ACTUACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.
La presente Ley establece y regula las bases del régimen juridico de las Administraciones Publicas, los

principios del sistema de responsabilidad de las Administraciones Publicas y de la potestad sancionadora, asi

como la organizacién y funcionamiento de la Administracién General del Estado y de su sector publico
institucional para el desarrollo de sus actividades.

Articulo 2. Ambito Subjetivo.

1. La presente Ley se aplica al sector publico que comprende:
a) La Administracién General del Estado.
b) Las Administraciones de las Comunidades Auténomas.
c¢) Las Entidades que integran la Administracién Local.
d) El sector ptblico institucional.

2. El sector publico institucional se integra por:

a) Cualesquiera organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes de las

Administraciones Publicas.

b) Las entidades de derecho privado vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas que
quedaran sujetas a lo dispuesto en las normas de esta Ley que especificamente se refieran a las mismas, en
particular a los principios previstos en el articulo 3, y en todo caso, cuando ejerzan potestades

administrativas.

c) Las Universidades publicas que se regirdn por su normativa especifica y supletoriamente por las
previsiones de la presente Ley.

3.Tienen la consideracién de Administraciones Publicas la Administracién General del Estado, las
Administraciones de las Comunidades Auténomas, las Entidades que integran la Administracion Local, asi

como los organismos publicos y entidades de derecho publico previstos en la letra a) del apartado 2.

Articulo 3. Principios generales.
1. Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales y actian de acuerdo con los
principios de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacién, con sometimiento
pleno a la Constitucidon, a la Ley y al Derecho. Deberan respetar en su actuacion y relaciones los siguientes
principios:

a) Servicio efectivo a los ciudadanos.

b) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos.

c¢) Participacion, objetividad y transparencia de la actuacién administrativa.

d) Racionalizacion y agilidad de los procedimientos administrativos y de las actividades materiales de

gestion.

e) Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional.

f) Responsabilidad por la gestion publica.

g) Planificacién y direccién por objetivos y control de la gestién y evaluacidon de los resultados de las
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politicas publicas.

h) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados.

i) Economia, suficiencia y adecuacion estricta de los medios a los fines institucionales.

j) Eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos.

k) Cooperacion, colaboracién y coordinacién entre las Administraciones Publicas.
2. Las Administraciones Publicas se relacionaran entre si y con sus érganos, organismos publicos y entidades
vinculados o dependientes a través de medios electrénicos, que aseguren la interoperabilidad y seguridad de
los sistemas y soluciones adoptadas por cada una de ellas, garantizaran la proteccién de los datos de caracter
personal, y facilitaran preferentemente la prestacién conjunta de servicios a los interesados.
3. Bajo la direccién del Gobierno de la Nacidn, de los 6rganos de gobierno de las Comunidades Auténomas y
de los correspondientes de las Entidades Locales, la actuacién de la Administracién Publica respectiva se
desarrolla para alcanzar los objetivos que establecen las leyes y el resto del ordenamiento juridico.
4.Cada una de las Administraciones Publicas del articulo 2 actia para el cumplimiento de sus fines con

personalidad juridica tnica.

Articulo 4. Principios de intervencion de las Administraciones Publicas para el desarrollo de una
actividad.

1. Las Administraciones Publicas que, en el ejercicio de sus respectivas competencias, establezcan medidas
que limiten el ejercicio de derechos individuales o colectivos o exijan el cumplimiento de requisitos para el
desarrollo de una actividad, deberan aplicar el principio de proporcionalidad y elegir la medida menos
restrictiva, motivar su necesidad para la proteccion del interés publico asi como justificar su adecuaciéon para
lograr los fines que se persiguen, sin que en ningin caso se produzcan diferencias de trato discriminatorias.
Asimismo deberan evaluar periédicamente los efectos y resultados obtenidos.

2. Las Administraciones Publicas velaran por el cumplimiento de los requisitos previstos en la legislacion que
resulte aplicable, para lo cual podran, en el ambito de sus respectivas competencias y con los limites
establecidos en la legislacién de protecciéon de datos de cardcter personal, comprobar, verificar, investigar e
inspeccionar los hechos, actos, elementos, actividades, estimaciones y demads circunstancias que fueran

necesarias.

TiTULO I ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

CAPITULO | ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Articulo 54. Principios y competencias de organizacion y funcionamiento de la Administracion General
del Estado.

1. La Administraciéon General del Estado actia y se organiza de acuerdo con los principios establecidos en el
articulo 3, asi como los de descentralizacién funcional y desconcentracién funcional y territorial. Asimismo,
garantizara el principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres en los nombramientos y
designaciones de las personas titulares de los 6rganos superiores y directivos y en el personal de alta direccién
de las entidades del sector publico institucional estatal, de acuerdo con lo establecido en los articulos 55 bis y
84 bis.

2. Las competencias en materia de organizacion administrativa, régimen de personal, procedimientos e
inspeccién de servicios, no atribuidas especificamente conforme a una Ley a ninglin otro érgano de la
Administracién General del Estado, ni al Gobierno, corresponderan al Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas.

Se modifica el apartado 1 por el art. 8.1 de la Ley Orgdnica 2/2024, de 1 de agosto. Ref. BOE-A-2024-15936
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Articulo 55. Estructura de la Administracion General del Estado.
1. La organizacién de la Administraciéon General del Estado responde a los principios de divisiéon funcional en
Departamentos ministeriales y de gestion territorial integrada en Delegaciones del Gobierno en las

Comunidades Auténomas, salvo las excepciones previstas por esta Ley.
2. La Administracion General del Estado comprende:
a) La Organizacion Central, que integra los Ministerios y los servicios comunes.
b) La Organizacién Territorial.
¢) La Administracién General del Estado en el exterior.
3. En la organizacion central son 6rganos superiores y 6rganos directivos:
a) Organos superiores:
1.° Los Ministros.
2.° Los Secretarios de Estado.
b) Organos directivos:
1.° Los Subsecretarios y Secretarios generales.
2.° Los Secretarios generales técnicos y Directores generales.
3.2 Los Subdirectores generales.
4.En la organizacion territorial de la Administracion General del Estado son 6rganos directivos tanto los
Delegados del Gobierno en las Comunidades Auténomas, que tendran rango de Subsecretario, como los
Subdelegados del Gobierno en las provincias, los cuales tendran nivel de Subdirector general.
5.En la Administracién General del Estado en el exterior son O6rganos directivos los embajadores y
representantes permanentes ante Organizaciones internacionales.
6. Los drganos superiores y directivos tienen ademas la condicién de alto cargo, excepto los Subdirectores
generales y asimilados, de acuerdo con lo previsto en la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio
del alto cargo de la Administraciéon General del Estado.
7. Todos los demads 6rganos de la Administracion General del Estado se encuentran bajo la dependencia o
direccién de un 6rgano superior o directivo.
8. Los estatutos de los Organismos publicos determinaran sus respectivos érganos directivos.
9. Corresponde a los 6rganos superiores establecer los planes de actuacion de la organizacién situada bajo su
responsabilidad y a los érganos directivos su desarrollo y ejecucion.
10. Los Ministros y Secretarios de Estado son nombrados de acuerdo con lo establecido en la Ley 50/1997, de
27 de noviembre, del Gobierno y en la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la
Administraciéon General del Estado.
11. Sin perjuicio de lo previsto en la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la
Administracién General del Estado, los titulares de los drganos superiores y directivos son nombrados,
atendiendo a criterios de competencia profesional y experiencia, en la forma establecida en esta Ley, siendo
de aplicacién al desempefio de sus funciones:
a) La responsabilidad profesional, personal y directa por la gestién desarrollada.
b) La sujecién al control y evaluacién de la gestiéon por el érgano superior o directivo competente, sin

perjuicio del control establecido por la Ley General Presupuestaria.

Articulo 55 bis.
Presencia equilibrada de mujeres y hombres en los 6rganos superiores y directivos de la Administracion

General del Estado. Las personas titulares de las Secretarias de Estado y de los érganos directivos de la
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Administracion General del Estado se nombraran atendiendo al principio de representacion equilibrada entre
mujeres y hombres, de tal manera que las personas de cada sexo no superen el sesenta por ciento ni sean
menos del cuarenta por ciento en el ambito de cada departamento ministerial.

Se afiade por el art. 8.2 de la Ley Orgdnica 2/2024, de 1 de agosto. Ref. BOE-A-2024-15936
Téngase en cuenta para su aplicacién lo previsto en la disposicion transitoria 1.3 de la citada Ley Orgdnica.

Articulo 56. Elementos organizativos basicos.

1. Las unidades administrativas son los elementos organizativos basicos de las estructuras organicas. Las
unidades comprenden puestos de trabajo o dotaciones de plantilla vinculados funcionalmente por razén de
sus cometidos y organicamente por una jefatura comudn. Pueden existir unidades administrativas complejas,
que agrupen dos o mas unidades menores.

2. Los jefes de las unidades administrativas son responsables del correcto funcionamiento de la unidad y de la
adecuada ejecucion de las tareas asignadas a la misma.

3. Las unidades administrativas se establecen mediante las relaciones de puestos de trabajo, que se aprobaran

de acuerdo con su regulacién especifica, y se integran en un determinado 6rgano.

CAPITULO I1 LOS MINISTERIOS Y SU ESTRUCTURA INTERNA

Articulo 57. Los Ministerios.

1.La Administracién General del Estado se organiza en Presidencia del Gobierno y en Ministerios,
comprendiendo a cada uno de ellos uno o varios sectores funcionalmente homogéneos de actividad
administrativa.

2. La organizacion en Departamentos ministeriales no obsta a la existencia de érganos superiores o directivos
u Organismos publicos no integrados o dependientes, respectivamente, en la estructura general del Ministerio
que con caracter excepcional se adscriban directamente al Ministro.

3. La determinacién del nimero, la denominacién y el &mbito de competencia respectivo de los Ministerios y

las Secretarias de Estado se establecen mediante Real Decreto del Presidente del Gobierno.

Articulo 58. Organizacion interna de los Ministerios.

1. En los Ministerios pueden existir Secretarias de Estado, y Secretarias Generales, para la gestién de un sector
de actividad administrativa. De ellas dependeran jerarquicamente los 6rganos directivos que se les adscriban.
2. Los Ministerios contardn, en todo caso, con una Subsecretaria, y dependiendo de ella una Secretaria
General Técnica, para la gestion de los servicios comunes previstos en este Titulo.

3. Las Direcciones Generales son los 6rganos de gestion de una o varias areas funcionalmente homogéneas.
4.Las Direcciones Generales se organizan en Subdirecciones Generales para la distribuciéon de las
competencias encomendadas a aquéllas, la realizacion de las actividades que les son propias y la asignacion
de objetivos y responsabilidades. Sin perjuicio de lo anterior, podran adscribirse directamente Subdirecciones

Generales a otros 6rganos directivos de mayor nivel o a 6rganos superiores del Ministerio.

Articulo 59. Creacion, modificacion y supresion de organos y unidades administrativas.

1. Las Subsecretarias, las Secretarias Generales, las Secretarias Generales Técnicas, las Direcciones Generales,
las Subdirecciones Generales, y 6rganos similares a los anteriores se crean, modifican y suprimen por Real
Decreto del Consejo de Ministros, a iniciativa del Ministro interesado y a propuesta del Ministro de Hacienda y
Administraciones Publicas.

2. Los érganos de nivel inferior a Subdireccion General se crean, modifican y suprimen por orden del Ministro
respectivo, previa autorizacién del Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas.

3. Las unidades que no tengan la consideracién de 6rganos se crean, modifican y suprimen a través de las
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relaciones de puestos de trabajo.

Articulo 60. Ordenacion jerarquica de los 6rganos ministeriales.

1. Los Ministros son los jefes superiores del Departamento y superiores jerarquicos directos de los Secretarios
de Estado y Subsecretarios.

2. Los 6rganos directivos dependen de alguno de los anteriores y se ordenan jerarquicamente entre si de la
siguiente forma: Subsecretario, Director general y Subdirector general. Los Secretarios generales tienen

categoria de Subsecretario y los Secretarios Generales Técnicos tienen categoria de Director general.

Articulo 61. Los Ministros.

Los Ministros, como titulares del departamento sobre el que ejercen su competencia, dirigen los sectores de
actividad administrativa integrados en su Ministerio, y asumen la responsabilidad inherente a dicha
direccidn. A tal fin, les corresponden las siguientes funciones:

a) Ejercer la potestad reglamentaria en las materias propias de su Departamento.

b) Fijar los objetivos del Ministerio, aprobar los planes de actuacién del mismo y asignar los recursos
necesarios para su ejecucion, dentro de los limites de las dotaciones presupuestarias correspondientes.

¢) Aprobar las propuestas de los estados de gastos del Ministerio, y de los presupuestos de los Organismos
publicos dependientes y remitirlas al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

d) Determinar y, en su caso, proponer la organizacién interna de su Ministerio, de acuerdo con las
competencias que le atribuye esta Ley.

e) Evaluar la realizacién de los planes de actuacién del Ministerio por parte de los érganos superiores y
6rganos directivos y ejercer el control de eficacia respecto de la actuacién de dichos érganos y de los
Organismos publicos dependientes, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria.

f) Nombrar y separar a los titulares de los 6rganos directivos del Ministerio y de los Organismos publicos o
entidades de derecho publico dependientes del mismo, cuando la competencia no esté atribuida al Consejo de
Ministros a otro érgano o al propio organismo, asi como elevar a aquél las propuestas de nombramientos que
le estén reservadas de 6rganos directivos del Ministerio y de los Organismos Publicos dependientes del mismo.
g) Autorizar las comisiones de servicio con derecho a indemnizaciéon por cuantia exacta para altos cargos
dependientes del Ministro.

h) Mantener las relaciones con las Comunidades Auténomas y convocar las Conferencias sectoriales y los
o6rganos de cooperacién en el ambito de las competencias atribuidas a su Departamento.

i) Dirigir la actuacién de los titulares de los 6rganos superiores y directivos del Ministerio, impartirles
instrucciones concretas y delegarles competencias propias.

j) Revisar de oficio los actos administrativos y resolver los conflictos de atribuciones cuando les corresponda,
asi como plantear los que procedan con otros Ministerios.

k) Celebrar en el ambito de su competencia, contratos y convenios, sin perjuicio de la autorizacién del
Consejo de Ministros cuando sea preceptiva.

1) Administrar los créditos para gastos de los presupuestos del Ministerio, aprobar y comprometer los gastos
que no sean de la competencia del Consejo de Ministros, aprobar las modificaciones presupuestarias que sean
de su competencia, reconocer las obligaciones econémicas y proponer su pago en el marco del plan de
disposicién de fondos del Tesoro Publico, asi como fijar los limites por debajo de los cuales estas
competencias corresponderan, en su ambito respectivo, a los Secretarios de Estado y Subsecretario del
departamento. Correspondera al Ministro elevar al Consejo de Ministros, para su aprobacién, las

modificaciones presupuestarias que sean de la competencia de éste.
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m) Decidir la representacion del Ministerio en los 6rganos colegiados o grupos de trabajo en los que no esté
previamente determinado el titular del 6rgano superior o directivo que deba representar al Departamento.

n) Remitir la documentacién a su Departamento necesaria para la elaboraciéon de la Cuenta General del
Estado, en los términos previstos en la Ley 47/2003, 26 de noviembre. i) Resolver de los recursos
administrativos y declarar la lesividad de los actos administrativos cuando les corresponda.

0) Otorgar premios y recompensas propios del Departamento y proponer las que corresponda segin sus
normas reguladoras.

p) Conceder subvenciones y ayudas con cargo a los créditos de gasto propios del Departamento, asi como fijar
los limites por debajo de los cuales podran ser otorgadas por los Secretarios de Estado o el Subsecretario del
Departamento.

q) Proponer y ejecutar, en el ambito de su competencia, los Planes de Empleo del Departamento y de los
organismos publicos de él dependientes.

r) Modificar las Relaciones de Puestos de Trabajo en los casos en que esa competencia esté delegada en el
propio departamento o proponer al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas las que sean de
competencia de este ultimo.

s) Imponer la sancidn de separacion del servicio por faltas muy graves.

t) Ejercer cuantas otras competencias les atribuyan las leyes, las normas de organizacién y funcionamiento

del Gobierno y cualesquiera otras disposiciones.

Articulo 62. Los Secretarios de Estado.
1. Los Secretarios de Estado son directamente responsables de la ejecucién de la accion del Gobierno en un
sector de actividad especifica. Asimismo, podran ostentar por delegacién expresa de sus respectivos Ministros
la representacién de estos en materias propias de su competencia, incluidas aquellas con proyecciéon
internacional, sin perjuicio, en todo caso, de las normas que rigen las relaciones de Espafia con otros Estados
y con las Organizaciones internacionales.
2. Los Secretarios de Estado dirigen y coordinan las Secretarias y las Direcciones Generales situadas bajo su
dependencia, y responden ante el Ministro de la ejecucién de los objetivos fijados para la Secretaria de Estado.
A tal fin les corresponde:
a) Ejercer las competencias sobre el sector de actividad administrativa asignado que les atribuya la norma
de creacién del érgano o que les delegue el Ministro y desempeiiar las relaciones externas de la Secretaria
de Estado, salvo en los casos legalmente reservados al Ministro.
b) Ejercer las competencias inherentes a su responsabilidad de direccién y, en particular, impulsar la
consecucion de los objetivos y la ejecucion de los proyectos de su organizacién, controlando su
cumplimiento, supervisando la actividad de los 6rganos directivos adscritos e impartiendo instrucciones a
sus titulares.
¢) Nombrar y separar a los Subdirectores Generales de la Secretaria de Estado.
d) Mantener las relaciones con los érganos de las Comunidades Auténomas competentes por razén de la
materia.
e) La autorizacién previa para contratar a los Organismos Auténomos adscritos a la Secretaria de Estado,
por encima de una cuantia determinada, segin lo previsto en la disposicion transitoria tercera del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico.
f) Autorizar las comisiones de servicio con derecho a indemnizacidon por cuantia exacta para los altos
cargos dependientes de la Secretaria de Estado.

g) Celebrar contratos relativos a asuntos de su Secretaria de Estado y los convenios no reservados al
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Ministro del que dependan, sin perjuicio de la correspondiente autorizacién cuando sea preceptiva.

h) Conceder subvenciones y ayudas con cargo a los créditos de gasto propios de la Secretaria de Estado,
con los limites establecidos por el titular del Departamento.

i) Resolver los recursos que se interpongan contra las resoluciones de los 6rganos directivos que dependan
directamente de él y cuyos actos no agoten la via administrativa, asi como los conflictos de atribuciones
que se susciten entre dichos 6rganos.

j) Administrar los créditos para gastos de los presupuestos del Ministerio por su materia propios de la
Secretaria de Estado, aprobar las modificaciones presupuestarias de los mismos, aprobar y comprometer
los gastos con cargo a aquellos créditos y reconocer las obligaciones econémicas y proponer su pago en el

marco del plan de disposicién de fondos del Tesoro Publico. Todo ello dentro de la cuantia que, en su caso,

establezca el Ministro al efecto y siempre que los referidos actos no sean competencia del Consejo de
Ministros.

k) Cualesquiera otras competencias que les atribuya la legislacién en vigor.

Articulo 63. Los Subsecretarios.

1. Los Subsecretarios ostentan la representacién ordinaria del Ministerio, dirigen los servicios comunes,

ejercen las competencias correspondientes a dichos servicios comunes y, en todo caso, las siguientes:
a) Apoyar a los Organos superiores en la planificacién de la actividad del Ministerio, a través del
correspondiente asesoramiento técnico.
b) Asistir al Ministro en el control de eficacia del Ministerio y sus Organismos publicos.
c) Establecer los programas de inspeccién de los servicios del Ministerio, asi como determinar las
actuaciones precisas para la mejora de los sistemas de planificacién, direcciéon y organizacién y para la
racionalizaciéon y simplificacién de los procedimientos y métodos de trabajo, en el marco definido por el
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.
d) Proponer las medidas de organizaciéon del Ministerio y dirigir el funcionamiento de los servicios
comunes a través de las correspondientes instrucciones u 6rdenes de servicio.
e) Asistir a los drganos superiores en materia de relaciones de puestos de trabajo, planes de empleo y
politica de directivos del Ministerio y sus Organismos publicos, asi como en la elaboraciéon, ejecucién y
seguimiento de los presupuestos y la planificacion de los sistemas de informacidn y comunicacién.
f) Desempefiar la jefatura superior de todo el personal del Departamento.
g) Responsabilizarse del asesoramiento juridico al Ministro en el desarrollo de las funciones que a éste le
corresponden y, en particular, en el ejercicio de su potestad normativa y en la produccidon de los actos
administrativos de la competencia de aquél, asi como a los demas 6rganos del Ministerio. En los mismos
términos del parrafo anterior, informar las propuestas o proyectos de normas y actos de otros Ministerios,
cuando reglamentariamente proceda. A tales efectos, el Subsecretario sera responsable de coordinar las
actuaciones correspondientes dentro del Ministerio y en relacién con los demdas Ministerios que hayan de
intervenir en el procedimiento.
h) Ejercer las facultades de direccién, impulso y supervision de la Secretaria General Técnica y los
restantes 6rganos directivos que dependan directamente de él.
i) Administrar los créditos para gastos de los presupuestos del Ministerio por su materia propios de la
Subsecretaria, aprobar las modificaciones presupuestarias de los mismos, aprobar y comprometer los
gastos con cargo a aquellos créditos y reconocer las obligaciones econdmicas y proponer su pago en el
marco del plan de disposiciéon de fondos del Tesoro Publico. Todo ello dentro de la cuantia que, en su caso,
establezca el Ministro al efecto y siempre que los referidos actos no sean competencia del Consejo de

Ministros.
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j) Conceder subvenciones y ayudas con cargo a los créditos de gasto propios del Ministerio con los limites
establecidos por el titular del Departamento.

k) Solicitar del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas la afectacion o el arrendamiento de los
inmuebles necesarios para el cumplimiento de los fines de los servicios a cargo del Departamento.

1) Nombrar y cesar a los Subdirectores y asimilados dependientes de la Subsecretaria, al resto de personal

de libre designacién y al personal eventual del Departamento.

m) Convocar y resolver pruebas selectivas de personal funcionario y laboral.

n) Convocar y resolver los concursos de personal funcionario. fi) Ejercer la potestad disciplinaria del

personal del Departamento por faltas graves o muy graves, salvo la separacion del servicio.

o) Adoptar e impulsar, bajo la direccién del Ministro, las medidas tendentes a la gestiéon centralizada de

recursos humanos y medios materiales en el ambito de su Departamento Ministerial.

p) Autorizar las comisiones de servicio con derecho a indemnizacién por cuantia exacta para altos cargos

dependientes del Subsecretario.

q) Cualesquiera otras que sean inherentes a los servicios comunes del Ministerio y a la representacion

ordinaria del mismo y las que les atribuyan la legislacién en vigor.
2.La Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia, en coordinacién con la Secretaria General de la
Presidencia del Gobierno, ejercera las competencias propias de los servicios comunes de los Departamentos
en relacidn con el area de la Presidencia del Gobierno.
3. Los Subsecretarios seran nombrados y separados por Real Decreto del Consejo de Ministros a propuesta del
titular del Ministerio. Los nombramientos habran de efectuarse entre funcionarios de carrera del Estado, de
las Comunidades Auténomas o de las Entidades locales, pertenecientes al Subgrupo Al, a que se refiere el
articulo 76 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre, o entre personas que hubieran perdido tal condicién como consecuencia
de su jubilacién. En todo caso, habran de reunir los requisitos de idoneidad establecidos en la Ley 3/2015, de
30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracién General del Estado.

Se modifica el apartado 3 por la disposicion final 3.1 del Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre. Ref. BOE-A-2023-25758

Articulo 64. Los Secretarios generales.

1. Cuando las normas que regulan la estructura de un Ministerio prevean la existencia de un Secretario
general, deberdn determinar las competencias que le correspondan sobre un sector de actividad
administrativa determinado.

2. Los Secretarios generales ejercen las competencias inherentes a su responsabilidad de direccién sobre los
organos dependientes, contempladas en el articulo 62.2.b), asi como todas aquellas que les asigne
expresamente el Real Decreto de estructura del Ministerio.

3. Los Secretarios generales, con categoria de Subsecretario, seran nombrados y separados por Real Decreto
del Consejo de Ministros, a propuesta del titular del Ministerio o del Presidente del Gobierno. Los
nombramientos habran de efectuarse entre personas con cualificacién y experiencia en el desempefio de
puestos de responsabilidad en la gestiéon putblica o privada. En todo caso, habran de reunir los requisitos de
idoneidad establecidos en la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la

Administracién General del Estado.

Articulo 65. Los Secretarios generales técnicos.
1.Los Secretarios generales técnicos, bajo la inmediata dependencia del Subsecretario, tendran las
competencias sobre servicios comunes que les atribuya el Real Decreto de estructura del Departamento y, en

todo caso, las relativas a produccién normativa, asistencia juridica y publicaciones.
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2. Los Secretarios generales técnicos tienen a todos los efectos la categoria de Director General y ejercen sobre
sus 6rganos dependientes las facultades atribuidas a dicho érgano por el articulo siguiente.

3. Los Secretarios generales técnicos seran nombrados y separados por Real Decreto del Consejo de Ministros
a propuesta del titular del Ministerio. Los nombramientos habran de efectuarse entre funcionarios de carrera
del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades locales, pertenecientes al Subgrupo Al, a que
se refiere el articulo 76 de la Ley 7/2007, de 12 de abril. En todo caso, habran de reunir los requisitos de
idoneidad establecidos en la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio de alto cargo de la

Administracién General del Estado.

Articulo 66. Los Directores generales.
1. Los Directores generales son los titulares de los érganos directivos encargados de la gestién de una o varias
areas funcionalmente homogéneas del Ministerio. A tal efecto, les corresponde:
a) Proponer los proyectos de su Direccidon general para alcanzar los objetivos establecidos por el Ministro,
dirigir su ejecucién y controlar su adecuado cumplimiento.
b) Ejercer las competencias atribuidas a la Direccion general y las que le sean desconcentradas o delegadas.
c¢) Proponer, en los restantes casos, al Ministro o al titular del drgano del que dependa, la resolucién que
estime procedente sobre los asuntos que afectan al 6rgano directivo.
d) Impulsar y supervisar las actividades que forman parte de la gestiéon ordinaria del érgano directivo y
velar por el buen funcionamiento de los érganos y unidades dependientes y del personal integrado en los
mismos.
e) Las demas atribuciones que le confieran las leyes y reglamentos.
2. Los Directores generales seran nombrados y separados por Real Decreto del Consejo de Ministros, a
propuesta del titular del Departamento o del Presidente del Gobierno. Los nombramientos habran de
efectuarse entre funcionarios de carrera del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades
locales, pertenecientes al Subgrupo Al, a que se refiere el articulo 76 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobada por Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, o entre personas
que hubieran perdido tal condicién como consecuencia de su jubilacién, salvo que el Real Decreto de
estructura permita que, en atencioén a las caracteristicas especificas de las funciones de la Direcciéon General,
su titular no retina dicha condicién de funcionario, debiendo motivarse mediante memoria razonada la
concurrencia de las especiales caracteristicas que justifiquen esa circunstancia excepcional. En todo caso,
habran de reunir los requisitos de idoneidad establecidos en la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del
ejercicio del alto cargo de la Administracién General del Estado.

Se modifica el apartado 2 por la disposicion final 3.2 del Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre. Ref. BOE-A-2023-25758

Articulo 67. Los Subdirectores generales.

1. Los Subdirectores generales son los responsables inmediatos, bajo la supervisién del Director general o del
titular del 6rgano del que dependan, de la ejecucion de aquellos proyectos, objetivos o actividades que les sean
asignados, asi como de la gestion ordinaria de los asuntos de la competencia de la Subdireccién General.

2. Los Subdirectores generales seran nombrados, respetando los principios de igualdad, mérito y capacidad, y
cesados por el Ministro, Secretario de Estado o Subsecretario del que dependan. Los nombramientos habran
de efectuarse entre funcionarios de carrera del Estado, o de otras Administraciones, cuando asi lo prevean las
normas de aplicacion, pertenecientes al Subgrupo Al, a que se refiere el articulo 76 de la Ley 7/2007, de 12 de

abril.
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Articulo 68. Reglas generales sobre los servicios comunes de los Ministerios.
1. Los érganos directivos encargados de los servicios comunes, prestan a los érganos superiores y directivos
del resto del Ministerio la asistencia precisa para el mas eficaz cumplimiento de sus cometidos y, en
particular, la eficiente utilizaciéon de los medios y recursos materiales, econémicos y personales que tengan
asignados. Corresponde a los servicios comunes el asesoramiento, el apoyo técnico y, en su caso, la gestién
directa en relacién con las funciones de planificacién, programacién y presupuestaciéon, cooperacion
internacional, accién en el exterior, organizacién y recursos humanos, sistemas de informacién y
comunicacion, produccién normativa, asistencia juridica, gestién financiera, gestién de medios materiales y
servicios auxiliares, seguimiento, control e inspeccién de servicios, estadistica para fines estatales y
publicaciones.
2. Los servicios comunes funcionan en cada Departamento de acuerdo con las disposiciones y directrices
adoptadas por los Ministerios con competencia sobre dichas funciones comunes en la Administracion General
del Estado. Todo ello, sin perjuicio de que determinados 6rganos con competencia sobre algunos servicios
comunes sigan dependiendo funcional o jerarquicamente de alguno de los referidos Ministerios.
3. Mediante Real Decreto podra preverse la gestién compartida de algunos de los servicios comunes que podra
realizarse de las formas siguientes:
a) Mediante su coordinacion directa por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas o por un
organismo auténomo vinculado o dependiente del mismo, que prestaran algunos de estos servicios
comunes a otros Ministerios.
b) Mediante su coordinaciéon directa por la Subsecretaria de cada Ministerio o por un organismo auténomo
vinculado o dependiente de la misma que prestara algunos de estos servicios comunes a todo el Ministerio.
El Real Decreto que determine la gestién compartida de algunos de los servicios comunes concretara el
régimen de dependencia organica y funcional del personal que viniera prestando el servicio respectivo en

cada unidad.

CAPITULO I1l GRGANOS TERRITORIALES

SECCION 1.? LA ORGANIZACION TERRITORIAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

Articulo 69. Las Delegaciones y las Subdelegaciones del Gobierno.

1. Existird una Delegacién del Gobierno en cada una de las Comunidades Auténomas.

2. Las Delegaciones del Gobierno tendran su sede en la localidad donde radique el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma, salvo que el Consejo de Ministros acuerde ubicarla en otra distinta y sin perjuicio de lo
que disponga expresamente el Estatuto de Autonomia.

3. Las Delegaciones del Gobierno estan adscritas organicamente al Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas.

4. En cada una de las provincias de las Comunidades Auténomas pluriprovinciales, existird un Subdelegado
del Gobierno, que estara bajo la inmediata dependencia del Delegado del Gobierno. Podran crearse por Real
Decreto Subdelegaciones del Gobierno en las Comunidades Autdénomas uniprovinciales, cuando
circunstancias tales como la poblacién del territorio, el volumen de gestién o sus singularidades geograficas,

sociales o econémicas asi lo justifiquen.

Articulo 70. Los Directores Insulares de la Administracion General del Estado.

Reglamentariamente se determinaran las islas en las que existird un Director Insular de la Administracién
General del Estado, con el nivel que se determine en la relacion de puestos de trabajo. Seran nombrados por el
Delegado del Gobierno mediante el procedimiento de libre designacién entre funcionarios de carrera del
Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, pertenecientes a Cuerpos o Escalas
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clasificados como Subgrupo Al. Los Directores Insulares dependen jerarquicamente del Delegado del
Gobierno en la Comunidad Auténoma o del Subdelegado del Gobierno en la provincia, cuando este cargo
exista, y ejercen, en su ambito territorial, las competencias atribuidas por esta Ley a los Subdelegados del

Gobierno en las provincias.

Articulo 71. Los servicios territoriales.

1. Los servicios territoriales de la Administracién General del Estado en la Comunidad Auténoma se
organizaran atendiendo al mejor cumplimiento de sus fines, en servicios integrados y no integrados en las
Delegaciones del Gobierno.

2. La organizacion de los servicios territoriales no integrados en las Delegaciones del Gobierno se establecera
mediante Real Decreto a propuesta conjunta del titular del Ministerio del que dependan y del titular del
Ministerio que tenga atribuida la competencia para la racionalizacién, andlisis y evaluacion de las estructuras
organizativas de la Administracion General del Estado y sus organismos publicos, cuando contemple unidades
con nivel de Subdireccién General o equivalentes, o por Orden conjunta cuando afecte a érganos inferiores.

3. Los servicios territoriales no integrados dependeran del 6rgano central competente sobre el sector de
actividad en el que aquéllos operen, el cual les fijara los objetivos concretos de actuaciéon y controlara su
ejecucidn, asi como el funcionamiento de los servicios.

4. Los servicios territoriales integrados dependeran del Delegado del Gobierno, o en su caso Subdelegado del
Gobierno, a través de la Secretaria General, y actuaran de acuerdo con las instrucciones técnicas y criterios

operativos establecidos por el Ministerio competente por razén de la materia.

SECCION 2.2 LOS DELEGADOS DEL GOBIERNO EN LAS COMUNIDADES AUTONOMAS

Articulo 72. Los Delegados del Gobierno en las Comunidades Autonomas.

1. Los Delegados del Gobierno representan al Gobierno de la Nacién en el territorio de la respectiva
Comunidad Auténoma, sin perjuicio de la representacién ordinaria del Estado en las mismas a través de sus
respectivos Presidentes.

2. Los Delegados del Gobierno dirigirdn y supervisaran la Administracién General del Estado en el territorio
de las respectivas Comunidades Auténomas y la coordinaran, internamente y cuando proceda, con la
administracion propia de cada una de ellas y con la de las Entidades Locales radicadas en la Comunidad.

3.Los Delegados del Gobierno son organos directivos con rango de Subsecretario que dependen
organicamente del Presidente del Gobierno y funcionalmente del Ministerio competente por razén de la
materia.

4. Los Delegados del Gobierno seran nombrados y separados por Real Decreto del Consejo de Ministros, a
propuesta del Presidente del Gobierno. Su nombramiento atendera a criterios de competencia profesional y
experiencia. En todo caso, debera reunir los requisitos de idoneidad establecidos en la Ley 3/2015, de 30 de
marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado.

5.En caso de ausencia, vacante o enfermedad del titular de la Delegacién del Gobierno, sera suplido por el
Subdelegado del Gobierno que el Delegado designe y, en su defecto, al de la provincia en que tenga su sede. En
las Comunidades Auténomas uniprovinciales en las que no exista Subdelegado la suplencia correspondera al

Secretario General.

Articulo 73. Competencias de los Delegados del Gobierno en las Comunidades Auténomas.
1. Los Delegados del Gobierno en las Comunidades Auténomas son los titulares de las correspondientes
Delegaciones del Gobierno y tienen, en los términos establecidos en este Capitulo, las siguientes

competencias:

a) Direccion y coordinacion de la Administracion General del Estado y sus Organismos publicos:
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1.° Impulsar, coordinar y supervisar con caracter general su actividad en el territorio de la Comunidad
Auténoma, y, cuando se trate de servicios integrados, dirigirla, directamente o a través de los
subdelegados del gobierno, de acuerdo con los objetivos y, en su caso, instrucciones de los érganos
superiores de los respectivos ministerios.

2.° Nombrar a los Subdelegados del Gobierno en las provincias de su ambito de actuacién y, en su caso,
a los Directores Insulares, y como superior jerarquico, dirigir y coordinar su actividad.

3. Informar, con caracter preceptivo, las propuestas de nombramiento de los titulares de 6rganos
territoriales de la Administracién General del Estado y los Organismos publicos estatales de ambito
autonémico y provincial en la Delegacién del Gobierno.

b) Informacidn de la accién del Gobierno e informacién a los ciudadanos:

1° Coordinar la informacién sobre los programas y actividades del Gobierno y la Administracién
General del Estado y sus Organismos publicos en la Comunidad Auténoma.
2.° Promover la colaboracién con las restantes Administraciones Publicas en materia de informacién al
ciudadano.
3.° Recibir informacion de los distintos Ministerios de los planes y programas que hayan de ejecutar sus
respectivos servicios territoriales y Organismos ptblicos en su &mbito territorial.
4°Elevar al Gobierno, con caracter anual, a través del titular del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas, un informe sobre el funcionamiento de los servicios publicos estatales en el
ambito autondmico.

¢) Coordinacién y colaboraciéon con otras Administraciones Publicas:
1° Comunicar y recibir cuanta informaciéon precisen el Gobierno y el érgano de Gobierno de la
Comunidad Auténoma. Realizara también estas funciones con las Entidades Locales en su ambito
territorial, a través de sus respectivos Presidentes.
2.° Mantener las necesarias relaciones de coordinacién y cooperacién de la Administracién General del
Estado y sus Organismos publicos con la de la Comunidad Auténoma y con las correspondientes
Entidades Locales. A tal fin, promovera la celebracion de convenios con la Comunidad Auténoma y con
las Entidades Locales, en particular, en relacion a los programas de financiacién estatal, participando
en el seguimiento de la ejecucion y cumplimiento de los mismos.
32 Participar en las Comisiones mixtas de transferencias y en las Comisiones bilaterales de
cooperacioén, asi como en otros 6rganos de cooperacion de naturaleza similar cuando se determine.

d) Control de legalidad:
1.° Resolver los recursos en via administrativa interpuestos contra las resoluciones y actos dictados por
los 6rganos de la Delegacion, previo informe, en todo caso, del Ministerio competente por razén de la
materia. Las impugnaciones de resoluciones y actos del Delegado del Gobierno susceptibles de recurso
administrativo y que no pongan fin a la via administrativa, seran resueltas por los drganos
correspondientes del Ministerio competente por razéon de la materia. Las reclamaciones por
responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas se tramitardn por el Ministerio
competente por razéon de la materia y se resolveran por el titular de dicho Departamento.
2.° Suspender la ejecucion de los actos impugnados dictados por los 6rganos de la Delegacion del
Gobierno, cuando le corresponda resolver el recurso, de acuerdo con el articulo 117.2 de la Ley del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, y proponer la suspensién en
los restantes casos, asi como respecto de los actos impugnados dictados por los servicios no integrados
en la Delegacién del Gobierno.

3.2 Velar por el cumplimiento de las competencias atribuidas constitucionalmente al Estado y por la
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correcta aplicacién de su normativa, promoviendo o interponiendo, segiin corresponda, conflictos de
jurisdiccién, conflictos de atribuciones, recursos y demas acciones legalmente procedentes.
e) Politicas publicas:
1.° Formular a los Ministerios competentes, en cada caso, las propuestas que estime convenientes sobre
los objetivos contenidos en los planes y programas que hayan de ejecutar los servicios territoriales y los
de los Organismos publicos, e informar, regular y periédicamente, a los Ministerios competentes sobre
la gestion de sus servicios territoriales.
2.° Proponer ante el Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas las medidas precisas para evitar
la duplicidad de estructuras administrativas, tanto en la propia Administracién General del Estado como
con otras Administraciones Publicas, conforme a los principios de eficacia y eficiencia.
3.° Proponer al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas medidas para incluir en los planes
de recursos humanos de la Administracién General del Estado.
42 Informar las medidas de optimizacion de recursos humanos y materiales en su ambito territorial,
especialmente las que afecten a mas de un Departamento. En particular, corresponde a los Delegados
del Gobierno, en los términos establecidos en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, la coordinacién de la utilizacién de los edificios de uso administrativo por la
organizacion territorial de la Administracién General del Estado y de los organismos publicos de ella
dependientes en su ambito territorial, de acuerdo con las directrices establecidas por el Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas y la Direccién General del Patrimonio del Estado.
2. Asimismo, los Delegados del Gobierno ejerceran la potestad sancionadora, expropiatoria y cualesquiera
otras que les confieran las normas o que les sean desconcentradas o delegadas.
3. Corresponde a los Delegados del Gobierno proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y
garantizar la seguridad ciudadana, a través de los Subdelegados del Gobierno y de las Fuerzas y Cuerpos de
seguridad del Estado, cuya jefatura correspondera al Delegado del Gobierno, quien ejercera las competencias
del Estado en esta materia bajo la dependencia funcional del Ministerio del Interior.
4. En relacién con los servicios territoriales, los Delegados del Gobierno, para el ejercicio de las competencias
recogidas en este articulo, podran recabar de los titulares de dichos servicios toda la informacién relativa a su
actividad, estructuras organizativas, recursos humanos, inventarios de bienes muebles e inmuebles o a
cualquier otra materia o asunto que consideren oportuno al objeto de garantizar una gestién coordinada y

eficaz de los servicios estatales en el territorio.

SECCION 3.2 LOS SUBDELEGADOS DEL GOBIERNO EN LAS PROVINCIAS

Articulo 74. Los Subdelegados del Gobierno en las provincias.

En cada provincia y bajo la inmediata dependencia del Delegado del Gobierno en la respectiva Comunidad
Auténoma, existira un Subdelegado del Gobierno, con nivel de Subdirector General, que sera nombrado por
aquél mediante el procedimiento de libre designacion entre funcionarios de carrera del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, pertenecientes a Cuerpos o Escalas clasificados como
Subgrupo Al. En las Comunidades Auténomas uniprovinciales en las que no exista Subdelegado, el Delegado
del Gobierno asumird las competencias que esta Ley atribuye a los Subdelegados del Gobierno en las

provincias.

Articulo 75. Competencias de los Subdelegados del Gobierno en las provincias.

A los Subdelegados del Gobierno les corresponde:

a) Desempefiar las funciones de comunicacién, colaboraciéon y cooperaciéon con la respectiva Comunidad

Auténoma y con las Entidades Locales y, en particular, informar sobre la incidencia en el territorio de los
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programas de financiacién estatal. En concreto les corresponde:
1.° Mantener las necesarias relaciones de cooperaciéon y coordinaciéon de la Administracién General del
Estado y sus Organismos publicos con la de la Comunidad Auténoma y con las correspondientes Entidades
locales en el ambito de la provincia.
2.° Comunicar y recibir cuanta informacién precisen el Gobierno y el 6rgano de Gobierno de la Comunidad
Auténoma. Realizara también estas funciones con las Entidades locales en su ambito territorial, a través de
sus respectivos Presidentes.
b) Proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades, garantizando la seguridad ciudadana, todo ello
dentro de las competencias estatales en la materia. A estos efectos, dirigira las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado en la provincia.
¢) Dirigir y coordinar la proteccidn civil en el &mbito de la provincia.
d) Dirigir, en su caso, los servicios integrados de la Administracién General del Estado, de acuerdo con las
instrucciones del Delegado del Gobierno y de los Ministerios correspondientes; e impulsar, supervisar e
inspeccionar los servicios no integrados.
e) Coordinar la utilizacién de los medios materiales y, en particular, de los edificios administrativos en el
ambito territorial de su competencia.
f) Ejercer la potestad sancionadora y cualquier otra que les confiera las normas o que les sea desconcentrada
o delegada.

SECCION 4.2 LA ESTRUCTURA DE LAS DELEGACIONES DEL GOBIERNO

Articulo 76. Estructura de las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

1. La estructura de las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno se fijara por Real Decreto del Consejo de
Ministros a propuesta del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, en razén de la dependencia
organica de las Delegaciones del Gobierno, y contaran, en todo caso, con una Secretaria General, dependiente
de los Delegados o, en su caso, de los Subdelegados del Gobierno, como 6rgano de gestion de los servicios
comunes, y de la que dependeran los distintos servicios integrados en la misma, asi como aquellos otros
servicios y unidades que se determine en la relacién de puestos de trabajo.

2. La integracidon de nuevos servicios territoriales o la desintegracion de servicios territoriales ya integrados
en las Delegaciones del Gobierno, se llevara a cabo mediante Real Decreto de Consejo de Ministros, a
propuesta del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, en razén de la dependencia organica de

las Delegaciones del Gobierno, y del Ministerio competente del area de actividad.

Articulo 77. Asistencia juridica y control econdmico financiero de las Delegaciones y Subdelegaciones
del Gobierno.

La asistencia juridica y las funciones de intervencién y control econémico financiero en relacién con las
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno se ejerceran por la Abogacia del Estado y la Intervenciéon

General de la Administracion del Estado respectivamente, de acuerdo con su normativa especifica.

SECCION 5.2 GRGANOS COLEGIADOS

Articulo 78. La Comisidn interministerial de coordinacién de la Administracion periférica del Estado.
1.La Comisién interministerial de coordinacién de la Administracién periférica del Estado es un érgano
colegiado, adscrito al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

2. La Comisién interministerial de coordinaciéon de la Administracién periférica del Estado se encargara de
coordinar la actuacién de la Administracion periférica del Estado con los distintos Departamentos

ministeriales.
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3. Mediante Real Decreto se regularan sus atribuciones, composicién y funcionamiento.

Articulo 79. Los 6rganos colegiados de asistencia al Delegado y al Subdelegado del Gobierno.
1.En cada una de las Comunidades Auténomas pluriprovinciales existira una Comision territorial de
asistencia al Delegado del Gobierno, con las siguientes caracteristicas:
a) Estara presidida por el Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma e integrada por los
Subdelegados del Gobierno en las provincias comprendidas en el territorio de ésta.
b) A sus sesiones deberan asistir los titulares de los érganos y servicios territoriales, tanto integrados como
no integrados, que el Delegado del Gobierno considere oportuno.
c¢) Esta Comision desarrollara, en todo caso, las siguientes funciones:
1° Coordinar las actuaciones que hayan de ejecutarse de forma homogénea en el ambito de la
Comunidad Auténoma, para asegurar el cumplimiento de los objetivos generales fijados por el
Gobierno a los servicios territoriales.
2.° Homogeneizar el desarrollo de las politicas publicas en su ambito territorial, a través del
establecimiento de criterios comunes de actuacién que habran de ser compatibles con las instrucciones
y objetivos de los respectivos departamentos ministeriales.
3.° Asesorar al Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma en la elaboracién de las propuestas
de simplificacién administrativa y racionalizacion en la utilizacion de los recursos.
4.2 Cualesquiera otras que a juicio del Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma resulten
adecuadas para que la Comisién territorial cumpla la finalidad de apoyo y asesoramiento en el ejercicio
de las competencias que esta Ley le asigna.
2.En las Comunidades Auténomas uniprovinciales existird una Comision de asistencia al Delegado del
Gobierno, presidida por él mismo e integrada por el Secretario General y los titulares de los 6rganos y
servicios territoriales, tanto integrados como no integrados, que el Delegado del Gobierno considere
oportuno, con las funciones sefialadas en el apartado anterior.
3.En cada Subdelegacion del Gobierno existira una Comision de asistencia al Subdelegado del Gobierno
presidida por él mismo e integrada por el Secretario General y los titulares de los 6rganos y servicios
territoriales, tanto integrados como no integrados, que el Subdelegado del Gobierno considere oportuno, con

las funciones sefialadas en el apartado primero, referidas al &mbito provincial.

CAPITULO IV DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO EN EL EXTERIOR

Articulo 80. El Servicio Exterior del Estado.
El Servicio Exterior del Estado se rige en todo lo concerniente a su composicidon, organizacion, funciones,
integracion y personal por lo dispuesto en la Ley 2/2014, de 25 de marzo, de la Accién y del Servicio Exterior

del Estado y en su normativa de desarrollo y, supletoriamente, por lo dispuesto en esta Ley.

TITULO Il ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR PUBLICO INSTITUCIONAL

CAPITULO | DEL SECTOR PUBLICO INSTITUCIONAL

Articulo 81. Principios generales de actuacion.

1. Las entidades que integran el sector publico institucional estan sometidas en su actuacién a los principios
de legalidad, eficiencia, estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera asi como al principio de
transparencia en su gestiéon. En particular se sujetaran en materia de personal, incluido el laboral, a las
limitaciones previstas en la normativa presupuestaria y en las previsiones anuales de los presupuestos

generales.

2. Todas las Administraciones Puablicas deberan establecer un sistema de supervision continua de sus
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entidades dependientes, con el objeto de comprobar la subsistencia de los motivos que justificaron su
creaciéon y su sostenibilidad financiera, y que debera incluir la formulacién expresa de propuestas de
mantenimiento, transformacién o extincion.

3. Los organismos y entidades vinculados o dependientes de la Administracién autonémica y local se regiran
por las disposiciones basicas de esta ley que les resulten de aplicacidn, y en particular, por lo dispuesto en los
Capitulos I'y VI y en los articulos 129 y 134, asi como por la normativa propia de la Administracién a la que se
adscriban.

Redactado el apartado 3 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 306, de 23 de diciembre de 2015. Ref. BOE-A-2015-14020

Articulo 82. El Inventario de Entidades del Sector Publico Estatal, Autonomico y Local.

1. El Inventario de Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local, se configura como un registro
publico administrativo que garantiza la informacién publica y la ordenacién de todas las entidades integrantes
del sector publico institucional cualquiera que sea su naturaleza juridica. La integraciéon y gestion de dicho
Inventario y su publicacién dependera de la Intervencion General de la Administracién del Estado.

Téngase en cuenta que esta ultima actualizacion del apartado 1, establecida por la disposicién final 15.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.
Ref. BOE-A-2017-12902, tendrd efectos desde el 9 de marzo de 2018, segtin determina su disposicion final 16. Redaccién anterior: "1. El
Inventario de Entidades del Sector Piblico Estatal, Autonémico y Local, se configura como un registro piblico administrativo que garantiza la
informacion publica y la ordenacion de todas las entidades integrantes del sector publico institucional cualquiera que sea su naturaleza
juridica. La integracién y gestién de dicho Inventario y su publicacién dependerd de la Intervencién General de la Administracién del Estado y
la captacién y el tratamiento de la informacién enviada por las Comunidades Auténomas y las Entidades locales para la formacién y
mantenimiento del inventario dependerd de la Secretaria General de Coordinacién Autonémica y Local.".

2. El Inventario de Entidades del Sector Publico contendra, al menos, informacién actualizada sobre la
naturaleza juridica, finalidad, fuentes de financiacién, estructura de dominio, en su caso, la condiciéon de
medio propio, regimenes de contabilidad, presupuestario y de control asi como la clasificacién en términos de
contabilidad nacional, de cada una de las entidades integrantes del sector publico institucional.

3. Al menos, la creacidn, transformacion, fusién o extincién de cualquier entidad integrante del sector publico
institucional, cualquiera que sea su naturaleza juridica, sera inscrita en el Inventario de Entidades del Sector
Publico Estatal, Autondmico y Local.

Se modifica, con efectos de 9 de marzo de 2018, el apartado 1 por la disposicién final 15.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre. Ref. BOE-
A-2017-12902

Articulo 83. Inscripcion en el Inventario de Entidades del Sector Piiblico Estatal, Autonémico y Local.
1. El titular del méximo 6rgano de direccién de la entidad notificara, a través de la intervencién general de la
Administraciéon correspondiente, la informacidén necesaria para la inscripcién definitiva en el Inventario de
Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local, en los términos previstos reglamentariamente, de
los actos relativos a su creacién, transformacion, fusién o extincién, en el plazo de treinta dias habiles a
contar desde que ocurra el acto inscribible. En la citada notificacién se acompafiara la documentaciéon
justificativa que determina tal circunstancia.
2. La inscripcidn definitiva de la creacion de cualquier entidad integrante del sector publico institucional en el
Inventario de Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local se realizara de conformidad con las
siguientes reglas:
a) El titular del maximo drgano de direccién de la entidad, a través de la intervencidon general de la
Administraciéon correspondiente, notificara, electronicamente a efectos de su inscripcion, al Inventario de
Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local, la norma o el acto juridico de creacién en el
plazo de 30 dias habiles desde la entrada en vigor de la norma o del acto, segin corresponda. A la
notificacién se acompafiara la copia o enlace a la publicacién electrénica del Boletin Oficial en el que se
publico la norma, o copia del acto juridico de creacidén, asi como el resto de documentacién justificativa

que proceda, como los Estatutos o el plan de actuacién.
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b) La inscripcién en el Inventario de Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local se practicara
dentro del plazo de 15 dias habiles siguientes a la recepcion de la solicitud de inscripcion.

c) Para la asignacion del Numero de Identificaciéon Fiscal definitivo y de la letra identificativa que
corresponda a la entidad, de acuerdo con su naturaleza juridica, por parte de la Administracién Tributaria
sera necesaria la aportacion de la certificacién de la inscripcion de la entidad en el Inventario de Entidades

del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local.

CAPITULO Il ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR PUBLICO INSTITUCIONAL ESTATAL

Articulo 84. Composicion y clasificacion del sector publico institucional estatal.
1. Integran el sector publico institucional estatal las siguientes entidades:
a) Los organismos publicos vinculados o dependientes de la Administracion General del Estado, los cuales
se clasifican en: 1. Organismos auténomos.
2. Entidades publicas empresariales.
3. Agencias estatales. b) Las autoridades administrativas independientes. ¢) Las sociedades mercantiles
estatales. d) Los consorcios. e) Las fundaciones del sector publico. f) Los fondos sin personalidad juridica. g)
Las universidades publicas no transferidas. 2. La Administracién General del Estado o entidad integrante del
sector publico institucional estatal no podra, por si misma ni en colaboracién con otras entidades ptblicas o
privadas, crear, ni ejercer el control efectivo, directa ni indirectamente, sobre ningin otro tipo de entidad
distinta de las enumeradas en este articulo, con independencia de su naturaleza y régimen juridico. Lo
dispuesto en este apartado no sera de aplicacién a la participacién del Estado en organismos internacionales o
entidades de ambito supranacional, ni a la participaciéon en los organismos de normalizacién y acreditacion
nacionales o en sociedades creadas al amparo de la Ley 27/1984, de 26 de julio, sobre reconversion y
reindustrializacién. 3. Las universidades ptblicas no transferidas se regiran por lo dispuesto en la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, que les sea de aplicacién y por lo dispuesto en esta ley en lo que no esté previsto en su
normativa especifica.

Se modifica por la disposicién final 34.1 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339

Se modifica, con efectos de 9 de marzo de 2018, el apartado 2 por la disposicién final 15.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre. Ref. BOE-
A-2017-12902

Redactado el apartado 3 conforme a la correccién de errores publicada en BOE nim. 306, de 23 de diciembre de 2015. Ref. BOE-A-2015-14020.

Articulo 84 bis. Presencia equilibrada entre mujeres y hombres en las entidades del sector piiblico
institucional estatal.

1. El principio de representaciéon equilibrada entre mujeres y hombres sera de aplicaciéon a las personas
titulares de las presidencias, vicepresidencias, direcciones generales, direcciones ejecutivas y asimilados de
las entidades del sector publico institucional estatal que tengan la condicién de méaximos responsables, asi
como a las personas con contratos de alta direccién en las citadas entidades, de tal manera que las personas
de cada sexo no superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento en el ambito de cada
entidad.

2. El principio de representacién equilibrada se garantizara también en la composiciéon de los dérganos
colegiados de gobierno de las entidades.

Se afiade por el art. 8.3 de la Ley Orgdnica 2/2024, de 1 de agosto. Ref. BOE-A-2024-15936
Téngase en cuenta para su aplicacién lo previsto en la disposicion transitoria 1.3 de la citada Ley Orgdnica.

Articulo 85. Control de eficacia y supervision continua.
1. Las entidades integrantes del sector publico institucional estatal estaran sometidas al control de eficacia y
supervisién continua, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 110. Para ello, todas las entidades

integrantes del sector publico institucional estatal contaran, en el momento de su creacidn, con un plan de
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actuacién, que contendra las lineas estratégicas en torno a las cuales se desenvolvera la actividad de la
entidad, que se revisaran cada tres afios, y que se completara con planes anuales que desarrollardn el de
creacion para el ejercicio siguiente.
2. El control de eficacia sera ejercido por el Departamento al que estén adscritos, a través de las inspecciones
de servicios, y tendra por objeto evaluar el cumplimiento de los objetivos propios de la actividad especifica de
la entidad y la adecuada utilizacion de los recursos, de acuerdo con lo establecido en su plan de actuacién y
sus actualizaciones anuales, sin perjuicio del control que de acuerdo con la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
se ejerza por la Intervencién General de la Administracién del Estado.
3. Todas las entidades integrantes del sector publico institucional estatal estan sujetas desde su creacion hasta
su extincién a la supervision continua del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, a través de la
Intervencion General de la Administracion del Estado, que vigilara la concurrencia de los requisitos previstos
en esta Ley. En particular verificara, al menos, lo siguiente:
a) La subsistencia de las circunstancias que justificaron su creacién.
b) Su sostenibilidad financiera.
¢) La concurrencia de la causa de disolucién prevista en esta ley referida al incumplimiento de los fines
que justificaron su creacidon o que su subsistencia no resulte el medio mas idéneo para lograrlos. Las
actuaciones de planificacidn, ejecucidon y evaluaciéon correspondientes a la supervision continua se
determinaran reglamentariamente.
4. Las actuaciones de control de eficacia y supervisién continua tomaran en consideracion:
a) La informacién econémico financiera disponible.
b) El suministro de informacién por parte de los organismos publicos y entidades sometidas al Sistema de
control de eficacia y supervisién continda.
c) Las propuestas de las inspecciones de los servicios de los departamentos ministeriales. Los resultados de
la evaluacién efectuada tanto por el Ministerio de adscripcién como por el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Puablicas se plasmaran en un informe sujeto a procedimiento contradictorio que, segiin
las conclusiones que se hayan obtenido, podra contener recomendaciones de mejora o una propuesta de

transformacion o supresion del organismo publico o entidad.

Articulo 86. Medio propio y servicio técnico.
1. Las entidades integrantes del sector publico institucional podran ser consideradas medios propios y
servicios técnicos de los poderes adjudicadores y del resto de entes y sociedades que no tengan la
consideracion de poder adjudicador cuando cumplan las condiciones y requisitos establecidos en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014.
2. Tendran la consideracién de medio propio y servicio técnico cuando se acredite que, ademas de disponer
de medios suficientes e idéneos para realizar prestaciones en el sector de actividad que se corresponda con su
objeto social, de acuerdo con su norma o acuerdo de creacidn, se dé alguna de las circunstancias siguientes:
a) Sea una opcién mas eficiente que la contratacion publica y resulta sostenible y eficaz, aplicando criterios
de rentabilidad econdmica.
b) Resulte necesario por razones de seguridad publica o de urgencia en la necesidad de disponer de los
bienes o servicios suministrados por el medio propio o servicio técnico. Formara parte del control de
eficacia de los medios propios y servicios técnicos la comprobacion de la concurrencia de los mencionados
requisitos. En la denominacién de las entidades integrantes del sector publico institucional que tengan la

condicién de medio propio debera figurar necesariamente la indicacién “Medio Propio” o su abreviatura
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“M.P.".
3. En el supuesto de creacién de un nuevo medio propio y servicio técnico deberd acompariarse la propuesta
de declaracién de una memoria justificativa que acredite lo dispuesto en el apartado anterior y que, en este
supuesto de nueva creacion, deberad ser informada por la Intervencién General de la Administracién del
Estado.

Se modifica por la disposicion final 34.2 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339
Redactado el apartado 1 conforme a la correccién de errores publicada en BOE niim. 94 de 20 de abril de 2021. Ref. BOE-A-2021-6240

Articulo 87. Transformaciones de las entidades integrantes del sector publico institucional estatal.
1. Cualquier organismo auténomo, entidad puiblica empresarial, agencias estatales, sociedad mercantil estatal
o fundacion del sector publico institucional estatal podra transformarse y adoptar la naturaleza juridica de
cualquiera de las entidades citadas.
2. La transformacién tendra lugar, conservando su personalidad juridica, por cesidn e integracion global, en
unidad de acto, de todo el activo y el pasivo de la entidad transformada con sucesién universal de derechos y
obligaciones. La transformacion no alterara las condiciones financieras de las obligaciones asumidas ni podra
ser entendida como causa de resolucion de las relaciones juridicas.
3. La transformacién se llevard a cabo mediante Real Decreto, aunque suponga modificacién de la Ley de
creacion, salvo en el caso de la transformacion en agencias estatales que debera efectuarse por ley.
4. Cuando un organismo auténomo, entidad publica empresarial o Agencias Estatales se transforme en una
entidad publica empresarial, Agencias Estatales, sociedad mercantil estatal o en una fundacién del sector
publico, el Real Decreto o la Ley mediante el que se lleve a cabo la transformacién debera ir acompafiado de la
siguiente documentacién:
a) Una memoria que incluya:
1°Una justificacién de la transformacién por no poder asumir sus funciones manteniendo su
naturaleza juridica originaria.
2.° Un analisis de eficiencia que incluird una prevision del ahorro que generara la transformacién y la
acreditacion de inexistencia de duplicidades con las funciones que ya desarrolle otro drgano, organismo
publico o entidad preexistente.
3.° Un analisis de la situacion en la que quedara el personal, indicando si, en su caso, parte del mismo se
integrard, bien en la Administracién General del Estado o bien en la entidad publica empresarial,
sociedad mercantil estatal o fundacion que resulte de la transformacion.
b) Un informe preceptivo de la Intervencién General de la Administracién del Estado en el que se valorara
el cumplimiento de lo previsto en este articulo.
5. La aprobacion del Real Decreto de transformacién conllevara:
a) La adaptaciéon de la organizaciéon de los medios personales, materiales y econdémicos que resulte
necesaria por el cambio de naturaleza juridica.
b) La posibilidad de integrar el personal en la entidad transformada o en la Administracién General del
Estado. En su caso, esta integracion se llevara a cabo de acuerdo con los procedimientos de movilidad
establecidos en la legislacién de funcién publica o en la legislacién laboral que resulte aplicable. Los
distintos tipos de personal de la entidad transformada tendran los mismos derechos y obligaciones que les
correspondan de acuerdo con la normativa que les sea de aplicacién. La adaptacién, en su caso, de
personal que conlleve la transformacién no supondra, por si misma, la atribucién de la condicién de
funcionario publico al personal laboral que prestase servicios en la entidad transformada. La integraciéon
de quienes hasta ese momento vinieran ejerciendo funciones reservadas a funcionarios publicos sin serlo

podra realizarse con la condicién de “a extinguir”, debiéndose valorar previamente las caracteristicas de
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los puestos afectados y las necesidades de la entidad donde se integren. De la ejecuciéon de las medidas de
transformacién no podrad derivarse incremento alguno de la masa salarial preexistente en la entidad
transformada.

Se modifica por la disposicion final 34.3 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339

CAPITULO IIl DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS ESTATALES

SECCION 1.2 DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 88. Definicion y actividades propias.

Son organismos publicos dependientes o vinculados a la Administracién General del Estado, bien
directamente o bien a través de otro organismo publico, los creados para la realizaciéon de actividades
administrativas, sean de fomento, prestaciéon o de gestién de servicios publicos o de produccién de bienes de
interés publico susceptibles de contraprestacidn; actividades de contenido econdémico reservadas a las
Administraciones Publicas; asi como la supervision o regulacién de sectores econdmicos, y cuyas

caracteristicas justifiquen su organizaciéon en régimen de descentralizacién funcional o de independencia.

Articulo 89. Personalidad juridica y potestades.

1. Los organismos publicos tiene personalidad juridica publica diferenciada, patrimonio y tesoreria propios,
asi como autonomia de gestion, en los términos previstos en esta Ley.

2.Dentro de su esfera de competencia, les corresponden las potestades administrativas precisas para el
cumplimiento de sus fines, en los términos que prevean sus estatutos, salvo la potestad expropiatoria. Los
estatutos podran atribuir a los organismos publicos la potestad de ordenar aspectos secundarios del
funcionamiento para cumplir con los fines y el servicio encomendado, en el marco y con el alcance
establecido por las disposiciones que fijen el régimen juridico basico de dicho servicio. Los actos y
resoluciones dictados por los organismos publicos en el ejercicio de potestades administrativas son
susceptibles de los recursos administrativos previstos en la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Articulo 90. Estructura organizativa en el sector publico estatal.
1. Los organismos publicos se estructuran en los érganos de gobierno, y ejecutivos que se determinen en su
respectivo Estatuto. Los maximos 6rganos de gobierno son el Presidente y el Consejo Rector. El estatuto
puede, no obstante, prever otros érganos de gobierno con atribuciones distintas. La direccién del organismo
publico debe establecer un modelo de control orientado a conseguir una seguridad razonable en el
cumplimiento de sus objetivos.
2. Corresponde al Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas la clasificacién de las entidades,
conforme a su naturaleza y a los criterios previstos en Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo, por el que se
regula el régimen retributivo de los maximos responsables y directivos en el sector ptiblico empresarial y
otras entidades. A estos efectos, las entidades seran clasificadas en tres grupos. Esta clasificacién determinara
el nivel en que la entidad se sitda a efectos de:
a) Nimero méaximo de miembros de los érganos de gobierno.
b) Estructura organizativa, con fijaciéon del numero minimo y maximo de directivos, asi como la cuantia
méaxima de la retribucién total, con determinacién del porcentaje maximo del complemento de puesto y
variable.

Articulo 91. Creacion de organismos publicos estatales.
1. La creacion de los organismos publicos se efectuara por Ley.

2. La Ley de creacién establecera:

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Ayuntamiento de Orgiva - oposicionesexpress.com pag. 96




Tema 3 - La Administracién Publica en el ordenamiento juridico espafiol. Tipologia de los Entes PUblicos. Las Administraci... LRJSP - arts. 91-92

a) El tipo de organismo publico que crea, con indicacién de sus fines generales, asi como el Departamento
de dependencia o vinculacion.
b) En su caso, los recursos econdmicos, asi como las peculiaridades de su régimen de personal, de
contratacién, patrimonial, fiscal y cualesquiera otras que, por su naturaleza, exijan norma con rango de
Ley.
3. El anteproyecto de ley de creacién del organismo publico que se eleve al Consejo de Ministros deberd ser
acompafiado de una propuesta de estatutos y de un plan inicial de actuacién, junto con el informe preceptivo
favorable del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas que valorara el cumplimiento de lo previsto

en este articulo.

Articulo 92. Contenido y efectos del plan de actuacion.
1. El plan inicial de actuacién contendra, al menos:
a) Las razones que justifican la creacién de un nuevo organismo publico, por no poder asumir esas
funciones otro ya existente, asi como la constataciéon de que la creaciéon no supone duplicidad con la
actividad que desarrolle cualquier otro 6rgano o entidad preexistente.
b) La forma juridica propuesta y un analisis que justifique que la elegida resulta mas eficiente frente a otras
alternativas de organizacién que se hayan descartado.
¢) La fundamentacién de la estructura organizativa elegida, determinando los 6rganos directivos y la
prevision sobre los recursos humanos necesarios para su funcionamiento.
d) El anteproyecto del presupuesto correspondiente al primer ejercicio junto con un estudio econémico-
financiero que acredite la suficiencia de la dotacién econdmica prevista inicialmente para el comienzo de
su actividad y la sostenibilidad futura del organismo, atendiendo a las fuentes futuras de financiacién de
los gastos y las inversiones, asi como a la incidencia que tendrd sobre los presupuestos generales del
Estado.
e) Los objetivos del organismo, justificando su suficiencia o idoneidad, los indicadores para medirlos, y la
programacién plurianual de cardcter estratégico para alcanzarlos, especificando los medios econémicos y
personales que dedicara, concretando en este ultimo caso la forma de provisién de los puestos de trabajo,
su procedencia, coste, retribuciones e indemnizaciones, asi como el ambito temporal en que se prevé
desarrollar la actividad del organismo. Asimismo, se incluirdn las consecuencias asociadas al grado de
cumplimiento de los objetivos establecidos y, en particular, su vinculacién con la evaluacién de la gestion
del personal directivo en el caso de incumplimiento. A tal efecto, el reparto del complemento de
productividad o concepto equivalente se realizara teniendo en cuenta el grado de cumplimiento de los
objetivos establecidos en el plan de creacién y en los anuales.
2. Los organismos ptblicos deberan acomodar su actuacién a lo previsto en su plan inicial de actuacién. Este
se actualizara anualmente mediante la elaboracién del correspondiente plan que permita desarrollar para el
ejercicio siguiente las previsiones del plan de creacién. El plan anual de actuacion debera ser aprobado en el
ultimo trimestre del afio natural por el departamento del que dependa o al que esté vinculado el organismo y
debera guardar coherencia con el Programa de actuacidn plurianual previsto en la normativa presupuestaria.
El Plan de actuacién incorporara, cada tres afios, una revisién de la programacién estratégica del organismo.
La falta de aprobacién del plan anual de actuaciéon dentro del plazo fijado por causa imputable al organismo, y
hasta tanto se subsane la omisién, llevara aparejada la paralizaciéon de las transferencias que deban realizarse
a favor del organismo con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, salvo que el Consejo de Ministros
adopte otra decision.
3.El plan de actuacién y los anuales, asi como sus modificaciones, se hard publico en la pagina web del

organismo publico al que corresponda.
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Articulo 93. Contenido de los estatutos.
1. Los estatutos regularan, al menos, los siguientes extremos:
a) Las funciones y competencias del organismo, con indicaciéon de las potestades administrativas que
pueda ostentar.
b) La determinacién de su estructura organizativa, con expresiéon de la composicién, funciones,
competencias y rango administrativo que corresponda a cada érgano. Asimismo se especificaran aquellos
de sus actos y resoluciones que agoten la via administrativa.
¢) El patrimonio que se les asigne y los recursos econémicos que hayan de financiarlos.
d) El régimen relativo a recursos humanos, patrimonio, presupuesto y contratacion.
e) La facultad de participacién en sociedades mercantiles cuando ello sea imprescindible para la
consecucion de los fines asignados.
2. Los estatutos de los organismos publicos se aprobaran por Real Decreto del Consejo de Ministros a
propuesta conjunta del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y del Ministerio al que el
organismo esté vinculado o sea dependiente.
3. Los estatutos deberan ser aprobados y publicados con caracter previo a la entrada en funcionamiento

efectivo del organismo publico.

Articulo 94. Fusion de organismos publicos estatales.
1. Los organismos publicos estatales de la misma naturaleza juridica podran fusionarse bien mediante su
extincién e integracion en un nuevo organismo publico, bien mediante su extincidon por ser absorbido por
otro organismo publico ya existente.
2. La fusién se llevard a cabo mediante norma reglamentaria, aunque suponga modificaciéon de la Ley de
creacién. Cuando la norma reglamentaria cree un nuevo organismo publico resultante de la fusiéon debera
cumplir con lo previsto en el articulo 91.2 sobre requisitos de creacién de organismos publicos.
3. A la norma reglamentaria de fusién se acompafiara un plan de redimensionamiento para la adecuacién de
las estructuras organizativas, inmobiliarias, de personal y de recursos resultantes de la nueva situacién y en el
que debe quedar acreditado el ahorro que generara la fusién. Si alguno de los organismos publicos estuviese
en situacion de desequilibrio financiero se podra prever, como parte del plan de redimensionamiento, que las
obligaciones, bienes y derechos patrimoniales que se consideren liquidables y derivados de la actividad que
ocasiond el desequilibrio, se integren en un fondo, sin personalidad juridica y con contabilidad separada,
adscrito al nuevo organismo publico o al absorbente, segin corresponda. La actividad o actividades que
ocasionaron el desequilibrio dejaran de prestarse tras la fusién, salvo que se prevea su realizacion futura de
forma sostenible tras la fusion. El plan de redimensionamiento, previo informe preceptivo de la Intervencion
General de la Administraciéon del Estado debera ser aprobado por cada uno de los organismos publicos
fusionados si se integran en uno nuevo o por el organismo publico absorbente, segin corresponda al tipo de
fusién.
4. La aprobacion de la norma de fusion conllevara:
a) La integracidon de las organizaciones de los organismos publicos fusionados, incluyendo los medios
personales, materiales y econémicos, en los términos previstos en el plan de redimensionamiento.
b) El personal de los organismos publicos extinguidos se podra integrar bien en la Administracion General
del Estado o bien en el nuevo organismo publico que resulte de la fusién o en el organismo ptblico
absorbente, segin proceda, de acuerdo con lo previsto en la norma reglamentaria de fusién y de
conformidad con los procedimientos de movilidad establecidos en la legislaciéon de funcién ptblica o en la

legislacion laboral que resulte aplicable. Los distintos tipos de personal de los organismos publicos
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fusionados tendran los derechos y obligaciones que les correspondan de acuerdo con la normativa que les
sea de aplicacion. La integracién de quienes hasta ese momento vinieran ejerciendo funciones reservadas
a funcionarios publicos sin serlo podra realizarse con la condicién de «a extinguir», debiéndose valorar
previamente las caracteristicas de los puestos afectados y las necesidades del organismos donde se
integren. Esta integracion de personal no supondra, en ningin caso, la atribuciéon de la condicién de
funcionario publico al personal laboral que prestase servicios en los organismos publicos fusionados. De la
ejecucion de las medidas de fusién no podra derivarse incremento alguno de la masa salarial en los
organismos publicos afectados.

¢) La cesién e integracion global, en unidad de acto, de todo el activo y el pasivo de los organismos publicos
extinguidos en el nuevo organismo publico resultante de la fusion o en el organismo publico absorbente,
segun proceda, que le sucedera universalmente en todos sus derechos y obligaciones. La fusion no alterara
las condiciones financieras de las obligaciones asumidas ni podra ser entendida como causa de resoluciéon
de las relaciones juridicas.

d) Si se hubiera previsto en el plan de redimensionamiento, las obligaciones, bienes y derechos
patrimoniales que se consideren liquidables se integraran en un fondo, sin personalidad juridica y con
contabilidad separada, adscrito al nuevo organismo publico resultante de la fusiéon o al organismo ptblico
absorbente, segiin proceda, que designard un liquidador al que le correspondera la liquidacion de este
fondo. Esta liquidacién se efectuara de conformidad con lo previsto en el articulo 97. La liquidacién debera
llevarse a cabo durante los dos afios siguientes a la aprobacion de la norma reglamentaria de fusién, salvo
que el Consejo de Ministros acuerde su prérroga, sin perjuicio de los posibles derechos que puedan
corresponder a los acreedores. La aprobacion de las normas a las que tendra que ajustarse la contabilidad
del fondo correspondera al Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas a propuesta de la

Intervencién General de la Administracidén del Estado.

Articulo 95. Gestion compartida de servicios comunes.
1. La norma de creacién de los organismos publicos del sector publico estatal incluira la gestién compartida
de algunos o todos los servicios comunes, salvo que la decision de no compartirlos se justifique, en la
memoria que acompaiie a la norma de creacién, en términos de eficiencia, conforme al articulo 7 de la Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, en razones de
seguridad nacional o cuando la organizacion y gestion compartida afecte a servicios que deban prestarse de
forma auténoma en atencién a la independencia del organismo. La organizacién y gestion de algunos o todos
los servicios comunes se coordinard por el Ministerio de adscripciéon, por el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas o por un organismo publico vinculado o dependiente del mismo.
2. Se consideran servicios comunes de los organismos publicos, al menos, los siguientes:

a) Gestioén de bienes inmuebles.

b) Sistemas de informacién y comunicacién.

c¢) Asistencia juridica.

d) Contabilidad y gestion financiera.

e) Publicaciones.

f) Contratacién publica.

Articulo 96. Disolucion de organismos publicos estatales.

1. Los Organismos publicos estatales deberan disolverse:
a) Por el transcurso del tiempo de existencia sefialado en la ley de creacién.

b) Porque la totalidad de sus fines y objetivos sean asumidos por los servicios de la Administracién General
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del Estado.

¢) Porque sus fines hayan sido totalmente cumplidos, de forma que no se justifique la pervivencia del

organismo publico, y asi se haya puesto de manifiesto en el control de eficacia.

d) Cuando del seguimiento del plan de actuacién resulte el incumplimiento de los fines que justificaron la

creacién del organismo o que su subsistencia no es el medio méas idéneo para lograrlos y asi se concluya en

el control de eficacia o de supervisién continua.

e) Por cualquier otra causa establecida en los estatutos.

f) Cuando asi lo acuerde el Consejo de Ministros siguiendo el procedimiento determinado al efecto en el

acto juridico que acuerde la disolucion.
2. Cuando un organismo publico incurra en alguna de las causas de disolucién previstas en las letras a), b), c),
d) o e) del apartado anterior, el titular del maximo 6rgano de direccién del organismo lo comunicara al titular
del departamento de adscripcion en el plazo de dos meses desde que concurra la causa de disolucién.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya producido la comunicacién y concurriendo la causa de disolucién, el
organismo publico quedara automaticamente disuelto y no podra realizar ningun acto juridico, salvo los
estrictamente necesarios para garantizar la eficacia de su liquidacion y extincién. En el plazo de dos meses
desde la recepcion de la comunicacion a la que se refiere el parrafo anterior, el Consejo de Ministros adoptara
el correspondiente acuerdo de disolucion, en el que designara al 6rgano administrativo o entidad del sector
publico institucional estatal que asumira las funciones de liquidador, y se comunicara al Inventario de
Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local para su publicacion. Transcurrido dicho plazo sin
que el acuerdo de disolucién haya sido publicado, el organismo publico quedara automaticamente disuelto y
no podra realizar ningin acto juridico, salvo los estrictamente necesarios para garantizar la eficacia de su
liquidacién y extincién.
Se modifica por la disposicion final 34.4 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339 Se suspende la aplicacién de lo previsto
en los apartados 1.e) y 3 para las cuentas anuales aprobadas durante los ejercicios 2020, 2021 y 2022, segtn establece la disposicién adicional
2 de la Ley 3/2020, de 18 de septiembre. Ref. BOE-A-2020-10923 Se suspende la aplicacién de lo previsto en los apartados 1.e) y 3 para las

cuentas anuales aprobadas durante los ejercicios 2020, 2021 y 2022, seqUn establece la disposicién adicional 2 del Real Decreto-ley 16/2020,
de 28 de abril. Ref. BOE-A-2020-4705

Articulo 97. Liquidacién y extincion de organismos publicos estatales.

1. Publicado el acuerdo de disolucién al que se refiere el articulo anterior, o transcurridos los plazos en él
establecidos sin que éste haya sido publicado, se entendera automaticamente iniciada la liquidacién.

2. La liquidacién tendra lugar por la cesién e integracion global, en unidad de acto, de todo el activo y el pasivo
del organismo publico en la Administracién General del Estado que le sucedera universalmente en todos sus
derechos y obligaciones. El 6rgano o entidad designada como liquidador determinard, en cada caso, el 6rgano
o entidad concreta, de la Administracion General del Estado, donde se integraran los elementos que forman
parte del activo y del pasivo del organismo publico liquidado. La responsabilidad que le corresponda al
empleado publico como miembro de la entidad u 6rgano liquidador sera directamente asumida por la entidad
o la Administracién General del Estado que lo designd. La Administracion General del Estado podré exigir de
oficio al empleado publico que designé a esos efectos la responsabilidad en que hubiera incurrido por los
dafios y perjuicios causados en sus bienes o derechos cuando hubiera concurrido dolo, culpa o negligencia
graves, conforme a lo previsto en las Leyes administrativas en materia de responsabilidad patrimonial.

3. La Administracién General del Estado quedara subrogada automaticamente en todas las relaciones juridicas
que tuviera el organismo publico con sus acreedores, tanto de caracter principal como accesorias, a la fecha
de adopcién del acuerdo de disolucién o, en su defecto, a la fecha en que concurriera la causa de disolucidn,
incluyendo los activos y pasivos sobrevenidos. Esta subrogacién no alterara las condiciones financieras de las

obligaciones asumidas ni podra ser entendida como causa de resoluciéon de las relaciones juridicas.
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4. Formalizada la liquidacién del organismo publico se producira su extinciéon automatica.

SECCION 2.2 ORGANISMOS AUTONOMOS ESTATALES

Articulo 98. Definicion.

1. Los organismos auténomos son entidades de derecho ptblico, con personalidad juridica propia, tesoreria y
patrimonio propios y autonomia en su gestién, que desarrollan actividades propias de la Administracién
Publica, tanto actividades de fomento, prestacionales, de gestiéon de servicios publicos o de produccién de
bienes de interés publico, susceptibles de contraprestacién, en calidad de organizaciones instrumentales
diferenciadas y dependientes de ésta.

2. Los organismos auténomos dependen de la Administracién General del Estado a la que corresponde su
direccién estratégica, la evaluacién de los resultados de su actividad y el control de eficacia.

3. Con independencia de cudl sea su denominacién, cuando un organismo publico tenga la naturaleza juridica
de organismo auténomo debera figurar en su denominacién la indicacién «organismo auténomo» o su

abreviatura «O.A.».

Articulo 99. Régimen juridico.

Los organismos auténomos se regiran por lo dispuesto en esta Ley, en su ley de creacidn, sus estatutos, la Ley
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, y el resto de las normas de derecho administrativo

general y especial que le sea de aplicacién. En defecto de norma administrativa, se aplicara el derecho comun.

Articulo 100. Régimen juridico del personal y de contratacion.

1. El personal al servicio de los organismos auténomos serd funcionario o laboral, y se regira por lo previsto
en la Ley 7/2007, de 12 de abril, y deméas normativa reguladora de los funcionarios publicos y por la normativa
laboral. El nombramiento de los titulares de los érganos de los organismos auténomos se regira por las
normas aplicables a la Administracién General del Estado. El titular del maximo érgano de direccién del
organismo tendra atribuidas, en materia de gestion de recursos humanos, las facultades que le asigne la
legislacion especifica. El organismo auténomo estard obligado a aplicar las instrucciones sobre recursos
humanos dictadas por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y a comunicarle a este
departamento cuantos acuerdos o resoluciones adopte en aplicacién del régimen especifico de personal
establecido en su Ley de creacion o en sus estatutos.

2. La contratacion de los organismos auténomos se ajustara a lo dispuesto en la legislacién sobre contratacion
del sector publico. El titular del maximo érgano de direccién del organismo auténomo sera el 6rgano de
contratacion.

Articulo 101. Régimen econdmico-financiero y patrimonial.

1. Los organismos auténomos tendran, para el cumplimiento de sus fines, un patrimonio propio, distinto del
de la Administracion Publica, integrado por el conjunto de bienes y derechos de los que sean titulares. La
gestiéon y administracion de sus bienes y derechos propios, asi como de aquellos del Patrimonio de la
Administracién que se les adscriban para el cumplimiento de sus fines, serd ejercida de acuerdo a lo

establecido para los organismos auténomos en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre.

2. Los recursos econémicos de los organismos auténomos podran provenir de las siguientes fuentes:
a) Los bienes y valores que constituyen su patrimonio.
b) Los productos y rentas de dicho patrimonio.
c¢) Las consignaciones especificas que tuvieren asignadas en los presupuestos generales del Estado.

d) Las transferencias corrientes o de capital que procedan de la Administracion o entidades publicas.
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e) Las donaciones, legados, patrocinios y otras aportaciones de entidades privadas y de particulares.

f) Cualquier otro recurso que estén autorizados a percibir, segin las disposiciones por las que se rijan o

que pudieran serles atribuidos.

Articulo 102. Régimen presupuestario, de contabilidad y control econémico-financiero.
Los organismo auténomos aplicaran el régimen presupuestario, econémico-financiero, de contabilidad, y de
control establecido por la Ley 47/2003, de 26 de noviembre.

SECCION 3.2 LAS ENTIDADES PUBLICAS EMPRESARIALES DE AMBITO ESTATAL

Articulo 103. Definicién.

1. Las entidades publicas empresariales son entidades de Derecho publico, con personalidad juridica propia,
patrimonio propio y autonomia en su gestiéon, que se financian con ingresos de mercado, a excepcioén de
aquellas que tengan la condiciéon o retinan los requisitos para ser declaradas medio propio personificado de
conformidad con la Ley de Contratos del Sector Publico, y que junto con el ejercicio de potestades
administrativas desarrollan actividades prestacionales, de gestiéon de servicios o de produccién de bienes de
interés publico, susceptibles de contraprestacion.

2.Las entidades publicas empresariales dependen de la Administracién General del Estado o de un
Organismo auténomo vinculado o dependiente de ésta, al que le corresponde la direccién estratégica, la
evaluacioén de los resultados de su actividad y el control de eficacia.

3. Con independencia de cudl sea su denominacién, cuando un organismo publico tenga naturaleza juridica
de entidad publica empresarial debera figurar en su denominacién la indicacién de «entidad publica
empresarial» o su abreviatura «E.P.E».

Se modifica el apartado 1 por la disposicion final 34.5 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339

Articulo 104. Régimen juridico.

Las entidades publicas empresariales se rigen por el Derecho privado, excepto en la formacién de la voluntad
de sus 6rganos, en el ejercicio de las potestades administrativas que tengan atribuidas y en los aspectos
especificamente regulados para las mismas en esta Ley, en su Ley de creacién, sus estatutos, la Ley de
Procedimiento Administrativo Comun, el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, la Ley 33/2003,
de 3 de noviembre, y el resto de normas de derecho administrativo general y especial que le sean de

aplicacion.

Articulo 105. Ejercicio de potestades administrativas.

1. Las potestades administrativas atribuidas a las entidades publicas empresariales s6lo pueden ser ejercidas
por aquellos drganos de éstas a los que los estatutos se les asigne expresamente esta facultad.

2.No obstante, a los efectos de esta Ley, los 6rganos de las entidades publicas empresariales no son
asimilables en cuanto a su rango administrativo al de los 6rganos de la Administracién General del Estado,

salvo las excepciones que, a determinados efectos se fijen, en cada caso, en sus estatutos.

Articulo 106. Régimen juridico del personal y de contratacion.
1. El personal de las entidades publicas empresariales se rige por el Derecho laboral, con las especificaciones
dispuestas en este articulo y las excepciones relativas a los funcionarios publicos de la Administracion General
del Estado, quienes se regiran por lo previsto en la Ley 7/2007, de 12 de abril y demas normativa reguladora de
los funcionarios publicos o por la normativa laboral.
2. La seleccion del personal laboral de estas entidades se realizara conforme a las siguientes reglas:

a) El personal directivo, que se determinard en los estatutos de la entidad, serd nombrado con arreglo a los

criterios establecidos en el apartado 11 del articulo 55, atendiendo a la experiencia en el desempefio de
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puestos de responsabilidad en la gestiéon publica o privada.
b) El resto del personal serd seleccionado mediante convocatoria publica basada en los principios de
igualdad, mérito y capacidad.
3. (Suprimido)
4. El Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas efectuara, con la periodicidad adecuada, controles
especificos sobre la evoluciéon de los gastos de personal y de la gestion de sus recursos humanos, conforme a
los criterios previamente establecidos por los mismos.
5.La Ley de creacién de cada entidad publica empresarial debera determinar las condiciones conforme a las
cuales, los funcionarios de la Administracién General del Estado, podran cubrir destinos en la referida
entidad, y establecera, asimismo, las competencias que a la misma correspondan sobre este personal que, en
todo caso, serdn las que tengan legalmente atribuidas los Organismos auténomos.
6. La contrataciéon de las entidades publicas empresariales se rige por las previsiones contenidas al respecto
en la legislacion de contratos del sector ptblico.

Se suprime el apartado 3 por la disposicién final 34.6 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339

Articulo 107. Régimen econdmico-financiero y patrimonial.
1. Las entidades publicas empresariales tendran, para el cumplimiento de sus fines, un patrimonio propio,
distinto del de la Administracion Publica, integrado por el conjunto de bienes y derechos de los que sean
titulares. La gestion y administracién de sus bienes y derechos propios, asi como de aquellos del Patrimonio
de la Administracién que se les adscriban para el cumplimiento de sus fines, sera ejercida de acuerdo con lo
previsto en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre.
2.Las entidades publicas empresariales podran financiarse con los ingresos que se deriven de sus
operaciones, obtenidos como contraprestacién de sus actividades comerciales, y con los recursos econémicos
que provengan de las siguientes fuentes:
a) Los bienes y valores que constituyen su patrimonio.
b) Los productos y rentas de dicho patrimonio y cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.
Excepcionalmente, cuando asi lo prevea la Ley de creacidn, podra financiarse con los recursos econémicos
que provengan de las siguientes fuentes: a) Las consignaciones especificas que tuvieran asignadas en los
Presupuestos Generales del Estado. b) Las transferencias corrientes o de capital que procedan de las
Administraciones o entidades publicas.
c) Las donaciones, legados, patrocinios y otras aportaciones de entidades privadas y de particulares.
3.Las entidades publico empresariales se financiaran mayoritariamente con ingresos de mercado, a
excepcién de aquellas que tengan la condicién o reunan los requisitos para ser declaradas medio propio
personificado de conformidad con la Ley de Contratos del Sector Publico. Se entiende que se financian
mayoritariamente con ingresos de mercado cuando tengan la consideracion de productor de mercado de
conformidad con el Sistema Europeo de Cuentas. A tales efectos se tomara en consideracion la clasificacion de
las diferentes entidades publicas a los efectos de la contabilidad nacional que efecttie el Comité Técnico de
Cuentas Nacionales y que se recogera en el Inventario de Entidades del sector Publico estatal, Autonémico y
Local.
Se modifica el apartado 3 por la disposicion final 34.7 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339
SECCION 4.2 AGENCIAS ESTATALES

Articulo 108. Régimen presupuestario, de contabilidad y control econémico-financiero.
Las entidades publicas empresariales aplicardn el régimen presupuestario, econdmico-financiero, de
contabilidad y de control establecido en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre.
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Articulo 108 bis. Definicion.

1.Las Agencias Estatales son entidades de derecho publico, dotadas de personalidad juridica publica,
patrimonio propio y autonomia en su gestion, facultadas para ejercer potestades administrativas, que son
creadas por el Gobierno para el cumplimiento de los programas correspondientes a las politicas ptblicas que
desarrolle la Administraciéon General del Estado en el &mbito de sus competencias. Las agencias estatales
estan dotadas de los mecanismos de autonomia funcional, responsabilidad por la gestién y control de
resultados establecidos en esta ley.

2. Con independencia de cuél sea su denominacién, cuando un organismo publico tenga naturaleza de
Agencia Estatales debera figurar en su denominacién la indicacién de “Agencia Estatal”.

Se afiade por la disposicién final 34.9 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339

Articulo 108 ter. Régimen juridico.
1. Las agencias estatales se rigen por esta ley y, en su marco, por el estatuto propio de cada una de ellas; y el
resto de las normas de derecho administrativo general y especial que le sea de aplicacion.
2. La actuacion de las agencias estatales se produce, con arreglo al plan de accién anual, bajo la vigencia y con
arreglo al pertinente contrato plurianual de gestiéon que ha de establecer, como minimo y para el periodo de
su vigencia, los siguientes extremos:
a) Los objetivos a perseguir, los resultados a obtener y, en general, la gestién a desarrollar.
b) Los planes necesarios para alcanzar los objetivos, con especificacién de los marcos temporales
correspondientes y de los proyectos asociados a cada una de las estrategias y sus plazos temporales, asi
como los indicadores para evaluar los resultados obtenidos.
c) Las previsiones maximas de plantilla de personal y el marco de actuacién en materia de gestiéon de
recursos humanos.
d) Los recursos personales, materiales y presupuestarios a aportar para la consecucion de los objetivos, si
bien seran automaticamente revisados de conformidad con el contenido de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado del ejercicio correspondiente.
e) Los efectos asociados al grado de cumplimiento de los objetivos establecidos por lo que hace a exigencia
de responsabilidad por la gestién de los 6rganos ejecutivos y el personal directivo, asi como el montante de
masa salarial destinada al complemento de productividad o concepto equivalente del personal laboral.
f) El procedimiento a seguir para la cobertura de los déficits anuales que, en su caso, se pudieran producir
por insuficiencia de los ingresos reales respecto de los estimados y las consecuencias de responsabilidad
en la gestién que, en su caso, deban seguirse de tales déficits. Dicho procedimiento debera ajustarse, en
todo caso, a lo que establezca el contenido de la Ley de Presupuestos Generales del Estado del ejercicio
correspondiente.
g) El procedimiento para la introduccién de las modificaciones o adaptaciones anuales que, en su caso,
procedan.
3. En el contrato de gestion se determinaran los mecanismos que permitan la exigencia de responsabilidades
a que se refiere la letra e) del apartado anterior por incumplimiento de objetivos.
4. El Consejo Rector de cada agencia estatal aprueba la propuesta de contrato inicial de gestion, en el plazo de
tres meses desde su constituciéon. Los posteriores contratos de gestién se presentaran en el Ultimo trimestre
de la vigencia del anterior. La aprobacién del contrato de gestiéon tiene lugar por Orden conjunta de los
Ministerios de adscripcion, de Politica Territorial y Funcién Publica y de Hacienda, en un plazo maximo de
tres meses a contar desde su presentaciéon. En el caso de no ser aprobado en este plazo mantendra su vigencia

el contrato de gestién anterior.
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5. En el seno del Consejo Rector se constituird una Comisién de Control, con la composicién que se determine
en los estatutos. Corresponde a la Comisién de Control informar al Consejo Rector sobre la ejecucién del
contrato de gestion y, en general, sobre todos aquellos aspectos relativos a la gestion econémico-financiera
que deba conocer el propio Consejo y que se determinen en los Estatutos.

Se aflade por la disposicién final 34.10 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339

Articulo 108 quater. Régimen juridico de personal.
1. El personal al servicio de las Agencias Estatales est4 constituido por:

a) El personal que esté ocupando puestos de trabajo en servicios que se integren en la Agencia Estatal en el

momento de su constitucion.

b) El personal que se incorpore a la Agencia Estatal desde cualquier administracion publica por los

correspondientes procedimientos de provision de puestos de trabajo previstos en esta ley.

¢) El personal seleccionado por la Agencia Estatal, mediante pruebas selectivas convocadas al efecto en los

términos establecidos en esta Ley.

d) El personal directivo.
2. El personal a que se refieren las letras a) y b) del apartado anterior mantiene la condiciéon de personal
funcionario, estatutario o laboral de origen, de acuerdo con la legislacién aplicable.
3.El personal funcionario y estatutario se rige por la normativa reguladora de la funcién publica
correspondiente, con las especialidades previstas en esta Ley y las que, conforme a ella, se establezcan en el
estatuto de cada agencia estatal. El personal laboral se rige por el Texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y el resto de la normativa
laboral.
4. La seleccion del personal al que se refiere la letra c) se realiza mediante convocatoria publica y de acuerdo
con los principios de igualdad, mérito y capacidad, asi como de acceso al empleo publico de las personas con
discapacidad. A tal efecto, y en el periodo previsto en el contrato de gestion, las agencias estatales determinan
sus necesidades de personal a cubrir mediante pruebas selectivas. La determinacién de las necesidades de
personal a cubrir se realizard con sujecién a la tasa de reposicion que, en su caso, se establezca en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio correspondiente. La prevision de necesidades de personal
se incorpora a la oferta anual de empleo de la correspondiente agencia estatal, que se integra en la oferta de
empleo publico estatal, de conformidad con lo que establezca la Ley anual de Presupuestos Generales del
Estado. Las agencias estatales seleccionan a través de sus propios 6rganos de seleccion, a su personal laboral
de acuerdo con los requisitos y principios establecidos en el parrafo anterior. Las convocatorias de seleccion
de personal funcionario se efectuaran por el Ministerio al que se encuentren adscritos los cuerpos o escalas
correspondientes, y, excepcionalmente por la propia agencia estatal mediante convenio suscrito al efecto. Los
organos de representacion del personal de la agencia estatal seran tenidos en cuenta en los procesos de
seleccion que se lleven a cabo.
5.Las agencias estatales elaboran, convocan y, a propuesta de oérganos especializados en selecciéon de
personal, resuelven las correspondientes convocatorias de provision de puestos de trabajo de personal
funcionario, de conformidad con los principios generales y procedimientos de provisién establecidos en la
normativa de funcién publica.
6. La movilidad de los funcionarios destinados en las agencias estatales podra estar sometida a la condiciéon de
autorizacidn previa en las condiciones y con los plazos que se determinen en sus estatutos y de acuerdo con la
normativa de funcién publica.
7. Las agencias estatales disponen de su relaciéon de puestos de trabajo, elaborada y aprobada por la propia

agencia estatal dentro del marco de actuacién que, en materia de recursos humanos, se establezca en el
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contrato de gestion.

8. El personal que preste sus servicios en las agencias estatales vera reconocido su derecho a la promocién
dentro de una carrera profesional evaluable, en el marco del Estatuto del Empleado Publico. Dicha carrera
tendra elementos que permitan criterios de homogeneidad dentro de agencias estatales del mismo ambito,
facilitando similares retribuciones para niveles profesionales semejantes y posibilitando las medidas de
movilidad entre el personal de aquellas, sin perjuicio de lo previsto en el apartado 6.

9.Los conceptos retributivos del personal funcionario y estatutario de las agencias estatales, son los
establecidos en la normativa de funcién publica de la Administracién General del Estado y sus cuantias se
determinaran de conformidad con lo establecido en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado. Las
condiciones retributivas del personal laboral son las determinadas en el convenio colectivo de aplicacién y en
el respectivo contrato de trabajo y sus cuantias se fijaran de acuerdo con lo indicado en el apartado 1 anterior.
La masa salarial de las agencias estatales se autorizara en las condiciones que establezca la normativa
aplicable. La cuantia de la masa salarial destinada al complemento de productividad, o concepto equivalente
del personal laboral, estd en todo caso vinculada al grado de cumplimiento de los objetivos fijados en el
contrato de gestion.

10. El personal directivo de las agencias estatales es el que ocupa los puestos de trabajo determinados como
tales en el estatuto de las mismas en atencion a la especial responsabilidad, competencia técnica y relevancia
de las tareas a ellos asignadas. El personal directivo de las agencias estatales es nombrado y cesado por su
Consejo Rector a propuesta de sus 6rganos ejecutivos, atendiendo a criterios de competencia profesional y
experiencia entre titulados superiores preferentemente funcionarios, y mediante procedimiento que
garantice el mérito, la capacidad y la publicidad. El proceso de provisiéon podra ser realizado por los 6rganos
de seleccién especializados a los que se refiere el apartado 5 de este articulo, que formularan propuesta
motivada al director de la agencia estatal, incluyendo tres candidatos para cada puesto a cubrir. Cuando el
personal directivo de las agencias estatales tenga la condicién de funcionario permanecera en la situacion de
servicio activo en su respectivo cuerpo o escala o en la que corresponda con arreglo a la legislacién laboral si
se trata de personal de este caracter. El estatuto de las agencias estatales puede prever puestos directivos de
méaxima responsabilidad a cubrir, en régimen laboral, mediante contratos de alta direccién. Al personal
directivo de las agencias estatales, en todo caso, le sera de aplicacién el Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo,
por el que se regula el régimen retributivo de los maximos responsables y directivos en el sector publico
empresarial y otras entidades. El personal directivo esta sujeto, en el desarrollo de sus cometidos, a evaluacién
con arreglo a los criterios de eficacia, eficiencia y cumplimiento de la legalidad, responsabilidad por su
gestién y control de resultados en relaciéon con los objetivos que le hayan sido fijados. El personal directivo
percibe una parte de su retribucién como incentivo de rendimiento, mediante el complemento
correspondiente que valore la productividad, de acuerdo con los criterios y porcentajes que se establezcan por
el Consejo Rector, a propuesta de los érganos directivos de la Agencia Estatal.

11. El 6rgano ejecutivo de la agencia estatal es el director. Es nombrado y separado por el Consejo Rector a
propuesta del Presidente entre personas que retinan las cualificaciones necesarias para el cargo, segiin se
determine en el Estatuto.

Se ariade por la disposicion final 34.11 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339

Articulo 108 quinquies. Régimen econémico financiero y contratacion.

1. Las Agencias Estatales se financian con los siguientes recursos:
a) Las transferencias consignadas en los Presupuestos Generales del Estado.
b) Los ingresos propios que perciba como contraprestacién por las actividades que pueda realizar, en
virtud de contratos, convenios o disposicién legal, para otras entidades publicas, privadas o personas

fisicas.
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¢) La enajenacidn de los bienes y valores que constituyan su patrimonio.

d) El rendimiento procedente de sus bienes y valores.

e) Las aportaciones voluntarias, donaciones, herencias y legados y otras aportaciones a titulo gratuito de

entidades privadas y de particulares.

f) Los ingresos recibidos de personas fisicas o juridicas como consecuencia del patrocinio de actividades o

instalaciones.

g) Los demas ingresos de derecho publico o privado que estén autorizadas a percibir.

h) Cualquier otro recurso que pudiera serles atribuido.
2. En aquellos supuestos expresamente previstos en los estatutos, y solo en la medida que tengan capacidad
para generar recursos propios suficientes, las Agencias Estatales podran financiarse con cargo a los créditos
previstos en el capitulo VIII de los Presupuestos Generales del Estado adjudicados de acuerdo con
procedimientos de publica concurrencia y destinados a financiar proyectos de investigacién y desarrollo. La
Ley de Presupuestos Generales del Estado de cada ejercicio establecera los limites de esta financiacion.
3. Los recursos que se deriven de los apartados b), e), f) y g) del numero 1 anterior, y no se contemplen
inicialmente en el presupuesto de las Agencias Estatales se podran destinar a financiar mayores gastos por
acuerdo de su Director.
4. El recurso al endeudamiento estd prohibido a las agencias estatales, salvo que por Ley se disponga lo
contrario. No obstante, y con objeto de atender desfases temporales de tesoreria, las agencias estatales
pueden recurrir a la contratacién de polizas de crédito o préstamo, siempre que el saldo vivo no supere el 5 %
de su presupuesto.
5. La contratacion de las agencias estatales se rige por la normativa aplicable al sector publico. Las sociedades
mercantiles y fundaciones creadas o participadas mayoritariamente por las agencias estatales, deberan
ajustar su actividad contractual, en todo caso, a los principios de publicidad y concurrencia.

Se afiade por la disposicién final 34.12 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339

Articulo 108 sexies. Régimen presupuestario, de contabilidad y control econémico financiero.
1. El Consejo Rector elaborara y aprobara el anteproyecto de presupuesto de la agencia estatal, conforme a lo
dispuesto en el contrato de gestiéon. El anteproyecto de presupuesto de la agencia estatal serd remitido al
Ministerio de adscripcidon para su examen, que dara posterior traslado del mismo al Ministerio de Hacienda.
Una vez analizado por este ultimo departamento ministerial, el anteproyecto se incorpora al de Presupuestos
Generales del Estado para su aprobacién por el Consejo de Ministros y remisién a las Cortes Generales,
consolidandose con el de las restantes entidades que integran el sector publico estatal.
2.La persona titular del Ministerio de Hacienda establece la estructura del presupuesto de las agencias
estatales, asi como la documentacién que se debe acompafiar al mismo. El presupuesto de gastos de las
agencias estatales, tiene caracter limitativo por su importe global y caracter estimativo para la distribucion de
los créditos en categorias econdémicas, con excepcion de los correspondientes a gastos de personal que en
todo caso tienen caracter limitativo y vinculante por su cuantia total, y de las subvenciones nominativas y las
atenciones protocolarias y representativas que tendran caracter limitativo y vinculante cualquiera que sea el
nivel de la clasificacion econémica al que se establezcan.
3. La autorizacién de las variaciones presupuestarias corresponde:
a) A la persona titular del Ministerio de Hacienda, las variaciones de la cuantia global del presupuesto y las
que afecten a gastos de personal, a iniciativa del director y propuesta del Consejo Rector, salvo las previstas
en la letra siguiente. Asi mismo, corresponde a la persona titular del Ministerio de Hacienda acordar o
denegar las modificaciones presupuestarias, en los supuestos de competencia de los directores de las

agencias estatales, cuando exista informe negativo de la Intervencion Delegada y el titular de la
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competencia lo remita en discrepancia al Ministro Hacienda.
b) A la persona titular de la Direccién de la propia agencia estatal, todas las restantes variaciones, incluso
en la cuantia global cuando sean financiadas con recursos derivados de los apartados b), e), f), y g) del
articulo 108 quinquies por encima de los inicialmente presupuestados, no afecten a gastos de personal y
existan garantias suficientes de su efectividad, dando cuenta inmediata a la Comisién de Control.
4. Los remanentes de tesoreria que resulten de la liquidacién del ejercicio presupuestario no afectados a la
financiacién del presupuesto del ejercicio siguiente, podran aplicarse al presupuesto de ingresos y destinarse
a financiar incremento de gastos por acuerdo de la persona titular de la Direccidn, dando cuenta a la Comisién
de Control. Los déficits derivados del incumplimiento de la estimacién de ingresos anuales se compensaran
en la forma que se prevea en el contrato de gestion.
5.Las agencias estatales podran adquirir compromisos de gasto que hayan de extenderse a ejercicios
posteriores a aquel en que se autoricen, siempre que no se superen alguno de los siguientes limites:
a) El nimero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos no sera superior a cuatro.
b) El gasto que se impute a cada uno de los ejercicios posteriores no podra exceder de la cantidad que
resulte de aplicar al importe total de cada programa, excluido el capitulo de gastos de personal y los
restantes créditos que tengan caracter vinculante, los siguientes porcentajes: El 70 por 100 en el ejercicio
inmediato siguiente, el 60 por ciento en el segundo ejercicio y el 50 por ciento en los ejercicios tercero y
cuarto. En el caso de gastos de personal o de otros que tengan caracter vinculante, podran adquirirse
compromisos de gasto con cargo a ejercicios futuros dentro de los limites sefialados anteriormente,
tomando como referencia de calculo su dotacién inicial. El Gobierno podra acordar la modificacién de los
limites anteriores en los casos especialmente justificados. A estos efectos, la persona titular del Ministerio
de Hacienda, a iniciativa de la agencia estatal correspondiente, elevara al Consejo de Ministros la oportuna
propuesta, previo informe de la Direccién General de Presupuestos.
6. La ejecucion del presupuesto de las agencias estatales corresponde a sus érganos ejecutivos, que elaboran y
remiten a la Comisién de Control, mensualmente, un estado de ejecucién presupuestaria.
7. Las agencias estatales deberan aplicar los principios contables que les corresponda de acuerdo con lo
establecido en el articulo 121 de la Ley General Presupuestaria, con la finalidad de asegurar el adecuado
reflejo de las operaciones, los costes y los resultados de su actividad, asi como de facilitar datos e informacién
con trascendencia econdémica. Corresponde a la Intervencién General de la Administracién del Estado
establecer los criterios que precise la aplicaciéon de la normativa contable a las agencias estatales, en los
términos establecidos por la legislacion presupuestaria para las entidades del sector publico estatal.
8. Las agencias estatales dispondran de:
a) Un sistema de informacién econdémica que: i) Muestre, a través de estados e informes, la imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera, de los resultados y de la ejecucién del presupuesto. ii) Proporcione
informacién de costes sobre su actividad que sea suficiente para una correcta y eficiente adopciéon de
decisiones.
b) Un sistema de contabilidad de gestién que permita efectuar el seguimiento del cumplimiento de los
compromisos asumidos en el contrato de gestién. La Intervencién General de la Administracién del Estado
establece los requerimientos funcionales y, en su caso, los procedimientos informaticos, que deberan
observar las agencias estatales para cumplir lo dispuesto en este articulo, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 125 de la Ley General Presupuestaria.
9. Las cuentas anuales de las agencias estatales se formulan por la persona titular de la Direccién en el plazo
de tres meses desde el cierre del ejercicio econdmico. Una vez auditadas dichas cuentas por la Intervencién
General de la Administracién del Estado son sometidas al Consejo Rector, para su aprobacién antes del 30 de

junio del afo siguiente al que se refieran. Una vez aprobadas por el Consejo Rector, las cuentas se remitiran a
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través de la Intervencién General de la Administracion del Estado al Tribunal de Cuentas para su fiscalizacion.
Dicha remisién a la Intervencién General se realizard dentro de los siete meses siguientes a la terminacion del
ejercicio econémico.
10. El control externo de la gestién econdémico-financiera de las agencias estatales corresponde al Tribunal de
Cuentas de acuerdo con su normativa especifica. El control interno de la gestién econémico-financiera de las
agencias estatales corresponde a la Intervenciéon General de la Administracion del Estado, y se realizara bajo
las modalidades de control financiero permanente y de auditoria ptblica, en las condiciones y en los términos
establecidos en la Ley General Presupuestaria. El control financiero permanente se realizara por las
Intervenciones Delegadas en las Agencias Estatales, bajo la dependencia funcional de la Intervencién General
de la Administracion del Estado. Sin perjuicio del control establecido en el parrafo anterior, las agencias
estatales estaran sometidas a un control de eficacia y de supervisiéon continua que sera ejercido, a través del
seguimiento del contrato de gestién y hasta su aprobacién a través del plan de actuaciéon en los términos
establecidos en el articulo 85.
Se afiade por la disposicién final 34.13 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-17339

CAPITULO IV LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS INDEPENDIENTES DE AMBITO ESTATAL

Articulo 109. Definicién.

1. Son autoridades administrativas independientes de ambito estatal las entidades de derecho publico que,
vinculadas a la Administracién General del Estado y con personalidad juridica propia, tienen atribuidas
funciones de regulacién o supervisiéon de caracter externo sobre sectores econdmicos o actividades
determinadas, por requerir su desempefio de independencia funcional o una especial autonomia respecto de
la Administracién General del Estado, lo que debera determinarse en una norma con rango de Ley.

2. Las autoridades administrativas independientes actuardn, en el desarrollo de su actividad y para el
cumplimiento de sus fines, con independencia de cualquier interés empresarial o comercial.

3. Con independencia de cual sea su denominacién, cuando una entidad tenga la naturaleza juridica de
autoridad administrativa independiente debera figurar en su denominacién la indicacién «autoridad

administrativa independiente» o su abreviatura «A.A.L».

Articulo 110. Régimen juridico.

1. Las autoridades administrativas independientes se regirdn por su Ley de creacién, sus estatutos y la
legislacion especial de los sectores econdémicos sometidos a su supervision y, supletoriamente y en cuanto sea
compatible con su naturaleza y autonomia, por lo dispuesto en esta Ley, en particular lo dispuesto para
organismos auténomos, la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, la Ley 33/2003, de 3
de noviembre, asi como el resto de las normas de derecho administrativo general y especial que le sea de
aplicacidn. En defecto de norma administrativa, se aplicara el derecho comun.

2. Las autoridades administrativas independientes estaran sujetas al principio de sostenibilidad financiera de

acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril.

CAPITULO V DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES ESTATALES

Articulo 111. Definicién.

1. Se entiende por sociedad mercantil estatal aquella sociedad mercantil sobre la que se ejerce control estatal:
a) Bien porque la participacién directa, en su capital social de la Administracién General del Estado o
alguna de las entidades que, conforme a lo dispuesto en el articulo 84, integran el sector publico
institucional estatal, incluidas las sociedades mercantiles estatales, sea superior al 50 por 100. Para la

determinacién de este porcentaje, se sumaran las participaciones correspondientes a la Administracién
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General del Estado y a todas las entidades integradas en el sector publico institucional estatal, en el caso de
que en el capital social participen varias de ellas.
b) Bien porque la sociedad mercantil se encuentre en el supuesto previsto en el articulo 4 de la Ley 24/1988,
de 28 de julio, del Mercado de Valores respecto de la Administracién General del Estado o de sus
organismos publicos vinculados o dependientes.

2.En la denominacién de las sociedades mercantiles que tengan la condicién de estatales debera figurar

necesariamente la indicacion «sociedad mercantil estatal» o su abreviatura «S.M.E.».

Articulo 112. Principios rectores.

La Administracion General del Estado y las entidades integrantes del sector publico institucional, en cuanto
titulares del capital social de las sociedades mercantiles estatales, perseguiran la eficiencia, transparencia y
buen gobierno en la gestion de dichas sociedades mercantiles, para lo cual promoveran las buenas practicas y
c6digos de conducta adecuados a la naturaleza de cada entidad. Todo ello sin perjuicio de la supervisién
general que ejercera el accionista sobre el funcionamiento de la sociedad mercantil estatal, conforme prevé la

Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas.

Articulo 113. Régimen juridico.

Las sociedades mercantiles estatales se regiran por lo previsto en esta Ley, por lo previsto en la Ley 33/2003,
de 3 de noviembre, y por el ordenamiento juridico privado, salvo en las materias en que le sea de aplicacion la
normativa presupuestaria, contable, de personal, de control econémico-financiero y de contratacién. En
ningdn caso podran disponer de facultades que impliquen el ejercicio de autoridad publica, sin perjuicio de

que excepcionalmente la ley pueda atribuirle el ejercicio de potestades administrativas.

Articulo 114. Creacion y extincion.

1. La creacién de una sociedad mercantil estatal o la adquisicion de este caracter de forma sobrevenida sera

autorizada mediante acuerdo del Consejo de Ministros que deberd ser acompafiado de una propuesta de

estatutos y de un plan de actuacién que contendrd, al menos:
a) Las razones que justifican la creacién de la sociedad por no poder asumir esas funciones otra entidad ya
existente, asi como la inexistencia de duplicidades. A estos efectos, debera dejarse constancia del analisis
realizado sobre la existencia de 6rganos o entidades que desarrollan actividades analogas sobre el mismo
territorio y poblacion y las razones por las que la creacidn de la nueva sociedad no entrafia duplicidad con
entidades existentes.
b) Un analisis que justifique que la forma juridica propuesta resulta mas eficiente frente a la creacién de un
organismo publico u otras alternativas de organizacion que se hayan descartado.
¢) Los objetivos anuales y los indicadores para medirlos. Al acuerdo de creacién de la sociedad mercantil
estatal se acompafiara un informe preceptivo favorable del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas o la Intervencién General de la Administraciéon del Estado, segiin se determine
reglamentariamente, que valorard el cumplimiento de lo previsto en este articulo. El Programa de
Actuacién Plurianual que conforme a la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, deben elaborar las sociedades
cada afio incluira un plan de actuaciéon anual que servira de base para el control de eficacia de la sociedad.
La falta de aprobacién del plan de actuacién dentro del plazo anual fijado, por causa imputable a la
sociedad y hasta tanto se subsane la omisidn, llevara aparejada la paralizacién de las aportaciones que
deban realizarse a favor de la sociedad con cargo a los presupuestos generales del Estado.

2. La liquidacién de una sociedad mercantil estatal recaerd en un érgano de la Administracién General del

Estado o en una entidad integrante del sector publico institucional estatal. La responsabilidad que le

corresponda al empleado publico como miembro de la entidad u érgano liquidador serd directamente
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asumida por la entidad o la Administraciéon General del Estado que lo designé, quien podra exigir de oficio al
empleado publico la responsabilidad que, en su caso, corresponda cuando concurra dolo, culpa o negligencia

grave conforme a lo previsto en las leyes administrativas en materia de responsabilidad patrimonial.

Articulo 115. Régimen de responsabilidad aplicable a los miembros de los consejos de administracién

de las sociedades mercantiles estatales designados por la Administracion General del Estado.

1. La responsabilidad que le corresponda al empleado publico como miembro del consejo de administracién
sera directamente asumida por la Administracién General del Estado que lo designd.

2.La Administracion General del Estado podra exigir de oficio al empleado publico que designdé como
miembro del consejo de administracién la responsabilidad en que hubiera incurrido por los dafios y
perjuicios causados en sus bienes o derechos cuando hubiera concurrido dolo, o culpa o negligencia graves,

conforme a lo previsto en las leyes administrativas en materia de responsabilidad patrimonial.

Articulo 116. Tutela.

1. Al autorizar la constitucién de una sociedad mercantil estatal con forma de sociedad anénima, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 166.2 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, el Consejo de Ministros podra
atribuir a un Ministerio, cuyas competencias guarden una relaciéon especifica con el objeto social de la
sociedad, la tutela funcional de la misma.

2.En ausencia de esta atribucién expresa correspondera integramente al Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas el ejercicio de las facultades que esta Ley y la Ley 33/2003, de 3 de noviembre,
otorgan para la supervision de la actividad de la sociedad.

3. El Ministerio de tutela ejercerd el control de eficacia e instruira a la sociedad respecto a las lineas de
actuacion estratégica y establecera las prioridades en la ejecucién de las mismas, y propondrd su
incorporaciéon a los Presupuestos de Explotacion y Capital y Programas de Actuacién Plurianual, previa
conformidad, en cuanto a sus aspectos financieros, de la Direccién General del Patrimonio del Estado si se
trata de sociedades cuyo capital corresponda integramente a la Administracién General del Estado, o del
organismo publico que sea titular de su capital.

4. En casos excepcionales, debidamente justificados, el titular del departamento al que corresponda su tutela
podra dar instrucciones a las sociedades, para que realicen determinadas actividades, cuando resulte de
interés publico su ejecucion.

5. Cuando las instrucciones que imparta el Ministerio de tutela impliquen una variacién de los Presupuestos
de Explotacién y Capital de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, el érgano de
administracion no podré iniciar la cumplimentacién de la instruccién sin contar con la autorizacién del
6rgano competente para efectuar la modificacion correspondiente.

6.En este caso, los administradores de las sociedades a las que se hayan impartido estas instrucciones
actuaran diligentemente para su ejecucidn, y quedaran exonerados de la responsabilidad prevista en el
articulo 236 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley

de Sociedades de Capital, si del cumplimiento de dichas instrucciones se derivaren consecuencias lesivas.

Articulo 117. Régimen presupuestario, de contabilidad, control econdmico-financiero y de personal.

1. Las sociedades mercantiles estatales elaboraran anualmente un presupuesto de explotacién y capital y un
plan de actuacién que forma parte del Programa Plurianual, que se integraran con el Presupuesto General del
Estado. El Programa contendra la revision trienal del plan de creacion a que se refiere el articulo 85.

2. Las sociedades mercantiles estatales formularan y rendiran sus cuentas de acuerdo con los principios y
normas de contabilidad recogidos en el Cédigo de Comercio y el Plan General de Contabilidad y disposiciones
que lo desarrollan.
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3. Sin perjuicio de las competencias atribuidas al Tribunal de Cuentas, la gestién econdmico financiera de las
sociedades mercantiles estatales estara sometida al control de la Intervenciéon General de la Administracién
del Estado.

4. El personal de las sociedades mercantiles estatales, incluido el que tenga condicién de directivo, se regira
por el Derecho laboral, asi como por las normas que le sean de aplicacién en funciéon de su adscripcion al
sector publico estatal, incluyendo siempre entre las mismas la normativa presupuestaria, especialmente lo

que se establezca en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

CAPITULO VI DE LOS CONSORCIOS

Articulo 118. Definicion y actividades propias.

1. Los consorcios son entidades de derecho ptblico, con personalidad juridica propia y diferenciada, creadas
por varias Administraciones Publicas o entidades integrantes del sector publico institucional, entre si o con
participacion de entidades privadas, para el desarrollo de actividades de interés comun a todas ellas dentro del
ambito de sus competencias.

2. Los consorcios podran realizar actividades de fomento, prestacionales o de gestion comun de servicios
publicos y cuantas otras estén previstas en las leyes.

3. Los consorcios podran utilizarse para la gestiéon de los servicios publicos, en el marco de los convenios de
cooperacién transfronteriza en que participen las Administraciones espafiolas, y de acuerdo con las
previsiones de los convenios internacionales ratificados por Espafia en la materia.

4.En la denominacién de los consorcios debera figurar necesariamente la indicacién «consorcio» o su
abreviatura «C».

Articulo 119. Régimen juridico.

1. Los consorcios se regiran por lo establecido en esta Ley, en la normativa autondmica de desarrollo y sus
estatutos.

2. En lo no previsto en esta Ley, en la normativa autonémica aplicable, ni en sus Estatutos sobre el régimen
del derecho de separacion, disolucidn, liquidacién y extincién, se estara a lo previsto en el Cédigo Civil sobre
la sociedad civil, salvo el régimen de liquidacién, que se sometera a lo dispuesto en el articulo 97, y en su
defecto, el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio.

3.Las normas establecidas en la Ley 7/1985, de 2 de abril, y en la Ley 27/2013, de 21 de diciembre, de

racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién Local sobre los Consorcios locales tendran caracter

supletorio respecto a lo dispuesto en esta Ley.

Articulo 120. Régimen de adscripcion.
1. Los estatutos de cada consorcio determinaran la Administracién Publica a la que estard adscrito de

conformidad con lo previsto en este articulo.

2. De acuerdo con los siguientes criterios, ordenados por prioridad en su aplicacién y referidos a la situacién
en el primer dia del ejercicio presupuestario, el consorcio quedara adscrito, en cada ejercicio presupuestario y
por todo este periodo, a la Administracién Pablica que:

a) Disponga de la mayoria de votos en los 6rganos de gobierno.

b) Tenga facultades para nombrar o destituir a la mayoria de los miembros de los érganos ejecutivos.
¢) Tenga facultades para nombrar o destituir a la mayoria de los miembros del personal directivo.

d) Disponga de un mayor control sobre la actividad del consorcio debido a una normativa especial.
e) Tenga facultades para nombrar o destituir a la mayoria de los miembros del 6rgano de gobierno.

f) Financie en mas de un cincuenta por ciento, en su defecto, en mayor medida la actividad desarrollada
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por el consorcio, teniendo en cuenta tanto la aportaciéon del fondo patrimonial como la financiaciéon
concedida cada afio.
g) Ostente el mayor porcentaje de participacion en el fondo patrimonial.
h) Tenga mayor niimero de habitantes o extensidn territorial dependiendo de si los fines definidos en el
estatuto estan orientados a la prestacion de servicios a las personas, o al desarrollo de actuaciones sobre el
territorio.
3. En el supuesto de que participen en el consorcio entidades privadas, el consorcio no tendra animo de lucro
y estard adscrito a la Administracién Publica que resulte de acuerdo con los criterios establecidos en el
apartado anterior.
4. Cualquier cambio de adscripcion a una Administracién Publica, cualquiera que fuere su causa, conllevara
la modificacién de los estatutos del consorcio en un plazo no superior a seis meses, contados desde el inicio

del ejercicio presupuestario siguiente a aquel en se produjo el cambio de adscripcién.

Articulo 121. Régimen de personal.

El personal al servicio de los consorcios podrd ser funcionario o laboral y habrd de proceder de las
Administraciones participantes, en cuyo caso su régimen juridico serd el de la Administracién Puablica de
adscripcién y sus retribuciones en ningin caso podran superar las establecidas para puestos de trabajo
equivalentes en aquella. Excepcionalmente, cuando no resulte posible contar con personal procedente de las
Administraciones participantes en el consorcio en atencién a la singularidad de las funciones a desempefiar o
cuando, tras un anuncio publico de convocatoria para la cobertura de un puesto de trabajo restringida a las
administraciones consorciadas, no fuera posible cubrir dicho puesto, el Ministerio de Hacienda y Funcién
Publica, u 6rgano competente de la Administracion a la que se adscriba el consorcio, podra autorizar la
contrataciéon de personal por parte del consorcio para el ejercicio de dichas funciones, en los términos
previstos en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Se modifica por la disposicion final 23.1 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2022-22128

Articulo 122. Régimen presupuestario, de contabilidad, control econémico-financiero y patrimonial.
1. Los consorcios estaran sujetos al régimen de presupuestacion, contabilidad y control de la Administracién
Publica a la que estén adscritos, sin perjuicio de su sujecién a lo previsto en la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril.
2. A efectos de determinar la financiaciéon por parte de las Administraciones consorciadas, se tendran en
cuenta tanto los compromisos estatutarios o convencionales existentes como la financiacion real, mediante el
analisis de los desembolsos efectivos de todas las aportaciones realizadas.
3. El 6rgano de control interno de la Administracién a la que se haya adscrito el consorcio, debera realizar la
auditoria de cuentas anuales de aquellos consorcios en los que, a fecha de cierre del ejercicio, concurran, al
menos, dos de las tres circunstancias siguientes:
a) Que el total de las partidas del activo supere 2.400.000 euros.
b) Que el importe total de sus ingresos por gestion ordinaria en el caso de los consorcios del sector ptblico
administrativo, o la suma del importe de la cifra de negocios mas otros ingresos de gestién, en el caso de
los pertenecientes al sector publico empresarial, sea superior a 2.400.000 euros.
¢) Que el nimero medio de trabajadores empleados durante el ejercicio sea superior a 50. Mediante Ley,
podran modificarse los limites anteriores cuando la estructura y composiciéon de los consorcios adscritos a
una administracién asi lo requiera. Las circunstancias sefialadas anteriormente se aplicaran teniendo en
cuenta lo siguiente: a) Cuando un consorcio, en la fecha de cierre del ejercicio, pase a cumplir dos de las
citadas circunstancias, o bien cese de cumplirlas, tal situacion tinicamente producira efectos en cuanto a lo

sefialado si se repite durante dos ejercicios consecutivos. b) En el primer ejercicio econémico desde su
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constitucién o su adscripcién al sector publico correspondiente, los consorcios cumpliran lo dispuesto en
los apartados anteriormente mencionados si retinen, al cierre de dicho ejercicio, al menos dos de las tres
circunstancias que se sefialan. c) Aun cuando, segun las circunstancias sefialadas, no exista obligacién de
someter las cuentas anuales de un consorcio a auditoria de cuentas, los 6rganos de control interno podran,
en todo caso, incluir su realizacién en sus planes anuales de control y auditoria.
4.Los consorcios deberan formar parte de los presupuestos e incluirse en la cuenta general de la
Administracion Pablica de adscripcién.
5.Los consorcios se regirdn por las normas patrimoniales de la Administracién Publica a la que estén
adscritos.

Se modifica el apartado 3 por la disposicion final 23.2 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2022-22128
Se modifica el apartado 3 por la disposicion final 27.2 de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2021-21653

Articulo 123. Creacién.
1. Los consorcios se crearan mediante convenio suscrito por las Administraciones, organismos publicos o
entidades participantes.
2. En los consorcios en los que participe la Administracién General del Estado o sus organismos publicos y
entidades vinculados o dependientes se requerira:
a) Que su creacion se autorice por ley.
b) El convenio de creacién precisara de autorizacién previa del Consejo de Ministros. La competencia para
la suscripcién del convenio no podra ser objeto de delegacion, y correspondera al titular del departamento
ministerial participante, y en el ambito de los organismos auténomos, al titular del maximo érgano de
direccidn del organismo, previo informe del Ministerio del que dependa o al que esté vinculado.
¢) Del convenio formaran parte los estatutos, un plan de actuacion, de conformidad con lo previsto en el
articulo 92, y una proyecciéon presupuestaria trienal, ademads del informe preceptivo favorable del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas. El convenio suscrito junto con los estatutos, asi como

sus modificaciones, seran objeto de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Articulo 124. Contenido de los estatutos.

Los estatutos de cada consorcio determinaran la Administraciéon Publica a la que estara adscrito, asi como su
régimen organico, funcional y financiero de acuerdo con lo previsto en esta Ley, y, al menos, los siguientes
aspectos:

a) Sede, objeto, fines y funciones.

b) Identificacién de participantes en el consorcio asi como las aportaciones de sus miembros. A estos efectos,
en aplicacion del principio de responsabilidad previsto en el articulo 8 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, los estatutos incluiran clausulas que limiten las actividades del consorcio si las entidades consorciadas
incumplieran los compromisos de financiacién o de cualquier otro tipo, asi como féormulas tendentes al
aseguramiento de las cantidades comprometidas por las entidades consorciadas con caracter previo a la
realizacién de las actividades presupuestadas.

c) Organos de gobiernos y administracién, asi como su composicién y funcionamiento, con indicacién
expresa del régimen de adopcion de acuerdos. Podran incluirse clausulas que contemplen la suspensién
temporal del derecho de voto o a la participacion en la formacién de los acuerdos cuando las
Administraciones o entidades consorciadas incumplan manifiestamente sus obligaciones para con el

consorcio, especialmente en lo que se refiere a los compromisos de financiacion de las actividades del mismo.

d) Causas de disolucion.
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Articulo 125. Causas y procedimiento para el ejercicio del derecho de separacion de un consorcio.

1. Los miembros de un consorcio, al que le resulte de aplicacién lo previsto en esta Ley o en la Ley 7/1985, de 2
de abril, podran separarse del mismo en cualquier momento siempre que no se haya sefialado término para la
duracién del consorcio. Cuando el consorcio tenga una duracién determinada, cualquiera de sus miembros
podré separase antes de la finalizacién del plazo si alguno de los miembros del consorcio hubiera incumplido
alguna de sus obligaciones estatutarias y, en particular, aquellas que impidan cumplir con el fin para el que
fue creado el consorcio, como es la obligacion de realizar aportaciones al fondo patrimonial. Cuando un
municipio deje de prestar un servicio, de acuerdo con lo previsto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, y ese servicio
sea uno de los prestados por el Consorcio al que pertenece, el municipio podra separarse del mismo.

2. El derecho de separacion habra de ejercitarse mediante escrito notificado al maximo érgano de gobierno
del consorcio. En el escrito debera hacerse constar, en su caso, el incumplimiento que motiva la separacion si
el consorcio tuviera duraciéon determinada, la formulacién de requerimiento previo de su cumplimiento y el

transcurso del plazo otorgado para cumplir tras el requerimiento.

Articulo 126. Efectos del ejercicio del derecho de separacion de un consorcio.

1. El ejercicio del derecho de separacion produce la disolucién del consorcio salvo que el resto de sus

miembros, de conformidad con lo previsto en sus estatutos, acuerden su continuidad y sigan permaneciendo

en el consorcio, al menos, dos Administraciones, o entidades u organismos publicos vinculados o

dependientes de mas de una Administracién.

2. Cuando el ejercicio del derecho de separaciéon no conlleve la disolucién del consorcio se aplicaran las

siguientes reglas:
a) Se calculara la cuota de separacién que corresponda a quien ejercite su derecho de separacién, de
acuerdo con la participacion que le hubiera correspondido en el saldo resultante del patrimonio neto, de
haber tenido lugar la liquidacidon, teniendo en cuenta el criterio de reparto dispuesto en los estatutos. A
falta de previsién estatutaria, se considerard cuota de separacién la que le hubiera correspondido en la
liquidacién. En defecto de determinaciéon de la cuota de liquidaciéon se tendran en cuenta, tanto el
porcentaje de las aportaciones al fondo patrimonial del consorcio que haya efectuado quien ejerce el
derecho de separacién, como la financiacién concedida cada afio. Si el miembro del consorcio que se
separa no hubiere realizado aportaciones por no estar obligado a ello, el criterio de reparto sera la
participacién en los ingresos que, en su caso, hubiera recibido durante el tiempo que ha pertenecido al
consorcio. Se acordara por el consorcio la forma y condiciones en que tendré lugar el pago de la cuota de
separacion, en el supuesto en que esta resulte positiva, asi como la forma y condiciones del pago de la
deuda que corresponda a quien ejerce el derecho de separacién si la cuota es negativa. La efectiva
separacion del consorcio se producird una vez determinada la cuota de separacién, en el supuesto en que
ésta resulte positiva, o una vez se haya pagado la deuda, si la cuota es negativa.
b) Si el consorcio estuviera adscrito, de acuerdo con lo previsto en la Ley, a la Administracién que ha
ejercido el derecho de separacion, tendrd que acordarse por el consorcio a quien se adscribe, de las
restantes Administraciones o entidades u organismos publicos vinculados o dependientes de una

Administraciéon que permanecen en el consorcio, en aplicacion de los criterios establecidos en la Ley.

Articulo 127. Disolucion del consorcio.

1. La disolucién del consorcio produce su liquidacién y extincién. En todo caso sera causa de disoluciéon que
los fines para los que fue creado el consorcio hayan sido cumplidos.

2. El maximo 6rgano de gobierno del consorcio al adoptar el acuerdo de disolucién nombrard un liquidador

que sera un érgano o entidad, vinculada o dependiente, de la Administracién Publica a la que el consorcio esté
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adscrito. La responsabilidad que le corresponda al empleado publico como miembro de la entidad u 6rgano
liquidador sera directamente asumida por la entidad o la Administracién Publica que lo designd, quien podra
exigir de oficio al empleado publico la responsabilidad que, en su caso, corresponda cuando haya concurrido
dolo, culpa o negligencia graves conforme a lo previsto en las leyes administrativas en materia de
responsabilidad patrimonial.

3. El liquidador calculara la cuota de liquidacién que corresponda a cada miembro del consorcio de
conformidad con lo previsto en los estatutos. Si no estuviera previsto en los estatutos, se calculara la
mencionada cuota de acuerdo con la participacion que le corresponda en el saldo resultante del patrimonio
neto tras la liquidacién, teniendo en cuenta que el criterio de reparto sera el dispuesto en los estatutos. A falta
de prevision estatutaria, se tendran en cuenta tanto el porcentaje de las aportaciones que haya efectuado cada
miembro del consorcio al fondo patrimonial del mismo como la financiacién concedida cada afio. Si alguno
de los miembros del consorcio no hubiere realizado aportaciones por no estar obligado a ello, el criterio de
reparto sera la participacién en los ingresos que, en su caso, hubiera recibido durante el tiempo que ha
pertenecido en el consorcio.

4. Se acordara por el consorcio la forma y condiciones en que tendra lugar el pago de la cuota de liquidaciéon
en el supuesto en que ésta resulte positiva.

5. Las entidades consorciadas podran acordar, con la mayoria que se establezca en los estatutos, o a falta de
prevision estatutaria por unanimidad, la cesién global de activos y pasivos a otra entidad del sector ptblico
juridicamente adecuada con la finalidad de mantener la continuidad de la actividad y alcanzar los objetivos
del consorcio que se extingue. La cesion global de activos y pasivos implicara la extincién sin liquidacién del
consorcio cedente.

CAPITULO VII DE LAS FUNDACIONES DEL SECTOR PUBLICO ESTATAL

Articulo 128. Definicion y actividades propias.
1. Son fundaciones del sector ptblico estatal aquellas que reinan alguno de los requisitos siguientes:
a) Que se constituyan de forma inicial, con una aportacién mayoritaria, directa o indirecta, de la
Administraciéon General del Estado o cualquiera de los sujetos integrantes del sector publico institucional
estatal, o bien reciban dicha aportacion con posterioridad a su constitucion.
b) Que el patrimonio de la fundacién esté integrado en mas de un 50 por ciento por bienes o derechos
aportados o cedidos por la Administracién General del Estado o cualquiera de los sujetos integrantes del
sector publico institucional estatal con caracter permanente.
¢) La mayoria de derechos de voto en su patronato corresponda a representantes de la Administraciéon
General del Estado o del sector ptblico institucional estatal.
2. Son actividades propias de las fundaciones del sector publico estatal las realizadas, sin animo de lucro, para
el cumplimiento de fines de interés general, con independencia de que el servicio se preste de forma gratuita
o mediante contraprestacién. Unicamente podran realizar actividades relacionadas con el &dmbito
competencial de las entidades del sector ptblico fundadoras, debiendo coadyuvar a la consecuciéon de los
fines de las mismas, sin que ello suponga la asuncién de sus competencias propias, salvo previsién legal
expresa. Las fundaciones no podran ejercer potestades publicas. En la denominacién de las fundaciones del
sector publico estatal debera figurar necesariamente la indicacién «fundacién del sector publico» o su
abreviatura «F.S.P.».
3.Para la financiacién de las actividades y el mantenimiento de la fundaciéon, debe haberse previsto la
posibilidad de que en el patrimonio de las fundaciones del sector ptblico pueda existir aportacién del sector
privado de forma no mayoritaria.

Se modifica por la disposcion final 27.3 de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2021-21653
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Articulo 129. Régimen de adscripcion de las fundaciones.
1. Los estatutos de cada fundacidon determinaran la Administracion Publica a la que estard adscrita de
conformidad con lo previsto en este articulo.
2. De acuerdo con los siguientes criterios, ordenados por prioridad en su aplicacién, referidos a la situacién
en el primer dia del ejercicio presupuestario, la fundaciéon del sector publico quedara adscrita, en cada
ejercicio presupuestario y por todo este periodo, a la Administraciéon Publica que:

a) Disponga de mayoria de patronos.

b) Tenga facultades para nombrar o destituir a la mayoria de los miembros de los érganos ejecutivos.

c¢) Tenga facultades para nombrar o destituir a la mayoria de los miembros del personal directivo.

d) Tenga facultades para nombrar o destituir a la mayoria de los miembros del patronato.

e) Financie en mas de un cincuenta por ciento, en su defecto, en mayor medida la actividad desarrollada

por la fundacién, teniendo en cuenta tanto la aportacién del fondo patrimonial como la financiaciéon

concedida cada afio.

f) Ostente el mayor porcentaje de participacion en el fondo patrimonial.

g) Si la aplicacién de los anteriores no resultara determinante, se adscribira a la Administracion General

del Estado, y, en el caso de que ésta no participe, se adscribira a la administracién que decida su patronato.
3. En el supuesto de que participen en la fundacion entidades privadas sin dnimo de lucro, la fundacién del
sector publico estarad adscrita a la Administracién que resulte de acuerdo con los criterios establecidos en el
apartado anterior.
4. El cambio de adscripciéon a una Administracién Publica, cualquiera que fuere su causa, conllevarad la
modificacion de los estatutos que debera realizarse en un plazo no superior a tres meses, contados desde el
inicio del ejercicio presupuestario siguiente a aquél en se produjo el cambio de adscripcion.
5.Las fundaciones estaran sujetas al régimen presupuestario, econdmico financiero y de control de la
Administracién Publica a la que estén adscritas.

Se afiaden la letra g) al apartado 2 y el apartado 5 por la disposicion final 27.4 de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2021-21653

Articulo 130. Régimen juridico.

Las fundaciones del sector publico estatal se rigen por lo previsto en esta Ley, por la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, la legislacién autonémica que resulte aplicable en materia de fundaciones, y por
el ordenamiento juridico privado, salvo en las materias en que le sea de aplicaciéon la normativa

presupuestaria, contable, de control econémico-financiero y de contratacion del sector publico.

Articulo 131. Régimen de contratacion.
La contratacion de las fundaciones del sector publico estatal se ajustara a lo dispuesto en la legislaciéon sobre

contratacién del sector publico.

Articulo 132. Régimen presupuestario, de contabilidad, de control econémico-financiero y de personal.
1. Las fundaciones del sector ptblico estatal elaboraran anualmente un presupuesto de explotacion y capital,
que se integraran con el Presupuesto General del Estado y formularan y presentaran sus cuentas de acuerdo
con los principios y normas de contabilidad recogidos en la adaptacion del Plan General de Contabilidad a las
entidades sin fines lucrativos y disposiciones que lo desarrollan, asi como la normativa vigente sobre
fundaciones.

2. Las fundaciones del sector publico estatal aplicaran el régimen presupuestario, econdmico financiero, de
contabilidad, y de control establecido por la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, y sin perjuicio de las

competencias atribuidas al Tribunal de Cuentas, estaran sometidas al control de la Intervencioén General de la
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Administracién del Estado.

3. El personal de las fundaciones del sector publico estatal, incluido el que tenga condicién de directivo, se
regira por el Derecho laboral, asi como por las normas que le sean de aplicacién en funcién de su adscripcién
al sector publico estatal, incluyendo entre las mismas la normativa presupuestaria asi como lo que se

establezca en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

Articulo 133. Creacion de fundaciones del sector publico estatal.

1.La creaciéon de las fundaciones del sector publico estatal o la adquisicion de este caricter de forma
sobrevenida se realizard por ley que establecerd los fines de la fundacién y, en su caso, los recursos
econdmicos con los que se le dota.

2. El anteproyecto de ley de creacién de una fundacién del sector publico estatal que se eleve al Consejo de
Ministros debera ser acompafiado de una propuesta de estatutos y del plan de actuacién, de conformidad con
lo previsto en el articulo 92, junto con el informe preceptivo favorable del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas o la Intervencién General de la Administracién del Estado, segiin se determine
reglamentariamente.

3. Los estatutos de las fundaciones del sector publico estatal se aprobaran por Real Decreto de Consejo de
Ministros, a propuesta conjunta del titular del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y del
Ministerio que ejerza el protectorado, que estara determinado en sus Estatutos. No obstante, por Acuerdo del

Consejo de Ministros podra modificarse el Ministerio al que se adscriba inicialmente la fundacidn.

Articulo 134. Protectorado.

El Protectorado de las fundaciones del sector publico sera ejercido por el 6rgano de la Administraciéon de
adscripcién que tenga atribuida tal competencia, que velard por el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la normativa sobre fundaciones, sin perjuicio del control de eficacia y la supervisiéon continua

al que estan sometidas de acuerdo con lo previsto en esta Ley.

Articulo 135. Estructura organizativa.

En las fundaciones del sector publico estatal la mayoria de miembros del patronato seran designados por los
sujetos del sector publico estatal. La responsabilidad que le corresponda al empleado publico como miembro
del patronato serd directamente asumida por la entidad o la Administracién General del Estado que lo
designé. La Administracién General del Estado podra exigir de oficio al empleado publico que designé a esos
efectos la responsabilidad en que hubiera incurrido por los dafios y perjuicios causados en sus bienes o
derechos cuando hubiera concurrido dolo, o culpa o negligencia graves, conforme a lo previsto en las leyes

administrativas en materia de responsabilidad patrimonial.

Articulo 136. Fusion, disolucién, liquidacion y extincion.
A las fundaciones del sector publico estatal le resultara de aplicacién el régimen de fusion, disolucién,

liquidacién y extincién previsto en los articulos 94, 96 y 97.

CAPITULO VIII DE LOS FONDOS CARENTES DE PERSONALIDAD JURIDICA DEL SECTOR PUBLICO ESTATAL

Articulo 137. Creacién y extinciéon.
1. La creacién de fondos carentes de personalidad juridica en el sector publico estatal se efectuara por Ley. La

norma de creacion determinara expresamente su adscripcion a la Administraciéon General del Estado.
2. Con independencia de su creacién por Ley se extinguiran por norma de rango reglamentario.

3.En la denominacién de los fondos carentes de personalidad juridica deberd figurar necesariamente la

indicacion «fondo carente de personalidad juridica» o su abreviatura «F.C.P.J».
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Articulo 138. Régimen juridico.
Los fondos carentes de personalidad juridica se regiran por lo dispuesto en esta Ley, en su norma de creacion,

y el resto de las normas de derecho administrativo general y especial que le sea de aplicacion.

Articulo 139. Régimen presupuestario, de contabilidad y de control econémico-financiero.
Los fondos carentes de personalidad juridica estaran sujetos al régimen de presupuestacién, contabilidad y

control previsto en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre.

LAJA-AND Ley 9/2007 de la Administracion de la Junta de Andalucia
En este tema: arts. 1 a 49y 50 a 78 - 80 articulos - texto consolidado a 1 de agosto de 2026 - BOE-A-2007-19819

TiTULO PRELIMINAR DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y ambito de la Ley.

1. La presente Ley regula la organizacidn, el funcionamiento y el régimen juridico de la Administracién de la
Junta de Andalucia, asi como las especialidades del procedimiento administrativo comin que le son propias.
Asimismo, regula los principios generales de la organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las
entidades instrumentales de la Administracién de la Junta de Andalucia.

2. Las entidades mencionadas en el parrafo segundo del apartado anterior sujetaran su actividad a esta Ley en

todo caso cuando actien en el ejercicio de potestades administrativas.

Articulo 2. Personalidad juridica y potestades.

1. La Administracién de la Junta de Andalucia, bajo la direccién del Consejo de Gobierno, desarrolla funciones
ejecutivas de caracter administrativo.

2.La Administracién de la Junta de Andalucia, constituida por drganos jerarquicamente ordenados, actia
para el cumplimiento de sus fines con personalidad juridica Unica, sin perjuicio de la que tengan atribuida las
entidades instrumentales de ella dependientes.

3. La Administracion de la Junta de Andalucia gozara, en el ejercicio de sus competencias, de las potestades y
prerrogativas que le atribuya o reconozca el ordenamiento juridico, asi como las que éste confiere a la
Administracién del Estado, en cuanto le sean de aplicacion. Dichas potestades y prerrogativas corresponderan
también a las agencias integradas en su Administracién instrumental, en tanto les sean expresamente

reconocidas por las leyes y sus estatutos.

TiTULO | PRINCIPIOS DE ORGANIZACION, ACTUACION, ATENCION A LA CIUDADANIA Y COLABORACION DE LA A

CAPITULO | PRINCIPIOS DE ORGANIZACION, ACTUACION Y ATENCION A LA CIUDADANIA

Articulo 3. Principios generales de organizacion y funcionamiento de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

La Administracién de la Junta de Andalucia sirve con objetividad al interés general a través de sus 6rganos y
entidades instrumentales, con sujecién a la Constitucién, al Estatuto de Autonomia y al resto del

ordenamiento juridico. Se organiza y actia de acuerdo con los principios de:
a) Eficacia.

b) Jerarquia.

c) Descentralizacion funcional.

d) Desconcentracién funcional y territorial.
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e) Coordinacién.

f) Lealtad institucional.

g) Buena fe.

h) Confianza legitima.

i) Transparencia.

j) Colaboracién y cooperacién en su relacion con otras Administraciones Publicas.
k) Eficiencia en su actuacion y control de los resultados.

1) Programacion de sus objetivos.

m) Coordinacion y planificacién de la actividad.

n) Racionalidad organizativa mediante simplificacién y racionalizacién de su estructura organizativa. fi)

Racionalizacién, simplificacion y agilidad de los procedimientos.
o) Imparcialidad.

p) Igualdad de oportunidades y de trato de hombres y mujeres.
q) No discriminacién.

r) Proximidad a la ciudadania.

s) Responsabilidad por la gestién publica.

t) Buena administracién y calidad de los servicios.

Articulo 4. Direccion y planificacion de la actividad.

La Administracion de la Junta de Andalucia constituye un sistema integrado de 6rganos administrativos y de
entidades vinculadas o dependientes de la misma, informado por el principio de coordinacién, cuya
organizacion y funcionamiento se articulara de forma que se garantice la eficacia y diligencia méaximas en el
cumplimiento de sus funciones y en la prestacién de sus servicios. La actuacién coordinada de dichos 6rganos
y entidades se articulard mediante la planificacién de la actividad dentro de cada Consejeria, estableciendo
objetivos comunes a los que deben ajustarse los distintos centros directivos, 6rganos, entidades y delegaciones
territoriales; asi como mediante la planificaciéon de la actividad interdepartamental a través de las
orientaciones o criterios de actuacién que se fijen por los correspondientes acuerdos del Consejo de Gobierno

de la Junta de Andalucia.

Articulo 5. Principio de buena administracion.
1. En su relacién con la ciudadania, la Administracién de la Junta de Andalucia actia de acuerdo con el
principio de buena administracién, que comprende el derecho de la ciudadania a:

a) Que los actos de la Administracién sean proporcionados a sus fines.

b) Que se traten sus asuntos de manera equitativa, imparcial y objetiva.

c¢) Participar en las decisiones que le afecten, de acuerdo con el procedimiento establecido.

d) Que sus asuntos sean resueltos en un plazo razonable, siguiendo el principio de proximidad a la

ciudadania.
e) Participar en los asuntos publicos.

f) Acceder a la documentaciéon e informacién de la Administracién de la Junta de Andalucia en los

términos establecidos en esta Ley y en la normativa que le sea de aplicacion.
g) Obtener informacion veraz.

h) Acceder a los archivos y registros de la Administracién de la Junta de Andalucia, cualquiera que sea su

soporte, con las excepciones que la ley establezca.

2. En la organizacion y gestién de los servicios ptblicos se tendran especialmente en cuenta las necesidades

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Ayuntamiento de Orgiva - oposicionesexpress.com péag. 120




Tema 3 - La Administracién Publica en el ordenamiento juridico espafiol. Tipologia de los Entes PUblicos. Las Administrac... LAJA-AND - arts. 5-8

de las personas con discapacidad.

Articulo 6. Calidad de los servicios.

1. Los servicios de la Administracién de la Junta de Andalucia llevaran a cabo la mejora continua de la calidad
a través de los sistemas de gestién y evaluacién aprobados por el Consejo de Gobierno, orientados en todo
caso al logro de la excelencia en la gestion.

2. El Consejo de Gobierno promovera entre los 6rganos de la Administracién y las entidades dependientes o
vinculadas la mejora continua de la calidad, asi como el desarrollo de las cartas de servicio y de derechos.

3.La persona titular de la Consejeria competente en materia de Administracién Publica promovera
actividades de investigacion, desarrollo y aplicacién de métodos de simplificaciéon y de gestién telematica de
procedimientos administrativos, y de mejora estructural de los organigramas, asi como de los medios y la

formacion del personal al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Articulo 7. Administracion electrénica.
1.La aplicaciéon de las tecnologias de la informacién a la Administracién estara orientada a mejorar su
eficacia, aproximarla a la ciudadania y agilizar la gestién administrativa.
2. Los principios que rigen las relaciones que mantenga la Administraciéon de la Junta de Andalucia con la
ciudadania y con otras Administraciones Publicas a través de redes abiertas de telecomunicacién son los de
simplificacién y agilizacién de tramites, libre acceso, accesibilidad universal y confidencialidad en el
tratamiento de la informacién, y de seguridad y autenticidad en orden a la identificaciéon de las partes y el
objeto de la comunicacién.
3. La prestacion de servicios administrativos y las relaciones entre la Administraciéon de la Junta de Andalucia
y la ciudadania a través de redes abiertas de comunicacién se desarrollaran de conformidad con la normativa
que regula el tratamiento electrénico de la informacién y, en particular, con respeto a las normas sobre
intimidad y confidencialidad de las relaciones, en los términos establecidos por la normativa sobre proteccién
de datos y derechos de autoria, asi como la relativa a los servicios de la sociedad de la informacién.
4. La transmisién y recepcion de informacién en red o de documentos electrénicos entre la Administracién de
la Junta de Andalucia y la ciudadania, entre los 6rganos o entidades de la Junta de Andalucia entre si, o entre
estos y otras Administraciones Publicas podra realizarse a través de los medios y soportes electrénicos o
telematicos siempre que se garantice el cumplimiento de los siguientes requisitos:
a) la garantia de la disponibilidad y acceso de los referidos medios y soportes y de las aplicaciones
informaticas en las condiciones que en cada caso se establezcan;
b) la compatibilidad técnica de los medios, aplicaciones y soportes utilizados por los sujetos emisor y
destinatario; y c) la existencia de medidas de seguridad que eviten la interceptacion y alteracion de las
comunicaciones, asi como los accesos no autorizados.
5. A fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos expresados en el apartado anterior, la Administracién
de la Junta de Andalucia facilitara a la ciudadania que asi lo solicite el acceso y obtencién de un dispositivo de

firma electrénica.

Articulo 8. Relaciones interadministrativas.
1. En sus relaciones con otras Administraciones Publicas, la Administracion de la Junta de Andalucia actia de

acuerdo con los principios de colaboracién y de lealtad institucional, y en consecuencia debera:
a) Respetar el ejercicio legitimo por las otras Administraciones de sus competencias.

b) Ponderar, en el ejercicio de las competencias propias, la totalidad de los intereses publicos implicados y,

en concreto, aquellos cuya gestién esté encomendada a las otras Administraciones.

c¢) Facilitar a las otras Administraciones la informacién que precisen sobre la actividad que desarrollen en
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el ejercicio de sus propias competencias.

d) Prestar, en el ambito propio, la cooperacién y asistencia activas que las otras Administraciones pudieran

recabar para el eficaz ejercicio de sus competencias, con especial atenciéon a las Administraciones locales

andaluzas.

e) Colaborar con el resto de Administraciones Publicas para la ejecucion de los actos dictados por alguna

de ellas en Andalucia.
2. La Administracién de la Junta de Andalucia podra solicitar cuantos datos, documentos o medios probatorios
se hallen a disposicién del ente al que se dirija la solicitud. Podra también solicitar asistencia para la ejecucion
de sus competencias, asi como para el cumplimiento de los actos que hayan de ejecutarse fuera de Andalucia.
3.La asistencia y cooperacion requerida sélo podra negarse cuando el ente del que se solicita no esté
facultado para prestarla, no disponga de medios suficientes para ello o cuando, de hacerlo, causara un
perjuicio grave a los intereses cuya tutela tiene encomendada o al cumplimiento de sus propias funciones. La

negativa a prestar la asistencia se comunicard motivadamente a la Administracién solicitante.

CAPITULO Il INSTRUMENTOS DE COLABORACION CON OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Articulo 9. Convenios de colaboracién interadministrativa.

1. En las relaciones entre la Administracion de la Junta de Andalucia y el resto de Administraciones Publicas,
el contenido del deber de colaboracién se desarrollara a través de los instrumentos y procedimientos que se
establezcan de manera voluntaria.

2. Cuando las relaciones a las que se refiere el apartado anterior tengan como finalidad la toma de decisiones
conjuntas que permitan una actividad méas eficaz de las Administraciones en asuntos que les afecten, se
ajustaran a los instrumentos y procedimientos de cooperacién con la Administracién del Estado que se
contemplan en la normativa estatal basica sobre régimen juridico de las Administraciones Publicas. La
aprobacién, modificacién o extincién de convenios de colaboraciéon corresponde a la persona titular de cada
Consejeria en el ambito de sus competencias, salvo que el Consejo de Gobierno disponga otra cosa.

Articulo 10. Convenios y acuerdos de cooperacion con otras Comunidades Autonomas.

A los convenios de colaboracién que la Junta de Andalucia celebre con otras Comunidades Auténomas para la
gestién y prestaciéon conjunta de servicios propios y acuerdos de cooperacion, les sera de aplicacién lo
establecido en el articulo anterior, con las especialidades previstas en el Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

Articulo 11. Participacion en conferencias sectoriales y otros 6rganos de cooperacion con la
Administracion del Estado.

La participacion de la Comunidad Auténoma de Andalucia en las conferencias sectoriales y en la Comisién
Bilateral de Cooperacién Junta de Andalucia-Estado correspondera a las personas miembros del Consejo de

Gobierno que tengan competencias sobre la materia o a las que, en cada caso, designe el Consejo de Gobierno.

Articulo 12. Organizaciones personificadas de gestion.

1. La Administracién de la Junta de Andalucia podra constituir con otras Administraciones Publicas y otras
entidades publicas o privadas organizaciones personificadas de gestion para la consecucién de finalidades de
interés comun, que pueden adoptar la forma de consorcios o de sociedades mercantiles. Corresponde al
Consejo de Gobierno autorizar la creacién de dichos consorcios o la integracién de la Administracién de la
Junta de Andalucia en los mismos. Asimismo, le corresponde autorizar la creacién de sociedades mercantiles
en los términos previstos en el articulo 76 de la presente Ley, para la prestacion de servicios con contenido

econdémico que no impliquen ejercicio de autoridad y que afecten a los intereses de la Administracién de la
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Junta de Andalucia y de otras Administraciones Publicas.

2. El acuerdo de autorizacién para la creacion, al que se refiere el apartado anterior, incluira los estatutos del
consorcio. En caso de integracion, el acuerdo de autorizacion ird acompafiado de la ratificacién o adhesion a
los estatutos preexistentes. Tras su aprobacion, ratificacién o adhesion, se publicaran en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia. Los estatutos han de determinar las finalidades del consorcio, asi como las
particularidades de su régimen organico, funcional y financiero. La autorizaciéon del Consejo de Gobierno
para la creacién o integraciéon requerird informe previo de las Consejerias competentes en materia de
Administracién Publica y de Hacienda.

3. Los consorcios que resulten adscritos a la Administracién de la Junta de Andalucia, de acuerdo con los
criterios de prioridad establecidos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
una vez determinada dicha adscripciéon en sus Estatutos, han de someter su régimen orgénico, funcional y
financiero al ordenamiento auton6émico y estaran sujetos al régimen de presupuestacion, contabilidad y
control establecido en el texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.
Con arreglo a lo establecido en el articulo 121 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el personal al servicio de los
citados consorcios podra ser funcionario o laboral y habrd de proceder exclusivamente de las
Administraciones Publicas participantes. A este respecto, el personal funcionario y laboral de la
Administracién de la Junta de Andalucia y de sus agencias podra prestar servicio en un consorcio participado
por dicha Administracién, conforme al régimen juridico de la Administracién Publica de adscripcién y sin que
sus retribuciones en ningun caso puedan superar las establecidas para puestos de trabajo equivalentes en
aquella. Todo ello, previa autorizaciéon de la Consejeria competente en materia de Administraciéon Publica.

Se modifica el apartado 3 por la disposicion final 2 de la Ley 10/2016, de 27 de diciembre. Ref. BOE-A-2017-658.
Se modifica el apartado 3 por la disposicién final 3 de la Ley 6/2014, de 30 de diciembre. Ref. BOE-A-2015-680.

TiITULO Il ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

CAPITULO | DELIMITACION Y CREACION DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 13. Organos administrativos.

1. Bajo la superior direccién del Consejo de Gobierno, las Consejerias y las agencias administrativas se
componen de 6rganos y unidades administrativas.

2. Tendran la consideracién de érganos las unidades administrativas a las que se atribuyan funciones que

tengan efectos frente a terceros o cuya actuacion tenga caracter preceptivo.

Articulo 14. Unidades administrativas.
1.Las unidades administrativas son estructuras funcionales basicas de preparaciéon y gestién de los
procedimientos en el &mbito funcional propio de las Consejerias y de las agencias administrativas.

2. Las unidades administrativas se crean, modifican y suprimen a través de la relacién de puestos de trabajo.

Articulo 15. Servicios administrativos con gestion diferenciada.

1. Por decreto del Consejo de Gobierno podran crearse servicios administrativos con gestiéon diferenciada por
razones de especializacion funcional, para la identificacién singular del servicio publico ante la ciudadania u
otros motivos justificados.

2. Los servicios administrativos con gestién diferenciada podran agrupar un conjunto de 6rganos o unidades
de una misma Consejeria. Careceran de personalidad juridica independiente y estaran, en todo caso, adscritos
a una Consejeria. Su denominacién, estructura y competencias se definiran en el correspondiente decreto de

creacion de los mismos.
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Articulo 16. Clasificacion.

1. Bajo la superior direccién del Consejo de Gobierno, los érganos que integran la estructura basica de la
Administracién de la Junta de Andalucia se clasifican en superiores y directivos.

2. Es 6rgano superior la Consejeria.

3.Son Organos directivos centrales la Viceconsejeria, Secretaria General, Secretaria General Técnica y
Direccién General. Son érganos directivos periféricos la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia, la
Delegacion Provincial de la Consejeria y, en su caso, la Delegacién Territorial.

4. Todos los demas 6rganos de la Administracién de la Junta de Andalucia no mencionados en este articulo se
encuentran bajo la dependencia o direccién de alguno de los 6rganos citados en el apartado anterior.

Se modifica el apartado 3 por el art. tnico.1 de la Ley 4/2012, de 21 de septiembre. Ref. BOE-A-2012-13127.
Se modifica el apartado 3 por el art. tnico.1 del Decreto-ley 2/2012, de 19 de junio. Ref. BOJA-b-2012-90007.

Articulo 17. Organos superiores y directivos.

1. Corresponde a los érganos superiores la planificaciéon y superior coordinacién de la organizacién situada
bajo su responsabilidad, y a los 6rganos directivos su ejecucién y puesta en practica, asi como la direcciéon
inmediata de los 6rganos y unidades administrativas que les estan adscritos.

2. Las personas titulares de los 6rganos superiores y directivos tendran la consideracién de altos cargos.

3. El nombramiento y separacion de las personas titulares de 6rganos directivos se realizaran por decreto del
Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la Consejeria de la que dependa el 6rgano.

4. Salvo que se disponga otra cosa, el nombramiento de las personas titulares de los 6rganos directivos tendra
efecto desde el dia siguiente al de la aprobacion del decreto por el Consejo de Gobierno, y el cese surtira efecto
desde el mismo dia de su aprobacién.

5. El nombramiento como personas titulares de las Secretarias Generales Técnicas se realizara entre personal
funcionario de carrera de la Administracién de la Junta de Andalucia, del Estado, de las Comunidades
Auténomas o de las Entidades Locales, perteneciente a cuerpos, grupos o escalas en los que se exija para su
ingreso el titulo de licenciatura, grado o equivalente; o bien, entre personal estatutario fijo de los servicios de
salud, para cuyo ingreso se exija el titulo de licenciatura, grado o equivalente, de acuerdo con lo dispuesto en
la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud.
Asimismo, deberdn reunir el requisito indicado en el parrafo anterior aquellas personas que vayan a ser
nombradas titulares de la Secretaria General competente en materia de Administracién Publica y de las
Direcciones Generales que tengan competencias en dicha materia de Administracién Publica, de la
Intervencion General de la Junta de Andalucia y de la Direccion de la Agencia Tributaria de Andalucia.

6.En los decretos del Consejo de Gobierno por los que se aprueben las estructuras organicas de las
Consejerias se podra establecer la obligacién de reunir el requisito sefialado en el parrafo primero del
apartado anterior para ser nombradas personas titulares de aquellos 6rganos directivos centrales que, no
siendo los indicados en el citado apartado, tengan como ambito competencial especifico la inspeccién, el
control econémico-financiero, los tributos, la asistencia juridica o los recursos humanos.

Se afiaden los apartados 5 y 6 por la disposicién final 1 de la Ley 17/2011, de 20 de enero. Ref. BOE-A-2012-880. Véase, en cuanto a la aplicacién
del apartado 5 lo establecido por la disposicién transitoria 2.

Articulo 18. Representacion equilibrada.

1. Se garantizara la representacion equilibrada de hombres y mujeres en el nombramiento de los titulares de
los 6rganos directivos de la Administracion de la Junta de Andalucia cuya designacién corresponda al Consejo
de Gobierno.

2. A estos efectos, se entiende por representacion equilibrada aquella situacién que garantice la presencia de

mujeres y hombres al menos en un cuarenta por ciento.
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Articulo 19. Organos colegiados.
1. Son o6rganos colegiados los que estan compuestos por tres o mas miembros que, reunidos en sesion
convocada al efecto, deliberan y acuerdan colegiadamente sobre el ejercicio de las funciones que les estan
encomendadas.
2.En la composiciéon de los érganos colegiados de la Administracién de la Junta de Andalucia debera
respetarse la representacién equilibrada de mujeres y hombres en los términos previstos en el apartado 2 del
articulo 18 de esta Ley. Este mismo criterio de representacion se observara en la modificacion o renovacién de
dichos 6rganos. A tal efecto, se tendré en cuenta lo siguiente:
a) Del computo se excluirdn aquellos miembros que formen parte del 6rgano en funcién del cargo
especifico que desempeiien.
b) Cada una de las instituciones, organizaciones y entidades que designen o propongan representantes

debera tener en cuenta la composicién de género que permita la representacién equilibrada.

Articulo 20. Organos colegiados de participacion administrativa.

Son o6rganos colegiados de participacion administrativa o social aquellos en cuya composicién se integran,
junto a miembros de la Administracién de la Junta de Andalucia, representantes de otras Administraciones
Publicas, personas u organizaciones en representacion de intereses, legalmente reconocidos, o personas en
calidad de profesionales expertos.

Articulo 21. Creacion, modificacion y supresion de 6rganos.
Los 6rganos de la Administracién de la Junta de Andalucia se crean, modifican y suprimen por decreto del

Consejo de Gobierno, sin perjuicio del régimen establecido para los 6rganos colegiados.

Articulo 22. Requisitos para la creacion de los 6rganos.
1. Ademas de los requisitos determinados en la legislacién basica estatal, la norma de creacién del érgano
debera establecer:

a) Su denominacioén.

b) En relaciéon con la delimitaciéon de sus funciones y competencias, las que asume, en su caso, de otros

6rganos y las que son de nueva atribucién por no corresponder a ningtin otro érgano.
2. En ningln caso se podran crear nuevos 6rganos y unidades administrativas sin que en el expediente de su
creacién quede acreditado que sus funciones y atribuciones les corresponden como propias, por no coincidir
con las de otros 6rganos o unidades administrativas existentes. En los supuestos en que concurra dicha
coincidencia se debera prever expresamente la supresion o disminucion competencial del 6rgano o unidad
administrativa afectados. La Consejeria competente en materia de Administracién Publica comprobard en
cada caso el cumplimiento de lo dispuesto en este apartado.
3. La aprobacién de la norma de creacién del 6rgano deberd ir precedida de la valoraciéon de la repercusion
econémico-financiera de su ejecucion, asi como de los informes y demas documentacion exigidos en la
normativa de aplicacién.
4. Se exceptua de lo establecido en los apartados anteriores la creacién de Consejerias, la modificacién en la
denominacién de las existentes, en su distribucién de competencias o su orden de prelacién, asi como la

supresion de las mismas.

CAPITULO Il ORGANIZACION CENTRAL DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
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SECCION 1.2 CONSEJERIAS

Articulo 23. Organizacion.
La Administracion de la Junta de Andalucia se organiza en Consejerias, a las que corresponde la gestiéon de

uno o varios sectores de actividad.

Articulo 24. Estructura interna.

1. La organizacion interna de las Consejerias comprendera, ademas de su titular, los siguientes drganos
centrales: Viceconsejeria, Secretaria General Técnica y Direcciones Generales. Podran crearse, ademas,
Secretarias Generales. Su estructura organica se aprueba por decreto acordado en Consejo de Gobierno. Con
caracter excepcional, cuando resulte necesario establecer férmulas organizativas distintas a las previstas en el
parrafo anterior que mejoren la capacidad de respuesta ante situaciones de emergencias y/o de especial
complejidad que afecten a los intereses generales, se podran crear dos Viceconsejerias y Secretarias Generales
Técnicas en ambitos competenciales diferenciados. En estos casos, serd el Decreto de estructura organica el
que determine el alcance de las funciones que cada uno de estos 6rganos asumira de acuerdo con los articulos
27y 29, respectivamente, asi como la prelacién en el orden de los mismos.

2. Se podran adscribir a alguno de los érganos citados en el apartado anterior entidades publicas vinculadas o
dependientes de la Consejeria que desarrollen sus funciones en su dambito competencial.

3. Las personas titulares de las Consejerias podran crear en el ambito funcional propio de la Consejeria
comisiones integradas por representantes de la misma. La norma de creacion determinard su régimen
interno, en el marco de las reglas establecidas en esta Ley para los 6rganos colegiados que mejor garanticen su
buen funcionamiento y el cumplimiento de los fines y objetivos marcados. Los actos de estas comisiones
tendran eficacia en el &mbito interno de la Consejeria.

Se modifica el apartado 1 por la disposicion final 2 del Decreto-ley 4/2025, de 22 de octubre. Ref. BOA-d-2025-90251

Articulo 25. Ordenacion jerarquica.

1. Las personas titulares de las Consejerias desempefian la jefatura superior de la Consejeria y son superiores
jerarquicos directos de las personas titulares de las Viceconsejerias.

2. Los demas 6rganos directivos dependen de alguno de los mencionados en el apartado anterior y se ordenan
jerarquicamente entre si de la siguiente forma: Secretaria General, Secretaria General Técnica y Direccién

General.

Articulo 26. Titulares de las Consejerias.
1. Las personas titulares de las Consejerias ostentan su representaciéon y ejercen la superior direccidn,
iniciativa, coordinacién, inspeccién, evaluacién y potestad reglamentaria en su ambito funcional,
correspondiéndoles la responsabilidad inherente a tales funciones. Las personas titulares de las Consejerias
son nombradas de acuerdo con lo establecido en la normativa correspondiente.
2. Ademas de sus atribuciones como miembros del Consejo de Gobierno y las que les asignan ésta y otras
leyes, a las personas titulares de las Consejerias les corresponde:
a) Ejercer la potestad reglamentaria en los términos previstos en la Ley del Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.
b) Nombrar y separar a los cargos de libre designacién de su Consejeria.
c¢) Aprobar los planes de actuacién de la Consejeria, asignando los recursos necesarios para su ejecucion de
acuerdo con las dotaciones presupuestarias.
d) Dirigir las actuaciones de las personas titulares de los 6rganos directivos de la Consejeria e impartirles

instrucciones.
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e) Resolver los conflictos de atribuciones entre los drganos situados bajo su dependencia que les
correspondan y plantear los que procedan con otras Consejerias.

f) Evaluar la realizacion de los planes y programas de actuacién de la Consejeria por parte de los érganos
directivos y ejercer el control de eficacia respecto de la actuaciéon de dichos 6rganos, asi como de las
entidades publicas dependientes.

g) Formular el anteproyecto de presupuesto de la Consejeria.

h) Autorizar los gastos propios de los servicios de la Consejeria no reservados a la competencia del Consejo
de Gobierno, dentro del importe de los créditos autorizados, e interesar de la Consejeria competente la
ordenacion de los pagos correspondientes.

i) Suscribir contratos y convenios relativos a asuntos propios de su Consejeria, salvo en los casos en que

corresponda al Consejo de Gobierno.

j) Resolver los recursos administrativos, acordar y resolver la revision de oficio y declarar la lesividad de los

actos administrativos en los casos en que proceda, salvo que corresponda al Consejo de Gobierno.

k) La resolucion de los procedimientos de responsabilidad patrimonial, salvo que corresponda al Consejo

de Gobierno.
1) Ejercer la potestad sancionadora en el ambito de sus competencias, en los casos en que les corresponda.

m) Cuantas otras les atribuya la legislacion vigente.

Articulo 27. Titulares de las Viceconsejerias.
1. A las personas titulares de las Viceconsejerias, como superiores 6rganos directivos, sin perjuicio de las
personas titulares de las Consejerias, les corresponde:
a) La representacion ordinaria de la Consejeria después de su titular y la delegacion general de éste.
b) La suplencia de la persona titular de la Consejeria en los asuntos propios de ésta, sin perjuicio de las
facultades de la persona titular de la Presidencia de la Junta de Andalucia a que se refiere la Ley del

Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

¢) Formar parte de la Comisién General de Viceconsejeros y Viceconsejeras.

d) La direccién, coordinacidn y control de los servicios comunes y los 6rganos que les sean dependientes.
2. A las personas titulares de las Viceconsejerias les corresponde, en el ambito de la Consejeria:

a) El asesoramiento a la persona titular de la Consejeria en el desarrollo de las funciones que a esta le
corresponden y, en particular, en el ejercicio de su potestad normativa y en la produccidon de los actos

administrativos, asi como a los demas drganos de la Consejeria.

b) Supervisar el funcionamiento coordinado de todos los 6rganos de la Consejeria.

c) Establecer los programas de inspeccién y evaluacion de los servicios de la Consejeria.

d) Proponer medidas de organizaciéon de la Consejeria, asi como en materia de relaciones de puestos de
trabajo y planes de empleo, y dirigir el funcionamiento de los servicios comunes a través de las
correspondientes instrucciones y 6rdenes de servicio.

e) La coordinacion de la actividad econémico-financiera de la Consejeria.

f) Desempefiar la jefatura superior de todo el personal de la Consejeria.

g) Ejercer las facultades de direccidn, coordinacién y control de la Secretaria General Técnica y de los

demas drganos y centros directivos que dependan directamente de ellas.
h) Ejercer las demaés facultades que les delegue la persona titular de la Consejeria.

i) Cualesquiera otras competencias que les atribuya la legislacién vigente.
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Articulo 28. Titulares de las Secretarias Generales.

1. Las personas titulares de las Secretarias Generales ejercen la direccién, coordinacién y control de un sector

homogéneo de actividad de la Consejeria, susceptible de ser dirigido y gestionado diferenciadamente.

2. A las personas titulares de las Secretarias Generales les corresponde:
a) Ejercer las competencias sobre el sector de actividad administrativa asignado que les atribuya la norma
de creacién del 6rgano o que les delegue la persona titular de la Consejeria.
b) Impulsar la consecucién de los objetivos y la ejecucion de los proyectos de su organizacién, controlando
su cumplimiento, supervisando la actividad de los 6rganos directivos adscritos e impartiendo instrucciones
a sus titulares.
¢) Ejercer la direccidn, supervisiéon y control de los 6rganos que les sean adscritos, todo ello sin perjuicio
de las competencias atribuidas a las personas titulares de las Viceconsejerias en la letra g) del apartado 2
del articulo 27 de esta Ley.

d) Cualesquiera otras competencias que les atribuya la legislacion vigente.

Articulo 29. Titulares de las Secretarias Generales Técnicas.

1. Las personas titulares de las Secretarias Generales Técnicas, bajo la dependencia directa de la titular de la
Viceconsejeria, tendran las competencias que sobre los servicios comunes de la Consejeria les atribuya el
decreto de estructura organica, especificamente en relacion con la produccién normativa, asistencia juridica,
recursos humanos, gestiéon financiera y patrimonial y gestion de medios materiales, servicios auxiliares y
publicaciones. Las personas titulares de las Secretarias Generales Técnicas tendran rango de Director General.

2.Las personas titulares de las Secretarias Generales Técnicas ejercen sobre los érganos y unidades
administrativas que les sean dependientes las facultades propias de las personas titulares de las Direcciones

Generales.

Articulo 30. Titulares de las Direcciones Generales.
1. Las personas titulares de las Direcciones Generales asumen la gestién directa de una o varias areas
funcionales homogéneas bajo la direccién y control inmediatos de la persona titular de la Consejeria, de la
Viceconsejeria o de una Secretaria General.
2. A las personas titulares de las Direcciones Generales les corresponde:
a) Elaborar los planes, programas, estudios y propuestas relativos al ambito de competencia de la
Direccién General, con arreglo a los objetivos fijados para la misma, asi como dirigir su ejecucién y
controlar su cumplimiento.
b) Ejercer las competencias atribuidas a la Direccién General y las que le sean desconcentradas o
delegadas.

¢) Impulsar, coordinar y supervisar el buen funcionamiento de los drganos y unidades administrativas de

la Direccidn General, asi como del personal integrado en ellas.

d) Cualesquiera otras competencias que les atribuya la legislacion vigente.

SECCION 2. ORGANOS INTERDEPARTAMENTALES

Articulo 31. Comisiones interdepartamentales.
1. Las comisiones interdepartamentales son drganos colegiados en los que estan representadas dos o mas

Consejerias.
2. Son funciones de las comisiones interdepartamentales:

a) El estudio y preparacién de asuntos que afecten a mas de una Consejeria.
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b) La formulacién de informes y propuestas.
¢) La adopcién de acuerdos en materias o asuntos que les puedan ser delegados por las Consejerias que las
integren.
d) El seguimiento, supervision y control del cumplimento de objetivos o de actuaciones desarrolladas por
otros 6rganos.
3. Asimismo, se podran crear, con caracter temporal o permanente, comisiones interdepartamentales con la
mision de coordinar la actuacién administrativa en asuntos de ambito concreto y especifico que afecten a
varias Consejerias.
4. Corresponde al Consejo de Gobierno la creacién de las comisiones interdepartamentales. La norma de
creacién determinard su régimen interno, que debera ajustarse a las reglas establecidas en esta Ley para los

o6rganos colegiados.

SECCION 3.2 ORGANOS DE PARTICIPACION

Articulo 32. Organos de participacién ciudadana.

1. Para hacer efectivos los principios de participacién social en la mejora de la calidad de los servicios, se
podran crear en la Administracién de la Junta de Andalucia 6rganos de participacion con fines de informacion
y asesoramiento en la elaboraciéon de planes y programas o de actuaciones con gran incidencia social y de
audiencia a sectores o colectivos determinados, que puedan resultar afectados por la elaboraciéon de normas,
la definicién de politicas o alguna de las actuaciones mencionadas.

2. Los 6rganos a que se refiere este articulo no tendran competencias decisorias. Sus normas de creacién
determinaran, ademas de su régimen interno de acuerdo con lo establecido en esta Ley, su adscripcion
concreta y, en su caso, dependencia administrativa, a los efectos de convocatoria y celebracién de sesiones,

adscripcién de medios y tramitacion de sus actuaciones.

SECCION 4.2 CONSEJERIA COMPETENTE EN MATERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA E INSTITUTO ANDALUZ DE A

Articulo 33. Consejeria competente en materia de Administracion Publica.

Corresponden a la Consejeria competente en materia de Administracién Publica, ademas de las competencias
que le atribuye esta Ley, y sin perjuicio de las de la Consejeria competente en materia de Hacienda, las
competencias en materia de régimen de personal al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia, de
organizacion administrativa, estructura orgdnica y procedimiento, de inspeccién de servicios, de
modernizaciéon de la Administracion e informaciéon administrativa, cuando no se atribuyan por ley
especificamente a otras Consejerias, asi como las propuestas y emision de informes en relacién con la
creacion, alteracién y supresion de las entidades publicas vinculadas o dependientes de la Administracién de

la Junta de Andalucia.

Articulo 34. Instituto Andaluz de Administracién Publica.

1. El Instituto Andaluz de Administracién Puablica, como agencia administrativa adscrita a la Consejeria
competente en materia de Administracién Publica, es una entidad publica de las previstas en el articulo 54.2
a) de esta Ley, con personalidad y capacidad juridica publica y patrimonio propio, a la que corresponden la
investigacidn, el estudio, la informacién y la difusion de las materias que afecten a la Administracién Publica,
con especial referencia a las Administraciones Ptblicas andaluzas, la formacién del personal al servicio de la
Administracién de la Junta de Andalucia y la gestion de las pruebas de seleccion y los cursos de seleccion que
se le encomienden, asi como aquellas otras funciones que reglamentariamente se determinen.

2. El Consejo de Gobierno aprobara los estatutos que regulen la estructura y funciones del Instituto Andaluz
de Administraciéon Publica, debiendo garantizarse la participacion de las organizaciones sindicales en los

6rganos de la agencia competentes en materia de formacién y perfeccionamiento del personal.
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CAPITULO Il ORGANIZACION TERRITORIAL DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Articulo 35. Organos territoriales.

1. Son drganos territoriales provinciales de la Administracion de la Junta de Andalucia las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia, las Delegaciones Provinciales de las Consejerias y, en su caso, las
Delegaciones Territoriales.

2. Las Delegaciones Territoriales de la Junta de Andalucia podran crearse por Decreto del Consejo de
Gobierno, a propuesta de la Consejeria competente en materia de la Presidencia, para el ejercicio de las
competencias de los servicios periféricos que se les asignen. Su titular serd nombrado y separado mediante
Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
la Presidencia si la Delegacion asume competencias de varias Consejerias, o de la persona titular de la
Consejeria correspondiente cuando se trate solo de una. Las personas titulares de las Delegaciones
Territoriales representaran a las Consejerias cuyos servicios periféricos se les asignen y ejerceran la direccidn,
coordinacion y control inmediatos de los mismos, asi como aquellas otras funciones que reglamentariamente
se determinen, sustituyendo a las Delegaciones Provinciales afectadas en los casos en que se adopte esta
figura.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 1, podran crearse estructuras u érganos de ambito territorial
provincial o inferior a la provincia por razones de eficacia administrativa, de proximidad de la gestién
administrativa a la ciudadania, y cuando sean necesarios o convenientes para los intereses ptiblicos que deban
satisfacerse. Su creacién correspondera al Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria o Consejerias
interesadas. Estos 6rganos o estructuras estaran, en todo caso, bajo la coordinacién y supervision de la
persona titular de la Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en la provincia o, en su caso, de la
Delegacion Provincial o Delegacién Territorial correspondiente.

Se modifica por el art. (nico.2 de la Ley 4/2012, de 21 de septiembre. Ref. BOE-A-2012-13127.
Se modifica por el art. tnico.2 del Decreto-ley 2/2012, de 19 de junio. Ref. BOJA-b-2012-90007.

Articulo 36. Titulares de las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia.

1. Las personas titulares de las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia son las representantes de
este en la provincia, gozando en dicho ambito territorial de la condicién de primera autoridad de la
Administracién de la Junta de Andalucia. Su nombramiento y separacién se haran por Decreto del Consejo de
Gobierno, a propuesta de la persona titular de la Consejeria a la que se encuentren adscritas. Ejercen
funciones de coordinacidn y supervision de los servicios y de las actividades de la Administracién de la Junta
de Andalucia en la provincia, bajo la superior direccion y la supervision de la persona titular de la Consejeria a
la que se encuentren adscritas.

2. Ademas, las personas titulares de las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia ejercen en la
respectiva provincia las competencias de los servicios periféricos que se les asignen.

Se modifica por el art. tnico.3 de la Ley 4/2012, de 21 de septiembre. Ref. BOE-A-2012-13127.
Se modifica por el art. tnico.3 del Decreto-ley 2/2012, de 19 de junio. Ref. BOJA-b-2012-90007.

Articulo 37. Funciones y competencias de las personas titulares de las Delegaciones del Gobierno de la
Junta de Andalucia.

1. Corresponden a la persona titular de la Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en su provincia las

competencias y funciones siguientes:

a) Ostentar la representacion ordinaria de la Administracion de la Junta de Andalucia en la provincia y

presidir los actos que se celebren en la misma, cuando proceda.
b) Dirigir y controlar el funcionamiento de su Delegacién.

¢) Coordinar la actividad de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias y, en su caso, de las
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Delegaciones Territoriales.
d) Actuar como 6rgano de comunicacién, a nivel provincial, entre la Administracién de la Junta de
Andalucia, la Administracién del Estado y las entidades locales andaluzas, sin perjuicio de las actuaciones
especificas que correspondan a cada Delegacién Provincial en las materias de la competencia propia de su
Consejeria y, en su caso, a cada Delegacion Territorial.
e) Requerir a las entidades locales de la provincia para que anulen los actos y acuerdos referidos al &mbito
de las competencias de la respectiva Delegacién del Gobierno que infrinjan el ordenamiento juridico y, en
su caso, promover la impugnaciéon de los actos o acuerdos de las entidades locales de la provincia que
infrinjan el ordenamiento juridico.
f) Informar a la Presidencia de la Junta de Andalucia, a través de la persona titular de la Consejeria a la que
se encuentre adscrita, sobre los conflictos de atribuciones entre Delegaciones Provinciales y, en su caso,
Delegaciones Territoriales.
g) Instar, a través de la persona titular de la Consejeria a la que se encuentre adscrita, al Consejo de
Gobierno para que plantee conflictos de jurisdiccién conforme a sus leyes reguladoras.
h) Representar a la Administracién de la Junta de Andalucia en los érganos colegiados competentes en
materia de seguridad existentes en la provincia.
i) Velar por el cumplimiento de las normas y actos emanados de los érganos de la Administraciéon de la
Junta de Andalucia.
2. Las personas titulares de las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia ejerceran la potestad
sancionadora cuando la tengan atribuida especificamente y en todos los demas casos en que, en el ambito de
su competencia territorial, no venga atribuida a ningin otro érgano administrativo.

Se modifica el apartado 1.e) por el art. 73.2 del Decreto-ley 3/2024, de 6 de febrero. Ref. BOJA-b-2024-90030
Se modifica por el art. tnico.4 de la Ley 4/2012, de 21 de septiembre. Ref. BOE-A-2012-13127.
Se modifica por el art. tnico.4 del Decreto-ley 2/2012, de 19 de junio. Ref. BOJA-b-2012-90007.

Articulo 38. Titulares de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias.

Las personas titulares de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias representan a éstas en la provincia y
ejercen la direccién, coordinacidon y control inmediatos de los servicios de la Delegacion, bajo la superior
direccién y la supervision de la persona titular de la Consejeria. Su nombramiento y separacién se haran por

decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la Consejeria competente.

Articulo 39. Funciones y competencias de las personas titulares de las Delegaciones Provinciales de las
Consejerias.

Corresponde a las personas titulares de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias:

a) Ostentar la representacién ordinaria de la Consejeria en la provincia y, en su caso, de las agencias adscritas
o dependientes de la misma y dirigir, bajo la dependencia funcional de los correspondientes centros
directivos, las unidades administrativas pertenecientes a la Delegacion, en los términos establecidos en los
decretos de estructura organica.

b) Ejercer la jefatura de todo el personal de la Delegacién y las competencias de administracién y gestion
ordinarias del mismo que expresamente se le deleguen.

c) Constituir el cauce ordinario de relacién con los servicios centrales de la Consejeria y, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a las personas titulares de las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia,
con los érganos periféricos de la Administraciéon del Estado y las entidades locales de Andalucia en materias
de su competencia.

d) Requerir a las entidades locales de la provincia para que anulen los actos y acuerdos, referidos al ambito de

las competencias de la respectiva Delegacién Territorial y Provincial, que infrinjan el ordenamiento juridico.
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e) Cuantas otras funciones les sean desconcentradas por decreto o les sean delegadas.

Se modifica la letra d) y su anterior contenido pasa a ser la letra e) por el art. 73.3 y 4 del Decreto-ley 3/2024, de 6 de febrero. Ref. BOJA-
b-2024-90030

Articulo 40. Estructura de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias.

1. Las Delegaciones Provinciales de las Consejerias estaran integradas en la estructura organica de estas. Los
decretos de estructura organica de cada Consejeria podran determinar las competencias que se les
desconcentran.

2.La organizacién y funcionamiento de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias responderan,
especificamente, a los principios de eficacia, eficiencia y economia del gasto publico, evitando la duplicidad
de o6rganos, unidades administrativas y de funciones con respecto a la organizacién central de la
Administracién de la Junta de Andalucia; procurando en todo caso la mayor proximidad y facilidad en sus

relaciones con la ciudadania.

CAPITULO IV GABINETE JURIDICO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

SECCION 1.2 DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 41. Naturaleza.

1. El Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, a través de los Letrados o Letradas adscritos al mismo, es el
o6rgano directivo encargado de la representacion y defensa en juicio de la Administraciéon de la Junta de
Andalucia, de sus agencias administrativas, del Consejo Consultivo de Andalucia y del Consejo Audiovisual de
Andalucia, en los términos del articulo 551.3 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y de lo
dispuesto en esta Ley. Asimismo, la Administracién de la Junta de Andalucia, en el ejercicio de las funciones
de tutela de los menores, asumira la representacioén y defensa de estos en juicio a través de los Letrados y
Letradas del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia.

2. Corresponde igualmente al Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia el asesoramiento en Derecho del
Consejo de Gobierno, de la Administracion Publica y de las agencias administrativas de la Junta de Andalucia,
asi como la representaciéon y defensa de la Administracién de la Junta de Andalucia en cualesquiera
procedimientos no contemplados en el apartado anterior.

3.Salvo que sus leyes especificas establezcan lo contrario, el asesoramiento juridico y la representacién y
defensa en juicio de las agencias publicas empresariales, las agencias de régimen especial, las sociedades
mercantiles y fundaciones del sector ptblico andaluz y los consorcios previstos en el articulo 12.3 de esta Ley
podran ser encomendados a los Letrados y Letradas adscritos al Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,
mediante convenio a suscribir con la Consejeria competente en materia de Presidencia, en el que se
establezcan las condiciones del ejercicio de dichas funciones.

4. Por decreto del Consejo de Gobierno se regulara el régimen de organizacion y las funciones del Gabinete

Juridico de la Junta de Andalucia, asi como del Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia.
SECCION 2.2 FUNCIONES DE REPRESENTACION Y DEFENSA EN JUICIO

Articulo 42. Ejercicio de acciones.

El ejercicio de acciones en via jurisdiccional corresponde al Consejo de Gobierno.

Articulo 43. Principios de actuacién.
En el ejercicio de sus funciones de representacion y defensa en juicio, los Letrados y Letradas del Gabinete
Juridico de la Junta de Andalucia actuaran de acuerdo con los principios de legalidad, buena fe y defensa de la

Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Articulo 44. Defensa de autoridades y personal.

En los términos establecidos reglamentariamente, los Letrados y Letradas del Gabinete Juridico de la Junta de
Andalucia podran asumir la representacién y defensa en juicio de las autoridades y personal al servicio de la
Administracién de la Junta de Andalucia, de las agencias administrativas, del Consejo Consultivo de Andalucia
y del Consejo Audiovisual de Andalucia, cuando los procedimientos se sigan por actos u omisiones

relacionados con el cargo y previo consentimiento de la persona interesada.

SECCION 3.2 ESPECIALIDADES PROCESALES

Articulo 45. Notificaciones, citaciones, emplazamientos y demas actos de comunicacion procesal.

1. Salvo lo que pueda disponerse expresamente por alguna ley, a todos los efectos procesales se fija como
domicilio de la Administracién de la Junta de Andalucia, incluyendo las Consejerias, érganos y entidades de
cualquier indole a los que se refiere el apartado 1 del articulo 41 de la presente Ley, el de la sede del Gabinete
Juridico de la Junta de Andalucia.

2. Cuando las entidades mencionadas en el apartado 3 del articulo 41 de esta Ley sean representadas y
defendidas por Letrados del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, se aplicara igualmente lo dispuesto en
el apartado anterior.

3. Seran nulas las notificaciones, citaciones, emplazamientos y demas actos de comunicacién procesal que no

se practiquen con arreglo a lo dispuesto en este articulo.

Articulo 46. Exencion de depdsitos y cauciones.
La Administracion de la Junta de Andalucia, las agencias y las entidades publicas con régimen de
independencia funcional o de especial autonomia estaran exentas de la obligacién de constituir los depésitos,

cauciones, consignaciones o cualquier otro tipo de garantia previstos en las leyes.

Articulo 47. Fuero territorial.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 15 de la Ley 52/1997, de 27 de noviembre, de
Asistencia Juridica al Estado e Instituciones Publicas, para el conocimiento y resolucion de los procedimientos
civiles en que sean parte la Administracion de la Junta de Andalucia, las agencias y las entidades con régimen
de independencia funcional o de especial autonomia seran en todo caso competentes los Juzgados y
Tribunales que tengan su sede en las capitales de provincia, en Ceuta o en Melilla. Esta norma se aplicara con

preferencia a cualquier otra sobre competencia territorial que pudiera concurrir en el procedimiento.

Articulo 48. Suspension del curso de los autos.

1. En los procesos civiles que se dirijan contra la Administraciéon de la Junta de Andalucia o sus agencias
administrativas, el Letrado o Letrada del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia recabara los antecedentes
para la defensa de la Administracién o entidad, asi como elevara, en su caso, consulta ante la Jefatura del
Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia. A tal fin, al recibir el primer traslado, citacién o notificaciéon del
6rgano jurisdiccional podra pedir, y el juez acordara, la suspensién del curso de los autos, salvo que
excepcionalmente, y por auto motivado, se estime que ello produciria grave dafio para el interés general.

2. El plazo de suspensién al que se refiere el apartado anterior sera fijado discrecionalmente por el juez, sin
que pueda exceder de un mes ni ser inferior a quince dias, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la
Ley 52/1997, de 27 de noviembre. Dicho plazo se contara desde el dia siguiente al de la notificaciéon de la
providencia por la que se acuerde la suspensién, no cabiendo contra tal providencia recurso alguno.
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CAPITULO V INTERVENCION GENERAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Articulo 49. Naturaleza.

En los términos que disponga la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, la Intervencién General de la Junta de Andalucia es el superior 6rgano de control interno y de
contabilidad publica de la gestién econémica de la Administracién de la Junta de Andalucia y de la totalidad
de sus entidades instrumentales. También ejercerd las funciones de centro directivo del control financiero y

de la auditoria publica respecto de la Administracién y sus entes instrumentales.

TITULO 111 ENTIDADES INSTRUMENTALES DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 50. Delimitacion.

1. Tienen la consideracion de entidades instrumentales de la Administracion de la Junta de Andalucia, a los
efectos de esta Ley, las entidades dotadas de personalidad juridica propia, creadas, participadas
mayoritariamente o controladas efectivamente por la Administracion de la Junta de Andalucia o por sus entes
publicos, con independencia de su naturaleza y régimen juridico, que tengan por objeto la realizacién de
actividades cuyas caracteristicas por razones de eficacia justifiquen su organizaciéon y desarrollo en régimen
de autonomia de gestién y de mayor proximidad a la ciudadania, en los términos previstos en esta Ley.

2. Cuando se creen entidades instrumentales que supongan duplicaciéon de la organizaciéon administrativa o de
otras entidades ya existentes, habran de suprimirse o reducirse debidamente las funciones o competencias de
éstas. Si los servicios o actividades desarrollados por una entidad instrumental se integraran total o
parcialmente en los fines u objeto social de otra entidad instrumental, se aplicaran las normas contenidas en
el articulo 52 bis relativas a la sucesion de derechos y obligaciones y al régimen del personal y, en su caso, las
previstas en el articulo 60 para la disolucion, liquidacién y extincién de agencias.

3. Corresponde a la Consejeria competente en materia de Hacienda, en el ambito de sus competencias
especificas, el control econémico-financiero del sector publico andaluz, asi como la emisién de informes y, en
su caso, las autorizaciones, en relacién con la creacion, alteracion y supresion de las entidades instrumentales
de la Administracién de la Junta de Andalucia y los consorcios a que se refiere el articulo 12 de esta Ley. En
especial, corresponde a dicha Consejeria el informe preceptivo para perfeccionar negocios de disposiciéon o
administracion que impliquen la ubicacién de sedes y subsedes de los consorcios a que se refiere el articulo
12.3 de esta Ley y de las entidades instrumentales de la Junta de Andalucia, asi como para destinar inmuebles
a los citados usos.

Se modifica el apartado 2 por la disposicion final 2.1 de la Ley 3/2020, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2021-797
Se modifica el apartado 3 por el art. 1.1 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.

Se modifica el apartado 3 por el art. 1.1 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.
Se afiade el apartado 3 por el art. 1.1 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.

Articulo 51. Personalidad juridica y principio de instrumentalidad.

Las entidades a las que se refiere el presente titulo tienen personalidad juridica diferenciada, patrimonio y
tesoreria propios, asi como autonomia de gestién en los términos de esta Ley, y se ajustaran al principio de
instrumentalidad, con arreglo al cual los fines y objetivos que se les asignan especificamente son propios de la

Administracion de la que dependen.

Articulo 52. Clasificacion y naturaleza juridica.
1. Las entidades instrumentales de la Administracién de la Junta de Andalucia se clasifican en:

a) Agencias.
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b) Entidades instrumentales privadas:

1.° Sociedades mercantiles del sector publico andaluz.

2. Fundaciones del sector publico andaluz.
2. Las agencias tienen personalidad juridica publica y la consideracién de Administracion institucional
dependiente de la Administracién de la Junta de Andalucia. Se atendrdn a los criterios dispuestos para la
Administracién de la Junta de Andalucia en la presente Ley, sin perjuicio de las peculiaridades contempladas
en el capitulo II del presente titulo.
3. Las sociedades mercantiles y las fundaciones del sector publico andaluz tienen personalidad juridica
privada, por lo que en ningin caso podran disponer de facultades que impliquen ejercicio de autoridad.
4. Se requerira autorizacidon del Consejo de Gobierno para cualquier férmula de participaciéon no reglada en
entidades por parte de las Consejerias o entidades instrumentales de la Administraciéon de la Junta de
Andalucia, distinta de las previstas en la legislacién sectorial o en la presente Ley.

Se modifica el apartado 4 por el art. 1.2 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.
Se modifica el apartado 4 por el art. 1.2 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.
Se afiade el apartado 4 por el art. 1.2 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.

Articulo 52 bis. Transformacién.
1. Sin perjuicio de lo dispuesto para las agencias en el articulo 59 de esta Ley, cualquier agencia, sociedad
mercantil o fundacidn del sector ptblico andaluz podra transformarse y adoptar la naturaleza juridica de
cualquiera de las entidades instrumentales de la Administraciéon de la Junta de Andalucia anteriormente
citadas.
2. La transformacién tendra lugar, conservando su personalidad juridica, por cesidn e integracion global, en
unidad de acto, de todo el activo y el pasivo de la entidad transformada con sucesién universal de derechos y
obligaciones. La transformacién no alterara las condiciones financieras de las obligaciones asumidas ni podra
ser entendida como causa de resolucion de las relaciones juridicas.
3. La transformacion se llevara a cabo por decreto del Consejo de Gobierno, previo informe de las Consejerias
competentes en materia de Administracién Publica, Regeneracién y Hacienda. Dicha transformacion
conllevara:
a) La adaptacion de la organizaciéon de los medios personales, materiales y econdémicos que resulte
necesaria por el cambio de naturaleza juridica.
b) La integracion del personal en la entidad transformada. En su caso, esta integracion se llevara a cabo de
acuerdo con los procedimientos de movilidad establecidos en la legislacion de funcién publica o en la
legislacion laboral. Los distintos tipos de personal de la entidad transformada tendran los mismos
derechos y obligaciones que les correspondan de acuerdo con la normativa que les sea de aplicacién. La
adaptacion, en su caso, del personal que conlleve la transformacién no supondra, por si misma, la
atribucion de la condicién de funcionario al personal que prestase servicios en la entidad transformada. De
la ejecuciéon de las medidas de transformacién no podré derivarse incremento alguno de la masa salarial
preexistente en la entidad transformada.
4. El proyecto de Decreto debera ir acompafiado de una memoria en la que se justifique la transformacioén, su
incidencia econdémico-financiera y la situaciéon en que quedara el personal.

Se arfiade por la disposicion final 14.1 de la Ley 3/2019, de 22 de julio. Ref. BOE-A-2019-12122

Articulo 53. Gestion de calidad.
Las entidades instrumentales de la Administracion de la Junta de Andalucia adoptaran sistemas de gestién de
calidad en el desarrollo de las actividades que tienen atribuidas. Asimismo, implantaran sistemas de gestién

de calidad en la produccién de bienes y prestacion de servicios, incluidos los de naturaleza medioambiental.
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Articulo 53 bis.
Encargos de los poderes adjudicadores y no adjudicadores a medios propios personificados.
1. Las entidades instrumentales de la Administracién de la Junta de Andalucia, asi como los consorcios
adscritos a la misma, podran ser considerados medios propios de los poderes adjudicadores y del resto de
entes y sociedades que no tengan la consideraciéon de poder adjudicador cuando cumplan las condiciones y
requisitos de caracter basico establecidos, respectivamente, en los articulos 32 y 33 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.
2. Tendran la consideracién de medio propio, para las prestaciones propias de los contratos de obras,
suministros, servicios, concesion de obras y concesiéon de servicios, cuando se acredite que, ademas de
disponer de medios suficientes e idéneos para realizar dichas prestaciones en el sector de actividad que se
corresponda con su objeto social, de acuerdo con sus estatutos o acuerdo de creacién, se dé alguna de las
circunstancias siguientes:
a) Sea una opcién mas eficiente que la contratacidon publica y resulte sostenible y eficaz, aplicando criterios
de rentabilidad econdmica.
b) Resulte necesario por razones de seguridad ptblica o de urgencia en la necesidad de disponer de las
prestaciones propias de los contratos citados en este apartado, suministradas por el medio propio.
Formara parte del control de eficacia de los medios propios y servicios técnicos la comprobacién de la
concurrencia de los mencionados requisitos. En la denominaciéon de las entidades instrumentales de la
Administracion de la Junta de Andalucia y de sus consorcios que tengan la condicién de medio propio
debera figurar necesariamente la indicacién «Medio Propio» o su abreviatura «M.P.».
3. A la propuesta de declaracién de medio propio deberd acompafiarse una memoria justificativa que acredite
lo dispuesto en el apartado anterior y debera ser informada por la Intervencién General de la Junta de
Andalucia con caracter previo a la declaraciéon de medio propio.
4. Las Consejerias, sus agencias y el resto de entidades que deban ser consideradas poderes adjudicadores, asi
como el resto de entes y sociedades que no tengan la consideracién de poder adjudicador, en el ambito de sus
competencias o de su objeto, podran ordenar al resto de entidades instrumentales del sector ptblico andaluz
que, conforme a los requisitos y condiciones establecidas en los apartados anteriores de este articulo tengan
la calificaciéon juridica de medio propio personificado, la realizacién de los trabajos y actuaciones que
precisen, en el marco de sus estatutos y en las materias que constituyan sus competencias o su objeto social o
fundacional.
5. El encargo al medio propio personificado, en el que la entidad del sector publico actuara por cuenta y bajo
la supervision y control de la Consejeria o agencia u otra entidad ordenante, se regird en su otorgamiento y
ejecucion por lo dispuesto en la resolucion que la establezca, sometiéndose en todo caso a las siguientes
condiciones y tramites:
a) Se formalizara mediante resolucién dictada por la persona competente de la entidad ordenante, que
debera incluir, ademas de los antecedentes que procedan, la determinacién de las actuaciones a realizar, la
forma y condiciones de realizacion de los trabajos, su plazo de ejecuciéon, su importe, la partida
presupuestaria a la que, en su caso, se imputa el gasto, asi como sus anualidades y los importes de cada una
de ellas, la persona designada para dirigir la actuaciéon a realizar y, finalmente, los compromisos y
obligaciones que deberd asumir la entidad que reciba el encargo, justificandose, en todo caso, la necesidad
o conveniencia de realizaciéon de los trabajos a través de esta figura, mediante la acreditaciéon de alguna de
las circunstancias indicadas en los parrafos a) y b) del apartado 2 de este articulo.

b) La determinacién del importe del encargo se efectuara, por referencia a las tarifas aprobadas por la
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entidad de la que depende el medio propio, en los términos establecidos por la normativa basica en
materia de contratacion del sector publico.
c) La resolucién del encargo de cada actuaciéon se comunicard formalmente a la entidad que reciba el
encargo, a la que también le sera facilitado el proyecto o presupuesto del servicio concreto u obra
calculado conforme a lo indicado en el parrafo b) de este apartado, con desagregacién de las partidas que
podran ser subcontratadas, asi como en su caso el programa de los trabajos o actuaciones a realizar. La
comunicacion de la resolucién por la que se efectta el encargo de una actuacion al medio propio supondra
la orden para iniciarlo.
d) Los encargos de ejecucién que se formalicen deberan ser publicados en los términos y condiciones
establecidos en la normativa de transparencia publica de Andalucia.
6.Los medios propios personificados que reciban los encargos realizardn sus actuaciones conforme al
documento de definiciéon que la entidad ordenante les facilite y siguiendo las indicaciones de la persona
designada para dirigir cada actuacion, la cual podra supervisar en cualquier momento la correcta realizacion
del objeto del encargo y, especialmente, verificar la correcta ejecucién de los contratos que para el
cumplimiento de dicha finalidad se concierten.
7. El pago del importe de los trabajos realizados se efectuara con la periodicidad establecida en la resolucién
por la que se ordene el encargo y conforme a la actuacién efectivamente realizada, una vez expedida
certificacién de conformidad por la persona designada para dirigir la actuacién y/o el documento que acredite
la realizacion total o parcial de la actuaciéon de que se trate. También se debera aportar certificacién en la que
conste la aplicacién de las tarifas aprobadas a los trabajos ejecutados, asi como el coste efectivo soportado por
el medio propio para las actividades que se subcontraten con empresarios particulares o entidades del sector
publico en los casos en que estos costes sean inferiores al resultante de aplicar las tarifas a las actividades
subcontratadas, mediante la relacién detallada y certificada de las facturas que deba abonar el medio propio.
En el caso de actuaciones financiadas con fondos procedentes de la Unién Europea, debera asegurarse la
posibilidad de subvencionar estos gastos de acuerdo con lo establecido en la normativa comunitaria. No
obstante, en las condiciones y con los requisitos que se determinen por el érgano o entidad competente para
efectuar el encargo, este podra autorizar pagos en concepto de anticipo, cuya cuantia no podra superar los
limites establecidos en el articulo 26.3 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia, debiendo quedar justificado el anticipo antes de los tres meses siguientes a la finalizacion del
plazo de ejecucién del encargo y, en todo caso, con anterioridad al tiltimo pago que proceda.
8. Los negocios juridicos que deban celebrarse por los medios propios que reciban los encargos, para la
ejecucion de los mismos, quedaran sometidos a las reglas previstas en el apartado 7 del articulo 32 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre.
9. Las actuaciones que se realicen en virtud de los encargos seran de la titularidad de la Junta de Andalucia,
adscribiéndose, en aquellos casos en que sea necesario, a la Consejeria, agencia o entidad ordenante de su
realizacién.
10. Cuando sea necesario introducir alguna modificacién en el encargo, deberd acordarse mediante
resolucion, sobre la base de la propuesta técnica de la persona designada para dirigir la actuacion, integrada
por los documentos que justifiquen, describan y valoren dicha modificacion.
11. Cuando por retraso en el comienzo de la ejecucion del encargo sobre lo previsto al iniciarse el expediente,
por modificaciones en el mismo o por cualesquiera otras razones de interés publico debidamente justificadas,
se produjese desajuste entre las anualidades establecidas en la resolucion en que se formaliz6 el encargo y las
necesidades reales en el orden econémico que el normal desarrollo de los trabajos y actuaciones exija, el
6rgano competente que efectud el encargo procederd a reajustar las anualidades, siempre que lo permitan los

créditos presupuestarios. En los encargos a medios propios personificados que cuenten con programa de
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trabajo, cualquier reajuste de anualidades exigird su revision, para adaptarlo a los nuevos importes anuales,
debiendo ser aprobado por el 6rgano ordenante el nuevo programa de trabajo resultante.
12. Los encargos a sociedades mercantiles y fundaciones del sector piblico andaluz no podran implicar, en
ningun caso, la atribucién de potestades, funciones o facultades sujetas al Derecho Administrativo.
13. Las memorias integrantes de las cuentas anuales de los medios propios personificados destinatarios de los
encargos deberan incluir informacién del coste de realizacién material de la totalidad de los encargos
realizados en el ejercicio, asi como del cumplimiento de los requisitos establecidos, en cada caso, en los
apartados 2.b) y 4.b) del articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, en los términos que determine la
Intervencién General de la Junta de Andalucia.
14. Cuando los poderes adjudicadores deban actuar de manera inmediata con motivo de la declaraciéon de
cualquiera de los estados contemplados en el articulo 116 de la Constitucién, o debido a catéstrofes,
situaciones que supongan grave peligro o calamidades de cualquier naturaleza, y concurran los requisitos
para la adopcioén de un encargo a medio propio personificado para que realice las actividades necesarias, éstas
seran ejecutadas por la correspondiente entidad instrumental o consorcio adscrito, con cardcter, ademas de
obligatorio, prioritario, de acuerdo con el siguiente régimen excepcional:
a) En estas actuaciones se podran disponer o movilizar directamente los medios de las entidades
encargadas que se requieran, ordenandoles las actuaciones necesarias para conseguir la mas eficaz
protecciéon de las personas, los bienes y el mantenimiento de los servicios, sin sujeciéon al régimen
administrativo ordinario de actuacién previsto en el apartado 6 de este articulo, incluso el de la existencia
de crédito suficiente. En caso de que no exista crédito adecuado y suficiente, una vez adoptado el acuerdo
de emergencia, se procedera a su dotaciéon de conformidad con lo establecido en el texto refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.
b) De estos encargos de emergencia adoptados por el érgano competente se dara cuenta al Consejo de
Gobierno por la persona titular de la Consejeria correspondiente en el plazo maximo de dos meses desde
que se dicto el acuerdo, acreditandose en este tramite la existencia de crédito adecuado y suficiente. A la
comunicaciéon correspondiente se acompafnara la oportuna retenciéon de crédito o documentacién que
justifique la iniciacion del expediente de la necesaria modificaciéon presupuestaria.
¢) El libramiento de los fondos se realizard directamente al ente destinatario del encargo mediante pagos
en firme por el importe de cada una de las certificaciones que se expidan, previa conformidad del servicio
correspondiente. Excepcionalmente, y previa acreditacion de la necesidad de efectuar pagos con caracter
inmediato, la Consejeria competente en materia de Hacienda podra autorizar expresamente el libramiento
de fondos con el caracter de pagos en firme de justificacion diferida, que podran alcanzar hasta el 100 %
del importe total que comprenda la actividad necesaria para remediar la situacién de emergencia. En este
caso, los fondos seran librados previa presentaciéon del programa de trabajo de realizacién de las
actuaciones objeto del encargo, quedando obligados los perceptores a justificar la aplicaciéon de las
cantidades recibidas a la finalizacién del plazo de ejecucion.

Se modifica el apartado 7 por el art. 73.1 del Decreto-ley 3/2024, de 6 de febrero. Ref. BOJA-b-2024-90030
Se afiade por la disposicion final 2.2 de la Ley 3/2020, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2021-797

CAPITULO Il AGENCIAS

SECCION 1.2 DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 54. Concepto y clasificacion.
1. Las agencias son entidades con personalidad juridica ptblica dependientes de la Administracién de la Junta
de Andalucia para la realizaciéon de actividades de la competencia de la Comunidad Auténoma en régimen de

descentralizacion funcional.
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2. Las agencias se clasifican en los siguientes tipos:
a) Agencias administrativas.
b) Agencias publicas empresariales.

¢) Agencias de régimen especial.

Articulo 55. Potestades administrativas.
Dentro de la esfera de sus competencias, corresponden a las agencias las potestades administrativas precisas

para el cumplimiento de sus fines, en los términos previstos en sus estatutos, salvo la potestad expropiatoria.

Articulo 56. Creacion.
1. La creacidn de las agencias administrativas y publicas empresariales se efectuara por ley, que establecera:
a) El tipo de entidad que se crea, con indicacién de sus fines.
b) Las peculiaridades de sus recursos econdémicos, y de su régimen de personal y fiscal, y cualesquiera
otras que, por su naturaleza, exijan norma con rango de ley. Los estatutos de las agencias administrativas y
publicas empresariales se aprobaran por decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona
titular de la Consejeria competente por razén de la materia y previo informe de las Consejerias
competentes en materia de Administracion Publica y de Hacienda. La adscripcién de las agencias
administrativas y publicas empresariales a una o varias Consejerias o a una agencia se efectuard por
decreto del Consejo de Gobierno.
2. La creacién de las agencias de régimen especial requerira autorizacién previa por ley, que establecera su
objeto y fines generales, y se producira con la aprobacién de su estatuto por decreto del Consejo de Gobierno a
propuesta conjunta de las personas titulares de las Consejerias competentes en materia de Administraciéon
Publica y de Hacienda.
3. El anteproyecto de ley de la agencia que se presente al Consejo de Gobierno deberéd ser acompafiado del
proyecto de estatutos y del plan inicial de actuacién de la entidad.

Se modifica el apartado 1 por el art. 1.3 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.
Se modifica el apartado 1 por el art. 1.3 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.
Se modifica el apartado 1 por el art. 1.3 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.

Articulo 57. Contenido de los estatutos.

1. El contenido de los estatutos de cualquier tipo de agencia incluiréd en todo caso los siguientes extremos:
a) Determinaciéon de los maximos érganos de direccién de la entidad, ya sean unipersonales o colegiados,
sus competencias, asi como su forma de designacién, con indicacion de aquellos cuyas resoluciones agoten
la via administrativa.
b) Funciones y competencias, con indicacion de las potestades administrativas que la entidad publica
pueda ejercitar, y la distribucién de competencias entre los 6rganos de direccién, asi como el rango
administrativo de los mismos en el caso de las agencias administrativas y, en el de las agencias publicas
empresariales y agencias de régimen especial, la determinacién de los drganos que excepcionalmente se
asimilen a los de un determinado rango administrativo y los 6rganos a los que se confiera el ejercicio de
potestades administrativas.
¢) El patrimonio que se le adscriba para el cumplimiento de sus fines y los recursos econémicos que hayan
de financiar la entidad.
d) El régimen relativo a los recursos humanos, patrimonio y contratacion.
e) El régimen presupuestario, econémico-financiero, de intervenciéon, de control financiero y de
contabilidad.

f) La facultad de creacién o participacién de sociedades mercantiles cuando sea imprescindible para la
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consecucion de los fines asignados.
2. Las personas titulares de los méaximos 6rganos directivos a que se refiere la letra a del apartado anterior
ejerceran las funciones que les atribuyan los estatutos de la agencia, cualquiera que sea el régimen juridico de
vinculacién de las referidas personas.
3. Los estatutos serdn aprobados y publicados en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia con caracter previo
al inicio del funcionamiento efectivo de la entidad correspondiente.

Se modifica el apartado 2 por el art. 1.4.1 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.

Se renumera el apartado 2 como 3 y se afiade un nuevo apartado 2 por el art. 1.4 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-
b-2010-90060.

Se renumera el apartado 2 como 3 y se afiade un nuevo apartado 2 por el art. 1.4 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-
b-2010-90057.

Articulo 58. Plan inicial de actuacion.
1. El plan inicial de actuacién de las agencias serd aprobado por la persona titular de la Consejeria de la que
dependa la agencia, previo informe favorable de las Consejerias competentes en materia de Hacienda y de
Administracién Publica, y su contenido incluira en todo caso los extremos siguientes:

a) Los objetivos que la entidad deba alcanzar en el area de actividad atribuida.

b) Los recursos humanos, financieros y materiales precisos para el funcionamiento de la entidad.

2. El plan inicial de actuacion tendra un ambito temporal de cuatro afios.

Articulo 59. Modificacién y refundicion.

1. La modificacién o refundicion de las agencias debera producirse por ley cuando suponga alteracion de sus
fines, del tipo de entidad o de las peculiaridades relativas a los recursos econémicos o al régimen del personal,
patrimonial o fiscal, o de cualesquiera otras que exijan norma con rango de ley.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, la modificacién o refundicién de las agencias por
razones de eficacia, eficiencia y de economia del gasto publico en la aplicaciéon de los recursos del sector
publico, aun cuando suponga alteraciéon de sus fines o del tipo de entidad, se llevara a cabo por decreto del
Consejo de Gobierno, previo informe de las Consejerias competentes en materia de Hacienda y de
Administracién Publica.

3. El resto de las modificaciones o refundiciones se llevaran a cabo por decreto del Consejo de Gobierno,
previo informe de las Consejerias competentes en materia de Hacienda y de Administracién Publica.

Se modifica por el art. 1.5 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.
Se modifica por el art. 1.5 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.
Se modifica por el art. 1.5 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.

Articulo 60. Disolucion, liquidacion y extincion.
1. Las agencias deberan disolverse:
a) Por determinacién de una ley.
b) Mediante decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la Consejeria de
adscripcién y previo informe de las Consejerias competentes en materia de Hacienda, Administraciéon
Publica y Regeneracioén, en los siguientes casos:
1. Por el transcurso del tiempo de existencia sefialado en la ley de creacién.
2.° Porque sus fines hayan sido totalmente cumplidos, de forma que no se justifique la pervivencia de la
agencia; por incumplimiento de los fines que justificaron su creacidén; o por considerarse que su
subsistencia no es el medio mas idéneo para lograrlos. Se entendera que concurren las causas a que se

refiere el parrafo anterior cuando asi se concluya en el proceso de supervision continua.

3°Por la asunciéon de la totalidad de sus fines y objetivos por los érganos o entidades de la
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Administracion de la Junta de Andalucia.

42 Por encontrarse en situacion de desequilibrio financiero estructural, en los términos que se
determinen reglamentariamente. En el desarrollo reglamentario que se establezca se contemplara la
posibilidad de elaborar planes de correccién del desequilibrio y el procedimiento y plazos para acordar
la disolucidn, en su caso, ante la falta de correccién del desequilibrio.

Téngase en cuenta que el apartado 1.b)4°, afiadido por la disposicion final 2 de la Ley 6/2019, de 19 de diciembre. Ref. BOE-
A-2020-1068 entrard en vigor cuando se produzca su desarrollo reglamentario, que tendrd lugar, en todo caso, antes del 1 de enero de
2021, seguin establece su disposicién final 15.b).

5.2 Por cualquier otra causa establecida en los estatutos.
2. En el plazo maximo de seis meses a contar desde el momento en que concurran las causas de disolucién a
que se refieren los subapartados 1°, 2°, 3° y 5° del parrafo b) del apartado anterior, la persona titular del
méximo érgano de direccion de la agencia formulard un plan de liquidacién y extincidn, y lo comunicara a la
persona titular de la Consejeria de adscripcion. En el plazo méximo de dos meses a contar desde la recepciéon
de la comunicacién a que se refiere el parrafo anterior, el Consejo de Gobierno aprobara el Decreto en el que
se determinara la disolucién, se designara al drgano o entidad que asumira las funciones de liquidador y se
estableceran las medidas aplicables al personal a que se refiere el apartado 5.
3. Publicada la ley o el decreto de disolucién, se entenderd automdaticamente iniciada la liquidacién. La
liquidacién tendra lugar por la cesion e integracion global, en unidad de acto, de todo el activo y el pasivo de la
agencia en la Administracién de la Junta de Andalucia, o en la entidad instrumental que se determine, que le
sucedera universalmente en todos sus derechos y obligaciones. La Administracion de la Junta de Andalucia o,
en su caso, la entidad instrumental que se determine quedara subrogada automaticamente en todas las
relaciones juridicas que tuviera la agencia con sus acreedores, tanto de caracter principal como accesorias, a
la fecha de entrada en vigor de la ley o decreto que determine la disolucién, incluyendo los activos y pasivos
sobrevenidos. Esta subrogaciéon no alterara las condiciones financieras de las obligaciones asumidas ni podra
ser entendida como causa de resolucion de las relaciones juridicas.
4. Formalizada la liquidacién de la agencia, se producira su extincion automatica.
5.La ley o el decreto que determine la disolucién establecera las medidas aplicables al personal de la agencia
disuelta, y, en particular, la posibilidad de su integraciéon en la Administracién de la Junta de Andalucia o, en
su caso, en la entidad instrumental de esta que asuma los objetivos y fines de la agencia extinguida o en la que
tenga lugar la cesién e integraciéon global del activo y el pasivo. En su caso, esta integracion se llevara a cabo
de acuerdo con los procedimientos de movilidad establecidos en la legislacién de Funcién Publica o en la
legislacion laboral que resulte aplicable. Los distintos tipos de personal de la agencia extinguida tendran los
mismos derechos y obligaciones que les correspondan de acuerdo con la normativa que les sea de aplicacion.
La integracion, en su caso, del personal que conlleve la extinciéon no supondra, por si misma, la atribucién de
la condicién de funcionario al personal laboral propio que prestase servicios en la agencia extinguida. De la
ejecucion de las medidas aplicables al personal de la agencia extinguida no podra derivarse incremento
alguno de la masa salarial preexistente en esta.

Se modifica por la disposicién final 2 de la Ley 6/2019, de 19 de diciembre. Ref. BOE-A-2020-1068 Téngase en cuenta que el apartado 1.b)4°
entrard en vigor cuando se produzca su desarrollo reglamentario, que tendrd lugar, en todo caso, antes del 1 de enero de 2021, segun
establece la disposicion final 15.b) de la citada ley.

Articulo 61. Patrimonio.
El régimen juridico del patrimonio de las agencias sera el previsto en la legislacién patrimonial de la

Comunidad Autonoma de Andalucia.
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Articulo 62. Contratacion.

1. El régimen de contratacién de las agencias, salvo las agencias publicas empresariales previstas en el
articulo 68.1.a de esta Ley, sera el establecido para las Administraciones Publicas en la legislacion de contratos
del sector publico. El régimen de contratacién de las agencias a que se refiere el citado articulo 68.1.a se regira
por las previsiones contenidas en la legislacion de contratos del sector publico respecto de las entidades que,
sin tener el caracter de Administraciones Publicas, tienen la consideracién de poderes adjudicadores.

2. Los estatutos de la agencia determinaran su érgano de contratacién, pudiendo fijar la persona titular de la
Consejeria a que se halle adscrita la cuantia a partir de la cual serd necesaria su autorizacién para la
celebracién de los contratos, salvo que dicha autorizacién corresponda al Consejo de Gobierno.

Se modifica por el art. 1.6 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.
Se modifica por el art. 1.6 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.
Se modifica por el art. 1.6 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.

Articulo 63. Régimen presupuestario y control de eficacia.

El régimen presupuestario, econémico-financiero, de contabilidad y de control de las agencias sera el
establecido por la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y demas
disposiciones de aplicacién para cada tipo de agencia. Las agencias estan sometidas a un control de eficacia,
que sera ejercido por la Consejeria o, en su caso, por la entidad a la que estén adscritas, al objeto de
comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos y la adecuada utilizacién de los recursos asignados, sin
perjuicio de las competencias atribuidas por la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad

Auténoma de Andalucia a la Consejeria competente en materia de Hacienda.

Articulo 64. Régimen de impugnacion y reclamaciones.

1. Los actos dictados por los dérganos de las agencias en el ejercicio de potestades administrativas son
susceptibles de los recursos administrativos previstos en la legislacion bésica estatal de régimen juridico de
las Administraciones Publicas y del procedimiento administrativo comuin. Los estatutos estableceran los
6rganos cuyos actos agoten la via administrativa.

2. Los actos de gestién, inspeccién y recaudacién de las tasas y demas ingresos de Derecho Publico podran
recurrirse en via econémico-administrativa conforme a la normativa de aplicacion.

3.Las reclamaciones previas, en asuntos civiles y laborales, seran resueltas por la agencia, salvo que

estatutariamente se asigne la competencia al érgano superior de la Consejeria a la que se adscriban.

SECCION 2.2 AGENCIAS ADMINISTRATIVAS

Articulo 65. Concepto y régimen juridico.

1. Las agencias administrativas son entidades ptblicas que se rigen por el Derecho Administrativo, a las que se
atribuye, en ejecucién de programas especificos de la actividad de una Consejeria, la realizacién de
actividades de promocién, prestacionales, de gestion de servicios publicos y otras actividades administrativas.
2.Las agencias administrativas se rigen por el mismo régimen juridico de personal, presupuestario,
econdmico-financiero, de control y contabilidad que el establecido para la Administraciéon de la Junta de
Andalucia. Para el desarrollo de sus funciones dispondran de las potestades publicas que tengan
expresamente atribuidas por sus estatutos.

3. Las agencias administrativas se adscriben a una Consejeria, a la que corresponde la direccién estratégica, la
evaluacién y el control de los resultados de su actividad en los términos previstos en el articulo 63 de esta Ley.
Excepcionalmente pueden adscribirse a otra agencia administrativa cuyo objeto consista en la coordinacién
de varias de ellas.

Se modifica el apartado 3 porel art. 1.7 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.
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Se modifica el apartado 3 por el art. 1.7 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.
Se modifica el apartado 3 por el art. 1.7 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.

Articulo 66. Requisitos de creacion.

Para la creacién de una agencia administrativa debera concurrir alguno de los siguientes requisitos:

a) La necesidad de dotar al servicio o actividad de que se trate de una especial autonomia de gestiéon respecto
de los 6rganos de la Consejeria a los que se encuentre adscrito.

b) La existencia de un patrimonio que por su especial volumen o entidad requiera su gestion a través de una
entidad con personalidad juridica.

c) La existencia de un servicio susceptible de financiarse en mas de un cincuenta por ciento mediante los

ingresos que genere su propia actividad.

Articulo 67. Personal de las agencias administrativas.

1. Las personas titulares de las presidencias, direcciones o asimilados de las agencias administrativas seran
nombradas y separadas libremente por el Consejo de Gobierno y tienen la consideracién de altos cargos a
efectos de la normativa sobre incompatibilidades que sea de aplicacién. La persona titular tendra atribuidas
en materia de gestion de recursos humanos las facultades que le asigne la normativa especifica.

2. El personal al servicio de las agencias administrativas sera funcionario, laboral o, en su caso, estatutario, en
los mismos términos que los establecidos para la Administracién de la Junta de Andalucia. No obstante, la ley
de creacién podra establecer excepcionalmente peculiaridades del régimen de personal de la agencia en las
materias de oferta de empleo, sistemas de acceso, adscripcion y provision de puestos y régimen de movilidad
de su personal.

3. En los casos en que la creacion de la agencia afecte, total o parcialmente, al objeto, servicios o actividades
desarrollados hasta entonces por otras entidades instrumentales, la ley de creacién podra establecer la
subrogacion del personal laboral afectado conforme a lo dispuesto en el articulo 52 bis para la transformaciéon
de entidades y, en su caso, el articulo 60 para la disolucidn, liquidacién y extincién de agencias.

4. Igualmente, en caso de que una agencia administrativa preexistente asuma total o parcialmente el objeto,
servicios o actividades desarrollados hasta entonces por otras entidades pertenecientes al sector publico
andaluz, podra establecerse la subrogacién del personal laboral afectado conforme a lo dispuesto en el
articulo 52 bis para la transformacion de entidades y, en su caso, el articulo 60 para la disolucién, liquidacién y
extincién de agencias.

Se afiaden los apartados 3 y 4 por la disposicion final 2.3 de la Ley 3/2020, de 28 de diciembre. Ref. BOE-A-2021-797

SECCION 3.2 AGENCIAS PUBLICAS EMPRESARIALES

Articulo 68. Concepto.
1.Las agencias publicas empresariales son entidades publicas a las que se atribuye la realizacién de
actividades prestacionales, la gestién de servicios o la produccién de bienes de interés publico, sean o no
susceptibles de contraprestacién, y que aplican técnicas de gestién empresarial en ejecuciéon de competencias
propias o de programas especificos de una o varias Consejerias, en el marco de la planificacién y direccién de
estas. Las agencias publicas empresariales pueden ser de dos tipos:
a) Aquellas que tienen por objeto principal la produccién, en régimen de libre mercado, de bienes y
servicios de interés publico destinados al consumo individual o colectivo mediante contraprestacion.
b) Aquellas que tienen por objeto, en ejecucién de competencias propias o de programas especificos de
una o varias Consejerias, y en el marco de la planificacién y direccion de estas, la realizacion de actividades
de promocién publica, prestacionales, de gestién de servicios o de produccién de bienes de interés

publico, sean o no susceptibles de contraprestacién, sin actuar en régimen de libre mercado.

TEMARIO Auxiliar Administrativo - Ayuntamiento de Orgiva - oposicionesexpress.com pag. 143




Tema 3 - La Administracion Publica en el ordenamiento juridico espafiol. Tipologia de los Entes PUblicos. Las Administr... ~ LAJA-AND - arts. 68-69

2. Las agencias publicas empresariales se adscriben a una o varias Consejerias. Excepcionalmente pueden
adscribirse a una agencia cuyo objeto ademas consista en la coordinacién de varias de ellas. Asimismo, se
podran aplicar técnicas de coordinaciéon funcional entre varias agencias publicas empresariales que
compartan la misma adscripcién organica, a través de 6rganos o unidades horizontales.

Se modifica por el art. 1.8 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.
Se modifica por el art. 1.8 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.
Se modifica por el art. 1.8 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.

Articulo 69. Régimen juridico y ejercicio de potestades administrativas.

1. Las agencias publicas empresariales a que hace referencia la letra a del apartado 1 del articulo 68 de esta
Ley se rigen por el Derecho Privado, excepto en las cuestiones relacionadas con la formacién de la voluntad de
sus organos y con el ejercicio de las potestades administrativas que tengan atribuidas y en los aspectos
especificamente regulados en esta Ley, en sus estatutos, en la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia y demés disposiciones de general aplicacién. Las agencias publicas empresariales a que hace
referencia la letra b del apartado 1 del articulo 68 de esta Ley se rigen por el Derecho Administrativo en las
cuestiones relacionadas con la formacién de la voluntad de sus drganos y con el ejercicio de las potestades
administrativas que tengan atribuidas y en los aspectos especificamente regulados en esta Ley, en sus
estatutos, en la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y demés disposiciones de general
aplicacion. En los restantes aspectos se regiran por el Derecho Administrativo o por el Derecho Privado segin

su particular gestion empresarial asi lo requiera.

2.Las agencias publicas empresariales ejercerdn uUnicamente las potestades administrativas que
expresamente se les atribuyan y solo pueden ser ejercidas por aquellos érganos a los que en los estatutos se les
asigne expresamente esta facultad. No obstante, a los efectos de esta Ley, los 6rganos de las agencias publicas
empresariales no son asimilables en cuanto a su rango administrativo al de los 6rganos de la Administracién
de la Junta de Andalucia, salvo las excepciones que, a determinados efectos, se fijen, en cada caso, en sus

estatutos.

3. En el caso de que se trate de funciones que impliquen la participacion directa o indirecta en el ejercicio de
las potestades publicas o en la salvaguarda de los intereses generales que deban corresponder exclusivamente
a personal funcionario de acuerdo con la legislacion aplicable en materia de funcién publica, podra llevarlas a
cabo, bajo la direccién funcional de la agencia publica empresarial, el personal funcionario perteneciente a la
Consejeria o la agencia administrativa a la que esté adscrita. A tal fin, se configuraran en la relacién de puestos
de trabajo correspondiente las unidades administrativas precisas, que dependeran funcionalmente de la
agencia publica empresarial. La dependencia de este personal supondrd su integraciéon funcional en la
estructura de la agencia, con sujecién a las instrucciones y érdenes de servicio de los érganos directivos de la
misma, quienes ejerceran las potestades que a tal efecto establece la normativa general. El decreto por el que
se aprueben los estatutos de la agencia contendra las prescripciones necesarias para concretar el régimen de
dependencia funcional, el horario de trabajo y las retribuciones en concepto de evaluaciéon por desempeiio y
las relativas al sistema de recursos administrativos que procedan contra los actos que se dicten en ejercicio de
las potestades administrativas atribuidas a la agencia.

Téngase en cuenta lo establecido en el fundamento juridico 3 de la Sentencia del TC 230/2015, de 5 de noviembre Ref. BOE-A-2015-13477, por el
que se declara la inconstitucionalidad y nulidad de este precepto en la redaccién dada por el Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-
b-2010-90057.

Se modifica porel art. 1.9 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.

Se modifica por el art. 1.9 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.

Se modifica por el art. 1.9 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.

Téngase en cuenta que se declara la inconstitucionalidad y nulidad de este precepto en la redaccién dada por el Decreto-ley 5/2010, de 27 de
julio. Ref. BOE-A-2015-13477.
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Articulo 70. Personal de las agencias puiblicas empresariales.

1. El personal de las agencias publicas empresariales se rige en todo caso por el Derecho Laboral, asi como
por lo que le sea de aplicacién en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico. Sera
seleccionado mediante convocatoria publica en medios oficiales, basada en los principios de igualdad, mérito
y capacidad.

2. Es personal directivo de las agencias publicas empresariales el que ocupa puestos de trabajo determinados
como tales en los estatutos, en atencién a la especial responsabilidad, competencia técnica y relevancia de las
tareas asignadas. Su régimen juridico sera el previsto en el articulo 13 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, y en la normativa de desarrollo dictada por la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

3.La determinacién y modificacién de las condiciones retributivas, tanto del personal directivo como del
resto del personal de las agencias publicas empresariales, requeriran el informe previo y favorable de las
Consejerias competentes en materia de Administracion Publica y de Hacienda. Estas Consejerias efectuaran,
con la periodicidad adecuada, controles especificos sobre la evolucion de los gastos de personal y de la gestion
de los recursos humanos, conforme a los criterios previamente establecidos por las mismas.

Se modifica el apartado 1 porelart. 1.10 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.

SECCION 4.2 AGENCIAS DE REGIMEN ESPECIAL

Articulo 71. Concepto y régimen juridico.

1.Las agencias de régimen especial son entidades publicas a las que se atribuye cualesquiera de las
actividades mencionadas en el articulo 65.1 de esta Ley, siempre que se les asignen funciones que impliquen
ejercicio de autoridad que requieran especialidades en su régimen juridico.

2. Las agencias de régimen especial se rigen por el Derecho Administrativo, sin perjuicio de la aplicacién del
Derecho Privado en aquellos ambitos en que su particular gestiéon asi lo requiera. En todo caso se rigen por
Derecho Administrativo en las cuestiones relacionadas con la formacion de la voluntad de sus 6rganos y con el
ejercicio de las potestades administrativas que tengan atribuidas y en los aspectos especificamente regulados
en esta Ley, en sus estatutos, en la Ley General de la Hacienda Puablica de la Junta de Andalucia y demas
disposiciones de general aplicacion.

3.Las agencias de régimen especial se adscriben a la Consejeria competente por razén de la materia.
Excepcionalmente pueden adscribirse a una agencia administrativa o de régimen especial cuyo objeto
consista en la coordinacion de varias de ellas.

Se modifica porel art. 1.11 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.
Se modifica por el art. 1.10 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.
Se modifica por el art. 1.10 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.

Articulo 72. Contrato de gestion y comision de control.
1. La actuacidon de las agencias de régimen especial se producird con arreglo al plan de accién anual, bajo la
vigencia y con arreglo al pertinente contrato plurianual de gestién, que definira los objetivos a perseguir, los
resultados a obtener y, en general, la gestion a desarrollar, asi como los siguientes extremos:
a) Los recursos personales, materiales y presupuestarios a aportar para la consecucién de los objetivos.
b) Los efectos asociados al grado de cumplimiento de los objetivos establecidos por lo que hace a exigencia
de responsabilidad por la gestién de los 6rganos ejecutivos y el personal directivo, asi como el montante de
masa salarial destinada al complemento de productividad o concepto equivalente del personal laboral.
c) Los demas extremos que se establezcan mediante orden conjunta de las Consejerias competentes en
materia de Administracion Publica y de Hacienda, en la que se determinara, asimismo, el procedimiento

de elaboracidn, contenido y efectos.
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2. Correspondera al Consejo de Gobierno la aprobacion del contrato de gestién de las agencias de régimen
especial.

3.En el seno de las agencias de régimen especial se creara una comision de control, cuya composicién se
determinara en los estatutos, a la que correspondera informar sobre la ejecucion del contrato de gestién y, en
general, sobre todos aquellos aspectos relativos a la gestion econdémico-financiera que deban conocer los
o6rganos de gobierno de la agencia y que se determinen en los estatutos.

Articulo 73. Régimen presupuestario.
El régimen presupuestario de las agencias de régimen especial sera el establecido en el Texto Refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y demas normativa aplicable.

Se modifica por la disposicién final 5.1 de la Ley 18/2011, de 23 de diciembre. Ref. BOE-A-2012-881.

Articulo 74. Personal.
1. El personal de las agencias de régimen especial podra ser funcionario, que se regird por la normativa
aplicable en materia de funciéon publica, y personal sujeto a Derecho Laboral. Las funciones que impliquen
ejercicio de autoridad seran desempefiadas por personal funcionario.
2. Las agencias de régimen especial dispondran de competencias en materia de oferta de empleo, sistemas de
acceso, adscripcién, provision de puestos y movilidad de su personal, con arreglo a lo siguiente:
a) La oferta de empleo de la agencia formara parte de la correspondiente oferta de empleo publico de la
Administracion de la Junta de Andalucia. No obstante, el 6rgano competente de la agencia, conforme a lo
previsto en sus estatutos, podra aprobar de manera independiente la oferta o el instrumento de
planificacién equivalente relativo al personal no directivo mencionado en el apartado 4 del presente
articulo.
b) La seleccion del personal se realizara mediante convocatoria publica, de acuerdo con los principios de
igualdad, mérito y capacidad, respetando la reserva en el acceso al empleo publico de las personas con
discapacidad. Las agencias seleccionaran a su personal laboral a través de sus propios 6rganos de
seleccion. Las convocatorias de seleccién de personal funcionario se efectuaran por la Consejeria a la que
se encuentre adscrita la agencia y, excepcionalmente, por la propia agencia, previa autorizacion, en todo
caso, de la Consejeria competente en materia de funcién publica.
3.Los conceptos retributivos del personal funcionario de los érganos de régimen especial seran los
establecidos en la normativa de funcion ptblica de la Administracién de la Junta de Andalucia y sus cuantias
se determinaran en el marco del correspondiente contrato de gestion, de conformidad con lo establecido en
dicha normativa y en la correspondiente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Las
condiciones retributivas del personal laboral serdn las determinadas en el convenio colectivo de aplicacién y
en el respectivo contrato de trabajo y sus cuantias se fijaran de acuerdo con lo indicado en el parrafo anterior
de este apartado. La cuantia de la masa salarial destinada al complemento de productividad o concepto
equivalente del personal laboral estara en todo caso vinculada al grado de cumplimiento de los objetivos
fijados en el contrato de gestion.
4. Al personal directivo de las agencias de régimen especial y al personal no sujeto a la normativa aplicable en
materia de funcién publica que corresponda les sera de aplicacion lo dispuesto en los apartados 2 y 3 del
articulo 70 de esta Ley.

Se modifica el apartado 2.a) por la disposicion final 12 de la Ley 8/2025, de 22 de diciembre. Ref. BOE-A-2026-945
Se modifica el apartado 1 porelart. 1.12 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.

Se modifica el apartado 1 por el art. 1.11 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.
Se modifica el apartado 1 por el art. 1.11 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.
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CAPITULO Il ENTIDADES INSTRUMENTALES PRIVADAS

SECCION 1.2 SOCIEDADES MERCANTILES DEL SECTOR PUBLICO ANDALUZ

Articulo 75. Concepto.

1. Tendran la consideracién de sociedades mercantiles del sector publico andaluz las previstas en la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en la Ley del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Las sociedades mercantiles del sector publico andaluz tendran por objeto la realizacién de actividades
comerciales o de gestiéon de servicios en régimen de mercado, actuando bajo el principio de la libre
competencia. En ningiin caso podran disponer de facultades que impliquen el ejercicio de autoridad publica,
sin perjuicio de que excepcionalmente la ley pueda atribuirles el ejercicio de potestades administrativas.

Téngase en cuenta que esta Ultima actualizacion del apartado 2, establecida por la disposicién final 2 de la Ley 5/2023, de 7 de junio. Ref. BOE-
A-2023-16066, entra en vigor el 14 de diciembre de 2023, segtin determina su disposicion final 5.1. Redaccion anterior: "2. Las sociedades
mercantiles del sector piblico andaluz tendrdn por objeto la realizacién de actividades comerciales o de gestion de servicios en régimen de
mercado, actuando bajo el principio de la libre competencia. En ninglin caso podrdn ejercer potestades administrativas.”

Se modifica, con efectos de 14 de diciembre de 2023, el apartado 2 por la disposicion final 2 de la Ley 5/2023, de 7 de junio. Ref. BOE-
A-2023-16066

Articulo 76. Competencia y procedimiento de creacion.
1. Corresponde al Consejo de Gobierno autorizar la creacién de sociedades mercantiles del sector publico
andaluz, en los términos y condiciones previstos en la legislacién patrimonial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.
2. El acuerdo del Consejo de Gobierno de autorizacién para la creacion de las sociedades mercantiles del
sector publico andaluz constituye un acto administrativo que debera ser objeto de publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y que debera especificar como contenido minimo obligatorio:
a) Denominacion.
b) Forma juridica de la sociedad.
¢) Descripcion de las actividades que integran el objeto social.
d) Facultad de participar o crear otras sociedades mercantiles.
e) Participacion de la Administracién en el capital social, asi como mecanismos para garantizar el
mantenimiento de la posicién de participe mayoritario cuando sea oportuno por razén de interés publico.
f) Lineas basicas de su organizacion y de funcionamiento de la administraciéon de la sociedad y, en su caso,
del consejo de administracion.
g) Consejeria o agencia de adscripciéon. Asimismo, el acuerdo debe incorporar y aprobar el proyecto de
estatutos y el plan inicial de actuacion en los mismos términos que los establecidos para las agencias.

Articulo 77. Personal de las sociedades mercantiles del sector publico andaluz.

El personal al servicio de las sociedades mercantiles del sector publico andaluz se rige por el Derecho Laboral.
El nombramiento del personal no directivo ira precedido de convocatoria publica en medios oficiales y de los
procesos selectivos correspondientes, basados en los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Se modifica porel art. 1.13 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.

SECCION 2.2 FUNDACIONES DEL SECTOR PUBLICO ANDALUZ

Articulo 78. Concepto y régimen juridico.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en esta Ley, el concepto y régimen juridico de las fundaciones del sector
publico andaluz sera el previsto en la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.
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2. El personal al servicio de las fundaciones del sector publico andaluz se rige por el derecho laboral. El
nombramiento del personal no directivo ird precedido de convocatoria publica y de los procesos selectivos
correspondientes basados en los principios de igualdad, mérito y capacidad.

3. La liquidacion de las fundaciones del sector publico andaluz tendra lugar por la cesién e integraciéon global,
en unidad de acto, de todo su activo y pasivo en la Administracién de la Junta de Andalucia o en cualquiera de
sus entidades instrumentales, en los términos que establezca el Acuerdo de Consejo de Gobierno que haya
autorizado su extincién, que le sucedera universalmente en todos sus derechos y obligaciones. La
Administracién de la Junta de Andalucia o la entidad instrumental cesionaria quedard subrogada
automaticamente en todas las relaciones juridicas que tuviera la fundacién con sus acreedores a la fecha de

adopcién del acuerdo de extincidon. Esta subrogacién no alterard las condiciones financieras de las

obligaciones asumidas ni podra ser entendida como causa de resolucion de las relaciones juridicas.

Se modifica por la disposicion final 14.2 de la Ley 3/2019, de 22 de julio. Ref. BOE-A-2019-12122

Se modifica el apartado 2 por el art. 1.14 de la Ley 1/2011, de 17 de febrero. Ref. BOE-A-2011-4039.

Se modifica el apartado 2 por el art. 1.12 del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre. Ref. BOJA-b-2010-90060.

Se modifica el apartado 2 por el art. 1.12 del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio. Ref. BOJA-b-2010-90057.

Téngase en cuenta que se declara la inconstitucionalidad y nulidad del apartado 2 en la redaccion dada por el Decreto-ley 5/2010, de 27 de
julio. Ref. BOE-A-2015-13477.

Ponte a prueba 5 preguntas de examen real del Tema 3

@ De conformidad con el articulo 103.1 de la Constitucion Espafiola, la Administracion Publica sirve con
objetividad los intereses generales y acttia de acuerdo con los principios de:

A) Seguridad juridica, responsabilidad, centralizacién y estabilidad en sus normasy decisiones presupuestarias.

B) Eficacia, legalidad, jerarquia normativa, publicidad de las normas, irretroactividad de las disposiciones
sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales e interdiccién de la arbitrariedad de los
poderes publicos.

C) Eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracidn y coordinacién, con sometimiento pleno a la ley y al
Derecho.

D) Proporcionalidad, responsabilidad, unidad jurisdiccional, estabilidad presupuestaria y sometimiento pleno a la
leyy alas normas.

Junta de Castillay Ledn, 2026

@ Seiiale la respuesta correcta. La Constitucion Espafiola de 1978 en su articulo 104.1 establece que:

A) Lasfuerzasy cuerpos de seguridad, bajo la dependencia del Estado, tendrdn como misién proteger el libre
ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad ciudadana.

B) Lasfuerzasy cuerpos de seguridad, bajo la dependencia del ministro de Defensa, tendran como misién proteger
el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad ciudadana.

C) Lasfuerzasy cuerpos de seguridad, bajo la dependencia directa de las delegaciones y subdelegaciones del
Gobierno, tendran como misién proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad
ciudadana.

D) Lasfuerzasy cuerpos de seguridad, bajo la dependencia del Gobierno, tendran como misién proteger el libre
ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad ciudadana.

Generalitat Valenciana, 2024
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@ Dentro de los servicios comunes de los organismos publicos enumerados en el art. 95 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, LRJAP, NO se encuentra:
A) Publicaciones.
B) Sistemas de informaciény comunicacion.
C) Contratacion publica.

D) Gestidon de bienes muebles.
Junta de Extremadura, 2021

@ Sefale la respuesta correcta, segtin lo dispuesto en el articulo 2.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, tienen la consideracion de Administraciones Publicas:
A) LaAdministracion General del Estado, las Administraciones de las Comunidades Auténomas

B) LasEntidades que integran la Administracién Local y cualesquiera de los Organismos Publicos y Entidades de
Derecho Publico vinculados o dependientes de las Administraciones Publicas

C) Las Universidades Publicas.
D) Lasrespuestasay b son correctas
Servicio Andaluz de Salud, 2021

@ Segun el articulo 55 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de régimen juridico del sector publico, en la
Organizacidn Central del Estado son drganos SUPERIORES los:
A) Subsecretarios.
B) Delegados del Gobierno en las Comunidades Auténomas.
C) Secretarios de Estado.
D) Embajadores.
Gobierno de La Rioja, 2024
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Soluciones — Tema 3 Cada una con su explicacién y su articulo

1 e Art.103CE pdg. 76 La Constitucidon dispone que la Administracién Publica sirve objetivamente los intereses
generales y actia conforme a los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y
coordinacién. También exige que su actuacion se someta plenamente a la ley y al Derecho. Estos son los
principios recogidos en el articulo 103.1.

Art. 104 CE | pdg.76 La Constitucion establece que las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad dependen del
Gobierno. Les atribuye la misién de proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la
seguridad ciudadana. No establece en este precepto que dependan del ministro de Defensa ni directamente de

las delegaciones del Gobierno.

Art.95LRJSP = pdg. 99 Entre los servicios comunes enumerados se incluyen la gestion de bienes inmuebles,
los sistemas de informacidén y comunicacién, las publicaciones y la contratacién publica, entre otros. La gestién
de bienes muebles no figura en esa relacion. Por eso, no se considera uno de los servicios comunes que recoge
el precepto.

Art. 2.3LRJSP = pdg. 77 El articulo 2.3 considera Administraciones Publicas a la Administraciéon General del
Estado, las Administraciones autonémicas y las entidades locales. También incluye a los organismos publicos y
entidades de derecho publico previstos en el articulo 2.2.a). Las universidades publicas forman parte del sector
publico institucional, pero no se enumeran como Administraciones Plblicas en ese apartado.

Art.55LRJSP  pdg.79 En la organizacién central de la Administracién General del Estado, los érganos

H

superiores son los ministros y los secretarios de Estado. Los subsecretarios pertenecen a los érganos directivos,
aligual que otros cargos de direccién enumerados en la ley. Delegados del Gobierno y embajadores son 6rganos

directivos de la organizacién territorial y de la Administracion en el exterior, respectivamente.
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